CULTURA, PARTICIPACION E FUTURO. OBRADOIRO DE NOVA XESTION CULTURAL.

Datas de celebracion: Do 10 ao 14 de xullo
Direccion e Docencia: Diego Vazquez Meizoso
Secretaria: Patricia Fra Lopez

Lugar de celebracion: Facultade de Filoloxia
N° de horas lectivas: 23

Limite de alumnos: 20

PROGRAMA

Dia 10

10:00 a 12:00
PARTE EXPOSITIVA

Perspectiva da xestion cultural:

Da animacién a mediacion.

Perfis profesionais na xestién cultural.
O sector cultural en Galicia.

12:00 a 12.15
DESCANSO

12:15 A 14:00
TALLER / DINAMICA GRUPAL

Identificacion de caracteristicas nos perfis profesionais de distintos xestores/as culturais.
Mapa grupal de equipamentos e proxectos culturais en Galicia. Clasificacion.

Dia 11

10:00 a 12.00
PARTE EXPOSITIVA

Desenvolvendo o proxecto (1):

Estudo e analise da realidade sociocultural.
Os obxectivos. Definicién e clasificacion.
Estruturaciéon e redaccion.

12:00 a 12:15
DESCANSO

12:15 A 14:00
TALLER / DINAMICA GRUPAL



Andlise e cruce de matriz DAFO para proxectos culturais.
Redaccion de obxectivos a partir de marcos de traballo propostos (2)

Dia 12

10:00 a 12:00

PARTE EXPOSITIVA
Desenvolvendo o proxecto (I1):

Presentacion do proxecto e blisqueda de clientes / programadores.
Estratexias para a blusqueda de orzamento.

12:00 a 12:15
DESCANSO

12:15 A 14:00
TALLER / DINAMICA GRUPAL

Dinamica de valor diferencial. Como comunicar as propostas.
Identificacion de posibles financiadores (segundo o mapa cultural traballado na 12 sesién)

Dia 13

10:00 a 12:00

PARTE EXPOSITIVA
Desenvolvendo o proxecto (111):

Producion.
Avaliacion.

12:00 a 12:15
DESCANSO

12:15 A 14:00

TALLER / DINAMICA GRUPAL

Exercicios de producion (2) lIdentificaciéon de necesidades técnicas e humanas.
Tipos de avaliacién acaidos segundo tipoloxia do proxecto.

16:00 a 19:00

VISITAS PROFESIONAIS

Visitas guiadas polos/as responsables de 3 equipamentos/proxectos culturais: unha institucién
publica, un espazo cultural de titularidade privada e un do terceiro sector.

Dia 14



10:00 a 12:00
PARTE EXPOSITIVA

Participacion cidada e mediacion cultural:
Dinamicas de grupo. Utilizacion interna (equipo) e externa (publico)
Recursos e estratexias para animar a participacion social.

Benchmarking cultural. Modelos de boa praxe.

12:00 a 12:15
DESCANSO

12:15 A 14:00
TALLER / DINAMICA GRUPAL

Dinamicas de grupo (2), unha interna e outra externa.
Dinamica das necesidades sentidas: como activar a participaciéon en comunidade.
Identificacion de proxectos exemplo de boa praxe. Individual e grupal (posta en comun)



