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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE

PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad de Santiago de Compostela Escuela Técnica Superior de Ingenieria 15028282

(SANTIAGO DE COMPOSTELA)

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Ingenieria Quimicay Bioprocesos

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Ingenieria Quimicay Bioprocesos por la

Universidad de Santiago de Compostela

RAMA DE CONOCIMIENTO

Ingenieriay Arquitectura

CONJUNTO

CONVENIO

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

Juan Manuel Lema Rodicio

Director de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

331922807

CARGO

Juan José Casares Long

Rector

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

32384100P

CARGO

Juan Manuel Lema Rodicio

Director de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

331922807

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Praza do Obradoiro s/n 15782 Santiago de Compostela 881811001
E-MAIL PROVINCIA FAX
reitor@usc.es A Corufia 881811201
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: A Corufia, AM 4 de febrero de 2013

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 9225348

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Méster Maéster Universitario en Ingenieria Quimicay No Ver anexos.
Bioprocesos por la Universidad de Santiago de Apartado 1.
Compostela

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura

Procesos quimicos

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Axenciaparaa Calidade do Sistema Universitario de Galicia (ACSUG)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Santiago de Compostela

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

007

Universidad de Santiago de Compostela

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

90

0

12

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

12

48

18

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Santiago de Compostela
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

15028282

Escuela Técnica Superior de Ingenieria (SANTIAGO DE COMPOSTELA)

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Escuela Técnica Superior de Ingenieria (SANTIAGO DE COMPOSTELA)

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

S

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

25

40

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA
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PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

30.0

75.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

30.0

RESTO DE ANOS

3.0

30.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.xunta.es/dog/Publicados/2012/20120717/AnuncioG2018-110712-0001_es.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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w ERMO MIMISTE

2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver anexos, apartado 2.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a piblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientificay tecnolégica o
atamente especializado, una comprensién detalladay fundamentada de los aspectos tedricos y préacticos y de la metodologia de
trabajo en uno o mas campos de estudio

CG3 - Ser capaces de predecir y controlar la evolucion de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras
metodol ogias de trabajo adaptadas al ambito cientifico/investigador, tecnolgico o profesional concreto, en general multidisciplinar,
en el que se desarrolle su actividad.

CG4 - Ser capaces de asumir laresponsabilidad de su propio desarrollo profesiona y de su especiaizacidn en uno 0 més campos de
estudio.

CG6 - Tener habilidad para solucionar problemas que son poco familiares, incompletamente definidos, y tienen especificaciones
en competencia, considerando los posibles métodos de solucioén, incluidos los mas innovadores, seleccionando el més apropiado, y
poder corregir la puesta en préctica, evaluando las diferentes soluciones de disefio.

CG7 - Aplicar conocimientos de mateméticas, fisica, quimica, biologiay otras ciencias naturales, obtenidos mediante estudio,
experiencia, y préctica, con razonamiento critico para establecer soluciones viables econémicamente a problemas técnicos.

CG8 - Redlizar lainvestigacion apropiada, emprender €l disefio y dirigir el desarrollo de soluciones de ingenieria, en entornos
nuevos o poco conocidos, relacionando creatividad, originalidad, innovacion y transferencia de tecnologia.

CG9 - Saber establecer model os matemaéticos y desarrollarlos mediante la informética apropiada, como base cientificay tecnol6gica
para el disefio de nuevos productos, procesos, sistemasy servicios, y parala optimizacion de otros ya desarrollados.

CG10 - Tener capacidad de andlisisy sintesis para el progreso continuo de productos, procesos, sistemasy servicios utilizando
criterios de seguridad, viabilidad econdmica, calidad y gestién medioambiental.

CGL11 - Dirigir y organizar empresas, asi como sistemas de produccion y servicios, aplicando conocimientos'y capacidades de
organizacion industrial, estrategia comercial, planificacion y logistica, legislacién mercantil y laboral, contabilidad financieray de
costes.

CG12 - Dirigir y gestionar la organizacion del trabajo y |os recursos humanos aplicando criterios de seguridad industrial, gestion de
lacalidad, prevencion de riesgos laborales, sostenibilidad, y gestion medioambiental.

CG13 - Dirigir y redlizar laverificacion, €l control de instalaciones, procesos y productos, asi como certificaciones, auditorias,
verificaciones, ensayos e informes.

CG14 - Gestionar la Investigacion, Desarrollo e Innovacion Tecnol dgica, atendiendo ala transferencia de tecnologiay los derechos
de propiedad y de patentes.

CG15 - Adaptarse alos cambios estructural es de la sociedad motivados por factores o fenémenos de indole econdémico, energético
0 natural, pararesolver los problemas derivados y aportar soluciones tecnol dgicas con un elevado compromiso de sostenibilidad.

3.2COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar capacidades asociadas al trabajo en equipo: cooperacion, liderazgo, saber escuchar. Liderar y definir equipos
multidisciplinares capaces de resolver cambios técnicos y necesidades directivas en contextos nacionales e internacionales.

CT2 - Adaptarse alos cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas'y avanzadas 'y otros progresos relevantes, con iniciativa
y espiritu emprendedor.

CT3 - Dominio de la gestion de tiempo y de situaciones criticas.
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CT4 - Capacidad analitica, criticay de sintesis.

CT5 - Habilidad paralas relaciones interpersonal es.

CT6 - Compromiso ético en el marco del desarrollo sostenible.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE1 - Saber evaluar y seleccionar lateoria cientifica adecuaday la metodologia precisadel campo de estudio de laIngenieria
Quimicay de Bioprocesos para formular juicios a partir de informacion incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y
pertinente, una reflexion sobre la responsabilidad socia o éticaligada ala solucion que se proponga en cada caso.

CE2 - Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o
tecnol 6gicas dentro del dmbito temético de la Ingenieria Quimicay de Bioprocesos, en contextos interdisciplinaresy, en su caso,
con una alta componente de transferencia del conocimiento.

CE3 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro
de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con €l area de estudio de Ingenieria Quimica.

CE4 - Capacidad para aplicar el método cientifico y los principios de laingenieriay economia, paraformular y resolver problemas
complejos en procesos, equipos, instalacionesy servicios, en los que la materia experimente cambios en su composicién, estado

o0 contenido energético, caracteristicos de laindustria quimicay de otros sectores relacionados entre los que se encuentran el
farmacéutico, biotecnol 6gico, materiales, energético, alimentario o medioambiental.

CES5 - Concebir, proyectar, calcular, y disefiar procesos, equipos, instalaciones industriales y servicios, en el ambito de laingenieria
quimicay sectores industrial es relacionados, en términos de calidad, seguridad, economia, uso racional y eficiente de los recursos
naturales'y conservacion del medio ambiente

CEG6 - Disefiar productos, procesos, sistemas y servicios de laindustria quimica, asi como la optimizacion de otros ya desarrollados,
tomando como base tecnol égica las diversas areas de laingenieria quimica, comprensivas de procesos y fendmenos de transporte,
operaciones de separacion e ingenieria de las reacciones quimicas, nucleares, electroquimicasy bioquimicas.

CE7 - Conceptualizar modelos de ingenieria, aplicar métodos innovadores en laresolucion de problemasy aplicaciones
informéticas adecuadas, para el disefio, simulacion, optimizacion y control de procesosy sistemas.

CES8 - Dirigir y supervisar todo tipo de instalaciones, procesos, sistemasy servicios de las diferentes areas industriales relacionadas
con laingenieria quimica.

CE9 - Dirigir y gestionar técnicay econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresasy centros tecnol dgicos en el ambito
delaingenieria quimicay los sectores industrial es relacionados.

CE10 - Disefiar, construir e implementar métodos, procesos e instal aciones para la gestion integral de suministrosy residuos,
solidos, liquidos y gaseosos, en las industrias, con capacidad de evaluacion de susimpactosy de sus riesgos.

CE11 - Abordar un problemareal de Ingenieria Quimica bajo una perspectiva cientifica, reconociendo laimportanciade la
blsqueday gestion de lainformacion existente.

CE12 - Poseer las habilidades del aprendizaje autébnomo para mantener y mejorar las competencias propias de laingenieria quimica
que permitan el desarrollo continuo de la profesion

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver anexos. Apartado 3.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

El articulo 16 del Real Decreto 1393/2007 (modificado por el R.D. 861/2010 de 2 de julio) establece que para acceder a las ensefianzas oficiales de Master sera necesario estar en posesion de un
titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucién de educacién superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo e Educacion Superior que facultan en el mismo
para el acceso a ensefianzas de Master.

Asimismo, csaodran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la homologacién de sus titulos, previa comprobacion por
la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacion equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles que facultan en el pais expedldor del titulo para el acceso
a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via no implicara, en ningtn caso, la homologacion del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el
de cursar las ensefianzas de Master. El sistema de admisién del alumnado se realizara de acuerdo con los criterios y procedimientos establecidos en el Reglamentu de Postgrado Oficial de la USC
siguiendo los principios de objetividad, imparcialidad, mérito y capacidad

(http:/lwww.usc.es/export/sites/default/gl/goberno/vrodoces/eees/descargas/rglestudosoficiaisposgrao.pdf)

La Comisién Académica del Master tiene las competencias en materia de admision tal como se establece en la normativa de la USC

( http:/lwww.usc.es/export/sites/default/gl/goberno/vrodoces/eees/descargas/rrdesreguestudosposgrao.pdf)

A la hora de establecer los criterios de admision se ha de tener en cuenta lo establecido en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales (modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio).

El acceso al Master se regir& por la normativa de la USC para Masteres con limite de plazas y criterios generales de seleccion
( http:/lwww.usc.es/es/perfis/estudantes/matricula/masteroficial.html).

No obstante, se establecen adicionalmente las mismas condiciones de acceso fijadas en el Apartado 4.2 del Acuerdo del Consejo de Universidades por el que se establecen recomendaciones para
la propuesta por las universidades de memorias de solicitud de titulos oficiales en el &mbito de la Ingenieria Quimica (Resolucion de 8 de junio de 2009, de la Secretaria General de Universidades),
puesto que establecen las competencias que tienen la practica totalidad de los estudiantes que accederan al master (Graduados en Ingenieria Quimica):

Podra acceder al Méster vinculado con el gjercicio de la profesion de Ingeniero Quimico, quien haya adquirido previamente las competencias que se recogen
en ¢l apartado 3 dela Orden Ministerial (BOE de 20 de febrero de 2009) por €l que se establecen los requisitos para la verificacion de | os titulos universitarios
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oficiales vinculados con el gercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial, y su formacion estar de acuerdo con la que se establece en el apartado 5 de
la orden antes citada, referido todo ello al médulo de Tecnologia Especifica de Quimica Industrial.
Asimismo, se permitirael acceso al Méster cuando €l titulo de grado del interesado cubra las competencias que se recogen en los médul os de formacién bésicay
comin alaramaindustrial del apartado 5 de la Orden Ministerial por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales
vinculado con el gercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial. En este caso se deberan cursar |os complementos necesarios para garantizar las
competencias recogidas en el bloque de quimicaindustrial de lareferida orden.
Igualmente, podran acceder a este Méaster quienes estén en posesion de cualquier otro titulo de grado sin perjuicio de que en este caso se establezcan los
complementos de formacion previa que se estimen necesarios.
Ademés, seré de aplicacion lo establecido en €l apartado 5 del anexo |11 de la resolucion de 8 de Junio de 2009 que establece |as recomendaciones para la propuesta de
titulos oficiales en el dmbito de la Ingenieria Quimica, en el cua seindica que laduracion total de laformacion de Grado y Méster no debe ser inferior a300 ECTSy que
en este caso se aplica también alos Ingenieros Técnicos Industriales.

Para estudiantes procedentes de otros paises, la Comision Académica del Master analizaré el conjunto de competencias adquiridas en sus estudios y, en su caso, determinara los complementos de
formacion necesarios.

Los apartados anteriores se entenderan, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 17.2 y en la disposicion adicional cuarta del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

El acceso al Méaster se regiré por la normativa de la USC para Masteres con limite de plazas y criterios generales de seleccion:
http://www.usc.es/es/perfis/estudantes/matricula/masteroficial.html.

Se establecen como criterios generales de seleccion los siguientes, por orden de preferencia, para el caso en que el nimero de preinscritos en el Master supere el nimero de plazas disponibles:

Ingenieros Quimicos, Graduados en Ingenieria Quimica, Ingenieros Técnicos Industriales (Especialidad Quimicaindustrial) o titulaciones de nivel de formacién
equivaente que verifiquen los criterios fijados en el apartado 4.2.1 del Acuerdo mencionado anteriormente.
Licenciados/graduados/ingenieros que verifiquen los criterios fijados en el apartado 4.2.2 del Acuerdo mencionado anteriormente.

Otros licenciados/graduados/ingenieros del @mbito cientifico o tecnol 6gico, que deberan cursar complementos de formacién seglin seindicaen el apartado 4.2.3
del Acuerdo mencionado anteriormente. Dichos complementos de formacion serén establecidos por parte de la Comisién Académicadel Master, para cada
titulado, una vez acreditadas sus competencias, de modo que se asegure que adquieran |as recogidas en el Anexo Il del Acuerdo mencionado anteriormente.

A este respecto, la Comision Académica del Master, en virtud de las competencias en materia de admisién (tal como se establece en la normativa de la USC ( http://www.usc.es/export/sites/
default/gl g0berno/vrodoces/eees/descargas/rrdesreguestudosposgrao pdf) evaluara y resolvera de forma especifica los casos de estudiantes contemplados en los apartados 4.2.2 y 4.2.3 del
mencionado Acuerdo.

El tratamiento de los casos de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad se coordinara con el Servizo de Participacion e Integracion Universitaria( http:/
www.usc.es/gl/servizos/sepiu/integracion.html), cuyos técnicos, en coordinacién con la Comisién Académica del Méaster, evaluaran la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o
estudios alternativos. El Servicio ofrece apoyo a los estudiantes con discapacidad, estudio de adaptaciones curriculares, un programa de alojamiento para estudiantes con discapacidad, un programa
de eliminacion de barreras arquitecténicas y un Centro de Documentacion para la vida independiente

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

El procedimiento de acogida y orientacion de los estudiantes una vez matriculados se fundamenta en combinar acciones de apoyo y orientacion, entre las que destacamos:

Jornada de presentacion del Master, por parte del Coordinador del mismo, adesarrollar € primer dialectivo. En esta sesion informativa se presentara alos
alumnos |os objetivos del Méster, su organizacion académica, las competencias a adquirir y la programacion de actividades docentes.
Jornadas de acogidaen laUSC y laETSE, como seindicaen el apartado 4.1

Sesiones informativas: regularmente se realizan presentaciones en laETSE acerca de oferta académica de la USC, programas de movilidad,...

El coordinador del Master junto con la Comision Académicadel mismo seran los responsables del seguimiento y garantiada calidad del Master. Asimismo, para cada

uno de los médulos que integran el Méster se crearala figura de “ coordinador de médulo”, que seré uno de los profesores que imparte docencia en dicho médulo, y
unade cuyas funciones, junto con el Coordinador del Méster, seré la de proporcionar asistencia alos estudiantes en cuanto a contenidos de cada médulo, materias,
orientaciones, etc. que les permitan tomar la decisién mas adecuada en funcién de sus intereses.

Por dltimo, indicar que la USC cuenta con el Servizo de participacion e integracion universitaria (SEPIU) ( http://www.usc.es/es/servizos/sepiu) que trabaja en la integracién de personas con
dlscapamdad presta apoyo para el desarrollo de las adaptaciones curriculares, y proporciona un protocolo para la integracién en la comunidad universitaria.

La USC pone también a disposicién de sus alumnos y graduados el Area de Orientacién Laboral a través de la cual se ofrece orientacion laboral para la bisqueda de empleo, informacion sobre
recursos de interés profesional, actividades formativas en habilidades para la busqueda de empleo, intermediacion entre las empresas y los estudiantes y titulados

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio
Ver anexos. Apartado 4.
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 135

De acuerdo con la normativa de la USC por la que se establece el procedimiento para el reconocimiento de competencias en las
titulaciones de Grado y Master, €l reconocimiento de créditos se determinard por resolucion rectoral a propuesta de la Comision
Académicadel Méster que, ala vista de la documentacion aportada, emitira un informe técnico motivado. La perfiles académicos
o profesional es aportados han de garantizar la adquisicion de todas las competencias de |a/'s materials parala/s que se solicita el
reconocimiento.
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La Universidad de Santiago de Compostela en relacion a la transferencia y reconocimiento de créditos cuenta con la siguiente normativa:

Normativa de transferencia y reconocimiento de créditos para titulaciones adaptadas al Espacio Europeo de Educacién
Superior, aprobada por su Consello de Goberno € 14 de marzo de 2008 , de cuya aplicacién son responsables el
Vicerrectorado con competencias en oferta docente y la Secretaria Xeral con los servicios de ellos dependientes: Servizo de
Xestion da Oferta e Programacion Académica e Servizo de Xestion Académica

Resolucién Rectora de 15/04/2011 por la que se desarrolla el procedimiento para el reconocimiento de competencias en las
titulaciones de Grado y Master.

Esta normativa cumple lo establecido en el articulo 13 del Real Decreto 1393/2007 y tiene como principios, de acuerdo con la legislacion vigente:

Un sistema de reconocimiento basado en créditos (no en materias) y en la acreditacion de competencias.

Laposibilidad de establecer con carécter previo alasolicitud de los estudiantes, tablas de reconocimiento globales entre
titulaciones, que permitan una répida resolucion de las peticiones sin necesidad de informes técnicos para cada solicitud y
materia.

La posibilidad de especificar estudios extranjeros susceptibles de ser reconocidos como equivalentes para el acceso a grado
o0 al posgrado, determinando |0s estudios que se reconocen y |as competencias pendientes de superar.

Laposibilidad de reconocer estudios no universitarios y competencias profesionales acreditadas.

TEXTO COMPLETO ACUERDO CONSEJO DE GOBIERNO

NORMATIVA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS PARA TITULACIONES ADAPTADAS AL ESPACIO EUROPEO DE
EDUCACION SUPERIOR (EEES)- Aprobada en la reunién del Consejo de Gobierno de la USC del 14 de marzo de 2008

La Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril, por la que se madifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 13 de abril) da nueva
redaccion al articulo 36 de la LOU, para pasar a titularse Convalidacién o adaptacion de estudios, validacion de experiencia, equivalencia de titulos y
homologacion de titulos extranjeros. En la nueva configuracién de la LOU, se sigue manteniendo la existencia de criterios a los que se deben ajustar las
universidades, pero en este caso estos criterios van a ser fijados por el Gobierno, a diferencia del sistema actual, en el que la competencia corresponde al
Consejo de Coordinacion Universitaria.

La LOU introduce también como importante novedad la posibilidad de validar, a efectos académicos, la experiencia laboral o profesional, siguiendo los
criterios y recomendaciones de las declaraciones europeas para “dar adecuada respuesta a las necesidades de formacion a lo largo de toda la vida y
abrirse a quienes, a cualquier edad, deseen acceder a su oferta cultural o educativa”, como sefiala su exposicién de motivos.

Por dltimo el articulo 36 viene a sefialar que el Gobierno, previo informe del Consejo de Universidades, regulara el régimen de validaciones entre los
estudios universitarios y las otras ensefianzas de educacion superior a las que se refiere el articulo 3.5 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion. De este modo y a la espera de la regulacion por el Gobierno, podran ser validables a estudios universitarios:

L as ensefianzas artisticas superiores

Laformacion profesional de grado superior

L as ensefianzas profesionales de artes pléasticas y disefio de grado superior

L as ensefianzas deportivas de grado superior

Por su parte y en desarrollo de la LOU, el Real decreto de regulacion de las ensefianzas universitarias (1393/2007) establece un nuevo sistema de
validacion de estudios denominado reconocimiento e introduce la figura de la transferencia de créditos. Asimismo va a exigir que en la propuesta de
planes de estudios se incorpore el sistema propuesto de transferencia y reconocimiento de créditos, por lo que es necesario establecer una normativa
general.

La definicion del modelo de reconocimiento no sélo es de importancia capital para los alumnos que desean acceder a cada titulacion sino que tiene sus
raices en la propia definicién de la titulacién, que debe tener en cuenta los posibles accesos desde otras titulaciones tanto espafiolas cémo extranjeras.

La propuesta de regulacion tiene las siguientes bases:

Un sistema de reconocimiento basado en créditos (no en materias) y en la acreditacién de competencias.

Laposibilidad de establecer con carécter previo ala solicitud de los alumnos, tablas de reconocimiento globales entre
titulaciones, que permitan una répida resolucion de las peticiones sin necesidad de informes técnicos para cada solicitud y
materia.

Laposibilidad de especificar estudios extranjeros susceptibles de ser reconocidos como equivalentes para el acceso a grado
0 posgrado, determinando | os estudios que se reconocen y |as competencias pendientes de superar.

Laposibilidad de reconocer estudios no universitarios y competencias profesionales acreditadas.

Por todo lo anterior, el Consejo de Gobierno en su sesion de 14 de marzo de 2008 acordd aprobar la siguiente NORMATIVA DE TRANSFERENCIA Y
RECONOCIMIENTO DE CREDITOS PARA TITULACIONES ADAPTADAS AL ESPACIO EUROPEO DE EDUCACION

ART. 1 DEFINICIONES
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La transferencia de créditos supone la inclusion en los documentos académicos oficiales del estudiante, relativos a la ensefianza en curso, de la totalidad
de los créditos por €l obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma o en otra universidad y que no conduzcan a la obtencion
de un titulo oficial.

El reconocimiento supone la aceptacion por la Universidad de Santiago de los créditos que, siendo obtenidos en una ensefianza oficial, en la misma u otra
universidad, son computados en otras distintas a efectos de la obtencién de un titulo oficial.

ART. 2 CRITERIOS DE RECONOCIMIENTO

Los criterios generales de reconocimiento son aquellos que fije el Gobierno y en su caso concrete la USC mediante Resolucion Rectoral. Cada titulacion
podra establecer criterios especificos adecuados a cada titulacion y que seran plasmados en una Resolucion Rectoral. Estos criterios seran siempre
publicos y vincularan las resoluciones que se adopten.

En todo caso seran criterios de reconocimiento los siguientes:

Siempre que latitulacion de destino pertenezca a la mismarama que la de origen, seran objeto de reconocimiento los créditos
correspondientes a materias de formaci6n basica de dicha rama.

Serén también objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a aquellas otras materias de formacion bésica cursadas
pertenecientes a la rama de destino.

El resto de | os créditos seran reconocidos por la Universidad de Santiago teniendo en cuenta la adecuacion entre las
competencias y |os conocimientos asociados a las restantes materias cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de
estudios o bien que tengan carécter transversal

ART. 3 UNIDAD DE RECONOCIMENTO

La unidad de reconocimiento seran los créditos, sin peguicio de poder reconocer materias 0 modulos completos. En el expediente figuraran como créditos
reconocidos y se tendran en cuenta a efectos de considerar realizados los créditos de la titulacién.

ART. 4 SISTEMA DE RECONOCIMIENTO

4.1.- Para determinar el reconocimiento de créditos correspondientes a materias no recogidas en el articulo 2.a) y 2.b) se tendran en cuenta los estudios
cursados y su correspondencia con los objetivos y competencias que establece el plan de estudios para cada modulo o materia. La universidad acreditara
mediante el acto de reconocimiento que el alumno tiene acreditadas las competencias de la titulacion y el cumplimiento de parte de los objetivos de la
misma en los términos definidos en el EEES.

4.2.- Para estos efectos cada centro podra establecer tablas de equivalencia entre estudios cursados en otras universidades y aquellos que le podran ser
reconocidos en el plan de estudios de la propia universidad. En estas tablas se especificaran los créditos que se reconocen y, en su caso, las materias o
modulos equivalentes o partes de materias 0 médulos y los requisitos necesarios para establecer su superaciéon completa.

Igualmente se estableceran tablas de equivalencia entre las titulaciones anteriores al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, y las titulaciones
adaptadas a esta normativa.

Estas tablas se aprobaran por Resolucion Rectoral y se haran publicas para conocimiento general.

4.3.- La universidad podra reconocer directamente o mediante convenios, titulaciones extranjeras que den acceso a titulaciones oficiales de la USC o
establecer en esos convenios el reconocimiento parcial de estudios extranjeros. La USC dara adecuada difusion a estos convenios.

4.4.- Al alumno se le comunicaran los créditos reconocidos y el nimero de créditos necesarios para la obtencion del titulo, segin las competencias
acreditadas y segun los estudios de origen del alumnado. También podra especificarse la necesidad de realizar créditos de formacion adicional con
carécter previo al reconocimiento completo de médulos, materias o ciclos.

ART. 5 PROCEDIMIENTO

El procedimiento se iniciara a instancia de parte, salvo lo previsto en el parrafo 4.3 del articulo anterior.

En caso de los créditos de materias de formacion basica o la existencia de tablas de reconocimiento, la Unidad de Gestion Académica resolvera
directamente la peticion en el plazo de un mes.

En el resto de los casos se solicitara informe previo al centro, que debera emitirlo en el plazo de un mes.

Sera de aplicacion subsidiaria y en lo que no se oponga a esta normativa el Protocolo para la regulacién de las validaciones y adaptaciones aprobado por
el Consejo de Gobierno de 26 de abril de 2006.

ART. 6. TRANSFERENCIA

Todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas en la USC o en otra universidad del EEES seran objeto de incorporacion al expediente del
alumno, previa peticion de este.
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La USC tenderd a realizar esta incorporacion mediante sistemas electrénicos o telematicos.

ART. 7 SET

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, tanto los transferidos, los reconocidos y los
superados para la obtencién del correspondiente titulo, seran incluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

ART. 8. RECONOCIMIENTO DE ESTUDIOS ANTERIORES Al REAL DECRETO 1393/2007, DE 29 DE OCTUBRE

El procedimiento y criterios para el reconocimiento parcial de estudios de titulaciones de Diplomado, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalentes para
surtir efectos en titulaciones adaptadas al EEES seran los establecidos en esta normativa.

ART. 9. RECONOCIMIENTO DE OTROS ESTUDIOS O ACTIVIDADES
PROFESIONALES

Conforme los criterios y directrices que fije el Gobierno y el procedimiento que fije la universidad podréan ser reconocidos como equivalentes a estudios
universitarios, la experiencia laboral acreditada, las ensefianzas artisticas superiores, la formacién profesional de grado superior, las ensefianzas
profesionales de artes plasticas y disefio de grado superior, las ensefianzas deportivas de grado superior y aquellas otras equivalentes que establezca el
Gobierno o la Comunidad Auténoma.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
1.- La validacion de estudios para titulaciones no adaptadas al EEES seguira rigi€ndose por la normativa de estos estudios.

2.- La validacion de estudios en los Programas Oficiales de Posgrado desarrollados al amparo del Real Decreto 56/2005, de 21 de enero, y modificado
por el Real Decreto 1509/2005, de 16 de diciembre se regulara por la presente normativa y por el reglamento especifico.

DISPOSICION FINAL

La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el Consejo de Gobierno de la Universidad

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

Los complementos de formacion necesarios para cada situacion concreta han sido ya definidos en el apartados 4.2 de esta memoria, entendidos siempre
fuera de la estructura del master.

Los Ingenieros Técnicos Industrial es de Especialidades distintas ala de Quimica Industrial de planes de estudios en extincién o
los graduados habilitados para gjercer |a profesion de Ingeniero Técnico Industrial de Especialidades distintas ala de Quimica
Industrial habran de acreditar las competencias o cursar 1os 48 ECTS del Modulo de Quimica Industrial del Grado de Ingenieria
Quimica. Lostitulados en cualquier otra titulacién habran de acreditar o cursar adicionalmente los 60 ECTS del médulo de
formacion béasicay los 60 ECTS del médulo comin alaramaindustrial de Grados en Ingenieria
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 9225348

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver anexos. Apartado 5.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases magistrales

Seminarios

Précticas en aula de informética

Précticas de |aboratorio

Tutorias en grupo

Tutorias individualizadas

Exameny revision

53METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen

Trabajos/actividadessmemorias de practicas

Tutorias/informes del profesor

Informe Fina

Informe del tutor/es

Memoria

Presentacion y defensa

5.5 NIVEL 1: Bioprocesos

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Bioingenieria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS
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Flujos metabdlicos: metabolismo primario y secundario. Biologia molecular: genes y metabolismo. Formacién de ADN recombinante. Ingenieria genética. Ingenieria de proteinas. Evolucion dirigida.
Précticas: cuantificacién de ADN, monitorizacion de plasmido microbiano, PCR...

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG7 - Aplicar conocimientos de matematicas, fisica, quimica, biologiay otras ciencias naturales, obtenidos mediante estudio,
experiencia, y préctica, con razonamiento critico para establecer soluciones viables econémicamente a problemas técnicos.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT4 - Capacidad analitica, criticay de sintesis.

CT5 - Habilidad paralas relaciones interpersonal es.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuaday la metodol ogia precisa del campo de estudio de la Ingenieria
Quimicay de Bioprocesos paraformular juicios a partir de informacion incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y
pertinente, una reflexion sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucion que se proponga en cada caso.

CE3 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro
de contextos méas amplios (o multidisciplinares) relacionados con el &rea de estudio de Ingenieria Quimica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 30 50

Seminarios 245 32,6

Précticas de laboratorio 38 473

Tutorias en grupo 5 20

Tutorias individualizadas 5 20

Exameny revision 10 20

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 20.0 70.0
Trabajos/actividades/memorias de 20.0 70.0

précticas

Tutorias/informes del profesor 50 15.0

NIVEL 2: Biocatalisis

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Enzimas: caracteristicas y mecanismos. Cinética enzimatica. Microorganimos: morfologl’a_?/ fisiologia. Crecimiento microbiano. Factores ambientales. Microbiologia industrial. Seleccién e induccion de
microorganismos: Mutagénesis. Practicas: Cultivo de microorganismos, obtencion de perfiles de fermentacion, identificacion de biomasa, medida de la actividad enzimatica intracelular y extracelular.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG7 - Aplicar conocimientos de matematicas, fisica, quimica, biologiay otras ciencias naturales, obtenidos mediante estudio,
experiencia, y préctica, con razonamiento critico para establecer soluciones viables econémicamente a problemas técnicos.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT4 - Capacidad analitica, criticay de sintesis.

CT5 - Habilidad paralas relaciones interpersonales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuaday la metodologia precisa del campo de estudio de la Ingenieria
Quimicay de Bioprocesos paraformular juicios a partir de informacion incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y
pertinente, unareflexion sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucion que se proponga en cada caso.

CE2 - Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o
tecnol égicas dentro del &mbito temético de laIngenieria Quimicay de Bioprocesos, en contextos interdisciplinaresy, en su caso,

con una alta componente de transferencia del conocimiento.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 30 50

Seminarios 24,5 32,6

Précticas de laboratorio 38 473

Tutorias en grupo 5 20

Tutorias individualizadas 5 20

Exameny revision 10 20

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen

20.0

70.0

Trabajog/actividades/memorias de 20.0 70.0
précticas
Tutorias/informes del profesor 5.0 15.0

NIVEL 2: Bioprocesos
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Andlisis de bioprocesos basado en estudio de casos: concepcion del proceso, diagrama de flujo, obtencion de datos cinéticos, disefio y operacion de biorreactores, perfiles
de fermentacién, separacion y purificacion de productos.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG6 - Tener habilidad para solucionar problemas que son poco familiares, incompletamente definidos, y tienen especificaciones
en competencia, considerando los posibles métodos de solucién, incluidos los mas innovadores, seleccionando el mas apropiado, y
poder corregir la puesta en practica, evaluando las diferentes soluciones de disefio.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Dominio de la gestion de tiempo y de situaciones criticas.

CT4 - Capacidad analitica, criticay de sintesis.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Saber evaluar y seleccionar lateoria cientifica adecuaday la metodologia precisadel campo de estudio de laIngenieria
Quimicay de Bioprocesos para formular juicios a partir de informacion incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y
pertinente, una reflexion sobre la responsabilidad social o éticaligada ala solucidn que se proponga en cada caso.

CE3 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro
de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con el drea de estudio de Ingenieria Quimica.

CES5 - Concebir, proyectar, calcular, y disefiar procesos, equipos, instalaciones industriales y servicios, en el &mbito de laingenieria
quimicay sectores industrial es relacionados, en términos de calidad, seguridad, economia, uso raciona y eficiente de los recursos
naturalesy conservacion del medio ambiente

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios 24 45,8

Précticas de laboratorio 31 48,3

Tutorias en grupo 20

Tutorias individualizadas 20

Exameny revision 10 20

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 20.0 70.0
Trabajos/actividades/memorias de 20.0 70.0
précticas

Tutorias/informes del profesor 50 15.0

55NIVEL 1: Disefio holistico de procesos

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Modelizacién mediante fenémenos de transporte

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Balances microscopicos. Ecuaciones de velocidad. Ecuaciones de conservacion. Transporte molecular en régimen estacionario y no estacionario. Transporte entre fases.

Analogias. Modelos para el transporte simultéaneo de més de una propiedad: Estacionario y no estacionario; sin'y con reaccion quimica; andlisis de diferentes geometrias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las materias “Modelizacién mediante fendmenos de transporte” y “ Simulacién con métodos numéricos’ estan interrelacionadas, por lo que se recomienda coordinar las

actividades propuestas en ambas materias.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Aplicar conocimientos de matematicas, fisica, quimica, biologiay otras ciencias naturales, obtenidos mediante estudio,
experiencia, y préctica, con razonamiento critico para establecer soluciones viables econdémicamente a problemas técnicos.
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CG9 - Saber establecer model os mateméticos y desarrollarlos mediante la informatica apropiada, como base cientificay tecnolégica

parael disefio de nuevos productos, procesos, sistemasy servicios, y parala optimizacion de otros ya desarrollados.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Capacidad analitica, criticay de sintesis.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuaday la metodol ogia precisa del campo de estudio de la Ingenieria
Quimicay de Bioprocesos paraformular juicios a partir de informacion incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y
pertinente, una reflexion sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucion que se proponga en cada caso.

CE2 - Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o
tecnol gicas dentro del ambito temético de laIngenieria Quimicay de Bioprocesos, en contextos interdisciplinaresy, en su caso,
con una alta componente de transferencia del conocimiento.

CE3 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro
de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con el drea de estudio de Ingenieria Quimica.

CE4 - Capacidad para aplicar el método cientifico y los principios de laingenieriay economia, paraformular y resolver problemas
complejos en procesos, equipos, instalacionesy servicios, en |os que la materia experimente cambios en su composicién, estado
o contenido energético, caracteristicos de laindustria quimicay de otros sectores relacionados entre [os que se encuentran €l

farmacéutico, biotecnol gico, materiales, energético, alimentario o medioambiental.

CES6 - Disefiar productos, procesos, sistemasy servicios de laindustria quimica, asi como la optimizacion de otros ya desarrollados,
tomando como base tecnol dgica las diversas areas de laingenieria quimica, comprensivas de procesos y fenémenos de transporte,
operaciones de separacion e ingenieria de las reacciones quimicas, nucleares, electroquimicas y bioguimicas.

CE7 - Conceptualizar modelos de ingenieria, aplicar métodos innovadores en la resolucion de problemasy aplicaciones
informéticas adecuadas, para €l disefio, simulacién, optimizacion y control de procesosy sistemas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 28 50

Seminarios 27 44 4

Tutorias en grupo 5 20

Tutorias individualizadas 5 20

Exameny revision 10 20

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 20.0 70.0
Trabajos/actividades/memorias de 20.0 70.0
précticas

Tutorias/informes del profesor 5.0 15.0

NIVEL 2: Analisisy gestion de riesgosindustr

iales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Legislacion relacionada con el andlisis de riesgos. Normalizacion. Gestion de riesgos: estandares internacionales. Modelizacion real de escenarios de pérdida de
contencion (LOC). Andlisis cuantitativo de riesgos (ACR). Niveles de proteccion (LOPA) y célculo de niveles de integridad (SIL). Matrices de riesgos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT3 - Dominio de lagestién de tiempo y de situaciones criticas.

CT6 - Compromiso ético en € marco del desarrollo sostenible.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES6 - Disefiar productos, procesos, sistemasy servicios de laindustria quimica, asi como la optimizacion de otros ya desarrollados,
tomando como base tecnol dgica las diversas reas de la ingenieria quimica, comprensivas de procesos y fendomenos de transporte,
operaciones de separacion e ingenieria de | as reacciones quimicas, nucleares, electroquimicasy bioguimicas.

CES8 - Dirigir y supervisar todo tipo de instalaciones, procesos, sistemasy servicios de las diferentes areas industriales rel acionadas
con laingenieriaquimica.

CE10 - Disefiar, construir e implementar métodos, procesos e instalaciones parala gestion integral de suministrosy residuos,
sdlidos, liquidos'y gaseosos, en lasindustrias, con capacidad de evaluacion de susimpactosy de sus riesgos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 22 50

Seminarios 15 46,6

Tutorias en grupo 20

Tutorias individualizadas 20

Exameny revisiéon 10 20

Précticas en aula de informética 18 44 4

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 20.0 70.0
Trabajos/actividades/memorias de 20.0 70.0

précticas

Tutorias/informes del profesor 50 15.0

NIVEL 2: Energéticaindustrial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

El mercado energético. Combustibles: propiedades. Produccion de energia. Calidad de la energia. Exergia. Plantas de produccion energética. Calderas. Ciclos
combinados. Cogeneracién industrial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG6 - Tener habilidad para solucionar problemas que son poco familiares, incompletamente definidos, y tienen especificaciones
en competencia, considerando los posibles métodos de solucién, incluidos los mas innovadores, seleccionando €l mas apropiado, y
poder corregir la puesta en practica, evaluando las diferentes soluciones de disefio.

CG10 - Tener capacidad de andlisisy sintesis para el progreso continuo de productos, procesos, sistemasy servicios utilizando
criterios de seguridad, viabilidad econdmica, calidad y gestién medioambiental.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT6 - Compromiso ético en el marco del desarrollo sostenible.

CT2 - Adaptarse alos cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas y avanzadas y otros progresos relevantes, con iniciativa
y espiritu emprendedor.
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucidn de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro
de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con €l area de estudio de Ingenieria Quimica.

CE4 - Capacidad para aplicar el método cientificoy los principios de laingenieriay economia, paraformular y resolver problemas
complegjos en procesos, equipos, instalacionesy servicios, en los que la materia experimente cambios en su composicién, estado

o contenido energético, caracteristicos de laindustria quimicay de otros sectores relacionados entre los que se encuentran €l
farmacéutico, biotecnol gico, materiales, energético, alimentario o medioambiental.

CES5 - Concebir, proyectar, calcular, y disefiar procesos, equipos, instalaciones industriales y servicios, en el ambito de laingenieria
quimicay sectores industrial es relacionados, en términos de calidad, seguridad, economia, uso racional y eficiente de los recursos
naturalesy conservacion del medio ambiente

CE12 - Poseer las habilidades del aprendizaje autébnomo para mantener y mejorar las competencias propias de laingenieria quimica

que permitan el desarrollo continuo de la profesion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 30 50

Seminarios 16 437

Tutorias en grupo 20

Tutorias individualizadas 20

Exameny revision 10 20

Précticas en aulade informética 9 444

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 20.0 70.0
Trabajos/actividades/memorias de 20.0 70.0
précticas

Tutorias/informes del profesor 50 15.0

NIVEL 2: Simulacién con métodos numéricos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Andlisis de |as ecuaciones desarrolladas y propuestas en la materia de “M odelizaci6n mediante fenémenos de transporte”. Contenidos conceptual es bésicos parala
resolucion por métodos numéricos. Resolucion de |as ecuaciones planteadas: unidireccional, bidireccional, tridireccional, estacionario y no estacionario; otros. Mangjo
del programa Fluent (o software libre). Andlisis e interpretacion de |os resultados. Aplicacion a casos particulares de interés en Ingenieria Quimica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las materias “Modelizacion mediante fendmenos de transporte” y “ Simulacion con métodos numéricos’ estén interrelacionadas, por |o que se recomienda coordinar las
actividades propuestas en ambas materias.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Aplicar conocimientos de matematicas, fisica, quimica, biologiay otras ciencias naturales, obtenidos mediante estudio,
experiencia, y préctica, con razonamiento critico para establecer soluciones viables econémicamente a problemas técnicos.

CG9 - Saber establecer model os mateméticos y desarrollarlos mediante la informética apropiada, como base cientificay tecnol6gica
para el disefio de nuevos productos, procesos, sistemasy servicios, y parala optimizacion de otros ya desarrollados.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Adaptarse alos cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas y avanzadas 'y otros progresos relevantes, con iniciativa
y espiritu emprendedor.

CT4 - Capacidad analitica, criticay de sintesis.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE4 - Capacidad para aplicar el método cientifico y los principios de laingenieriay economia, paraformular y resolver problemas
complejos en procesos, equipos, instalacionesy servicios, en |os que la materia experimente cambios en su composicidn, estado

0 contenido energético, caracteristicos de laindustria quimicay de otros sectores relacionados entre [os que se encuentran €l
farmacéutico, biotecnol gico, materiales, energético, alimentario o medioambiental.

CES6 - Disefiar productos, procesos, sistemasy servicios de laindustria quimica, asi como la optimizacion de otros ya desarrollados,
tomando como base tecnoldgica las diversas areas de laingenieria quimica, comprensivas de procesos y fenémenos de transporte,
operaciones de separacion e ingenieria de las reacciones quimicas, nucleares, electroquimicas y bioguimicas.

CE7 - Conceptualizar modelos de ingenieria, aplicar métodos innovadores en la resolucion de problemasy aplicaciones
informéticas adecuadas, para €l disefio, simulacién, optimizacion y control de procesosy sistemas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 12 50

Tutorias en grupo 5 20

Tutorias individualizadas 5 20

Exameny revision 10 20

Précticas en aulade informética 43 46,5

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 20.0 70.0
Trabajos/actividades/memorias de 20.0 70.0

précticas

Tutorias/informes del profesor 5.0 15.0

NIVEL 2: Disefio conceptual de procesos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de casos précticos, por equipos de alumnos, en los que se consideraré: (i) concepcion y etapas en el disefio de procesos, (i) identificacion e interrelacion de
las principales unidades, (iii) obtencién de datos de proceso en el laboratorio e interpretacion de los mismos, (iv) simulacion y estrategias de operacion, (v) viabilidad
econémicay (vi) aspectos de seguridad y medioambiente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientificay tecnoldgica o
atamente especializado, una comprensién detalladay fundamentada de los aspectos tedricos y préacticos y de la metodologia de
trabajo en uno o mas campos de estudio

CG7 - Aplicar conocimientos de matematicas, fisica, quimica, biologiay otras ciencias naturales, obtenidos mediante estudio,
experiencia, y practica, con razonamiento critico para establecer soluciones viables econdémicamente a problemas técnicos.

CG8 - Redlizar lainvestigacion apropiada, emprender €l disefio y dirigir €l desarrollo de soluciones de ingenieria, en entornos
nuevos o poco conocidos, relacionando creatividad, originalidad, innovacion y transferencia de tecnologia.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar capacidades asociadas a trabajo en equipo: cooperacion, liderazgo, saber escuchar. Liderar y definir equipos
multidisciplinares capaces de resolver cambios técnicos y necesidades directivas en contextos nacionales e internacionales.

CT4 - Capacidad analitica, criticay de sintesis.

CT5 - Habilidad paralas relaciones interpersonales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Capacidad para aplicar el método cientifico y los principios de laingenieriay economia, paraformular y resolver problemas
complejos en procesos, equipos, instalacionesy servicios, en los que la materia experimente cambios en su composicién, estado

o0 contenido energético, caracteristicos de laindustria quimicay de otros sectores relacionados entre los que se encuentran el
farmacéutico, biotecnol 6gico, materiales, energético, alimentario o medioambiental.

CES5 - Concebir, proyectar, calcular, y disefiar procesos, equipos, instalaciones industriales y servicios, en el ambito de laingenieria
quimicay sectores industrial es relacionados, en términos de calidad, seguridad, economia, uso racional y €ficiente de los recursos
naturalesy conservacion del medio ambiente
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CEB6 - Disefiar productos, procesos, sistemasy servicios de laindustria quimica, asi como la optimizacion de otros ya desarrollados,
tomando como base tecnol dgica las diversas dreas de la ingenieria quimica, comprensivas de procesos y fendomenos de transporte,
operaciones de separacion e ingenieria de | as reacciones quimicas, nucleares, electroquimicasy bioguimicas.

con laingenieria quimica.

CES8 - Dirigir y supervisar todo tipo de instalaciones, procesos, sistemas y servicios de |as diferentes éreas industrial es relacionadas

CE11 - Abordar un problemareal de Ingenieria Quimica bajo una perspectiva cientifica, reconociendo laimportanciade la
blsqueday gestion de lainformacion existente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios 50 40
Précticas de laboratorio 60 40
Tutorias en grupo 5 20
Tutorias individualizadas 5 20
Exameny revision 10 20
Précticas en aula de informética 20 40

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 20.0 70.0
Trabajos/actividades/memorias de 20.0 70.0
précticas

Tutorias/informes del profesor 50 15.0

55NIVEL 1: Direccion y Gestion empresarial

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Habilidades directivas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS
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Comunicacion eficaz. Motivacion laboral: refuerzos'y castigos. Conflictosy gestion de conflictos. Liderazgo y direccion de equipos: equipos de alto rendimiento. Toma
de decisiones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se estudiaran casos reales, seimpartird una docencia de caréacter practico fomentando el trabajo auténomo y en equipo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CG4 - Ser capaces de asumir laresponsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno o mas campos de
estudio.

CGL11 - Dirigir y organizar empresas, asi como sistemas de produccion y servicios, aplicando conocimientos'y capacidades de
organizacion industrial, estrategia comercial, planificacion y logistica, legislacién mercantil y laboral, contabilidad financieray de
costes.

CG12 - Dirigir y gestionar la organizacién del trabajo y los recursos humanos aplicando criterios de seguridad industrial, gestion de
lacalidad, prevencion de riesgos |aborales, sostenibilidad, y gestion medioambiental .

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar capacidades asociadas al trabajo en equipo: cooperacion, liderazgo, saber escuchar. Liderar y definir equipos
multidisciplinares capaces de resolver cambios técnicos y necesidades directivas en contextos nacionales e internacionales.

CT3 - Dominio de la gestion de tiempo y de situaciones criticas.

CT5 - Habilidad paralas relaciones interpersonal es.

CT6 - Compromiso ético en el marco del desarrollo sostenible.

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 27 50

Seminarios 48 375

Tutorias en grupo 225 20

Tutorias individualizadas 5 20

Exameny revision 10 20

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 20.0 70.0
Trabgjos/actividades/memorias de 20.0 70.0
précticas

Tutorias/informes del profesor 50 15.0
NIVEL 2: Gestion empresarial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de la gestion empresarial: planificacion, organizacion y direccion. Gestion del riesgo en lainnovacion. Gestion financieray andlisis de la creacion de valor.
Valoracion de opciones de inversion. Sostenibilidad y responsabilidad social corporativa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se estudiaran casos reales, se emplearan herramientas informéticas y se impartird una docencia de carécter préctico fomentando el trabajo auténomo y en equipo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CG83 - Ser capaces de predecir y controlar la evolucion de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras
metodol ogias de trabajo adaptadas a ambito cientifico/investigador, tecnol6gico o profesional concreto, en general multidisciplinar,
en el que se desarrolle su actividad.

CG4 - Ser capaces de asumir laresponsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno o mas campos de
estudio.

CG10 - Tener capacidad de andlisisy sintesis para el progreso continuo de productos, procesos, sistemasy servicios utilizando
criterios de seguridad, viabilidad econémica, calidad y gestién medioambiental.

CGL11 - Dirigir y organizar empresas, asi como sistemas de produccion y servicios, aplicando conocimientos'y capacidades de
organizacion industrial, estrategia comercial, planificacion y logistica, legislacién mercantil y laboral, contabilidad financieray de
costes.

CG12 - Dirigir y gestionar la organizacién del trabajo y los recursos humanos aplicando criterios de seguridad industrial, gestion de
lacalidad, prevencion de riesgos laborales, sostenibilidad, y gestion medioambiental .

CG14 - Gestionar la Investigacion, Desarrollo e Innovacidn Tecnol égica, atendiendo a la transferencia de tecnologiay los derechos
de propiedad y de patentes.

CG15 - Adaptarse alos cambios estructural es de la sociedad motivados por factores o fenémenos de indole econdmico, energético
o natural, para resolver los problemas derivados y aportar soluciones tecnol 6gicas con un elevado compromiso de sostenibilidad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Adaptarse alos cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas y avanzadas'y otros progresos relevantes, con iniciativa
y espiritu emprendedor.

CT3 - Dominio de lagestién de tiempo y de situaciones criticas.

CT4 - Capacidad analitica, criticay de sintesis.

CT5 - Habilidad paralas relaciones interpersonales.

CT6 - Compromiso ético en € marco del desarrollo sostenible.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Dirigir y gestionar técnicay econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresasy centros tecnol 6gicos en el ambito
delaingenieria quimicay los sectores industrial es relacionados.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 14 429

Seminarios 9 333

Tutorias en grupo 20

Tutorias individualizadas 20

Exameny revision 10 20

Précticas en aulade informética 32 275

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 20.0 70.0
Trabajos/actividades/memorias de 20.0 70.0
précticas

Tutorias/informes del profesor 50 15.0
NIVEL 2: Creacion de empresas

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

proyectos.

Conceptos general es sobre creacion de empresas y emprendimiento. Viabilidad técnica: aspectos legales, medioambientalesy sociales. Viabilidad comercial: estudio
de mercado, estrategia comercial, andlisis DAFO. Viabilidad econémico-financiera (costes, financiacion, evaluacion econdmica). Estudio del riesgo en viabilidad de

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se estudiaran casos reales, se emplearan herramientas informéticas y se impartira una docencia de carécter préctico fomentando el trabajo auténomo y en equipo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

en el que se desarrolle su actividad.

CG3 - Ser capaces de predecir y controlar la evolucion de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras
metodol ogias de trabajo adaptadas al ambito cientifico/investigador, tecnolgico o profesional concreto, en general multidisciplinar,
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CG10 - Tener capacidad de andlisisy sintesis para el progreso continuo de productos, procesos, sistemasy servicios utilizando

criterios de seguridad, viabilidad econémica, calidad y gestién medioambiental.

CG11 - Dirigir y organizar empresas, asi como sistemas de produccion y servicios, aplicando conocimientosy capacidades de
organizacion industrial, estrategia comercial, planificacion y logistica, legislacion mercantil y laboral, contabilidad financieray de

costes.

CG15 - Adaptarse alos cambios estructural es de la sociedad motivados por factores o fenémenos de indole econdémico, energético

0 natural, pararesolver los problemas derivados y aportar soluciones tecnol dgicas con un elevado compromiso de sostenibilidad.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Adaptarse alos cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas'y avanzadas y otros progresos relevantes, con iniciativa

y espiritu emprendedor.

CT4 - Capacidad analitica, criticay de sintesis.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Dirigir y gestionar técnicay econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresasy centros tecnol 6gicos en el ambito

delaingenieriaquimicay los sectores industrial es relacionados.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 14 429

Seminarios 33,3

Tutorias en grupo 20

Tutorias individualizadas 20

Exameny revision 10 20

Précticas en aula de informética 32 375

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 20.0 70.0
Trabajog/actividades/memorias de 20.0 70.0
précticas

Tutorias/informes del profesor 5.0 15.0

NIVEL 2: Direccién de proyectos de ingenieria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Métodos de seguimiento de proyectos: elaboracion de cronogramas, herramientas informéticas (M S Project, Excel,...). Aplicacion de los conceptos tedricos introducidos
en las restantes materias del médulo aladireccion de un proyecto vinculado alaingenieria quimica arealizar por alumnos de los primeros cursos del Grado en Ingenieria
Quimica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CG4 - Ser capaces de asumir laresponsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno o mas campos de
estudio.

CG11 - Dirigir y organizar empresas, asi como sistemas de produccion y servicios, aplicando conocimientosy capacidades de
organizacion industrial, estrategia comercial, planificacion y logistica, legislacion mercantil y laboral, contabilidad financieray de
costes.

CG12 - Dirigir y gestionar la organizacién del trabajo y los recursos humanos aplicando criterios de seguridad industrial, gestion de
lacalidad, prevencion de riesgos |aborales, sostenibilidad, y gestion medioambiental .

CG13 - Dirigir y redlizar la verificacion, el control de instalaciones, procesosy productos, asi como certificaciones, auditorias,
verificaciones, ensayos e informes.

CG15 - Adaptarse alos cambios estructural es de la sociedad motivados por factores o fendmenos de indole econdémico, energético
0 natural, pararesolver los problemas derivados y aportar soluciones tecnol dgicas con un elevado compromiso de sostenibilidad.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar capacidades asociadas al trabajo en equipo: cooperacion, liderazgo, saber escuchar. Liderar y definir equipos
multidisciplinares capaces de resolver cambios técnicos y necesidades directivas en contextos nacionales e internacionales.

CT3 - Dominio de la gestion de tiempo y de situaciones criticas.

CT4 - Capacidad analitica, criticay de sintesis.

CT5 - Habilidad paralas relaciones interpersonales.

CT6 - Compromiso ético en el marco del desarrollo sostenible.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodol ogia precisa del campo de estudio de la Ingenieria
Quimicay de Bioprocesos paraformular juicios a partir de informacion incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y
pertinente, una reflexion sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucion que se proponga en cada caso.

CES5 - Concehir, proyectar, calcular, y disefiar procesos, equipos, instalaciones industriales y servicios, en el @mbito de laingenieria
quimicay sectores industriales rel acionados, en términos de calidad, seguridad, economia, uso raciona y eficiente de los recursos
naturales y conservacion del medio ambiente

CE6 - Disefiar productos, procesos, sistemas y servicios de laindustria quimica, asi como la optimizacion de otros ya desarrollados,
tomando como base tecnol égica las diversas areas de laingenieria quimica, comprensivas de procesos y fendmenos de transporte,
operaciones de separacion e ingenieria de las reacciones quimicas, nucleares, electroquimicas 'y bioquimicas.

CE9 - Dirigir y gestionar técnicay econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresasy centros tecnol 6gicos en €l dmbito
delaingenieria quimicay los sectores industriales relacionados.

CE12 - Poseer las habilidades del aprendizaje autébnomo para mantener y mejorar las competencias propias de laingenieria quimica
que permitan el desarrollo continuo de la profesion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 7 429

Seminarios 67,5 33,6

Tutorias en grupo 5 20
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Tutorias individualizadas 5 20
Exameny revision 10 20
Précticas en aula de informética 18 33,3

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 20.0 70.0
Trabajos/actividadess/memorias de 20.0 70.0
précticas

Tutorias/informes del profesor 5.0 15.0
55NIVEL 1: Investigacion y desarrollo

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Planificacion de la investigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Herramientas estadisticas de andlisis de datos. Planificacion de la experimentacion basada en €l disefio de experimentos. Fuentes de informacion en Ingenieria Quimica.
Técnicas de redaccion de articulos. Planificacion y solicitud de un proyecto de 1+D.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos

especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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CG3 - Ser capaces de predecir y controlar la evolucion de situaciones complejas mediante € desarrollo de nuevas e innovadoras
metodol ogias de trabajo adaptadas a dmbito cientifico/investigador, tecnol gico o profesional concreto, en general multidisciplinar,
en el que se desarrolle su actividad.

CG6 - Tener habilidad para solucionar problemas que son poco familiares, incompletamente definidos, y tienen especificaciones
en competencia, considerando los posibles métodos de solucion, incluidos los més innovadores, seleccionando el mas apropiado, y
poder corregir la puesta en préctica, evaluando las diferentes soluciones de disefio.

CGS8 - Redlizar lainvestigacién apropiada, emprender el disefio y dirigir € desarrollo de soluciones de ingenieria, en entornos
nuevos o poco conocidos, relacionando creatividad, originalidad, innovacion y transferencia de tecnologia.

CG9 - Saber establecer model os mateméticos y desarrollarlos mediante la informética apropiada, como base cientificay tecnol6gica
para el disefio de nuevos productos, procesos, sistemasy servicios, y parala optimizacion de otros ya desarrollados.

CG14 - Gestionar la Investigacion, Desarrollo e Innovacidn Tecnol égica, atendiendo a la transferencia de tecnologiay los derechos
de propiedad y de patentes.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar capacidades asociadas al trabajo en equipo: cooperacion, liderazgo, saber escuchar. Liderar y definir equipos
multidisciplinares capaces de resolver cambios técnicos y necesidades directivas en contextos nacionales e internacionales.

CT2 - Adaptarse alos cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas y avanzadas 'y otros progresos relevantes, con iniciativa
y espiritu emprendedor.

CT4 - Capacidad analitica, criticay de sintesis.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o
tecnol 6gicas dentro del ambito temético de laIngenieria Quimicay de Bioprocesos, en contextos interdisciplinaresy, en su caso,
con una alta componente de transferencia del conocimiento.

CE3 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro
de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con el &rea de estudio de Ingenieria Quimica.

CE7 - Conceptualizar modelos de ingenieria, aplicar métodos innovadores en la resolucion de problemasy aplicaciones
informéti cas adecuadas, para €l disefio, simulacién, optimizacion y control de procesosy sistemas.

CE11 - Abordar un problemareal de Ingenieria Quimica bajo una perspectiva cientifica, reconociendo laimportanciade la
blsgueday gestion de lainformacion existente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 20 50

Seminarios 27 44 4

Tutorias en grupo 5 20

Tutorias individualizadas 5 20

Exameny revision 10 20

Précticas en aula de informética 8 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 20.0 70.0
Trabajog/actividades/memorias de 20.0 70.0

précticas

Tutorias/informes del profesor 5.0 15.0

NIVEL 2: Tecnologias parala valorizacion de biomasa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

El reto de un desarrollo sostenible. Los recursos renovables: naturalezay disponibilidad. Un concepto integrado: Labiorrefineria. La biomasa como fuente renovable de
energia. Bioadhesivos paralaindustriade lamadera. Desarrollo y aplicacién de bioadsorbentes. Obtencidn de antioxidantes naturales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG7 - Aplicar conocimientos de matematicas, fisica, quimica, biologiay otras ciencias naturales, obtenidos mediante estudio,
experiencia, y préctica, con razonamiento critico para establecer soluciones viables econémicamente a problemas técnicos.

CG10 - Tener capacidad de andlisisy sintesis para el progreso continuo de productos, procesos, sistemasy servicios utilizando
criterios de seguridad, viabilidad econdmica, calidad y gestién medioambiental.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar capacidades asociadas al trabajo en equipo: cooperacion, liderazgo, saber escuchar. Liderar y definir equipos
multidisciplinares capaces de resolver cambios técnicos y necesidades directivas en contextos nacionales e internacionales.

CT6 - Compromiso ético en € marco del desarrollo sostenible.

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Capacidad para aplicar el método cientificoy los principios de laingenieriay economia, paraformular y resolver problemas
complejos en procesos, equipos, instalacionesy servicios, en los que la materia experimente cambios en su composicién, estado

o contenido energético, caracteristicos de laindustria quimicay de otros sectores relacionados entre los que se encuentran €l
farmacéutico, biotecnol 6gico, materiales, energético, alimentario o medioambiental.
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CES5 - Concehir, proyectar, calcular, y disefiar procesos, equipos, instalaciones industriales y servicios, en el ambito de laingenieria
quimicay sectores industriales rel acionados, en términos de calidad, seguridad, economia, uso raciona y eficiente de los recursos
naturales y conservacion del medio ambiente

CEB6 - Disefiar productos, procesos, sistemasy servicios de laindustria quimica, asi como la optimizacion de otros ya desarrollados,
tomando como base tecnol dgica las diversas reas de la ingenieria quimica, comprensivas de procesos y fendomenos de transporte,

operaciones de separacion e ingenieria de | as reacciones quimicas, nucleares, electroquimicasy bioguimicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 28 50

Seminarios 27 44 4

Tutorias en grupo 5 20

Tutorias individualizadas 5 20

Exameny revision 10 20

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 20.0 70.0
Trabajog/actividades'memorias de 20.0 70.0

précticas

Tutorias/informes del profesor 5.0 15.0

NIVEL 2: Energiay contaminacion atmosférica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Generacion de energia: Emisiones atmosféricas. Impacto. Dispersion atmosférica. Transformacién quimicay deposicion de contaminantes atmosféricos. Modelos de

calidad del aire. Aplicaciones.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CG7 - Aplicar conocimientos de mateméticas, fisica, quimica, biologiay otras ciencias naturales, obtenidos mediante estudio,
experiencia, y practica, con razonamiento critico para establecer soluciones viables econémicamente a problemas técnicos.

CG9 - Saber establecer model os mateméticos y desarrollarlos mediante la informatica apropiada, como base cientificay tecnolégica
parael disefio de nuevos productos, procesos, sistemasy servicios, y parala optimizacion de otros ya desarrollados.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Capacidad analitica, criticay de sintesis.

CT6 - Compromiso ético en el marco del desarrollo sostenible.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro
de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con el &rea de estudio de Ingenieria Quimica.

CE4 - Capacidad para aplicar el método cientifico y los principios de laingenieriay economia, paraformular y resolver problemas
complej0s en procesos, equipos, instalacionesy servicios, en los que la materia experimente cambios en su composicién, estado

o0 contenido energético, caracteristicos de laindustria quimicay de otros sectores relacionados entre los que se encuentran el
farmacéutico, biotecnol 6gico, materiales, energético, alimentario o medioambiental.

CE11 - Abordar un problemareal de Ingenieria Quimica bajo una perspectiva cientifica, reconociendo laimportanciade la
blsgueday gestion de lainformacion existente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 20 50

Seminarios 18 4.4

Tutorias en grupo 5 20

Tutorias individualizadas 5 20

Exameny revision 10 20

Précticas en aula de informética 17 47

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 20.0 70.0
Trabajog/actividades/memorias de 20.0 70.0
précticas

Tutorias/informes del profesor 5.0 15.0

NIVEL 2: Gestion del ciclo de vida de product

0SY procesos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

32/59

csv: 103940219299154280669347



Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 9225348

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Gestion integral del ciclo de vida (LCM) asociada a los €jes de la sostenibilidad: perfil ambiental con el andlisis del ciclo de vida (LCA), perfil econédmico con los
costes asociados a ciclo devida (LCC), perfil socia con el andlisis del ciclo de vida socia (SLCA). Ecodisefio como motor en la ecoinnovacion empresarial: valoracion
estratégica ambiental, ecobriefing y prototipos. Aplicacion a casos reales en |os sectores productivos. Ecoetiquetas como herramientas de mejora ambiental enfocada al
marketing: Ecoetiqueta europeay huella de carbono.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CG6 - Tener habilidad para solucionar problemas que son poco familiares, incompletamente definidos, y tienen especificaciones
en competencia, considerando los posibles métodos de solucién, incluidos los mas innovadores, seleccionando €l mas apropiado, y
poder corregir la puesta en practica, evaluando las diferentes soluciones de disefio.

CGS8 - Redlizar lainvestigacién apropiada, emprender el disefio y dirigir € desarrollo de soluciones de ingenieria, en entornos
nuevos o poco conocidos, relacionando creatividad, originalidad, innovacion y transferencia de tecnologia.

CG10 - Tener capacidad de andlisisy sintesis para el progreso continuo de productos, procesos, sistemasy servicios utilizando
criterios de seguridad, viabilidad econdmica, calidad y gestién medioambiental.

CG15 - Adaptarse alos cambios estructural es de la sociedad motivados por factores o fenémenos de indole econdmico, energético
o natural, para resolver los problemas derivados y aportar soluciones tecnol 6gicas con un elevado compromiso de sostenibilidad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar capacidades asociadas a trabajo en equipo: cooperacion, liderazgo, saber escuchar. Liderar y definir equipos
multidisciplinares capaces de resolver cambios técnicos y necesidades directivas en contextos nacionales e internacionales.

CT2 - Adaptarse alos cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas'y avanzadas y otros progresos relevantes, con iniciativa
y espiritu emprendedor.

CT6 - Compromiso ético en el marco del desarrollo sostenible.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o
tecnol 6gicas dentro del dmbito temético de la Ingenieria Quimicay de Bioprocesos, en contextos interdisciplinaresy, en su caso,
con una alta componente de transferencia del conocimiento.

CES6 - Disefiar productos, procesos, sistemasy servicios de laindustria quimica, asi como la optimizacion de otros ya desarrollados,
tomando como base tecnoldgica las diversas éreas de la ingenieria quimica, comprensivas de procesos y fendémenos de transporte,
operaciones de separacion e ingenieria de | as reacciones quimicas, nucleares, electroquimicasy bioguimicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 24 50

Seminarios 18 4.4

Tutorias en grupo 5 20

Tutorias individualizadas 5 20
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Exameny revision 10 20

Précticas en aulade informética 13 46,1

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 20.0 70.0
Trabajos/actividades/memorias de 20.0 70.0

précticas

Tutorias/informes del profesor 5.0 15.0

NIVEL 2: Indicadoresy metodologias de sostenibilidad corporativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sostenibilidad corporativa, ecodisefio, ecoetiquetado e indicadores (de flujo y energia, de area, de impacto, de riesgo, etc.). Metodologias de andlisis ambiental y de
sostenibilidad (huella ecol 6gica, huella de carbono, huella Hidrica, andlisis de ciclo de viday evaluacion de riesgo ambiental). Integracion de indicadores para evaluacion
ambiental y ecodisefio. Metodologias de integracion (16gica borrosay andlisis multicriterio). Medidas de mejora de la sostenibilidad (valorizacion, logisticainversa..).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pudblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades
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CG1 - Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientificay tecnoldgicao
altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos tedricos y practicos y de lametodologia de

trabajo en uno 0 mas campos de estudio

CG8 - Redlizar lainvestigacion apropiada, emprender €l disefio y dirigir el desarrollo de soluciones de ingenieria, en entornos
nuevos o poco conocidos, relacionando creatividad, originalidad, innovacion y transferencia de tecnologia.

CG9 - Saber establecer model os matemaéticos y desarrollarlos mediante la informética apropiada, como base cientificay tecnolgica
parael disefio de nuevos productos, procesos, sistemasy servicios, y parala optimizacion de otros ya desarrollados.

CG10 - Tener capacidad de andlisisy sintesis para el progreso continuo de productos, procesos, sistemasy servicios utilizando

criterios de seguridad, viabilidad econdmica, calidad y gestién medioambiental.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar capacidades asociadas al trabajo en equipo: cooperacion, liderazgo, saber escuchar. Liderar y definir equipos
multidisciplinares capaces de resolver cambios técnicos y necesidades directivas en contextos nacionales e internacionales.

CT2 - Adaptarse alos cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas y avanzadas 'y otros progresos relevantes, con iniciativa

y espiritu emprendedor.

CT4 - Capacidad analitica, criticay de sintesis.

CT6 - Compromiso ético en el marco del desarrollo sostenible.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o
tecnol 6gicas dentro del ambito temético de laIngenieria Quimicay de Bioprocesos, en contextos interdisciplinaresy, en su caso,
con una alta componente de transferencia del conocimiento.

CE3 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro
de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con el &rea de estudio de Ingenieria Quimica.

CEB6 - Disefiar productos, procesos, sistemasy servicios de laindustria quimica, asi como la optimizacion de otros ya desarrollados,
tomando como base tecnol dgica las diversas éreas de la ingenieria quimica, comprensivas de procesos y fendomenos de transporte,
operaciones de separacion e ingenieria de | as reacciones quimicas, nucleares, electroquimicasy bioguimicas.

CE11 - Abordar un problemareal de Ingenieria Quimica bajo una perspectiva cientifica, reconociendo laimportanciade la
blsgueday gestion de lainformacion existente.

CE12 - Poseer las habilidades del aprendizaje autébnomo para mantener y mejorar las competencias propias de laingenieria quimica
que permitan el desarrollo continuo de la profesion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 24 50

Seminarios 13 46,1

Tutorias en grupo 5 20

Tutorias individualizadas 5 20

Exameny revision 10 20

Précticas en aula de informética 18 444

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 20.0 70.0
Trabajos/actividades/memorias de 20.0 70.0
précticas

Tutorias/informes del profesor 50 15.0
NIVEL 2: Reologia de biopolimeros

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos mateméticos sobre la deformacion y el flujo. Tipos de fluidos. Fluidos no newtonianos, dependientes e independientes del tiempo. Modelizacién. Fluidos
viscoel asticos. Modelizacion. Reologialineal y no lineal. Reologia oscilatoria. Efecto de latemperatura. Mezclas. Prediccion. Viscosimetros. Redmetros. Ensayos
mecanicos. Aplicacion a casos: Hidrocoloides, almidon, pastas, masas, etc.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientificay tecnolégica o
atamente especializado, una comprensién detalladay fundamentada de los aspectos tedricos y préacticos y de la metodologia de
trabajo en uno o mas campos de estudio

CG6 - Tener habilidad para solucionar problemas que son poco familiares, incompletamente definidos, y tienen especificaciones
en competencia, considerando los posibles métodos de sol ucidn, incluidos los més innovadores, seleccionando el mas apropiado, y
poder corregir la puesta en préactica, evaluando las diferentes soluciones de disefio.

CG7 - Aplicar conocimientos de matematicas, fisica, quimica, biologiay otras ciencias naturales, obtenidos mediante estudio,
experiencia, y practica, con razonamiento critico para establecer soluciones viables econdémicamente a problemas técnicos.

CG8 - Redlizar lainvestigacion apropiada, emprender €l disefio y dirigir €l desarrollo de soluciones de ingenieria, en entornos
nuevos o poco conocidos, relacionando creatividad, originalidad, innovacion y transferencia de tecnologia.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar capacidades asociadas a trabajo en equipo: cooperacion, liderazgo, saber escuchar. Liderar y definir equipos
multidisciplinares capaces de resolver cambios técnicos y necesidades directivas en contextos nacionales e internacionales.

CT4 - Capacidad analitica, criticay de sintesis.

CT5 - Habilidad paralas relaciones interpersonales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEL1 - Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuaday la metodol ogia precisa del campo de estudio de la Ingenieria
Quimicay de Bioprocesos paraformular juicios a partir de informacion incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y
pertinente, unareflexion sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucion que se proponga en cada caso.

CE3 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucidn de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro
de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con €l area de estudio de Ingenieria Quimica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 24 50

Seminarios 13 46,1

Précticas de |aboratorio 18 444

Tutorias en grupo 5 20

Tutorias individualizadas 5 20

Exameny revision 10 20

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 20.0 70.0
Trabajog/actividades/memorias de 20.0 70.0

précticas

Tutorias/informes del profesor 5.0 15.0

NIVEL 2: Liquidosionicos en procesos quimicosy bioprocesos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Quimica verde e Ingenieria verde. Liquidos |6nicos: definicidn, tipos de iones constituyentes. Evolucion. Propiedades fisicas, quimicasy biol6gicas. Bases de datos.
Produccién. Aplicaciones: procesos de separacion, membranas liquidas y soportadas, reaccion quimica, catdlisisy biocatdlisis, materiales, nanotecnol ogia, tecnologia de
superficies, almacenamiento de energia, electroquimicay baterias, actividad biol6gica. Viabilidad. Simulacién de procesos con Liquidos | 6nicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CG1 - Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientificay tecnoldgicao
altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos tedricos y practicosy de lametodologia de
trabajo en uno o mas campos de estudio

CG6 - Tener habilidad para solucionar problemas que son poco familiares, incompletamente definidos, y tienen especificaciones
en competencia, considerando los posibles métodos de solucién, incluidos los mas innovadores, seleccionando el mas apropiado, y
poder corregir la puesta en préactica, evaluando las diferentes soluciones de disefio.

CG15 - Adaptarse alos cambios estructural es de la sociedad motivados por factores o fenémenos de indole econdémico, energético
o natural, pararesolver los problemas derivados y aportar soluciones tecnol dgicas con un elevado compromiso de sostenibilidad.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Adaptarse alos cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas'y avanzadas 'y otros progresos relevantes, con iniciativa
y espiritu emprendedor.

CT6 - Compromiso ético en € marco del desarrollo sostenible.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro
de contextos méas amplios (o multidisciplinares) relacionados con el &rea de estudio de Ingenieria Quimica.

CES5 - Concebir, proyectar, calcular, y disefiar procesos, equipos, instalaciones industriales y servicios, en el ambito de laingenieria
quimicay sectores industrial es relacionados, en términos de calidad, seguridad, economia, uso racional y eficiente de los recursos
naturalesy conservacion del medio ambiente

CE6 - Disefiar productos, procesos, sistemasy servicios de laindustria quimica, asi como la optimizacion de otros ya desarrollados,
tomando como base tecnol égica las diversas &reas de laingenieria quimica, comprensivas de procesos y fendmenos de transporte,
operaciones de separacion e ingenieria de las reacciones quimicas, nucleares, electroquimicasy bioquimicas.

CE?7 - Conceptualizar model os de ingenieria, aplicar métodos innovadores en laresolucion de problemas y aplicaciones
informéticas adecuadas, para el disefio, simulacion, optimizacion y control de procesosy sistemas.

CE11 - Abordar un problemareal de Ingenieria Quimica bajo una perspectiva cientifica, reconociendo laimportanciade la
blsgueday gestion de lainformacion existente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 24 50

Seminarios 18 4.4

Tutorias en grupo 20

Tutorias individualizadas 20

Exameny revision 10 20

Précticas en aula de informética 13 46,1

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 20.0 70.0
Trabajog/actividades'memorias de 20.0 70.0
précticas

Tutorias/informes del profesor 5.0 15.0
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NIVEL 2: Modelizacion termodinamica y cinética de procesos de secado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Interaccion solido-aire himedos. Estética de secado. Consideraciones termodinamicas del equilibrio higroscdpico. Isotermas de (ad,de)sorcion de agua: Algoritmos de
modelizacion. Balances de materiay energia. Mecanismos de transferencia simultanea de materiay calor. Modelizacion de la cinética de secado: métodos analiticos

y numéricos. Modos de operacion: tipos de secaderos. Secado convectivo (lecho fijo y neumético). Deshidratacion osmética. Liofilizacion. Disefio de secaderos
convectivos. Determinacion experimental de isotermas de desorcion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientificay tecnoldgicao
altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos tedricos y practicos y de lametodologia de
trabajo en uno 0 mas campos de estudio

CG6 - Tener habilidad para solucionar problemas que son poco familiares, incompletamente definidos, y tienen especificaciones
en competencia, considerando los posibles métodos de solucion, incluidos los més innovadores, seleccionando el mas apropiado, y
poder corregir la puesta en préctica, evaluando las diferentes soluciones de disefio.

CG7 - Aplicar conocimientos de matematicas, fisica, quimica, biologiay otras ciencias naturales, obtenidos mediante estudio,
experiencia, y préctica, con razonamiento critico para establecer soluciones viables econémicamente a problemas técnicos.

CG9 - Saber establecer model os mateméticos y desarrollarlos mediante lainformética apropiada, como base cientificay tecnoldgica
parael disefio de nuevos productos, procesos, sistemasy servicios, y parala optimizacion de otros ya desarrollados.

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Desarrollar capacidades asociadas al trabajo en equipo: cooperacion, liderazgo, saber escuchar. Liderar y definir equipos
multidisciplinares capaces de resolver cambios técnicos y necesidades directivas en contextos nacionales e internacionales.

CT4 - Capacidad analitica, criticay de sintesis.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro
de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con el drea de estudio de Ingenieria Quimica.

CES5 - Concebir, proyectar, calcular, y disefiar procesos, equipos, instalaciones industriales y servicios, en el &mbito de laingenieria
quimicay sectores industrial es relacionados, en términos de calidad, seguridad, economia, uso raciona y eficiente de los recursos
naturalesy conservacion del medio ambiente

CES6 - Disefiar productos, procesos, sistemasy servicios de laindustria quimica, asi como la optimizacion de otros ya desarrollados,
tomando como base tecnoldgica las diversas areas de laingenieria quimica, comprensivas de procesos y fenémenos de transporte,

operaciones de separacion e ingenieria de las reacciones quimicas, nucleares, electroquimicas y bioguimicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 24 50

Seminarios 18 4.4

Précticas de laboratorio 13 46,1

Tutorias en grupo 5 20

Tutorias individualizadas 5 20

Exameny revision 10 20

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 20.0 70.0
Trabajos/actividades/memorias de 20.0 70.0

précticas

Tutorias/informes del profesor 5.0 15.0

NIVEL 2: Ecoprocesos para €l tratamiento de aguas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de distintas opciones para |a transformacién de EDARs como sumideros de recursos en fuentes de produccion de energia, aguay nutrientes. Optimizacion
energética operacional. Generacion y aprovechamiento de energia. Recuperacion de recursos: nitrégeno, fosforo, biopolimeros. Reutilizacion de aguas. Nuevos desafios:
eliminacién de contaminantes emergentes y gases de efecto invernadero.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientificay tecnoldgicao
altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos tedricos y practicosy de lametodologia de
trabajo en uno 0 mas campos de estudio

CG3 - Ser capaces de predecir y controlar la evolucion de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras
metodol ogias de trabajo adaptadas al ambito cientifico/investigador, tecnoldgico o profesional concreto, en general multidisciplinar,
en el que se desarrolle su actividad.

CG6 - Tener habilidad para solucionar problemas que son poco familiares, incompletamente definidos, y tienen especificaciones
en competencia, considerando los posibles métodos de solucidn, incluidos los més innovadores, seleccionando el mas apropiado, y
poder corregir la puesta en préactica, evaluando las diferentes soluciones de disefio.

CGS8 - Redlizar lainvestigacién apropiada, emprender el disefio y dirigir el desarrollo de soluciones de ingenieria, en entornos
nuevos o poco conocidos, relacionando creatividad, originalidad, innovacion y transferencia de tecnologia.

CG15 - Adaptarse alos cambios estructural es de la sociedad motivados por factores o fenémenos de indole econdmico, energético
o natural, para resolver los problemas derivados y aportar soluciones tecnol 6gicas con un elevado compromiso de sostenibilidad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Adaptarse alos cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas y avanzadas 'y otros progresos relevantes, con iniciativa
y espiritu emprendedor.

CT4 - Capacidad analitica, criticay de sintesis.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro
de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con el &rea de estudio de Ingenieria Quimica.

CEA4 - Capacidad para aplicar el método cientifico y los principios de laingenieriay economia, paraformular y resolver problemas
complejos en procesos, equipos, instalaciones y servicios, en |os que la materia experimente cambios en su composicion, estado

o contenido energético, caracteristicos de laindustria quimicay de otros sectores rel acionados entre los que se encuentran el
farmacéutico, biotecnol 6gico, materiales, energético, alimentario o medioambiental.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 20 50

Seminarios 26 46,1

Practicas de laboratorio 44,4

Tutorias en grupo 20

Tutorias individualizadas 20

Exameny revision 10 20

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA
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Examen 20.0 70.0
Trabajos/actividades/memorias de 20.0 70.0
précticas

Tutorias/informes del profesor 5.0 15.0

NIVEL 2: Tecnologiasinnovadoras para el tratamiento de efluentes

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de las nuevas tecnologias en el tratamiento de efluentes liquidos y gaseosos. Sistemas avanzados de eliminacion de nitrégeno. Sistemas granulares. Sistemas de
membranas. Reactores hibridos. Biofiltracion de gases.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientificay tecnoldgicao
altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos tedricos y practicosy de lametodologia de
trabajo en uno 0 mas campos de estudio

CG3 - Ser capaces de predecir y controlar la evolucion de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras
metodol ogias de trabajo adaptadas al ambito cientifico/investigador, tecnolgico o profesional concreto, en general multidisciplinar,
en el que se desarrolle su actividad.

CG6 - Tener habilidad para solucionar problemas que son poco familiares, incompletamente definidos, y tienen especificaciones
en competencia, considerando los posibles métodos de sol ucidn, incluidos los més innovadores, seleccionando el mas apropiado, y
poder corregir la puesta en préactica, evaluando las diferentes soluciones de disefio.

CGS8 - Redlizar lainvestigacion apropiada, emprender el disefio y dirigir €l desarrollo de soluciones de ingenieria, en entornos
nuevos o poco conocidos, relacionando creatividad, originalidad, innovacion y transferencia de tecnologia.

4259

csv: 103940219299154280669347



i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

Identificador : 9225348

CG15 - Adaptarse alos cambios estructural es de |a sociedad motivados por factores o fendmenos de indole econémico, energético

o natural, pararesolver los problemas derivados y aportar soluciones tecnol 6gicas con un elevado compromiso de sostenibilidad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Adaptarse alos cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas'y avanzadas y otros progresos relevantes, con iniciativa

y espiritu emprendedor.

CT4 - Capacidad analitica, criticay de sintesis.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro

de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con el &rea de estudio de Ingenieria Quimica.

CES5 - Concehir, proyectar, calcular, y disefiar procesos, equipos, instalaciones industriales y servicios, en el ambito de laingenieria

quimicay sectores industriales rel acionados, en términos de calidad, seguridad, economia, uso raciona y eficiente de los recursos
naturales y conservacion del medio ambiente

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 20 50

Seminarios 26 46,1

Précticas de laboratorio 44,4

Tutorias en grupo 20

Tutorias individualizadas 20

Exameny revision 10 20

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 20.0 70.0
Trabajog/actividades'memorias de 20.0 70.0
précticas

Tutorias/informes del profesor 5.0 15.0

NIVEL 2: Técnicasy metodologias en laboratoriosde | +D

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Revisién de las distintas herramientas metodol 6gicas bésicas disponibles en 1+D. Equipos y Servicios Generales de apoyo alainvestigacion en laUSC. Técnicas
instrumentales y analiticas en los |aboratorios de investigacion del Departamento de Ingenieria Quimica de la USC. Metodologias para lainterpretacion y aplicacion ala
investigacion de | os resultados obtenidos. Gestidn de residuos en laboratorios de 1+D.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG12 - Dirigir y gestionar la organizacién del trabajo y 1os recursos humanos aplicando criterios de seguridad industrial, gestion de
lacalidad, prevencion de riesgos laborales, sostenibilidad, y gestion medioambiental.

CG13 - Dirigir y redlizar la verificacion, el control de instalaciones, procesosy productos, asi como certificaciones, auditorias,
verificaciones, ensayos einformes.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Adaptarse alos cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas'y avanzadas y otros progresos relevantes, con iniciativa
y espiritu emprendedor.

CT4 - Capacidad analitica, criticay de sintesis.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES6 - Disefiar productos, procesos, sistemasy servicios de laindustria quimica, asi como la optimizacion de otros ya desarrollados,
tomando como base tecnol dgica las diversas reas de la ingenieria quimica, comprensivas de procesos y fendomenos de transporte,
operaciones de separacion e ingenieria de | as reacciones quimicas, nucleares, electroquimicasy bioguimicas.

CE8 - Dirigir y supervisar todo tipo de instalaciones, procesos, sistemasy servicios de las diferentes areas industriales rel acionadas
con laingenieriaquimica.

CE10 - Disefiar, construir e implementar métodos, procesos e instalaciones parala gestion integral de suministrosy residuos,
sdlidos, liquidos'y gaseosos, en lasindustrias, con capacidad de evaluacion de susimpactosy de sus riesgos.

CE12 - Poseer las habilidades del aprendizaje autébnomo para mantener y mejorar las competencias propias de laingenieria quimica
que permitan el desarrollo continuo de la profesion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios 15 40
Précticas de laboratorio 40 50
Tutorias en grupo 5 20
Tutorias individualizadas 5 20
Exameny revision 10 20

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 20.0 70.0
Trabgjos/actividades/memorias de 20.0 70.0

précticas

Tutorias/informes del profesor 50 15.0

55NIVEL 1: Proyecto fin de master

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
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NIVEL 2: Précticas en empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

PRACTICAS EXTERNAS

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Las practicas podran tener una orientacion profesional o investigadora. Los alumnos podran realizar la estancia en una Empresa, Organismo publico, Universidad, Centro de investigacion o Centro
Tecnoldgico que haya firmado un convenio de colaboracion con la USC en el contexto del Master, o bien en un Grupo de Investigacion de la USC. Salvo cuando la estancia se realice en la USC se

nombrara un tutor externo ademas de un Profesor tutor del Méaster.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos

especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CG1 - Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientificay tecnoldgicao
altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos tedricos y practicosy de lametodologia de

trabajo en uno 0 mas campos de estudio

CG3 - Ser capaces de predecir y controlar la evolucion de situaciones complejas mediante €l desarrollo de nuevas e innovadoras

metodol ogias de trabajo adaptadas a dmbito cientificol/investigador, tecnol gico o profesional concreto, en general multidisciplinar,

en el que se desarrolle su actividad.

CG7 - Aplicar conocimientos de matematicas, fisica, quimica, biologiay otras ciencias naturales, obtenidos mediante estudio,
experiencia, y préctica, con razonamiento critico para establecer soluciones viables econémicamente a problemas técnicos.

CGS8 - Redlizar lainvestigacién apropiada, emprender el disefioy dirigir € desarrollo de soluciones de ingenieria, en entornos
nuevos o poco conocidos, relacionando creatividad, originalidad, innovacion y transferencia de tecnologia.

CG13 - Dirigir y redlizar la verificacion, el control de instalaciones, procesosy productos, asi como certificaciones, auditorias,

verificaciones, ensayos e informes.

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Desarrollar capacidades asociadas al trabajo en equipo: cooperacion, liderazgo, saber escuchar. Liderar y definir equipos
multidisciplinares capaces de resolver cambios técnicos y necesidades directivas en contextos nacionales e internacionales.

CT2 - Adaptarse alos cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas y avanzadas'y otros progresos relevantes, con iniciativa
y espiritu emprendedor.

CT5 - Habilidad paralas relaciones interpersonales.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Saber evaluar y seleccionar lateoria cientifica adecuaday la metodologia precisadel campo de estudio de la Ingenieria
Quimicay de Bioprocesos para formular juicios a partir de informacion incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y
pertinente, una reflexion sobre la responsabilidad socia o éticaligada ala solucidn que se proponga en cada caso.

CE2 - Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o
tecnol 6gicas dentro del dmbito temético de la Ingenieria Quimicay de Bioprocesos, en contextos interdisciplinaresy, en su caso,
con una alta componente de transferencia del conocimiento.

CE3 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro
de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con €l area de estudio de Ingenieria Quimica.

CE4 - Capacidad para aplicar el método cientifico y los principios de laingenieriay economia, paraformular y resolver problemas
complejos en procesos, equipos, instalacionesy servicios, en los que la materia experimente cambios en su composicién, estado

o0 contenido energético, caracteristicos de laindustria quimicay de otros sectores relacionados entre los que se encuentran el
farmacéutico, biotecnol 6gico, materiales, energético, alimentario o medioambiental.

CES8 - Dirigir y supervisar todo tipo de instalaciones, procesos, sistemasy servicios de las diferentes areas industriales rel acionadas
con laingenieriaquimica.

CE12 - Poseer las habilidades del aprendizaje autébnomo para mantener y mejorar las competencias propias de laingenieria quimica
que permitan el desarrollo continuo de la profesion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios 283,5 0,1
Tutorias individualizadas 16,5 9

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Informe Fina 30.0 60.0

Informe del tutor/es 40.0 70.0

NIVEL 2: Proyecto fin de master

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER TRABAJO FIN DE MASTER

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

El Proyecto Fin de Master consistira en un ejercicio original realizado individualmente, consistente en un proyecto integral de Ingenieria Quimica de naturaleza profesional en el que se sinteticen las
competencias adquiridas en las ensefianzas (segln se establece en el BOE de 4 de agosto de 2009).

El proyecto puede consistir en un trabajo de investigacion, de disefio o estudios de desarrollo cientifico o técnico, siempre relacionados con las distintas materias del Master.

El proyecto podra realizarse en una estancia en una Empresa, Or_ganismo publico, Universidad, Centro de investigacion o Centro Tecnolégico que haya firmado un convenio de colaboracion con la
USC en el contexto del Master, o bien en un Grupo de Investigacion de la USC. Salvo cuando la estancia se realice en la USC se nombrara un tutor externo ademas de un Profesor tutor del Master.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los alumnos deberan haber superado todas las demés asignaturas del Master antes de defender el Proyecto Fin de Master.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientificay tecnoldgicao
altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos tedricos y practicos y de lametodologia de
trabajo en uno o0 mas campos de estudio

CG4 - Ser capaces de asumir laresponsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacion en uno o mas campos de
estudio.

CG7 - Aplicar conocimientos de matematicas, fisica, quimica, biologiay otras ciencias naturales, obtenidos mediante estudio,
experiencia, y préctica, con razonamiento critico para establecer soluciones viables econémicamente a problemas técnicos.

CGS8 - Redlizar lainvestigacion apropiada, emprender el disefio y dirigir € desarrollo de soluciones de ingenieria, en entornos
nuevos o poco conocidos, relacionando creatividad, originalidad, innovacion y transferencia de tecnologia.

CG10 - Tener capacidad de andlisisy sintesis para el progreso continuo de productos, procesos, sistemasy servicios utilizando
criterios de seguridad, viabilidad econdmica, calidad y gestién medioambiental.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar capacidades asociadas al trabajo en equipo: cooperacion, liderazgo, saber escuchar. Liderar y definir equipos
multidisciplinares capaces de resolver cambios técnicos y necesidades directivas en contextos nacionales e internacionales.

CT2 - Adaptarse alos cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas y avanzadas 'y otros progresos relevantes, con iniciativa
y espiritu emprendedor.

CT3 - Dominio de lagestién de tiempo y de situaciones criticas.

CT4 - Capacidad analitica, criticay de sintesis.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodol ogia precisa del campo de estudio de la Ingenieria
Quimicay de Bioprocesos paraformular juicios a partir de informacion incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y
pertinente, una reflexion sobre la responsabilidad social o éticaligada a la solucién que se proponga en cada caso.

CE2 - Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o
tecnol égicas dentro del ambito temético de laIngenieria Quimicay de Bioprocesos, en contextos interdisciplinaresy, en su caso,
con una alta componente de transferencia del conocimiento.

CE3 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro
de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con €l area de estudio de Ingenieria Quimica.

CE4 - Capacidad para aplicar el método cientificoy los principios de laingenieriay economia, paraformular y resolver problemas
complejos en procesos, equipos, instalacionesy servicios, en los que la materia experimente cambios en su composicién, estado

o contenido energético, caracteristicos de laindustria quimicay de otros sectores relacionados entre los que se encuentran €l
farmacéutico, biotecnol gico, materiales, energético, alimentario o medioambiental.
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CES5 - Concehir, proyectar, calcular, y disefiar procesos, equipos, instalaciones industriales y servicios, en el ambito de laingenieria
quimicay sectores industriales rel acionados, en términos de calidad, seguridad, economia, uso raciona y eficiente de los recursos
naturales y conservacion del medio ambiente

CEB6 - Disefiar productos, procesos, sistemasy servicios de laindustria quimica, asi como la optimizacion de otros ya desarrollados,
tomando como base tecnol dgica las diversas reas de la ingenieria quimica, comprensivas de procesos y fendomenos de transporte,

operaciones de separacion e ingenieria de | as reacciones quimicas, nucleares, electroquimicasy bioguimicas.

CE7 - Conceptualizar model os de ingenieria, aplicar métodos innovadores en la resolucién de problemasy aplicaciones
informéti cas adecuadas, para el disefio, simulacion, optimizacion y control de procesosy sistemas.

CE10 - Disefiar, construir e implementar métodos, procesos e instalaciones parala gestion integral de suministrosy residuos,
sdlidos, liquidos'y gaseosos, en lasindustrias, con capacidad de evaluacion de susimpactosy de sus riesgos.

CE11 - Abordar un problemareal de Ingenieria Quimica bajo una perspectiva cientifica, reconociendo laimportanciade la
blsqueday gestion de lainformacion existente.

CE12 - Poseer las habilidades del aprendizaje auténomo para mantener y mejorar las competencias propias de laingenieria quimica
gue permitan el desarrollo continuo de la profesion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios 52 6,7
Tutorias individualizadas 372 32
Exameny revisiéon 26 38

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Presentacion y defensa 20.0 30.0
Memoria 50.0 70.0
Informe del tutor/es 10.0 20.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Santiago de Compostela Catedrético de 13.0 13.0 36.1
Universidad

Universidad de Santiago de Compostela Profesor Titular [12.0 12.0 333
de Universidad

Universidad de Santiago de Compostela Profesor 10.0 10.0 278
Contratado
Doctor

Universidad de Santiago de Compostela Profesor Titular |1.0 1.0 2.8
de Escuela
Universitaria

PERSONAL ACADEMICO

Ver anexos. Apartado 6.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver anexos. Apartado 6.2

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver anexos, apartado 7.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
70 10 80
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver anexos, apartado 8.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La USC evalla el rendimiento general de los estudiantes de sus titulaciones oficiales principalmente a través de seis indicadores:
. Tasaderendimiento: porcentaje de créditos superados respecto de |os matriculados.
. Tasade éxito: porcentaje de créditos superados respecto de los presentados.
. Tasadeé€ficiencia: relacion entre el nimero de créditos superados'y el niimero de créditos de que se tuvieron que matricular, a lo largo de los estudios, para
superarlos.
. Tasa de abandono: porcentaje de estudiantes que no se matricularon en los dos Ultimos cursos.
Duracién media de los estudios: media de |os afios empleados en titularse.
Tasa detitulacion: porcentaje de estudiantes que acaban la titulacion en los afios establecidos en el plan
El 000de nador del Méster junto con la Comision Académica del mismo serén los responsables del seguimiento y garantia da calidad del Master. Asimismo, para cada
uno de los médulos que integran el Master se crearé la figura de “coordinador de médulo”, que seré uno de | os profesores que imparte docencia en dicho médulo, y
cuya funcion seréla supervision del programatemporal de actividades de los alumnos en |as distintas materias que integran el médulo, asi como el seguimiento de los
resultados formativos. Para ello, se programaran reuniones entre el coordinador y profesores de cada médulo antes del inicio de cada médulo para definir y planificar los
objetivos a a canzar y establecer un seguimiento del trabajo de las competencias propuestas para |as diferentes materias del moédulo. Unavez finalizado el curso, se hara
una nueva reunion en la que con lainformacion disponible en cuanto a resultados académicos, val oraciones de |os profesores, val oraciones de los aumnos, encuestas
de valoracion, etc., se analizard el grado de adquisicion de competenciasy las posibles acciones de mejoraallevar a cabo. Analizadosy estudiados los resultados de la
titulacion, através de los informes de coordinacion y de los indicadores de rendimiento, €l coordinador del méster planificaré las acciones de mejoraarealizar parael
siguiente curso, de ser necesarias, que permitan mantener e incrementar |a calidad del méster

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.usc.esetse/sgic

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2013

Ver anexos, apartado 10.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Adaptacion para los titulados en Ingenieria Quimica (5 afios)

Los titulados en Ingenieria Quimica (5 afios) han acreditado, ademas de las competencias correspondientes al Grado en Ingenieria Quimica, algunas competencias que se requieren en este proyecto
para el Master en Ingenieria Quimica.

Por ello se considera que deben convalidarse las materias que se indican por las cursadas en la carrera de Ingenieria Quimica (5 afios), siendo algunas obligatorias y otras optativas.
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Materia a convalidar en el Master
Biocatalisis (4.5 ECTS)
Bioprocesos(3 ECTS) Bioingenieria (4,5 ECTS)

Materia en Ingenieria Quimica (5 afios)
Fundamentos de Biotecnologia (4.5 cr.)
Ingenieria Bioquimica (4.5 cr.)
M odelizacion mediante fenémenos de transporte (3,0 ECTS) Operaciones Bésicas de Ingenieria Quimica (6 cr.)
Simulacién con métodos numéricos (3,0 ECTS) Simulacién y optimizacién de procesos Quimicos (6 cr.)
Andlisis y gestion de riesgos industriales (3,0 ECTS) Seguridad e Higiene Industria (4,5 cr.)
Energética Industrial (3,0 ECTS) Termotecnia (6 cr.)
Disefio conceptua de procesos (6,0 ECTS) Disefio de Equipos e Instalaciones (6 cr.)
Creacién de empresas (4.5 ECTS) Creaci6n einnovacion empresarial (4.5 cr.)
Direccion de Proyectos de Ingenieria (4,5 ECTS) Proyectos (6,0 cr.)

Précticas en empresa (12 ECTS) Précticas en empresa

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO ESTUDIO - CENTRO

4311766-15028282 Master Universitario en Ingenieria de Procesos Quimicos y Ambientales-Escuela Técnica

Superior de Ingenieria

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

331922807 Juan Manuel Lema Rodicio

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

RuaLope Gémez de Marzoa s/ |15782 A Corufia Santiago de Compostela

n

EMAIL MOVIL FAX CARGO

juan.lema@usc.es 600940171 881816702 Director de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

32384100P Juan José Casares Long

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Praza do Obradoiro s/n 15782 A Corufia Santiago de Compostela

EMAIL MOVIL FAX CARGO

reitor@usc.es 881811001 881811201 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
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MASTER UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA QUIMICA Y BIOPROCESOS
POR LA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

ID MEC: 4314245; N° EXPEDIENTE: 6345/2013

ALEGACIONES AL
INFORME PROVISIONAL DE EVALUACION DE LA
SOLICITUD DE VERIFICACION DE TITULO OFICIAL

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE:

CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

e Se deben revisar los enlaces aportados, alguno de ellos no funciona.

Se han revisado los enlaces proporcionados en el apartado “4.1 Sistemas de Informacion
previa a la matriculacion” (anexo pdf) y 4.2 Requisitos de acceso y criterios de
admision y se han modificado o eliminado los que no funcionaban. En el apartado 4.1 se
ha modificado un enlace y se ha eliminado el enlace correspondiente al “Forum Orienta do
Ensino Superior en Galicia” (http://www.edu.xunta.es/forumorienta/) y queda como sigue:
“Ademas, la USC cuenta con un programa especifico de informacion y difusion de su
oferta de estudios a través de un perfil especifico en su pagina web dirigido a futuros
estudiantes: http://www.usc.es/gl/perfis/futuros/index.html.”

“Por ultimo, la Universidad participa anualmente en Ferias y Exposiciones acerca de la
oferta docente de Universidades y Centros de Ensefianza Superior, tanto a nivel espafiol
(v.g.,”“Aula” http://www.ifema.es/ferias/aula/default.html) como internacional, para
promocionar su oferta de estudios.”

En el apartado 4.2 el enlace:
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/servizos/sepiu/descargas/PROTOCOLO.pdf
ha sido sustituido por:
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/servizos/sepiu/descargas/DISCAPACIDADE/
PROTOCOLO.pdf
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e Se deben proporcionar enlaces mas directos a la informacion sobre el proceso
de matricula.

Se han anadido enlaces mas directo a la informacion sobre el proceso de oferta,
admision y matricula en Masters de la USC. Asi se ha incorporado la siguiente
informacion al apartado 4.1 Sistemas de Informacion previa a la matriculacion:

“La informacion relativa a la admisioén y matricula en los masteres puede consultarse en
la pagina web de la Oficina de Informacion Universitaria de la USC
(http://www.usc.es/gl/servizos/oiu/modules/news/news 0060.html,
http://www.usc.es/gl/servizos/oiu/modules/news/news 0007.html).”

e Se debe indicar claramente si, en el caso de admision de ingenieros técnicos,
serd de aplicacion el apartado 5 del anexo 111 de la resolucion de 8 de Junio
de 2009 que establece las recomendaciones para la propuesta de titulos
oficiales en el ambito de la ingenieria quimica, en el cual se indica que la

duracion de la formacion incluyendo el mdster no debe ser inferior a 300
ECTS.

Se ha modificado el apartado 4.2 para aclarar que se aplicara el apartado 5 del anexo III
de la resolucion de 8 de Junio de 2009 a los Ingenieros Técnicos Industriales. Para ello
se ha incorporado lo siguiente:

“Ademas, sera de aplicacion lo establecido en el apartado 5 del anexo III de la
resolucion de 8 de Junio de 2009 que establece las recomendaciones para la propuesta
de titulos oficiales en el &mbito de la Ingenieria Quimica, en el cual se indica que la
duracion total de la formacion de Grado y Méster no debe ser inferior a 300 ECTS y que
en este caso se aplica también a los Ingenieros Técnicos Industriales.”

e Seindica que los ingenieros técnicos industriales de especialidades distintas a
la de quimica industrial habran de acreditar las competencias o cursar los 60
ECTS del modulo de quimica industrial del grado de ingenieria quimica; sin
embargo el moédulo de quimica industrial del grado consta de 48 ECTS. Se
debe clarificar este punto. Ademds, se debe concretar si se hace referencia a
los titulados en ingenieria técnica industrial de planes de estudios en extincion
o si se hace referencia a los graduados con atribuciones profesionales. En
caso de que haga referencia a los ingenieros técnicos se debe indicar qué
complementos deberdn cursar los graduados.

Los Ingenieros Técnicos Industriales de Especialidades distintas a la de Quimica
Industrial habran de acreditar las competencias o cursar los 48 ECTS del Moédulo de
Quimica Industrial del Grado de Ingenieria Quimica, no 60 ECTS como se indicaba.
Dicha condicion hace referencia tanto a los a los titulados en Ingenieria Técnica
Industrial de planes de estudios en extinciéon como a los graduados con atribuciones

2

csv: 103893313041256401808459



http://www.usc.es/gl/servizos/oiu/modules/news/news_0060.html

http://www.usc.es/gl/servizos/oiu/modules/news/news_0007.html



profesionales. Asimismo, se han corregido los créditos correspondientes al mddulo
comun a la rama industrial que son 60 en lugar de los 48 ECTS que figuraban. En
consecuencia, el apartado de la memoria “4.6 Complementos formativos” se ha
modificado como sigue:

“Los Ingenieros Técnicos Industriales de Especialidades distintas a la de Quimica
Industrial de planes de estudios en extincion o los graduados habilitados para ejercer la
profesion de Ingeniero Técnico Industrial de Especialidades distintas a la de Quimica
Industrial habran de acreditar las competencias o cursar los 48 ECTS del Modulo de
Quimica Industrial del Grado de Ingenieria Quimica. Los titulados en cualquier otra
titulacion habran de acreditar o cursar adicionalmente los 60 ECTS del moddulo de
formacion basica y los 60 ECTS del modulo comun a la rama industrial de Grados en
Ingenieria”.

e Se debe proporcionar informacion sobre los procedimientos de apoyo y
orientacion al estudiantado, una vez matriculado, que le ayude en la
adquisicion de las competencias del plan de estudios. No se indica nada acerca
de la figura de un tutor, un mecanismo de PAT, etc.

El apartado “4.3 Apoyo a estudiantes” se ampliado para incluir informacién relativa a
los sistemas de apoyo y orientacion al estudiantado una vez matriculado que se
proponen:

“El coordinador del Master junto con la Comision Académica del mismo seran los
responsables del seguimiento y garantia da calidad del Master. Asimismo, para cada
uno de los moddulos que integran el Master se creard la figura de “coordinador de
modulo”, que serd uno de los profesores que imparte docencia en dicho médulo, y una
de cuyas funciones, junto con el Coordinador del Master, serd la de proporcionar
asistencia a los estudiantes en cuanto a contenidos de cada modulo, materias,
orientaciones, etc. que les permitan tomar la decision mas adecuada en funcidén de sus
intereses.”

e Se indica que se podrin reconocer un mdximo de 13,5 créditos por
experiencia laboral. Se deben detallar los criterios de reconocimiento que se
aplicaran y qué organo se encargard de éste.

En el apartado 4.4 se ha detallado el sistema de reconocimiento de créditos incluyendo
lo siguiente:

“De acuerdo con la normativa de la USC por la que se establece el procedimiento para
el reconocimiento de competencias en las titulaciones de Grado y Master, el
reconocimiento de créditos se determinara por resolucion rectoral a propuesta de la
Comision Académica del Master que, a la vista de la documentacion aportada, emitira
un informe técnico motivado. La perfiles académicos o profesionales aportados han de
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garantizar la adquisicion de todas las competencias de la/s materia/s para la/s que se
solicita el reconocimiento.”

CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

e Se referencia la normativa de movilidad de estudiantes de la universidad, asi
como la relacion de universidades con las cuales hay convenios de
intercambio de estudiantes. Se debe describir como se encaja esta movilidad
con el plan de estudios propuesto.

En el plan de estudios propuesto, la movilidad de estudiantes se contempla
especialmente para la realizacion parcial o total del Modulo Proyecto Fin de Master (30
ECTS) que incluye Practicas en empresa (12 ECTS) y Proyecto Fin de master (18
ECTS), por lo que puede integrarse perfectamente en el plan de estudios sin suponer
ningun tipo de interferencia temporal con otros modulos. Adicionalmente, en el caso de
Universidades que oferten modulos equivalentes en periodos compatibles se podra
contemplar la movilidad correspondiente. Como aclaracion se incluira en el anexo 5.1,
apartado “5.1.2 Planificacién y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de
acogida” lo siguiente:

“En el plan de estudios propuesto, la movilidad de estudiantes se contempla
especialmente para la realizacidon parcial o total del Modulo Proyecto Fin de Master (30
ECTS) que incluye Practicas en empresa (12 ECTS) y Proyecto Fin de master (18
ECTS). Adicionalmente, en el caso de Universidades que oferten modulos equivalentes
en periodos compatibles se podrd contemplar la movilidad correspondiente.”

e En la planificacion temporal se establece que las prdcticas se realizardn en el
1° cuatrimestre del segundo afio, pero también se indica que se realizardn a la
finalizacion del segundo semestre: "Las prdcticas se realizaran a tiempo
completo en un periodo de aproximadamente 3 meses de duracion,
habitualmente a la finalizacion del segundo semestre. Cuando las
caracteristicas del trabajo asi lo requieran, se podrdan establecer periodos y
jornadas diferentes de realizacion (tiempo parcial, dias alternos, etc.),
garantizando en todo caso las 300 horas de dedicacion de los estudiantes.
Asimismo, se podra establecer un periodo extraordinario de realizacion de las
Practicas Externas, al inicio del tercer semestre, para estudiantes que
cumplan los requisitos para su realizacion con posterioridad al segundo
semestre." Se debe explicar claramente cudndo se realizardn las prdcticas.

El anexo 5.1 en su apartado “5.1.1 Distribucion del plan de estudios en ECTS, por tipo
de materia” se ha modificado como sigue para explicar claramente cuando podran
realizarse las practicas en empresa:
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“Las practicas se realizaran a tiempo completo en un periodo de aproximadamente 3
meses de duracion, habitualmente en el tercer semestre del Master al inicio del segundo
curso académico, si bien se podran adelantar al mes de julio inmediatamente anterior
para estudiantes que cumplan los requisitos para su realizacion. Cuando las
caracteristicas del trabajo asi lo requieran, se podran establecer periodos y jornadas
diferentes de realizacion (tiempo parcial, dias alternos, etc.), garantizando en todo caso
las 300 horas de dedicacion de los estudiantes.”

o Se debe indicar en qué lengua se imparten los distintos modulos o materias.
En la informacion asociada a cada mddulo, se sefiala que al menos una
materia por semestre se impartird en inglés, pero segun se contempla en la
memoria todas las materias se imparten en castellano y gallego, indicando que
el idioma de imparticion dependerd en cada caso del profesor que se encargue
de dicha docencia.

Se propone como modificacion en cuanto a la lengua en la que se imparten los méddulos
o materias eliminar el gallego e incorporar el inglés en todas las materias, modificacion
que se incluye en el apartado “1.3.2.1 Datos asociados al centro”, en las fichas de todas
las materias (Apartado 5.5) y en el apartado “5.1.1 Distribucion del plan de estudios en
ECTS, por tipo de materia” del Anexo 5.1, incluyendo lo siguiente:

“Las lenguas utilizadas a lo largo del proceso formativo seran espafiol e inglés. En las
fichas de las materias se especifican los posibles idiomas de imparticion: espafiol e
inglés. En la programacion académica anual se reflejaréd la lengua en la que se impartira
cada materia en el siguiente curso.”

Se establece como objetivo la oferta de una materia en inglés por semestre pero no
consta ahora dicho compromiso en la memoria.

o Se debe corregir la tabla “5.3.1 Total de Créditos Ofertados por Cardcter de
las Materias del Plan de Estudios”, separando los créditos de Prdcticas
externas y de Trabajo Fin de Master de los créditos obligatorios.

Se ha modificado la tabla indicada en el Anexo 5.1 separando los créditos de practicas
externas de los correspondientes al resto de materias obligatorias.

e La actividad formativa de "Aula informdtica"” no se considera actividad
formativa. Se debe explicar claramente.

En el apartado 5.2 la actividad formativa denominada ‘“Aula informatica” hace
referencia a practicas a realizar en Aula informatica con diferente tipo de software
dependiendo de la materia de que se trate con el objetivo de aplicar los conceptos
presentados en las clases expositivas. Para evitar confusiones se sustituira en el apartado
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5.2 de la memoria y en las fichas de todas las materias con esta actividad (Apartado 5.5)
la denominacién de “Aula informética” por “Practicas en aula de informatica”.

e Se deben revisar todas las asignaturas, a excepcion de las prdcticas externas y
el TFM, todas tienen los mismos sistemas de evaluacion con idéntica
ponderacion. Asimismo, los sistemas de evaluacion asociados al TFM
"Examen, Trabajos/actividades/memorias de prdcticas, Tutorias/informes del
profesor” no son los esperables para este médulo. Este debe evaluarse, cuando
menos, con la defensa del trabajo desarrollado ante un tribunal y mediante la
evaluacion de la calidad de la memoria del mismo. En cuanto al modulo
"practicas en empresas', tampoco es correcto el sistema de evaluacion
"informes del profesor'', puesto que éste (en la mayoria de los casos) no puede
evaluar (presencialmente) las prdacticas del alumno.

En el anexo “5.1 Descripcion del plan de estudios” se establece que la evaluacion
valorara el rendimiento y las competencias adquiridas a través de una combinacion
equilibrada entre actividades de evaluacion continua y de evaluacion final. En
consecuencia, se ha establecido una referencia general comun a todas las materias y se
propone que las actividades de evaluacion formativa/continua tengan un peso no
inferior al 20% de la calificacion (Criterio de evaluacion:
Trabajos/actividades/memorias de practicas) y las actividades de evaluacion final no
superen el 70% de la misma (Criterio de evaluacion: Examen). Asimismo se contempla
un tercer criterio comin denominado Tutorias/Informe del profesor, con un peso no
inferior al 5%, por ser las tutorias de grupo una actividad obligatoria.
Bajo estos criterios generales, en los que se define un rango para cada criterio de
evaluacion, en la guia docente anual se describira la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion para cada materia que dependera de las actividades/trabajos
propuestos, practicas de laboratorio o aula informética a realizar, etc., lo que
diferenciara el peso de cada uno de los tres criterios que integran la evaluacion entre las
diferentes materias. La metodologia seguida y las caracteristicas de cada materia
definiran el peso relativo final de cada apartado. En consecuencia, se considera que los
criterios y ponderacion propuestos no deben modificarse e excepcion de las Practicas en
empresa y Proyecto fin de Master.
Por ello, el apartado 5.4 Sistemas de evaluacion se ha modificado para incorporar
nuevos criterios de evaluacidon para estas dos materias: Informe final, Informe del
tutor/es, Memoria, Presentacion y defensa. Asimismo, se han modificado en
consecuencia las fichas de ambas materias (Apartado 5.5). En cuanto a “Practicas en
empresa” los criterios a tener en cuenta en la evaluacion y las correspondientes
ponderaciones minima y maxima son:

e Informe final: 30-60%

e Informe del tutor/es: 40-70%
En cuanto al “Proyecto fin de Master” los criterios a tener en cuenta en la evaluacion y
las correspondientes ponderaciones minima y maxima son:

e Memoria: 50-70%
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e Presentacion y defensa: 20-30%
e Informe del tutor/es: 10-20%

CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

e En la memoria se indica que se han firmado convenios de colaboracion con
algunas entidades. Se deben aportar los convenios de colaboracion con los
centros donde se van a desarrollar las practicas, actualizados y debidamente
cumplimentados. En caso de que por el tamaiio de los documentos, esto no sea
posible, se debe aportar un documento emitido por la universidad donde se
certifiquen los convenios firmados.

Se presenta en el Anexo 1 documento emitido por la Universidade de Santiago de
Compostela en la que se certifican los convenios firmados para la realizacion de
practicas en empresa de los alumnos del Master en Ingenieria Quimica y Bioprocesos.
Indicar que ademas hay nuevos convenios en fase de estudio. El anexo 7 de la memoria
en su apartado “7.6 Convenios firmados para la realizacion de practicas en empresa” se
ha modificado para incorporar todos los convenios actualmente en vigor asi como el
documento emitido de la USC que lo certifica.

CRITERIO 8: RESULTADOS PREVISTOS

e Aungque los indicadores de rendimiento dan informacion valiosa acerca del
funcionamiento de la aplicacion, estos por si solos no dan informacion acerca
de la adquisicion de las competencias por parte de los titulados. Se debe
detallar el procedimiento general para valorar el progreso y resultados de
aprendizaje de los estudiantes.

El apartado “8.2 Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados” se ha
complementado con la siguiente informacion relativa al seguimiento que se realizara
por parte del Coordinador del Master, Comision Académica y Coordinadores de
modulos para evaluar la adquisicion de competencias por parte de los titulados, a
mayores del analisis de los indicadores de rendimiento:

“El coordinador del Master junto con la Comision Académica del mismo seran los
responsables del seguimiento y garantia da calidad del Master. Asimismo, para cada
uno de los moddulos que integran el Master se creara la figura de “coordinador de
modulo”, que serd uno de los profesores que imparte docencia en dicho médulo, y cuya
funcion serd la supervision del programa temporal de actividades de los alumnos en las
distintas materias que integran el modulo, asi como el seguimiento de los resultados
formativos. Para ello, se programardn reuniones entre el coordinador y profesores de
cada moédulo antes del inicio de cada mddulo para definir y planificar los objetivos a
alcanzar y establecer un seguimiento del trabajo de las competencias propuestas para las
diferentes materias del modulo. Una vez finalizado el curso, se hara una nueva reunion
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en la que con la informacion disponible en cuanto a resultados académicos, valoraciones
de los profesores, valoraciones de los alumnos, encuestas de valoracion, etc., se
analizard el grado de adquisicion de competencias y las posibles acciones de mejora a
llevar a cabo. Analizados y estudiados los resultados de la titulacion, a través de los
informes de coordinacion y de los indicadores de rendimiento, el coordinador del master
planificara las acciones de mejora a realizar para el siguiente curso, de ser necesarias,
que permitan mantener e incrementar la calidad del master”.

PROPUESTA DE OTRAS MODIFICACIONES EN LA MEMORIA DEL TITULO

e  Modificacion del enlace sobre normativa de permanencia

En el apartado “1.3.2.1. Datos asociados al centro” de la memoria, el enlace sobre la
normativa de permanencia:
http://www.xunta.es/dog/Publicados/2012/20120717/anuncioG2018-110712-
0001_gl.pdf

ha sido sustituido por:
http://www.xunta.es/dog/Publicados/2012/20120717/AnuncioG2018-110712-

0001_es.pdf

e Modificacion de las plazas de nuevo ingreso ofertadas el primer aiio de
implantacion

El objetivo de este Master es proporcionar una formacion adicional a los Graduados en
Ingenieria Quimica y, de modo general, a los Graduados de todas las titulaciones que
capacitan para la profesion de Ingeniero Técnico Industrial. La prevision es que en el
primer curso académico 2013-2014 se alcance poco mds que la matricula minima
requerida de 20 alumnos, teniendo en cuenta que el 4° curso del Grado en Ingenieria
Quimica en la USC tendr4 en el curso 2012-2013 tan s6lo unos 15 alumnos, procedentes
de la adaptacion al Grado en Ingenieria Quimica de la titulacion de Ingenieria Quimica.
Sin embargo, se espera que la demanda crezca significativamente a partir del curso
2014-2015 hasta alcanzar 40 alumnos, que se propone como numero limite de plazas de
nuevo ingreso a ofertar, incluyendo entre ellos un méximo de 6 a tiempo parcial. Por
esta razon se cambian las Plazas de nuevo ingreso ofertadas/ Primer afo de
implantacion (apartado 1.3.2.1) de 40 a 25.

e Eliminacion del requisito de acreditar un nivel de competencia lingiiistica en
inglés no inferior al nivel Bl del Marco Comun Europeo de Referencia para
las Lenguas.

Se elimina el requisito de acreditar un nivel de competencia lingiiistica en inglés no
inferior al nivel B1 del Marco Comtn Europeo de Referencia para las Lenguas. En
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consecuencia se ha eliminado dicho requisito en el apartado 4.2 de la memoria
“Requisitos de acceso y criterios de admision”.

Cambio en numero de horas lectivas de algunas materias del Master.

Las horas lectivas que figuran en la memoria para las materias del Modulo III
(Habilidades directivas, Creacion de empresas, Gestion empresarial y Direccion de
proyectos de ingenieria) y “Disefio conceptual de procesos” del modulo II han de
modificarse para ajustarlas a la Normativa de Planificacion Académica Anual de la
USC, que establece un numero maximo de horas lectivas para una materia tipo inferior
al que se habia fijado. Para el resto de las materias del Master el niimero de horas
lectivas propuesto fue aceptado para poder cumplir los requisitos para la acreditacion
del master por IChemE.

En consecuencia, las fichas de las materias afectadas se han modificado en la memoria:
Disefio conceptual de procesos, Habilidades directivas, Creacion de empresas, Gestion
empresarial y Direccidon de proyectos de ingenieria.

e Cambio en el cronograma de implantacion de la titulacion.

De acuerdo con lo expuesto en el apartado de la memoria “10.2. Procedimiento de
adaptacion”, los titulados en Ingenieria Quimica tienen la opcion de convalidar hasta 51
ECTS del Master, que se corresponden con materias de los modulos I y II. En
consecuencia, se propone iniciar simultineamente los dos cursos del Master para que
dichos alumnos puedan cursar las materias del Semestre 3 del Master (Modulo IV) en el
primer semestre del curso de implantacion del mismo.

El apartado “10.1. Cronograma de implantacion” queda modificado como sigue:
El titulo se implantard de modo completo en el primer curso de implantacién del

Master. En el primer semestre del curso se implantaran los Semestres 1 y 3 del Master
y, en el segundo, el Semestre 2.

Semestre/Fecha Sep2013 | Ene2014 | Sep2014 | Ene2015
S1 X X

S2 X X

S3 X X
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MARIA LOURDES NOYA FERREIRO, SECRETARIA XERAL DA UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA,

CERTIFICA que conforme 4 informacién que consta no Servizo de Xestién de Oferta e
Programaciéon Académica (XOPRA), a Universidade de Santiago de Compostela subscribiu
convenios de préacticas coas empresas/instituciéns que figuran no ANEXO para as titulacidns
dependentes da Escola Téenica Superior de Enxefiaria, entre as que se inclie o Mdster en
Enxefiaria Quimica e de Bioprocesos.

E para que asi conste aos efectos oportunos, asino a presente certificacion en Santiago de
Compostela, a | de xullo de 2013.
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ANEXO - RELACION DE CONVENIOS ASINADOS POLA USC POR PROPOSTA
DA ESCOLA TECNICA SUPERIOR DE ENXENARIA-ETSE (APLICABLES AOS
ESTUDOS DE MASTER DE ENXENARIA QUIMICA E BIOPROCESOS)

EMPRESA / INSTITUCION LOCALIDADE
AFICEGA SANTIAGO
AIMEN PORRINO (PONTEVEDRA)
ALUMINA SAN CIPRIAN (LUGO)
AGROAMB PRODALT S.L.U. CASTRO DE REI (LUGO)
AQUAGEST SANTIAGO
AQUALIA VIGO
AUTONEUM SPAIN NORTHWEST TERRASA
CEMENTOS COSMOS VIGO
CESGA SANTIAGO
CIDEMCO GUIPUZCOA
CTM CENTRE TECNOLOGIC MANRESA
CONSELLERIA MEDIO AMBIENTE SANTIAGO

ENMACOSA

SANXENXO (PONTEVEDRA)

ESPINA Y DELFIN

SANTIAGO

FANDICOSTA MOANA (PONTEVEDRA)
FINSA SANTIAGO

FORESA SANTIAGO

FRINOVA PORRINO (PONTEVEDRA)
3R INGENIERIA AMBIENTAL SANTIAGO

IAESTE SANTIAGO

MAGNESITAS DE RUBIAN O INCIO (LUGO)
METEOGALICIA SANTIAGO

NOVOLAR SOLUCIONES CONSTRUCTIVAS LUGO

REPSOL YPF A CORUNA

SERUMANO A CORUNA

SERVIGUIDE A CORUNA

SOGAMA CERCEDA (A CORUNA)
ZELNOVA PORRINO (PONTEVEDRA)
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2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,
cientifico o profesional del mismo

La propuesta del Master Universitario en Ingenieria Quimica y Bioprocesos
(MUIQBP) tiene como objetivo adaptar y adecuar la Oferta de postgrado de la
Universidad de Santiago de Compostela (USC) en el ambito de la Ingenieria
Quimica. En la actualidad dicha oferta se concreta en el “Master en Ingenieria de
Procesos Quimicos y Ambientales” (60 ECTS) que se enmarca dentro del itinerario
del Programa de Doctorado de Ingenieria Quimica y Ambiental de la USC (con
Mencién de Calidad del MEC desde 2002 y, en la actualidad, con la Mencién de
Excelencia). Este Master, exclusivamente de investigacion, se dejara de ofertar al
implantar el MUIQBP.

Con la implantacion del EEES, la titulacion de Ingenieria Quimica de la USC
(acreditada desde el 2010 por IChemE a nivel de Master) se ha de desdoblar en un
Grado + Master. El Grado en Ingenieria Quimica de la USC (4 afios), cuya primera
promocion terminard sus estudios en el curso 2012-2013, sigue las directrices
establecidas en la Orden CIN/351/2009 de 9 de febrero (BOE del 20 de febrero de
2009), por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos
universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de “Ingeniero
Técnico Industrial” En una segunda etapa (curso 2013-2014), se plantea la puesta
en marcha de un Master Universitario que permita alcanzar las atribuciones
profesionales del Ingeniero Quimico de acuerdo con las directrices generales
definidas en el Acuerdo del Consejo de Universidades, Resolucién de 8 de junio de
2009 de la Secretaria General de Universidades (BOE del 4 de agosto de 2009) por
el que se establecen recomendaciones para la propuesta por las universidades de
memorias de solicitud de titulos oficiales en los ambitos de la Ingenieria Quimica.
En este nuevo Master (90 ECTS), tal y como se desprende de la memoria, se
integraran parcialmente (15 ECTS) los contenidos de investigacion e innovacién de
la actual oferta de posgrado en la USC en el &mbito de Ingenieria Quimica.

El Ingeniero Quimico es un profesional ampliamente demandado y con un
curriculum competencial claramente definido. Por razones histéricas, en Esparfia su
perfil no ha sido definido hasta el afio 1992, pero su demanda e implantacién en el
mundo laboral es muy alta debido a su gran versatilidad y capacidad. La Agencia de
la Calidad del Sistema Universitario Gallego
(http://www.acsug.es/galego/webs/inser.php) ha realizado en los afios 2010 y
2011 un estudio sobre la insercion laboral de los titulados en los cursos 2006/07 y
2007/08 en el sistema universitario de Galicia. La mayoria de los titulados en
Ingenieria Quimica (75%) esta trabajando, principalmente en un trabajo
relacionado con sus estudios (70%). Estos datos son similares a los que obtienen
para otros titulados en el &mbito de la Ingenieria, y superiores en comparaciéon al
promedio de los titulados universitarios (60%). Cabe destacar que un 50% de los
titulados encuentran trabajo en los primeros tres meses desde la finalizaciéon de la
carrera, claramente superior al porcentaje que se obtiene para titulaciones técnicas
y universitarios de Galicia, con un 38% y 35%, respectivamente. Adicionalmente,
se analizan parametros como salario, tipo de empresa, adecuacion de los estudios
al perfil laboral, etc. Como resumen de los diferentes items analizados en la
encuesta se puede concluir que el Ingeniero Quimico (profesion para la que
habilitaria el presente Master) esta muy bien valorado en la empresa, consiguen
trabajo en un periodo relativamente corto y poseen un nivel salarial inicial notable,
superior a la media de los ingenieros y mas de un 20% superior a la media de los
titulados del SUG.
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Para potenciar la insercion laboral y la capacitacion profesional de los alumnos del
MUIQBP, se contempla la realizacién, obligatoria, de practicas en empresas o
instituciones. A tal efecto, la Escuela Técnica Superior de Ingenieria ha firmado 25
convenios de colaboracion en el ambito de la Ingenieria Quimica (un 25% de los
mismos conllevan una remuneracion para los alumnos). En el apartado 7.6 se
presenta una lista completa de las empresas e instituciones. Especificamente para
el Master se espera firmar convenios para los ambitos de investigacion.

El interés de una oferta formativa de post-grado vinculada al ambito de la
Ingenieria Quimica y de Bioprocesos es mudltiple: por un lado, permite una
intensificaciéon formativa de los titulados de Grado de Ingenieria Quimica, para los
cuales no existe en la actualidad oferta académica adecuadamente disefiada en
nuestro pais y, por otro lado, se justifica por atender a un ambito técnico, pero
también de conocimiento cientifico y académico, consolidado y ampliamente
extendido, tanto en Espafia como en otros paises de referencia, siendo una de las
vias para la realizacién de estudios de doctorado.

La USC posee una posicion consolidada en la I1+D+i en el ambito de la Ingenieria
Quimica y de Bioprocesos que permite avalar la necesidad de un Master que
introduzca competencias en el ambito de la innovacién. Conviene resaltar, como
aval en este sentido, el siguiente conjunto de indicadores referente al
Departamento de Ingenieria Quimica (www.usc.es/enxqu):

e En el periodo 2000-2010 se han presentado 58 Tesis, de las cuales 27
fueron Tesis Europeas (un 47%). Ademas, 12 de estas Tesis
correspondieron a la formacién de estudiantes de otros Paises.

e En el mismo periodo se han publicado un total de 629 articulos en revistas
cientificas nacionales e internacionales, de los cuales un 84,7%
corresponden a revistas que estan recogidas en el JCR.

e El indice h del Departamento de Ingenieria Quimica de la USC, a marzo de
2012, tenia un valor de 46 que sitda a la USC entre las mejores de Espafa.

e Los alumnos de la Titulacibn en Ingenieria Quimica realizan practicas en
empresas con las que el Departamento mantiene convenios. En el Titulo
propuesto se establece que 12 de los 90 créditos correspondan a este tipo
de actividades. Asimismo, son numerosos los alumnos participantes en los
programas de movilidad Erasmus, Séneca y Sicue.

e Existe una oferta docente de aproximadamente una materia por semestre
que se imparte en inglés.

Referentes externos a la Universidad proponente que avalen la adecuacion de la
propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas.

La propuesta que se presenta en esta memoria tiene dos claros referentes externos
a partir de los cuales ha pivotado la estructura fundamental del Master:

e Acuerdo del Consejo de Universidades (BOE de 4 de agosto de 2009) donde se
sefalan la relacion de competencias establecidas para la verificacion de titulos
oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Quimico,
documento en el que se define y sintetiza lo que los diversos grupos de interés
han establecido como la formacion necesaria para dicho ambito en Espafa.

e Sistema de acreditacion del Master en Ingenieria Quimica definido por el
Instituto Europeo de Ingenieros Quimicos (IChemE), donde se sefalan los
requisitos minimos, en cuanto a contenidos y competencias, para que el Master
propuesto alcance el reconocimiento e integracion en dicha institucion
(www.icheme.orq).
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La presente propuesta tiene como meta importante la definicion de un elemento
diferenciador que sirva de polo de atraccion para estudiantes espafioles y
extranjeros. A partir de las capacidades del departamento de Ingenieria Quimica de
la USC, se ha postulado una intensificaciéon en “Bioprocesos”, para cuya definicion
se ha consultado:

e Los retos y oportunidades para la profesion del Ingeniero Quimico debatidas en
el 8" World Congress of Chemical Engineering celebrado en Montreal en 2008,
donde el eje principal fue “Engineering for Life”
(http://www.wcce8.org/index.html)

e El analisis del contenido de los Programas del MIT - Massachusetts Institute of

Technology en el ambito de la Ingenieria Biolodgica
(http://web.mit.edu/be/programs/) y los cursos de Ingenieria Metabdlica
correspondientes al Departamento de Ingenieria Quimica

(http://web.mit.edu/cheme/academics/index.html).

2.2 Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios

La Comision Redactora del plan de estudios esta integrada por el director de la
Escuela Técnica Superior de Ingenieria, el director del Departamento de Ingenieria
Quimica, el coordinador de la titulacion de Grado de Ingenieria Quimica, el
coordinador del Programa de doctorado de Ingenieria Quimica y Ambiental, tres
profesores del &rea de Ingenieria Quimica, un profesor del Departamento de
Electronica y Computacion, un representante de la Junta Directiva del “Colexio
Profesional de Enxefieiras e Enxefieiros Quimicos de Galicia”
(http://www.coeqga.es/web/index.php), cuatro estudiantes de Segundo ciclo de la
titulacion de Ingenieria Quimica y un estudiante de Tercer ciclo del Departamento
de Ingenieria Quimica.

Durante la elaboracion de la memoria la Comision Redactora realiz6 numerosas
reuniones con el objeto de debatir y definir los objetivos, contenidos y
competencias de la presente propuesta. Adicionalmente, tanto en la Junta de la
Escuela Técnica Superior de Ingenieria como en el Consejo de Departamento de
Ingenieria Quimica de la USC, y asimismo, con otros departamentos implicados, se
debatié en profundidad la propuesta hasta alcanzar el documento final que se
presenta.

Asimismo se constituy6 un Panel Asesor Externo, de acuerdo con la normativa de la
USC que establece el procedimiento para la tramitacion de las titulaciones de
Master (Consello de Goberno de 30/05/2008). Dicho Panel esta constituido por:

e D. Luis Avelino Alvarez Loépez. Jefe de Procesos. Complejo Industrial de
Repsol en A Corufia.

e Difia. Sonia Barros. Gerente de 3R Ingenieria Ambiental (www.3r-
ingenieria.es)

e D. Rogelio Conde-Pumpido. Director de la Oficina de Investigacion
Tecnolégica de la USC.

e D. Jaime GOomez Méarquez. Catedratico de Bioquimica de la USC

e D. Benjamin Janeiro. Director Técnico de ABCR labs
(http://www.abcrlabs.es/)

e D. Francisco Salgado. Director de Estrategia de la Multinacional Sonae

(www.sonae.pt).

D. Luis Sanchez Urefia. Director de Lonza (http://www.lonza.com/).

D. Héctor Rodriguez Martinez. Representante del “Colexio Profesional de

Enxefieiras e Enxefieiros Quimicos de Galicia”.

(http://www.coeqga.es/web/index.php).
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e D. Carlos Vales Fernandez. Director Técnico de Reganosa
(www.reganosa.com/index.php)

e Dia. Raquel Vazquez Feire. Jefa de Planta de Alcoa
(http://www.alcoa.com/locations/spain_san_ciprian/es/home.asp)

e D. Xavier Vence Deza. Catedratico de Economia Aplicada de la USC.

Se mantuvo una reunion presencial con los miembros del panel para la discusion y
recepcion de comentarios y aportaciones al borrador de la propuesta de Master.
Esta reunidon permitié reafirmar y profundizar la orientacion del Master en dos
lineas principales: (i) las caracteristicas curriculares que las empresas demandan de
un Ingeniero Quimico y, (ii) perfilar los elementos diferenciadores del Master
impartido en la USC.
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10.1. Cronograma de implantacion de la titulacion

El titulo se implantara de modo completo en el primer afo de implantacién del
Master. En el primer semestre del curso se implantaran los Semestres 1 y 3 del
Master y, en el segundo, el Semestre 2.

Semestre/Fecha Sep2013 | Ene2014 | Sep2014 | Ene2015
S1 X X

S2 X X

S3 X X
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4.1 Sistemas de Informacioén previa a la matriculacion

Canales de difusion para informar a los potenciales estudiantes sobre la titulacion y
sobre el proceso de matriculacion

La USC cuenta con un Centro de Postgrado, Tercer Ciclo y Formacidon Continua
que elabora la oferta de titulos de master de orientacion investigadora vy se
encarga de su promocién y publicidad, junto con los responsables de comunicacién
de la Universidad. Estos ultimos gestionan la promocién y publicidad de toda la
oferta académica de la Universidad y singularmente la que elabora el Servizo de
Xestion da Oferta e Programacién Académica. Los estudiantes podran encontrar la
informacién concreta sobre los estudios de master en los siguientes enlaces de la
pagina web de la USC: http://www.usc.es/gl/titulacions/pop y
http://www.usc.es/cptf/. Ademas, la USC cuenta con un programa especifico de
informacion y difusion de su oferta de estudios a través de un perfil especifico en su
pagina web dirigido a futuros estudiantes:
http://www.usc.es/gl/perfis/futuros/index.html.

La informacién relativa a la admisién y matricula en los masteres puede consultarse
en la pagina web de la Oficina de Informaciéon Universitaria de la USC
(http://www.usc.es/gl/servizos/oiu/modules/news/news 0060.html,
http://www.usc.es/gl/servizos/oiu/modules/news/news 0007.html). Asimismo, la
USC elabora carteles y folletos de difusion de la oferta de masteres oficiales, y de
los plazos de admision y de matricula. Ademas, se responde a consultas a través de
la Oficina de Informacion Universitaria (GiU)
(http://www.usc.es/es/servizos/portadas/oiu.jsp) y de las direcciones de
informacién de los propios masteres. En los Centros y Departamentos se exponen
carteles informativos con los plazos de admisién y matricula.

Los estudiantes del Ultimo afio de licenciaturas/diplomaturas/grados reciben
informacion de la oferta de titulos de master durante el verano del afio en que
culminan esos estudios.

Por ultimo, la Universidad participa anualmente en Ferias y Exposiciones acerca de
la oferta docente de Universidades y Centros de Ensefianza Superior, tanto a nivel
espaiiol (v.g.,“Aula” http://www.ifema.es/ferias/aula/default.html) como
internacional, para promocionar su oferta de estudios.

De forma previa al comienzo del curso, los alumnos disponen en la pagina web de
la USC de informacion puntual sobre horarios, calendarios de examenes, programas
y guias de las materias.

Adicionalmente a estos cauces y vias generales, se articulara el disefio y promocion
especifica del Master mediante la elaboracion de tripticos informativos y una pagina
web cuya difusion se realizard entre las organizaciones y agrupaciones
profesionales y sectoriales y directamente hacia los principales empleadores del
Sector.

Procedimientos y actividades de orientacion especificos para la acogida de los
estudiantes de nuevo ingreso

Se realizara, al inicio de cada curso académico, una jornada de presentacién y
acogida en el Master a los estudiantes de nuevo ingreso, donde se ofrecera
informacidon acerca del Centro que acoge el Master (ETSE de la USC), su equipo
gestor, instalaciones y otras infraestructuras relevantes (aulas de docencia, de
informatica, laboratorios) y los servicios de interés para los estudiantes. Ademas,
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se dara detalle exhaustivo sobre la organizacion académica del Master. Toda esta
informacién estara recogida en la guia del Master, que se facilitara en papel a los
estudiantes, a la vez que estara disponible en la pagina web de difusidon.

La Universidad dispone también del Centro de Orientacion Integral al Estudiante
(COIE), proximo a la ETSE, que reune y difunde toda la informacién de interés
acerca de la USC a los potenciales interesados.
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5.1 Descripcion general del plan de estudios
5.1.1 Distribucidon del plan de estudios en ECTS, por tipo de materia

El Plan de Estudios del Master Universitario en Ingenieria Quimica y Bioprocesos de
la Universidad de Santiago de Compostela tiene un total de 90 ECTS distribuidos en
cinco modulos que se imparten a lo largo de tres semestres, y que incluyen la
totalidad de la formacién tedrica y practica que el estudiante debe adquirir, de
acuerdo con la distribucién que figura en las Tablas 5.1 y 5.2 en cuanto a materias
obligatorias, optativas y Trabajo Fin de Master, y que respeta las lineas generales
de la Universidad de Santiago de Compostela para elaboracién de nuevas
titulaciones oficiales reguladas por el R.D. 1393/2007.

Tabla 5.1 Resumen de las materias y distribucion en créditos ECTS

Tipo de materias ECTS

Obligatorias 48
Optativas 12
Practicas en empresa 12
Trabajo Fin de Master 18

Total: | 90

Tabla 5.2 Resumen de la oferta académica

Oferta permanente del centro ECTS

Obligatorias

Médulo I-BIOPROCESOS 12
Médulo II-DISENO HOLISTICO DE PROCESOS 18
Médulo III-DIRECCION Y GESTION EMPRESARIAL 15
Mddulo IV-INVESTIGACION Y DESARROLLO 3

Médulo V- TRABAJO FIN DE MASTER
Practicas en empresa 12
Trabajo Fin de Master 18
Total: 78
Optativas 30
Total: 108

Aspectos académico-organizativos generales:
- Las ensefianzas concluyen con la elaboracién y defensa de un Trabajo Fin
de Master de 18 ECTS
- Se ofertan practicas externas en empresas o instituciones de caracter
obligatorio, equivalentes a 12 ECTS.
- Toda la optatividad (12 ECTS) se concentra en un Unico mddulo, de
“Investigacion y desarrollo”.

Las lenguas utilizadas a lo largo del proceso formativo seran espanol e inglés. En
las fichas de las materias se especifican los posibles idiomas de imparticion:
espafol e inglés. En la programacién académica anual se reflejara la lengua en la
que se impartird cada materia en el siguiente curso.

Descripciéon de los médulos o materias

En la Tabla 5.3 se indica la estructura curricular del plan de estudios del Master
Universitario en Ingenieria Quimica y Bioprocesos que se define en la presente
memoria. La Figura 5.1 muestra la distribucién temporal por semestres.
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Créditos optativos

Cada estudiante elegira 12 ECTS optativos, de entre un total de 10 materias de 3
ECTS cada una. Por tanto, el estudiante cursara 4 de esas materias. Las materias
ofertadas son representativas de diversas lineas de investigacion actualmente en
desarrollo por parte de los distintos grupos de investigacion integrados en el
Departamento de Ingenieria Quimica de la Universidad de Santiago de Compostela.
Se entienden, pues, como un buen complemento para el desarrollo de un perfil
académico/investigador entre los estudiantes del Master.

Toda la optatividad estéa concentrada en el moédulo “Investigacion y desarrollo”,
ubicado temporalmente en el 2° semestre del 1° afio del Master.

Practicas externas en empresa

Las practicas consistiran en la realizacion, por parte del alumno, de practicas en
una o mas empresas o instituciones, durante 300 h a efectos de obtencién de un
total de 12 créditos equivalentes (1 crédito ECTS = 25 horas de practicas). La
oferta de practicas en el Master se sustentara en el actual Programa de Practicas
Externas en empresa que gestiona la ETSE en el dmbito de la Ingenieria Quimica.
En estos momentos, la ETSE tiene firmados convenios para realizacién de practicas
con las entidades indicadas en el apartado 7.6.

Tabla 5.3. Resumen del plan de estudios.

MATERIA MODULO CARACTER | ECTS | SEMESTRE
Biocatélisis Obligatorio 45 1°
Bioingenieria [) BIOPROCESOS Obligatorio 4,5 1°
Bioprocesos Obligatorio 3,0 1°
Modelizacion mediante fenémenos Obligatorio 30 10
de transporte
Simulacion con métodos numéricos | Il) DISENO Obligatorio 3,0 1°
Andlisis y gestion de riesgos HOLISTICO L .
industriales DE PROCESOS ClbTggon & 1
Energética industrial Obligatorio 3,0 1°
Disefio conceptual de procesos : Obligatorio 6,0 1°
Habilidades directivas II) DIRECCION Y Obligatorio 4,5 2°
Gestion empresarial GESTION Obligatorio 3,0 2°
Creacion de empresas EMPRESARIAL Obligatorio | 3,0 2°
Direccién de proyectos de ingenieria Obligatorio 4,5 2°
Planificacién de la investigacion Obligatorio 3,0 2°
Tgcnolog|as para la valorizacion de Optativo 30 2
biomasa
Energw; y contaminacion Optativo 30 2
atmosférica
Gestion del ciclo de vida de Optativo 30 2
productos y procesos
e o w | opawe |30 | 7
Reoloaia de bioooli INVESTIGACION Y Ooiat 30 2
eologia de biopolimeros DESARROLLO ptativo ,
Liquidos iénicos en procesos . o
o ) Optativo 3,0 2
quimicos y bioprocesos
Mogjghzamon termodindmica y Optativo 30 2
cinética de procesos de secado
Ecoprocesos para el tratamiento de Optativo 30 2
aguas
Tecno[oglas innovadoras para el Optativo 30 2
tratamiento de efluentes
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Técnicas y metodologias en . o
laboratorios de |+D CipEiD &l 2
Practicas en empresa V) PROYECTO Obligatorio | 12,0 3°
Proyecto Fin de Master FIN DE MASTER Obligatorio | 18,0 3°

15 SEMESTRE (30 ECTS)

MODULO 1 -12 ECTS
BIOPROCESOS
- Biocatalisis: 4,5 ECTS [Obligatoria)
- Bioingenieria 4,5 ECTS (Obligatoria)
- Bioprocesos: 3,0 ECTS [Obligatoria)

29 SEMESTRE (30 ECTS)

MODULO IV — 15 ECTS
INVESTIGACION Y DESARROLLO
- Planificacion de la investigacion: 3,0 ECTS (Obligatoria)

MODULO Il — 15 ECTS
DIRECCION Y GESTION EMPRESARIAL

—Ihhi_i}:iulﬁ!ﬂ_im:d,iﬂﬂ![m] - Optativa 1: 3,0 ECTS
-Bm?wﬂmfmﬂ] - Optativa 2: 3,0 ECTS
- Creacidn de empresas: 3,0 ECTS (Obligatoria) - Optativa 3: 3,0 ECTS

- Optativa 4: 3,0 ECTS

- Direccion de proyectos de ingenieria: 4,5 ECTS [Obligatoria)

3% SEMESTRE (30 ECTS)

MODULD V- 30 ECTS
TRABAIO FIN DE MASTER
- Practicas en Empresa: 12 ECTS (Obligatoria)
-Trabajo Fin de Master: 18 ECTS (Obligatoria)

Figura 5.1. Distribuciéon temporal del plan de estudios.

En los cursos 2009-10 a 2011-2012, y en el contexto de la titulacion de Ingenieria
Quimica, se ofertaron una media de 20 plazas por curso de las cuales se cubrieron
una media de 16. Para que el actual Programa de Practicas cubra las necesidades
del Master Universitario en Ingenieria Quimica y Bioprocesos sera necesario, en
algunos casos, extender los convenios actuales para ajustarlos a la normativa del
mismo y definir una convocatoria anual solicitando plazas de practicas a las
empresas y ofertando dichas plazas a los alumnos matriculados. Las practicas se
realizaran a tiempo completo en un periodo de aproximadamente 3 meses de
duracion, habitualmente en el tercer semestre del Master, al inicio del segundo
curso académico, si bien se podran adelantar al mes de julio inmediatamente
anterior para estudiantes que cumplan los requisitos para su realizacion. Cuando
las caracteristicas del trabajo asi lo requieran, se podran establecer periodos y
jornadas diferentes de realizacidon (tiempo parcial, dias alternos, etc.), garantizando
en todo caso las 300 horas de dedicacién de los estudiantes.

Para la organizacion, gestién y seguimiento de las practicas externas se nombrara a
un Coordinador/a de practicas en empresas, que se encargara de la asignacion de
los centros de practicas y de su seguimiento. Ademas, el programa asignara al
alumno un tutor académico entre el Personal Docente e Investigador del Centro,
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que hara un seguimiento al trabajo realizado por el alumno y velara por la calidad
de la estancia realizada, y un tutor externo en la empresa, encargado de garantizar
las condiciones apropiadas para la realizacion de la practica. La Comision de
Titulacion elaborard una memoria anual recogiendo la informacién relevante de
centros asignados, satisfaccion de los estudiantes, valoracion de los tutores, etc. de
acuerdo con lo establecido en el Sistema de Garantia Interna de la Calidad (SGIC)
de la ETSE, de forma particular en el Proceso PC-08 Gestion de Practicas Externas.
Como se indica en el capitulo 9 de la presente memoria, el SGIC de la ETSE ha sido
recientemente verificado por la ACSUG, vy puede consultarse en
http://www.usc.es/etse/sqgic.

Para la realizacion de las practicas en empresas, los procedimientos se ajustan a la
normativa que al respecto tiene la USC, aprobada en Consejo de Gobierno de 30 de
mayo de 2008: http://www.usc.es/sxa/normativa/ficheros/XA0629.PDF

Otra informacion relevante, como requisitos especiales para poder cursar los
distintos mddulos o materias, normas de permanencia, etc

El plan de estudios esta organizado de modo que los estudiantes progresen en
materias afines dentro de cada moddulo. Si bien no se establecen prerrequisitos
especificos para matricularse de una u otra materia, se recomienda que cursen los
estudios siguiendo la organizacidn en cursos y semestres programada en el plan de
estudios, en particular respetando la organizacién modular. Se facilitan
recomendaciones especificas en las diferentes materias respecto de los
conocimientos previos necesarios para poder superarlas en el tiempo de dedicacién
gue, segun los créditos ECTS asignados, les corresponden.

5.1.2 Planificacién y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

En el plan de estudios propuesto, la movilidad de estudiantes se contempla
especialmente para la realizacion parcial o total del Mddulo Proyecto Fin de Master
(30 ECTS), que incluye Practicas en empresa (12 ECTS) y Proyecto Fin de master
(18 ECTS). Adicionalmente, en el caso de Universidades que oferten mddulos
equivalentes en periodos compatibles se podra contemplar la movilidad
correspondiente.

Planificacion y gestion

La movilidad de los estudiantes estda regulada a través del “Regulamento de
intercambios interuniversitarios” aprobado por el Consello de Goberno de la USC el
6 de febrero de 2008 y publicado en el Diario Oficial de Galicia el 26 de marzo:
(http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/regulinterinterunivest08.pdf).

Su planificacion y gestion se desarrolla a través de la Oficina de Relaciones
Exteriores de la Universidad, en coordinacion con la ETSE a través de la “Unidad de
apoyo a la gestion de centros y departamentos” (UAGCD) y del responsable de
programas de intercambio del equipo directivo de la ETSE.

Actualmente, la USC ha puesto en marcha el Programa Xeral de Mobilidade Xan de
Forcados, que engloba cada afio los distintos instrumentos que pretenden fomentar
la movilidad de los miembros de la comunidad universitaria con Universidades de
América, Asia, Australia y Suiza, y que complementa los programas Soécrates-
Erasmus, Erasmus Mundus y Sicue. Tiene como objetivo principal incrementar la
eficiencia de las acciones de fomento de la movilidad desarrolladas por la
Universidad.

La Escuela, ademas de los responsables citados anteriormente, cuenta con la
colaboracién de varios profesores que actlan como coordinadores académicos, y
cuya funcion es tutelar y asistir en sus decisiones académicas a los estudiantes
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propios y de acogida, asi como firmar los acuerdos académicos de movilidad que
aseguren que la accidon se enmarque en los objetivos y competencias del titulo.

La Escuela, a través del Responsable Académico de Movilidad y de la Comisidon de
Titulo, promueve la incorporaciéon de nuevos acuerdos académicos basandose en
recomendaciones de profesores, y vela porque dichas acciones sean un
complemento a la formacion de los estudiantes del Centro, evaluando anualmente
la renovacién de cada acuerdo.

La seleccion de candidatos se lleva a cabo, para cada convocatoria o programa, por
una Comisién de Seleccién, compuesta por los/las coordinadores/as Erasmus vy
Sicue-Séneca del Centro, el/la responsable de movilidad y el/la gestor/a, de
acuerdo con criterios de baremacién, previamente establecidos, que tienen en
cuenta el expediente académico, una memoria y, en su caso, las competencias en
idiomas que exige la Universidad de destino.

Informacioén y atencion a las y los estudiantes:

La Universidad, a través de la Oficina de Relaciones Exteriores, mantiene un
sistema de informacidon permanente a través de la web (http://www.usc.es/ore)
que se complementa con campafas y acciones formativas especificas de promocién
de las convocatorias.

Ademas, cuenta con recursos de apoyo para los estudiantes de acogida, tales como
la reserva de plazas en las Residencias Universitarias, o el Programa de
Acompafiamiento de Estudiantes Extranjeros (PAE), a través del cual voluntarios/as
de la USC realizan tareas de acompafiamiento dirigidas a la integracion en la ciudad
y en la Universidad de los estudiantes de acogida.

Por su parte, la ETSE desarrolla, con caracter general y ligadas a convocatorias
especificas, acciones informativas dirigidas a fomentar la movilidad de los
estudiantes propios. Asi, cada curso se organizan sesiones informativas, con
caracter previo a la inscripcién en los programas de movilidad, para informar de las
opciones que ofrecen, de sus condiciones, y de las becas y ayudas econdmicas
disponibles. Una vez iniciado el proceso, la orientacidon y asesoramiento se realiza
mediante reuniones informativas conjuntas o individuales, a través del responsable
del equipo de direccidn, el Gestor/a del Centro y los coordinadoras/es académicos.
Todo ello se completa con la distribucion de una Guia de Movilidad elaborada
especificamente por el centro cada afio, recogiendo un amplio resumen de los datos
de mayor interés, los procedimientos detallados (incluyendo una lista de chequeo)
para los posibles interesados en el proceso de movilidad, asi como las novedades
gue puedan surgir en las convocatorias con respecto a afios anteriores. Esta misma
guia se encuentra publicada en la pagina web de la Escuela.
(www.usc.es/etse/mobilidade)

Se organiza una sesion de recepcidon a los estudiantes de acogida al inicio de cada
semestre, en la que se les informa y orienta sobre la ETSE y los estudios, al tiempo
que se les pone en contacto con los coordinadoras/es académicos, que actuaran
como tutoras/es, y el personal del Centro implicado en su atencion.

Informacién sobre acuerdos y convenios de colaboracion activos y convocatorias o
programas de ayudas propios de la Universidad

Se cuenta con acuerdos y convenios de intercambio con Universidades espaiiolas,
europeas y de paises no europeos, a través de programas generales (Erasmus,
SICUE) y de convenios bilaterales. Los acuerdos y convenios activos en la
actualidad para los estudiantes de Ingenieria Quimica se muestran en las Tablas
5.4y5.5.

En cuanto a programas de ayudas a la movilidad propios de la Universidade de
Santiago de Compostela, existen en la actualidad los siguientes:
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e Programa de becas de movilidad para Universidades de Estados Unidos y
Puerto Rico integradas en la red ISEP.
e Programa de becas de movilidad para Universidades de América, Asia y
Australia con las que se tienen establecido convenio bilateral.
e Programa de becas de movilidad Erasmus para Universidades de paises
europeos
e Programa de becas de movilidad Erasmus Mundus External Cooperation
Window (EMECW) para Universidades de Asia Central, Centro y Sudamérica, e
India. La USC participa en SIETE de estos programas, coordinando CUATRO de
ellos.
Sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos ECTSSe realizara de acuerdo
con lo establecido en la "Normativa de recofiecemento e transferencia de créditos
para titulacions adaptadas ao EEES” (Consello de Goberno de la USC, 14 de marzo
de 2008 y apartado 4 de este memoria) y en el Regulamento de Intercambios
Interuniversitarios da USC” (Consello de Goberno de la USC, 6 de febrero de 2008)
(http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/requlinterinterunivest08.pdf)

Tabla 5.4 Convenios con Universidades europeas dentro del programa
ERASMUS.

Italia: Portugal:
- Inst. Politec. Coimbra
- Inst. Politec. Viana do
Castelo
- Univ. do Porto

- Universita de Studi Salerno
- Universita de Verona
- Politecnico de Milano
- Univ. Degli Studi di Napoli . P .
- Univ. Degli Studi di Roma “La Sapienza” ) gn!v. Tecm_ca de Lisboa
. 3 - niv. do Minho
- Universita Padova
Polonia: Holanda:
- Politech. Gdanska - Tech. Univ. Delft
- Politech. Slaska
- Wroclaw Univ. Tech.
- Warsaw University
Dinamarca: Francia:
- Danmarks Tekniske Univ. - Inst. Nat. Polytech.
Toulouse
- Ecole Sup. Chimie Rennes
- Ecole Nat. Sup. Tech. Ind.

Pau
- Ecole Sup. Mines St.
Etienne
- Univ. Tech. Compiegne
Austria: Alemania:
- Montauniv. Leoben - Tech. Univ. Karlsruhe
- Tech. Univ. Wien - Tech. Univ. Dresden

- Tech. Univ. Berlin
- Univ. Erlangen
Suecia: Turquia:

- Kungliga Tekniska HOgskolan - Anadoly University

Tabla 5.5 Convenios con Universidades Espafiolas dentro del programa

SICUE.
Alicante Auténoma de Barcelona Barcelona
Cadiz Cantabria Complutense de Madrid
Extremadura Granada Jaume I
La Laguna Las Palmas de Gran | Malaga
Canaria
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Murcia Oviedo Pais Vasco

Politécnica Catalunya Politécnica de Madrid Politécnica de Valencia
Rey Juan Carlos Rovira i Virgili Salamanca

Valladolid Zaragoza

5.1.3 Procedimientos de coordinacién docente horizontal y vertical del plan de
estudios

Todas las titulaciones impartidas actualmente en la ETSE ya recogen mecanismos
para la adecuada coordinacidon de las actividades formativas para asegurar tanto la
coordinacion horizontal (en cada curso) como la vertical (a lo largo de la titulacion).
El desarrollo de dichos mecanismos se articula fundamentalmente a través de las
figuras de Comisién Académica de la Titulacién y Coordinador(a) de Titulacién.

Comision Académica del Master

Ademas de ser responsable de los aspectos indicados en la presente memoria, en
particular los referidos al acceso y admisién de estudiantes y adaptacion de
estudios, la Comisién Académica del Master se constituye como Comision de
Titulacion dentro del marco organizativo de la ETSE (reglamento de régimen interno
y Sistema de Garantia Interna de Calidad), siendo por tanto responsable de:

e Velar por el correcto desarrollo de la programacién docente del
Master, primordialmente a lo largo del eje vertical de dicho
desarrollo, promoviendo la apropiada coordinacion entre docentes.

e Elaborar los informes de resultados de evaluacion docente y
académicos y realizar propuestas de mejora del Master

e Promover y coordinar las actividades de movilidad y practicas en
empresas e instituciones

e Promover la organizacion de actividades de extensidn universitaria

Coordinador(a) del Master

Dentro de la organizacion de la ETSE se ha establecido la figura de Coordinador(a)
de Titulacion. Su actuacién complementa en un cargo unipersonal la competencia
de la Comisién del Master, y auna ademas un fuerte acento en el desarrollo
coordinativo a nivel transversal, intramodular. En particular, el Coordinador es el
encargado/a de:

e Analizar y estudiar los resultados de la titulacién asi como la elaboracion
de informes y propuestas de mejora.

e Acordar con los docentes la distribucion de carga de trabajo entre las
distintas materias y el calendario de entrega de trabajos. Analizar la
distribucion de dicha carga y proponer las acciones correctoras
apropiadas.

e Hacer un seguimiento del trabajo de las competencias transversales
propuestas para las materias del curso, a partir de los datos aportados
por los programas de las materias, de los profesores y de los
representantes de estudiantes.

e Planificar acciones de mejora para el curso actual de ser necesarias.

Evaluacion

Las acciones coordinativas se complementan con la homogeneizacién de un sistema
de calificaciones a lo largo de todo el Master. El sistema de calificaciones seguira lo
dispuesto en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el
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gue se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

La evaluacidon valorarad el rendimiento y las competencias adquiridas a través de
una combinacion equilibrada entre actividades de evaluaciéon continua y de
evaluacion final. La primera debe valorar el esfuerzo y el progreso en el
aprendizaje, e incentivar una dedicaciéon constante a la materia a lo largo del
semestre. La segunda permitira valorar los resultados del aprendizaje. El tipo de
actividad que se programara preferentemente para ambas valoraciones serd la
realizacion de un proyecto, individual o en grupo, tratandose, en la mayor medida
posible, de proponer proyectos integradores que sirvan conjuntamente como
elementos de evaluacion de varias materias del mismo curso o semestre. Como
referencia general, se propone que las actividades de evaluacion formativa/continua
tengan un peso no inferior al 20% de la calificacion, y las actividades de evaluacién
final no superen el 70% de la misma.

Las actividades de ensefianza/aprendizaje y de evaluacién se apoyaran en buena
medida en el Campus Virtual de la USC que, gestionado por el Centro de
Tecnologias para el Aprendizaje (CeTA) de la Universidad, ofrece recursos docentes
en Internet y un soporte para cursos virtuales que se utiliza en la Escuela como
recurso de apoyo a la docencia.

Criterios generales

Se proponen unos Criterios generales comunes a todas las asignaturas, sin prejuicio
de que la programacion académica de cada materia establezca otros especificos
que puedan completarlos.

- Evaluacion. En todas las asignaturas del Master la calificacion de cada
estudiante se hard mediante evaluacidon continua y una actividad de
evaluacion final. La evaluacién continua tendra un peso no inferior al 20%,
que se fijara de forma concreta en la guia docente anual. En dicha guia se
describira la tipologia, métodos y caracteristicas del sistema de evaluacion
que propone.

- Metodologia. Las clases expositivas consistirdn basicamente en lecciones
impartidas por el profesor, dedicadas a la exposicién de los contenidos
tedricos y a la resolucion de problemas o ejercicios. Aunque en ocasiones el
modelo se aproximara a la leccién magistral, y dado el reducido tamafno de
los grupos, se procurard una mayor participacion activa por parte de los
estudiantes. Las clases interactivas permitiran, en unos casos, la
adquisicién de habilidades practicas y, en otros, serviran para la ilustracion
inmediata de los contenidos tedrico-practicos, mediante la comprobacion
interactiva o la programacién.
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6.1 Personal académico disponible

El equipo docente disponible estd compuesto por 36 profesores, todos ellos
Doctores, 30 del Departamento de Ingenieria Quimica (1Q) y 6 de otras areas que
han aceptado impartir docencia en el Master: uno del Departamento de Matemaética
Aplicada (MA), uno del Departamento de Bioquimica y Biologia Molecular (BQ), uno
del Departamento de Microbiologia y Parasitologia (MB), uno del Departamento de
Psicologia Social, Basica y Metodoldgica (PS) y dos del Departamento de Economia
Financiera y Contabilidad (EF) de la Universidade de Santiago de Compostela.
Ademas, se contara con la participaciobn de profesores externos (con perfil
profesional) para la imparticion de seminarios y conferencias que aportaran un
grado adicional de calidad al Master.

Todo el personal académico del area de conocimiento de Ingenieria Quimica, esta
parcialmente disponible para impartir docencia en este nuevo Master.
Cuantitativamente este personal resulta suficiente para cubrir las necesidades
docentes del nuevo titulo, junto con los seis docentes de las otras areas antes
mencionados. En la Tabla 6.1 se detalla el nimero de docentes por categorias que
estarian disponibles para esta titulacién, teniendo en cuenta que también imparten
docencia (y lo seguiran haciendo) en otras titulaciones de grado y master.

Tabla 6.1 Distribucidon del PDI disponible para docencia en el Master Universitario
en Ingenieria Quimica y Bioprocesos.

Categoria IQ MA BQ MB PS EF Total %

Catedratico de Universidad 11 1 1 - - - 13 | 36,1
Titular de universidad 10 - - - 1 1 12 | 33,3
Contratado doctor 8 - - 1 - 1 10 | 27,8
Titular de Escuela Universitaria 1 - - - - - 1 2,8
Total 30 1 1 1 1 2 36 100

Experiencia docente del profesorado

La adecuacion de este profesorado al ambito de conocimiento del Master es
inmediata, dado que en su mayoria se trata de profesores especialistas en el area
de conocimiento de Ingenieria Quimica que imparten docencia en varias titulaciones
relacionadas con este ambito en la Universidad de Santiago de Compostela, de
forma singular en el Grado en Ingenieria Quimica, en el Grado en Ingenieria de
Procesos Quimicos e Industriales y en el Master Universitario en Ingenieria de
Procesos Quimicos y Ambientales. Se pueden aportar, a este respecto, los datos
indicados en la Tabla 6.2, que reflejan que el nimero promedio de sexenios es
préoximo a 3 por PDI y el de quinquenios proximo a 4.

Adicionalmente, se dispone de profesorado de otras areas de conocimiento
imprescindible para la adquisicién de determinadas competencias establecidas en el
Master, cuyos datos también estan incluidos en la Tabla 6.2.

Tabla 6.2 Profesores disponibles para impartir docencia.

Area Nam. Nam. Nam.
docentes quinquenios sexenios
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MB 1 3 1
PS 1 5 0
EF 2 6 0
TOTAL: 36 137 90

Experiencia investigadora del profesorado

El Departamento de Ingenieria Quimica de la USC, al que pertenece la mayoria del
profesorado del Master Universitario en Ingenieria Quimica y Bioprocesos, tiene una
amplia experiencia de realizacion de proyectos de I+D+i y contratos con
empresas/instituciones en las areas tematicas del Master, como se observa en la
Tabla 6.3 donde se muestra la evolucién de los ingresos por actividades de
investigacion, que acreditan cuantitativamente su solvencia en este ambito. Los
datos absolutos de produccion cientifica se recogen en la Tabla 6.4.

Tabla 6.3 Evolucion de los ingresos (en €) del Departamento de Ingenieria Quimica
por actividades de investigacion

Proyectos de 2009 2010 2011 Total
investigacion:

Nacionales uesge0 | LUBWE0 | 42930000 | 68363333 | 82248125 | oo | gt g
Autonémicos 43098185 | 40676735 | 20350000 | 21300000 | 34195100 | 16845100 | 176465120
Europeos 25861460 | 25861460 | 7525000 | 11291667 | 11291667 | 7166667 | 000020
Contratos y 18043860 | 53328200 | 15120433 | 3250017 | oo | 12121550 | 174495627
convenios o

Total 122532205 | 231700255 | 85925433 | |ac oo .| 168470458 | 88191442 | 832025810

Tabla 6.4 Evolucion de la produccién cientifica del Departamento de Ingenieria
Quimica por actividades de investigacion

2006 2007 2008 2009 \ 2010
Tesis Doctorales 1 5 4 4 3
Congresos 33 5 2 2 1
Nacionales
Congresos 58 52 50 56 46
internacionales
Publicaciones en| 61 54 53 65 77
revistas SCI
Publicaciones en (0] 9 4 3 9
otras revistas

Estimacion de profesorado necesario para la docencia del nuevo plan

A continuacién se presenta una estimacion de las horas de trabajo del profesorado
(equivalente a tiempo completo) necesario para atender la docencia del plan de
estudios, de acuerdo con el numero de estudiantes de nueva admisidon que se
propone admitir (40). Considerando los moédulos de docencia expositiva (45) e
interactiva (15) para el nivel de Master, serian necesarios un grupo para docencia
expositiva y dos para docencia interactiva por materia. La oferta docente del Master
es la que indicamos en la Tabla 6.5.
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Tabla 6.5 ECTS ofertados en el Master.

Tipo Materia ECTS ofertados

Obligatorias 48
Optativas 30
Practicas en empresa 12
Proyecto Fin de Master 18

A la hora de transformar los ECTS ofertados en horas de docencia presencial y
personal docente a tiempo completo necesario para impartirla, es preciso
considerar el tipo de actividades a realizar y el nimero de horas previstas en cada
una de ellas. Dicha informacion figura detallada en las fichas correspondientes a
cada materia. Para las materias Practicas en Empresas y Proyecto Fin de Master es
necesario realizar consideraciones adicionales, en cuanto al nidmero previsto de
estudiantes que las realicen y el niumero de horas previstas de tutorizacién. La
Tabla 6.6 recoge estas consideraciones.

Tabla 6.6 Horas presenciales ofertadas en el Master.

Tipo Materia NUum. horas ofertadas

Obligatorias 441
Optativas 270
Practicas en empresa 20

100% alumnos (40)
0,5 h lectivas/alumno™

Proyecto Fin de Master 140
100% alumnos (40)

3,5 h lectivas/alumno™
TOTAL 871

(equivalente a 3,6 PDI TC)
*De acuerdo con la normativa actualmente en vigor en la USC para el
reconocimiento de autorizacidon de précticas y proyectos.

Desde el punto de vista cuantitativo, las necesidades docentes indicadas en el
apartado anterior pueden cubrirse con la plantilla existente en las areas de
conocimiento implicadas, puesto que la implantacién del Master Universitario en
Ingenieria Quimica y Bioprocesos conlleva la desaparicion del actual Master
Universitario en Ingenieria de Procesos Quimicos y Ambientales. Aun cuando la
carga docente de este ultimo es algo inferior a la del Master Universitario en
Ingenieria Quimica y Bioprocesos, hay que recordar que la implantacion,
actualmente en marcha, de los nuevos grados en la USC llevara aparejada la
desaparicion de algunas de las materias que actualmente imparte el Departamento.
La capacidad docente liberada por ambos conceptos permite al Departamento
asumir la totalidad de la docencia requerida.

Seria imprescindible que parte de la docencia del nuevo Master fuese impartida por
docentes que simultaneamente continuasen en su ejercicio profesional. Planteamos
esta incorporaciéon a través de la colaboracion de profesionales para impartir
seminarios y conferencias de apoyo, y jornadas técnicas. Tanto las empresas
participantes en el Panel Asesor Externo como otras han expresado su voluntad de
colaboracion en este sentido, mediante la aportacion desinteresada de profesionales
que lleven a cabo las actividades indicadas, en coordinacion con las materias que lo
requieran. En particular, los créditos relacionados con las practicas externas y con
el Proyecto Fin de Master contarian con esta valiosa colaboracion.

csv: 95922009944054960476239





6€29.¥096¥5071660022656 ASO





				2013-02-04T15:14:46+0100

		España

		DESCRIPCION SEDE.EDUCACION.GOB.ES - ENTIDAD MINISTERIO DE EDUCACION - CIF S2818001F










6.2 Otros recursos humanos disponibles

En cuanto al personal de administracion y servicios disponible para la titulacion, en
la Tabla 6.7 se indica la dotacidn adscrita a la ETSE a servicios directamente
vinculados con la titulacion.

Tabla 6.7 Personal de Administraciéon y Servicios en la ETSE.

Puesto Total Grupo ‘ Nivel
Responsable de la Unidad de apoyo a la 1 A/B 24
Gestion de Centros y Departamentos

Responsable de Asuntos Econdmicos 1 C/D 20
Secretaria de Direccién 1 C/D 18
Administraciéon de Departamentos 1 C/D 18
Puesto base, centro 1 C/D 15
Total administracion (*) 5 - -
Direcciéon de Biblioteca 1 A/B 25
Auxiliar de archivos, bibliotecas y museos 3 C 17
Total Biblioteca (*) 4 - -
Oficial de Servicios 2 4.1

Conserje 1 4.1

Total Servicios(*) 3 - -
TOTAL PAS 12 - -

(*) Personal compartido por las todas las titulaciones que se imparten en la ETSE.

Finalmente, resulta de enorme importancia en un centro de Ingenieria contar con
personal de apoyo a los laboratorios de practicas y de personal de apoyo técnico
informatico. En el caso de la ETSE, se dispone de un Técnico de Investigacion
adscrito al Departamento de Ingenieria Quimica, de un responsable de las Aulas de
Informatica del centro y de un Técnico Gestor de Sistemas (Especialidad
Administracion de Sistemas). Estos ultimos cuentan ademas con la colaboracion de
Becarios de las Aulas de Informética, alumnos de ultimos cursos que, tras un
proceso de seleccion, permiten atender las incidencias de las aulas en todo
momento durante el horario de apertura.

Otros recursos humanos necesarios

Con las consideraciones anteriores y la disponibilidad de Personal de Administraciéon
y Servicios de la ETSE que se indica en la memoria, no resulta necesario disponer
de otros recursos humanos adicionales para la implantaciéon del Master Universitario
en Ingenieria Quimica y Bioprocesos.

6.3 Mecanismos de que dispone para asegurar la igualdad entre hombres y
mujeres y la no discriminaciéon de personas con discapacidad

El acceso del profesorado a la Universidad se rige por:

1) La “Normativa por la que se regula la seleccion de personal docente
contratado e interino de la Universidade de Santiago de Compostela”,
aprobada por Consejo de Gobierno de 17 de febrero de 2005, modificada el
10 de mayo del 2007 para su adaptacion a la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril, para el caso de personal contratado, y
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2) la “Normativa por la que se regulan los concursos de acceso a cuerpos de
funcionarios docentes universitarios”, aprobada por Consejo de Gobierno de
20 de diciembre de 2004.

Ambas normativas garantizan los principios de igualdad, mérito y capacidad que
deben regir los procesos de seleccion de personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

Ademas, en lo referente a la igualdad entre hombres y mujeres, la USC, a través de
la Vicerreitoria de Responsabilidade Social e Calidade ha elaborado un Plan
Estratégico de lgualdad de oportunidades entre mujeres y hombres (2009-2011)
que incorpora diversas acciones en relacion a la presencia de mujeres y hombres en
la USC, de acuerdo con lo establecido en la Ley Orgéanica 3/2007 de 22 de marzo
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. La informacion sobre este plan de
igualdad se puede consultar en la pagina web de la Oficina de Igualdad de Género:
http://www.usc.es/gl/servizos/oix.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

La Escuela se compromete a evaluar la mejora de las instalaciones que garantice la
accesibilidad universal y el disefio para todos (Resolucion ResAP-2001 del Consejo
de Europa).

Recientemente la Escuela ha recibido la certificacion OHSAS:18001 de su Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo, con una validez hasta 31-05-2015

Los estudios de Master Universitario en Ingenieria Quimica y Bioprocesos de la USC
contaran para su desarrollo con las siguientes instalaciones de la ETSE de la USC

7.1. Aulas
Aulas de propdsito general

4 aulas con un numero de puestos de 108, 112, 124 y 135, para
docencia de grupos grandes y realizacion de examenes. Las dos primeras
se pueden unir en caso necesario, pues estan separadas por un panel
movil. Todas ellas estan equipadas con ordenador para el profesor,
cafdn de video, pizarra, retroproyector y acceso a red.

4 aulas mas pequefias, dos con 42 puestos y 2 con 54 puestos. Estas
aulas se usan para las materias optativas y para las clases en grupos
mas pequenos. Al igual que en el caso anterior, en caso necesario se
pueden unir dos a dos puesto que estan separadas por paneles moviles.
Todas ellas estan equipadas con ordenador para el profesor, canon de
video, pizarra, retroproyector y acceso a red.

Aula de Proyectos, con 50 puestos y adecuada para realizar actividades
de trabajo en grupo y clases participativas. Este aula esta equipada con
un sistema de videoconferencia multipunto.

Aula de Trabajo, con 12 puestos y adecuada para realizar actividades de
trabajo en grupo y tutoria.

Aulas de informatica

Aulas de Informatica de acceso libre: hay dos aulas de informatica de
acceso libre para los alumnos, de 37 y 17 puestos respectivamente.
Aulas de informatica para docencia: ademas de las aulas de acceso libre,
existen aulas de distinta capacidad y con dotacién especifica para la
docencia que se imparte en la ETSE, entre la que se incluye la
correspondiente a todas las materias obligatorias y optativas del Master
Universitario en Ingenieria Quimica y Bioprocesos que incluyen
actividades en Aula Informatica:

o Aula I1: 33 ordenadores (32 para alumnos y 1 para profesor)
Pentium IV-1.7 GHz, con 1GB de RAM, disco duro de 40 GB, monitor
TFT de 15” y lector de CD/DVD. Sistema Operativo Windows 2000 y
Debian 3.1 Linux. Conexidén a red, pizarra, cafiéon de video y wifi.
Aula para docencia.

o Aula I2: 36 ordenadores. Pentium IV-1.7 GHz, con 1GB de RAM,
disco duro de 40 GB, monitor TFT de 15" y lector de CD/DVD.
Sistema Operativo Windows 2000 y Debian 3.1 Linux. Conexién a
red. Aula de acceso libre.

o Aula I3: 25 ordenadores (24 para alumnos y 1 para profesor).
Pentium IV-3 GHz, con 1GB de RAM, disco duro de 120 GB, monitor
TFT de 15" y lector de DVD. Sistema Operativo Windows 2000 y
Debian 3.1 Linux. Conexion a red, pizarra, cafion de video y wifi.
Aula para docencia.
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o Aula I4: 25 ordenadores (24 para alumnos y 1 para profesor).
Pentium IV-3 GHz, con 1GB de RAM, disco duro de 120 GB, monitor
TFT de 15" y lector de DVD. Sistema Operativo Windows 2000 y
Debian 3.1 Linux. Conexion a red, pizarra, cainon de video y wifi.
Aula para docencia.

El equipamiento de las aulas de uso general consiste en un ordenador por alumno,
que se renuevan periédicamente, en los que se instalan los Sistemas operativos
Windows y Linux, asi como todas las aplicaciones que los profesores de las distintas
materias solicitan al inicio del curso. También cuentan con conexién a red en cada
puesto.

Espacios para trabajo de los estudiantes

- 2 aulas de informatica de uso libre (I2, I8) con un total de 63 puestos
con ordenadores conectados a red y que son una réplica de los
ordenadores en las aulas de docencia.

- La ETSE cuenta con cobertura wifi en todo el edificio, lo que permite
utilizar como zonas de trabajo los vestibulos, en los que hay dispuestas
mesas y tomas de corriente. En total estan a su disposicién 20 mesas de
6 puestos cada una.

- 2 Aulas de Trabajo: Pensada para preparacion de trabajos en grupo,
exposiciones, etc. Estan dotadas con 12 puestos de trabajo cada una,
conexion a red y canon de video.

1.2 Laboratorios
Laboratorios de docencia

Se dispone de 4 laboratorios y de 2 espacios diferenciados en la planta piloto del
edificio de Ingenieria Quimica de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria
disponibles para las materias obligatorias del Master que incluyen entre las
actividades a realizar practicas de laboratorio. Tal es el caso de las materias
“Bioprocesos” (del Mddulo Bioprocesos) y “Disefio conceptual de procesos” (del
Modulo Disefio holistico de procesos), en las que se hara uso fundamentalmente de
los montajes experimentales de la planta piloto de la ETSE. En las Tablas 7.1y 7.2
se indica para cada laboratorio, su superficie, relacion de equipamiento y servicios y
montajes experimentales disponibles.

Ademas, cinco de las materias optativas del Médulo de Investigacion y Desarrollo,
ofertadas por grupos de investigacion del Departamento de Ingenieria Quimica de
la ETSE, incluyen practicas de laboratorio entre sus actividades para lo que se
utilizaran diversos equipos o montajes experimentales de los correspondientes
laboratorios de investigacion del edificio de Ingenieria Quimica de la ETSE.

Tabla 7.1. Laboratorios, superficie,
equipamientos y servicios disponibles.

Denominacién Superficie Equipamientos/Servicios
Laboratorio LB1 110 m? 1 poyata alta, 1 poyata baja, 2 poyatas
perimetrales, balanzas, sistema de extraccion y
renovaciéon de aire, banquetas de laboratorio,
despacho del profesor con sillas, mesa.

Laboratorio LB3 110 m? 3 poyatas centrales y 2 perimetrales, 2 estufas
(30-200°C), espectrofotometro, balanzas,
turbidimetro, armario de seguridad para
almacenamiento de reactivos quimicos, sistema
de extraccién y renovacion del aire, banquetas
de laboratorio, despacho del profesor con sillas,
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mesa.

Laboratorio LB4

110 m? 1 poyata central alta y 2 bajas, 2 poyatas
perimetrales, espectrofotémetro, 1 estufa (30-
200°C), balanzas, armario de seguridad,
campana de extraccion de gases, armarios de
seguridad para almacenamiento de productos
quimicos, banquetas de laboratorio, despacho
del profesor con sillas, mesa

Laboratorio LB5

110 m? 3 poyatas «centrales y 2 perimetrales,
espectrofotémetro, balanzas, turbidimetro,
armarios de seguridad para almacenamiento de
productos quimicos, campana de extraccion de
gases, sistema de extraccion y renovacion del
aire, banquetas de laboratorio, despacho del
profesor con sillas, mesa.

Planta Piloto,
nivel S1

280 m? Servicio de nitrogeno gas, tomas eléctricas
trifasicas, 4 poyatas, 4 armarios de material de
laboratorio, mesas, sillas, banquetas de
laboratorio.

Planta Piloto,
nivel S2

430 m? Servicio nitrogeno gas, balas de dioxido de
carbono con manorreductores, tomas eléctricas
trifasicas, red de vacio y de vapor de agua, 4
poyatas y banquetas de laboratorio, armario de
seguridad para almacenamiento de reactivos
quimicos.

Todos los laboratorios disponen de los siguientes elementos: Servicio de aire a presion,
agua de servicio caliente y fria, colector general de agua, tomas eléctricas monofasicas,
armarios para almacenamiento de material general de laboratorio, equipamiento basico de
seguridad (duchas y lavaojos de emergencia, salida de emergencia, extintor), teléfono fijo.

Tabla 7.2. Laboratorios y montajes experimentales disponibles.

Laboratorio

Laboratorio LB1

Practicas/Montajes experimentales disponibles
Banco de ensayos para el estudio del valvulas y accesorios de
conducciones. Determinacion de la pérdida de carga.

Montaje para la determinacion de la pérdida de carga de
liqguidos en conducciones de diverso didmetro y calibrado de
un venturimetro.

Montaje para el estudio de una bomba centrifuga y sus
componentes, determinacion de curvas caracteristicas de
bombas.

Bancada de bombas centrifugas. Asociacion de bombas en
serie y paralelo.

Montaje para el estudio de la fluidizacion de sdlidos en
corrientes gaseosas.

Calibrado de estrechamientos para la medida de flujos de
liquidos o gases. Montaje experimental.

Montaje para el calibrado de un diafragma y estudio del efecto
Venturi y cavitacion de una bomba centrifuga.

Flujo de fluidos a través de un lecho poroso. Estudio de la
pérdida de carga.

Transferencia de calor entre dos fases (liquido-vapor) (casa
Hilton Ltd Engieneers, GB)

Dos montajes experimentales para el estudio de
intercambiadores de calor de doble tubo, placas planas y
carcasa y tubos

Analogia eléctrica de la conduccién del calor.

Practica para el estudio de aislamiento térmico.

Laboratorio LB3

Montajes para la determinacién analitica de la DQO, NTK,
DBOs y SST en aguas residuales.

Reactor de lodos activos para la eliminacion de materia
organica

Determinacién de la dosis de coagulante y floculante en
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aguas residuales mediante ensayos en “Jar Test”

Ensayos discontinuos de sedimentacion de lodos y particulas
en aguas residuales.

Planta de coagulacién-floculacién con sedimentador de lamelas

Laboratorio LB4

Catalisis heterogénea. Preparacion de un catalizador y cinética
de deshidrogenacion de isopropanol en fase liquida

Estudio cinético y estequiométrico de una reaccidon en un
sistema adiabatico.

Comportamiento dindamico de tanques agitados en serie.

Modelizacion y andlisis de un reactor de mezcla completa en
estado estacionario y no estacionario.

Operacion de un reactor tubular

Distribucion de tiempos de residencia en reactores tubulares
en columnas de relleno y columnas huecas.

Determinacion de la cinética de saponificacion de acetato de
etilo

Reaccién heterogénea sdlido liquido: efecto del grado de
agitacion, superficie de contacto y concentracion de reactivo
en fase liquida.

Operacion y control de un reactor continuo de tanque agitado
mediante el uso de un ordenador

Operacion y control de un reactor de flujo en piston mediante
el uso de un ordenador

Laboratorio LB5

Celda de Arnold y bafio termostatizado para la determinacion
de coeficientes de difusividad (casa Armfield)

Estudio del comportamiento reoldgico de fluidos newtonianos
y no newtonianos mediante un viscosimetro rotacional en
celda termostatizada Brookfield.

Dos montajes para la determinacidn de coeficientes de
conveccion natural y forzada.

Montaje para la conduccion de energia calorifica en estado no
estacionario y determinacion de conductividad térmica.

Experimento de Osborne-Reynolds. Determinacion del régimen
de circulaciéon de fluidos.

Montaje para el estudio de la velocidad terminal de
sedimentacion de particulas esféricas en el seno de un fluido
mediante analisis dimensional

Montaje para la determinacion de la temperatura de bulbo
seco y humedo y la humedad del aire.

Montaje para la verificacion de la ecuacion de Hagen-
Pouiseuille

Determinacion de la conductividad térmica en fluidos (montaje
casa P.A. Hilton, GB)

Montaje para el estudio de la variacién del nivel con el tiempo
en un depdsito de agua.

Planta piloto,
nivel S1

Montaje con separador ciclénico, camara de sedimentacion
gravitatoria para la eliminacion de particulas en corrientes
gaseosas

Determinacidon de mapas de contaminacién acustica usando un
sonémetro.

Reactor de lodos activos para la eliminacion de materia
organica y nutrientes de aguas residuales

Acondicionamiento de aguas salobres mediante una planta de
dsmosis inversa

Tratamiento de fangos de depuradora mediante digestor
anaerobio metanogénico.

Planta piloto,
nivel S2

Evaporador de pelicula ascendente a escala piloto

Evaporador de doble efecto a escala piloto

Columna de rectificacion a escala piloto

Torre de humidificacién a escala piloto

Columna de extraccidn liguido-liquido a escala piloto

Médulo de 6smosis inversa
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Montaje de extraccion sélido-liquido

Columna de intercambio idnico

Columna de absorciéon a escala piloto

Montaje para la determinacion de coeficiente individual de
transferencia de materia en un sistema liquido-gas.
Determinacion de curvas de potencia de agitacion.

Control de nivel en un depodsito de agua de 220 L, en un
montaje dotado de valvula de control y sensor de nivel.

7.3 Biblioteca

El Personal Docente e Investigador y los estudiantes del Master Universitario en
Ingenieria Quimica y Bioprocesos, cuentan con la Biblioteca de la ETSE, que forma
parte de la Biblioteca Universitaria de Santiago de Compostela (BUSC) y reune los
recursos bibliograficos indispensables para las areas de Ingenieria Quimica,
Ingenieria Ambiental e Ingenieria Informatica.

Acceso y distribucién de espacios

La biblioteca esta ubicada en el nivel 1 del pabellén de aulas y servicios de la ETSE,
y cuenta con una superficie de 600 m?. Pone a disposicidon de sus usuarios y
usuarias una Sala de Lectura con las colecciones actuales de libros y revistas en
libre acceso y 182 puestos de lectura.

Cuenta con 4 PCs para la consulta del Catalogo de la BUSC, asi como para la
consulta de bases de datos e Internet.

Dispone ademas de red Wifi en todas las instalaciones y todos los puestos de
lectura estan dotados de conexiones a la red eléctrica. Dispone también de una
fotocopiadora.

Breve descripcion de la coleccion

Las principales areas de conocimiento representadas en estos fondos son:
Ingenieria Quimica, Ingenieria Ambiental, Ingenieria Informatica, Quimica, Fisica y
Matematicas.

Los fondos bibliograficos estan divididos en: libros de alumnos y libros de
investigacion. Los libros de alumnos estan situados en las estanterias centrales de
la planta baja de la biblioteca, asi como los nimeros del afio en curso de las
revistas con suscripcion abierta; los libros de investigacion y fondos de revistas de
afios anteriores, estan ubicados en la 12 planta. Todos los fondos son de libre
acceso.A través de los ordenadores, pueden consultarse también las revistas
electronicas y bases de datos.

Ademas, la participacion de la BUSC en el Consorcio de Bibliotecas Universitarias de
Galicia (BUGALICIA), permite el acceso desde la red de la USC a los principales
titulos de revistas y bases de datos cientificas.

Servicios que oferta la Biblioteca

Como en el resto de puntos de servicio de la Biblioteca Universitaria, se le ofertan a
los usuarios servicios de consulta en sala, préstamo a domicilio, intercampus e
interbibliotecario, fotodocumentacion, acceso a la coleccién electrénica, informacion
bibliografica y formacién de usuarios en el uso y aprovechamiento de los recursos
documentales y del propio servicio bibliotecario.

A través de la pagina web de la biblioteca (http://busc.usc.es), se ofrece amplia
informacién sobre la BUSC y se puede acceder al catdlogo automatizado,
colecciones digitales y otros servicios via web.

csv: 103893341258520456307661





Personal

La biblioteca cuenta con un plantel integrado por 4 personas: 3 auxiliares de
biblioteca, 2 en turno de mafiana y 1 en turno de tarde, y 1 facultativa, la directora
de la biblioteca realiza su labor a tiempo parcial en la ETSE (los martes y jueves por
la mafiana), puesto que también dirige la biblioteca de la Facultad de Quimica.

Horarios

El horario de apertura habitual es de 8.30 h. a 21.30 h. La BUSC oferta el servicio
de una biblioteca abierta en fines de semana y festivos de 10 a 19.30 h. (Biblioteca
Concepcion Arenal, ubicada en el Campus Vida, proxima a la ETSE), asi como otra
en el Campus de Lugo. En épocas de examenes, la BUSC oferta un horario
extraordinario de apertura hasta las 3 h. de la mafana, incluidos sabados,
domingos y festivos, en los siguientes puntos de servicio ubicados en Santiago de
Compostela: Biblioteca Concepcion Arenal (Campus Vida), Biblioteca de CC.
Econdmicas y Empresariales (Campus Norte), y Biblioteca de Medicina y
Odontologia (Campus Historico).

Uso en relacion con el Master y vinculacion a materias y competencias

El uso de la biblioteca y sus recursos permite el acceso a informacién muy diversa,
desde obras generales hasta manuales especializados, permitiendo al estudiante
familiarizarse con la rica produccién cientifica tal y como se ofrece a la sociedad en
general, y a la comunidad académica en particular.

La biblioteca es una herramienta de apoyo fundamental en las materias y
metodologias de ensenanza- aprendizaje del Master Universitario en Ingenieria
Quimica y Bioprocesos, asi como para la adquisicion de competencias relacionadas
con la busqueda, seleccion de informacion y discriminacion de datos, siempre
complementada con el uso de las TIC.

7.4 Otros espacios

- 2 Salas de reuniones de 14 puestos para reuniones de tutoria con grupos
de alumnos.

- Saléon de Actos, con capacidad para 182 personas. En él se realizan las
presentaciones de los Trabajos Fin de Grado, presentaciones de
empresas, presentacion de programas de intercambio, conferencias, etc.

- Delegacion de Alumnos.

- Despacho de Asociaciones Profesionales (entre otras, el Colegio de
Ingenieras e Ingenieros Quimicos de Galicia).

- Servicio de Reprografia: existe un servicio de reprografia en las
instalaciones de la ETSE, atendido por una empresa concesionaria
externa.

- Conserjeria.

- Cafeteria.

7.5 Mecanismos para garantizar la revision y el mantenimiento

La revisién y mantenimiento del edificio, del material docente y servicios de la
ETSE, incluyendo su actualizacion, se realiza a varios niveles:
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- ETSE

En el Reglamento Interno de la ETSE se establecen las siguientes Comisiones
Delegadas que tienen encomendadas todas las decisiones sobre adquisiciones,
revision y mantenimiento del edificio, bibliotecas, informatica y nuevas tecnologias:
Comisién de Biblioteca, Comision de Asuntos Econdmicos e Infraestructuras

Todas ellas tienen una composicion similar: 1 miembro del Equipo directivo, 3
profesores, 2 de alumnos y un representante del personal de administracion y
servicios.

Los drganos unipersonales responsables: Director/a, Subdirector/a, Secretario/a,
Responsable de Unidad de Apoyo a Centros y Departamentos, Responsable de
Asuntos Econdmicos, Director/a de Biblioteca.

- Servicios Centrales de la Universidad

La Universidad tiene establecidos también diversos 6rganos responsables de la
revision, mantenimiento de instalaciones y servicios, adquisicion de material
docente y de biblioteca. Los mas importantes son los siguientes, con dependencia
de distintos Vicerrectorados:

a) Infraestructuras materiales:

Oficina de arquitectura y urbanismo:

(http://www.usc.es/es/servizos/portadas/oficinaarg.jsp)
Oficina de gestidn de infraestructuras:

(http://www.usc.es/es/servizos/portadas/oxi.jsp)

Servicio de medios audiovisuales: http://www.usc.es/servimav

Servicio de prevencion de riesgos: http://www.usc.es/sprl
Biblioteca Universitaria (BUSC): http://busc.usc.es

b) Recursos informaticos:

Area de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones (ATIC):
http://www.usc.es/es/servizos/atic, con sus diferentes secciones:

- Red de Aulas de Informatica (RAI): http://www.usc.es/es/servizos/atic/rai/

- Distribucidon de Software: http://www.usc.es/es/servizos/atic/software/

Centro de Tecnologias para el Aprendizaje (CeTA): http://www.usc.es/ceta,
que gestiona el campus virtual de la USC (http://www.usc.es/campusvirtual).

7.6 Convenios firmados para la realizacion de practicas en empresa

Para potenciar la insercion laboral y la capacitacion profesional de los alumnos del
MUIQBP, se contempla la realizacion obligatoria de practicas en empresas o
instituciones (12 ECTS). A tal efecto, la Escuela Técnica Superior de Ingenieria ya
posee en la actualidad los siguientes convenios de colaboracién en el ambito de la
Ingenieria Quimica (ver ANEXO 1):

- Aficega - Fandicosta

- AIMEN - Finsa

- Alimina - Foresa

- Agroamb Prodalt S.L.U. - Frinova

- Aquagest - 3R Ingenieria Ambiental
- Aqualia - IAESTE
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- Autoneum Spain Northwest - Magnesitas de Rubian

- Cementos Cosmos - Meteogalicia

- CESGA - Novolar Soluciones Constructivas
- CIDEMCO - Repsol YPF

- CTM Centre Tecnologic - Serumano

- Conselleria Medio Ambiente - Serviguide

- Enmacosa - Sogama

- Espina y Delfin - Zelnova

7.7. Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios
necesarios.

En la actualidad la ETSE dispone de todos los recursos materiales y servicios clave
para comenzar a impartir el titulo que se propone. No obstante, para las practicas
de las materias de “Biocatalisis”, “Bioingenieria” y “Disefio conceptual de procesos”
sera necesario complementar progresivamente el material actualmente disponible
en la ETSE con cargo a los fondos de los Departamentos implicados en la docencia
y, en su caso, a los planes de mejora de la calidad de la USC. También para la
materia “Simulacion con métodos numéricos” sera necesario contratar la licencia
del programa Fluent con cargo al Departamento de Matematica Aplicada y a la
ETSE.
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ANEXO 1

MARIA LOURDES NOYA FERREIRO, SECRETARIA XERAL DA UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE
GOMPOSTELA,

CERTIFICA que conforme 4 informacion que consta no Servizo de Xestion de Oferta e
Programacién Académica (XOPRA), a Universidade de Santiago de Compostela subscribiu
convenios de pricticas coas empresasfinstituciéns que figuran no ANEXO para as titulacions
dependentes da Escola Téenica Superior de Enxeiiaria, entre as que se incliie o Mdsfer en
Lnxeftaria Quintica e de Bioprocesos.

E para que asi conste aos efectos oportunos, asino a presente certificacién en Santiago de
Compostela, a 1 de xullo de 2013,
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ANEXO - RELACION DE CONVENIOS ASINADOS POLA USC POR PROPOSTA
DA ESCOLA TECNICA SUPERIOR DE ENXENARIA ETSE (APLICABLES AOS
ESTUDOS DE MASTER DE ENXENARIA QUIMICA E BIOPROCESOS)

EMPRESA / INSTITUCION LOCALIDADE
AFICEGA SANTIAGO
AIMEN PORRINO (PONTEVEDRA)
ALUMINA SAN CIPRIAN (LUGO)
AGROAMB PRODALT S.L.U. CASTRO DE REI (LUGO)
AQUAGEST SANTIAGO
AQUALIA VIGO
AUTONEUM SPAIN NORTHWEST TERRASA
CEMENTOS COSMOS VIGO
CESGA SANTIAGO
CIDEMCO GUIPUZCOA
CTM CENTRE TECNOLOGIC MANRESA
CONSELLERIA MEDIO AMBIENTE SANTIAGO

ENMACOSA

SANXENXQ (PONTEVEDRA)

ESPINA Y DELFIN

SANTIAGO

FANDICOSTA MOANA (PONTEVEDRA)
FINSA SANTIAGO

FORESA SANTIAGO

FRINOVA PORRINO (PONTEVEDRA)
3R INGENIERIA AMBIENTAL SANTIAGO

IAESTE SANTIAGO

MAGNESITAS DE RUBIAN O INCIO (LUGO)
METEOGALICIA SANTIAGO

NOVOLAR SOLUCIONES CONSTRUCTIVAS LUGO

REPSOL YPF A CORUNA

SERUMANO A CORUNA

SERVIGUIDE A CORUNA

SOGAMA CERCEDA (A CORUNA)
ZELNOVA PORRINO (PONTEVEDRA)
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8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion

Elaboramos una previsién de indicadores de rendimiento del titulo tomando como
bases los siguientes elementos, que proporcionan la informacién de contexto mas
proxima vy fiable:

- Los indicadores de referencia previstos del Grado en Ingenieria Quimica de la
USC, puesto que previsiblemente el perfil de egresado de esa titulacién sera el
mayoritario entre los estudiantes que accedan al nuevo Master Universitario en
Ingenieria Quimica y Bioprocesos.

- Los indicadores reales para el actual Master Universitario en Ingenieria de
Procesos Quimicos y Ambientales, puesto que parte de los estudiantes que
accedan al nuevo Master lo hardn con la intencidn de seguir el itinerario
académico/investigador.

- Los indicadores reales para la Titulacion de Ingeniero Quimico (en extincién)

La tabla 8.1 recoge la prevision correspondiente al Grado en Ingenieria Quimica,
tomada de la memoria, ya que la primera promocion no se graduara hasta el curso
2012-2013, e indicadores reales de la titulacién de Ingeniero Quimico y del Master
Universitario en Ingenieria de Procesos Quimicos y Ambientales.

Tabla 8.1 Resultados para los titulos de contexto del Master Universitario en
Ingenieria Quimica y Bioprocesos

Indicador\Titulo Ingenieria Quimica Grado en Master Universitario
Ingenieria en Ingenieria de
Quimica Procesos Quimicos y
Ambientales
2008-09 | 2009-10 | 2010-11 Prevision 2009-10 | 2010-11
Tasa de graduacion 24,73% 20% - >40% 80% -
Tasa de abandono 24,73% 20% 22,09% <10% 20% 0
Tasa de eficiencia 84,87% 82,09% 78,98% >90% 100% 100%
Tasa de rendimiento 69,70% 55,81% 77,21% 80% 100%

Planteamos, a la vista de estos datos una prevision intermedia entre ambos titulos,
con sesgo hacia uno u otro en funcién del indicador que consideremos. Asi, la tasa
de graduacidn sera previsiblemente elevada, al tratarse de una continuacién de
estudios que, aunque si bien sera previsiblemente mayoritaria, actuara como filtro
para aquellos estudiantes cuya expectativa sea la insercidon profesional inmediata
(dado que los Grados facultan para el ejercicio profesional). Por tanto, la mayoria
de estudiantes que continlen seran de un perfil de motivacién e interés en los
estudios mayor que la media, bien por la mejora en sus expectativas profesionales
de empleo (itinerario profesional), por el interés en continuar una trayectoria
investigadora (itinerario académico/investigador). La tasa de abandono se deberia
mantener en niveles bajos, coincidente con el perfil de titulado del Grado. La tasa
de eficiencia, por el contrario, se deberia situar en los valores altos, puesto que la
duracion del Master Universitario en Ingenieria Quimica y Bioprocesos (90 ECTS)
sitlia rapidamente ante los estudiantes ante la finalizacion de estudios, con el efecto
motivador que esto acarrea.

Con todas estas consideraciones, establecemos la prevision de indicadores que se
describe en la Tabla 8.2

Tabla 8.2 Resultados previstos para el
Master Universitario en Ingenieria Quimica y Bioprocesos

Indicador\Titulo MUIQBP
Tasa de graduacién 70%
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Tasa de abandono 10%
Tasa de eficiencia 80%
Tasa de rendimiento 75%
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