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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO CODIGO CENTRO
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Meéelchor Fernandez Fernandez
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NOMBRE Y APELLIDOS

34967274Y

CARGO

Juan José Casares Long

Rector de la Universidad de Santiago de Compostela

Tipo Documento

Numero Documento
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NOMBRE Y APELLIDOS

32384100P

CARGO

Meélchor Fernandez Fernandez

Profesor titular

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

34967274Y

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Pazo de San Xerome, Praza do Obradoiro s/n 15782 Santiago de Compostela 881811000
E-MAIL PROVINCIA FAX
reitor@usc.es A Coruia 881811201

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

cedentes de los datos de carécter personal.

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccidn de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios parala tramitacion de la solicitud y podrén ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
a Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podrén ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacion, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por laLey 4/1999 de 13 de enero.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por

medios teleméticos alos efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicasy del

En: A Coruia, AM 17 de enero de 2013

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctorado | Programa de Doctorado en Desarrollo Regional No Ver anexos.
e Integracion Econdmica por la Universidad de Apartado 1.
Santiago de Compostela

ISCED 1 ISCED 2

Economia Ciencias socialesy del comportamiento

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Axenciapara a Calidade do Sistema Universitario de Galicia (ACSUG) | Universidad de Santiago de Compostela

1.2CONTEXTO

La oferta de programas de doctorado aprobada por la Universidad de Santiago de Compostela para su implantacién en el curso 2013-14 pretende
ajustarse a las siguientes lineas establecidas en el Plan estratégico de la USC 2011-2020:

. Oferta de titulaciones adaptada a las necesidades de |a sociedad
. BUsqueda de la excelenciaen la docencia

. Hacialaexcdenciainvestigadora

- Unauniversidad de reconocido prestigio internacional

Uno de los objetivos fijados en el Plan estratégico consiste en la reformulacién de las titulaciones de grado y postgrado. Se aprovecha la oportunidad
planteada por el cambio de la normativa reguladora de los programas de doctorado para ajustar su oferta a las lineas de investigacion activas en la
USC, al mismo tiempo que se busca la colaboracion con otras universidades (tanto del SUG como de otras universidades nacionales) e instituciones
de investigacién en la bisqueda de una optimizacién de los recursos disponibles, asi como para reforzar areas estratégicas de la Universidad. Al mis-
mo tiempo se ha buscado una mayor integracion entre las actuales titulaciones de grado con las nuevas propuestas de programas de doctorado.

La oferta propuesta se adecla a la actuacion prevista en la linea estratégica 1, consistente en la conformacién de una oferta de postgrado especiali-
zada y competitiva respecto al entorno universitario, nacional e internacional, incrementando el prestigio social de los estudios de postgrado.

El Centro de Postgrado y la Escuela de Doctorado Internacional jugaran un papel importante coordinando la oferta y adecuandola lo mejor posible a
las demandas sociales, asi cmo potenciando el caracter internacional de estos estudios.

De acuerdo con lo indicado en la linea 2 Busqueda de la excelencia en la docencia, la USC debe aprovechar las oportunidades que brinda la calidad
en su investigacion, promoviendo el vinculo entre docencia e investigacion, bajo la coordinacién del Centro de Postgrado y la Escuela Internacional
de Doctorado.

En relacién con la linea 3 Hacia la excelencia investigadora, con la oferta propuesta se pretende reforzar el prestigio de la trayectoria investigadora de
la USC. Se promovera la incorporacién de doctores y doctoras a las empresas con el fin de extender su capacidad mas alla de la docencia y la inves-
tigacion, con el fin de impulsar la actividad productiva.

Asi mismo, la propuesta es consecuente con la necesaria modificacion de los patrones de gestion de recursos, buscando la optimizacioén del uso de
los mismos, mediante férmulas de colaboracion internas y externas.

Finalmente, en relacion la linea 4. Una universidad de reconocido prestigio internacional, donde se establecen objetivos relacionados con el avance
en la internacionalizacién de la Universidad en la investigacion, en esta primera fase se ha procurado establecer colaboraciones con investigadores y
centros extranjeros, que en un futuro podrian ampliarse a la creacion de titulaciones interuniversitarias.

El presente programa de doctorado tiene como objetivo fundamental facilitar la capacitaciéon de los alumnos para abordar el andlisis, con el debido
rigor cientifico, de las cuestiones fundamentales relacionadas con la realidad econémica desde una perspectiva territorial (local y regional) pero con
una vision global e integradora.

En este sentido las prioridades del presente doctorado coinciden plenamente con la Estrategia de Especializacion inteligente regional (RIS3, ver
www.gain.xunta.es) de Galicia y los objetivos 2020 de la Unién Europea. El doctorado tiene lineas de investigacion relevantes en los tres retos te-
maticos sectoriales de la RIS3 (Salud, bienestar y vida; Alimentacion, Agricultura, Pesca y Biotecnologia y Energia, Medio Ambiente y Servicios) y
en una de las tecnologias facilitadoras (TIC). Ademas se presenta como un doctorado transversal permitiendo andlisis horizontales.

Mas concretamente lo que se pretende es formar investigadores que puedan integrarse en las lineas de investigacién abiertas en el &mbito de los
grupos y proyectos de investigacion reconocidos por la USC y por el Ministerio en sus convocatorias competitivas. Con eso se pretende potenciar la
investigacion de calidad e incrementar los resultados de la investigacion reflejados en lecturas de tesis, publicaciones en revistas indexadas y en la
participacién activa en congresos nacionales e internacionales.

Este programa de Doctorado nace vinculado a Master Oficial en Desarrollo Regional e Integracién Econdmica solicitado por la Uni-
versidad de Santiago de Compostela en €l afio 2006, para su aprobacién como Programa Oficial de Postgrado (POP), de acuerdo con
e RD 56/2005 de enero. Evaluado favorablemente por la ACSUG, y autorizada su implantacion por la Xuntade Galicia (Diario Ofi-
cial de Galicia8/2/2007, Boletin Oficial del Estado 14/6/2007), €l master se

imparte en la Universidad de Santiago de Compostela desde € curso 2007-08. Posteriormente, tras la publicacién del RD 1393/2007
que regula las ensefianzas de postgrado en Espafia, el master ha sido verificado por laANECA junto con su programa de doctorado
iniciando su andadura en el curso 2009-2010 con la participacion de los Departamentos de Fundamentos da Andlise Econémica, His
toria e Institucions Econdmicas y Métodos Cuantitativos, y €l Instituto de

Estudios e Desenvolvemento de Galicia (IDEGA).
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El programa de Doctorado se justifica, pues, por la doble continuidad que da: en primer lugar, a programa de Doctorado previamen-
te existente, y en segundo lugar al Master Oficial en Desarrollo Regional e Integracién Econémica, que le aporta el periodo de do-
cencia. De hecho, € Master en Desarrollo Regional e Integracién Econémica nacio

como continuacion de dos programas de Doctorado existentes en el IDEGA y la Facultad de Ciencias Econdmicas, como un inten-
to deimplantar un Doctorado de Calidad. De ahi que se implantara como un programa riguroso, transversal y con la participacion de
muiltiples areas de conocimiento buscando lainterdisciplinariedad en el andlisis mas que la excesiva especializacion que se daba en
algunos de los cursos de doctorado de naturaleza mas formalista, escasamente intensivos y sin apenas orientacion alaformaciénin-
vestigadora.

El programa se caracteriza por la priorizacion de unas lineas de investigacion muy concretas (Cambio demogréfico, Desarrollo re-
giond einternalizacion, Economia Laboral, Politica agrariay Desarrollo Rural, Evaluacion y Planificacion econdmicaregional y
Sociedad de lainformacion y desarrollo urbano-regional), areas en las que los grupos

implicados pueden ofrecer la experiencia de investigadores de gran calidad en € @mbito nacional e internacional, todo ello sin per-
juicio de que, en casos justificados, se puedan plantear tesis en otras lineas de investigacion dentro del campo del Andlisis Econdmi-
co Aplicado.

Por ultimo indicar que, salvo en el afio deinicio del doctorado donde se cubrieron seis de las diez plazas ofertadas, en las dos si-
guientes ediciones (2010-2011 y 2011-2012), el numero de solicitudes superé ampliamente las diez plazas ofertadas, |o que esun
claro indicador de la demanda potencial de este tipo de estudios en nuestro entorno.

Estas cifras superan ampliamente la media de | os estudios de doctorado dentro de nuestro &mbito regional y nacional, mostrando una
elevada capacidad para atraer a estudiantes internacional es (en estos momentos suponen casi €l 30% de los alumnos de doctorado).

LISTADO DE UNIVERSIDADES

cODIGO UNIVERSIDAD

007 Universidad de Santiago de Compostela

1.3. Universidad de Santiago de Compostela

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

15019906 Facultad de Ciencias Econdmicasy Empresariales (SANTIAGO DE COMPOSTELA)

1.3.2. Facultad de Ciencias Econémicasy Empresariales (SANTIAGO DE COMPOSTELA)
1.3.2.1. Datos asociados a centro
PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
10 10
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.usc.es/gl/centros/cptf/doutoramento/index.html
LENGUAS DEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO| INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT
CO2 Fundacion Centro de Estudios Programa de Mobilidad Pablico
Eurorregionales Galicia-Norte de Portugal
Co1 Universidad de Huelva Practicas externas curriculares y extracurriculares Pdblico

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2

OTRAS COLABORACIONES
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International Research Staff Exchange Scheme (FP7-PEOPLE-2012) Proyecto de la Unidn Europea "Rethinking Finance for Stabi-
lity and Develpoment" en el que participan las siguientes universidades:

- Universita Degli Studi di Napoli Parthenope, universidad piblica

- Universita Degli Studi di Napoli Federico |, universidad publica

- Universidad de Santiago de Compostela, universidad publica

- The University of Manchester, universidad pablica

- Universidad Nacional Auténoma de México, universidad publica

Descripcion de colaboracién: Intecambio de alumnosy profesores del programa de doctorado
Institucién: Universidad de La Habana

Descripcion de la colaboracion: Intercambio de alumnosy profesorado del programa de doctorado
Naturaleza de lainstitucion: pablica

Institucion: Univesidad de Salerno

Descripcion de la colaboracion: Intercambio de alumnos y profesorado del programa de doctorado
Naturaleza de lainstitucion: pablica

Ingtitucion: Univesity of Naples

Descripcion de la colaboracion: Intercambio de alumnos'y profesorado del programa de doctorado
Naturaleza de lainstitucion: pablica

2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB11 - Comprension sistemética de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en préacticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir alaampliacion de las fronteras del conocimiento através de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacién con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientificainternacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, e avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en € conocimiento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO0L1 - Desenvolverse en contextos en |os que hay poca informacion especifica.

CAQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder pararesolver un problema complejo.

CAQ3 - Diseflar, crear, desarrollar y emprender proyectos hovedosos e innovadores en su &mbito de conocimiento.

CAO04 - Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO05 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacién limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

OTRASCOMPETENCIAS

0C1 - Demostrar una comprensién sistematica de la Economia Regional y de los Procesos de | ntegracién Econémica. Realizar un
andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevasy complejas.

OC?2 - Demostrar un claro dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con €l desarrollo regiona y los
procesos de integracidn econdmica, en especial mangjar |os modelos y las técnicas micro y macro econométricas, asi como los
programas informaticos habituales en €l andlisis impirico.

OC3 - Desarrollar la capacidad critica, impulsar lainquietud y €l interés investigador, especializarse en € manejo de material
bibliogréfico, especializarse en la utilizacion de bases de datos y programas informéticos que faciliten su tratamiento, aprender
atransmitir de forma adecuada |os desarrollos de su capacidad investigadora a través de la confeccion de articul os cientificos y
ponencias en congresos.

OC4 - Comprender €l papel actual del sector pablico en laeconomia: €l marco general en el que actlia, la necesidad de su
intervencion activa en distintos ambitos (territorial, productivo y social) y laimportancia de su estructura multinivel en el proceso
de toma de decisiones.

OCE5 - Aplicar los criterios y la metodologia del andlisis econémico para obtener procedimientos generales de disefio y andlisis de
politica publicas: estructuracién de problemas, pronéstico, recomendacion y evaluacion.

OC6 - Evaduar las ventajas e inconvenientes de las diferentes alternativas en el disefio de politicas pablicas en € dmbito
internacional, social, agricolaeindustrial.

OCT7 - Aplicar los principios del andlisis econdmico para entender la complejidad del mercado de trabajo y su funcionamiento.

422
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OCS8 - Identificar el modelo de crecimiento e integracion mas ajustado a comportamiento estratégico de los agentes en diferentes
contextos, analizar las variables estratégicas mas relevantes para | os agentes decisores de | as estrategias de crecimiento, estudio
empirico y/o experimental para determinar las variables claves que determinan el desarrollo regional.

OC9 - Dominar los fundamentos de la economiainternaciona y, en particular, las teorias de laintegracion econémica, las uniones
aduaneras, los mercados Unicos y las uniones monetarias.

OC10 - Comprender cémo afectaanivel local, e entorno macroeconémico mundial y europeo en el contexto de una economia
globalizada.

OC11 - Conocer los procedimientos para estimar y contrastar las consecuencias de la unién econdémica, con especial atencién ala
evaluacion de las poaliticas econdmicas europeas actual es destinadas al logro de la convergencia.

OC12 - Adquirir hébitosy estrategias para laredaccion y elaboracién de documentos de trabajo, comunicaciones y ponencias,
articulos.

3.ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

La Universidad de Santiago de Compostela (USC) elabora anualmente la oferta de titulaciones oficiales segun la normativa vigente. Para elaborar la oferta de programas de doctorado
se realiza una primera fase de consulta a las comisiones académicas de dichos programas con el fin de determinar el nimero de plazas, cupos para estudiantes con titulaciones extran-
jeras, asi como los posibles criterios especificos de admision complementarios a los indicados en la memoria de la titulacion. Estas propuestas seran evaluadas de acuerdo con la nor-
mativa de la Universidad y sometidas a la aprobacién de sus 6rganos de gobierno. Una vez aprobada, la oferta de programas de doctorado sera difundida a través de:

. Paginaweb de laUniversidad http://www.usc.es/gl/normativa/3ciclo/index.html
- Oficinade Informacion Universitaria http://ww.usc.es/oiu

- Gabinete de Comunicacion http://www.usc.es/es/servizos/comunicacion/

- Escuelade Doctorado Internacional http://usc.es/gl/centros/cptf/edi/index.html

En el caso de este Programa de Doctorado, la Comisién Académica también divulgaré informacién sobre el mismo a través de:
- Pagina web propia del doctorado

- Paginas webs de los Grupos de Investigacion participantes

- Pagina web del Instituto Universitario de Estudios y Desarrollo de Galicia-IDEGA http://www.usc.es/idega

- Paginas webs de los Departamentos y Facultades participantes

- REDES TEMATICAS

* Asociacion Espafiola de Economiadel Trabajo-AEET http://www.aeet.eu

* Asociacion de Economiade la Educacion http://www.economicsofeducation.com
* Asociacion Espafiola de Ciencia Regiona http://www.aecer.org/view/index.php

* Red Espafiola de Politica Socid http://www.espanet-spain.net/

* Asociacion de Economiade la Salud http://www.aes.es/

Una vez determinada la oferta de estudios oficiales, la USC publica la convocatoria de matricula, los calendarios de los distintos procesos de gestion académica, asi como otra
normativa de aplicacion en este enlace: http://www.usc.es/matricula Asi mismo, la pagina web de la USC, en sus distintos apartados, informa a los futuros alumnos de los distintos
servicios disponibles en la USC:

Servicio Universitario de Residencias (SUR): http://www.usc.es/es/servizos/sur/index.html

Comedores y cafererias universitarias: http://www.usc.es/es/servizos/cafetarias/

Biblioteca Universitaria: http://www.usc.es/gl/servizos/biblioteca/

Centro de Lenguas Modernas: http://www.usc.es/es/servizos/cim/index.html|

Fonoteca: http://www.usc.es/es/servizos/fonoteca/index.html

Servicios de Apoyo al Emprendimiento y al Empleo: http://www.usc.es/es/servizos/saee/index.html|

Servicio de Participacion e Integracion Universitaria: http://www.usc.es/es/servizos/sepiu/index.html|

Oficina de Relaciones Exteriores: Oficina de Relaciones Exteriores: http://www.usc.es/es/servizos/ore/index.html|

Toda esta informacion estara disponible con antelacion al periodo de admision en los programas de doctorado.

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Los requisitos generales de acceso y admision recogidos en esta memoria pueden encontrarse en el Reglamento de Estudios de Doctorado de la USC, disponible en la pagina web:
http://lwww.usc.es/gl/centros/cptf/doutoramento/index.html
o en http://www.usc.es/gl/centros/cptf/edi/index.html

Acceso
Son requisitos de acceso al programa de doctorado los siguientes:

1. Con caracter general, para el acceso a un programa oficial de doctorado seré necesario estar en posesion de los titulos oficiales espafioles de Grado, o equivalente y de Master Uni-
versitario.

2. Asimismo podra acceder quien se encuentre en alguno de los siguientes supuestos:

a. Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol o de otro pais integrante del Espacio Europeo de Educacién Superior que habilite para el acceso al Master de acuerdo con
lo establecido en el articulo 16 del R.D. 1393/2007 y superar un minimo de 300 créditos ECTS en el conjunto de estudios universitarios oficiales, de los que, por lo menos 60, habran
de ser de nivel de Master. b. Estar en posesion de un titulo oficial espafiol de graduado o graduada, cuya duracién, conforme a la normas de derecho comunitario, sea de por lo menos
300 créditos ECTS. Dichos titulados deberan cursar con caracter obligatorio los complementos de formacion requeridos por el programa, excepto que el plan de estudios del correspon-
diente titulo de grado incluya créditos de formacién en investigacion equivalentes en valor formativo a los créditos en investigacion procedentes de estudios de Master. c. Los titulados
universitarios que, previa obtencién de plaza en formacién en la correspondiente prueba de acceso a plazas de formacién sanitaria especializada, superen con evaluacion positiva por
lo menos dos afios de formacion de un programa para la obtencién del titulo oficial de alguna de las especialidades en Ciencias de la Salud. d. Estar en posesion de un titulo obtenido
conforme a sistemas educativos extranjeros, sin necesidad de su homologacion, previa comprobacion por la universidad de que éste acredita un nivel de formacion equivalente al del ti-
tulo oficial espafiol de Master Universitario y que faculta en el pais expedidor del titulo para el acceso a los estudios de doctorado. Esta admisién no implicard, en ningin caso, la homo-
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logacion del titulo previo del que esté en posesion el interesado ni su reconocimiento a otros efectos que el del acceso a ensefianzas de doctorado. e. Estar en posesion de otro titulo
espafiol de doctor obtenido conforme la anteriores ordenaciones universitarias.

3. Los doctorandos que iniciaran su programa de doctorado conforme a anteriores ordenaciones universitarias podran acceder a la ensefianza de doctorado previa admision, de acuer-
do con lo establecido en el Reglamento de Estudios de Doctorado de la USC. En todo caso deberan reunir los requisitos establecidos con caracter general en dicha legislacion para ac-
ceso a estudios de doctorado.

4. Podran acceder a los estudios de doctorado los licenciados, arquitectos o ingenieros que estuvieran en posesion del Diploma de Estudios Avanzados obtenido de acuerdo con lo dis-
puesto en el Real Decreto 778/1998, de 30 de abril, 0 alcanzaran la suficiencia investigadora regulada en el Real Decreto 185/1985, de 23 de enero.

5. Podran acceder a los estudios de doctorado los licenciados, arquitectos o ingenieros que estuvieran en posesion de un titulo de master oficial conforme al Real Decreto 56/2005 o
del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, o hayan superado 60 ECTS de estudios de master oficial.

6. También podran acceder los diplomados, ingenieros técnicos o arquitectos técnicos que acrediten tener 300 créditos ECTS en el conjunto de estudios universitarios oficiales, de los
que por lo menos 60 habran de ser de nivel de master.

Admisién

Ademas de cumplir los requisitos de acceso general al doctorado de la normativa de la Universidade Santiago de Compostela ( http://www.usc.es/
gl/normativa/3ciclo/index.html ), se deberan cumplir los siguientes requisitos especificos:

- Alumnos con el titulo de méaster en Desarrollo Regional e Integracién Econémica: Se debera enviar la solicitud de admisién a la Coimisién de Es-
tudios del programa de doctorado, acompafiada de un curriculo actualizado y una carta de motivacion en la que se describa el tema de tesis que se
quiere desarrollar y la aceptacién del director.

- También se podra acceder al programa con un master equivalente al de Desarrollo Regional e Integracién Econémica de la USC, de acuerdo con
el criterio de la Comisiéon Academica del programa de doctorado. Para la admisién de estos estudiantes, se tendra en cuenta, por un lado, que los
contenidos de los estudios superados sean afines o de &mbitos relacionados y, por otro, el interés del estudiante en llevar a cabo la investigacion en
una de las lineas ofrecidas por el doctorado. Asimismo, para poder hacer la valoracién de la candidatura, se remitird un curriculo actualizado, el ex-
pediente académico de las titulaciones cursadas y una carta de invitacién en la que se indique el tema de tesis para desarrollar y la aceptacion del di-
rector. Esta documentacién se remitird a la Comisién de Estudios del programa de doctorado.

En este segundo caso, el estudiante tiene establecida la exigencia de una formacion previa especifica en algunas disciplinas en funcién del ambito,
linea o especialidad de investigacion del Programa que quiera realizar el estudiante. Su finalidad es la nivelacién de los conocimientos de los estu-
diantes y la preparacion para la asignacion, una vez superada la formacion previa especifica, de la investigacion a desarrollar como tesis doctoral
dentro de la linea de investigacion elegida, y del director o directores que la van a dirigir. Durante este periodo cada estudiante tendra asignado un
tutor entre los profesores del doctorado.

Esta formacién previa especifica estd compuesta por varios cursos organizados en siete Médulos. El primero esta formado por dos cursos de funda-

mentos metodolégicos en cuanto a investigacion en general y su aplicacién al ambito de la investigacion en las disciplinas del desarrollo regional y la
integracién econémica. Los otros seis M6dulos estan constituidos, cada uno de ellos, por cursos que definen cada uno de los ambitos, lineas o espe-
cialidades de investigacién que comprende el Programa de Doctorado. Los estudiantes deberan realizar los cursos del primer médulo y los que con-

forman el médulo que elijan de los otros seis.

El responsable del Programa de Doctorado podra proponer a la Comisién Académica del Programa de doctorado, que es a quién le corresponde la
decision, que los estudiantes, a titulo individual y en funcién del programa académico de la titulacién acreditada para superar el periodo de forma-
cién, puedan quedar eximidos de la formacion previa especifica, en su totalidad o en parte.

- No seré requisito obligatorio tener conocimiento de inglés.

Perfiles de ingreso:

El perfil de ingreso recomendado para la admision en el periodo de investigacion es havber cursado y superado el Master en Desarrollo Regional e Integraciéon Econémica ofertado por
la USC. En este caso, la actividad en el periodo de investigacién se centrara tnicamente en la elaboracién de la tesis doctoral. También pueden ser admitidos al periodo de investiga-
cion, estudiantes provenientes de Masteres oficiales de las areas de Economia, Empresa, Geografia, Historia, Relaciones Laborales, Ciencias Politicas si bien todos ellos deberan cur-
sar las actividades formativas a tal efecto en el periodo de investigacion, antes de eleborar la tesis doctoral.

También tendran en el programa acceso sin complementos los estudiantes con el titulo de DEA obtenido a través de los siguientes progamas en la USC:

- Programa de doctorado en Economia,

- Programa de doctorado Desarrollo Regional e Integracién Econdmica

- Programa de doctorado en Integracion Econémica, Desarrollo y Medioambiente

En el caso de otros perfiles que no hayan realizado Master se necesitara una equivalencia de formacion en créditos de investigacion, iguales al menos a los del master que da acceso
directo, que seran 15 ECTS.

Alumnos con titulaciones extranjeras Los estudiantes con titulo extranjero sin homologar podran solicitar la admision en los estudios de doctorado siempre que se acredite un nivel de
formacién equivalente a la del titulo oficial espafiol de master universitario y faculte en el pais expedidor del titulo para el acceso a los estudios de doctorado. Esta admisién no implica-
ra, en ningun caso, la homologacion del titulo previo ni el reconocimiento a otros efectos que los de acceso a estas ensefianzas. De este modo, los estudiantes con titulo extranjero sin
homologar requeriran para la plena validez de su matricula una resolucién de equivalencia otorgada por el rector, luego de emitidos los informes que reglamentariamente se establez-
can, en la que se indicara la denominacion del titulo extranjero y su reconocimiento para los efectos de cursar estos estudios. La equivalencia debera solicitarse dentro del plazo que se
establezca, acompaiiando el titulo con base al cual se desea acceder a los estudios de tercer ciclo y un certificado académico de los mencionados estudios, en el que consten las mate-
rias y periodos académicos cursados y de que el titulo da acceso en su pais a los estudios de doctorado. Todo lo anterior se presentara debidamente legalizado (originales y fotocopias
para su cotejo o fotocopias autentificadas por los servicios consulares o embajadas espafiolas). En el caso de no ser el idioma de origen el castellano se debera acompafiar también
una traduccion legalizada de la documentacion anteriormente citada. En la solicitud de admision del alumnado también se incluira la posibilidad de realizar simultaneamente la solicitud
de equivalencia, en caso necesario. La CAPD valorara la adecuacion académica de los estudios cursados por el solicitante, teniendo que figurar esta circunstancia en la propuesta de
admitidos en el programa. Las resoluciones de equivalencia constaran en el expediente del alumno y podran certificarse como cualquier otro extremo del mismo. Se podra contemplar
que los informes emitidos para situaciones semejantes sirvan como precedentes. En estos casos no sera necesario la realizacién de nuevos informes. El alumnado podra matricularse
sin esperar la resolucion de equivalencia, pero la validez de su matricula quedara condicionada a esta declaracién. Cada programa podra establecer un cupo para alumnos con titulacio-
nes extranjeras, pudiendo establecer y acordar, con anterioridad a los plazos de preinscripcion, preadmisiones condicionadas al cumplimiento de los requisitos y criterios de seleccion.

Matricula a tiempo completo y a tiempo parcial

Para cada curso se ofreceran 8 plazas a tiempo completo y 2 plazas a tiempo parcial, estas Ultimas en caso de no cubrirse se acumulan a tiempo completo.

El doctorando podréa matricularse a tiempo completo o a tiempo parcial. Para esta Gltima modalidad sera requisito indispensable la condicién de doctorando a tiempo parcial otorgada,
de ser el caso, por la CAPD. Esta condicion debera solicitarse cada curso académico a la CAPD, aportando los documentos justificativos. Para la condicién de doctorando a tiempo par-
cial se tendran en cuenta motivos de caracter laboral, familiar o personal. a. Los motivos de caracter laboral comprenderan preferentemente situaciones de carécter fijo o estable,
contratos temporales prolongados en el tiempo, u otras situaciones que considere la CAPD. b. Los motivos de caracter familiar o personal incluirdn, entre otras situaciones, la de
dependencia, cuidado de mayores o hijos discapacitados y familia con hijos en edad escolar y situaciones de violencia de género. c. Los estudiantes con un grado de discapacidad
superior al 33%, si lo solicitan y justifican documentalmente a la CAPD. El cambio de modalidad de matricula podra solicitarse en los periodos de matricula comunes, condicionada al
informe favorable de la CAPD. La universidad, por propuesta de cada CAPD, podré establecer del total de estudiantes matriculados en el programa, un porcentaje maximo de doctoran-
dos matriculados a tiempo parcial.  Alumnado con necesidades especiales Para los estudiantes con necesidades educativas especiales se estableceran sistemas y servicios de apoyo
y asesoramiento adecuados, que podran determinar la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos. El Servicio de Participacion e Integracion
Universitaria (SEPIU) de la Universidad de Santiago de Compostela se encarga de la coordinacion, en colaboracion con los distintos centros y entidades, y puesta en marcha de las ac-
tuaciones necesarias para favorecer la igualdad y equidad entre todos los miembros de la comunidad universitaria. Al mismo tiempo, y en colaboracién con otros servicios de la propia
Universidad o de otras entidades con las que existen convenios de colaboracion, se trabaja para favorecer la incorporacion sociolaboral de los futuros egresados y egresadas.

El SEPIU desarrolla su actividad mediante las siguientes acciones:

- Apoyo a estudiantes con discapacidad

- Adaptaciones curriculares

- Programa de alojamiento de estudiantes con discapacidad

- Programa de eliminacién de barreras arquitecténicas

- Centro de Documentacion para la Vida Independiente

- Becas
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Una informacién mas amplia se puede encontrar en la pagina de dicho Servicio: http://www.usc.es/es/servizos/sepiu/integracion.html

3.3ESTUDIANTES

El Titulo esta vinculado a uno o varios titulos previos

UNIVERSIDAD TITULO

Universidad de Santiago de Compostela Programa Oficial de Doctorado en Desarrollo Regional e
Integracion Econémica (RD 1393/2007)

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afio 1 6.0 0.0
Afio 2 10.0 3.0
Afio 3 10.0 40
Afio 4 0.0 0.0
Afio 5 0.0 0.0

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

Como se ha sefialado anteriormente, este periodo de formacién previa especifica se considera como complementos formativos necesarios que debe
acreditar el estudiante antes de ser admitido definitivamente al periodo de investigacion. Para los estudiantes provenientes de Masteres oficiales de

las areas de Economia, Empresa, Geografia, Historia, Relaciones Laborales, Ciencias Politicas que no proporcionen acceso directo, los estudiantes

deberan superar los complementos formativos establecidos por la Comisién Académica del Titulo. La superacién de tales complementos formativos

debera realizarse, preferentemente, en el primer afio de estudio y, en todo caso, antes de la finalizacién de estudios.

Este periodo de formacién previa especializada se organiza en dos blogues:

1. Formacion metodolégica

Sera obligatoria para todos los estudiantes que soliciten la admision, salvo para aquellos casos en los que la Comisién Académica del Centro consi-
dere que el estudiante haya cursado las materias que lo forman y figuren en el expediente académico de la titulacién que aporten para el acceso. Es-
ta formacién se organiza en dos cursos/seminarios de 3 cr. ECTS cada uno:

- Metodologia de la investigacion cientifica y su aplicacion a la investigacion econémica regional.

- Andlisis de datos: Investigacion cuantitativa y cualitativa y su aplicacién a la investigacion en desarrollo regional e integracién economica.

2. Formacion de especializacion

Los alumnos deberan elegir uno de los seis &mbitos, linea o especialidades de investigacion que tiene el programa de doctorado y dentro de la que
van a realizar su investigacion de tesis doctoral, y cursar obligatoriamente la materia de 6 cr. ECTS que lo forman, que son:

1. Cambio demogréfico y modernizacién socioecondmica a largo plazo.

2. Desarrollo Regional, Cambio Sectorial y empresarial y internacionalizacion a largo plazo.

3. Andlisis Macroeconémico de los mercados de trabajo.

4. Politicas Agrarias, Desarrollo Rural y Desarrollo Regional.

5. Modelos de Evaluacion y Planificacion Econémica Regional.

6. Sociedad de la informacién y desarrollo urbano-regional

En total cada alumno debe cursar 12 ECTs (6 metodologia y 6 especializacion linea de investigacion)

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Taller de doctorado

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10

DESCRIPCION

Dentro del Programa de Doctorado de organizaran dos Talleres de doctorado por cada curso académico, (marzo y setiembre) todos los alumnos tienen la obligacion de de presentar oralmente
el avance de sus tesis doctoral. En casos excepcionales (estancias de investigacion o trabajos de campo), previo informe de la Comisién Academica, podra autorizar substituir la presentacion
oral por otro formato.

Cada alumno presentara su trabajo en lengua castellana o gallego.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

La Comisién Académica aprobara y haré publico el calendario anual de las sesiones de seguimiento. El seguimiento de cada tesis sera evaluado por una comision especifica formada por tres
miembros, 2 comunes para todas las comisiones y un tercero especifico para cada comision, escogido en funcién del &mbito tematico de la tesis.
En la correspondiente sesién, el doctorando dispondré de 30 minutos para presentar el trabajo realizado desde el Ultimo seguimiento. Posteriormente los miembros de la
comision formularan las preguntas y observaciones que consideren necesarias. Las calificaciones posibles son: “favorable”, “favorable con observaciones’ y “no favora-
ble’. Una calificacion de “favorable con observaciones’ conllevalaobligacion de que el doctorando tenga en cuenta las observaciones en su trabajo, explicitando en la
siguiente sesion de seguimiento laforma en que ha respondido o incorporado las observaciones. Estas Ultimas se haran Ilegar por escrito alos estudiantes ala mayor bre-
vedad posible. Una cdlificacion de “no favorable” implicalano continuidad en el programa de doctorado.
Esta actividad pretende trabgjar y evular las competencias OC1, OC2, OC3, OC12
y las destrezas CA02, CAO5 y CA06

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad se llevara a cabo en la Universidad de Santiago y no exige movilidad especial.

ACTIVIDAD: Participacion en Congresosy Jor nadas Cientitficas relevantes en el ambito de las Ciencias Sociales
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411 DATOSBASICOS N° DE HORAS 20

DESCRIPCION

Cada afio los doctorandos matriculados a tiempo completo participaran obligatoriamente en un congreso de &mbito nacional y/o otro de &mbito internacional presentando una comunicacion. La
Comisién Académica del Programa de Doctorado hara publico un listado de congresos recomendados.

Los estudiantes matriculados a tiempo parcial participaran obligatoriamente en dos congresos de &mbito nacional y/o internacional desde la admisién hasta la presentacién de la tesis.

Los doctorandos presentaran las comunicaciones en las lenguas oficiales de los congresos, si asi lo especifican las normas de los mismos y si hay normas para el envio de los textos se realiza-
ran en lengua castellana o gallego.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Los alumnos deben presentar las comunicaciones o ponencias, asi como tambien los certificados de asistencia.
Esta actividad prestende trabajar y evaluar las comptencias CB12, asi como tambien las capacidades y destrezas CA05, CA06.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

La asistencia a estos congresos se apoyara en las ayudas y bolsas que pueda ofertar la Universidad de Santiago, los grupos de investigacion, asi como también los propios congresos.

ACTIVIDAD: Estancias de investigacién

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 480

DESCRIPCION

Se recomendard y animara a los doctorandos a realizar estancias formativas de investigacion en universidades extranjeras, a fin de mejorar y ampliar su formacion investigadora y el conoci-
miento de lineas en el ambito de estudio al que se refiere su tesis doctoral.

Esta actividad es de carécter obligatorio para los alumnos que obten a la Mencién de Doctorado Internacional y para el resto tendra carécter optativo.

Se proponen las estancias de investigacion a partir del primer afio del periodo doctoral.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El doctorando durante su estancia trabajara supervisado por un profesor o investigador de la universidad en el extranjero, que realizara un informe final en lengua castellana o gallega sobre el
trabajo realizado durante la estancia y el rendimiento del estudiante. Dicho informe reflejara las actividades de investigacion asi como también cualquier otra actividad formativa realizada. Dicho
informe formara parte del Informe de Seguimiento Anual que el doctorando debera presentar.

Esta actividad pretende trabajar las competencias OC1, OC2, OC3y las determinadas por el objeto de su estancia que seran fijadas por su tutor y director de tesis.

También trabajara las destrezas CA03, CA02 y CA05

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Ademas de las anteriormente mencionadas acciones de movilidad, la CAPD promovera la firma de nuevos convenios de movilidad de doctorandos y profesores, con entidades e instituciones
de ltalia, Inglaterra y México. Estos convenios, en general se formalizaran una vez se inicie la actividad del programa del doctorado.

Asi mismo, existen otras vias que promueven estas acciones de movilidad como pueden ser acuerdos entre distintos grupos de investigacion, programas de movilidad subvencionados por en-
tidades publicas o privadas, como las del Ministerio de Educacién dentro de la convocatoria de Mencién hacia la Excelencia, Mencién Europa/Internacional, o cualquier otra incluidas en el Pro-
grama Marco de la Unién Europea.

ACTIVIDAD: Asistencia a Seminariosy talleres de investigacion

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 60

DESCRIPCION

Anualmente se organizaran como minimo dos Seminarios que seran impartidos por investigadores de otras universidades o centros de investigacion de reconocido prestigio que aborden algu-
na o algunas de las lineas especificas de investigacion identificadas en el programa de doctorado.

Los miembros del equipo de investigacion organizaran cada afio distintos talleres que atenderan especialmente las actividades formativas de caracter general:

- Taller sobre metodologia de la investigacion

- Taller sobre bisqueda de recursos bibliograficos y utilizacion de las fuentes de informacion

- Taller sobre estrategias de publicacion.

Se intentara ofrecer, teniendo en cuenta los recursos materiales y humanos posibles, la mayor parte de talleres posible.

Sera obligatorio que todos los alumnos asistan al menos a tres seminarios y a dos de los talleres a lo largo de su periodo de formacién doctoral.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Los alumnos llevaran a cabo un trabajo redactado en lengua castellana o gallega, basado en los contenidos de los seminarios y talleres que les servira para comprobar su grado de compren-
sién y capacidad para disefiar y desarrollar altenativas innovadoras y criticas a las investigaciones planteadas por los expertos. Aquellos que participen de modo activo recibiran un certificado
de asistencia avalado por el programa. Dicho trabajo formara parte del documento de actividades del doctorando y sera revisado porel Tutor y Director de tesis y evaluado por la CAPD

Esta actividad pretende trabajar y evaluar las competencias OC1, OC2, OC3, OC11, OC12

y las destrezas CA01, CA02, CA03 y CA05

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad, al tratarse de seminarios y talleres que se celebraran en la propia universidad, no implican movilidad.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1 SUPERVISION DE TESIS

Los requisitos generales referidos a los tutores y directores de tesis recogidos en esta memoria pueden encontrarse en el Reglamento de Estudios de Doctorado de la USC, disponible en la pagina web:

http:/iwww.usc.es/gl/normativa/3ciclo/index.html

Guia de buenas précticas supervision de la tesis

La supervision consiste en ofrecer apoyo intelectual, formativo y aun/una con vistas a la culminacion de sus estudios. Para ello desde la Comision Académica debe facilitarse la maxima informaci6n, transparen-
ciay apoyo a los directores y doctorados del programa. Para ello es necesario un compromiso conjunto para:

1. Conocer los criterios para la seleccion de doctorandos.

2. Dar a conocer al sus informas al de las del director y/o del equipo supervisor acerca de todos los aspectos concernientes a su investigacion,

3. Definir las competencias, habilidades y actitudes deseables a alcanzar por el candidato durante este periodo formativo. 4. En caso de que la direccion recaiga en mas de una persona, se establecera claramente desde el principio quién se
ocupara de cada faceta de la supervision, y se acordara con el doctorando el papel de cada uno.

5. Mantener una relacion clara, realista y conel y los demés miembros implicados en el programa de doctorado.

6. Dar a conocer la normativa, las politicas y las delal asi como los de doctorado, proyectos o grupos de investigacion que puedan ser relevantes para el doctorando.

7. Asesorar, en su caso, sobre actividades formativas complementarias que se entiendan necesarias para la formacion del doctorando (tanto organizadas en el marco de su propio programa de doctorado como ajenas a dicho programa)

8. Mantener contacto regular con el doctorando, de acuerdo con las necesidades derivadas del desarrollo de la investigacion en sus distintas fases y dar respuesta a las preguntas/dudas del doctorando en tiempo razonable.

9. Planificar reuniones regulares para hacer el seguimiento del progreso de la investigacion, de acuerdo con las pautas dadas con el
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10. Asegurarse de que el doctorando conoce los plazos y se responsabiliza de la presentacién de cuantos informes sean requeridos tanto por la propia universidad como por los organismos plblicos o privados de financiacion de su trabajo
de investigacion.

Tutores del Programa de Doctorado

La admision definitiva de un doctorando en un programa de doctorado conlleva la de un tutor, do por la CAPD Se trataré de un profesor asignado al programa con vinculacién permanente o vinculacién
temporal durante el periodo completo de duracién de las tesis, para los casos de PDI e { de Ramoén y Cajal y similares, con la universidad y/o entidad colaboradora en el programa de doctorado. Con ca-
récter general, el tutor tendra como labores:

(i) velar por la i6n del con la comision émica y con el director de Ia tesis;

(ii) velar por la adecuacion a las lineas del programa de formacion y la actividad investigadora del doctorando y
(ii) orientar al doctorando en las actividades docentes y de investigacion del programa.
La CAPD, oido el doctorando, podré modificar el nombramiento del tutor en cualquier momento del periodo de realizacion del doctorado, siempre que concurran razones justificadas.

La labor de es ida como parte de la docente e i del Directores de la tesis de doctorado

En el plazo maximo de tres meses desde su matriculacién, la comision ica asignara a cada un director de tesis de doctorado. El director de tesis sera el méximo de la planificacio e idoneidad

de las actividades de formacion e investigacion, asi como del impacto y novedad en su campo de la tesis de doctorado. Podré ser director de la tesis cualquier doctor espafiol o extranjero, con acreditada experiencia investigadora, con inde-
pendencia de la universidad, centro o institucion en que preste sus servicios. A efectos de esta normativa, por acreditad: i se entiende el i de alguno de los siguientes requisitos: - Tener reconocido por
lo menos un sexenio de actividad investigadora. - Ser, en los dltimos 6 afios, investigadorfa principal de un proyecto de investigacion financiado mediante publica los proyectos de propias de la univer-

sidad). - Acreditar la autoria o coautoria en los Gltimos seis afios de por lo menos 3 publicaciones en revistas incluidas en el Journal Citation Reports. En aquellas areas en las que por su tradicién no sea aplicable este criterio se sustituira
por un requisito comparable segtin lo establecido por la Comision Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora (CNEAI) en estos campos cientificos. - Acreditar la autoria o coautoria de una patente - Haber dirigido una tesis de docto-
rado en los Gltimos cinco afios con la calificacién de Sobresaliente Cum Laude o Apto Cum Laude que diera lugar, por lo menos, a una publicacion en revistas indexadas en el ISI-JCR o alguna contribucion relevante en su campo cientifico
segtin los criterios de la Comision Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora (CNEAI) En caso de que un profesor del programa cumpla los requisitos para ser director y tutor asumira las dos funciones. En caso de que el director

no tenga 6 conla o entidad del programa o no sea profesor del programa, la CAPD asignara un tutor que cumpla los requisitos establecidos en el Reglamento de Estudios de Doctorado de

la USC. La CAPD, oido el podra modificar el del director de tesis en cualquier momento del periodo de realizacion del doctorado, siempre que concurran razones justificadas. La tesis podra ser codirigida cuando
concurran razones de indole académica o cuando la tematica o los en 6n nacional o asi lo justifiquen. En todo caso la codireccion debera ser previamente autorizada por
la CAPD. Dicha autorizacién podré ser revocada con posterioridad si a juicio de la CAPD la codireccion no beneficia el desarrollo de la tesis. Al menos uno de los directores debera cumplir los requisitos especificados en el Reglamento de
Estudios de Doctorado de la USC. La labor de direccion de tesis es como parte de la 6n docente e del [& de supervision

Las funciones de supervision, tutela y de los se reflejaran en un C de Supervision. Dicho seré fimnado por el director del canira de postgrado, el caordinader del programa de doctorado, el
twtory el doctorando, en un plazo maximo de un mes a contar desde la fecha de matricula, incorporéndose Ia firma del director de tesis en el momento de su 6n. Este C: de 6n se 4 al D de
Actividades del doctorando en el momento de su firma por todos los EnelC de Sups se an las de 6n de la tesis, los derechos y deber ‘deldoctorando, incluyendo los posibles
derechos de propiedad intelectual y/o industrial derivados de la 6n, asf como la 6n del de resolucin de conflictos. Se incluiran también los deberes del tutor del doctorando y de su director de tesis.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

Los requisitos y generales de del alos que se hacen referencia esta memoria pueden encontrarse en el Reglamento de Estudios de Doctorado de la USC, disponible en la pagina web:

http:/lwww.usc.es/gl/inormativa/3ciclofindex.html

D de del

Una vez matriculado en el programa, se materializaré para cada el D to de Activi a efectos del registro individualizado. En & se inscribiran todas las actividades de interés para el desarrollo del docto-
rando segin lo que establezca la Escuela de Doctorado (ED) y sera evaluado anualmente por la CAPD. Dicho documento debera ajustarse al formato y sistema electrénico que se debiendo quedar i que
acredite las acti realizadas por el El anotara en su Documento de Activi las que realice en el contexto del programa. Sus registros serdn valorados y validados por el tutor /o director. Al Do-
cumento de Actividades tendran acceso, para las funciones que en cada caso, el su tutor, su director de tesis, asi como los que participen en la 6n o gestion del Plan de

Antes de seis meses a contar desde la fecha de la matricula el doctorando elaborara un Plan de Investigacion que incluiré la metodologia que empleara y los objetivos que se han de alcanzar, asi como los medios y la planificacion temporal
para conseguiro. €1 plan deberd ser presentado y avalado con el informe del director y del tutor, y deberd ser aprobado por la CAPD. Este plan se podrd mejorar y detallar en el proceso de evaluacion anual contando con el aval del tutor y

el director. Anualmente la CAPD evaluara el plan de yel de para lo cual dispondra de los informes que a tal efecto deberan emitir el tutor y el director. La evaluacion positiva sera requisito indispensa-
ble para continuar en el programa. En el caso de evaluacion negativa, que sera debidamente motivada, el doctorando debera ser de nuevo evaluado en el plazo de seis meses; y para esto elaborara un nuevo Plan de Investigacion. En el
supuesto de pi una nueva 6n negativa, el causaré baja definitiva en el programa.  Resoluci6n de conflictos

Las dudas o controversias que surjan en relacion con los agentes implicados en el desarrollo del Programa de Doctorado seran llevadas por los interesados ante la comision académica del programa en primer término. En caso de que las
controversias concluyan en un conflicto, se trasladaran a la Comision de Doctorado. Su acuerdo sera comunicado por resolucion del presidente del 6rgano a las partes afectadas. Las personas legitimadas podran presentar recurso de alza-
da contra esta resolucion ante el Rector de la Universidad o persona en la que delegue.  Principios bésicos del régimen de cotutela

Se entiende cotutela, en aplicacion del Reglamento de Estudios de Doctorado de la USC, como la direccion conjunta del trabajo de investigacion conducente a la obtencion del titulo de doctor, por parte de investigadores de la USC y de
otra u de 6n (en adelante para la que se determinaran una serie de requisitos y beneficios a través de un convenio entre las partes, que deberé respetar el contenido de este apartado. Se de-
beran respetar las legislaciones vigentes para temas de doctorado existentes en cada pais. De ser el caso, se tendra en cuenta la normativa para la obtencion de la mencion europea en el titulo de doctor/a. Se firmara un convenio marco
entre las dos instituciones interesadas que establezca las lineas generales de cooperacion. Para cada cotutela que se ponga en marcha se firmara un convenio especifico basado en el principio de la reciprocidad, que tendra una duracion
maxima de tres afos. En virtud del convenio especifico cada institucion reconocera la todos los efectos a sus investigadores las tareas de direccion de la tesis independientemente del lugar de la defensa de la tesis y emision del titulo de
doctor. Las personas candidatas a la preparacion del doctorado en cotutela efectuaran su trabajo bajo el control y la responsabilidad de una directora o director de tesis en cada una de las instituciones interesadas. El doctorando se matricu-
laré en cada una de las instituciones, pero con dispensa de pago en aquella donde no vaya ser leida la tesis. En el convenio especifico se indicaré la partida presupuestaria en la que se cargar la tasa en caso de que la dispensa correspon-
da a la USC. El tiempo de preparacion de la tesis no sera superior a tres afios desde Ia firma del convenio especifico y se repartira entre las dos instituciones por periodos de estancia alternativos en cada una de ellas. El tiempo de estancia
minimo en una de las dos instituciones no sera inferior a seis meses y se completara el periodo restante en la otra. Dicha estancia podra realizarse de una sola vez o en varios periodos. La tesis sera objeto de una defensa dnica en una de
las dos insiituciones, que seré la encargada de la emision del Titulo con la mencién de cotutela con la otra institucion implicada. Admitida la tesis a trémite, el tribunal ante el que deba defenderse sera propuesto de comin acuerdo por las
dosi ys icion atendera ala legi sobre tribunales vigente en el estado al que pertenezca la institucion en la que se defienda la tesis. La de los gastos del extranjero que formen parte del
tribunal sera responsablhdad de la institucion en que estos acten. En dicha propuesta debera figurar por lo menos un representante de cada institucion. La lengua de escritura y defensa de la tesis respetara la normativa vigente en la insti-
tucion que emita el titulo salvo indicacién en otro sentido reflejada en el convenio especifico. La ED del programa de doctorado realizara el seguimiento y control de las tesis realizadas en régimen de cotutela.

Procedimiento administrativo de la cotutela

1. Los rectores (0 legales que firmaran los convenios de colaboracion marco y especifico, a propuesta de la institucion donde se vaya a leer a tesis de doctorado. Los convenios deberén ser remitidos al vice-
por la Comisién de Doctorado de la USC. 2. Una vez firmado el convenio de cotutela especifico, el doctorando presentaré su solicitud de admision en el programa de doctorado de la USC siguien-
do las normas de matricula dictadas a tal efecto. 3. El doctorando formalizara la matricula en periodo de tesis en cada curso académico mientras esté en vigor la cotutela. 4. En la portada de la tesis debera figurar que la tesis se realizara
en cotutela entre las dos instituciones. 5. El tribunal se designara por la institucion en que vaya a leerse la tesis de doctorado. En este tribunal tendra que haber algin representante de las dos instituciones. La institucion que designe al tri-
bunal le enviara notificacion de la designacion del mismo a la otra institucion y si en un plazo de 30 dias no recibe alegacion alguna se considerara aprobado. En el caso de emision del titulo en la USC: . La presentacion, autorizacion y de-
fensa de la tesis de doctorado seguira o regulado en la USC. b. El doctorando debe afiadir al expediente de solicitud de admision a tramite de la lectura de su tesis de doctorado una certificacion de la/s estancials de investigacion expedida
por la otra institucion y validada por la CAPD. c. La ED comprobara el cumplimiento de los requisitos establecidos en la normativa aplicable. d. Una vez recibida la conformidad de la otra institucion o pasados 30 dias sin contestacion, se pro-
cedera al nombramiento del tribunal. e. Lectura de la tesis: habra un acta especifica donde se especifiquen los términos de la cotutela (instituciones participantes y fecha de firma del convenio especifico) y el secretario del tribunal certificara
que en dicho tribunal participa algtn miembro de la otra instituci6n. f. Recibida el acta de lectura de tesis, se dara el alta en el programa atico indicando la 6n en régimen de cotutela con la otra institucion y la fe-
cha de la firma del convenio especifico. g. Una vez solicitado el titulo de doctor por la persona interesada se procederé al asiento en el libro de registro de titulos oficiales de doctor/a, haciendo constar en el recuadro de observaciones la rea-
lizacion de la misma en régimen de cotutela. h. La Seccion de Postgrado, Tercer Ciclo y Formaci6n Continua comunicara a la otra institucion la defensa de la tesis y la solicitud de emision de titulo en un plazo de 30 dias a partir del asiento
del titulo en el registro En caso de emision del titulo por la otra institucion, se establecera en los convenios que en un plazo de 30 dias a partir del registro del titulo en la otra institucion, la otra institucin enviara a la USC una certificacion en
Ia que consten los siguientes datos: - nombre y DNI (0 nimero de pasaporte) del doctorando, - titulo de la tesis, - nombre, DNI (0 nimero de pasaporte), y afiliacion de los directores de tesis, - fecha de lectura, - calificaci6n, - composicién
del tribunal, - denominacion del titulo La Seccion de Postgrado, Tercer Ciclo y Formacion Continua procederé al asiento en el libro de registro de tesis de doctorado en cotutela leidas en otras instituciones.

53NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

La normativa general de presentacion de tesis esta recogida en el Reglamento de Estudios de Doctorado de la USC, disponible en la pagina web:

http:/lwww.usc.es/gl/inormativa/3ciclofindex.html

Procedimiento de autorizacion de la defensa de la tesis

Finalizada la elaboracion de la tesis y con el informe previo favorable del director o directores y, en su caso, del tutor, el doctorando solicitara a la CAPD la autorizacion para su defensa de acuerdo con el procedimiento establecido al efec-
to. Una vez autorizada la presentacion de a tesis para su defensa por parte de la CAPD, ésta remitira a la mayor brevedad a la Escuela de Doctorado responsable del programa de doctorado la siguiente documentacion:  Informe de autori-
zacion para la defensa de la tesis emitido por la CAPD. + Un ejemplar de la tesis en soporte papel y firmado por el doctorando, por el director o directores de Ia tesis y, de ser el caso, por el tutor, y un ejemplar en formato electronico (PDF).

+ Toda la documentacion requerida en caso de que se solicite la Mencion ylo tesis por de segtn lo en la presente Legislacion.  Documento de del yel
Plan de Investigacion acompafiado de los informes favorables del tutor y del director. » Una propuesta de 10 posibles miembros para formar parte de la composicion del tribunal que juzgara la tesis aprobada por la CAPD, formado por docto-
res especialistas en la materia de la tesis de doctorado, con experiencia investigadora acreditada y segiin lo establecido en el Reglamento de Estudios de Doctorado de la USC. Una vez recibida toda la documentacion de la tesis y revisado
por la ED responsable del programa de doctorado que el expediente esta completo y correcto, se abrira un periodo de exposicion pablica de 10 dias habiles en periodo lectivo, la méaxima difusion para que cualquier
doctor pueda examinar la tesis y dirigirle por escrito las consideraciones que estime oportunas a la ED de la USC. Con el fin de facilitar la consulta de las tesis, la U podra habilitar un telematico, siempre que no con-
curran limitaciones derivadas del art. 14.6 del RD 99/2011. Finalizado el periodo de exposicion piiblica, la ED valorara la tesis habida cuenta el informe de la CAPD y las alegaciones recibidas, de ser el caso. Asi mismo, la ED podra convo-
car al doctorando y/o director o solicitarle respuesta razonada de las alegaciones u otra informaci6n que considere necesatia, podra consultar a la CAPD y/o contar con la colaboracion de otros doctores externos para asesoramiento en la
evaluacion de la tesis. Tras la valoracion de la tesis la ED decidira aprobar o denegar la continuidad de los tramites, dejando registro de esta decision en el D de del Esta decision sera comunicada al direc-
tor o directores de la tesis doctoral, al doctorando y a la CAPD. En el caso de denegacion de la continuidad de los tramites, que debera estar debidamente motivada, la ED comunicaré al doctorando las vias que puedan conducir a corregir
adecuadamente su tesis de doctorado, antes de proceder la una nueva solicitud de deposito.

En el caso de aprobacién de continuidad se procederd ala aprobacion del tribunal en los téminos establecidos en el Reglamento de Estudios de Doctorado de la Universi-
dad de Santiago de Compostela.
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Nombrado el tribunal y suplentes, se comunicara el nombramiento a la CAPD y al director, y se hara llegar la cada uno de ellos la notificacion de su designacion como miembro del tribunal, un ejemplar de la tesis de doutorado y el expedien-
te administrativo del doctorando. A partir de este momento, dispondran de 20 dias naturales para enviarle a la comision de doctorado un informe individual y razonado en el que se valore la tesis y figure explicitamente el dictamen sobre si
procede o no la autorizacion para la defensa de la tesis. Asimismo, la ED remitira toda la documentacion referida de la tesis a la comision de doutorado. Una vez recibidos los informes, la comision de doctorado dispondra si procede o no

Ia defensa publica o, de ser el caso, la ion de su 6n, Io que se & por escrito al alos directores de la tesis, a la CAPD y a la ED. De ser denegada la autorizacion de la defensa de la tesis doctoral por

la comisién de doctorado, el podra solicitar la 6n literal de los dicta alos que se refiere este apartado. En el caso de ser autorizada la defensa el doctorando podra solicitar la certificacion literal de los informes
después de su defensa. La defensa publica deberé realizarse en un plazo méximo de tres meses desde la autorizacion de defensa, salvo causas debidamente justificadas. De superarse este plazo deberan iniciarse de nuevo los tramites

de autorizacion de la tesis para su defensa. Al largo del proceso de autorizacion de la defensa de Ia tesis el doctorando estara obligado a introducir los datos de su tesis en la base TESEO segun el procedimiento y plazos que establezca la
Universidad. Tesis con proteccion de derechos En el compromiso de supervision se incluirn las clausulas oportunas para garantizar la no difusion de los contenidos en el caso de tesis de doctorado en los que existan clausulas de confiden-
cialidad con empresas o aquellas que podan dar lugar a derechos de propiedad industrial  intelectual y de los que no se poda realizar la difusion de idos antes de estar tegidos. Este tipo de tesis se formalizara en
dos versiones: la reducida, en la que se eliminaran los contenidos afectados por el deber de no difusion o por el deber de secreto o confidencialidad y el ejemplar completo, que quedara archivado en la universidad bajo compromiso de con-
fidencialidad. EI ejemplar reducido sera lo que se deposite para su consulta por la comunidad cientifica de doctores. Esta version deberé coincidir con el contenido de la exposicién y defensa piblica de la tesis. La version completa sera la

que se entregue a los miembros del tribunal para su evaluacion. Los miembros deberén firmar el iso de idad sobre los de los que no se puede hacer una difusion pablica. Si el tribunal desea
formular al sobre los protegidos, estas i se harn en sesion personal, con caracter previo o posterior a la publica. Una vez aprobada la tesis, el ejemplar reducido sera lo que se publique en el
p i i las oportunas o vencido el plazo de i el deberé, previa 6n de estas solicitar su ion por el ejemplar completo.

Tribunal de evaluacion

La CAPD, oido ella director/a de la tesis (y/o de ser el caso, elfla tutorfa) propondra una relacién de 10 miembros del tribunal que evaluaré la tesis. Admitida a trémite la tesis de doctorado por la CAPD, la ED responsable del programa de
doctorado evaluaré la propuesta de tribunal remitida por la CAPD. Esta propuesta ird acompafiada de un informe individualizado y razonado sobre la idoneidad de cada uno de los miembros propuestos para juzgar la tesis mediante la men-
cion de la o de'su 6 proyectos de 6ny otras o0 méritos que oportunos asi como la aceptacion expresa de los miembros propuestos. El tribunal encar-
gado de juzgar Ia tesis sera designado por la ED entre los 10 especialistas propuestos por la CAPD y estara constituido por 5 titulares y 2 suplentes. Entre los miembros del tribunal se nombrara un/una presidentefla y un/una secretariofla
del tribunal. Elfla iofa se designara de entre los miembros de la USC del tribunal. De lo contrario, deberé presentarse informe justificativo y designar a otro profesor de la Universidad como responsable de la recep-
ci6n de las actas y de su posterior entrega en la unidad administrativa correspondiente. En caso de renuncia por causa justificada de un integrante titular del tribunal se procederé a sustituirlo por el suplente correspondiente siguiendo la or-
den de la propuesta de suplentes del tribunal. En la del tribunal deben los siguientes requisitos: a. Todos los miembros deberan ser doctores y con experiencia investigadora acreditada. Se entendera por experien-
cia acreditada el cumplimiento de alguno de los requisitos establecidos para ser director de tesis en el Reglamento de Estudios de Doctorado de la USC. El profesorado universitario podra formar parte de los tribunales de tesis doctorales
aungue estén en situacién de excedencia, jubilacion, servicios especiales o en comision de servicios, consideréndose en este Gltimo caso como perteneciente a la universidad en la que se encuentre prestando sus servicios. b. El tribunal

estaré formado por una mayoria de miembros externos a la L idad y las i i en el programa de doctorado. c. En el caso de tesis por de iones no podrén formar parte del tribunal
los coautores de las publicaciones. d. En ningtn caso podrn formar parte del tribunal el director o codirectores de la tesis ni, de ser el caso, el tutor, salvo en los casos de tesis presentadas en el marco de acuerdos bilaterales de cotutela
con universidades extranjeras que asf lo hayan previsto, o en los casos de tesis presentadas en programas de doctorado conjuntos con en virtud de los convenios. e. En el caso de la Mencion In-

ternacional en el titulo de doctor, al menos un experto con el titulo de doctor de una institucién de ensefianza superior o centro de investigacién de prestigio no espafioles, y distinto del responsable de la estancia sefialada en el Reglamento
de Estudios de Doctorado de la USC, tiene que formar parte del tribunal titular. Con este fin se nombrara a un doctor extranjero en la comision titular y otro que cumpla las mismas condiciones como suplente. f. La composici6n del tribunal
procurara una presencia equilibrada de hombres y mujeres, excepto causas justificadas. g. No podran formar parte de la propuesta de un tribunal quien incurra en cualquiera causas de abstencion establecidas en el articulo 28 de la Ley
30/1992 de 26 de noviembre.

Acto de defensa publica de Ia tesis

Una vez autorizada la defensa piiblica de la tesis el/la doctorando/a deberé efectuar el pago de las tasas de los derechos de examen de grado de doctor correspondiente en la Seccion de Postgrado, Tercer Ciclo y Formacion Continua del
Servicio de Gestion Académica o unidad administrativa que se determine. Una vez realizado dicho pago, el Centro de Postgrado remitira al secretario del tribunal los documentos que deberan ser cubiertos en el acto de defensa de Ia tesis
de doctorado: - acta de constitucion del tribunal - acta de la sesion - sobres oficiales para recoger los informes confidenciales sobre la tesis a los efectos de la mencion de "cum laude” y premio extraordinario. El presidente del tribunal con-
vocaré el acto de defensa de la tesis de doctorado, y el secretario comunicara por lo menos con 10 dias de antelacion el dia, el lugar y la hora del citado acto a la ED, que a su vez informara a la CAPD, al doctorando, al director de la tesis,
y haré la publicidad pertinente. La defensa de la tesis debera realizarse en sesion péblica durante el periodo lectivo del calendario académico y tendré lugar en la propia universidad espafiola en la que el doctorando estuviera matriculado o,
en el caso de programas de doctorado conjuntos, en los términos que indiquen los convenios de colaboraci6n. Cualquier otra opci6n requerira de la autorizacion expresa de la Comision de Doctorado, debiéndose asegurar, en todo momen-
to, el cumplimiento de la presente normativa y de los procesos para su ion. En casos debi j por i quei la presencia fisica de un miembro del tribunal, la ED po-
dré autorizar su participacion por videoconferencia, siempre y cuando los otros cuatro miembros del tribunal estén presentes en el acto. En ningdn caso, este miembro ausente podra ser el presidente o el secretario del tribunal. Si en el acto
de defensa y exposicion pablica de la tesis no se presentara algdn miembro del tribunal titular, se incorporar al suplente correspondiente. Si esto no fuera posible, la presidencia del tribunal decidira si continuar o no con el acto de lectura,
una vez consultados el resto de integrantes. Para que se pueda proceder a la defensa de la tesis, sera necesario que estén presentes un minimo de cuatro miembros del tribunal, y que se cumpla el requisito sobre la mayoria de miembros
externos a la L idad y las en el programa de doctorado. De no poder irse el tribunal, el presid icara este hecho a la ED responsable del programa de doctorado que podra autorizar la de-
fensa en las 24 horas siguientes. De no ser factible, el presidente procedera a convocar de nuevo el acto de defensa de a tesis de doctorado en los mismos términos del pérrafo 3 de este apartado Los miembros del tribunal deberan expre-
sar su opinion sobre la tesis y podran formular cuantas cuestiones y objeciones consideren oportunas, a las que el doctorando habré de contestar. Asimismo, los doctores presentes en el acto podran formular cuestiones y objeciones, y el
doctorado responder, todo esto en el momento y forma que sefiale el p deltibunal. ~ Calificacion de la tesis de doctorado

Una vez finalizada la defensa de la tesis, el tribunal emitira un informe sobre ésta y la calificacion global en términos de apto o no apto. EI secretario del tribunal levantara acta de colacion del titulo de doctor/a, que incluiré informacion rela-
tiva al desarrollo del acto de defensa y la calificacién. Si el doctorando solicitara optar a la Menci6n Internacional del Titulo de Doctor, el secretario del tribunal incluiré en el acta de colacion la certificacion de cumplimiento de los requisitos
exigidos. El presidente del tribunal comunicar, en sesion pablica, la calificacion. El tribunal podra proponer que la tesis obtenga la mencién de «cum laude» si se emite en tal sentido el voto secreto positivo por unanimidad. El Centro de
Postgrado regulara el procedimiento para la materializacion de la concesion final de dicha menci6n en sesi6n diferente de la correspondiente a la de defensa de la tesis de doctorado.

El secretario del tribunal, o miembro del profesorado en quien delegue, sera responsable de la documentacidn correspondiente ala defensa de la tesis de doctorado,

debiendo remitirla debidamente cubierta a la Seccion de Postgrado, Tercer Ciclo y Formacion Continua de la universidad en el plazo maximo de 5 dias habiles posteriores al dia de exposicion y defensa de Ia tesis para su archivo y docu-
mentacion.

6. RECURSOSHUMANOS

6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

LIl Cambio Demogréfico y modernizacion socioeconémicaalargo plazo

LI2 Desarrollo regional, cambio sectorial y empresaria y internalizacién alargo plazo

LI3 Andlisis macroeconémico de |os mercados de trabajo

LI4 Politicas agrarias, desarrollo rural y desarrollo regional

LI5 Model os de evaluacién y planificacion econémica regional

LI6 Sociedad de lainformacion y desarrollo urbano-regional

Equipos de investigacion:

Ver anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos de investigacion y profesor es, detallando la inter nacionalizacién del programa:

LINEAL: CAMBIO DEMOGRAFICO Y MODERNIZACION SOCIOECONOMICA A LARGO PLAZO

NOMBRE Y APELLI- UNIVERSIDAD DEPARTAMENTO N° SEXENIOS TESES LEIDAS OU PARTICIPA EN OTROS
DOs DIRIXIDAS NOS ULTI- PROGRAMAS DE DOC-
MOS 5 ANOS TORADO

M Xosé Rodriguez Universidad de Santiago Historia, Instituciones 3(2011) 1 Sl Doctorado en Educa-
Galdo de Compostela Econémicas ci6n, Género e Igualdad
Fausto Dopico Gutiérrez Universidad de Santiago Historia, Instituciones 5 (2008) - NO
del Arroyo de Compostela Econémicas
M® Pilar Freire Esparis Universidad de Santiago Historia, Instituciones - - NO

de Compostela Econémicas
Xosé Cordero Torr6n Universidad de Santiago Historia, Instituciones - - No

de Compostela Econémicas

Titulo del proyecto: Donantes de tiempo. Una valoracién en perspectiva de género del trabajo de cuidados y de la aportacion al bienestar por parte de las personas longevas

Entidades financiadoras: Ministerio de Sanidad y Ministerio de Igualdad, Instittuto de la Mujer
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Financiacién: 35.060€

Referencia: 92/10

Duracién, desde: 17/02/2011 hasta: 30/10/2012

Tipo de convocatoria: Convocatoria Publica

Instituciones participantes: Universidad de Santiago de Compostela
Investigadora principal: Maria Xosé Rodriguez Galgo

Numero de investigadores participantes: 7, M2 Pilar Freire Esparis, Fausto Dopico Gutiérrez del Arroyo

LINEA 2: DESARROLLO REGIONAL, CAMBIO SECTORIAL Y EMPRESARIAL Y INTERNALIZACION A LARGO PLAZO

NOMBRE Y APELLI- UNIVERSIDAD DEPARTAMENTO Ne SEXENIOS TESES LEIDAS NOS PARTICIPA EN OTROS
DOS ULTIMOS 5 ANOS PROGRAMAS DE DOC-
TORADO
Juan Julio Luis Carmona. Universidad de Santiago Historia, Instituciones ) 1 NO
Badia de Compostela Economicas
Luisa Mufioz Abeledo Universidad de Santiago Historia, Contemporénea 1 - Interuniversitario de
de Compostela y de América Historia Contemporénea
Jests Giraldez Rivero Universidad de Santiago Historia, Instituciones 1 - NO
de Compostela Economicas
Angel Fernandez Gon- Universidad de Santiago Historia, Instituciones 1 - NO
zalez de Compostela Economicas
Maria del Carmen Espi- Universidad de Santiago Historia, Instituciones No
do Bello de Compostela Economicas

Titulo del proyecto: El crecimiento econémico de Galicia en el siglo XX. Elaboracion de series macroeconémicas y analisis comparativo de los resultados
Entidad financiadora: Ministerio de Educacién y Ciencia. Direccion General de Investigacion

Financiacién: 57.960€

Referencia: SEJ2004-07130

Entidades participantes: Universidad de Santiago

Duracién, desde: 13/12/2004 hasta: 13/12/2007

Investigador responsable: Juan Julio Carmona Badia

NUmero de investigadores participantes: 7 Luisa Mufioz Abeledo, Jesus Giraldez Rivero, Maria del Carmen Espido Bello

Titulo del proyecto: Criterios metodoldgicos para evaluar el impacto en el desarrollo de la cooperacion financiera

Entidad financiadora: Fundacién Carolina-CeALCI (Centro de Estudos para América Latina y la Cooperacién Internacional
Financiacién: 18.000€

Referencia: 329684

Entidades participantes: Universidade de Santiago De Compostela (Departamento De Historia e Instituciéns Econdmicas)
Duracién, desde: 01/09/2011 hasta: 31/08/2012

Investigadores responsables: Macias Vazquez, Alfredo, Espido Bello, Maria Del Carmen

Numero de investigadores participantes: 13

LINEA 3: ANALISIS MACROECONOMICO DE LOS MERCADOS DE TRABAJO

NOMBRE Y APELLI- UNIVERSIDAD DEPARTAMENTO N° SEXENIOS TESES LEIDAS NOS PARTICIPA EN OTROS
DOs ULTIMOS 5 ANOS PROGRAMAS DE DOC-
TORADO

Roberto Bande Ramudo Universidad de Santiago Fundamentos del Anéli- 1 (2008) 3 NO

de Compostela sis Economico
Alberto Meixide Vecino Universidad de Santiago Fundamentos del Anéli- 1 1 NO

de Compostela sis Economico
Roberto Herranz Gon- Universidad de Santiago Sociologia 2/(2008) - Sl Programa de Xestion
zélez de Compostela Pablica e Socioloxia
Marfa Dolores Riveiro Universidad de Santiago Fundamentos del Anéli- NO
Garcia de Compostela sis Economico

Titulo do proyecto: Cambios nos patrons de consumo e aforro despois dunha crise: efectos sobre o mercado de traballo
Entidad financiadora: Xunta de Galicia, Direccién Xeral de Innovacién e Desenvolvemento
Financiacion: 23.781,23€

Referencia: 10SEC242003PR
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Duracién, desde: 08/08/2010 hasta: 31/10/2012

Tipo de convocatoria: Convocatoria Plblica

Instituciones participantes: IDEGA-Universidad de Santiago de Compostela
Investigador principal: Roberto Bande Ramudo

NUmero de investigadores participantes: 6

Titulo do proyecto: Politica monetaria comin e desemprego rexional en Espafia: o caso do mercardo de traballo galego

Entidad financiadora: Xunta de Galicia, Direccion Xeral de Innovacién e Desenvolvemento
Financiacion: 22.210,87€

Referencia: 08SEC005242PR

Duracién, desde: 01/01/2008 hasta: 10/10/2010

Tipo de convocatoria: Convocatoria Publica

Instituciones participantes: IDEGA-Universidad de Santiago de Compostela

Investigador principal: Roberto Bande Ramudo

Numero de investigadores participantes: 3

Titulo: Género y mercado de trabajo, estudio comparativo entre Espafia y Tnez.
Entidad financiadora : Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional (AECI)
Financiacién: 2.700€

Referencia: B/011336/07

Duraci6n: 16/01/2008 hasta 15/01/2009

Axuda concedida: 2700,00 €

Instituciones participantes: IDEGA-Universidad de Santiago de Compostela
Investigadora Principal: Maria Dolores Riveiro Garcia

NUmero de investigadores participantes: 6

LINEA 4: POLITICAS AGRARIAS, DESARROLLO RURAL Y DESARROLLO REGIONA L

NOMBRE Y APELLI- UNIVERSIDAD DEPARTAMENTO N° SEXENIOS
DOS
Edelmiro Lopez Iglesias Universidad de Santiago Economia Aplicada 1(2007)

de Compostela

Manuel Jordan Rodri- Universidad de Santiago Economia Aplicada
quez de Compostela
Maria do Mar Pérez Fra Universidad de Santiago Economia Aplicada

de Compostela

Xoaquin Fernandez Universidad de Santiago Economia Aplicada 1(1997)
Leiceaga de Compostela
Francisco Sineiro Garcia Universidad de Santiago Economia Aplicada

de Compostela

Ana Isabel Garcia Arias Universidad de Santiago Economia Aplicada
de Compostela

Identificador : 786633778

TESES LEIDAS NOS
ULTIMOS 5 ANOS

Titulo del proyecto: El papel de la agricultura en los procesos de desarrollo y diferenciacién de los territorios rurales espafioles (RURAGRI)

Entidad financiadora: Ministerio de Educacion y Ciencia

Financiacion: 85.680€

Referencia: AGL2005-07827-C03-02

Duracién, desde: 31/12/2005 hasta: 30/06/2009

Tipo de convocatoria: Convocatoria Publica

Instituciones participantes: IDEGA-Universidad de Santiago de Compostela, Universidad Politécnica de Valencia, Universidad de Cérdoba
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Investigador principal: Edelmiro Lépez Iglesias

NUmero de investigadores participantes: Total 17, de la Universidad de Santiago 8

Titulo del proyecto: Impactos da desaparicién da politica de cotas nas explotaciéns de leite galegas
Entidad financiadora: Xunta de Galicia Direccién Xeral de Investigacion, Desenvolvemento e Innovacion
Financiacion: 40.856,80€

Referencia: 09MRU023291PR

Duracién, desde: 06/08/2009 hasta: 31/10/2011

Tipo de convocatoria: Convocatoria Publica

Instituciones participantes: IDEGA-Universidade de Santiago de Compostela

Investigador principal: Francisco Sineiro Garcia

Numero de investigadores participantes: Edelmiro Lépez Iglesias, Maria do Mar Pérez Fra, Francisco Sineiro Garcia y otros 5 investigadores

Titulo del proyecto: Partnership, healthy eating and innovative governance as tolos to counteract obesity and overweight (OBESITY GOVERNANCE)
Entidad finaciadora: Unién Europea
Financiacion: 52.908,32€

Referencia: 2008 1222

sociation of Conscious Consumers (Hungary), Agricultural University of Athens (Greece), National Food and Nutrition Institute (Poland)
Investigadora Principal: Marfa Luz Loureiro Garcia

Investigadores: Edelmiro Lépez Iglesias u otros 17

LINEA 5: MODELOS DE EVALUACION Y PLANIFICACION ECONOMICA REGIONAL

NOMBRE Y APELLI- UNIVERSIDAD DEPARTAMENTO N° SEXENIOS TESES LEIDAS NOS
DOS ULTIMOS 5 ANOS
Melchor Fernandez Fer- Universidad de Santiago Fundamentos del Anéli- 2 (2009) 3

néandez de Compostela sis Economico

Xests Pereira Lopez Universidad de Santiago Economia Cuantitativa

de Compostela

Manuel Fernandez Grela Universidad de Santiago Fundamentos del Anéli- - 1
de Compostela sis Economico
Angela Troitifio Cobas Universidad de Santiago Economia cuantitativa

de Compostela

José Clemente Polo Universidad Auténoma Economia e Historia 4 1
Andrés de Barcelona Econ6mica

Titulo do proyecto: Efectos distributivos e impacto econémico da actividade turistica en Galicia
Entidad financiadora: Xunta de Galicia Direccion Xeral de Innovacion e Desenvolvemento
Financiacion: 64.879,71€

Referencia: 10TUR242004PR

Duracién, desde: 08/08/2010 hasta: 30/09/2013

Tipo de convocatoria: Convocatoria Publica

Instituciones participantes: IDEGA-Universidad de Santiago de Compostela

Investigador principal: XesUs Pereira Lopez

Numero de investigadores participantes: 6

Titulo: Novas metodoloxias de estudo no turismo: as contas do emprego
Entidad financiadora: Xunta de Galicia, Conselleria de Economia e Industria

Financiacion: 57.264,80€

Referencia: 07TUR005242PR
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Duracién, desde: 01/01/2007 hasta 31/10/2010

Tipo de convocatoria: Convocatoria Plblica

Instituciones participantes: IDEGA-Universidad de Santiago de Compostela
Investigador Principal: Melchor Fernandez Fernandez

NUmero de investigadores participantes: 6

Titulo: Salarios y jubilacién anticipada: ¢son los trabajadores mayores caros?
Entidad Financiadora: Ministerio de Trabajo e Inmigracion

Financiacién: 28.000€

Referencia: FIPROS 2008/7

Duracién, desde: 05/12/2008 hasta 04/12/2009

Tipo de convocatoria: Convocatoria Publica

Investigador Principal: Melchor Fernandez Fernandez

Numero de investigadores participantes: 4

LINEA 6: SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y DESARROLLO URBANO-REGIONAL

NOMBRE Y APELLI- UNIVERSIDAD DEPARTAMENTO N° SEXENIOS TESES LEIDAS NOS PARTICIPA EN OTROS
DOs ULTIMOS 5 ANOS PROGRAMAS DE DOC-
TORADO
Carlos Ferras Sexto Universidad de Santiago Geografia 1(2009) 2 Sl Programa Doctorado
de Compostela en Historia, Geografia
y Arte
Rubén Camilo Lois Gon- Universidad de Santiago Economia Cuantitativa 3(2010) 1 I Programa Doctorado
zélez de Compostela en Historia, Geografia
y Arte
Ral Canay Pazos Universidad de Santiago Economia Financiera y NO
de Compostela Contabilidad

Titulo do proyecto: SINDUR. Sociedad de la Informacién y Desarrollo Urbano Regional. Aplicacién de metodologias de E-Inclusién y Marketing Territorial
Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacién

Financiacion: 59.774,01€

Referencia: CS02009-10938

Duracién, desde: 01/01/2010 hasta: 31/12/2012

Tipo de convocatoria: Convocatoria Plblica

Instituciones participantes: IDEGA-Universidad de Santiago de Compostela, University College Cork (Irlanda), Universidade do Minho (Portugal), Michigan State University (USA), Centro Tec-
nologias Avanzadas-Fundacién GSR, Asociacién Ibérica de Sistemas y Tecnologias de la Informacién

Investigador principal: Carlos Ferras Sexto

NUmero de investigadores participantes: 10

Titulo do proyecto: Disefio de un Master Internacional en Planificacién, Desarrollo Local y Ordenacién del Territorio en Africa Occidental
Entidad financiadora: Agencia Espafiola de Cooperaci6n Internacional (AECI)

Financiacion: 52.860€

Referencia: A1/037585/11

Duracién, desde: 13/12/2011 hasta: 12/12/2012

Tipo de convocatoria: Convocatoria Publica

Instituciones participantes: IDEGA-Universidad de Santiago de Compostela, AECID, Universidad Bamako (Mali), Universidad de Barcelona, Universidad Abdou Moumouni de Niamey (Niger),
Universidade de Cabo Verde

Investigador principal: Rubén Camilo Lois Gonzélez

NUmero de investigadores participantes: 12

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE AUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS
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M ecanismos de computo de la labor de autorizacion y direccion de tesis:

La 6 basico para la 6n de y el progreso social y econémico, constituye una de las delaL En el contexto actual la actividad investigadora se confi-
gura como uno de los parametros identificadores de calidad de las y como elemento de la estructura universitaria. Por parte de la Universidad de Santiago de Compostel la actividad
se incorpora al computo de la dedicacion ordinaria del PDI de la USC formando parte de su actividad académica. Este reconocimiento se formaliza en la Normativa de planificacion Académica Anual.

http://lwww.usc.es/export/sites/default/gl/servizos/sxopra/descargas/00_Normativa_PAA_2013_14_aprobada_CG.pdf

La actividad investigadora se mide en horas docentes equivalentes que se aplicaran a unos indicadores relacionados con el desarrollo de la actividad investigadora en todas las areas de cono-
cimiento y que pueden medirse de forma objetiva.

Las horas docentes equivalentes que el profesorado de la USC participante en un programa de doctorado podré computar en su POD vienen determinadas por los siguientes indicadores:

a) Sexenios de investigacion del PDI del &rea: 20 horas docentes equivalentes siempre que el tltimo sexenio obtenido corresponda con un periodo de tiempo que se solape con los 8 afios pre-
vios a la de la solicitud, y 5 horas por cada sexenio anterior. No caso de PDI que tenga reconocido el maximo de seis sexenios se asignaran 20 horas al tltimo sexenio obtenido, aunque que
fuese reconocido con anterioridad al periodo de los 8 afios sefialados.

b) Proyectos de investigacion (con Investigador Principal de la USC) que esta en vigor en el momento de elaborar la propuesta de reconocimiento. El investigador principal del proyecto debera
distribuir la valoracién docente correspondiente al proyecto entre los miembros del equipo investigador. Las horas docentes equivalentes de este indicador son:

- Proyecto Autonémico 40 horas/afio

- Proyecto Estatal o Proyecto Estatal Singular con participacion de la USC como socio 60 horas/afio
- Proyecto Estatal Singular coordinado por la USC 80 horas/afio

- Proyecto Internacional con participacion de la USC como Socio 100 horas/afio

- Proyecto Internacional coordinado por la USC 120 horas/afio

c) Tesis de doctorado. Se reconocen 20 horas por cada tesis defendida en la USC o en otras universidades en los dos afios naturales anteriores, siempre que la calificacién obtenida por la te-
sis fuese de cum laude. El nimero de horas se incrementara a 30 horas en el caso de tesis europeas o las realizadas dentro del Programa de Doctorado con Mencién de Calidad. En el caso
de que la tesis fuese dirigida por més de un/a doctor/a el reconocimiento se repartira entre los mismos. La maxima valoracién que un/a profesor/a puede acumular en este apartado es de 60
horas.

Criterios para el computo del esfuerzo investigador (El)

Cada departamento se encargara de determinar los valores de los indicadores del esfuerzo investigador de su profesorado y de su transformacion en horas docentes equivalentes. Las horas
docentes equivalentes por el El se aplicaran individualmente a cada profesor que tenga dedicacién a tiempo completo.

EL valor maximo parcial que se podré obtener por el El para cada PDI es de 100 horas docentes equivalentes. No obstante, cuando el PDI desempefie una actividad de gestion o representa-
cién sindical se le podréa reconocer como horas docentes equivalentes hasta 30 horas més de las que tenga reconocidas por la actividad de gestion o representacion.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Los medios materiales y los recursos disponibles en cuanto a: Aulas de propésito general, Aulas-seminario, Aulas de informatica, Espacios para trabajo de los estudiantes, Biblioteca, Recursos
en red para la docencia, etc. son los que actualmente se utilizan en el Master Oficial en Desarrollo Regional e Integracién Econémica y en el Programa de Doctorado Desarrollo Regional e Inte-
gracién Econémica

La USC cuenta con los siguientes servicios técnicos de mantenimiento y reparacién, bajo responsabilidad del vicerrectorado con competencias en materia de infraestructuras:
a) Infraestructuras materiales:

Oficina de arquitectura y urbanismo ( http://www.usc.es/es/servizos/oau)

Oficina de gestién de infraestructuras ( http://www.usc.es/es/servizos/oxi)

Servicio de medios audiovisuales ( http://www.usc.es/es/servizos/servimav/)

Servicio de prevencion de riesgos laborales ( http://www.usc.es/gl/servizos/sprl)

b) Recursos informaticos:

Area de TIC ( http://www.usc.es/es/servizos/atic/index.jsp)

Centro de tecnologias para el aprendizaje ( http://www.usc.es/ceta/)

Red de aulas de informatica ( http://www.usc.es/gl/servizos/atic/rai)

En estos momentos la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales dispone de todos los recursos materiales y servicios necesarios para impartir el titulo que se propone.

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Introduccién

El sistema de garantia de la calidad de los estudios de doctorado de la Universidad de Santiago (en adelante USC) tiene por objeto desarrollar la sistemética relativa a la supervisién y el segui-
miento de las actividades doctorales, en términos de los objetivos marcados por la USC en cuanto a su oferta general de esos estudios, asi como de cada uno de los programas recogidos en la
memoria verificada de los mismos. En este sistema, cuyo centro responsable es la Escuela de Doctorado de la USC, se recogen los procesos y procedimientos que permiten la implantacion,
desarrollo y suspension de los programas asi como todos los relativos a la supervision y mejora continua y andlisis de los resultados de los mismos con el objetivo de mejorar la oferta general
de estudios de doctorado de la Universidad.

La actividad sistematica de seguimiento en cuanto a la evaluacién conjunta de los programas de doctorado ofertados se realiza por parte de la escuela de doctorado, y por la comisién académi-
ca de cada programa, de manera paralela al proceso de definicion, actualizacién y coordinacion del mismo, asi como al de andlisis de la formacién y progreso de la investigacion.

Normativa de referencia

- Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado. Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales. Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007.

- Programa de menci6n hacia la excelencia a programas de doctorado. Principios y orientaciones para la aplicacién de los criterios de evaluacién (ANECA, 2011).

- Reglamento de los estudios de doctorado de la Universidad de Santiago de Compostela, aprobado en Consejo de Gobierno de 25 de junio de 2012.

- Decreto 222/2011, do 2 de diciembre, por el que se regulan las ensefianzas universitarias oficiales en el &mbito de la Comunidad Auténoma de Galicia. Orden del 20 de marzo de 2012 por la
que se desarrolla el Decreto 222/2011.

Responsable del Sistema de Garantia de Calidad

15/ 22

csv: 104267667585285838346026


http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/gl/servizos/sxopra/descargas/00_Normativa_PAA_2013_14_aprobada_CG.pdf
http://www.usc.es/es/servizos/oau
http://www.usc.es/es/servizos/oxi
http://www.usc.es/es/servizos/servimav/
http://www.usc.es/gl/servizos/sprl
http://www.usc.es/es/servizos/atic/index.jsp
http://www.usc.es/ceta/
http://www.usc.es/gl/servizos/atic/rai

Identificador : 786633778

MIMISTERIO:
DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCIRTE

La Escuela de Doctorado dispondré de una Comisién de Calidad, 6rgano que participa en las tareas de planificacién, desarrollo y seguimiento del SGIC de la Escuela, actuando ademéas como
medio para la difusion interna del sistema y de sus logros.

La Comisi6n de Calidad se reunira con la periodicidad marcada en su planificacion, levantaré acta de cada una de las sesiones y hara publicos los anélisis y las decisiones tomadas en el seno
de la misma.

El/la directora/a de la Escuela asume las funciones de Responsable de Calidad de la Escuela, aunque también podra nombrar a un/una Responsable de Calidad entre los miembros del Comité
de Direccién.

Las funciones principales de la Comision de Calidad de la Escuela seran las siguientes:

- Realizar la implantacion, el seguimiento y mejora del SGIC de los estudios de doctorado en la Escuela. Para ello elaborara:

- El Informe de resultados del sistema, que incluye la propuesta del plan de mejoras de la Escuela en el &mbito de SGIC de los estudios de doctorado para el curso siguiente.

- El Informe del seguimiento de la implantacién del SGIC y sus propuestas de mejora.

- La Memoria conjunta, en la parte correspondiente a SGIC de los programas de doctorado y de los resultados globales del seguimiento anual incluyendo las propuestas de mejora oportunas
aportadas por la comisién académica de cada programa.

Las funciones basicas del Responsable de Calidad de la Escuela son:

- Coordinar el funcionamiento de la Comisién de Calidad de la Escuela.

- Trasladar a la Comisién de calidad y a las comisiones académicas de los programas informacion sobre resultados de aprendizaje, insercion laboral, satisfaccion de los grupos de interés, asi
como de cualquier otra relacionada con resultados que pueda afectar a la calidad del desarrollo de los programas de doctorado.

- Realizar propuestas a la Comision de calidad para mejorar el SGIC de la Escuela.

- Ser interlocutor/a con el Area de Calidad y Mejora de los Procedimientos del Vicerrectorado con competencias en calidad y planificacion.

- Atender las instrucciones y requerimientos dados por el/la coordinador/a de calidad del SGIC de la USC para implantar los ajustes y mejoras del SGIC aprobados por la Comisién de Calidad
Delegada del Consello de Goberno.

- Dirigir la elaboracién de la Memoria de Calidad del Centro.

Dentro de cada programa de doctorado el coordinador y la comisién académica del programa son los responsables de la coordinacién del programa asi como de las actividades de supervision,
seguimiento y mejora de la calidad del mismo.

La comisién académica del programa de doctorado, se reline, al menos una vez, durante cada curso académico con el objeto de evaluar y hacer el seguimiento del programa, y es responsable,
en este ambito, de:

— Reallizar, cada curso académico, un anélisis del funcionamiento del programa a partir de la informacién aportada por el/la coordinador/a, y proponer las mejoras oportunas al desarrollo del mis-
mo. El resultado de este andlisis se recoge en el informe anual de seguimiento del programa.

— Proponer pautas de actuacién para garantizar la calidad del programa de doctorado y transmitirlas a todas las instituciones, centros y personal participantes en el mismo.

— Proponer las modificaciones oportunas en el programa y en su memoria para adaptarse a la normativa vigente.

— Reallizar un seguimiento de las acciones que se deriven de la respuesta a sugerencias, reclamaciones o quejas recibidas.

— Velar por el cumplimiento de los requisitos incluidos en el presente documento y de lo establecido en este sistema de garantia de la calidad del programa de doctorado en la(s) universidad(es)
u organismos, centros, instituciones,... que colaboren en el mismo.

— Contribuir al proceso de seguimiento y velar por la renovacién de la acreditacion.

— Analizar, en el caso de programas interuniversitarios, la eficacia de la coordinacion y las posibles incidencias detectadas cara a identificar posibilidades de mejora.

La comision académica del programa de doctorado es la interlocutora entre la(s) Universidad(es), Escuela(s) de Doctorado, Vicerrectorados competentes y organismos, centros, instituciones,...
que colaboran en el programa a efectos del seguimiento, revision y mejora continua del mismo.

El/La coordinador/a actuara como responsable de la presentacién de la documentacion oficial requerida o surgida de los procedimientos oficiales de calidad ante los 6rganos o instituciones co-
rrespondientes.

Procedimiento de medicién, andlisis y mejora de cada programa de doctorado

El/la coordinador/a es la persona responsable de recabar y unificar, especialmente en el caso de doctorados interuniversitarios, la informacién necesaria para la realizacién del informe de segui-
miento del programa por parte de la Comisién Académica. Los servicios centrales de la(s) universidad(es) y/o instituciones, entidades,... participantes facilitaran a la coordinacién del programa
de doctorado la informacién centralizada precisa para la realizacién del seguimiento.

La comisién académica del programa estara integrada por un minimo de siete miembros, de entre el profesorado del programa, y serd nombrada por la rectora o rector. En la comisién académi-
ca debera designarse una persona presidenta y una secretaria. Esta (ltima daréa fe de los acuerdos adoptados por la comisién y levantaré acta de las sesiones de la comisién académica. La co-
misién académica sera renovada, con caracter general, cada 4 afios.

En el caso de programas de doctorado interuniversitarios, o programas en que participen organismos, entidades, centros o instituciones con actividades de I+D+i, la composicién de la comision
académica serd la que figure en el correspondiente convenio de colaboracion. En cualquiera caso, la composicién de la CAPD deberé contar con al menos un miembro de cada una de las uni-
versidades responsables del desarrollo del programa.

La comisién académica estara integrada por personal doctor con vinculacién permanente con la universidad y dedicacién a tiempo completo, en posesion de, al menos, un periodo de actividad
investigadora reconocida de acuerdo con el RD 1086/1989, o equivalente para el profesorado contratado. En el caso de programas de doctorado que cuenten con la colaboracién de otros orga-
nismos, centros, instituciones y entidades con actividades de I+D+i, plblicos, privados, nacionales o extranjeros, podra formar parte de la comisién académica personal investigador vinculado a
dichos organismos, siempre que acrediten cumplir los mismos requisitos que el personal investigador adscrito a la universidad o méritos equiparables, en el caso de que no resulte de aplicacién
la posesion del periodo de actividad investigadora. La totalidad de los miembros de la comisién académica deberé constar como profesorado asignado al programa de doctorado

La comision académica del doctorado realiza un seguimiento sistematico del desarrollo del programa, tomando como referencia la memoria de disefio del programa, desde las competencias
hasta el desarrollo del programa y los resultados académicos obtenidos, con el fin de comprobar que el plan de estudios se esta llevando a cabo de acuerdo con su proyecto inicial y que se es-
tan obteniendo los resultados previstos.

Este seguimiento permite detectar las debilidades y fortalezas del programa asi como identificar posibles propuestas de mejora.

El andlisis de seguimiento quedara documentado en el informe anual de seguimiento del programa de doctorado en el que se incluiran las acciones o propuestas de mejora asi como el desarro-
llo previsto para su materializaciéon ademas delas reflexiones oportunas sobre la implantacion y/o desarrollo del mismo.

En el caso de programas interuniversitarios, la comisién académica también analiza la eficacia de la coordinacion y las incidencias detectadas.

El informe anual de seguimiento emitido por la comisién académica del programa de doctorado tendra que ser informado favorablemente por la comisién de calidad de la Escuela de Doctorado
de la USC a efectos de su posterior tramitacion en los érganos/agencias pertinentes por parte de la Escuela de Doctorado de la USC. En el caso de programas de doctorado interuniversitario, la
universidad coordinadora seré la responsable de la presentacion del informe anual de seguimiento.

Las propuestas de modificacién y/o mejora de la memoria verificada del programa que afecten a los asientos registrales del programa de doctorado tendrén seguir el procedimiento establecido
en la normativa de referencia.

Mecanismo para publicar la informacién los programas de doctorado

Los mecanismos que garantizan la publicacion de informacion actualizada y su accesibilidad por parte de toda la sociedad y futuros estudiantes son la publicacién en la pagina web oficial del
programa de una manera accesible y clara de la:

- Informacién oficial relevante relativa al programa: memoria verificada con su fecha de verificacion y ltima acreditacion, identificacién y contacto del/de la coordinador/a del programa (*), orga-
nismo responsable, criterios y requisitos de acceso y admision (*), objetivos/justificacion del programa, universidad coordinadora y universidades participantes en el caso de programas interuni-
versitarios, planificacion de las actividades formativas, movilidad,...

- Normativa especifica del programa relativa a la organizacién del programa de doctorado y su Sistema de Garantia de Calidad (*) asi como la composicién de las comisiones y/o érganos res-
ponsables del desarrollo del programa.

- Lineas de investigacion, grupos de investigacion, profesorado participante, produccion cientifica relevante, teses defendidas,... y resultados oficiales del programa de doctorado.

(*) Estos elementos estan explicitamente recogidos en Programa de mencién hacia la excelencia a programas de doctorado. Principios y orientaciones para la aplicacion de los criterios de eva-
luacion (ANECA, 2011).

El/La coordinador/a del programa velara por la actualizacién y validez de la informacién y los datos publicados en la web oficial del programa, que contendra informacién sobre la admision, la
matricula y el contenido del programa, y el Responsable de Calidad de la Escuela de doctorado lo hara en relacién con los contenidos incluidos en la web oficial de la Escuela, que contendra
informacion general sobre la normativa, reglamentos y procedimiento relativo a elaboracién, tramitacion y evaluacién de las tesis doctorales (*) y vinculos con la informacién de utilidad sobre los
servicios generales prestados por la USC a lo/as estudiantes.

De manera analoga, en la pagina web oficial de la USC, en la seccién de estudiantes y en la de titulaciones se recoge la informacién general correspondiente a la admisién, matricula y oferta de
estudios de doctorado en la universidad (*). En esa misma pagina, dentro de la informacién de los estudios de doctorado, esta recogida la informacién general sobre la normativa, reglamentos y
procedimiento relativo a elaboracién, tramitacién y evaluacion de las tesis doctorales (*).

(*) Estos elementos estan explicitamente recogidos en Programa de mencién hacia la excelencia a programas de doctorado. Principios y orientaciones para la aplicacién de los criterios de eva-
luacion (ANECA, 2011).

En esa pagina web se incluye otra informacién de utilidad referente a otros servicios prestados por la universidad al estudiantado como: la guia de matricula de cada curso académico, becas,
gestion académica, movilidad, comedores, residencias, deportes, Los servicios centrales de la universidad son los responsables del mantenimiento y actualizacién de estas paginas.

Mecanismos de coordinacién entre las universidades participantes en los programas de doctorado interuniversitarios.

En el caso de programas interuniversitarios habré una universidad coordinadora y en ella un coordinador del programa. A nivel interno se nombrara ademas un coordinador en cada una de las
universidades participantes.

En estos casos, se deben describir los mecanismos de coordinacién entre las universidades. Esta descripcién debe incluir al menos los siguientes elementos y sus responsabilidades/funciones:
-Universidad responsable del programa (procedimientos oficiales, verificacién, seguimiento, inscripciones, difusién de resultados,...)

-Coordinador/a y Comisién Académica

-Informacién oficial (programa, acceso, admisién, matricula,...)

-Obtencién de informacion para el seguimiento, publicacién de resultados,...
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Es conveniente que sea el/la coordinador/a de la universidad coordinadora, la persona responsable de esta coordinacion a efectos de recopilacién de la informacion proporcionada por cada una
de las universidades, instituciones y entidades que participan en el programa de doctorado para suministrarla a la comision académica y posibilitar el analisis del desarrollo de programa, su se-
guimiento, y la implantacién de las acciones de mejora.

Procedimiento asociado al control del desarrollo de los programas de movilidad

La pagina web oficial de la Oficina de Relaciones Exteriores de la USC (ORE) (http://www.usc.es/ore) contiene toda la informacion relevante relativa a los programas y normativa de movilidad
tanto para estudiantes procedentes de otras universidades como para los estudiantes de la USC que deseen cursar estudios en otras universidades. Esta informacion abarca los distintos pro-
gramas de movilidad, la normativa que regula los intercambios, el procedimiento de seleccién de estudiantes, formularios,... La normativa general que regula los intercambios universitarios de la
USC, "Regulamento da Universidade de Santiago de Compostela dos Intercambios Interuniversitarios de Estudantes” esta publicada en el Diario oficial de Galicia (DOGA, 26 de marzo de 2008)
y disponible en la pagina web oficial de la USC http://www.usc.es/gl/normativa/estudantes/index.html.

Los programas de movilidad en la USC requieren el establecimiento previo de acuerdos o convenios de la USC con las Universidades o instituciones correspondientes. En muchos casos, los
convenios surgen de la propuesta directa de los miembros de la comunidad universitaria. Es responsabilidad de la ORE supervisar, tramitar, registrar y realizar el seguimiento de los convenios
de cooperacién e intercambio académico de los que forma parte la USC.

A pesar de esta centralizacion, los procedimientos de intercambio en la USC incluyen la participacion de otros agentes en los centros: equipos de direccién, responsables académicos de movili-
dad, coordinadores de Movilidad, responsables de Unidades de Apoyo a la Gestion, ... que, en algunos casos, realizan la seleccién especifica de los/as estudiantes de la USC participantes en el
intercambio asi como la recepcién en los centros de los/as estudiantes que vienen de otras universidades.

El programa de doctorado, a través de su coordinador/a promover4, en la medida de sus posibilidades, la tramitacién y mantenimiento de convenios de movilidad con otras universidades que
faciliten el intercambio tanto del estudiantado como del profesorado. Asimismo colaborara con la ORE, en la medida que sea necesario, en los procesos de seleccion, recepcion, ... de participan-
tes en programas de movilidad de su doctorado.

La ORE y los servicios centrales de la USC recogen cada curso académico la informacién sobre el desarrollo de los programas de movilidad por titulo oficial y programa. Esta informacién sera
suministrada al coordinador/a de programa para que pueda ser aportada a la comisién académica del programa de doctorado, que realiza un andlisis de su funcionamiento y propone las mejo-
ras oportunas al desarrollo del proceso. Este andlisis y sus resultados quedan afiadidos en el informe de seguimiento del programa.

Las estancias de los doctorandos en otros centros de formacién o educacién nacional e internacionales gestionadas desde el propio programa de doctorado o por otras vias de actuacién, seran
recogidas en el Plan de investigacion y el documento de actividades del doctorando debiendo ser evaluada su pertinencia por la comision académica del programa. La misma informacién sera
recogida en el caso de movilidad del profesorado participante en el programa de doctorado.

Criterios especificos en el caso de extincion del Programa

La extincién de un titulo/programa oficial impartido por los centros de la USC, podra producirse por cualquiera de los supuestos recogidos en los RD 1393/2007 y RD 861/2010 en su articulo
27bis, por decisién de la autoridad autonémica con competencias en materia de implantacién, modificacion y supresion de titulos (Xunta de Galicia) o por resolucién de la propia USC.

En todos los casos, la correspondiente resolucién declarara extinguido el programa de doctorado y se contemplarén las medidas oportunas por parte de la USC para garantizar los derechos
académicos de los/as estudiantes que se encuentren cursando dicho programa y puedan completar sus estudios.

En el caso de que La extincién del programa de doctorado sea promovida por la USC, serd necesario acuerdo de la Comisién Académica del programa y el informe favorable de la Escuela y
de la Comisién de Doctorado. Sera dirigida al vicerrectorado con competencias en oferta académica y titulaciones que seguira el procedimiento establecido por la universidad en su “Regulamen-
to dos estudos de posgrao na USC" (Consello de Goberno de la USC, 2006) y “Regulamento dos estudos de Terceiro Ciclo da USC” (Xunta de Goberno de la USC, 2000 y modificaciones pos-
teriores)

La mayoria de los alumnos del doctorado estan financiados con alguna de las figuras disponibles. Los alumnos extranjeros obtienen financiacion en el 100% de los casos bien de su pais o de
organismos europeos o nacionales. Los alumnos nacionales tienen mayores dificultades pero hasta ahora mas del 60% estaba cubierto.Desde 2008 se han defendido en los programas precur-
sores de la propuesta actual 10 tesis (4 por doctorandos extranjeros). En todos los casos han obtenido la maxima calificacién y en tres de ellas se defendieron con mencién europea. Todos
estos doctores han encontrado empleo a corto plazo, y a finales de 2012 estaban todos ocupados lo que supone una empleabilidad del 100% tanto en organismos de investigacion y universi-
dades (el 80%) como en otros organismos publicos y empresas (20%).

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %

70 35

TASA DE EFICIENCIA %

30

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACION DE LOSINDICADORES PROPUESTOS

Aun no existen datos sobre la evolucion de la tasa de graduacion, abandono y eficiencia. Sin embargo se incluyen como objetivos los valores in-
dicados ya que los datos disponibles acutalmente asi lo corroboran (este afio, cuarto del doctorado se van a defender 5 de las 6 tesis iniciadas en
2009).

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

En el Sistema Universitario Gallego (SUG), la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Galicia (ACSUG) es la responsable de realizar
el andlisis de insercion laboral de los titulados de las tres universidades desde el curso 1996/97. El estudio de insercion laboral desarrollado por la
ACSUG aporta ademés informacion sobre la valoracion del estudiantado, en su paso por la universidad, de algunos aspectos vinculados a la futura
insercion laboral.

A partir de estos datos, la comisién académica del doctorado analiza cada curso académico los datos de insercién publicados dentro del proceso de
medicién, andlisis y mejora del programa. Los resultados de este andlisis y su comparacién con la prevision de empleabilidad incluida en la memoria
del programa son incluidos en el informe se seguimiento del programa.

83DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ARNOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)%

TASA DE EXITO (4 ANOS)%

10

83

TASA

VALOR %

5 83

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

Aungue no se ha completado €l curso académico numero 4 desde €l inicio del programa precursor de esta propuesta, durante los
préximos meses se defenderan o depositaran para su defensa 5 de lastesisinscritas en 2009. Por |o tanto tatasade éxito alos 4
afios seré del 83%. En este caso no se ha producido ninguna defensa en el periodo de tres afios pero esperamos mejorar ese resulta-
do, en los préximos cursos

Indicador Definicion Periodicidad
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Tesis producidas Numero y acumulado desde la implantacion del Anual
programa
Tasa de éxito de las tesis presentadas Porcentaje de tesis aprobadas respecto a presen- Anual
tadas
Calidad de las tesis presentadas Nuamero y porcentaje de tesis con mencién “cum Anual
laude” respecto a las aprobadas
Doctores/as con Mencion internacional (*) Numero y porcentaje de tesis defendidas con men- Anual
cion “Doctor/a internacional” respecto al nimero de
tesis defendidas en el programa (**)
Movilidad de estudiantes (*) Numero de estudiantes que realizaron una estancia Anual
en el extranjero superior a un mes durante la rea-
lizacién de su tesis en relacién al nimero de estu-
diantes con tesis inscrita (**)
Movilidad “competitiva” de estudiantes (*) Numero de estudiantes que participaron en progra- Anual
mas competitivos de movilidad durante la realiza-
cion de su tesis en relacién al nimero de estudian-
tes que ha realizado una estancia en el extranjero
)
Duracion media de la movilidad (*) NUmero medio de meses de estancia (meses de Anual
movilidad) de los estudiantes que realizaron una
estancia durante la realizacioén de su tesis doctoral
)
Estudiantes procedentes de otras universidades (*) Ne de estudiantes que realizé sus estudios de gra-
do o similar en una universidad distinta a aquella
en la que realiza su tesis en relacién al nimero de
estudiantes con tesis inscrita (**)
Rendimiento Cientifico o Contribuciones resultan- Publicaciones derivadas o relacionadas con las Anual
tes de las tesis defendidas (*) tesis doctorales defendidas en las que figuren los/
as doctorandos/as (**)
Tesis/Profesor (*) Ne de tesis defendidas del programa en relacion al Anual
n° de profesores/as y/o investigadores/as que han
dirigido tesis defendidas en el programa (**)
Tesis/Estudiantes (*) Ne de tesis defendidas del programa en relacion al Anual
n° de tesis inscritas en el programa (**)
Estudiantes con financiacién “competitiva”/Estu- Ne° de estudiantes con financiacion externa compe- Anual
dantes (*) titiva para realizar sus estudios del programa en re-
lacién al n° de estudiantes con tesis inscritas en el
programa (**)
Colaboraciones con otras universidades y/o entida- Descripcion de la colaboracién (objeto, intensidad, Anual
des que favorezcan el desarrollo del programa (*) participantes,...)
Convenios especificos con otras universidades y/o Descripcion del convenio (objeto, intensidad, parti- Anual
instituciones para el desarrollo del programa (*) cipantes,...)
Historial investigador del profesorado e investiga- Datos globales y por profesor/a (proyectos y contri- Anual

dores que dirigieron tesis doctorales leidas en el
programa de doctorado (*)

buciones cientificas) (**)

(*) Estos indicadores estan recogidos en Programa de mencion hacia la excelencia a programas de doctorado. Principios y orientaciones para la aplicacion de los criterios de evaluacion
(ANECA, 2011). (**) Para la mencién de excelencia se calculan para un periodo de 6 afios 2004-09 por lo que se deben obtener los anuales y su agregacién. Asi mismo, de acuerdo
con lo establecido en el art. 10.5 del RD 99/2011 REFERENTE A LA VERIFICACION y RENOVACION de la ACREDITACION, deben estar en la MEMORIA de cada programa los da-
tos siguientes: Justificacion (o investigacion) % de investigadores con experiencia acreditada, proyectos competitivos en los que participan, publica. recientes, financiacién disponible
para doctorandos, grado de internacionalizacién doctorandos, profesorado y estudiantes internacionales, movilidad de estudiantes y profesores, menciones europeas e internacionales,
publicaciones conjuntas con investigadores extranjeros, organizacion de seminarios internacionales.

Control de calidad de las tesis presentadas para defensay publicidad posterior El control de calidad de las tesis presentadas a nivel institucional es realizado por la comisién de
doctorado de la USC, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento de los de estudios de doctorado, si bien el 6rgano responsable de la calidad del programa es la comisién académica
del programa de doctorado. Las tesis admitidas a tramite estan disponibles para su evaluacién por parte de cualquier doctor/a durante un periodo de publicidad previo a su defensa de
acuerdo a las instrucciones aprobadas por el Centro de Posgrado y una vez defendidas y evaluadas como aptas se registran en la base de datos Teseo. El procedimiento de registro
esta a disposicion de los estudiantes en el enlace http://www.usc.es/gl/centros/cptf/doutoramento/fichateseo.html.  Gestién de reclamaciones, quejas y sugerencias La USC
tiene implantado un sistema de atencién a sugerencias, quejas y reclamaciones a disposicién de los distintos colectivos de la Comunidad Universitaria, que canaliza y da respuesta a
las incidencias relativas al funcionamiento de los servicios docentes, administrativos y de apoyo de la USC. También ofrece a la Comunidad Universitaria un sistema de comunicacién
abierto a opiniones y sugerencias para la mejora de la gestion académica y, por extension, del servicio publico que presta la USC. Las vias de comunicacion disponibles para toda la
comunidad universitaria y sociedad para la presentacion de incidencias son, entre otras:

Las reclamaciones sobre cualquier aspecto docente, administrativo o de otra indole, podran ser formuladas por escrito y dirigidas al Coordinador del programa para su resolu-
cion por parte de la Comisién Académica de los estudios de Doctorado.

Oficina de Analisis de Reclamaciones (OAR) http://www.usc.es/oar, responsable de la gestion del proceso de reclamaciones y quejas en toda la USC. Dicho proceso esta
integrado dentro del Sistema de Gestién Académica del Area Académica, certificado por la 1ISO 9001 desde el afio 2005.

Oficina del Valedor de la comunidad universitaria que recoge también sugerencias y quejas de la comunidad universitaria. Esta Oficina realiza un informe anual de difusion
publica con los datos obtenidos relativo al citado proceso.

Medicion de satisfaccién de los grupos de interés El proceso de medicién de la satisfaccion de los grupos de interés en la USC tiene por objeto establecer la sistematica para
medir y analizar los resultados de satisfaccion de los grupos de interés, incluyendo tanto la evaluacion de la satisfaccion de los doctorandos, como de los doctores con el desarrollo del
programa de doctorado y de los investigadores participantes en el programa Este proceso se realiza anualmente, siendo desarrollado por Area de calidad y mejora de los procedimien-
tos de la USC que se encarga tanto de los procesos de medicion como de andlisis de la informacion recogida. Los servicios centrales de la universidad ponen a disposicion de la comi-
si6n académica, a través del coordinador, los resultados obtenidos. La comisién académica del doctorado, para cada programa, y la Comision de Calidad de la Escuela de doctorado,
para el conjunto de los estudios, analizan cada curso académico los datos de satisfaccién de los doctorandos y egresados. El resultado de este andlisis asi como las propuestas de me-
jora identificadas, son incluidos en el informe de seguimiento del programa.

9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF

NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

34967274Y

Meélchor Fernandez Fernandez
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DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Avda. das Ciencias, Chalet n°1 |15782 A Corufia Santiago de Compostela
Campus Vida
EMAIL MOVIL FAX CARGO
melchor.fernandez@usc.es 600940129 881814383 Profesor titular
9.2 REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
32384100P Juan José Casares Long
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Pazo de San Xerome, Prazado (15782 A Corufia Santiago de Compostela
Obradoiro gn
EMAIL MOVIL FAX CARGO
reitor@usc.es 881811000 881811201 Rector de laUniversidad de

Santiago de Compostela
9.3SOLICITANTE
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
34967274Y Melchor Fernéndez Fernéndez
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Avda. das Ciencias, Chalet n°1 |15782 A Corufia Santiago de Compostela
Campus Vida
EMAIL MOVIL FAX CARGO
melchor.fernandez@usc.es 600940129 881814383 Profesor titular

19/ 22

csv: 104267667585285838346026



ol T GOBERND  MIMISTERD
ORI T DEESPANA  DE EDUCACION CULTURA
a A Y DEPORTE

ANEXOS: APARTADO 14

Nombre: Convenios_firmados.pdf
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UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

de Hueha

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA Y
LA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

En Santiago de Compostela, 16 de abril de 2013,

REUNIDOS

De una parte, el Sr. FRANCISCO JOSE MARTINEZ LOPEZ, Rector Magnifico de la
UNIVERSIDAD DE HUELVA, en nombre Y representacion de la citada Institucion.

V e

Por la Universidad de Santiago de Compostela

conformidad,

EXPONEN

Que ambas partes coinciden en manifestar la necesidad de instrumentar medidas que
incidan en la capacitacion profesional de los universitarios y universitarias para un mejor
aprendizaje y para una mejor insercidn profesional; asimismo consideran que la

rsidad de Huelva

Por la-Unive

Que de acuerdo con el Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, por el que se
regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, las
Universidades podran establecer, mediante Convenio, Programas de Cooperacién
Educativa con Entidades 0 Empresas, que sirvan como complemento practico de sy
formacion teérica, que fomente el conocimiento de las técnicas y metodologias de la
Entidad; con el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece ]a ordenacion
de las ensefianzas universitarias oficiales; con el Decreto 83/1999, de 6 de abri] sobre

csv: 104159819042187701351838





Wniversidad
de Hucha

|

Por la Universidad de Santiago de Compostela
F - 5
—

J

/]

de Huelva

sigd

f
|

orla Uni\‘r_e{m

[

\

UNIVERSIDADE
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DE COMPOSTELA

iniciativa de futuro para jovenes andaluces y con el Reglamento de Gestion de Practicas
Externas de los y las estudiantes de Ia Universidad de Huelva en empresas, Entidades ¢
Instituciones

POR TODO ELLO, deciden concertar el presente Convenio de Colaboracién de acuerdo
con las siguientes

CLAUSULAS

Primera. La Universidad de Santiago de Compostela, estd en disposicion de acoger a
estudiantes de la Universidad de Huelva durante un periodo de précticas determinado a
través de alguna de las modalidades de practicas externas: curriculares y
extracurriculares.

Segunda. La Universidad de Huelva designard los tutores o tutoras necesarios para el
seguimiento. La Universidad de Santiago de Compostela, por su parte, designari
igualmente los tutores necesarios con el cual €l o la estudiante realizara sus practicas.

Tercera. Anualmente, en caso de précticas curriculares, se especificara mediante anexo
al presente acuerdo la relacién de estudiantes, la duracién y el lugar donde se realizan las
précticas, asi como las actividades a realizar durante el periodo de las mismas. que serda
visado y firmado, por parte del tutor o tutora de la Universidad de Huelva, por el tutor o
tutora designado por la empresa y por el o la estudiante. Cualquier modificacién requerira
de nuevo la firma y se anexar4.

Cuarta. En el caso de practicas extracurriculares se acompafiara al presente acuerdo la
resolucién de la convocatoria de la oferta correspondiente.

Quinta. La Universidad de Santiago de Compostela comunicard a la Universidad de
Huelva cualquier tipo de incidencia que se pudiera producir durante el periodo de las
practicas.

Sexta. Una vez finalizado el periodo de précticas la empresa o institucién debera remitir
un informe de cada estudiante al tutor de la Universidad sobre el desarrollo de las

mismas.

Séptima. El o la estudiante no tendrd en ningun caso vinculacién laboral, contractual o
estatutaria con la Universidad de Santiago de Compostela, no siéndole de aplicacion la
legislacion al respecto. El o 1a estudiante se comprometera a guardar el secreto profesional
en lo referido a los trabajos objeto de las practicas, no pudiendo. en ninglin caso, firmar
informes, dictdmenes o similares.
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UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

de Huelva

Octava. En el caso de practicas extracurriculares, el o la estudiante percibird la ayuda
econdmica correspondiente, que serd determinada por la empresa, entidad o institucion de
manera expresa por cualquier medio que acredite su constancia.

Novena. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse en el tiempo de
practicas sera cubierta, segin el caso, por el Seguro Escolar o por un seguro personal,
contratado con una empresa privada de seguros, para el periodo de practicas. Este extremo
deberd ser acreditado por los y las estudiantes ante el responsable de la empresa.

Décima. El tratamiento de los datos de caracter personal de los y las estudiantes se realizara
en todo caso de conformidad con la Ley Orgénica 15/ 1999, de proteccion de datos de caracter
personal.

Undécima. El presente Acuerdo serd de aplicacion una vez firmado por ambas partes y tendra
una vigencia anual, prorrogable por igual periodo salvo denuncia de las partes con tres meses
de antelacion a la finalizacién del mismo.

Duodécima. La firma del presente convenio deroga los suscritos con anterioridad destinados
al mismo fin.

Y, en prueba de conformidad, firman por duplicado ejemplar el presente Acuerdo de
Colaboracion, en el lugar y fecha indicados ut supra.

EN REPRESENTACION DE LA EN REPRESENTACION DE LA
UNIVERSIDAD DE HUELVA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA

El‘\‘l\{ectofr, El Rector,
~
Francisco José Martinez Lopez Juan José Casares Long
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ACORDO DE COLABORACION PARA O PROGRAMA DE MOBILIDADE
EURORREXIONAL ENTRE A UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA, UNIVERSIDADE DE VIGO, UNIVERSIDADE DA CORUNA,
UNIVERSIDADE DO MINHO, UNIVERSIDADE DO PORTO, UNIVERSIDADE
DE TRAS-O5-MONTES E ALTO DOURO E A FUNDACLION CENTRO DE
ESTUDIOS EURORREXIONAIS GALICIA-NORTE DE PORTUGAL

Braga, 19 de [ebreiro de 2000

- REUNIDOS

Dunba parte, a Universidade de Santiago de Compostela. en adiante USC, con
sede en Santingo de Compostela, Colexio San Xerome Praza do Obradoiro s/ € no seu
nome e representacin, o Exemo. Sr, e [3. Senén Barro Ameneiro, Reitor Magnifico
da Universidade de Santiazo de Compostela.

Doutra parte, a Universidade da Corufia, en adiante UDC, con sede cn A Corufia,
Maestranza, sm ¢ no seu nome e representacion, o Exemo, Sr. D, José Maria Bartja
Pérer, Reitor Magnifico da Universidade da Corufia, no uso das atribucidns gue le
confire o art. 36.1.17 dos Estatutos desta Universidade, aprobados por Decreto 101/2004,
de 13 de maio, da Xunta de Galicia (DOG de 26 de maio).

Doutra parte, a Universidade de Vigo. en adiante UVigo, con sede en Vigo,
Campus Universitario As Lagoas-Marcosende. s/n e no seu nome & representacion, o
Excmo. Sr. e, [, Don Alberto Gage Rodrigues, Reitor Maznifico da Universidade de
Vigo.

Doutra parle, a Universidade de Minho, en adiante UMinho, con sede en Braga.
Largo do Paco s/n e no scu nome ¢ representacion, o Excmo. 5. Dr. DL Anténio
Aupusto Magalhfics da Cunha, Reitor Magnifico da Universidade do Minha,

Doutra parte, a Universidade do Porto, cn adiante UPorto, con sede en Porto,
Praca (omes Teixeira s/m ¢ no seu nome e representacion. o Exemo. 3r. D, I) Jose
Carlos Margues dos Santos, Reitor Magnifice da Universidade do Porto.

[Doutra parte, a Universidade de Tris-os-Montes e Alto Douro, cn adiante LITAL,
con sede en Vila Real, Apartado 1013, Quinta de Prades e no sen nome ¢
representacion, o Exemo. Sr. Dr. I Amando Mascarenhas Ferreira, Reitor Magnifico
da Universidade de Tris-os-Maontes e Alte Douro.

Doutra parte, a Fundacion Centro de Estudios Furorrexionais Galicia-Norle de
Partugal. en adiante CEER, con sede en Santiago de Compostela, Colexio San Xerome.
Praza do Obradoira, s/n € en nome ¢ representacion, o Prof. De. D, Carlos Ferras Sexto,
en calidade de dircetor da Fundacion CEER.
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(s intervenientes, que actian en razdn dos seus respectivos cargos, recofidcense,
mutua ¢ reciprocamente, a capacidade legal necesaria para a formalizacidn do presente
Convenio e, a tal efecto

EXPOMNIEMN

1.- Todas as universidades aqui representadas tefien obxectivos ¢ Inlereses comuns nos
campos académico, clentifico ¢ cultural.

2.- Que para contribuir av melloramento econdmico e social de Galicia e do Norte de
Portugal € de fundamental importancia que se establezean relavions de inlercambio nos
campos da ciencia ¢ a culfurm,

- (Jue as Universidades son instilucidns chamadas por razon de esencia, finalidade e
ohxectivos, a establecer os canais de comunicacion gue permitzn o intercambio do
coftecemento cientifico ¢ cultural,

4.- Que por welo o anterior as seis institucidng universitarias consideran convinte
acrecentar a sua vinculacion académica © cienlifica establecendo para elo os
nstrumentos axellados.

5- Que a Fupndacion CEER e unha entidade non locrativa que  ten como obxecto
fundacional reforzar as vinculacions entre as universidades de Galica e o Norle de
Porlugal cun cardcier nelamente plumal, integrador, dinamizador e innovador no ambito
do esmdin, andlise e desenvolvemento do cadro da Eurormexion, para o consecucian dos
cales impulsa entre ouiras actividades proxectos e candidaturas a programas de
desenvolvemento, investigacion e innovacion no marco curorrexional Galicia-Norle de
Portugal.

G- Que as seis universidades mais a Xunla de Galicia conforman o Padroado da
Fundacidn CEER, contando cunha experiencia dende o ano 2001 ¢n actividades ¢
proxectos de colaboracion académica trans[ronteiriza,

7.- Que as seis universidades e a Fundacion CEER cooforman o Campus Rede
Transfronteirizo Galicia-Norte de Portugal (Campus Rede) creade ne marco do
Programa eurapea de Cooperacion Transfronteirizo Espaia-Portugal, Interreg ITTA.

8.- Que o Proprama de Mobilidade Eurorexional para lstudos de Posgraos € un
programa da iniciativa da Fondacidn do Centro de Estudos Euro-Rexionais (CEER)
para promover a mobilidade de cstudantes de posgrae entre a Calicia e o Norte de
Portugzal.

9.- (ue no cadro da mobilidade de estudantes, este Programa olrece a posibilidade de
gue estudantes de posgrao realicen un semestre de estudos, con pleno recoficcemento
académico. nunha das tres Universidades da Galicia (A Corufla, Santiago e Vigo} on do
Norle de Portugal (LITAL, Mifio, Porto).
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I a tal efecta, deciden subszcribir un convenio de cooperacidn académica,
cientifica ¢ cultural pars o fomenio da mobilidade interuniversitaria a través do
Programa de Mohilidade Eurorrexional, de cordo coas seguintes,

ACORDAN

PRIMEIRC: Obxecto do convenio

) obxectivo do convenio ¢ a vonlade das parles de facilitar ¢ bo desenvolvemento
do Programa de Mohilidade VFurorrexional, de acordo coas condicions que a
cantinuacion de desagregan.

- Enléndese por mobilidade no cadro deste Programa cando o estudante dunha das
tres Universidades da Galicia se despraza o unha das tres Universidades do
Maorte de Portugal, e viceversa.

- [ intercambio de estmudantes ao abrign do programa implica o acordo previo da
institucion de orixe ¢ da institucion Jde acoellida, nomeadamente en termos da
definicion do programa de formacion a realizar e respectiva acredilacidn.

- Este Programa de mobilidade de estudantes abarca a realizacion de disciplinas e
SCMInanes, asi coma exercicios, traballos de fin de curso oun proxectos finais,
integrades no plano curricular do curso na Universidade de onxe.

- Bera responsabilidade da institucion de orixe:
1. Recoller o aproveitamento obtido na mstitueion de acollida, ao cal se lle
dari # eguivalencia aontomatica, de acordo co programa de estudos
previamente establecido enlre as institucions,
2, Asegurar o mantemento do aloxamento atribuide aos estudantes nas sias
residencias, unha vez terminado o periode de inlercambio,
3. Manter os heneficios atribuidos aos estudantes polos seus Servizos de
Accion Social.

- Serd responsabilidade da mstitucion de acollida:
1. Asegurar as condicidns para o comprimento do plane de estudos
establecido por acorde cou instilucidn de onxe,
2. Garanlir v accesn ans servizos prestadoes polos Servizos de Accidn Social
fcon excepcion das bolsas de estude) nas mesmas condicions que aos seus
prapios estudantes.
3. Ascpurar, sempre que sexa posible, o aloxamento pa residencia de
estudantes e, cando tal non sexa posibel, auxiliar no alexamenio externo.
4. Certificar o aproveitamento do alumno, ao final do periodo de estudos,
sen cargo de responsabilidades a maiores para este.
5. Identificar un profesor-titor responsable do estudante durante o periodo
en gue esle se encontra en mobilidade.

@f

.
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6. Llaborar un informe {ancxo A) sobre a actividade desenvolvida polo
alumne durunte o periodo de estudos. sendo responsabilidade do profesor-
titor.

- Seran bencficiarios Jdo Programa tddolos alomnes de posgrao matnculados
nunha das Lniversidades da Fundacion CEER.

- O estudanies asinardn un contrato de mobilidade, compromeléndose a cumprir &
superar 0z contidos do plano de estudos gue le lor atribuido.

- D= ingresos de matriculs pars o perindo de mobilidade serdn atribuidos 4
universidade de orixe, na base de reciprocidade de alumnos enviados e alumnos
recibidos.

- Cada Universidade deberd designar un coordinador local responsable para a
direceion do programa.

SEGUNDO: Financiacion

Este convenio non xera aportacions economicas,

TERCERD: Duracion.

Este convenio fen en principio unha duracion de dous anos. promogindosc
automalicamente por periodos dun anoe, excepto se unha das parles comunica por escrito
ds outras o seu interese en rescindilo, cunha antelacion minima de sesenta dias.

CUARTO; Besolucion de conflitos

As paries comprométense a realizar tddolos esforzos na resolucidn de calguera
desacordo que poida xurdir no desenvolvemente do presente Convenio. Caso contrano,
se xurdiran lagoas ou diversencias na aplicacion do mesmo, integrarase, inlerprelarase e
se resolvera motivadamente pola Administracion Autondmica ou Rexional, e. contra as
stias resolucions e pole cardcter administrativo deste Convenio, caberd interpor os
recursos administrativos ¢ xuridicos oporlunes na orden contencioso-administrativa, ou
calguera oulros recursos e accions que procedan de Derenlo.

E coma proba de plena ¢ volumtaria conformidade dos intervintes coas disposicitns
artiba consignadas, asinan e rubrican o presente instrumento convencional, en exemplar
triplicado, no lugar ¢ data mdicados.

‘ Pala USC C:____ e

. ,

i

w
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6.1.3 Tesis Doctorales dirigidas en los ultimos 5 afios por los miembros del
programa de doctorado y Publicaciones cientificas asociadas. (ver Anexo 111 y Guia
de Apoyo de la ANECA para mas informacion) (minimo 10).

Titulo: Sociedad de la Informacién en la Europa Atlantica. Andlisis de casos en Galicia e
Irlanda [ca. 1990-2000]

Nombre y apellidos doctorando: José Carlos Macia Arce

Director: Carlos Ferras Sexto

Fecha de defensa: 21/01/2007

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Mencién Europea: Si

Universidad: Universidad de Santiago de Compostela

Publicaciéon cientifica asociada: “Sociedad de la Informacién” en Plan Estratégico de la
provincia de A Corufia, Fundacion Caixagalicia, (2007)

Titulo: Tres ensayos sobre financiacion territorial

Nombre y apellidos doctorando: Maria Inés Gundin Castro

Director: Alberto Meixide Vecino

Fecha defensa: 20/07/2007

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Universidad: Universidad de Santiago de Compostela

Publicacion cientifica asociada: “Sobre el reparto de la financiacion sanitaria” en
Investigaciones Econdmicas, Vol. XXXIIl (3), 473-527 (2009)

Titulo: Reformas del sistema de la Seguridad Social en Espafa: un analisis de equilibrio
general

Nombre y apellidos doctorando: Raimundo Viejo Rubio

Directores: José Clemente Polo Andrés, Melchor Fernandez Fernandez

Fecha de defensa: 19/07/2008

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Universidad: Universidad de Santiago de Compostela

Publicacién cientifica asociada: “Efectos de aumentar las pensiones no contributivas de
jubilacién y las pensiones con complemento a minimo de jubilacion y viudedad a las
personas mayores en Espafia” en Hacienda Publica Espafola/Revista De Economia
Publica, Niumero 196-n°1 (2011)

Titulo: O emprego de entornos virtuais de aprendizaxe nas universidades presenciais: un
analise empirico sobre a experiencia do campus virtual de USC

Nombre y apellidos doctorando: José Raul Canay Pazos

Director: Roberto Bande Ramudo

Fecha defensa: 28/05/2008

Calificacion: Sobresaliente

Universidad: Universidad de Santiago de Compostela

Publicacién cientifica asociada: Raul Canay y Roberto Bande “El uso de las TIC en el
alumnado universitario: ¢Brecha digital por razén de género?” en Investigaciones de
Economia de la Educacién, Volumen:3 239-249 (2008)

Titulo: Convergéncia Vs. Divergéncia na Unido Europeia: os casos da Regido Norte de
Portugal e da Galiza em Espafia

Nombre y apellidos doctorando: Raquel Susana da Costa Pereira

Directores: Melchor Fernandez Fernandez y Roberto Bande Ramudo

Fecha de defensa: 6/11/2009

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Universidad: Universidad de Santiago de Compostela

Publicacién cientifica asociada: R. Bande, M. Fernandez y Raquel Susana da Costa Pereira
Efeitos dos processos de integracion econémica en duas regidos periféricas da Unido
Europea, Anales de Economia Aplicada numero XXIII, pagina 286 (2009)
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Titulo: Sociedade da Informacion e Desenvolvemento Rural. Andlise de novos procesos
sociais e territoriais en Rexions Periféricas. O Caso de Galicia

Nombre y apellidos doctorando: Francisco José Armas Quinta

Director: Carlos Ferras Sexto

Fecha de defensa: 17/09/2009

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Mencién Europea: Si

Universidad: Universidad de Santiago de Compostela

Publicacién cientifica asociada: Carlos Ferras Sexto y Francisco Armas Quinta “A
Sociedade da Informacién na provincia de Lugo” en Plan Estratégico de la provincia de
Lugo, Cap. 19, Diputacion de Lugo (2010)

Titulo: The famele employment in Galiza: the forthcoming changes

Nombre y apellidos doctorando: Yolanda Pena Boquete

Directores: Sergio Destefanis y Melchor Fernandez Fernandez

Fecha de defensa: 28/07/2009

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Mencién Europeo: Si

Universidad: Universidad de Santiago de Compostela

Publicacién cientifica asociada: "A comparative analysis of the evolution of gender wage
discrimination: Spain vs. Galicia" Papers in Regional Science, Wiley Blackwell, vol. 88(1),
161-180, 03 (2009)

Titulo: El recinto aislado. La Zona Franca de Vigo y las franquicias arancelarias en Espafia
desde 1850 hasta la adhesion a la CEE

Nombre y apellidos doctorando: Jose Lebrancén Nieto

Director: Juan Julio Luis Carmona Badia

Fecha de defensa: 19/11/2009

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Universidad: Universidad de Santiago de Compostela

Publicacién cientifica asociada: “Incentivos publicos e iniciativa privada. La formacion del
tejido industrial de Galicia: el caso de Vigo” en Entre el mercado y el Estado. Los planes
de desarrollo durante el franquismo, Universidad Publica de Navarra, 233-260 (2009)

Titulo: La economia informal en Colombia. Un analisis microeconémico
Nombre y apellidos doctorando: Yoana Patricia Bermidez Gonzalez
Directores: Melchor Fernandez Fernandez

Fecha de defensa: 10/02/2010

Calificacion: Sobresaliente

Universidad: Universidad de Santiago de Compostela

Titulo: Una contribucion al marco analitico del modelo de restriccién al crecimiento
proveniente de la balanza de pagos: el papel del tipo de cambio real y los términos de
intercambio. Con especial énfasis en los casos de Argentina, Brasil y México

Nombre y apellidos doctorando: Carlos Alberto Fraga Castillo

Directores: Carlos Javier Ricoy Riego y Roberto Bande Ramudo

Fecha de defensa: 17/09/2010

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Universidad: Universidad de Santiago de Compostela

Publicacién cientifica asociada: “Exportaciones, términos de intercambio y crecimiento
econdmico de Brasil y México, de 1960 a 2002: un analisis comparativo” en Problemas
del desarrollo, Vol. 37, nim. 146, (2006)

Titulo: A imaxe exterior de Galiza no século XXI

Nombre y apellidos doctorando: David Santomil Mosquera

Director: Rubén Camilo Lois Gonzalez

Fecha de defensa: 05/09/2011

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Universidad: Universidad de Santiago de Compostela

Publicaciéon cientifica asociada: “Imagen y oferta de alojamiento en el medio rural de
Galicia” en Revista Galega de Economia vol. 18, num. 2 (2009)
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Titulo: Influencia de los flujos migratorios contemporaneos en Espaia

Nombre y apellidos doctorando: Paula Elena Fernandez Paez

Directores: Manuel Fernandez Grela y Yolanda Pena Boquete

Fecha de defensa: 22/07/2011

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Universidad: Universidad de Santiago de Compostela

Publicacién cientifica asociada: “Los determinantes de la inmigracién irregular en Espafia”
en Documentos de Traballo do IDEGA. Area de Anéalise Econémica 46 (2011)

Titulo: La desamortizacion en la provincia de A Corufa. Etapas de Mendizabal y Madoz
Nombre y apellidos doctorando: José Cordero Torron

Directora: M2 Xosé Rodriguez Galdo

Fecha de defensa: 23/03/2012

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Universidad: Universidad de Santiago de Compostela

Publicacién cientifica asociada: “Emigracion y mercado de trabajo. Espafioles en Argentina
(1882-1926)” en Revista Galega de Economia vol. 16, num. extraordinario (2007)

Titulo: Analisis cuantitativo del empleo del tiempo en los hogares de Galicia

Nombre y apellidos doctorando: Eduardo Pis Sanchez

Directores: Maria Xosé Rodriguez Galdo, José Maria Rioboo Almanzor

Fecha de defensa: 13/04/2012

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Universidad: Universidad de Santiago de Compostela

Publicacién cientifica asociada: “Midiendo con perspectiva de género. Reflexiones a partir
de la encuesta de los usos del tiempo de los hogares de Galicia” en Revista Galega de
Economia vol. 19, nim. 2 (2010)
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6.1.2 Lineas de investigacion y Publicaciones cientificas asociadas. (Indicar
los investigadores del programa con negrita o subrayado. Ver Anexo Il y Punto 6 de
la Guia de Apoyo de la ANECA para mas informacién). (Minimo 25 publicaciones de
los ultimos 5 afios):

REVISTAS INDEXADAS

Autor: Xoaquin Fernandez Leiceaga

Titulo: A Lei galega de disciplina orzamentaria e estabilidade financeira. Unha anélise
Critica

Revista: Revista Galega de Economia

ISSN: 1132-2799

Af0:2012 Volumen: 21, Paginas: 147-162

Autores: Carlos Ferrés Sexto, Yolanda Garcia Vazquez

Titulo: Consuming the Spectacle: Tourism and Communication Technologies in Santiago
de Compostela

Revista: Encounters and Engagements between Economic and Cultural Geography

ISSN: 0924-5499

Afo: 2012 Volumen 104 Paginas: 167-178

Autores: Carlos Ferras Sexto

Titulo: De la aldea al suburbio. Cambios demogréficos y territoriales en Galicia 1990-...
Revista: Revista Galega de Economia

ISSN: 1132-2799

Afo: 2011 Volumen 20 n° extraordinario Paginas: 11-30

indice de impacto:0.106

Autoras: Maria Xosé Rodriguez Galdo, Maria Pilar Freire Esparis

Titulo: Demandantes de atencién personalizada e benestar. Contribuciéon ao seu estudo a
partir da anélise dos cambios na dinamica familiar

Revista: Revista Galega de Economia

ISSN: 1132-2799

Afio: 2011 Volumen:20 extraordinario Paginas: 53-88

indice de impacto: 0.106

Autores: Yolanda Pena-Boquete, Sergio Destefanis, Manuel Fernandez-Grela

Titulo: The distribution of gender wage discrimination in Italy and Spain: a comparison
using the ECHP

Revista: International Journal Of Manpower

ISSN: 0143-7720

Afio: 2010 Volumen: 31 Paginas, 109-137

Indice de impacto: 0,429

Autores: Roberto Bande Ramudo, Melchor Fernandez Fernandez, Victor Manuel
Montuenga Gémez

Titulo: Actividad, ocupacién y paro: evaluacion de la politica regional comunitaria en las
regiones objetivo 1

Revista: Papeles de Economia Esparfiola

ISSN: 0210-9107

Afo: 2010 Volumen: 123 Paginas 16-38

indice de impacto: 0.142
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Autores: Roberto Bande Ramudo, Melchor Ferndndez Fernandez, Victor Manuel
Montuenga Gémez

Titulo: Desequilibrios territoriales en el mercado laboral y estructura de la negociacion
colectiva

Revista: Papeles de economia espafiola

ISSN: 0210-9107

Afo: 2010, Volumen: 124, Paginas: 193-213

Indice de impacto: 0.142

Autoras: Ana Isabel Garcia Arias, Maria do Pérez Fra

Titulo: La politica agroambiental en el contexto del desarrollo local: la Ribeira Sacra en
Galicia, un estudio de caso

Revista: Ager: Revista de Estudios sobre Despoblacion y Desarrollo Rural

ISSN: 1578-7168

Afo: 2010 Volumen: 9, Paginas: 63-86

Indice de impacto: 0,167

Autores: Maria Xosé Rodriguez Galdo, Eduardo J. Pis Sanchez

Titulo: Medindo con perspectiva de xénero. Reflexions a partir da enquisa do uso do
tempo dos fogares de Galicia

Revista: Revista Galega de Economia

ISSN: 1132-2799

Afo: 2010 Volumen: 19 N° 2, Paginas: 5-28

Indice de impacto: 0,106

Autoras: Ana lIsabel Garcia Arias, Maria do Mar Pérez Fra

Titulo: A Politica agroambiental galega e as suas limitacidns para introducir técnicas de
cultivo ambientalmente compatibles no vifiedo. Un estudio de Caso”

Revista: Revista Galega de Economia

ISSN: 1132-2799

Afo: 2010 Volumen: 19 N° 2 Paginas: 95-114

Indice de impacto: 0,106

Autores: Roberto Bande Ramudo, Marika Karanasson

Titulo: Labour Market Flexibility and Regional Unemployment Rate Dynamics: Spain
(1980-1995)

Revista: Papers in Regional Science

ISSN: 1056-8190

Afo: 2009, Volumen: 88, Numero: 1, Paginas: 181-207

Indice de impacto: 1.397

Autor: Fausto Dopico Gutiérrez del Arroyo
Titulo: Utilitarismo. Una vision desde la cien
Revista: Principios. Estudios de Economia Politica
ISSN: 1698-7616

Aﬁo: 2009, Paginas: 5-19

Indice de impacto: 0,195

Autores: Melchor Fernandez Fernandez, Yolanda Pena Boquete, XesuUs Pereira Lopez
Titulo: Unha alternativa para detectar cambios tecnoldxicos na industria turistica

Revista: Revista Galega de Economia

ISSN: 1132-2799

Afo: 2009, Volumen: 18, Numero: 2, Paginas: 49-70

Indice de impacto: 0,102
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Autora: Maria Dolores Riveiro Garcia

Titulo: Environmental policy and commercial policy: The strategic use of environmental
regulation

Revista: Economic Modelling

ISSN: 0264-9993

Afo: 2008, Numero: 25, Paginas: 1183-1195

indice de impacto: 0.342

Autores: Roberto Bande Ramudo, Melchor Fernandez Fernandez, Victor Montuenga
Gomez

Titulo: Regional unemployment in Spain:Disparities, business cycle and wage setting
Revista: Labour Economics

ISSN: 0927-5371

Afo: 2008, Volumen: 15, Niumero: 5, Periodo: October, paginas: 885-914

Indice de impacto: 0,895

Autora: Angela Troitifio Cobas

Titulo: Desigualdade e nivel econédmico nos paises da UE-15. Analise empirica baseada no
ECHP (1994-2001)

Revista: Revista Galega de Economia

ISSN: 1132-2799

Afio: 2008 Volumen: 17 N° 1 Paginas: 157-176

Indice de impacto: 0,068

Autores: Maria Xosé Rodriguez Galdo, Xosé Cordero Torrén

Titulo: Emigracién e mercado de traballo. Espafiois en Arxentina (1882-1926)
Revista: Revista Galega de Economia

ISSN: 1132-2799

Afo: 2007 Volumen: 16, Paginas: 93-116

Indice de impacto: 0,000

Autores: Melchor Fernandez Fernandez, Casiano Manrique de Lara Pefiate

Titulo: La matriz de contabilidad nacional: un método alternativo de presentacion de las
cuentas nacionales

Revista: Revista Asturiana de Economia

ISSN: 1134-8291

Afo: 2007, Volumen: 37, Paginas: 85-106

indice de impacto: 0,109

Autores: Carlos Ferras Sexto, Xosé Carlos Macia Arce, Francisco José Armas Quinta,
Yolanda Garcia Vazquez

Titulo: La agricultura familiar sostenible en sistemas minifundistas: estudio de casos
comparados en Galicia e Irlanda

Revista: Ager: Revista de Estudios sobre Despoblacion y Desarrollo Rural

ISSN: 1578-7168

Afo: 2007 Volumen 6 Paginas 101-128

Indice de impacto: 0.100

Autor: Giraldez Rivero, JesUs

Titulo: Las empresas metalgraficas en Galicia (1890-1936)
Revista: Investigaciones de Historia Econdmica

ISSN: 1698-6989

Afo: 2010 Volumen 6, Issue 17 Paginas 119-148

Indice de impacto: 0,089
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Autora: Luisa Mufioz Abeledo

Titulo: La proteccion social a los trabajadores de industrias maritimas, 1900-1936”
Revista: Revista de Historia de la Economia y de la Empresa

ISSN: 1887-2956

Afo: 2010 Volumen 4 Paginas: 155-175

Indice de impacto: 0,051

Autores: Jose Clemente Polo Andrés, Alejandro Cardenete, P. Fuentes

Titulo: Analisis de sectores claves a partir de la matriz de contabilidad social de Andalucia
para el afio 2000

Revista: Revista de Estudios Regionales

ISSN: 0213-7585

Afio: 2010 Volumen: 88 Paginas: 15-44

indice de impacto: 0.167

REVISTAS NO-INDEXADAS

Autor: Roberto Herranz Gonzalez

Titulo: Innovaciéon, mercados e incertidumbre en la sociologia econémica clasica
Revista: Revista Internacional de Organizaciones

ISSN: 2013-5770X

Afo: 2011, Volumen 7 Paginas 67-91

Autores: Melchor Fernandez Fernandez; Yolanda Pena-Boquete; XesUs Pereira
Lopez

Titulo: Labour conditions in the Spanish Hotels and Restaurants industry

Revista: Tourism Analysis

ISSN: 1083-5423

Afo: 2009 Volumen : 14, Paginas: 293-312

Autor: Carlos Ferras Sexto

Titulo: IS the counterurbanization process a chaotic concept in academic literature?
Revista: Geographica Pannonica

ISSN: 1820-7138

Afio: 2009 Volumen 13 N° 2 Paginas: 53-64

Autor: Carlos Ferras Sexto

Titulo: Suburbanisation tendencies within the context of the new rural society. The case of
the Galician countryside, 1970-1991

Revista: Zeitschrift fur Agrareschichte und Agrarsoziologie

ISSN: 0044-2194

Afio 2009 Volumen 2 Paginas 30-45

Autores: Roberto Bande Ramudo, Melchor Fernandez Fernandez

Titulo: Determinantes econdmicos de la gravedad de los accidentes laborales en Galicia:
1996-2002

Revista: Revista Universitaria de Ciencias del Trabajo

ISSN: 1576-2904

Afo: 2009 Volumen: 8 Paginas: 160-189

Autores: Carlos Ferras Sexto, Juan José Calvo Miranda, José Maria Feria Toribio

Titulo: L‘Evolution Géodémographique de la Population Espagnole. Croissance réelle et
naturelle (1991-2005)

Revista: Sud-Ouest Européen

ISSN: 1276-4930

Afo: 2008 Volumen: 26 Paginas: 43-56
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Autores: Carlos Ferrés Sexto, Yolanda Garcia Vazquez

Titulo: Conflicto, interaccion e identidad on-line. Fundamentos tedricos y estudio de caso
de una comunidad virtual rural

Revista: Revista de Investigacion en sistemas y tecnologias de la Informacion RISTI

ISSN: 1696-9895

Afo: 2008 Volumen: 1 Paginas: 52-66

Autor: Roberto Herranz Gonzalez

Titulo: Simmel y la sociologia econédmica: mercado, formas sociales y analisis estratégico
Revista: Papers. Revista de Sociologia

ISSN: 2013-9004

Afo: 2008 Volumen: 87

Autora: Angela Troitifio Cobas

Titulo: Income Inequality in the EU15 and Member Countries
Revista: Research on Economic Inequality

ISSN: 1049-2585

Afo: 2007 Volumen: 14 Paginas: 119-136

Autor: Carlos Ferras Sexto

Titulo: GIS Application for the Digital Alphabetization in Rural Areas: A Case in Galicia-
Spain

Revista: The International Journal of Technology, Knowledge and Society

ISSN: 1832-3669

Afo: 2007 Volumen 4 Paginas: 185-196

CAPITULOS DE LIBRO

Autores: Carlos Ferras Sexto, Yolanda Garcia Vaquez

Titulo Capitulo: New Ways to Buy and Sell: An Information Management Web System for
the Commercialization of Agricultural Products from Family Farms without Intermediaries
Libro: Handbook of Research on Mobility and Computing: Evolving Technologies and
Ubiquitous Impacts

ISBN: 978-1-60960-042-6

Editorial: 1GI Global

Ano: 2011

Autores: Raul Compés Lopez, Edelmiro Lopez lglesias, Victor Martinez Gémez

Titulo Capitulo: Evolucién de la PAC y evaluacion de las propuestas legislativas para la
reforma de 2013

Libro: Apoyo publico a la agricultura espafiola 2003-2010

ISBN: 978-84-491-1166-2

Editorial: Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente (MAGRAMA)

Ano: 2011

Autor: Fausto Dopico Gutiérrez del Arroyo
Titulo Capitulo: Autonomia e cambio social
Libro: Autonomia e Modernidade en Galicia
ISBN: 9788498652802

Editorial: Galaxia

Afo: 2010
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Autores: Angel Fernandez Gonzalez, Jesus Giraldez Rivero

Titulo Capitulo: Santiago 1909: a economia galega no escaparate da Exposicion Regional
Libro: Exposicion galega de 1909 : conmemoracion do 1° centenario Exposicion Regional
Gallega, Santiago 1909

ISBN: 978-84-934415-8-6

Editorial: Consorcio de Santiago - Museo do Pobo Galego -Instituto de Estudios Galegos
"Padre Sarmiento"

Afo: 2010

Autores: Maria Xosé Rodriguez Galgo, Abel Losada Alvarez

Titulo Capitulo: Migracions e mobilidade na Galicia contemporanea
Libro: Trazos da Economia de Galicia

Editorial: Hércules de Ediciones

ISBN: 978-84-92715-16-9

Afo: 2009

Autores: Maria Xosé Rodriguez Galgo, Maria Pilar Freire Esparis, Abel Losada Alvarez
Titulo Capitulo: La significacidon del retorno en el actual sistema migratorio espariol
Libro: Hijos y nietos de la emigracion espafiola. Las generaciones del retorno
Editorial: Anuarios Espafia Selecta S.L.

ISBN: 978-84-613-7215-9

Afo: 2009

Autores: Maria Xosé Rodriguez Galgo y otros

Titulo Capitulo: Perfil demografico da poboacién estranxeira en Galicia

Libro: In-migracion: educacion, cultura e politicas para a inclusion social en Galicia
Editorial: Toxosoutos S.L

ISBN: 978-84-92792-25-2

Afo: 2009

Autores: Maria Xosé Rodriguez Galgo y otros

Titulo Capitulo: Inmigrantes e mercado de traballo en Galicia

Libro: In-migracion: educacion, cultura e politicas para a inclusion social en Galicia
Editorial: Toxosoutos S.L

ISBN: 978-84-92792-25-2

Afo: 2009

Autores: Edelmiro Lopez lIglesias, Maria do Mar Pérez Fra

Titulo Capitulo: Acciones y politicas para el fomento del desarrollo rural integrado en el
marco de la Union Europea

Libro: Sostenibilidad en los espacios rurales. Proyectos europeos, herramientas
participativas, experiencias municipales y territoriales en Espafa

ISBN: 978-84-612-7868-8

Editorial: Ceder-Aitana

Afo: 2008

Autora: Maria del Carmen Espido Bello

Titulo Capitulo: Los nuevos programas oficiales de postgrado y las posibilidades de la
historia Econémica

Libro: Actas Del VIII Encuentro de Didactica de la Historia Econémica

ISBN: 978-84-612-3213-0

Editorial: Academia Canaria de la Historia

Afo: 2008
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Autores: Maria Luz Loureiro Garcia, Edelmiro Lépez Iglesias

Titulo Capitulo: Valuing preferences towards cultural landscapes and rural heritage: a
perspective from Northern Spain

Libro: Choice Experiments Informing Environmental Policy. A European Perspective

ISBN: 978-1845427252

Editorial: Edward Elgar Publishing

Afo: 2008

Autores: Roberto Herranz Gonzalez

Titulo Capitulo: La sociologie économique des reseaux industriels. Pouvoir et reflexivité
dans transitions

Libro: Des anciens tissus productifs aux nouveaux cluster: quelle transition?

Editorial: L’Harmattan

ISBN: 978-2-296-05960-3

Afo: 2008 Paginas: 193-203

Autores: Roberto Herranz Gonzalez, Ariel Méndez

Titulo Capitulo: Compétences de territoires dans des constextes de transition
Libro: Des anciens tissus productifs aux nouveaux cluster: quelle transition?
Editorial: L’Harmattan

ISBN: 978-2-296-05960-3

Afo: 2008

Autora: Angela Troitifio Cobas

Titulo capitulo: Income Inequality in the EU15 and Member Countries

Libro: Inequality and Poverty: papers from the society for study of economic inequality’s
inaugural meeting

ISBN: 978-0-7623-1374-7

Editorial: Elsevier JAI

Ano: 2007

Autores: José Raul Canay Pazos, Roberto Bande Ramudo

Titulo Capitulo: Programas de e-learning en universidades presenciais: ¢por qué usan los
estudiantes el campus virtual?

Libro: Investigaciones de Economia de la Educacion

ISBN: 84-96477-83-6

Editorial: AEDE. Universidad de Las Palmas

Ano: 2007

LIBROS

Autores: Melchor Fernandez Fernandez, Maria Dolores Riveiro Garcia e outros
Titulo: El espacio eurorregional Galicia-Norte de Portugal. Crisis y perspectivas
ISBN: 978-84-939272-3-3

Editorial: Edicions Léstrego

Afo: 2012

Coordinador: Rubén Camilo Lois Gonzalez

Titulo: Ordenamento e planejamento territorial na Africa: Cabo Verde, Senegal e Mali
ISBN: 978-84-937915-8-2

Editorial: Edicions LAstrego

Ano:2011
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Coordinador: Rubén Camilo Lois Gonzalez

Titulo: Aménagement et planification territoriale en Afrique Occidentale: Cap-Vert,
Senegal et Mali

ISBN:978-84-937915-9-9

Editorial: Ediciéns Léstrego

Afo: 2011

Autores: Melchor Fernandez Fernandez, Francisco Sineiro Garcia y otros
Titulo: Lugo reacciona. Debate con propuestas de futuro contra o despoboamento
ISBN: 84-8192-667-1

Editorial: Deputacion de Lugo

Afo:2011

Autores: José Raul Canay Pazos, Javier Uceda Antolin

Titulo: UNIVERSITIC 2011: Descripcion, gestion y gobierno de las Tl en el Sistema
Universitario Espafiol

ISBN: 978-84-938807-0-5

Editorial: Conferencia de Rectores de las Universidades Espafiolas

Ano: 2011

Editor: Juan Julio Carmona Badia

Titulo: Las familias de la conserva. El sector de las conservas de pescados a través de
sus sagas familiares

ISBN: 978-84-938942-0-7

Editorial: Diputacion de Pontevedra; ANFACO-CECOPESCA

Afo: 2011

Editor: Juan Julio Carmona Badia
Titulo: Empresarios de Galicia
ISBN: 978-84-9682-37-6

Editorial: Fundacion Caixa Galicia
Afo: 2011

Coordinadores : Francisco Sineiro Garcia, Garcia Alvarez- Coque, J.
Titulo: Apoyo publico a la agricultura espafiola 2003-2010

ISBN 978-84-491-1166-2

Editorial: Ministerio de Medio Ambiente y Medio Rural y Marino (MARM)
Ano: 2011

Coordinadores: Alberto Meixide Vecino, Melchor Ferndndez Fernandez, Manuel
Francisco Marey Perez

Titulo: Plan estratéxico da provincia de Lugo

ISBN: 84-8192-664-7

Editorial. Deputacion de Lugo

Afo: 2010

Coordinador: Alberto Meixide Vecino
Titulo: A Economia Galega. Informe 2009
ISBN: 978-84-96982-47-5

Editorial: Fundacién Caixa Galicia

Afo: 2010
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Autores: Raimundo Viejo Rubio, José Clemente Polo Andrés

Titulo: La seguridad social: andlisis institucional, modelizaciéon y simulacién de politicas.
ISBN: 978-84-9900-015-2

Editorial: Obra Social “La Caixa”

ARo0:2009

Autores: Maria Xosé Rodriguez Galgo, Maria Pilar Freire Esparis y otros

Titulo: Familia, coidados e traballo non remunerado. O uso do tempo dos fogares de
Galicia

ISBN: 978-84-6919887-2

Editorial: Xunta de Galicia, Conselleria de Traballo

Afo: 2009

Autores: Maria Xosé Rodriguez Galgo, Maria Pilar Freire Esparis y otros
Titulo: Familia y usos del tiempo

ISBN: 978-84-8408-536-2

Editorial: Andavira Editora

Afo: 2009

Autores: Melchor Fernandez Fernandez, Maria Dolores Riveiro Garcia
Titulo: El mercado de trabajo en Espafia: otros aspectos relevantes

ISBN: 978-84-936613-4-2

Editorial: Edicions LAstrego

Afo: 2009
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PROGRAMA DE DOCTORADO EN DESARROLLO REGIONAL E
INTEGRACION ECONOMICA POR LA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA

ALEGACIONES AL INFORME PROVISIONAL DE EVALUACION DE LA
SOLICITUD DE VERIFICACION DEL TITULOP OFICIAL

ID MEC: 5600486
N2 EXPEDIENTE: 6105/2013

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE (obligatorios para obtener

el informe favorable)

CRITERIO 1: DESCRIPCION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

El enlace http://www.usc.es/gl/normativa/estudantes/index.html dirige a una pagina con
varias normativas de la USC. Se debe aportar el enlace directo a la normativa de permanencia
para facilitar su accesibilidad.

Se deben aportar evidencias de que el programa de doctorado esta integrado en la estrategia
de I+D+i de la universidad o de otros organismos o instituciones

Se debe aportar el convenio de colaboraciéon con la insituciéon University os Napels.

Se ha afiadido el enlace correcto.

Los estudios e investigacion deben contribuir al desarrollo social y econdmico de las areas
geograficas en las que residen como marca el Plan estratégico de la USC 2011-2020. En este
sentido el programa de doctorado propuesto incluye seis lineas de investigacidon que inciden
en este objetivo y son ademas coincidentes con las las prioridades de la Estrategia de

Especializacion inteligente regional (RIS3, ver www.gain.xunta.es) y los objetivos 2020 de la

Unién Europea. En concreto el doctorado incluye entre sus lineas de investigacion los tres
retos temdticos sectoriales de la RIS3 de Galicia (Salud, bienestar y vida; Alimentacion,

Agricultura, Pesca y Biotecnologia y Energia, Medio Ambiente y Servicios) y una de
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las tecnologias facilitadoras (TIC). Por lo tanto, las lineas de investigacion de la
propuesta de doctorado estan perfectamente integradas en la estrategia de |+D+i de la
Universidad de Santiago de Compostela y en la estrategia de Especializacion inteligente

regional.

No se adjunta el convenio con la University of Naples, ya que no esta firmado por el Rector.
Hemos iniciado los tramites para su firma, pero como en este momento solo tenemos la
declaracidon de intenciones se ha incluido esta relacion en el apartado de otras colaboraciones.
Se aporta un convenio con la Universidad de Huelva para que los alumnos de doctorado

realicen practicas externas curriculares.

CRITERIO 2: COMPETENCIAS
Se debe racionalizar el nimero de competencias. Se plantea un listado de 14 competencias en
el apartado 2.3 que podrian resumirse. Por ejemplo, la OC4 implica la OC1. La OC2 recoge la

0OC14 y podria también fusionarse con la OC3.

Se han eliminado dos competencias y se han reestructuraron alguna de las restantes

CRITERIO 3: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se debe especificar el grado de conocimiento que se exige en la lengua inglesa haciendo
referencia a los niveles de conocimiento del Marco Comun Europeo de Referencia sobre
Conocimiento de Lenguas. En la memoria se afirma que “No sera requisito obligatorio tener
conocimiento de inglés”. En ese caso se debe eliminar el inglés como lengua de imparticion del
titulo.

Se debe eliminar de la memoria la frase “se solicitard una declaraciéon jurada de tener
conocimiento del idioma inglés intermedio que se ajuste a las categorias oficiales B1 o B2
reconocidas en el nuevo Marco Comun Europeo para las Lenguas” dado que no se considera

una forma eficaz de garantizar que los estudiantes poseen el conocimiento del idioma.

Se desactivd el idioma inglés como lengua del doctorado, con lo cual las lenguas de imparticion

del mismo serian el castellano y el gallego (leguas oficiales de la Comunidad Auténoma).

Se ha eliminado de la memoria la frase indicada.
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CRITERIO 4: ACTIVIDADES FORMATIVAS

Se debe especificar el caracter obligatorio u optativo de las actividades formativas. Ademas,
para cada una de ellas, se debe aportar informacion sobre resultados de aprendizaje que el
doctorando adquirira tras cursar la actividad y las lenguas en las que se impartiran.

Se debe aportar informaciéon sobre la organizacion de la movilidad de los doctorandos,

coherente con las competencias a adquirir por los mismos

Se plantean dos actividades formativas. La primera se denomina 'presentacion oral en el taller
doctorado', pero la actividad realmente es el 'taller de doctorado'. En la descripcidn habria que
explicar en que consistiran (y decir que cada estudiante presenta oralmente el avance de su
tesis) y en procedimientos de control se especificaria que la evaluacién de dicha presentacion
es un mecanismo de control de la implicacién del estudiante con la actividad. La segunda
actividad 'Informe de investigacion', mas que una actividad es un mecanismo de seguimiento

del doctorando a incluir en el apartado 5.2.

En relacion a este punto, en primer lugar indicar que se modifican completamente las
Actividades Formativas de la propuesta. En primer lugar, se elimina el “Informe de
investigacion” puesto que es un mecanismo de seguimiento y evaluacién de los progresos del

estudiante y por lo tanto no se trata de una actividad formativa.

En segundo lugar, se afiaden tres actividades formativas donde se indica para cada una de ellas
la lengua en que se impartirdn, si tienen cardcter obligatorio u optativo y que competencias

adquiere el doctorando tras cursar la actividad.

CRITERIO 8: REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA

Se debe especificar la composicion de la comisidn académica del programa de doctorado.
Se debe especificar la prevision del porcentaje de doctorandos que consiguen ayudas para

contratos post-doctorales y los datos previstos de empleabilidad.

Se deben consignar los valores numéricos estimados para las tasas previstas de éxito en 3y 4
afios. También se deben aportar las tesis producidas y contribuciones resultantes en los

ultimos 5 afios.
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Se incluyé en la memoria la composicién de la comision académica del programa de

doctorado.

Respecto al porcentaje de doctorandos que consiguen ayudas para contratos post-doctorales,
la experiencia reciente confirma un éxito del 100% en los doctorando desde 2008. Por lo tanto

la empleabilidad del programa es por el momento maxima.

Las tasas previstas de éxito en 3 y 4 afios son de un 10% y 80% respectivamente. Tasas que
previsiblemente se alcancen en el curso 2013-2014 y que esperamos mantener en los

préoximos cursos.
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RECOMENDACIONES (a tener en cuenta para la mejora de la propuesta)

CRITERIO 1: DESCRIPCION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

El Doctorado reemplaza a un doctorado previo y estaria vinculado a un Master oficial. En este
sentido se considera justificado. No obstante, el mismo Centro plantea el programa de
Doctorado en Economia y Empresa, con un caracter mucho mas genérico y que perfectamente
podria incluir las lineas aqui planteadas. Esta opcidn, aunque no estrictamente necesaria, haria
mas racional y eficiente la oferta de doctorados y reduciria el riesgo de no alcanzar el nimero
de estudiantes necesario para hacerlo viable (segin el Decreto 222/2011). Se recomienda

estudiar la posibilidad de unificar ambas propuestas

Se recomienda aportar mas informacion sobre las instituciones, organismos, centros vy
entidades que colaboran en el desarrollo del programa de doctorado. Para cada una de las
colaboraciones se debe indicar la entidad participante y su naturaleza, el objeto de la
colaboracién, la intensidad de la misma, asi como otros datos que puedan resultar de interés

de cara ala valoracion de estas colaboraciones.

El doctorado propuesto es efectivamente especifico pero se encuentra perfectamente
justificado por su vinculacion a un master oficial y el alineamiento de sus lineas de
investigacion con la estrategia de especializacion inteligente regional de Galicia. El riesgo de no
alcanzar el numero de estudiantes por el momento es muy reducido. Desde el segundo afio el
programa de doctorado agota todas las plazas ofertadas y en el ultimo curso han quedado sin

posibilidad de matricula 4 alumnos.

Se tiene previsto firmar convenios con otras universidades extranjeras (Salvador de Bahia,
Universidad de la Habana) y nacionales (Universidad de Oviedo). También se han iniciado
tramites para participar en la préoxima convocatoria de redes European Training Networks
(ETN), European Industrial Doctorates (EID) e Joint Doctorates (EJD) prevista para diciembre de
este afo, para que alumnos que soliciten la mencién de Doctor Europeo puedan realizar sus

estancias formalmente.

CRITERIO 3: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se recomienda corregir el enlace a los sistemas de informacién previos a la matriculacion de la

pagina web de la Universidad (http://www.usc.es/es/titulacions)
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Los enlaces http://www.pagina-aede.org/ y http://www.aecer.org/view/index.php redirigen a

la misma web.

Se corrigid el enlace de informacidn previo a la matriculacién y se incluyd en enlace a la

Escuela de Doctorado Internacional de la Universidad de Santiago de Compostela.

Se modificaron los enlaces ahora cada uno va a su pagina web y se han incluido dos nuevos

enlaces.

CRITERIO 4: ACTIVIDADES FORMATIVAS

Puesto que estudiantes que entran con complementos formativos Unicamente han cursado 6
créditos de metodologia y andlisis de datos, se recomienda la organizacion de actividades y

seminarios relacionados con el fortalecimiento de este tipo de competencias fundamentales.

Atendiendo a esta recomendacidon que consideramos muy relevante, en la propuesta se
contemplan nuevas actividades formativas (Taller de doctorado, Participacién en Congresos y
Jornadas Cientificas relevantes , Estancias de investigacion y Asistencia a Seminarios y

Talleres de investigacidn )que se incluyeron en la memoria.

CRITERIO 5: ORGANIZACION DEL PROGRAMA

Se recomienda incluir informacién sobre actividades para promover o incentivar la direccion
de tesis doctorales, asi como actividades para promover la direcciéon conjunta de dichas tesis.
Se mencionan buenas practicas y compromisos relacionados con la direccién de tesis

doctorales

La Universidad de Santiago de Compostela tiene elaborado un borrador donde figura el Cédigo
de Buenas Practicas de la Escuela de Doctorado Internacional, dicho texto esta pendiente de
aprobacién definitiva por la Universidad de Santiago, una vez aprobado se tomarad como base

para elaborar el Cédigo de Buenas Practicas de la Escuela de Doctorado.

CRITERIO 6: RECURSOS HUMANOS

Se recomienda, de cara al seguimiento del titulo, tratar de incrementar el nimero medio de

sexenios.

csv: 104159821148527866827791





Se recomienda poner en marcha iniciativas que permitan incrementar el numero de

publicaciones per capita en medios internacionales de elevado impacto (en JCR, por ejemplo).

La reducida edad media del profesorado de esta propuesta de doctorado tiene un reflejo
directo sobre el numero medio de sexenios. En este caso es importante mantener la
intensidad de la investigaciéon y captar a nuevos colaboradores que podria facilitar el

incremento a corto plazo del nimero de sexenios y de publicaciones de alto impacto.

CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y APOYO DISPONIBLES PARA LOS DOCTORANDOS

Se recomienda especificar si el programa de doctorado dispone de una previsidon de recursos
externos y bolsas de viaje dedicadas a ayudas para la asistencia a congresos y estancias en el

extranjero que sirvan de apoyo a los doctorandos en su formacion

Esta recomendacién se especificod para cada una de las actividades formativas y la prevision de
recursos es funcion de convocatorias publicas para asistencia a congreso y estancias de
investigacion. Dependiendo del congreso al que asistan los alumnos de nuestro doctorado
pueden participar en ayudas y bolsas que faciliten su desplazamiento. De hecho en tres de los
ultimos congresos a los que han acudido doctorandos del programa (Jornadas de Economia
Laboral, Jornadas de Economia de la Salud y la Reunién de Economia Mundial), estos alumnos
han obtenido becas de transporte y manutencién convocadas por las propias asociaciones

organizadoras de los eventos.
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