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1. DATOS DA UNIVERSIDADE E DO TiTULO OBXECTO DE SEG UIMENTO

A) DATOS DA UNIVERSIDADE E DO TITULO

Denominacioén do titulo

Graduado ou Graduada en Filosofia pola Universidade de
Santiago de Compostela

Universidade responsable administrativa

Universidade de Santiago de Compostela

Centro responsable

Facultade de Filosofia

Centro/s onde se imparte

Facultade de Filosofia (Campus de Santiago )

Rama de cofiecemento

Ciencias Sociais e Xuridicas

Numero de créditos 240 ECTS
Profesion regulada Non
Modalidade de imparticién Presencial
Curso de implantacion 2009/2010
Data acreditacion ex ante (verificacion) 01/06/2009
Data renovacion acreditacion --

Curso académico obxecto de seguimento 2014/2015

B) INFORMACION PUBLICA QUE A UNIVERSIDADE FACILITA DE CAD A UN DOS SEUS TITULOS

Informacion publica

Paxina web da Universidade/Centro/Titulo...

Denominacioén do titulo

Numero de créditos e duracion do
titulo

Centro responsable do titulo ou, no
seu caso, departamento ou instituto

Coordinador/a e/ou responsable do
titulo

Centro/s onde se imparte o titulo

Tipo de ensinanza

Ndmero de prazas de novo ingreso
ofertadas

Idiomas en que se imparte o titulo

Saidas profesionais/Profesions
reguladas para as que capacita/Perfil
de egreso

Normativa de permanencia

Normativa de transferencia e
recofiecemento de créditos

Memoria vixente do titulo

Obxectivos do titulo

Competencias xerais

Competencias especificas

Criterios de acceso e admision

A USC puxo en marcha no curso 2014/2015 unha nova péaxina de oferta de
graos que esta orientada a informacién inicial e captacion de alumnado e que
contén unha primeira aproximacion aos diferentes titulos.

Por este motivo debemos diferenciar dous niveis de informacién. Un primeiro
gue se pode atopar no seguinte enderezo e que responde aos datos basicos
do titulo:

http://www.usc.es/graos/gl/graos/artes-humanidades/filosofia

Un segundo nivel con informacion completa e detallada que esta vinculado as
paxinas web de cada facultade/escola e que esta dirixido ao alumnado unha
vez que accede a titulacion:

http://www.usc.es/gl/centros/filosofia/titulacions.html?plan=12721&estudio=127
22&codEstudio=12330&valor=9

Neste Ultimo enlace, é preciso ir cambiando de lapela para ver os diferentes
apartados entre as seguintes opcions:

e Informacién do titulo

«  Obxectivos, competencias e saidas profesionais

e Plan de estudos

» Oferta e admision

*  Qutra informacion
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Perfil de ingreso recomendado

Estrutura do programa formativo:
denominacién do médulo ou materia,
contido en créditos ECTS,
organizacion temporal, caracter
obrigatorio ou optativo

Plan de accioén titorial

Programas de mobilidade

Informacion sobre as préacticas
externas, se as houbera (entidades
colaboradoras,...)

Procedemento de acollida e
orientacion dos estudantes de novo
ingreso

Realizase unha acollida en persoa cun acto publico co decanato, asi como
unha presentacion cos e as representantes do estudantado.

Horarios

Na lapela informaciéon do titulo, pinchando en cada materia pdédese ver o
horario:

https://www.usc.es/es/centros/filosofia/titulacions.html?plan=12721&estudio=12
722&codEstudio=12330&valor=9

Tamén se poden consultar na paxina web do centro, na columna de secciéns
da dereita (A Facultade ) o Horario de cursos, Horario de exames, Horario de
aulas, etc:

Organizacion

Académica

Guias docentes (curso
2015/16)
Horario de aulas

Horario de cursos

Horario de exames

Horario do profesorado

Programa de materias

http://www.usc.es/gl/centros/filosofia/

Guias docentes/Programacion
docente

http://www.usc.es/gl/centros/filosofia/Guias _docentes.html

http://www.usc.es/gl/centros/filosofia/programa_materias.html

Descricion do profesorado (categoria,
datos de contacto... )

http://www.usc.es/gl/centros/filosofia/profesorado titulacion.html|?plan=12722

Traballo fin de grao/master
(normativa, comisions de avaliacion,
tematicas, convocatorias, etc.)

http://www.usc.es/gl/centros/filosofia/
Columna dereita: Seccién novidades

Descricion doutros recursos humanos
necesarios e dispofiibles para o
desenvolvemento do plan de estudos

Outros servizos dispoiiibles

http://www.usc.es/gl/centros/filosofia/administracion.html
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Aulas e seminarios

Laboratorios

Salas de informéatica

http://www.usc.es/gl/centros/filosofia/infraestruturas.html

Salas de estudo

Biblioteca

Espazos para os representantes de
estudantes

Taxa de graduacién

Taxa de abandono

http://www.usc.es/gl/centros/filosofia/titulacions.html?plan=12721&estudio=127

Taxa de eficiencia - > —
22&codEstudio=12330&valor=9 (lapela outra informacion )

Taxa de rendemento

Taxa de éxito

Taxas de insercion laboral

Outras taxas/resultados
complementarias que o titulo fai
publicas (Informe institucional

resultados Docentia) http://www.usc.es/gl/servizos/calidade/titulosoficiais/datosgraos.html

Resultados das enquisas de
satisfaccion aos diferentes grupos de
interese

Organo responsable do sistema de
garantia da calidade

http://www.usc.es/gl/centros/filosofia/sgic.html

Politica e obxectivos de calidade

Manual e procedementos do SGC
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2. CUMPRIMENTO DO PROXECTO ESTABLECIDO

CUMPRIMENTO DO PROXECTO ESTABLECIDO

Criterios Ne Evidencia / Indicador Onde se atopa *
1 E3 | Andlise do perfil real de ingreso/egreso
Guias docentes das materias (competencias, actividades formativas,
1,6 E4 | metodoloxias docentes, sistemas de avaliacion, resultados de Informacion publica
aprendizaxe)
13 E5 Actas do Ultimo curso da Comisiéon Académica/Comisién de
' Titulacion/Comisién de Garantia de Calidade
17 11 Evolu'uo.n do nimero de estudantes de novo ingreso por curso Panel_Ind (Pdf)
académico —
Evolucion dos indicadores de mobilidade (Numero e porcentaxe de
1 12 | estudantes que participan en programas de mobilidade sobre o total Panel_Ind (Pdf)
de estudantes matriculados)
Péaxina web da universidade/centro/titulo (debe estar incluida como S
2 E6 o . S ) Informacion publica
minimo a informacién referida no apartado 1B)
Documentacion do SGC (politica e obxectivos de calidade, manual e S
3 E7 Informacion publica
procedementos)
Evidencias da implantacion dos procedementos do SGC
(procedementos completos, revisados e actualizados que
desenvolvan as directrices do SGC: Politica de calidade, Desefio,
revision periddica e mellora dos programas formativos, Garantia da Sl
3 E8 . . L Informacion publica
aprendizaxe, ensinanza e avaliacion centrados no estudante,
Garantia e mellora da calidade dos recursos humanos, Garantia e
mellora da calidade dos recursos materiais e servizos e Informacion
Publica)
3 E9 | Plans de mellora derivados da implantacion do SGC Informacion publica
37 E10 Analise das enquisas de satisfaccion (Yparticipacion, resultados,
’ evolucion,...)
Resultados das enquisas de satisfaccion de todos os grupos de
& K interese do titulo PEmEL el (i)
3,7 14 | Resultados dos indicadores que integran o SGC Panel_Ind (Pdf)
Plan de Ordenaciéon Docente: informacién sobre o profesorado
4 E11 | (nGmero, experiencia docente e investigadora, categoria, materias Enlace web ou PDF
gue imparte, area, etc)
4 E12 Informacién sobre o pgrsoal de apoio por Centro (niUmero e INE_PAS (Pdf)
cargo/posto desempefiado)
4 E13 Andlise das enquisas de avaliacion da docencia (% participacion,
resultados, evolucion, ... )
4 5 Porcen_tgxe de participacion do prof_efsorado do tltu_lo en plans’(_1e Formacion PDI (Pdf)
formacion da universidade e en actividades formativas especificas
4 16 Porce_ntaxg de part|C|pac_|o_n do PAS do _centro en plgns de formacion Formacion PAS (Pdf)
da universidade e en actividades formativas especificas
Resultados das enquisas de avaliacién da docencia (%participacion, INF. 13 e INF. 14 (Pdf)
4 17 b
resultados, evolucién,... ) Panel Ind (Pdf)
4 18 Porcentaxe de profesorado do titulo avaliado polo programa .
DOCENTIA ou similares
Evolucién dos indicadores de mobilidade (nimero e porcentaxe de
4 19 | profesores que participan en programas de mobilidade sobre o total Mobilidade_PDI
de profesorado do titulo)
Informacion sobre os recursos materiais directamente relacionados S
5 E1l4 co titulo Informacion publica
5 E15 Informaglon sobre servizos de orientacion académica e programas Informacion pablica
de acollida
E16 Listaxe dos centros/entidades para a realizacion de practicas
externas curriculares ou extracurriculares
110 | Distribucién alumnado por centros de practicas
Listaxe de traballos fin de grao/master do Ultimo curso académico
E17 : . e
(titulo, titor e calificacion)
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6 E18 | Informes das cualificacions de cada unha das materias do titulo INF. 15 (Pdf)
Analise dos resultados do titulo (incluidos indicadores insercion

7 E19
laboral e SlIV)

Indicadores de resultados (estas taxas facilitaranse de forma global
para o titulo. As taxas de rendemento, éxito e avaliacion facilitaranse
tamén por materia):

- Taxa de graduacion

6,7 111 | - Taxa de abandono PrmE e (e
- Taxa de eficiencia

- Taxa de rendemento
- Taxa de éxito

- Taxa de avaliacién

7 112 | Relacion da oferta/demanda das prazas de novo ingreso Panel Ind (Pdf)

7 113 | Resultados de insercion laboral Panel_SIIU(Pdf)

* Insertar enlace a un pdf ou indicar se esta pibli  co na web

Panel_Ind (Pdf): Indicadores SGIC

Panel_SIIU (Pdf): Indicadores do Sistema Integrado de Informacion Universitaria do Ministerio de Educacion
Formacion_PDI: informe sobre as actividades e porcentaxe de participacion do PDI no PFID por titulo
Formacion_PAS: informe sobre as actividades e porcentaxe de participaciéon no PFPAS por centro

INF. 13 e INF.14: informes sobre a enquisa de satisfaccion de avaliacién coa docencia (alumnado e profesorado)
Mobilidade_PDI: informe sobre a porcentaxe de participacion do PDI do titulo en programas de mobilidade

INF. 15: informe de cualificaciéns das materias por titulo
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3. PLAN DE MELLORAS

As accions de mellora aqui expostas formaran parte do plan de melloras do Grao en Filosofia,
independentemente doutras que se deriven do obrigado seguimento que se debe realizar do
titulo. No apartado de “observaciéns” de cada accidn indicase a sta relacidn/alifamento co
plan estratéxico da Universidade de Santiago de Compostela.

Estrutura para o desenvolvemento do Plan de Melloras

No Sistema de Garantia Interna da Calidade da Facultade de Filosofia distinguense duas
comisidns con diferentes funciéns dentro do sistema. Por unha parte, estd a Comisién do Grao
en Filosofia, cuxas funciéns son:

* Analizar a informacién proporcionada polo/a Coordinador/a do Titulo e ofa Responsable de
Calidade do Centro para levar a cabo o seguimento do Titulo.

* Realizar un informe dos resultados do titulo e as propostas de mellora (Informe de seguimento
do Titulo) e, cando sexa necesario, facer propostas de modificacién ou suspension del.

Por outra parte, esta a Comisidon de Calidade da Facultade, na que estan representados os
coordinadores dos diferentes titulos impartidos na Facultade e 3@ que corresponden as
seguintes funcidns:

* Realizar o desefio, a implantacidn, o seguimento e mellora do SGIC no Centro.
* Elaborar a Memoria de Calidade do Centro que englobara distintos informes e memorias:
0 Proposta do plan de melloras do centro para o curso seguinte que recollerd as
propostas de mellora dos Titulos derivadas dos seus informes de seguimento.
0 Informe de seguimento da implantacién do SGIC e as suas propostas de mellora.
0 Informes de seguimento dos Titulos.

A andlise de resultados, as propostas de mellora derivadas dela e o seguimento da sda execucién
realizanse a dous niveis:

A nivel de titulacién:

A Comisidn de Titulo, a partir da informacién proporcionada polo/a RCC, realiza unha analise para avaliar
o grao de consecucion dos resultados planificados e os obxectivos asociados a cada un dos indicadores
definidos para avaliar a eficacia do titulo. Como consecuencia desta andlise, propdn accidns
correctivas/preventivas ou de mellora en funcién dos resultados obtidos. Esta andlise e a proposta de
accidns plasmanse no Informe de seguimento/acreditacién do titulo de acordo co subproceso S01-PM-01
Seguimento/acreditacién do titulo.

A nivel de centro:

Na Comisidn de Calidade do Centro expdfense os Informes de seguimento aprobados polos érganos
competentes en cada caso. A partir das propostas de mellora recollidas neles, a CCC establece a
Programacion plurianual de calidade do centro (obxectivos, acciéns de mellora, responsables, prazos,
recursos, etc.), de acordo ao establecido no PE-01 Politica e Obxectivos de Calidade do Centro.
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AM-o01. Organizacion de conferencias tematicas para ser
Denominacién da proposta impartidas nos centros de ensino secundario de toda

Galicia
Baixa demanda da titulacion de Grao en Filosofia, non
Punto feble detectado acadando o numero minimo de alumnos/as de novo

ingreso requirido pola Xunta de Galicia.

- Programa A Ponte
- Equipo Decanal da Facultade de Filosofia
- Vicerreitoria de Comunicacién e Coordinacién

Responsable da sua
aplicacion

(1) Mellorar a visibilidade da titulacién de filosofia a través
da explicacidn de contidos de interese para os estudantes
Obxectivos especificos de bacharelato

(2) Mellorar as porcentaxe de estudantes interesados en
cursar estudos de Filosofia na USC

Preparacion dunha oferta de cinco conferencias tematicas
ao redor da Filosofia para ofertalas aos centros de ensino
medio de Galicia.

Os eixes tematicos destas conferencias tematicas serdn:

‘s 1. Cuestidns de ética actuais
Actuacions a desenvolver 0 o g
2. Contribuciéns do pensamento filoséfico a
problemas de relevancia actual.
3. A filosofia, a ciencia e as novas tecnoloxias
4. A filosofia da mente
5. Argumentacions e falacias
Periodo de execucion Curso 2015-2016. Curso 2016-2017. Curso 2017-2018.
- Numero de conferencias impartidas en centros de ensino
secundario.
- Numero de asistentes 4s conferencias tematicas.
Indicadores de execuciéon - Relacién de centros de ensino secundario onde se

impartiron as conferencias.
- Demanda das conferencias tematicas.
Datos de matricula.

Observacions

- Esta accidon de mellora incluirase no plan de melloras da titulacidn.

- A accidn estd alifada co Plan Estratéxico da USC 2011-2020, concretamente, dentro do dmbito
“Actividade Universitaria” estd estreitamente ligada 3 lifia estratéxica “Oferta de titulacions
adaptada as necesidades da sociedade”. Esta lifia establece catro obxectivos e actuaciéns entre
os que figura “Mellorar o coflecemento da oferta formativa da USC por parte da sociedade”.

A competencia entre as universidades na captacién do alumnado fai necesario que a oferta de
titulaciéns da USC, ademais de ser de calidade, sexa difundida de xeito eficaz. Para cumprir
este obxectivo, o Plan estratéxico estableceu as actuacidns seguintes:
1. Definir un plan de difusién de integral da oferta formativa da USC
2. Desefiar estratexias de promocidn das titulacidns, pofiendo en valor a especializacién delas.
Por outra parte, esta accién de mellora tamén estd asociada dentro do dmbito “Relacién co
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contorno”, coa lifia estratéxica denominada “O compromiso e a implicacién coa sociedade”.
Tratase de acadar o recofiecemento por parte da sociedade da contribucién da Universidade a
creacién de valor econdmico, social e cultural para o que se abordardn, entre outras, distintas
linas de actuacion:

1. Fomentar a colaboracién do persoal en actividades de proxeccidn exterior e promocién da
Usc.

2. Difundir as actividades da Universidade cara 4 sociedade, empregando diversas canles de
comunicacién e aproveitando o potencial das novas tecnoloxias da informacién e
comunicacion.

Denominacién da proposta | AM-02. Fomento da Olimpiada Filoséfica no ensino medio

Baixa demanda da titulacion de Grao en Filosofia, non
Punto feble detectado acadando o ndmero minimo de alumnos/as de novo ingreso
requirido pola Xunta de Galicia.

- Equipo Decanal da Facultade de Filosofia.

Responsable da sua ) o e e
- Vicerreitoria de Comunicacidn e Coordinacidn.

aplicacion

Colaborar na organizacion e promociéon da Olimpiada

Obxectivos especificos o e .
Filosdfica, espallando o seu impacto.

A experiencia da Universidade de Santiago na organizacion
de eventos competitivos/formativos para os estudantes de
bacharelato é contrastada nos ultimos anos. Actividades
como Estalmat (Estimulacién do talento matematico) ou das
diferentes olimpiadas de Quimica, Fisica ou matemdticas,
son organizadas cada ano cun importante éxito dentro das
instalaciéns da universidade composteld. A principal
consecuencia destas actividades é o aumento progresivo de
matriculados que acadaron cualificacidons excelentes
(superiores aos nove puntos sobre 10) nas probas de acceso
a universidade.

De igual xeito, a Facultade de Filosofia ten participado nos
pasados cursos 2013-14 e 2014-15 na Olimpiada de Filosofia.
Este evento ten un gran potencial para acadar un maior
interese polos estudos no GF. Con todo, hai que indicar que
nesta so ten participado unha parte reducida dos centros de
ensino medio galegos. A Facultade de Filosofia impulsara
este evento para aumentar o seu impacto.

Actuacions a desenvolver

Periodo de execucion Curso 2015-2016. Curso 2016-2017. Curso 2017-2018.

- Participantes (ndmero de estudantes; nimero de centros de
orixe) na olimpiada e evolucion anual (ou segundo
perioricidade do programa) na mesma.

- Datos de matricula.

Indicadores de execucion

Observacions

- Esta accidon de mellora incluirase no plan de melloras da titulacidn.
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- .A accidn estd alifiada co Plan Estratéxico da USC 2011-2020, concretamente, dentro do dmbito
“Actividade Universitaria” estd estreitamente ligada 3 lifia estratéxica “Oferta de titulacidons
adaptada as necesidades da sociedade”. Esta lifia establece catro obxectivos e actuaciéns entre
os que figura “Mellorar o coflecemento da oferta formativa da USC por parte da sociedade”.

A competencia entre as universidades na captaciéon do alumnado fai necesario que a oferta de
titulaciéns da USC, ademais de ser de calidade, sexa difundida de xeito eficaz. Para cumprir
este obxectivo, o Plan estratéxico estableceu as actuacidns seguintes:

1. Definir un plan de difusién de integral da oferta formativa da USC

2. Desefiar estratexias de promocidn das titulacidns, pofiendo en valor a especializacién delas.
Por outra parte, esta accién de mellora tamén estd asociada dentro do dmbito “Relacién co
contorno”, coa lifia estratéxica denominada “O compromiso e a implicacién coa sociedade”.
Tradtase de acadar o recofiecemento por parte da sociedade da contribucién da Universidade a
creacion de valor econdmico, social e cultural para o que se abordardn, entre outras, distintas
lifias de actuacion:

1. Fomentar a colaboracién do persoal en actividades de proxeccién exterior e promocién da
uUsc.

2. Difundir as actividades da Universidade cara 4 sociedade, empregando diversas canles de
comunicacién e aproveitando o potencial das novas tecnoloxias da informacién e
comunicacion.

Denominacién da proposta AM-03. Celebracién do Dia da Filosofia

Baixa demanda da titulacién de Grao en Filosofia, non
Punto feble detectado acadando o nimero minimo de alumnos/as de novo
ingreso requirido pola Xunta de Galicia.

- Equipo Decanal da Facultade de Filosofia.
Responsable da sta aplicacién - Vicerreitoria de Comunicacién e Coordinacién.

Realizar as actividades do Dia da Filosofia con éxito, de

Obxectivos especificos . .
xeito que promocione os estudos no GF.

Periodo de execucidén Curso 2015-2016. Curso 2016-2017. Curso 2017-2018.

- Asistentes ao evento.

Indicadores de execucion - e
- Repercusién medidtica.

Observacions

- Estaaccidon de mellora incluiraseincluirase no plan de melloras da titulacion.

- A accidn esta alinada co Plan Estratéxico da USC 2011-2020, concretamente, dentro do ambito
“Actividade Universitaria” estd estreitamente ligada 3 lifia estratéxica “Oferta de titulacidons
adaptada as necesidades da sociedade”. Esta lifia establece catro obxectivos e actuacidéns entre
os que figura “Mellorar o cofiecemento da oferta formativa da USC por parte da sociedade”.

A competencia entre as universidades na captacién do alumnado fai necesario que a oferta de
titulaciéns da USC, ademais de ser de calidade, sexa difundida de xeito eficaz. Para cumprir
este obxectivo, o Plan estratéxico estableceu as actuaciéns seguintes:

1. Definir un plan de difusién de integral da oferta formativa da USC
2. Desefar estratexias de promocidn das titulacidns, pofiendo en valor a especializacién delas.
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Por outra parte, esta accién de mellora tamén estd asociada dentro do ambito ‘“Relacién co
contorno”, coa lifia estratéxica denominada “O compromiso e a implicacién coa sociedade”.
Tratase de acadar o recofiecemento por parte da sociedade da contribucién da Universidade &
creacion de valor econdmico, social e cultural para o que se abordaran, entre outras, distintas

linas de actuacion:

1. Fomentar a colaboracién do persoal en actividades de proxeccién exterior e promocién da
usc.

2. Difundir as actividades da Universidade cara 4 sociedade, empregando diversas canles de
comunicacién e aproveitando o potencial das novas tecnoloxias da informacién e

comunicacion.
3. Aproveitar o activo dos egresados e das egresadas e das asociacions de antigos alumnos

para difundir os valores e as actividades da USC.
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AM-04. Elaboracién de material informativo para grupos de

Denominacion da proposta | .
interese.

Baixa demanda da titulaciéon de Grao en Filosofia, non
Punto feble detectado acadando o ndmero minimo de alumnos/as de novo ingreso
requirido pola Xunta de Galicia.

- Equipo Decanal da Facultade de Filosofia.

Responsable da sua ) a s e
- Vicerreitorfa de Comunicacién e Coordinacién.

aplicacion

Elaborar unha informacién moi detallada sobre distintos
aspectos de interese como a insercidon laboral, as
competencias profesionais, as posibilidades de simultanear
estudos, as posibilidades de matricula como segunda
titulacion, os datos mais salientables da facultade, etc.
Espallar tamén material de intereses que difundan a marca
da Facultade de Filosofia e lle den prestixio. Captar
alumnado para o master

Obxectivos especificos

Se ben os estudantes de bacharelato deben ter acceso aos
materiais informativos (folletos, web, ...) é imprescindible
establecer un material especificos para estudantes
egresados, profesores dos centro, orientadores nos centros
de ensino medio e persoas de relevancia publica. O material
Actuacions a desenvolver serd difundido entre os grupos de interese con capacidade
de liderato de opinion.

Realizar tamén anuncios en Facebook dirixidos a un publico
especifico, a poboacidn adolescente galega, das zonas
occidentais das provincias de Ledn e Zamora e do occidente
asturiano.

Periodo de execucidén Curso 2015-2016. Curso 2016-2017. Curso 2017-2018.

- Materiais desefados e distribuidos (soporte, cantidade,
Indicadores de execucion potenciais receptores,...)
- Datos de matricula.

Observacions

- Estaaccién de mellora incluirase no plan de melloras da titulacidn.

- A accidn esta alinada co Plan Estratéxico da USC 2011-2020, concretamente, dentro do ambito
“Actividade Universitaria” estd estreitamente ligada 3 lifia estratéxica “Oferta de titulacidons
adaptada as necesidades da sociedade”. Esta lifia establece catro obxectivos e actuacidns entre
os que figura “Mellorar o cofiecemento da oferta formativa da USC por parte da sociedade”.

A competencia entre as universidades na captaciéon do alumnado fai necesario que a oferta de
titulaciéns da USC, ademais de ser de calidade, sexa difundida de xeito eficaz. Para cumprir
este obxectivo, o Plan estratéxico estableceu as actuaciéns seguintes:

1. Definir un plan de difusién de integral da oferta formativa da USC

2. Desefiar estratexias de promocidn das titulacidns, pofiendo en valor a especializacién delas.
Por outra parte, esta accion de mellora tamén estd asociada dentro do dmbito “Relacién co
contorno”, coa lifia estratéxica denominada “O compromiso e a implicacién coa sociedade”.
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Tratase de acadar o recofiecemento por parte da sociedade da contribucién da Universidade a
creacion de valor econdmico, social e cultural para o que se abordardn, entre outras, distintas
lifas de actuacion:

1. Fomentar a colaboracién do persoal en actividades de proxeccidn exterior e promocién da
UscC.

2. Difundir as actividades da Universidade cara 4 sociedade, empregando diversas canles de
comunicacién e aproveitando o potencial das novas tecnoloxias da informacién e
comunicacion.

3. Aproveitar o activo dos egresados e das egresadas e das asociaciéns de antigos alumnos
para difundir os valores e as actividades da USC.

AM-05. Organizacidén de actividades destinadas aos lideres

Denominacion da proposta . oo
de opinion.

Baixa demanda da titulacién de Grao en Filosofia, non
Punto feble detectado acadando o nimero minimo de alumnos/as de novo ingreso
requirido pola Xunta de Galicia.

- Equipo Decanal da Facultade de Filosofia.

Responsable da sua
- Xunta de Facultade

aplicacion

Elaborar unha axenda de actividades destinadas aos grupos
de interese con capacidade de influencia na opinién dos
futuros estudantes (estudantes egresados, profesores dos
Obxectivos especificos centro, orientadores nos centros de ensino medio e persoas
de relevancia publica) que permita realizar ddas actividades
mensuais no centro para que este publico obxectivo tefia un
contacto constante co centro.

A organizacion de actividades no centro destinadas aos
grupos de interese con capacidade de influencia na toma de
decision é un elemento que xa ben usado pola Universidade
de Santiago en titulacions como xornalismo ou
comunicacion audiovisual.

Estes encontros, a modo de reunidns informais, cursos de
formacidn especifica, conferencias de alto interese, .... son
un xeito claro de explicarlle @ sociedade as actividades de
interese que se fan no centro.

Unha parte destas actividades consistirdn en conferencias
impartidas por egresadas/os da nosa facultade que a dia de
hoxe se atopan traballando en distintos ambitos, que
indicaran como os estudos en filosofia foran de utilidade
para elas e eles.

Actuacions a desenvolver

Periodo de execucion Curso 2015-2016. Curso 2016-2017. Curso 2017-2018.
- Numero de participantes de distintos sectores.
Indicadores de execucion - Numero de reuniéns/actividades organizadas.
- Datos de matricula.
Observacions
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- Estaaccién de mellora incluirase no plan de melloras da titulacidn.

- A accidn esta alinada co Plan Estratéxico da USC 2011-2020, concretamente, dentro do ambito
“Actividade Universitaria” estd estreitamente ligada 3 lifia estratéxica “Oferta de titulacidons
adaptada as necesidades da sociedade”. Esta lifia establece catro obxectivos e actuacidéns entre
os que figura “Mellorar o cofiecemento da oferta formativa da USC por parte da sociedade”.

A competencia entre as universidades na captaciéon do alumnado fai necesario que a oferta de
titulaciéns da USC, ademais de ser de calidade, sexa difundida de xeito eficaz. Para cumprir
este obxectivo, o Plan estratéxico estableceu as actuacidns seguintes:

1. Definir un plan de difusién de integral da oferta formativa da USC.

2. Desefiar estratexias de promocidn das titulacidns, pofiendo en valor a especializaciéon delas.
Por outra parte, esta accion de mellora tamén estd asociada dentro do dmbito “Relacién co
contorno”, coa lifia estratéxica denominada “O compromiso e a implicacién coa sociedade”.
Tratase de acadar o recofiecemento por parte da sociedade da contribucién da Universidade a
creacién de valor econdmico, social e cultural para o que se abordardn, entre outras, distintas
lifas de actuacion:

1. Fomentar a colaboracién do persoal en actividades de proxeccidn exterior e promocién da
Usc.

2. Difundir as actividades da Universidade cara 4 sociedade, empregando diversas canles de
comunicacién e aproveitando o potencial das novas tecnoloxias da informacién e
comunicacion.

3. Aproveitar o activo dos egresados e das egresadas e das asociacions de antigos alumnos
para difundir os valores e as actividades da USC.
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Denominacién da proposta | AM-06. Andlise das taxas de rendemento e graduaciéon

Baixas taxas de graduacién e rendemento, influindo esta

Punto feble detectado e o
ultima na primeira

Responsable da sua

N Comisién de calidade
aplicacion

Detectar as posibles razéns que xustifiquen as actuais
Obxectivos especificos taxas de rendemento, graduacién e de abandono co fin de
poder pofier en marcha medidas correctoras.

Realizar unha andlise sobre as taxas de rendemento, que
indirectamente tefien un impacto nas taxas de graduacion
e de abandono, detectando os casos nos que haxa
Actuacidns a desenvolver variacions significativas en semestres e materias, se ben os
valores acadados actualmente nestas taxas estan
préximos ou por debaixo do que figura na memoria de
verificacién do titulo.

Periodo de execucidén Curso 2015-2016. Curso 2016-2017. Curso 2017-2018.

Indicadores de execucién Taxa de rendemento, taxa de graduacion

Observacidns
- Esta accidon de mellora incluirase no plan de melloras da titulacidn.

- A accidn estd alifada co Plan Estratéxico da USC 2011-2020, concretamente, dentro do dmbito
“Actividade Universitaria” esta estreitamente ligada 3 lifia estratéxica ‘“Procura da excelencia
na docencia”. Esta lifia establece tres obxectivos e actuacidns entre os que figura “Valorar e
recofiecer a calidade da actividade docente do profesorado”.
A anadlise dos resultados a nivel individual e institucional é fundamental para a Universidade, asf
como a comunicacidn dos resultados & comunidade universitaria que proporciona a
retroalimentacion necesaria para reaxustar as estratexias a seguir. Para cumprir este
obxectivo, o Plan estratéxico establece a seguinte actuacion:
1. Realizar unha analise continua dos resultados da aplicacién dos indicadores de calidade da

docencia e darlle difusidn entre a comunidade universitaria.
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Denominacién da proposta | AM-07. Introducién de calendarios de avaliacion

Baixas taxas de graduacion e rendemento, influindo esta

Punto feble detectado e N
ultima na primeira

Responsable da stia | Comision de Grao
aplicacién Coordinadores/as de curso
Obxectivos especificos Aumentar as actuais taxas de rendemento.

Realizar nas reunidns de coordinaciéon de curso calendarios
para cada semestre e curso nos que se coordinen as tarefas
de avaliacidn para as materias impartidas en cada semestre
de xeito que estas se vaian facendo de xeito regular, sen
Actuacions a desenvolver cargas avaliativas en intres concretos e harmonizando os
requirimentos que distintas materias fagan ao alumnado en
funcién dos créditos que tefian, de maneira que non haxa
variaciéns de peso entre as esixencias en termos de carga de
traballo entre materias co mesmo ndmero de créditos.

Periodo de execucion Curso 2015-2016. Curso 2016-2017. Curso 2017-2018.

Indicadores de execucién Taxa de rendemento, taxa de graduacion

Observaciéns
- Estaaccién de mellora incluirase no plan de melloras da titulacidn.

- A accidn esta alinada co Plan Estratéxico da USC 2011-2020, concretamente, dentro do ambito

“Actividade Universitaria” esta estreitamente ligada 3 lifia estratéxica “Procura da excelencia
na docencia”. Esta lifia establece tres obxectivos e actuaciéns entre os que figuran “Xeneralizar
o uso do novo modelo de ensino-aprendizaxe derivado da adaptacién ao EEES” e “Valorar e
recofiecer a calidade da actividade docente do profesorado”.
A anadlise dos resultados a nivel individual e institucional é fundamental para a Universidade, asf
como a comunicacidn dos resultados & comunidade universitaria que proporciona a
retroalimentacidn necesaria para reaxustar as estratexias a seguir. Para cumprir este
obxectivo, o Plan estratéxico establece as seguintes actuacidns:

- Desenvolver no alumnado as habilidades necesarias para o aproveitamento das novas
metodoloxias de ensino-aprendizaxe co obxectivo de acadar un maior rendemento académico.

- Realizar unha andlise continua dos resultados da aplicacién dos indicadores de calidade da
docencia e darlle difusién entre a comunidade universitaria.

Denominacién da proposta AM-08. Grupos de discusion con egresados/as

Insuficiente informacion sobre a situacion laboral dos

P febl
unto feble detectado egresados/as no GF

Responsable da sua

. oz E H I
aplicacién quipo decana
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Dispor de informacidn sobre a situacion laboral das
egresadas/os, e da sua vision sobre a utilidade de contidos
e competencias para o desempefio laboral co obxectivo de
utilizala no plan de renovacién da titulacion.

Obxectivos especificos

Recadar informacidn sobre a traxectoria e situacion laboral
dos egresados mediante grupos de discusion, incidindo na
utilidade dos contidos aprendidos e das competencias
adquiridas para o desempefio laboral.

Actuacions a desenvolver

Periodo de execucion Curso 2015-2016. Curso 2016-2017. Curso 2017-2018.

Transcripcién dos datos relevantes das gravacidons das

Indicadores de execucion . .,
discusions.

Observaciéns
- Estaaccién de mellora incluirase no plan de melloras da titulacidn.

- A accidn estd alifada co Plan Estratéxico da USC 2011-2020, concretamente, dentro do dmbito

“Persoas” estd estreitamente ligada a lifia estratéxica “O estudantado: valor presente e
futuro”. Esta lifia establece catro obxectivos e actuaciéns entre os que figuran “Mellorar a
empregabilidade dos egresados e profesionais formados na Universidade”.
Nun contorno socioecondmico que dificulta a insercién laboral as universidades deben ir un
paso madis ala e traballar non sé na formacién tedrica e técnica do seu alumnado, sendn
proporcionarlle habilidades e competencias destinadas a facilitar o emprego e a promover o
desenvolvemento de iniciativas empresariais. Para cumprir este obxectivo, o Plan estratéxico
establece, entre outras, as seguintes actuacions:

1. Procurar que o curriculo formativo das novas titulacidns introduza as competencias e
habilidades requiridas pola contorna socioecondémica.

2. Incluir nos plans de estudos competencias transversais que garantan a integraciéon e
desenvolvemento sostible nas actividades profesionais relacionadas cos distintos dmbitos de
cofiecemento.

Por outra parte, esta accién de mellora tamén estd asociada dentro do dmbito “Relacién co
contorno”, coa lifia estratéxica denominada “O compromiso e a implicacién coa sociedade”.
Tradtase de acadar o recofiecemento por parte da sociedade da contribuciéon da Universidade a
creacion de valor econdmico, social e cultural para o que se abordardn, entre outras, distintas
lifas de actuacidn:

1. Fomentar a colaboracién do persoal en actividades de proxeccién exterior e promocidn da USC.

2. Difundir as actividades da Universidade cara @ sociedade, empregando diversas canles de
comunicacién e aproveitando o potencial das novas tecnoloxias da informacién e
comunicacion.

3. Aproveitar o activo dos egresados e das egresadas e das asociacidns de antigos alumnos para
difundir os valores e as actividades da USC.
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Denominacién da proposta AM-09. Creacion dun censo de egresados/as

Insuficiente informacion sobre a situacion laboral dos

P febl
unto feble detectado egresados/as no GF

Responsable da sua

e s Equipo decanal
aplicacion quipo

Dispor de informacidn sobre a situacion laboral das

Obxectivos especificos
egresadas/os.

Recadar informacidn sobre a traxectoria e situacion laboral
dos egresados mediante grupos de discusion, incidindo na
utilidade dos contidos aprendidos e das competencias
adquiridas para o desempefio laboral.

Actuacions a desenvolver

Periodo de execucién Curso 2015-2016. Curso 2016-2017. Curso 2017-2018.

Indicadores de execucion Creacidn do censo

Observaciéns
- Estaaccién de mellora incluirase no plan de melloras da titulacidn.

- A accidn esta alinada co Plan Estratéxico da USC 2011-2020, concretamente, dentro do ambito

“Persoas” estd estreitamente ligada a lifia estratéxica “O estudantado: valor presente e
futuro”. Esta lifla establece catro obxectivos e actuaciéns entre os que figuran “Mellorar a
empregabilidade dos egresados e profesionais formados na Universidade”.
Nun contorno socioeconémico que dificulta a insercién laboral as universidades debe ir unpaso
mais ald e traballar non sé na formacién tedrica e técnica do seu estudantado, sendn
proporcionarlle habilidades e competencias destinadas a facilitar o emprego e a promover o
desenvolvemento de iniciativas empresariais. Para cumprir este obxectivo, o Plan estratéxico
establece, entre outras, as seguintes actuacions:

- Procurar que o curriculo formativo das novas titulaciéns introduza as competencias e
habilidades requiridas pola contorna socioecondémica.

- Incluir nos plans de estudos competencias transversais que garantan a integraciéon e
desenvolvemento sostible nas actividades profesionais relacionadas cos distintos ambitos de
cofiecemento.

Por outra parte, esta accion de mellora tamén estd asociada dentro do dmbito “Relacién co
contorno”, coa lifia estratéxica denominada “O compromiso e a implicacién coa sociedade”.
Trdtase de acadar o recofiecemento por parte da sociedade da contribucién da Universidade a
creacién de valor econdmico, social e cultural para o que se abordardn, entre outras, distintas
linas de actuacion:

1. Fomentar a colaboracién do persoal en actividades de proxeccidn exterior e promocién da
Usc.

2. Difundir as actividades da Universidade cara 4 sociedade, empregando diversas canles de
comunicacién e aproveitando o potencial das novas tecnoloxias da informacién e
comunicacion.

3. Aproveitar o activo dos egresados e das egresadas e das asociacions de antigos alumnos
para difundir os valores e as actividades da USC.
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4. MODIFICACIONS DO PLAN DE ESTUDO

Non se tefien levado a cabo modificacidns do plan de estudos, mais si existe un plan de
renovacion en anos vindeiros deste, que se detalla a continuacion.

Lifas xerais do plan de renovacién do Grao en Filosofia

Indicanse a continuacidn as algunhas lifias xerais de actuaciéon para o plan de renovacion do
Grao en Filosofia, cun calendario orientativo. Estas lifias non determinan polo miido como vai
ser o proceso, mais si que dan unha perspectiva xeral sobre como tera lugar este

1. Motivacién: como se comentou en varias reunidns, incidir na necesidade de adaptar os estudos
do Grao en Filosofia & nova realidade laboral dos titulados, non necesariamente ligada ao ensino
medio.

2. Obxectivos: O GF reformado debe sobresair con respecto ao actual en distintas dimensidns. En
concreto, debe:

a. Mellorar a capacitacién que o estudo das técnicas de traballo en filosofia dan para o

traballo profesional, en concreto no que toca a racionalidade prictica, o exame
argumentativo e a analise de discurso.

b. Impartir contidos centrados mais nos problemas da filosofia que na historiografia
desta, e mais prominentemente ligados a problemas actuais.

C. Mellorar significativamente as competencias obtidas polo estudantado distintas do
aprendizaxe de contidos (comprensidn, andlise e exposicién oral e escrita).

d. Capacitar mais axeitadamente para o traballo de investigacion aportando

competencias que sirvan para a investigacion en filosofia, obviamente, mais tamén
noutras disciplinas.

3. Lifas xerais de actuacidn:
a. Revisidn dos titulos de Grao en Filosofia que actualmente se imparten en Espafia,

mais, sobre todo, a nivel internacional en nas facultades mais prestixiosas, para
analizar as modificacidns a realizar nos contidos do GF actual. .

b. Revisidn dos syllabi e modelos de docencia e avaliacién aplicados nas facultades de
maior recofiecemento.

C. Exame do xeito de aplicar os modelos de éxito noutras universidades ao noso GF.

d. Discusion sobre o modelo de incardinacidon e coordinacidn entre as diferentes
materias.

e. Conformacidn do Plano de Estudos en funcién do modelo que finalmente se impofia

No Noso sistema universitario (4+1 ou 3+2).
Calendario orientativo para a renovacion:

1. Setembro 2015: constitucion da Comisidn para a revisidon do Grao.

2. Febreiro 2016: presentacion dos resultados da Comisién @ Xunta de Facultade e comezo da
discusidn sobre as lifias mestras nos contidos a incorporar no GF

3. Maio 2016: remate da formacion do profesorado no uso de plataformas online, requirido pasa
0 paso 4 semipresencialidade.

4. Xufio 2016: acordo final da Xunta de Facultade sobre as lifias mestras a incorporar no GF.

5. Setembro-Decembro 2016: avaliacidn por parte da ACSUG do GF.
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6. Decembro 2016: anotacién das medidas a incorporar en funcidn da avaliacion do GF e
incorporacién destas nas lifias mestras.

7. Febreiro 2017: comezo do traballo no desefio do novo Plano de Estudos para o GF pola
Comisidn de Grao da Facultade, dependente da clarificacién acerca de se o0 modelo a adoptar
continuarad a ser o 4+1 ou se ten que dar o cambio ao modelo 3+2.

8. Maio 2017: remate da formacién complementaria en TICs ao uso das plataformas online
(softwares para a transmisién de informacién) para o paso & semipresencialidade.

9. Setembro 2017: presentacién do primeiro borrador do Plano de Estudos para o GF na Xunta de
Facultade.

10. Febreiro 2018: aprobacién do primeiro borrador do Plano de Estudos para o GF.
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