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MASTER UNIVERSITARIO EN GENOMICA Y GENETICA POR LA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA Y LA UNIVERSIDAD DE VIGO

Nombre corto: Master en Gendmica y Genética

Universidad coordinadora: Universidad de Santiago de Compostela
Centro: Facultad de Veterinaria

Universidad participante: Universidad de Vigo

Centro: Facultad de Biologia

e DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA MATERIA:

-Cdodigo de la materia: P2201108A

-Nombre de la materia: TRABAJO FIN DE MASTER
-Tipo: Obligatoria

-Numero de créditos: 15 ECTS

-Semestre: Segundo

-Profesorado: Todos los docentes del master

Coordinadora: Paloma Moran (UVIGO)

-Distribucidn de la docencia y trabajo del alumno:
Trabajo individual tutelado: 220
Tutorias individuales: 4
Examen: 1

Horas trabajo del alumnado: 150

© OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

Planificar las distintas etapas de un trabajo de investigacidon y las acciones mds adecuadas para llevar a
cabo cada una de ellas.

Desarrollar la capacidad de sintesis y habilidades en la comunicacidn y discusion critica de ideas.
Apreciar la importancia de la calidad en los trabajos o informes cientificos.

Adquisicién de conocimientos y metodologias avanzados en un campo de investigacién genética y
gendmica.



Ganar autonomia en la elaboracién de nuevas hipétesis, en la interpretacién de resultados.

Conocimiento de los limites de las técnicas empleadas, posibles artefactos y de la necesidad de
estandarizacion de las técnicas.

Identificar, manejar y analizar las fuentes y recursos de informacion relevantes para el tema de
investigacion seleccionado.

° CONTENIDOS

El Trabajo de Fin de Master es una actividad fundamental en la formacion del alumnado, dado que incluye
todo el proceso de planteamiento, desarrollo y defensa de un proyecto profesional. Sus contenidos incluyen
la planificacion de tareas para resolver un proyecto, la realizacion de dichas tareas y finalmente la
concrecidn de los resultados en una memoria explicativa del problema planteado, el procedimiento seguido
para su estudio o elaboracidn, la interpretacion de los resultados o del disefio planteado y finalmente el
resultado o la plasmacion del proyecto final.

* BIBLIOGRAFIA BASICA Y COMPLEMENTARIA
Bibliografia especifica para cada TFM y otros recursos a sugerencia de cada tutor/a.
e COMPETENCIAS

Competencias Basicas:

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en
el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucidn
de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mds amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su drea de estudio.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y
juicios.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigliedades.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida auto dirigido o auténomo.

Competencias Generales:

CGO01 - Capacidad de organizacion y planificacidon del estudio y la experimentacién en las areas de
conocimientos implicadas.

CGO02 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la toma de decisiones a partir de informacion
cientifica y técnica.

CGO3 - Transmitir los resultados del estudio y la investigacion a publicos especializados, académicos
y generalistas.

CGO04 - Creatividad para generar nuevas ideas y aplicarlas en su estudio actual y posterior.

CGO5 - Capacidad de superacion ante la frustracion y en situaciones de estrés.



Competencias Especificas:

CEO1 - Comprender la relacién entre la Gendmica y la Genética y la salud humana, animal y vegetal,
necesaria para el desarrollo delas diversas funciones de un profesional orientado al avance de la
salud.

CEO2 - Conocer los métodos y tecnologias seguros para la aplicacién de los nuevos desarrollos de la
Gendmica y la Genética en diversos sectores productivos.

CEO3 - Desarrollar las destrezas y habilidades en analisis gendmico y genético, y en consejo genético.
CEO4 - Ser capaz de llevar a cabo la trazabilidad del material genético para la deteccién de
mutaciones y el control de riesgos e identificacion de puntos criticos, en la salud, la produccién, la
manipulacion y el procesado

CEO5 - Adquirir conocimientos y habilidades en el desarrollo del trabajo cientifico en las ciencias de
la vida, al menos una de las siguientes areas de conocimiento: Genética, Fisiologia, Anatomia
Patoldgica, Medicina Legal y Forense, Producciéon Animal, Produccion Vegetal.

CEQ6 - Saber manejar las fuentes de informacidn relacionadas con la Gendmica (y otras dmicas), la
Genética, sus tecnologias y los aspectos de seguridad relativos a las mismas, incluyendo la
produccién animal y vegetal.

Competencias Transversales:

CTO1 - Capacidad para comprender el significado y aplicacidon de la perspectiva de género en los
distintos ambitos de conocimiento y en la practica profesional con el objetivo de alcanzar una
sociedad mds justa e igualitaria.

CT02 - Capacidad para comunicarse por oral y por escrito en lengua gallega.

CTO03 - Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de los
recursos.

CTO4 - Capacidad para el aprendizaje y la integracion en el trabajo en equipos multidisciplinares, la
cooperacion y el compafierismo, incluyendo el ambito internacional.

CTO5 - Capacidad de reflexidon desde distintas perspectivas del conocimiento.

CTO06 - Capacidad de gestion de informacidn, resolucién de problemas y toma de decisiones.

CTO7 - Capacidad para elaborar, exponer y discutir un texto cientifico-técnico organizado vy
comprensible.

CTO08 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacidn (TIC).

CTO09 - Capacidad de negociacién en el ambito académico y en el trabajo experimental.

e METODOLOGIA DE LA ENSENANZA

Desarrollo de trabajos académicos y de laboratorio
Tutorias personalizadas
Trabajo autdnomo del alumnado no presencial

Cada alumno/a tendrd un tutor para su Proyecto Fin de Master de forma que estard asesorado en todo
momento. Las tareas a realizar por el alumno/a variaran en funcion del tipo de perfil o itinerario elegido. La
memoria del Trabajo de Fin de Master debe recoger no solo las tareas realizadas sino también aspectos de
reflexidn, discusion y comparacion con referencias.

¢ ESTRUCTURA DEL TFM

Una vez completado el trabajo el alumno/a tendra que elaborar una memoria.



La memoria tendra una extensién de entre 20-30 paginas y se redactara ajustandose a la normativa.
Las memorias deben ser entradas en papel y en PDF 8 dias antes de la fecha de defensa del trabajo.
Cada memoria deberd de ir acompafiada del informe del tutor/a.

° DEFENSA DEL TRABAJO

La defensa del trabajo sera publica y tendrd una duracién maxima de 15 minutos seguido de un turno de
preguntas que no podra exceder de 45 minutos.

* SISTEMA DE EVALUACION

Para cada convocatoria se creara un tribunal formado por tres docentes del master siguiendo la
normativa de las dos universidades participantes. El tribunal se encargara de valorar los Proyecto Fin de
Master y tendrd en cuenta para la calificacidon final la calidad de los contenidos, la claridad en la
exposicidon y la capacidad de defensa frente a las cuestiones planteadas por el tribunal.

© OBSERVACIONES



