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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Santiago de Compostela Facultad de Opticay Optometria 15026856

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Optometria

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Optometria por la Universidad de Santiago de Compostela

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Cienciasde la Salud No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
EVA YEBRA-PIMENTEL VILAR Presidenta da Comisién Redactora
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 33234191L
EmEEwAwEEAL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Juan Manuel Viafio Rey rector
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 33222403F
[ETOEEETL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
LUZ MARIA GIGIREY PRIETO Decana Facultad de Opticay Optometria
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 33248384K

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Praza do Obradoiro, §n - Reitoria 15782 Santiago de Compostela 881811001

E-MAIL PROVINCIA FAX

reitor@usc.es A Coruna 881811201
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del
Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: A Corufia, AM 15 de noviembre de 2017

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4316688

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Méster Master Universitario en Optometria por la No Ver Apartado 1:
Universidad de Santiago de Compostela Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Cienciasdela Salud Salud Terapiay rehabilitacion

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Axencia paraa Calidade do Sistema Universitario de Galicia

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Santiago de Compostela

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

007 Universidad de Santiago de Compostela

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60 0

8

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

21 21 10
LISTADO DE ESPECIALIDADES
ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Santiago de Compostela
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

15026856 Facultad de Opticay Optometria

1.3.2. Facultad de Opticay Optometria
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

No Si

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

25 25

TIEMPO COMPLETO
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ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

3.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 30.0
RESTO DE ANOS 3.0 30.0
NORMAS DE PERMANENCIA
http://www.usc.es/gl/servizos/sxopra/0321_masters_normativa.html#permanencia

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Conocer, comprender y aplicar |os principios, metodologias y nuevas tecnologias de la optometria, asi como laadquisicion
de las destrezas y competencias descritas en los objetivos generales del titulo.

CG2 - Demostrar capacidad para trabajar en colaboracion con otros profesionales como miembro de un equipo multidisciplinar con
un alto grado de eficacia

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para su incorporacién al gjercicio profesional especializadoy ala
investigacion en el campo de la Optometria.

CG4 - Integrar conocimientosy enfrentarse ala toma de decisiones a partir de informacién cientifica, técnicay clinica

CGS5 - Transmitir los resultados de la investigacion a pablicos especializados, académicosy generalistas.

CG6 - Adquirir la Capacidad de organizacion y planificacion del estudio y la experimentacion en las areas de conocimientos
implicadas.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos |las conclusiones
mas relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar sus conoci mientos,
propuestas y posiciones.

CT3- Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (T1C)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEL1 - Adquirir criterios especificos de actuacion clinica para especializar a estudiante en los diferentes campos clinicos propios de
laatencion visual: optometria pediétrica, optometria geridtrica, terapias visuales, baja vision, superficie ocular y lentes de contacto.

CE2 - Profundizar en los conocimientos de farmacovigilanciay los criterios de actuacion clinicaimplementandol os en la préctica
clinicaasistencial.

CE3 - Aplicar los conocimientos del campo de la Inmunologia a cualquier estudio en Optometria, disefiando experimentos y
empleando las técnicas y herramientas mas avanzadas.

CE4 - Profundizar en €l estudio de las ciencias bésicas de la vision, como herramienta de conocimiento y de apoyo ala
especializacion profesional e investigadora.

CES5 - Conocer, comprender y aplicar conceptos de cribaje en la atencién primariavisua y ocular.

CEG6 - Aplicar lametodologiay los procedimientos propios de lainvestigacion cientificaen CienciasdelaVision.

CE7 - Adquirir conocimientos y habilidades desde distintas perspectivas del conocimiento en Ciencias delaVision.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO
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4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2 Acceso y admisién.

4.2.1 Acceso

El articulo 16 del Real Decreto 1393/2007 establece que para acceder a las ensefianzas oficiales de master sera necesario estar en posesion de un
titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una instituciéon de educacién superior del Espacio Europeo de Educaciéon Superior que facultan
en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de master.

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educaciéon Superior sin necesidad de la homo-
logacién de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes ti-
tulos universitarios oficiales espafioles que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via
no implicara, en ningun caso, la homologacion del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de
cursar las ensefianzas de méster.

4.2.2 Admision

El sistema de admisién del alumnado se realizara de acuerdo con los criterios y procedimientos establecidos en la convocatoria anual de matricula de
la Universidad de Santiago de Compostela.

La Comision Académica del master tiene las competencias en materia de admision tal como se establece en la normativa de la USC.

En cuanto al perfil de ingreso y formacién previa requerida que habilita el acceso al Master en Optometria, éste va dirigido principalmente a gradua-
dos/as en Optica y Optometria, Biologia, Farmacia, Medicina y, en general, perfiles de ciencias de la salud. La Comision valorara en cada caso los an-
tecedentes académicos, cientificos y profesionales de los candidatos.

Procedimiento especifico para la admisién en el Master en Optometria

La admisién de los candidatos se realizara utilizando los siguientes criterios:

- Ponderacion del expediente académico 60%

- Afinidad de la formacion previa 10%

- Experiencia profesional 15%

- Experiencia docente e investigadora 10%

- Otros méritos 5%

Para realizar esta valoracion se debe adjuntar a través de la pagina web de preinscripcion, los documentos siguientes escaneados (1/4):

1. Curriculum académico y profesional resumido.

2. Titulo académico de que se dispone o se prevé disponer en el momento de la matricula. Si no se ha obtenido, escanear el resguardo de haber pa-
gado las tasas de expedicion. El original del titulo o del resguardo debera presentarse, en cualquier caso, en el momento de formalizar la matricula.

3. Certificado académico oficial expedido por su centro de origen, en el que figure la nota ponderada del expediente. Si el candidato todavia no ha fina-
lizado los estudios en el momento de hacer la preinscripcién, el certificado hara referencia a las asignaturas cursadas y aprobadas hasta ese momento
y no seré admitido hasta que haya presentado la solicitud de su titulo.

En el caso de los estudiantes que cursaron los estudios en la USC no hay que aportar certificado académico ni copia del titulo

4.- Informe de experiencia profesional

Perfil recomendado de los estudiantes:

Destacar como cualidades deseables para el futuro estudiante del Master

o Capacidad de trabajo.

o Disposicién para el trabajo en equipo.

o Capacidad de razonamiento légico.

o Capacidad de obtener, interpretar y aplicar conocimientos.

o Espiritu cientifico.

o Habilidad para la resolucién de problemas.

En el caso de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad se llevan a cabo actuaciones, para cada caso, en cola-
boracién con el Servizo de Participacion e Integracién Universitaria, cuyos técnicos, en coordinacion con la comision académica del master, evaluaran
la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos. Dicho Servicio ofrece a apoyo a estudiantes con discapacidad,
estudio de adaptaciones curriculares, un programa de alojamiento para estudiantes con discapacidad, un programa de eliminacién de barreras arqui-
tecténicas y un Centro de Documentacién para la vida independiente.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3. Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados

Para los alumnos de nuevo ingreso la coordinacién del master antes del comienzo del curso, realizara una sesién de recepcién y orientacién especifica
dirigida a los estudiantes con el fin de mostrar los recursos, herramientas y materiales que el master pone a su disposicién. Igualmente se ofrecera in-
formacion detallada de aspectos concretos como profesores, tutores, coordinadores, contenidos, horarios, metodologias, ritmos de trabajo, materiales,
uso de la plataforma virtual, espacios docentes, etc.

Ademas, a través de la pagina Web de la facultad de 6ptica y optometria (una vez acreditado el master), al margen de poder obtener toda la informa-
cién sobre preinscripcién, matriculacion, becas, etc. en los canales de informacién de la USC, los alumnos podran contactar directamente con los coor-
dinadores académicos y con la oficina administrativa del decanato - como centro responsable del titulo - para solicitar informacién o aclaracién sobre
cualquier tema relacionado con el Méaster.

Se prevé ampliar el sistema de tutorizacion tradicional incorporando diferentes figuras y actividades que permitan garantizar y canalizar un seguimien-
to completo del alumnado. A estos efectos, se propondran las figuras de: tutores, coordinadores de mddulo, coordinadores de asignatura, directores
de la memoria final de Master, tutorias y comité de evaluacién. Los tutores seran designados entre el profesorado del curso que cuente con mayor ex-
periencia en docencia en master. Tendran a su cargo a un grupo de alumnos y se ocuparan de realizar un seguimiento personal y continuo, observan-
do su progreso y resolviendo sus dudas 0. Con ese propdsito se convocaran reuniones periédicas y se realizaran una tutoria colectiva con su grupo.
Al mismo tiempo, trasladaran a otros profesores o especialistas las cuestiones de caracter méas técnico que se planteen. En definitiva, seran el medio
gue permita integrar al alumnado en la globalidad del curso. Se designaran coordinadores de materias para unificar los contenidos tedrico-practicos en
la docencia impartida por varios profesores. Todas las interacciones entre el alumnado y el profesorado que surjan se canalizaran a través de tutorias
(via mail, chat, teléfono, hadoop...). Estas tendran un horario y lugar predefinido en la programacion, que podra variar en funcién de la conciliacién do-
cente ¢, laboral de alumnos y profesores. Finalmente, se constituird un Comité de evaluacion integrado por los tutores y la comisién coordinadora del
méster con su Director.

De forma previa al comienzo del curso, los alumnos disponen en la pagina web de la USC de informacién puntual sobre horarios, calendarios de exa-
menes, programas y guias de las materias y herramientas y servicios, concretamente en la pagina web de la Facultad de Optica y Optometria.
Ademas, en la USC se seguira lo establecido en el Sistema de Garantia Interno de Calidad de la Facultad de Optica y Optometria.

Por otra parte, la USC cuenta con los siguientes servicios de apoyo y orientacién a los estudiantes una vez matriculados:

1) Oficina de Informacién Universitaria

Integrada en el Area de Informacién y Comunicacion Universitaria, canaliza y da respuesta a las demandas informativas de ambito universitario en ge-
neral, y sobre la USC en particular.

Sus objetivos son:

# Gestionar y difundir la informacién relacionada con los servicios, centros, departamentos, convocatorias, tramites, normativa, planos de estudios y
actividades de la Universidad.

# Difundir la USC en el entorno mas inmediato.

# Coordinar las actividades de difusion entre estudiantes y futuros estudiantes.
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# Apoyar la elaboracion de documentos coordinando las funciones atribuidas a los responsables de informacién de los centros.

Entre otras, tiene las siguientes funciones:

# Informacion y atencion telefénica, presencial y telemética.

# Elaboracion y tratamiento de la informacién en coordinacién con el Gabinete de Comunicacion.

# Coordinacion de la presencia en salones, ferias y otros acontecimientos de caracter educativo.

# Apoyo a las distintas campafias de informacién y difusion de la Universidad.

2) Servicio de Ayudas y Servicios al Alumnado se configura como una unidad de apoyo técnico a los 6rganos de gobierno para la implementacién
y mantenimiento de las ayudas a los estudiantes, tanto exteriores como propias, incluidas las del Servicio Universitario de Residencias (SUR). Depen-
de organica y funcionalmente del Vicerrectorado con competencias en estudiantes. Su misién consiste en gestionar integradamente las ayudas y servi-
cios, complementarios a los docentes, que la USC presta al estudiantado para el desarrollo de su actividad, y que a continuacion se relacionan:

Becas y Ayudas al Estudio: son uno de los instrumentos que contribuyen de manera mas eficaz a hacer posible el principio de igualdad de oportunida-
des. Este Servicio centraliza las prestaciones que se ofrecen al estudiantado universitario en relacién con la gestién y tramitacion de las becas y ayu-
das al estudio ya sean estatales, de la propia USC o de las instituciones con las que asi se convenie.

Concretamente gestiona las siguientes becas y ayudas al estudio convocadas:

- Por el Ministerio de Educacion: las de caracter general para estudiantes universitarios que cursan estudios en la Comunidad Auténoma de Galicia;
las de movilidad para los estudiantes que cursan estudios fuera de su Comunidad Auténoma y las ayudas al estudio de caracter especial llamadas Be-
cas-Colaboracién, para facilitar que los estudiantes del dltimo curso de estudios universitarios presten su colaboracion en distintos departamentos uni-
versitarios en régimen de compatibilidad con sus estudios.

- Por la USC para el pago de los precios publicos por servicios académicos de los alumnos matriculados en el tercer y cuarto ciclo.

- Por las Instituciones con las que la USC firme convenios: becas para realizar compras en el Mercado de Abastos de Santiago de Compostela, etc.
Asociaciones Estudiantiles: el Servicio gestiona los aspectos administrativos de la actividad y funcionamiento de las Asociaciones Estudiantiles. La
USC, a través de una convocatoria anual de ayudas a programas de actividades estudiantiles, pretende estimular las iniciativas encaminadas al desa-
rrollo del tejido asociativo, a la generacion de habitos participativos y al conocimiento de la Universidad por parte del alumnado, estableciendo partidas
econdémicas dedicadas al financiamiento de: proyectos de dinamizacion de la informacion y participacion estudiantil; participacion y organizacion de
charlas, mesas de debate y foros de estudiantes, y formacion e infraestructuras relativas a las tecnologias de la informacién y las comunicaciones que
fomenten el flujo y la obtencién de informacién sobre temas de interés entre los universitarios de la USC y de otras universidades nacionales y extran-
jeras.

3) O Valedor da Comunidade Universitaria es el 6rgano designado por el Claustro para la defensa y garantia de los derechos de los miembros de la
comunidad universitaria.

Podra ademas instar y promover ante los érganos correspondientes actuaciones e iniciativas para mejorar los derechos y libertades de la comunidad
universitaria, asi como la calidad en cualquier &mbito de la Universidad.

Es una institucién independiente dentro de la Universidad, no estd sometida a ningin mandato imperativo ni recibe instrucciones de ninguna autoridad
u 6rgano de gobierno.

4) Servicios de Apoyo al Emprendimiento y al Empleo (SAEE) Los Servicios de Apoyo al Emprendimiento y al Empleo se crean en el marco del dl-
timo convenio firmado entre la Xunta de Galicia, Consejeria de Trabajo, y las tres Universidades gallegas, en junio de 2006. Viniendo a reemplazar a
la anteriormente denominada Oficina de Servicios Integrados para la Juventud (OSIX) que tuvo sus comienzos en el afio 1998 con el Area de Orienta-
cién Laboral, al que se le unieron en el afio 2000 los de Informacion Juvenil (ahora Informacion Juvenil y Apoyo Integrado a los SAEE) y el Area de Au-
toempleo.

El objeto de este protocolo entre la Xunta y la USC es fomentar el emprendimiento y el despertar de vocaciones empresariales en los estudiantes, doc-
torandos, profesores, investigadores y ex-alumnos universitarios, resaltando la importancia de las iniciativas emprendedoras en el desarrollo socioeco-
némico de Galicia a favor de la generacién de empleo y riqueza.

Para alcanzar los objetivos propuestos a los SAEE cuentan con tres areas: el Area de Autoempleo, dedicado a la difusién y fomento de la cultura em-
prendedora en la comunidad universitaria; el Area de Orientacién Laboral, que presta diversos servicios encaminados a facilitar apoyo en la insercién
de sus usuarios en el mercado laboral; y el Area de Informacién Juvenil y Apoyo Integrado a los SAEE que, ademas de actividades de apoyo a las ac-
ciones de emprendimiento y empleo, realiza tareas en varios campos de interés para la comunidad universitaria juvenil.( http://www.usc.es/es/servi-
zos/saeel)

5) Servicio de Relaciones Exteriores (SRE) es un servicio administrativo cuyo objetivo es la gestién de los programas de movilidad nacional e inter-
nacional. Los estudiantes, docentes y personal de la administracion y servicios reciben asesoramiento y respaldo institucional en las diferentes
fases de la movilidad.

6) El Servicio de Participacion e Integracién Universitaria es el encargado de establecer y coordinar los mecanismos que la USC pone en marcha
para fomentar su compromiso con la comunidad universitaria en general, mediante propuestas y servicios que permitan conciliar la vida laboral y fami-
liar y las relaciones y proyectos que favorecen las sinergias entre la USC y su entorno

7) UNIEMPRENDE: El Programa para la Creaciéon de Empresas de la Universidad de Santiago de Compostela (UNIEMPRENDE), tiene como objetivo
incrementar la vocaciéon empresarial entre los miembros de la comunidad universitaria, ayudando en la dinamizacion de proyectos, su lanzamiento y
consolidacién en el mercado. Prestando especial atencién a aquellos resultados de investigacion con potencial suficiente para transformar una idea en
una empresa de base tecnolégica con expectativas de futuro.

Para la consecucion de estos objetivos se cred una infraestructura de apoyo a iniciativas emprendedoras que incluyen la deteccién y maduracién de la
idea, el asesoramiento, el financiamiento y la incubacion.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 9

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 9

4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la Universidad.

La Universidad de Santiago de Compostela cuenta con una ¢ Normativa de transferencia y reconocimiento de crédi-
tos para titulaciones adaptadas al Espacio Europeo de Educacion Superior¢,, aprobada por su Consello de Goberno
el 14 de marzo de 2008, de cuya aplicacion son responsables el Vicerrectorado con competencias en oferta docen-
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te y la Secretaria General con los Servicios de ellos dependientes: Servicio de Gestién de la Oferta y Programacion
Académica y Servicio de Gestion Académica.

Esta normativa cumple lo establecido en el RD 1393/2007 y tiene como principios, de acuerdo con la legislacién vi-
gente:

¢ Un sistema de reconocimiento basado en créditos (no en materias) y en la acreditacion de competencias.

¢ La posibilidad de establecer con caracter previo a la solicitud de los estudiantes, tablas de reconocimiento globales
entre titulaciones, que permitan una rapida resolucion de las peticiones sin necesidad de informes técnicos para ca-
da solicitud y materia.

¢ La posibilidad de especificar estudios extranjeros susceptibles de ser reconocidos como equivalentes para el acce-
so al grado o al postgrado, determinando los estudios que se reconocen y las competencias pendientes de superar.
¢ La posibilidad de reconocer estudios no universitarios y competencias profesionales acreditadas.

Esté accesible publicamente a través de la web de la USC, en los enlaces correspondientes.

La Universidad de Santiago de Compostela en relacién a la transferencia y reconocimiento de créditos cuenta con la
siguiente normativa:

- Normativa de transferencia y reconocimiento de créditos para titulaciones adaptadas al Espacio Europeo de Educa-
cién Superior, aprobada por su Consello de Goberno el 14 de marzo de 2008, de cuya aplicacion son responsables
el Vicerrectorado con competencias en oferta docente y la Secretaria Xeral con los servicios de ellos dependientes:
Servizo de Xestion da Oferta e Programacion Académica e Servizo de Xestion Académica.

- Resolucién Rectoral de 15/04/2011 por la que se desarrolla el procedimiento para el reconocimiento de competen-
cias en las titulaciones de Grado y Méster.

http://www.usc.es/gl/servizos/sxopra/0321_masters_normativa.html

TEXTO COMPLETO DEL ACUERDO DE CONSEJO DE GOBIERNO

NORMATIVA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS PARA TITULACIONES ADAPTADAS
AL ESPACIO EUROPEO DE EDUCACION SUPERIOR (EEES) ¢, Aprobada en la reunién del Consejo de Gobierno
de la USC del 14 de marzo de 2008

La Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades (BOE 13 de abril) da nueva redaccion al articulo 36 de la LOU, para pasar a titularse Convalidacion o
adaptacion de estudios, validacion de experiencia, equivalencia de titulos y homologacion de titulos extranjeros. En
la nueva configuracion de la LOU, se sigue manteniendo la existencia de criterios a los que se deben ajustar las uni-
versidades, pero en este caso estos criterios van a ser fijados por el Gobierno, a diferencia del sistema actual, en el
que la competencia corresponde al Consejo de Coordinacion Universitaria.

La LOU introduce también como importante novedad la posibilidad de validar, a efectos académicos, la experiencia
laboral o profesional, siguiendo los criterios y recomendaciones de las declaraciones europeas para ¢ dar adecuada
respuesta a las necesidades de formacién a lo largo de toda la vida y abrirse a quienes, a cualquier edad, deseen
acceder a su oferta cultural o educativa¢,, como sefiala su exposicion de motivos.

Por ultimo, el articulo 36 viene a sefialar que el Gobierno, previo informe del Consejo de Universidades, regulara el

régimen de validaciones entre los estudios universitarios y las otras ensefianzas de educacion superior a las que se
refiere el articulo 3.5 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. De este modo y a la espera de la re-
gulacion por el Gobierno, podran ser validables a estudios universitarios:

# Las ensefianzas artisticas superiores

# La formacion profesional de grado superior

# Las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de grado superior

# Las ensefianzas deportivas de grado superior

Por su parte y en desarrollo de la LOU, el Real decreto de regulacion de las ensefianzas universitarias (1393/2007)
establece un nuevo sistema de validacion de estudios denominado reconocimiento e introduce la figura de la transfe-
rencia de créditos. Asimismo, va a exigir que en la propuesta de planes de estudios se incorpore el sistema propues-
to de transferencia y reconocimiento de créditos, por lo que es necesario establecer una normativa general.

La definicion del modelo de reconocimiento no solo es de importancia capital para los alumnos que desean acceder
a cada titulacion, sino que tiene sus raices en la propia definicién de la titulacion, que debe tener en cuenta los posi-
bles accesos desde otras titulaciones tanto espafiolas como extranjeras.

La propuesta de regulacion tiene las siguientes bases:

# Un sistema de reconocimiento basado en créditos (no en materias) y en la acreditacion de competencias.

# La posibilidad de establecer con caracter previo a la solicitud de los alumnos, tablas de reconocimiento globales
entre titulaciones, que permitan una rapida resolucion de las peticiones sin necesidad de informes técnicos para ca-
da solicitud y materia.

# La posibilidad de especificar estudios extranjeros susceptibles de ser reconocidos como equivalentes para el acce-
so al grado o posgrado, determinando los estudios que se reconocen y las competencias pendientes de superar.
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# La posibilidad de reconocer estudios no universitarios y competencias profesionales acreditadas.

Por todo lo anterior, el Consejo de Gobierno en su sesion de 14 de marzo de 2008 acordd aprobar la siguiente NOR-
MATIVA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS PARA TITULACIONES ADAPTADAS AL
ESPACIO EUROPEO DE EDUCACION

ART. 1 DEFINICIONES

La transferencia de créditos supone la inclusién en los documentos académicos oficiales del estudiante, relativos a
la ensefianza en curso, de la totalidad de los créditos por él obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterio-
ridad, en la misma o en otra universidad y que no conduzcan a la obtencion de un titulo oficial.

El reconocimiento supone la aceptacion por la Universidad de Santiago de los créditos que, siendo obtenidos en una
ensefianza oficial, en la misma u otra universidad, son computados en otras distintas a efectos de la obtencién de un
titulo oficial.

ART. 2 CRITERIOS DE RECONOCIMIENTO

Los criterios generales de reconocimiento son aquellos que fije el Gobierno y en su caso concrete la USC mediante
Resolucion Rectoral. Cada titulacién podra establecer criterios especificos adecuados a cada titulacién y que seran
plasmados en una Resolucion Rectoral. Estos criterios serdn siempre publicos y vincularan las resoluciones que se
adopten.

En todo caso seran criterios de reconocimiento los siguientes:

a) Siempre que la titulacién de destino pertenezca a la misma rama que la de origen, seran objeto de reconocimiento
los créditos correspondientes a materias de formacion basica de dicha rama.

b) Seran también objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a aquellas otras materias de formacion ba-
sica cursadas pertenecientes a la rama de destino.

c) El resto de los créditos seran reconocidos por la Universidad de Santiago teniendo en cuenta la adecuacién entre
las competencias y los conocimientos asociados a las restantes materias cursadas por el estudiante y los previstos
en el plan de estudios o bien que tengan caracter transversal

ART. 3 UNIDAD DE RECONOCIMENTO

La unidad de reconocimiento seran los créditos, sin perjuicio de poder reconocer materias o0 médulos completos. En
el expediente figurardn como créditos reconocidos y se tendran en cuenta a efectos de considerar realizados los cré-
ditos de la titulacién.

ART. 4 SISTEMA DE RECONOCIMIENTO

4.1.- Para determinar el reconocimiento de créditos correspondientes a materias no recogidas en el articulo 2.a) y
2.b) se tendran en cuenta los estudios cursados y su correspondencia con los objetivos y competencias que esta-
blece el plan de estudios para cada médulo o materia. La universidad acreditara mediante el acto de reconocimien-
to que el alumno tiene acreditadas las competencias de la titulaciéon y el cumplimiento de parte de los objetivos de la
misma en los términos definidos en el EEES.

4.2.- Para estos efectos cada centro podra establecer tablas de equivalencia entre estudios cursados en otras uni-
versidades y aquellos que le podran ser reconocidos en el plan de estudios de la propia universidad. En estas tablas
se especificaran los créditos que se reconocen y, en su caso, las materias o0 médulos equivalentes o partes de mate-
rias 0 modulos y los requisitos necesarios para establecer su superaciéon completa.

Igualmente se estableceran tablas de equivalencia entre las titulaciones anteriores al Real Decreto 1393/2007, de 29
de octubre, y las titulaciones adaptadas a esta normativa.

Estas tablas se aprobaran por Resolucién Rectoral y se haran publicas para conocimiento general.

4.3.- La universidad podra reconocer directamente o mediante convenios, titulaciones extranjeras que den acceso a
titulaciones oficiales de la USC o establecer en esos convenios el reconocimiento parcial de estudios extranjeros. La
USC dara adecuada difusién a estos convenios.

4.4.- Al alumno se le comunicaran los créditos reconocidos y el nimero de créditos necesarios para la obtencion del
titulo, segun las competencias acreditadas y segin los estudios de origen del alumnado. También podra especificar-
se la necesidad de realizar créditos de formacién adicional con caracter previo al reconocimiento completo de moédu-
los, materias o ciclos.

ART. 5 PROCEDIMIENTO

El procedimiento se iniciara a instancia de parte, salvo lo previsto en el parrafo 4.3 del articulo anterior.
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En caso de los créditos de materias de formacion basica o la existencia de tablas de reconocimiento, la Unidad de
Gestién Académica resolvera directamente la peticion en el plazo de un mes.

En el resto de los casos se solicitara informe previo al centro, que debera emitirlo en el plazo de un mes.

Ser4 de aplicacién subsidiaria y en lo que no se oponga a esta normativa el Protocolo para la regulacion de las vali-
daciones y adaptaciones aprobado por el Consejo de Gobierno de 26 de abril de 2006.

ART. 6. TRANSFERENCIA

Todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas en la USC o en otra universidad del EEES seran ob-
jeto de incorporacion al expediente del alumno, previa peticion de este.

La USC tendera a realizar esta incorporacion mediante sistemas electrénicos o telematicos.
ART. 7 SET

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, tanto los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su ex-
pediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

ART. 8. RECONOCIMIENTO DE ESTUDIOS ANTERIORES Al REAL DECRETO 1393/2007, DE 29 DE OCTUBRE

El procedimiento y criterios para el reconocimiento parcial de estudios de titulaciones de Diplomado, Licenciado, Ar-
quitecto, Ingeniero o equivalentes para surtir efectos en titulaciones adaptadas al EEES seran los establecidos en
esta normativa.

ART. 9. RECONOCIMIENTO DE OTROS ESTUDIOS O ACTIVIDADES PROFESIONALES

Conforme los criterios y directrices que fije el Gobierno y el procedimiento que fije la universidad podran ser recono-

cidos como equivalentes a estudios universitarios, la experiencia laboral acreditada, las ensefianzas artisticas supe-

riores, la formacion profesional de grado superior, las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de grado
superior, las ensefianzas deportivas de grado superior y aquellas otras equivalentes que establezca el Gobierno o la
Comunidad Auténoma.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

1.- La validacién de estudios para titulaciones no adaptadas al EEES seguiré rigiéndose por la normativa de estos
estudios.

2.- La validacion de estudios en los Programas Oficiales de Posgrado desarrollados al amparo del Real Decreto
56/2005, de 21 de enero, y modificado por el Real Decreto 1509/2005, de 16 de diciembre se regulara por la presen-
te normativa y por el reglamento especifico.

DISPOSICION FINAL
La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo de Gobierno de la Universi-
dad

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad de contenido tedrico

Actividad Interactiva: seminarios /practicas/précticas clinica/ |aboratorio/trabajos.

Tutorias

Examen

Trabajo autonémo

Estancias en el Servicio de Optometria USC - hospitales - Grupos Investigacion - Centros singulares USC - Empresas'y otros
centros sanitarios

53 METODOLOGIASDOCENTES

Actividad de contenido tedrico: Docenciavirtua en la que se pondré a disposicién de los alumnos los contenidos del programa
tedrico, casos clinicos, y/o gemplos generales en diferentes formatos de presentacidn que podrén estar acompafiados de audio y/o
video explicativo en un entorno on-line.

Actividad Interactiva: seminarios/précticas/laboratorio/trabajos. Se incluye aqui la realizacion de précticas. El alumno debe preparar
€l desarrollo delaactividad con ayuda del profesor y realizar medidasy correspondiente andlisis de datos. También se incluyen
pruebas de evaluacion si las hubiera.

Actividad Interactiva: Précticaclinica. Seincluye aqui larealizacion de précticas clinicas en médul os muy reducidos.

Tutorias: Tutorias personalizadas'y en grupos reducidos.

Practicas Externas. Actividades préacticas en entornos profesionales y de investigacion de forma que facilite la aplicacion de los
conocimientos y habilidades adquiridos por parte del alumno/a.

Trabajo Fin de Master: elaboracidn de un trabajo personal de profundizacidn o iniciacion alainvestigacion, que relacione
por lo menos parte de los conocimientos y habilidades adquiridas. Para su elaboracion el aumno deberé consultar |as fuentes
bibliogréficas més adecuadas a tema. Fruto de este trabajo, €l alumno elaborard una memoriafinal.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Evaluacion continua. - Se valorara el esfuerzo y progreso en el aprendizaje.

Examen final tedrico /préctico, que puede ser tema, pregunta corta, tipo test y resolucion de problemas/ casos.

Evaluacion de las précticas de laboratorio, clinicas o seminarios: rendimiento durante su realizacion y/o pruebas objetivas sobre la
labor realizada. Resolucion de casos tedricos y practicos.

Presentacion y defensa de Trabajos Fin de Méster ante un tribunal.

Evaluacion de précticas externas: la calificacion de la memoria de précticas otorgada por la comisién del Master o en su caso el/la
profesor/a coordinador/a de la materia.

Presentacion y defensa de trabajos

55NIVEL 1: MODULO ASIGNATURAS OBLIGATORIAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Farmaco-Vigilancia Ocular

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identificar los distintos métodos en farmacovigilancia (FV)

2. Reconocer las distintas fuentes de datos en farmacovigilancia
3. Identificar los principales sesgos en farmacovigilancia.

4. Leer criticamente estudios de farmacovigilancia ocular

55.1.3 CONTENIDOS

1. Origen de la farmacovigilancia. Objetivos y funciones.

2. Métodos individuales en farmacovigilancia:

- Notificacién anecdética de reacciones adversas a medicamentos (RAM),
- Notificacion voluntaria de reacciones adversas a medicamentos,
- Notificacion de eventos ligados a la prescripcion.

3. Métodos epidemioldgicos en farmacovigilancia.

. Fuentes de datos para estudios de farmacovigilancia: ventajasy limitaciones
. Disefios epidemiol 6gicos en farmacovigilancia
. Sesgos en estudios epidemiol dgicos en farmacovigilancia

4. Lectura critica de estudios de farmacovigilancia ocular.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Integrar conocimientos y enfrentarse alatoma de decisiones a partir de informacion cientifica, técnicay clinica.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos |as conclusiones
més relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar sus conoci mientos,
propuestas y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (T1C)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Profundizar en los conocimientos de farmacovigilanciay los criterios de actuacién clinicaimplementandolos en la préctica
clinicaasistencial.

CE7 - Adquirir conocimientos y habilidades desde distintas perspectivas del conocimiento en CienciasdelaVision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

12/68

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 292359984229729689893274



Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 4316688

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de contenido tedrico 9 0

Actividad Interactiva: seminarios/ 12 10
précticas/préacticas clinical |aboratorio/

trabgjos.

Tutorias 3 100

Examen 100

Trabajo autonémo 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividad de contenido tedrico: Docencia virtual en la que se pondra a disposicion de los alumnos los contenidos del programa
teorico, casos clinicos, y/o ejemplos generales en diferentes formatos de presentacion que podrén estar acompafiados de audio y/o

video explicativo en un entorno on-line.

Actividad Interactiva: seminarios/préacticas/laboratorio/trabajos. Seincluye aqui larealizacion de précticas. El alumno debe preparar
el desarrollo de la actividad con ayuda del profesor y realizar medidas y correspondiente andlisis de datos. También se incluyen

pruebas de evaluacién si las hubiera.

Tutorias: Tutorias personalizadas y en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua. - Sevalorara el
esfuerzo 'y progreso en el aprendizaje.

20.0

80.0

Examen final tedrico /préctico, que
puede ser tema, pregunta corta, tipo test y
resolucion de problemas/ casos.

20.0

80.0

Evaluacion de las practicas de laboratorio,
clinicas o seminarios: rendimiento durante
su realizacion y/o pruebas objetivas sobre
lalabor realizada. Resolucion de casos
tedricosy practicos.

0.0

60.0

NIVEL 2: Inmunologia Ocular

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

13/68

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 292359984229729689893274



Identificador : 4316688

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer los componentes del sistemainmunitario (moléculas, célulasy tejidos) en condiciones fisioldgicas.

. gonocer los receptoresy el sistema de comunicacion, citoquinasy quimioquinas, entre las células del sistemainmunitario y entre éste y otros sistemas relaciona-
os.

. Conocer los procesos de presentacion y reconocimiento antigénico y los mecanismos efectores de |la respuesta inmunitaria

. Comprender el funcionamiento coordinado y |as estrategias defensivas frente a patégenos.

. Conocer |os principios bésicos de lainmunopatol ogia: inmunodeficiencias, autoinmunidad, reacciones de hipersensibilidad y cancer.

. Comprender |as particul aridades de la respuestainmunitaria en el ojo y aplicar esos conocimientos para interpretar posibles alteraciones o dafios oculares.

- Conocer e interpretar |as técnicas inmunol 6gicas aplicadas a analizar la respuestainmunitaria

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Céulasy 6rganos del sistemainmunitario
Inmunidad innata. Célulasy moléculas que median lainmunidad innata. Actividad NK. Mediadores solubles. Sistema del complemento y su regulacion. Res-
puesta inflamatoria.
Inmunidad adaptativa. Células y moléculas que median lainmunidad adaptativa. Tipos, desarrollo, supervivenciade linfocitosy reconocimiento antigénico.

Procesamiento y reconocimiento antigénico. El Complejo Mayor de Histocompatibilidad (CMH).
Mecanismos efectores de lainmunidad celular y humoral. Inmunidad mediada por células T. Las células B y la generacion de anticuerpos.
. Sistemainmunitario de mucosas. Respuesta alainfeccion y regulacion.
Enfermedades de base inmunol égica. Autoinmunidad. Hipersensibilidad. Trasplantes.
Manipulacion de larespuestainmunitaria.
Larespuestainmunitariaen € 0jo y su regulacion. Inmunidad adaptativa: inmunidad de mucosay mediada por células T. Inmunidad innata. Papel del sistema

del complemento. Células presentadoras de antigeno. Privilegio inmune ocular.
Larespuestainflamatoria en el ojo.

M ecanismos de hipersensibilidad ocular.
- Autoinmunidad ocular.
. Técnicas de diagnéstico e investigacion en inmunologia ocular.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para su incorporacion al gjercicio profesional especiaizadoy ala
investigacion en el campo de la Optometria.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos |as conclusiones
mas relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar sus conoci mientos,
propuestas y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (T1C)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Aplicar los conocimientos del campo de la Inmunologia a cualquier estudio en Optometria, disefiando experimentosy
empleando las técnicas y herramientas més avanzadas.

CE7 - Adquirir conocimientos y habilidades desde distintas perspectivas del conocimiento en Ciencias delaVision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de contenido tedrico 9 0
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Actividad Interactiva: seminarios/ 12 100
précticas/précticas clinical laboratorio/

trabajos.

Tutorias 100
Examen 100
Trabajo autonémo 48 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividad de contenido tedrico: Docencia virtual en la que se pondréa a disposicién de los alumnos los contenidos del programa
tedrico, casos clinicos, y/o gjemplos generales en diferentes formatos de presentacion que podrén estar acompafiados de audio y/o

video explicativo en un entorno on-line.

Actividad Interactiva: seminarios/practicas/laboratorio/trabajos. Se incluye aqui larealizacion de précticas. El alumno debe preparar
el desarrollo de la actividad con ayuda del profesor y realizar medidasy correspondiente andlisis de datos. También se incluyen

pruebas de evaluacién si las hubiera.

Tutorias: Tutorias personalizadas'y en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua. - Se valorara el 0.0 60.0
esfuerzo 'y progreso en el aprendizaje.

Examen final tedrico /préctico, que 20.0 80.0
puede ser tema, pregunta corta, tipo test y

resolucién de problemas/ casos.

Evaluacion de las précticas de laboratorio, |20.0 80.0

clinicas 0 seminarios: rendimiento durante
su realizacién y/o pruebas objetivas sobre
lalabor realizada. Resolucién de casos
teoricosy précticos.

NIVEL 2: Metodologia dela I nvestigacion y la Prevencion en Vision

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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- Por medio de metodologia avanzada sepa interpretar estudios publicados de relevancia para que sepa disefiar y analizar estudios poblacionales en
el campo de la Optometria.

55.1.3 CONTENIDOS

Medidas de frecuencia, medidas de efecto, disefios de estudios en optometria, nocién de confusién y de modificacion de efecto. Metaandlisis en Opto-
metria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer, comprender y aplicar |os principios, metodologias y nuevas tecnologias de la optometria, asi como laadquisicion
de las destrezas y competencias descritas en los objetivos generales del titulo.

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para su incorporacion a gjercicio profesional especializadoy ala
investigacion en el campo de la Optometria.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debatesy discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos las conclusiones
més relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar sus conoci mientos,
propuestas y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacién 'y la Comunicacion (T1C)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Conocer, comprender y aplicar conceptos de cribaje en la atencidn primariavisua y ocular.

CEG6 - Aplicar lametodologiay los procedimientos propios de lainvestigacion cientificaen CienciasdelaVision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de contenido tedrico 12 0

Actividad Interactiva: seminarios/ 16 0
précticas/précticas clinical laboratorio/

trabajos.

Tutorias 4 100

Examen 1 100

Trabajo autonémo 42 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividad de contenido tedrico: Docencia virtua en la que se pondra a disposicién de los alumnos los contenidos del programa
teorico, casos clinicos, y/o ejemplos generales en diferentes formatos de presentacion que podran estar acompafiados de audio y/o
video explicativo en un entorno on-line.

Actividad Interactiva: seminarios/practicas/laboratorio/trabajos. Se incluye aqui larealizacion de précticas. El alumno debe preparar
el desarrollo de la actividad con ayuda del profesor y realizar medidasy correspondiente andlisis de datos. También se incluyen
pruebas de evaluacién si las hubiera.

Tutorias: Tutorias personalizadas'y en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evauacion continua. - Se valorard el 20.0 80.0
esfuerzo y progreso en el aprendizaje.
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Examen final tedrico /préctico, que 20.0 80.0
puede ser tema, pregunta corta, tipo test y
resolucion de problemas/ casos.

NIVEL 2: Estadistica Avanzada para la Optometria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Emplear las técnicas estadisticas adecuadas para analizar los distintos datos obtenidos en el &mbito de la Optometria, implementandolas con el soft-
ware que permite su tratamiento e interpretando los resultados.

55.1.3 CONTENIDOS

. Revisién de los conceptos bésicos de estadistica descriptiva, probabilidad e inferencia estadistica.
. Andlisisde lavarianza con unoy varios factores.

. Modelos de regresion simple y miltiple. Correlacion. Andlisis de la covarianza.

. Contrastes no paramétricos para una, dosy mas muestras.

. Tablas de contingenciay medidas de asociacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Demostrar capacidad para trabajar en colaboracion con otros profesionales como miembro de un equipo multidisciplinar con
un alto grado de eficacia

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para su incorporacion al gjercicio profesional especiaizadoy ala
investigacion en el campo de la Optometria.

CG5 - Transmitir los resultados de lainvestigacion a publicos especializados, académicosy generalistas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos |as conclusiones
mas relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar sus conoci mientos,
propuestas y posiciones.

CT3- Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (T1C)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEG6 - Aplicar lametodologiay los procedimientos propios de lainvestigacion cientificaen Ciencias dela Vision.

CE7 - Adquirir conocimientos y habilidades desde distintas perspectivas del conocimiento en Ciencias delaVision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de contenido tedrico 9 0

Actividad Interactiva: seminarios/ 12 100
précticas/préacticas clinical |aboratorio/

trabgjos.

Tutorias 3 100

Examen 3 100

Trabajo autonémo 48 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividad de contenido tedrico: Docencia virtual en la que se pondra a disposicion de los alumnos los contenidos del programa
teorico, casos clinicos, y/o ejemplos generales en diferentes formatos de presentacion que podrén estar acompafiados de audio y/o
video explicativo en un entorno on-line.

Actividad Interactiva: seminarios/préacticas/laboratorio/trabajos. Seincluye aqui larealizacion de précticas. El alumno debe preparar
el desarrollo de la actividad con ayuda del profesor y realizar medidas y correspondiente andlisis de datos. También se incluyen
pruebas de evaluacién si las hubiera.

Tutorias: Tutorias personalizadas y en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua. - Sevalorara el 20.0 80.0
esfuerzo y progreso en el aprendizaje.

Examen final tedrico /préctico, que 20.0 80.0
puede ser tema, pregunta corta, tipo test y
resolucion de problemas/ casos.

NIVEL 2: Biologia del Sistema Visual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer los nuevos avances en la organizacion celular y subcelular de los componentes del sistema visual.

. Comprender los procesos que originan y mantienen la arquitectura funcional de los componentes del sistema visual.

. Conocer |os fundamentos neurobiol 6gicos del envejecimiento, degeneracion y regeneracion del sistema visual.

- Ser consciente de como los avances en la biologia del sistema visua repercuten en el conocimiento de su funcionamiento en condiciones normalesy de enferme-
dad y en las posibilidades de terapia.

. Conocer como labiologiacelular del sistemavisual est& imbricada con otras disciplinas de la 6ptica.

. Ser capaz de obtener y analizar la bibliografia adecuada para preparar la materiay para actualizar los conocimientos de forma auténoma.

55.1.3 CONTENIDOS

. Biologiacelular delavisién. Tipos celulares implicados. Neurobiologia de laretina: fotorreceptores y fototransduccion. Transduccion de sefiales en el sistema
visual.

. Desarrollo y evolucién del sistemavisual. Tipos de ojos. Evolucion molecular y celular del sistema visual. Mecanismos de induccion de laformacion del ojo.
Morfogénesis del ojo. Alteraciones de la morfogénesis.

. Basescelularesy moleculares del envejecimiento y degeneracion del sistema visua. Procesos de envejecimiento en la 6pticadel ojoy en las vias visuales. Pro-
cesos de neurodegeneracion. Muerte celular en el sistemavisual.

. Basescelularesy moleculares de la proteccion y regeneracion en el sistema visual. Neuroproteccion. Regeneracion retiniana. Fundamentos biol dgicos de latera-
piagénicay celular. Generacion de tejido retiniano a partir de células madre. Regeneracion del nervio optico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Demostrar capacidad paratrabajar en colaboracidn con otros profesionales como miembro de un equipo multidisciplinar con
un alto grado de eficacia.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos |as conclusiones
maés relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar sus conocimientos,
propuestas y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE4 - Profundizar en €l estudio de las ciencias bésicas de la vision, como herramienta de conocimiento y de apoyo ala

especializacion profesional e investigadora.

CE7 - Adquirir conocimientos y habilidades desde distintas perspectivas del conocimiento en Ciencias delaVision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de contenido tedrico 12 0

Actividad Interactiva: seminarios/ 16 100
précticas/précticas clinica/ 1aboratorio/

trabajos.

Tutorias 4 100

Examen 2 100

Trabajo autonémo 66 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Actividad de contenido tedrico: Docenciavirtua en la que se pondré a disposicién de los alumnos los contenidos del programa
tedrico, casos clinicos, y/o gemplos generales en diferentes formatos de presentacidn que podrén estar acompafiados de audio y/o

video explicativo en un entorno on-line.

Actividad Interactiva: seminarios/précticas/laboratorio/trabajos. Se incluye aqui la realizacion de précticas. El alumno debe preparar
€l desarrollo delaactividad con ayuda del profesor y realizar medidasy correspondiente andlisis de datos. También se incluyen

pruebas de evaluacion si las hubiera.

Tutorias: Tutorias personalizadas'y en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen final tedrico /préctico, que 20.0 80.0
puede ser tema, pregunta corta, tipo test y

resolucion de problemas/ casos.

Evauacion de las préacticas de laboratorio, [20.0 80.0

clinicas o seminarios: rendimiento durante
su realizacion y/o pruebas objetivas sobre
lalabor realizada. Resolucion de casos
tedricosy préacticos.

NIVEL 2: Procedimientos Clinicosy de I nvestigacion en Optometria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprender y aplicar los diferentes procedimientos clinicosy |as principales herramientas de investigacion en Optometria.
. Conocer y aplicar habilidades clinicasy de investigacion en procedimientos ocularesy visual es avanzados.
. Planificar trabajos de investigacion que contribuyan ala produccion de conocimientos en el ambito de Optometria.

55.1.3 CONTENIDOS

. Contextualizacion.

. Protocolos de actuacion clinicaen salud ocular y visual

- Estadndares en la consulta de exploracion ocular en Optometria
. Técnicas avanzadas en exploracion ocular y visual

. Lineas de investigacion en Optometria ¢, interdisciplinariedad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar los principios, metodologias y nuevas tecnologias de la optometria, asi como la adquisicién
delas destrezas y competencias descritas en los objetivos generales del titulo.

CG2 - Demostrar capacidad paratrabajar en colaboracidn con otros profesionales como miembro de un equipo multidisciplinar con
un alto grado de eficacia

CGS5 - Transmitir los resultados de la investigacion a pablicos especializados, académicosy generalistas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos las conclusiones
mas relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar sus conoci mientos,
propuestas 'y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (T1C)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Adquirir criterios especificos de actuacion clinica para especializar a estudiante en los diferentes campos clinicos propios de
laatencion visual: optometria pediétrica, optometria geridtrica, terapias visuales, baja vision, superficie ocular y lentes de contacto.

CE4 - Profundizar en el estudio de las ciencias basicas de la visién, como herramienta de conocimiento y de apoyo ala
especializacion profesiona e investigadora.

CES5 - Conocer, comprender y aplicar conceptos de cribaje en la atencidn primariavisual y ocular.

CEB6 - Aplicar lametodologiay los procedimientos propios de lainvestigacion cientifica en Ciencias delaVision.

CE7 - Adquirir conocimientos y habilidades desde distintas perspectivas del conocimiento en Ciencias delaVision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Actividad de contenido tedrico 12 0
Actividad Interactiva: seminarios/ 16 70
précticas/précticas clinical laboratorio/

trabajos.

Tutorias 4 100
Examen 100
Trabajo autonémo 66 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Actividad de contenido tedrico: Docencia virtua en la que se pondra a disposicion de los alumnos los contenidos del programa
teorico, casos clinicos, y/o ejemplos generales en diferentes formatos de presentacion que podran estar acompafiados de audio y/o

video explicativo en un entorno on-line.

Actividad Interactiva: seminarios/practicas/laboratorio/trabajos. Se incluye aqui larealizacion de précticas. El alumno debe preparar
el desarrollo de la actividad con ayuda del profesor y realizar medidasy correspondiente andlisis de datos. También se incluyen

pruebas de evaluacién si las hubiera.

Actividad Interactiva: Practicaclinica. Seincluye aqui larealizacion de practicas clinicas en médulos muy reducidos.

Tutorias: Tutorias personalizadasy en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua. - Se valorara el 0.0 20.0
esfuerzo y progreso en el aprendizaje.

Examen final tedrico /préctico, que 20.0 80.0
puede ser tema, pregunta corta, tipo test y

resolucion de problemas/ casos.

Evaluacién de las practicas de laboratorio, [20.0 80.0

clinicas 0 seminarios: rendimiento durante
su realizacion y/o pruebas objetivas sobre
lalabor realizada. Resolucion de casos
tedricosy practicos.

55NIVEL 1: MODULO ASIGNATURAS OPTATIVAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ergonomia Visual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer y comprender lainteraccion entre el sistemavisual y € entorno, y las influencias que éste puede tener sobre su funcionamiento.

. Conocer lainfluencia de las condiciones de iluminacion sobre el rendimiento y la operatividad del sistemavisual.

. Conocer, andizar y aplicar las medidas para adecuar ala vision de cada persona su puesto de trabajo paramejorar la seguridad y eficiencia ocular y visual.
. Comprender lainteraccion entre pantallas de visualizacion de datos y €l sistema visual, asi como las mejores condiciones de uso.

. Aplicar las ayudas opticas y terapéuticas acorde latarea visual.

. Conocer las causas més frecuentes de lesiones oculares y visuales, y las medidas para prevenirlas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Concepto de Ergonomia. Componentes y factores de riesgo.

. Iluminacién y color. Deslumbramiento.

. Andlisis ergonémico de las Pantallas de visualizacion.

. Sindrome de Edificio Enfermo.

. Dispensacion Gptica ergonémica.

. Causas de lesiones oculares. Prevencion y proteccion ocular y visual.

. Factores que minimizan o potencian el rendimiento visual en circunstancias laborales, deportivas, conduccion, ocio, etc.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar los principios, metodologias y nuevas tecnologias de la optometria, asi como la adquisicién
delas destrezas y competencias descritas en los objetivos generales del titulo.

CG4 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la toma de decisiones a partir de informacion cientifica, técnicay clinica

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos |las conclusiones
mas relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar Sus conocimientos,
propuestas y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (T1C)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Adquirir criterios especificos de actuacion clinica para especializar a estudiante en los diferentes campos clinicos propios de
laatencion visual: optometria pediétrica, optometria geriétrica, terapias visuales, baja vision, superficie ocular y lentes de contacto.

CES5 - Conocer, comprender y aplicar conceptos de cribaje en la atencién primariavisual y ocular.

CES6 - Aplicar lametodologiay los procedimientos propios de lainvestigacion cientifica en Ciencias delaVision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de contenido tedrico 9 0

Actividad Interactiva: seminarios/ 12 70
précticas/précticas clinical laboratorio/

trabgjos.

Tutorias 3 100
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Examen

2

100

Trabajo autonémo

49

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

video explicativo en un entorno on-line.

Actividad de contenido tedrico: Docenciavirtua en la que se pondra a disposicién de los alumnos los contenidos del programa
tedrico, casos clinicos, y/o gjemplos generales en diferentes formatos de presentacidn que podran estar acompafiados de audio y/o

pruebas de evaluacién si las hubiera.

Actividad Interactiva: seminarios/précticas/laboratorio/trabajos. Seincluye aqui larealizacion de préacticas. El alumno debe preparar
el desarrollo de la actividad con ayuda del profesor y realizar medidas y correspondiente andlisis de datos. También seincluyen

Actividad Interactiva: Préactica clinica. Seincluye aqui larealizacién de précticas clinicas en médulos muy reducidos.

Tutorias: Tutorias personalizadas'y en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

clinicas 0 seminarios: rendimiento durante
su realizacién y/o pruebas objetivas sobre
lalabor realizada. Resolucién de casos
tedricosy précticos.

Evauacion continua. - Se valorara el 0.0 20.0
esfuerzo 'y progreso en el aprendizaje.

Examen final tedrico /préctico, que 20.0 80.0
puede ser tema, pregunta corta, tipo test y

resolucion de problemas/ casos.

Evaluacion de las précticas de laboratorio, |20.0 80.0

NIVEL 2: Mangjo Optométrico de la Baja Vision

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer protocolos de actuacion y las ayudas visuales para personas con discapacidad visual.
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. Manejo de una persona de agudeza visual reducida, desde el estudio de su capacidad visual hastala prescripcion de ayudas especiales.
. Conocer, disefiar, implementar y aplicar programas de rehabilitacion visual paralamejorade lamovilidad, orientacion y otras actividades de la vida diaria en pa-
cientes con baja vision, valorando la adecuacion de la prescripcion de ayudas opticas y no opticas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Introduccién.

. Epidemiologia. Signosy sintomas.

. Intervencion y condicionantes en Rehabilitacion visual.

. Métodosyy test especificos.

. Protocolo de consulta.

. Sistemas de aumentos y célculo.

. Ayudas especiales de Bgja Vision. Tipos, caracteristicas y factores influyentes.
. Casosclinicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar los principios, metodologias y nuevas tecnologias de la optometria, asi como la adquisicién
delas destrezas y competencias descritas en los objetivos generales del titulo.

CG2 - Demostrar capacidad paratrabajar en colaboracidn con otros profesionales como miembro de un equipo multidisciplinar con
un alto grado de eficacia

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para su incorporacion al gjercicio profesional especializadoy ala
investigacion en el campo de la Optometria.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos las conclusiones
mas relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar sus conoci mientos,
propuestas y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (T1C)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Adquirir criterios especificos de actuacion clinica para especializar a estudiante en los diferentes campos clinicos propios de
laatencion visual: optometria pediétrica, optometria geridtrica, terapias visuales, baja vision, superficie ocular y lentes de contacto.

CES5 - Conocer, comprender y aplicar conceptos de cribaje en la atencidn primariavisual y ocular.

CEG6 - Aplicar lametodologiay los procedimientos propios de lainvestigacion cientificaen Ciencias dela Vision.

CE7 - Adquirir conocimientos y habilidades desde distintas perspectivas del conocimiento en Ciencias delaVisién.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de contenido tedrico 9 0
Actividad Interactiva: seminarios/ 12 100
précticas/précticas clinical laboratorio/
trabgjos.
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Tutorias 3 100
Examen 1 100
Trabajo autonémo 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Actividad de contenido tedrico: Docenciavirtua en la que se pondré a disposicién de los alumnos los contenidos del programa
tedrico, casos clinicos, y/o gemplos generales en diferentes formatos de presentacidn que podrén estar acompafiados de audio y/o
video explicativo en un entorno on-line.

Actividad Interactiva: seminarios/précticas/laboratorio/trabajos. Se incluye aqui la realizacion de précticas. El alumno debe preparar
€l desarrollo delaactividad con ayuda del profesor y realizar medidasy correspondiente andlisis de datos. También se incluyen
pruebas de evaluacion si las hubiera.

Actividad Interactiva: Précticaclinica. Seincluye aqui larealizacion de précticas clinicas en médulos muy reducidos.

Tutorias: Tutorias personalizadas'y en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evauacion continua. - Se valorard el 20.0 80.0

esfuerzo y progreso en el aprendizaje.

Examen final tedrico /préctico, que 20.0 80.0

puede ser tema, pregunta corta, tipo test y

resolucién de problemas/ casos.

NIVEL 2: Uso nocturno delaslentes de contacto

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Saber las circunstancias en base alas cuales se ha planteado el interés por el uso nocturno. Conocer los tipos de uso de L C aprobados actual mente para dormir
conLC.

. Estudiar los avances y retos de futuro en materiade LC para el uso nocturno. Conocer lasindicaciones y circunstancias que motivan este tipo de uso en la actua-
lidad. Conocer losriesgos'y los protocolos dirigidos a la prevencién de complicaciones oculares.

- Estudiar las claves para conseguir un uso Nocturno seguro para nuestros pacientes.

. Conocer |as aplicaciones ortoqueratol 6gicas actuales y susimplicaciones. Meta-andlisis.

. Aprender sus aplicaciones mediante casos clinicos.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Antecedentes Tipos de porte nocturno. Tipos de LC para uso nocturno Indicaciones y beneficios del uso nocturno. Riesgos y otras consideraciones
Uso prolongado/continuado de las LC: Actualidad Ortoqueratologia nocturna: Actualidad Casos Clinicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGL - Conocer, comprender y aplicar |os principios, metodologias y nuevas tecnologias de la optometria, asi como laadquisicion
de las destrezas y competencias descritas en |os objetivos generales del titulo.

CG2 - Demostrar capacidad paratrabajar en colaboracidn con otros profesionales como miembro de un equipo multidisciplinar con
un alto grado de eficacia.

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para su incorporacion al gjercicio profesional especializadoy ala
investigacion en el campo de la Optometria.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos |as conclusiones
més relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar sus conoci mientos,
propuestas y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (T1C)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Adquirir criterios especificos de actuacion clinica para especializar al estudiante en los diferentes campos clinicos propios de
laatencion visual: optometria pediétrica, optometria geriatrica, terapias visuales, baja vision, superficie ocular y lentes de contacto.

CE4 - Profundizar en €l estudio de las ciencias basicas de la visién, como herramienta de conocimiento y de apoyo ala
especializacion profesional e investigadora.

CEG6 - Aplicar lametodologiay los procedimientos propios de lainvestigacion cientificaen Ciencias dela Vision.

CE7 - Adquirir conocimientos y habilidades desde distintas perspectivas del conocimiento en CienciasdelaVision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de contenido tedrico 9 0

Actividad Interactiva: seminarios/ 12 100
précticas/préacticas clinical |aboratorio/

trabgjos.

Tutorias 3 100

Examen 1 100

Trabajo autonémo 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
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Actividad de contenido tedrico: Docencia virtua en la que se pondra a disposicion de los alumnos los contenidos del programa
teorico, casos clinicos, y/o ejemplos generales en diferentes formatos de presentacion que podran estar acompafiados de audio y/o
video explicativo en un entorno on-line.

Actividad Interactiva: seminarios/practicas/laboratorio/trabajos. Se incluye aqui larealizacion de précticas. El alumno debe preparar
el desarrollo de la actividad con ayuda del profesor y realizar medidasy correspondiente andlisis de datos. También se incluyen
pruebas de evaluacién si las hubiera.

Actividad Interactiva: Practicaclinica. Seincluye aqui larealizacion de practicas clinicas en médulos muy reducidos.

Tutorias: Tutorias personalizadasy en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua. - Sevalorara el 20.0 80.0
esfuerzo y progreso en el aprendizaje.

Examen final tedrico /préctico, que 20.0 80.0
puede ser tema, pregunta corta, tipo test y
resolucion de problemas/ casos.

NIVEL 2: Superficie Ocular y L entes de Contacto

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprender la estructuray la funcion de la superficie ocular para prevenir sus alteraciones con el porte de tipos y modalidades de uso de lentes de contacto.
. Aplicar, analizar y evaluar la superficie ocular mediante técnicas de exploracién/investigacion de la superficie ocular para un diagnéstico diferencial.

. Detectar, valorar y resolver anomalias de la superficie ocular asociadas a porte de las lentes de contacto, aplicando protocolos clinicos e instrumental es adecua-
dos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Lasuperficie ocular como entidad/blogue funcional y su relacién con las lentes de contacto.

. Técnicas avanzadas en exploracion de la superficie ocular y lagrima.

- Propiedades fisicoquimicas de los biomateriales, disoluciones de lagrimas artificiales y de mantenimiento de lentes de contacto, como origen de alteraciones de
lasuperficie ocular.

. Complicaciones de la superficie ocular asociadas a uso de |as lentes de contacto y aliquidos de limpieza, desinfeccion y mantenimiento.

. Biomarcadores y lentes de contacto.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Conocer, comprender y aplicar |os principios, metodologias y nuevas tecnologias de la optometria, asi como laadquisicion
de las destrezas y competencias descritas en los objetivos generales del titulo.

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para su incorporacion a gjercicio profesional especiadlizadoy ala
investigacion en el campo de la Optometria.

CG4 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala toma de decisiones a partir de informacién cientifica, técnicay clinica

CGS5 - Transmitir los resultados de la investigacion a pablicos especializados, académicosy generalistas.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos las conclusiones
mas relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar Sus conoci mientos,
propuestas y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (T1C)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Adquirir criterios especificos de actuacion clinica para especializar a estudiante en los diferentes campos clinicos propios de
laatencion visual: optometria pediétrica, optometria geriétrica, terapias visuales, baja vision, superficie ocular y lentes de contacto.

CES - Conocer, comprender y aplicar conceptos de cribaje en la atencion primariavisua y ocular.

CEB6 - Aplicar lametodologiay los procedimientos propios de lainvestigacion cientifica en Ciencias delaVision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de contenido tedrico 9 0

Actividad Interactiva: seminarios/ 12 70
précticas/précticas clinical laboratorio/

trabgjos.

Tutorias 3 100

Examen 2 100

Trabajo autonémo 49 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividad de contenido tedrico: Docenciavirtua en la que se pondra a disposicién de los alumnos los contenidos del programa
tedrico, casos clinicos, y/o gjemplos generales en diferentes formatos de presentacidn que podran estar acompafiados de audio y/o
video explicativo en un entorno on-line.

Actividad Interactiva: seminarios/précticas/laboratorio/trabajos. Seincluye aqui larealizacion de préacticas. El alumno debe preparar
el desarrollo de la actividad con ayuda del profesor y realizar medidas y correspondiente andlisis de datos. También seincluyen
pruebas de evaluacién si las hubiera.

Actividad Interactiva: Préactica clinica. Seincluye aqui larealizacién de précticas clinicas en médulos muy reducidos.

Tutorias: Tutorias personalizadas'y en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evauacion continua. - Se valorara el 0.0 20.0
esfuerzo 'y progreso en el aprendizaje.

29/ 68

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 292359984229729689893274



L Identificador : 4316688
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q (=3 A DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

Examen final tedrico /préctico, que 20.0 80.0
puede ser tema, pregunta corta, tipo test y
resolucion de problemas/ casos.

Evaluacion de las précticas de laboratorio, |20.0 80.0
clinicas 0 seminarios: rendimiento durante
su realizacion y/o pruebas objetivas sobre
lalabor realizada. Resolucion de casos
tedricosy précticos.

NIVEL 2: Disconfort Ocular y L entes de Contacto

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Evaluar el disconfort ocular asociado al porte de lentes de contacto, mediante la valoracion de signos, sintomas, calidad visual, y aspectos relativos alas lentes de
contacto.

. Implementar los cambios necesarios en |a adaptacion de |as lentes de contacto para evitar o minimizar €l disconfort ocular y visual en los usuarios de lentes de
contacto.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Concepto. Signos en la superficie ocular asociados al disconfort (conjuntiva bulbar y tarsal, cornea, parpadosy lagrima).
. Sintomas Determinados por cuestionarios estandarizados.

. Calidad visual (agudezavisua aaltoy bajo contraste, sensibilidad a contraste y aberraciones oculares), morfometria corneal (topografia, paquimetria), asi como
aspectos relativos alas L C (deshidratacion y humectabilidad).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar los principios, metodologias y nuevas tecnologias de la optometria, asi como la adquisicién
delas destrezas y competencias descritas en los objetivos generales del titulo.

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para su incorporacion al gjercicio profesional especializadoy ala
investigacion en el campo de la Optometria.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos |as conclusiones
mas relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar sus conoci mientos,
propuestas 'y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Adquirir criterios especificos de actuacion clinica para especializar a estudiante en los diferentes campos clinicos propios de
laatencion visual: optometria pediétrica, optometria geridtrica, terapias visuales, baja vision, superficie ocular y lentes de contacto.

CES5 - Conocer, comprender y aplicar conceptos de cribaje en la atencidn primariavisual y ocular.

CEG6 - Aplicar lametodologiay los procedimientos propios de lainvestigacion cientificaen Ciencias dela Vision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de contenido tedrico 9 0

Actividad Interactiva: seminarios/ 12 70
précticas/préacticas clinical |aboratorio/

trabgjos.

Tutorias 3 100

Examen 2 100

Trabajo autonémo 49 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividad de contenido tedrico: Docencia virtual en la que se pondra a disposicion de los alumnos los contenidos del programa
teorico, casos clinicos, y/o ejemplos generales en diferentes formatos de presentacion que podrén estar acompafiados de audio y/o
video explicativo en un entorno on-line.

Actividad Interactiva: seminarios/préacticas/laboratorio/trabajos. Seincluye aqui larealizacion de précticas. El alumno debe preparar
el desarrollo de la actividad con ayuda del profesor y realizar medidas y correspondiente andlisis de datos. También se incluyen
pruebas de evaluacién si las hubiera.

Actividad Interactiva: Précticaclinica. Seincluye aqui larealizacion de practicas clinicas en mddulos muy reducidos.

Tutorias: Tutorias personaizadasy en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua. - Sevalorara el 0.0 20.0
esfuerzo y progreso en el aprendizaje.

Examen final tedrico /préctico, que 20.0 80.0
puede ser tema, pregunta corta, tipo test y
resolucion de problemas/ casos.

Evaluacion de las préacticas de laboratorio, [20.0 80.0
clinicas o seminarios: rendimiento durante
su realizacion y/o pruebas objetivas sobre
lalabor realizada. Resolucion de casos
tedricosy préacticos.

NIVEL 2: Ojo Secoy L entes de Contacto

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprender lafisiopatologia del ojo seco, asi como los test clinicosy protocolos més adecuados para su deteccidn, evaluacion, clasificacion y prevencion.
. Conocer, comprender y valorar lainteraccion entre lalente de contacto y la peliculalagrimal.

. Andlizar y valorar sintomasy signos relacionados con la sequedad ocular asociada a porte de lentes de contacto.

. Aplicar los protocol os de adaptacion de lentes de contacto en ojo seco.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Concepto de Sindrome de Ojo Seco.

. Clasificacion, epidemiologia, morbilidad, impacto en la calidad de vida, impacto econdmico del Sindrome de Ojo Seco. Peliculalagrimal y lentes de contacto.
. Lentes de contacto y ojo seco: materiales, disefios y liquidos de mantenimiento.

. Protocolo de adaptacion de las lentes de contacto en o0jo seco.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar |os principios, metodologias y nuevas tecnologias de la optometria, asi como la adquisicién
delas destrezas y competencias descritas en los objetivos generales del titulo.

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para su incorporacion al gjercicio profesional especializadoy ala
investigacion en el campo de la Optometria.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos |as conclusiones
maés relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar sus conocimientos,
propuestas'y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad parael manejo de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC)
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CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Adquirir criterios especificos de actuacion clinica para especializar a estudiante en los diferentes campos clinicos propios de
laatencion visual: optometria pediétrica, optometria geridtrica, terapias visuales, baja vision, superficie ocular y lentes de contacto.

CES5 - Conocer, comprender y aplicar conceptos de cribaje en la atencidn primariavisual y ocular.

CEG6 - Aplicar lametodologiay los procedimientos propios de lainvestigacion cientificaen Ciencias dela Vision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de contenido tedrico 9 0

Actividad Interactiva: seminarios/ 12 70
précticas/préacticas clinical |aboratorio/

trabgjos.

Tutorias 3 100

Examen 2 100

Trabajo autonémo 49 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividad de contenido tedrico: Docenciavirtual en la que se pondra a disposicion de los alumnos los contenidos del programa
teorico, casos clinicos, y/o ejemplos generales en diferentes formatos de presentacion que podrén estar acompafiados de audio y/o
video explicativo en un entorno on-line.

Actividad Interactiva: seminarios/préacticas/laboratorio/trabajos. Se incluye aqui larealizacion de précticas. El alumno debe preparar
el desarrollo de la actividad con ayuda del profesor y realizar medidas y correspondiente andlisis de datos. También se incluyen
pruebas de evaluacién si las hubiera.

Actividad Interactiva: Précticaclinica. Seincluye aqui larealizacidn de practicas clinicas en mddulos muy reducidos.

Tutorias: Tutorias personaizadasy en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua. - Sevalorara el 0.0 20.0
esfuerzo y progreso en el aprendizaje.

Examen final tedrico /préctico, que 20.0 80.0
puede ser tema, pregunta corta, tipo test y
resolucion de problemas/ casos.

Evaluacién de las practicas de laboratorio, [20.0 80.0
clinicas o seminarios: rendimiento durante
su realizacion y/o pruebas objetivas sobre
lalabor realizada. Resolucion de casos
tedricosy préacticos.

NIVEL 2: Calidad Visual y Anomalias Refractivas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprender el proceso de formacién de imagen.

. Conocer y comprender las funciones objetivas que describen la calidad épticay visua: PSF, OTF, MTF, VISUAL STREHL, RMS, SNELL SIMULADO, DIA-
GRAMA DE IMPACTQOS, OPD.

. Saber interpretar los valores proporcionados por |os equipos comerciales, de distintas funciones objetivas que describen la calidad épticay visual.

. Conocer y comprender €l estandar de representacion de aberraciones oculares.

. Comprender lainfluencia de los distintos errores refractivos sobre la calidad de imagen.

. Conocer y comprender € funcionamiento de los distintos equipos empleados en la préctica clinica parala medida de las aberraciones oculares.

. Conocer, comprender y saber emplear |os diversos test psicométricos empleados en la valoracion clinica de la calidad visual.

. Conocer y comprender las diversas técnicas quirirgicas y no quirdrgicas de mejora de la calidad visual empleadas actual mente.

55.1.3 CONTENIDOS

Formacion de imagen en presencia de errores refractivos
Entendiendo los informes proporcionados por aberrémetros y topografos oculares
Estandar de representacion de aberraciones oculares
PSF, OTF, MTF, VISUAL STREHL, RMS, SNELL SIMULADO, DIAGRAMA DE IMPACTQOS, OPD.
Errores refractivos y su influenciaen la calidad de imagen
Medida de aberraciones oculares
. Test psicométricos paralavaloracion de la calidad visual
. Técnicas de mejorade lacalidad visual quirdrgicasy no quirdrgicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Conocer, comprender y aplicar |os principios, metodologias y nuevas tecnologias de la optometria, asi como laadquisicion
de las destrezas y competencias descritas en |os objetivos generales del titulo.

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para su incorporacion al gjercicio profesional especializadoy ala
investigacion en el campo de la Optometria.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos |as conclusiones
maés relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar sus conocimientos,
propuestas'y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.
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CT4 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (T1C)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE4 - Profundizar en €l estudio de las ciencias basicas de la visién, como herramienta de conocimiento y de apoyo ala

especializacion profesiona e investigadora.

CEG6 - Aplicar lametodologiay los procedimientos propios de lainvestigacion cientificaen Ciencias dela Vision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de contenido tedrico 9 0

Actividad Interactiva: seminarios/ 12 100
précticas/préacticas clinical |aboratorio/

trabgjos.

Tutorias 3 100

Examen 100

Trabajo autonémo 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividad de contenido tedrico: Docenciavirtual en la que se pondra a disposicion de los alumnos los contenidos del programa
teorico, casos clinicos, y/o ejemplos generales en diferentes formatos de presentacion que podrén estar acompafiados de audio y/o

video explicativo en un entorno on-line.

Actividad Interactiva: seminarios/préacticas/laboratorio/trabajos. Se incluye aqui larealizacion de précticas. El alumno debe preparar
el desarrollo de la actividad con ayuda del profesor y realizar medidas y correspondiente andlisis de datos. También se incluyen

pruebas de evaluacién si las hubiera.

Tutorias: Tutorias personalizadasy en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen final tedrico /préctico, que
puede ser tema, pregunta corta, tipo test y
resolucion de problemas/ casos.

0.0

80.0

Evaluacion de las précticas de |aboratorio,
clinicas 0 seminarios: rendimiento durante
su realizacion y/o pruebas objetivas sobre
lalabor realizada. Resolucion de casos
tedricosy précticos.

20.0

80.0

Presentacion y defensa de Trabajos Fin de
Méster ante un tribunal.

0.0

80.0

NIVEL 2: Léaser en laPréactica Clinica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer y Comprender el funcionamiento de los diversos | aseres empleados en la préctica clinica.

. Conocer, comprender y saber calcular distintas magnitudes rel acionadas con laradiacion |&ser empleada en la préctica clinica: energia, fluencia, duracion de pul-
so, potencia media, potencia pico...

. Conocer y comprender las diferencias entre lainteraccion del |aser con los distintos tejidos oculares.

. Conocer y comprender los procesos fotoquimicos fototérmicos y ablativos empleados en la préctica clinica

. Conocer y saber calcular los limites de exposicion alas distintas fuentes de luz empleadas en |a préctica clinica.

. Conocer y saber aplicar distintos protocolos de seguridad ocular en entornos clinicos.

. Conocer y comprender los distintos equipos y aplicaciones diagndsticas del |aser.

55.1.3 CONTENIDOS

. Léseres empleados en la préctica clinica (Iaseres de nanosegundos, femtosegundos)

. Caracteristicas del pulso (energia, fluencia, duracion, potencia media, potencia pico...)
. Diferencias en lainteraccion de cadatipo de laser con el tejido ocular

- Procesos fotoquimicos, fototérmicosy ablativos

. Limites de exposicion y seguridad ocular: para fuentes coherentes e incoherentes

. Aplicaciones diagndsticas del |aser

. Aplicaciones terapéuticas del 1aser

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CGL - Conocer, comprender y aplicar |os principios, metodologias y nuevas tecnologias de la optometria, asi como la adquisicion
de las destrezas y competencias descritas en |os objetivos generales del titulo.

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para su incorporacion al gjercicio profesional especializadoy ala
investigacion en el campo de la Optometria.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos |as conclusiones
maés relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar sus conocimientos,
propuestas y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de laInformacién y la Comunicacion (T1C)
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CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Profundizar en €l estudio de las ciencias basicas de la visién, como herramienta de conocimiento y de apoyo ala

especializacion profesional e investigadora.

CEG6 - Aplicar lametodologiay los procedimientos propios de lainvestigacion cientificaen Ciencias dela Vision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de contenido tedrico 9 0

Actividad Interactiva: seminarios/ 12 100
précticas/précticas clinical laboratorio/

trabajos.

Tutorias 3 100

Examen 100

Trabajo autonémo 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Actividad de contenido tedrico: Docencia virtua en la que se pondra a disposicion de los alumnos los contenidos del programa
teorico, casos clinicos, y/o ejemplos generales en diferentes formatos de presentacion que podran estar acompafiados de audio y/o

video explicativo en un entorno on-line.

Actividad Interactiva: seminarios/practicas/laboratorio/trabajos. Se incluye aqui larealizacion de précticas. El alumno debe preparar
el desarrollo de la actividad con ayuda del profesor y realizar medidasy correspondiente andlisis de datos. También se incluyen

pruebas de evaluacién si las hubiera.

Actividad Interactiva: Practicaclinica. Seincluye aqui larealizacion de practicas clinicas en médulos muy reducidos.

Tutorias: Tutorias personalizadasy en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen final tedrico /préctico, que
puede ser tema, pregunta corta, tipo test y
resolucion de problemas/ casos.

0.0

80.0

Evaluacion de las précticas de |aboratorio,
clinicas 0 seminarios: rendimiento durante
su realizacion y/o pruebas objetivas sobre
lalabor realizada. Resolucion de casos
tedricosy précticos.

20.0

80.0

Presentacion y defensa de trabajos

0.0

80.0

NIVEL 2: Procesamiento de la Informacién Visual y Aprendizaje

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Diferenciar los problemas de aprendizaje que se pueden dar durante lainfanciay que pueden tener continuacion alo largo de todo el ciclo vital.
. Conocer |as diferentes pruebas que permiten Ilegar a un diagnéstico preciso de | os diferentes problemas de aprendizaje.

. Establecer vinculos entre |os posibles problemas de vision que pueden interactuar con el proceso normal del aprendizaje.

. Seleccionar los tratamientos mas adecuados para mejorar el cuadro sintomético de estos pacientes.

55.1.3 CONTENIDOS

. Aprendizaje y procesamiento de lainformacion visual

. Introduccion alas dificultades del aprendizaje

. Pruebas de evaluacion de |as diferentes capacidades de aprendizaje

. Problemas de vision que pueden afectar a aprendizaje escolar

. Diagnéstico diferencia: ¢problemavisual o dificultad del aprendizaje?

- Intervencion optométricay trabajo multidisciplinar. Protocol os de derivacion y tratamiento.
. Terapiavisua integrada para dificultades del aprendizajey problemas visuales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Demostrar capacidad para trabajar en colaboracion con otros profesionales como miembro de un equipo multidisciplinar con
un alto grado de eficacia

CG4 - Integrar conocimientos y enfrentarse alatoma de decisiones a partir de informacion cientifica, técnicay clinica.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debatesy discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos las conclusiones
més relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar sus conoci mientos,
propuestas y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Profundizar en el estudio de |as ciencias bésicas de la visidn, como herramienta de conocimiento y de apoyo ala
especializacion profesiona e investigadora.

CES5 - Conocer, comprender y aplicar conceptos de cribaje en la atencidn primariavisual y ocular.

CEG6 - Aplicar lametodologiay los procedimientos propios de lainvestigacion cientificaen Ciencias dela Vision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de contenido tedrico 9 0
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Actividad Interactiva: seminarios/ 12 100
précticas/précticas clinical laboratorio/

trabajos.

Tutorias 3 100
Examen 100
Trabajo autonémo 49 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividad de contenido tedrico: Docencia virtual en la que se pondréa a disposicién de los alumnos los contenidos del programa
tedrico, casos clinicos, y/o gjemplos generales en diferentes formatos de presentacion que podrén estar acompafiados de audio y/o

video explicativo en un entorno on-line.

Actividad Interactiva: seminarios/practicas/laboratorio/trabajos. Se incluye aqui larealizacion de précticas. El alumno debe preparar
el desarrollo de la actividad con ayuda del profesor y realizar medidasy correspondiente andlisis de datos. También se incluyen

pruebas de evaluacién si las hubiera.

Tutorias: Tutorias personalizadas'y en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evauacion continua. - Se valorard el
esfuerzo 'y progreso en el aprendizaje.

20.0

60.0

Examen final tedrico /préctico, que
puede ser tema, pregunta corta, tipo test y
resolucién de problemas/ casos.

20.0

60.0

Evaluacion de las préacticas de laboratorio,
clinicas 0 seminarios: rendimiento durante
su realizacién y/o pruebas objetivas sobre
lalabor realizada. Resolucién de casos
teoricosy précticos.

10.0

30.0

Presentacion y defensa de trabajos

10.0

20.0

NIVEL 2: Psicologia del Paciente

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprender laimportancia de |os aspectos psicol 6gicos en larelacion y atencion a paciente.
. Desarrollar habilidades de comunicacion adecuadas con el paciente.
. Comprender larelevancia que tienen los problemas de vision en la afectacién anivel psicoldgicoy en lacaidad de vida del paciente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Aspectos psicol 6gicos atener en cuentaen larelacion con el paciente.

. Habilidades de comunicacion bésicas con el paciente.

. Habilidades de entrevista

. Los pacientes con problemas de vision: afectacion anivel psicoldgico y en lacalidad de vida.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para su incorporacion al gjercicio profesional especializadoy ala
investigacion en el campo de la Optometria.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos |as conclusiones
maés relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar Sus conocimientos,
propuestas y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad parael manejo de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Adquirir conocimientos y habilidades desde distintas perspectivas del conocimiento en Ciencias delaVision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de contenido tedrico 9 0

Actividad Interactiva: seminarios/ 12 100
précticas/précticas clinical |aboratorio/

trabgjos.

Tutorias 3 100

Examen 1 100

Trabajo autonémo 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividad de contenido tedrico: Docenciavirtua en la que se pondra a disposicién de los alumnos los contenidos del programa
tedrico, casos clinicos, y/o gjemplos generales en diferentes formatos de presentacidn que podran estar acompafiados de audio y/o
video explicativo en un entorno on-line.

Actividad Interactiva: seminarios/précticas/laboratorio/trabajos. Seincluye aqui larealizacion de préacticas. El alumno debe preparar
el desarrollo de la actividad con ayuda del profesor y realizar medidas y correspondiente andlisis de datos. También se incluyen
pruebas de evaluacién si las hubiera.

Tutorias: Tutorias personaizadasy en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Evaluacion continua. - Sevalorara el 30.0 70.0
esfuerzo y progreso en el aprendizaje.

Examen final tedrico /préctico, que 30.0 70.0
puede ser tema, pregunta corta, tipo test y
resolucion de problemas/ casos.

NIVEL 2: Gestion y Programacion en Problemas de Vision

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Planificar y programar intervenciones sanitarias dirigidas a mantener la salud visual de la poblacion y a prevenir sus problemas
. Mejorar su capacidad de andlisis
. Aprender atomar decisiones técnicamente fundamentadas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Niveles de planificacion, ciclo de planificacion: andlisis de la situacion, determinacion de prioridades, formulacion de objetivos, determinacion de actividades y
recursos, ejecucion del programa, evaluacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos |as conclusiones
mas relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar sus conoci mientos,
propuestas y posiciones.
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CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (T1C)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE7 - Adquirir conocimientos y habilidades desde distintas perspectivas del conocimiento en Ciencias delaVision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de contenido tedrico 9 10

Actividad Interactiva: seminarios/ 12 0
précticas/préacticas clinical |aboratorio/

trabgjos.

Tutorias 3 100

Examen 100

Trabajo autonémo 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividad de contenido tedrico: Docencia virtual en la que se pondra a disposicion de los alumnos los contenidos del programa
teorico, casos clinicos, y/o ejemplos generales en diferentes formatos de presentacion que podrén estar acompafiados de audio y/o
video explicativo en un entorno on-line.

pruebas de evaluacién si las hubiera.

Actividad Interactiva: seminarios/préacticas/laboratorio/trabajos. Seincluye aqui larealizacion de précticas. El alumno debe preparar
el desarrollo de la actividad con ayuda del profesor y realizar medidas y correspondiente andlisis de datos. También se incluyen

Tutorias: Tutorias personalizadasy en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua. - Sevalorara el 20.0 80.0
esfuerzo y progreso en el aprendizaje.

Presentacion y defensa de trabajos 20.0 80.0
NIVEL 2: Envejecimientoy Vision

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer las modificaciones ligadas ala vejez de |os procesos perceptivos.
. Adaquirir las habilidades clinicas necesarias para realizar el examen visua y el tratamiento de |os pacientes geriétricos y gerontol 6gicos.
- Adquirir la capacidad para examinar, diagnosticar y tratar anomalias visuales poniendo especial énfasis en el diagndstico diferencial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Proceso de envejecimiento.

. Demografiay epidemiologia en gerontologia.

. Recursos asistenciales: Descripcion y andlisis de la afectacion visual en la edad geriétrica.

. Modificaciones visuales organicas y funcionales ligadas al proceso de envejecimiento.

. Enfermedades frecuentes en la poblacion geriétricay su afectacion anivel visual.

. Evaluacion y tratamiento optométrico de un paciente geriétrico: Caracteristicas diferenciales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) rel acionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debatesy discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos las conclusiones
més relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar sus conoci mientos,
propuestas y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacién 'y la Comunicacion (T1C)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Adquirir criterios especificos de actuacion clinica para especializar a estudiante en los diferentes campos clinicos propios de
laatencion visual: optometria pediétrica, optometria geriatrica, terapias visuales, baja vision, superficie ocular y lentes de contacto.

CE7 - Adquirir conocimientos y habilidades desde distintas perspectivas del conocimiento en CienciasdelaVision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de contenido tedrico 9 0

Actividad Interactiva: seminarios/ 12 100
précticas/précticas clinical laboratorio/

trabajos.

Tutorias 2 100

Examen 1 100

Trabajo autonémo 49 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Actividad de contenido tedrico: Docencia virtual en la que se pondra a disposicidn de los alumnos los contenidos del programa
teorico, casos clinicos, y/o ejemplos generales en diferentes formatos de presentacion que podran estar acompafiados de audio y/o
video explicativo en un entorno on-line.
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Actividad Interactiva: seminarios/practicas/laboratorio/trabajos. Se incluye aqui larealizacion de précticas. El alumno debe preparar
el desarrollo de la actividad con ayuda del profesor y realizar medidasy correspondiente andlisis de datos. También se incluyen
pruebas de evaluacién si las hubiera.

Actividad Interactiva: Préctica clinica. Seincluye aqui larealizacion de practicas clinicas en médulos muy reducidos.

Tutorias: Tutorias personalizadas y en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua. - Sevalorara el 0.0 20.0
esfuerzoy progreso en el aprendizaje.

Examen final tedrico /préctico, que 20.0 80.0
puede ser tema, pregunta corta, tipo test y
resolucion de problemas/ casos.

Evaluacion de las précticas de laboratorio, |20.0 80.0
clinicas 0 seminarios: rendimiento durante
su realizacion y/o pruebas objetivas sobre
lalabor realizada. Resolucion de casos
tedricosy précticos.

NIVEL 2: Optometria Pediatrica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer y evaluar las alteraciones oculares y visuales més frecuentes en la poblacion pediétrica

. Aplicar los conocimientos necesarios para detectar, evaluar y tratar problemas ocularesy en la poblacion pediétrica.

. Aplicar los protocol os de actuacién y técnicas de examen més adecuadas seguin edad y diagnastico.

. Analizar cada caso clinico y discusién del mismo, parallevar acabo un diagndstico, utilizar diferentes opciones terapéuticasy realizar un pronéstico.
. Elaborar y comunicar informes para padres, tutores, educadores y otros profesionales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Caracteristicas oculares y visuaes del sujeto pediétrico y su desarrollo.

. Anomalias oculares, refractivas y funcionales en el sujeto pediétrico.

. Técnicas de refraccion ocular en el sujeto pediétrico.

. Examen de lavision binocular y funcién oculomotoras en el sujeto pediétrico Diagnéstico y tratamiento de anomalias visuales en el sujeto pediétrico.
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. Contactologiaen el sujeto pediétrico.
. Screening o cribaje visual pediétrico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar |os principios, metodologias y nuevas tecnologias de la optometria, asi como la adquisicion
delas destrezas y competencias descritas en |os objetivos generales del titulo.

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para su incorporacion al gjercicio profesional especiaizadoy ala
investigacién en el campo de la Optometria.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos |as conclusiones
maés relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar sus conocimientos,
propuestas y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (T1C)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Adquirir criterios especificos de actuacion clinica para especializar al estudiante en los diferentes campos clinicos propios de
laatencion visual: optometria pediétrica, optometria geriatrica, terapias visuales, baja vision, superficie ocular y lentes de contacto.

CES5 - Conocer, comprender y aplicar conceptos de cribaje en la atencidn primariavisua y ocular.

CEG6 - Aplicar lametodologiay los procedimientos propios de lainvestigacion cientificaen Ciencias delaVision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de contenido tedrico 9 0

Actividad Interactiva: seminarios/ 12 70
précticas/précticas clinical laboratorio/

trabajos.

Tutorias 3 100

Examen 2 100

Trabgjo autonémo 49 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividad de contenido tedrico: Docenciavirtua en la que se pondra a disposicién de los alumnos los contenidos del programa
teorico, casos clinicos, y/o ejemplos generales en diferentes formatos de presentacion que podran estar acompafiados de audio y/o
video explicativo en un entorno on-line.

Actividad Interactiva: seminarios/practicas/laboratorio/trabajos. Se incluye aqui larealizacion de précticas. El alumno debe preparar
el desarrollo de la actividad con ayuda del profesor y realizar medidasy correspondiente andlisis de datos. También se incluyen
pruebas de evaluacién si las hubiera.

Actividad Interactiva: Préctica clinica. Seincluye aqui larealizacion de practicas clinicas en mddulos muy reducidos.

Tutorias: Tutorias personalizadasy en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua. - Se valorara el 0.0 20.0
esfuerzo y progreso en el aprendizaje.
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Examen final tedrico /préctico, que 20.0 80.0
puede ser tema, pregunta corta, tipo test y
resolucion de problemas/ casos.

Evaluacion de las précticas de laboratorio, |20.0 80.0
clinicas 0 seminarios: rendimiento durante
su realizacion y/o pruebas objetivas sobre
lalabor realizada. Resolucion de casos
tedricosy précticos.

NIVEL 2: Marcadores moleculares de las alteraciones dela vision

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Procesar las muestras de la superficie ocular (cornea, conjuntivay Iagrima) para el estudio de marcadores de inflamacién y de inmunidad innata. Latécnica
ELISA (Enzime-Linked ImmunoSorbent Assay) y su aplicacion en el estudio de los marcadores en Iagrima. Técnicas de protedmica, PCR (Polymerase Chain
Reaction) y citometria de flujo.

55.1.3 CONTENIDOS

. Fundamentos de la biologia molecular en el ojo. Marcadores moleculares en enfermedades de superficie ocular y retina. Biomarcadoresy proteoma de laléagri-
ma. Latécnica ELISA y su aplicacion. Estudio protedmico en distintas patol ogias oculares. PCR en patol ogias retinianas. Estudio de receptores Toll-like con ci-
tometria de flujo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar los principios, metodologias y nuevas tecnologias de la optometria, asi como la adquisicién
delas destrezas y competencias descritas en los objetivos generales del titulo.

CGS5 - Transmitir los resultados de la investigacion a pablicos especializados, académicosy generalistas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos gque aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos |as conclusiones
més relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar sus conoci mientos,
propuestas y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacién 'y la Comunicacion (T1C)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Profundizar en el estudio de las ciencias bésicas de la vision, como herramienta de conocimiento y de apoyo ala
especializacion profesiona e investigadora.

CE7 - Adquirir conocimientos y habilidades desde distintas perspectivas del conocimiento en CienciasdelaVision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de contenido tedrico 9 0

Actividad Interactiva: seminarios/ 12 90
précticas/précticas clinical laboratorio/

trabajos.

Tutorias 3 0

Examen 1 100

Trabajo autonémo 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividad de contenido tedrico: Docencia virtual en la que se pondréa a disposicién de los alumnos los contenidos del programa
tedrico, casos clinicos, y/o jemplos generales en diferentes formatos de presentacion que podrén estar acompafiados de audio y/o
video explicativo en un entorno on-line.

Actividad Interactiva: seminarios/practicas/laboratorio/trabajos. Se incluye aqui larealizacion de précticas. El alumno debe preparar
el desarrollo de la actividad con ayuda del profesor y realizar medidasy correspondiente andlisis de datos. También se incluyen
pruebas de evaluacién si las hubiera.

Tutorias: Tutorias personalizadas'y en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua. - Se valorara el 0.0 40.0

esfuerzo 'y progreso en el aprendizaje.

Examen final tedrico /préctico, que 20.0 60.0

puede ser tema, pregunta corta, tipo test y
resolucién de problemas/ casos.

Evaluacion de las précticas de laboratorio, |20.0 60.0
clinicas 0 seminarios: rendimiento durante
su realizacion y/o pruebas objetivas sobre
lalabor realizada. Resolucién de casos
teoricosy précticos.

Presentacion y defensa de trabajos 20.0 60.0

NIVEL 2: LaVision en las Enfermedades del Sistema Nervioso

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

cognitive examination (ACE)". Test de screening de deterioro cognitivo para parkinson: "Demnentia Rating Scale Mattis (DRS)". Test de alteracion visoespacial
y visoperceptiva: "Visual Object and Space Perception Battery (VOSP)" y "Benton Judgment of Line Orientation (BJLO)". El alumno se capacitara parala ex-
ploracion visual de estos pacientes.

. El' dumno aprenderaa: Aplicar e interpretar los principales test de valoracion funcional. Test de screening de deterioro cognitivo en Alzheimer: "Addenbrooke¢s

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Concepto, manifestaciones generales y oftalmol 6gicas de las enfermedades degenerativas corticales (Enfermedad de Alzheimer) y de las enfermedades degene-
rativas de |os nucleos centrales grises: Enfermedad de péarkinson y enfermedad de Huntington.
. Fundamentos, aplicacion e interpretacion de los principales test de valoracion funcional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar |os principios, metodologias y nuevas tecnologias de la optometria, asi como la adquisicién
delas destrezas y competencias descritas en los objetivos generales del titulo.

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para su incorporacion al gjercicio profesional especializadoy ala
investigacion en el campo de la Optometria.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos |as conclusiones
maés relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar Sus conocimientos,
propuestas y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad parael manejo de Tecnologias de laInformacién y la Comunicacion (TIC)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Conocer, comprender y aplicar conceptos de cribaje en la atencién primariavisual y ocular.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad de contenido tedrico 9 0
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Actividad Interactiva: seminarios/ 12 90
précticas/précticas clinical laboratorio/

trabajos.

Tutorias 3 100
Examen 100
Trabajo autonémo 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividad de contenido tedrico: Docencia virtual en la que se pondréa a disposicién de los alumnos los contenidos del programa
tedrico, casos clinicos, y/o gjemplos generales en diferentes formatos de presentacion que podrén estar acompafiados de audio y/o

video explicativo en un entorno on-line.

Actividad Interactiva: seminarios/practicas/laboratorio/trabajos. Se incluye aqui larealizacion de précticas. El alumno debe preparar
el desarrollo de la actividad con ayuda del profesor y realizar medidasy correspondiente andlisis de datos. También se incluyen

pruebas de evaluacién si las hubiera.

Actividad Interactiva: Préctica clinica. Seincluye aqui larealizacion de practicas clinicas en médulos muy reducidos.

Tutorias: Tutorias personalizadas y en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacién continua. - Se valorara el 0.0 40.0
esfuerzoy progreso en el aprendizaje.

Examen final tedrico /préctico, que 20.0 60.0
puede ser tema, pregunta corta, tipo test y

resolucion de problemas/ casos.

Evaluacion de las précticas de laboratorio, |20.0 60.0
clinicas o0 seminarios: rendimiento durante

su realizacion y/o pruebas objetivas sobre

lalabor realizada. Resolucion de casos

tedricosy précticos.

Presentacion y defensa de trabajos 20.0 60.0
NIVEL 2: Estudio Funcional en Personas con Baja Visién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprension de laimportancia de la historia funcional en personas afectadas por Baja Vision, requisito fundamental antes de iniciar laindicacién y adaptacion
de ayudas 6pticas-no opticas.

55.1.3 CONTENIDOS

. Conceptos de Baja Vision, Ceguera Legal y Ceguera Evitable

. Test funcional paraBgjaVision (VFQ- Visual Function Questionnaire de National Eye Institute, EE.UU.)

. Estudio funcional de la agudeza visual en personas con Baja Vision

. Estudio funcional de la sensibilidad a contraste en personas con Baja Vision

. Estudio funcional del campo visual (escotometria central y scanning laser ophthalmoscope) en personas con Baja Vision

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar 1os principios, metodologias y nuevas tecnologias de la optometria, asi como la adquisicion
delas destrezas y competencias descritas en los objetivos generales del titulo.

CG2 - Demostrar capacidad para trabajar en colaboracion con otros profesionales como miembro de un equipo multidisciplinar con
un alto grado de eficacia

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para su incorporacion al gjercicio profesional especiaizadoy ala
investigacién en el campo de la Optometria.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos |las conclusiones
mas relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar Sus conocimientos,
propuestas y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (T1C)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Adquirir criterios especificos de actuacion clinica para especializar a estudiante en los diferentes campos clinicos propios de
laatencion visual: optometria pediétrica, optometria geriétrica, terapias visuales, baja vision, superficie ocular y lentes de contacto.

CE2 - Profundizar en los conocimientos de farmacovigilanciay los criterios de actuacién clinicaimplementandolos en la practica
clinicaasistencial.

CE4 - Profundizar en €l estudio de las ciencias bésicas de la vision, como herramienta de conocimiento y de apoyo ala
especializacion profesional e investigadora.

CEB6 - Aplicar lametodologiay los procedimientos propios de lainvestigacion cientifica en Ciencias delaVision.

CE7 - Adquirir conocimientos y habilidades desde distintas perspectivas del conocimiento en CienciasdelaVision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de contenido tedrico 9 0

Actividad Interactiva: seminarios/ 12 90
précticas/préacticas clinical |aboratorio/

trabgjos.

Tutorias 3 100

Examen 100

Trabajo autonémo 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividad de contenido tedrico: Docencia virtual en la que se pondra a disposicion de los alumnos los contenidos del programa
teorico, casos clinicos, y/o ejemplos generales en diferentes formatos de presentacion que podrén estar acompafiados de audio y/o

video explicativo en un entorno on-line.

Actividad Interactiva: seminarios/préacticas/laboratorio/trabajos. Seincluye aqui larealizacion de précticas. El alumno debe preparar
el desarrollo de la actividad con ayuda del profesor y realizar medidas y correspondiente andlisis de datos. También se incluyen

pruebas de evaluacién si las hubiera.

Tutorias: Tutorias personalizadas y en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua. - Sevalorara el
esfuerzo 'y progreso en el aprendizaje.

0.0

40.0

Examen final tedrico /préctico, que
puede ser tema, pregunta corta, tipo test y
resolucion de problemas/ casos.

20.0

60.0

Evaluacion de las practicas de laboratorio,
clinicas o seminarios: rendimiento durante
su realizacion y/o pruebas objetivas sobre
lalabor realizada. Resolucion de casos
tedricosy practicos.

20.0

60.0

Presentacion y defensa de trabajos

20.0

60.0

NIVEL 2: Ortépticay Pledptica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Andlizar y evaluar |as caracteristicas que indican la necesidad de terapia visual en las principales éreas de actuacion: desviaciones oculares estrébicasy no estr&
bicas, ambliopias, anomalias acomodativas y disfunciones oculomotoras no patol égicas.
. Disefiar, implementar, aplicar y controlar programas de terapia visua en los diferentes grupos de sujetos.

55.1.3 CONTENIDOS

. Bases sensoriales, motorasy de desarrollo de la vision binocular y sus implicaciones clinicas.
. Evaluacién y diagndstico de lavision binocular y sus aspectos sensoriales y motores.

. Terapiavisua, fasesy secuencias.

. Disefio eimplementacion de programas de terapia visual.

. Tratamiento de las anomalias acomodativas, oculomotoras y binoculares no estrabicas.

. Tratamiento del estrabismo y la ambliopia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer, comprender y aplicar |os principios, metodologias y nuevas tecnologias de la optometria, asi como laadquisicion
de las destrezas y competencias descritas en los objetivos generales del titulo.

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para su incorporacion al gjercicio profesional especiaizadoy ala
investigacion en el campo de la Optometria.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos |as conclusiones
més relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar sus conoci mientos,
propuestas y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacién 'y la Comunicacion (T1C)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Adquirir criterios especificos de actuacion clinica para especializar al estudiante en los diferentes campos clinicos propios de
laatencion visual: optometria pediétrica, optometria geriatrica, terapias visuales, baja vision, superficie ocular y lentes de contacto.

CES5 - Conocer, comprender y aplicar conceptos de cribaje en la atencidn primariavisual y ocular.

CEG6 - Aplicar lametodologiay los procedimientos propios de lainvestigacion cientificaen Ciencias dela Vision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad de contenido tedrico 9 0

Actividad Interactiva: seminarios/ 12 70
précticas/précticas clinical laboratorio/

trabajos.

Tutorias 3 100

Examen 100

Trabgjo autonémo 49 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
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video explicativo en un entorno on-line.

Actividad de contenido tedrico: Docencia virtua en la que se pondra a disposicion de los alumnos los contenidos del programa
teorico, casos clinicos, y/o ejemplos generales en diferentes formatos de presentacion que podran estar acompafiados de audio y/o

pruebas de evaluacién si las hubiera.

Actividad Interactiva: seminarios/practicas/laboratorio/trabajos. Se incluye aqui larealizacion de précticas. El alumno debe preparar
el desarrollo de la actividad con ayuda del profesor y realizar medidasy correspondiente andlisis de datos. También se incluyen

Actividad Interactiva: Practicaclinica. Seincluye aqui larealizacion de practicas clinicas en médulos muy reducidos.

Tutorias: Tutorias personalizadasy en grupos reducidos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

clinicas 0 seminarios: rendimiento durante
su realizacion y/o pruebas objetivas sobre
lalabor realizada. Resolucion de casos
tedricosy practicos.

Evaluacion continua. - Se valorara el 0.0 20.0
esfuerzo y progreso en el aprendizaje.

Examen final tedrico /préctico, que 20.0 80.0
puede ser tema, pregunta corta, tipo test y

resolucion de problemas/ casos.

Evauacién de las practicas de laboratorio, [20.0 80.0

55NIVEL 1: MODULO TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Desarrollar, exponer y defender un trabajo que integrala mayor parte de las competencias adquiridas alo largo del Méaster.
. Actudlizar y desarrollar de manera auténoma los conocimientos y destrezas relacionados con latemética del TFM.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

. Eleccion del tema

. ldentificacién de los conocimientos necesarios para el desarrollo del proyecto.
. Busgueday seleccion de informacion.

. Desarrollo del proyecto. Redaccién del proyecto.

. Defensay presentacion del proyecto.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer, comprender y aplicar |os principios, metodologias y nuevas tecnologias de la optometria, asi como laadquisicion
de las destrezas y competencias descritas en |os objetivos generales del titulo.

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para su incorporacion a ejercicio profesional especializadoy ala
investigacion en el campo de la Optometria.

CG4 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la toma de decisiones a partir de informacion cientifica, técnicay clinica

CGS5 - Transmitir los resultados de la investigacion a pablicos especializados, académicosy generalistas.

CG6 - Adquirir la Capacidad de organizacion y planificacion del estudio y la experimentacion en las areas de conocimientos
implicadas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos las conclusiones
maés relevantes y aceptadas por la mayoria.

CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar sus conocimientos,
propuestas'y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad parael manejo de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEB6 - Aplicar lametodologiay los procedimientos propios de lainvestigacion cientifica en Ciencias delaVision.

CE7 - Adquirir conocimientos y habilidades desde distintas perspectivas del conocimiento en Ciencias delaVision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 25 100
Trabgjo autonémo 225 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Trabajo Fin de Master: elaboracidn de un trabajo personal de profundizacién o iniciacion alainvestigacion, que relacione
por lo menos parte de los conocimientos y habilidades adquiridas. Para su elaboracion el alumno debera consultar las fuentes
bibliograficas més adecuadas a tema. Fruto de este trabajo, €l alumno elaborara una memoriafinal.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Presentacion y defensa de Trabgjos Fin de |100.0 100.0
Master ante un tribunal.

55NIVEL 1: MODULO PRACTICASEXTERNAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicas Externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

8

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Especializarse en la atencion visual de diversas poblaciones
- Actualizacion en disefios y técnicas de deteccion, diagndstico y tratamiento en optometria
. Profundizacion en los conocimientos especificos de las areas relacionadas con el master.

55.1.3 CONTENIDOS

. Comprender, aplicar y evaluar los diferentes protocol os de actuacion en funcion del paciente

. Comprender, aplicar y evaluar disefios, técnicas de diagnéstico y tratamiento en optometria.

. Comprender, aplicar y evaluar las pruebas complementarias necesarias en la clinica Optométrica
. Fomentar la colaboracion con otros profesional es sanitarios

. Profundizacion en los conocimientos especificos de las areas relacionadas con €l master

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y aplicar los principios, metodologias y nuevas tecnologias de la optometria, asi como la adquisicién
delas destrezas y competencias descritas en los objetivos generales del titulo.

CG2 - Demostrar capacidad paratrabajar en colaboracidn con otros profesionales como miembro de un equipo multidisciplinar con
un alto grado de eficacia

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para su incorporacion al gjercicio profesional especializadoy ala
investigacion en el campo de la Optometria.

CG4 - Integrar conocimientos y enfrentarse alatoma de decisiones a partir de informacion cientifica, técnicay clinica.

CGS5 - Transmitir los resultados de lainvestigacion a publicos especializados, académicosy generdlistas.

CG6 - Adquirir la Capacidad de organizacion y planificacion del estudio y la experimentacion en las &reas de conocimientos
implicadas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Participar en debates y discusiones, dirigirlosy coordinarlosy ser capaces de resumirlosy extraer de ellos las conclusiones
mas relevantes y aceptadas por la mayoria.
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CT2 - Utilizar las distintas técnicas de exposicion oral, escrita, presentaciones, paneles, etc., para comunicar Sus conocimientos,
propuestas'y posiciones.

CT3 - Desarrollar capacidad critica, autocriticay de toma de decisiones.

CT4 - Habilidad parael manejo de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC)

CT5 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Adquirir criterios especificos de actuacién clinica para especializar a estudiante en los diferentes campos clinicos propios de
laatencidn visual: optometria pediatrica, optometria geriétrica, terapias visuales, baja vision, superficie ocular y lentes de contacto.

CE2 - Profundizar en los conocimientos de farmacovigilanciay los criterios de actuacion clinicaimplementandolos en la préctica
clinicaasistencial.

CE3 - Aplicar los conocimientos del campo de lalnmunologia a cualquier estudio en Optometria, disefiando experimentosy
empleando |as técnicas y herramientas mas avanzadas.

CE4 - Profundizar en €l estudio de las ciencias basicas de la visién, como herramienta de conocimiento y de apoyo ala
especializacion profesional e investigadora.

CES5 - Conocer, comprender y aplicar conceptos de cribaje en la atencidn primariavisual y ocular.

CEG6 - Aplicar lametodologiay los procedimientos propios de lainvestigacion cientificaen Ciencias dela Vision.

CE?7 - Adquirir conocimientos y habilidades desde distintas perspectivas del conocimiento en Ciencias de laVision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 5 100

Trabgjo autonémo 35 0

Estancias en el Servicio de Optometria 160 100

USC - hospitales - Grupos Investigacion
- Centros singulares USC - Empresasy
otros centros sanitarios

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Actividad Interactiva: seminarios/practicas/laboratorio/trabajos. Se incluye aqui larealizacion de précticas. El alumno debe preparar
el desarrollo de la actividad con ayuda del profesor y realizar medidas 'y correspondiente andlisis de datos. También se incluyen
pruebas de evaluacién si las hubiera.

Actividad Interactiva: Préctica clinica. Seincluye aqui larealizacion de practicas clinicas en médulos muy reducidos.

Tutorias: Tutorias personalizadas y en grupos reducidos.

Practicas Externas. Actividades préacticas en entornos profesionales y de investigacion de forma que facilite la aplicacion de los
conocimientos y habilidades adquiridos por parte del alumno/a.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de préacticas externas: la 100.0 100.0
calificacion de lamemoria de précticas
otorgada por lacomision del Master o en
su caso el/la profesor/a coordinador/ade la
materia.
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6. PERSONAL ACADEMICO
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6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad

Categoria

Total %

Doctores %

Horas %

Universidad de Santiago de Compostela

Otro personal
docente con
contrato laboral

24

0

3

Universidad de Santiago de Compostela

Profesor
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

14.6

16.7

11

Universidad de Santiago de Compostela

Profesor
Contratado
Doctor

17.2

100

16

Universidad de Santiago de Compostela

Profesor Titular
de Escuela
Universitaria

24

50

Universidad de Santiago de Compostela

Profesor Titular
de Universidad

415

100

Universidad de Santiago de Compostela

Catedrético de
Universidad

14.6

100

12

Universidad de Santiago de Compostela

Catedrético
de Escuela
Universitaria

4.9

100

Universidad de Santiago de Compostela

Ayudante Doctor

24

100

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

20 5 95
CODIGO TASA VALOR %
1 Tasade rendimiento 74

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2. Procedimiento general de la Universidad para valorar el progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes.

Ademas del procedimiento general de la Universidad de Santiago de Compostela para valorar el progreso y los resultados del aprendizaje de los estu-
diantes, dicha valoracién quedara garantizada por las valoraciones de las diferentes materias que configuran el Plan de Estudios, asi como por la apli-
cacion de encuestas propias e informes contemplados en SGIC (Sistema de Garantia Interna de Calidad). Ademas, la realizacion de un Trabajo Fin de
Master, de 10 ECTS, permite valorar las competencias asociadas al titulo. Finalmente, las Practicas Externas, de 8 ECTS, permiten valorar de forma
directa la aplicacién de conocimientos, competencias y destrezas que los alumnos poseen.

8.2.1 Recopilacién y andlisis de informacién sobre los resultados del aprendizaje.

Tal y como se recoge en el proceso PM-01 Medicién, Analisis y Mejora, la recogida de los resultados del SGIC (Sistema de Garantia Interna de Cali-
dad), entre los que tienen un peso fundamental los resultados académicos, se realizan de la siguiente manera:

EI ACMP (Area de Calidad y Mejora del Procedimiento del Vicerrectorado competente en asuntos de Calidad), a partir de la experiencia previa y de la
opinién de los diferentes Centros y Departamentos, decide qué resultados medir para evaluar la eficacia del plan de estudios de cada una de las titula-
ciones y Centros de la USC. Es, por tanto, responsable de analizar la fiabilidad y suficiencia de esos datos y de su tratamiento. Asimismo, la USC dota
a los Centros de los medios necesarios para la obtencion de sus resultados.

Entre otros, los resultados que son objeto de medicién y andlisis son:

¢ Resultados del programa formativo: Grado de cumplimiento de la programacién, modificaciones significativas realizadas, etc.
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Tasa de graduacion*
Tasa de eficiencia*
Tasa de éxito*

Tasa de rendimiento*
Media de alumnos por grupo*

mejora del titulo.

Objetivos de Calidad del Centro.

Créditos de practicas en empresas

Créditos cursados por estudiantes de Titulo en otras Universidades en el marco de programas de movilidad
Créditos cursados por estudiantes de otras Universidades en el Titulo en el marco de programas de movilidad.
Resultados de la insercion laboral.

Resultados de los recursos humanos.

Resultados de los recursos materiales y servicios

Resultados de la retroalimentacién de los grupos de interés (medidas de percepcion y andlisis de incidencias).
Resultados de la mejora del SGIC.

Identificador : 4316688

¢ Resultados del aprendizaje. Miden el cumplimiento de los objetivos de aprendizaje de los estudiantes. En el caso particular de los indicadores de
aprendizaje marcados con un asterisco se calcula el resultado obtenido en la Titulacion en los Ultimos cuatro cursos, y una comparacion entre el valor
obtenido en el Ultimo curso, la media del Centro y la media del conjunto de la USC.

Tasa de abandono del sistema universitario*
Tasa de interrupcion de los estudios*

Asimismo, en relacién al andlisis de resultados tal y como se recoge en el proceso PM-01 Medicién, Andlisis y Mejora, el andlisis de resultados del
SGIC y propuestas de mejora se realizan a dos niveles:

- A nivel de Titulacién: La Comisién de Titulo, a partir de la informacién proporcionada por el Responsable de Calidad del Centro, realiza un andlisis
para evaluar el grado de consecucién de los resultados planificados y objetivos asociados a cada uno de los indicadores definidos para evaluar la efi-
cacia del Titulo. Como consecuencia de este andlisis, propone acciones correctivas/preventivas o de mejora en funcion de los resultados obtenidos.
Este andlisis y la propuesta de acciones se plasman en la Memoria de Titulo de acuerdo con lo definido en el proceso PM-02 Revision de la eficacia y

- A nivel de Centro: En la Comision de Calidad del Centro se exponen la/s Memoria/s de Titulo que incluye/n el andlisis y las propuestas de mejoras
identificadas por la/s Comision de Titulo para cada uno de los Titulos adscritos al Centro.

A partir de las propuestas de mejora recogidas en la/s Memoria de Titulo para cada Titulo y el andlisis del funcionamiento global del SGIC, la Comisién
de Calidad del Centro elabora la propuesta para la planificacién anual de calidad del Centro, de acuerdo a lo recogido en el proceso PE-02 Politica y

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

| http://www.usc.es/es/centros/opto/sgic.html

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

|2018

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No es aplicable.

tros como "Titulacién a extinguir”.

En el apartado 10.3 Ensefianzas que se extinguen se ha incorporado la referencia al Master Universitario en Optometria Avanzada (c6d. RUCT
3002716 y 4310853), que aunque fue verificado nunca fue implantado, y ademés no guarda relacién con esta nueva propuesta (esta incorporacion se
ha realizado siguiendo las indicaciones del Ministerio en su notificacion de subsanacién del 15/11/2017). En la pagina del RUCT figuran ambos regis-

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

4310853-15026856

Maéster Universitario en Optometria Avanzada-Facultad de Opticay Optometria

3002716-15020261

Méster Universitario en Optometria Avanzada-Universidad de Santiago de Compostela

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

33248384K LUZ MARIA GIGIREY PRIETO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Opticay 15782 A Corufia Santiago de Compostela

Optometria - Campus Vida

EMAIL MOVIL FAX CARGO

zoptdeca@usc.es 881813516 881813534 Decana Facultad de Opticay
Optometria

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

33222403F Juan Manuel Viafio Rey

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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Praza do Obradoiro, §/n - 15782 A Corufia Santiago de Compostela
Reitoria
EMAIL MOVIL FAX CARGO
reitor@usc.es 881811001 881811201 rector
11.3 SOLICITANTE
El responsable del titulo no es €l solicitante
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
33234191L EVA YEBRA-PIMENTEL VILAR
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Facultad de Opticay 15782 A Corufia Santiago de Compostela
Optometria- Campus Vida
EMAIL MOVIL FAX CARGO
evayebra-pimentel @usc.es 881813522 881813534 Presidenta da Comision
Redactora
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La Comision Redactora del MU en Optometria, una vez revisado el informe elaborado por la
Comisidn Evaluadora de la Rama de Ciencias de la Salud, ha acordado elaborar las siguientes
alegaciones:

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN SER MODIFICADOS:
CRITERIO 1: DESCRIPCION DEL TiTULO

Se especifica que el tipo de ensefianza sera semipresencial, sin embargo, toda la memoria
parece ideada para ensefanza presencial, con algunas modificaciones o afiadidos muy puntuales
(solo en el criterio 7 se describe brevemente la herramienta informatica que se utilizara). Los
responsables del titulo deben hacer una reflexién acerca de la modalidad de imparticién que
desean ofertar y escoger entre la ensefianza presencial o revisar a conciencia la propuesta de
titulo teniendo en cuenta las particularidades de la ensefianza semipresencial.

Alegacién: se considera la recomendacién de la comision de evaluacién y la comisién redactora
del master trabaja y corrige las deficiencias que provocan la confusién que genera con el disefo
de una ensefanza presencial.

CRITERIO 2: JUSTIFICACION

Se aportan argumentos que avalan la propuesta del master en términos académicos, cientificos
o profesionales y se citan referentes, tanto nacionales como internacionales, que ponen de
manifiesto la pertinencia de estos estudios. Asi mismo se argumenta la orientacidn mixta del
master (profesional e investigadora). Sin embargo, no se ha justificado adecuadamente que la
modalidad de imparticién elegida(semipresencial) sea pertinente para alcanzar las
competencias planteadas para el titulo.

Alegacidn: se acepta la opinidn de la comisidn evaluadora y se procede a incluir en el criterio 2
en el apartado de justificacion de la orientacidn mixta, las explicaciones pertinentes a la
orientacién mixta del master, que se detallan a continuacién. Ademas, se incluye la justificacion
de que la modalidad de imparticidon de docencia en la modalidad semipresencial es pertinente
en este caso para alcanzar las competencias planteadas.

El caracter semipresencial del master se justifica en su orientacion eminentemente practica
destinada a la aplicacion directa en los diferentes ambitos de la empleabilidad de los
profesionales que lo soliciten, ya sea en la faceta de optometrista clinico o bien en un desarrollo
como investigador en diferentes organizaciones y centros singulares de investigacion. A través
de esta propuesta se trata de formar a profesionales con alta capacidad de desempefio en
diferentes aspectos especializados de la optometria, que demandan las compaiias y
organizaciones del campo de la salud, como son la creciente demanda del sector de las
organizaciones geriatricas, sectores de la baja visién y la rehabilitacidén visual; asi como la
investigacion en diferentes campos de la biomedicina y la salud visual.

Diferentes colectivos de optometristas (colegio nacional de dpticos optometristas, asociaciones
de optometristas...) demandan formacidn especializada en campos muy especificos de la
optometria como son la optometria pediatrica, la baja visidn, la rehabilitacion visual... El
desarrollo semipresencial del master, se plantea para facilitar el acceso de estudiantes y
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profesionales en ejercicio de un amplio marco geografico y laboral, que les permitira que
simultaneen su actividad laboral diaria con los estudios del mismo; el sistema mixto le permite
al alumno poner en practica todo el conocimiento de manera casi inmediata y dentro de su
propio entorno, lo que redundara ain mas en su capacidad competitiva en el entorno laboral.
Por ser caracter semipresencial, se ponen en conjunto la formacién “on line” que se abordard
en los aspectos referentes a los contenidos de las antiguas clases magistrales y que permitira
tener al alumno el material disponible para ser valorado y estudiado en el momento que le
resulte mas factible dentro de su horario, y por otro lado la formacién practica presencial; en
esta parte tendrd el alumno el contacto directo con los docentes junto a una flexibilidad
necesaria para poder abordar los conocimiento adquiridos previamente y llevarlos a la practica
in situ. Es un hecho hoy que las empresas y organizaciones valoran cada vez mas, la capacidad
de sus trabajadores por adquirir conocimientos y actualizaciones en el campo de su profesion
de alta especializacién; por ello se oferta este master de caracter semipresencial; pensando en
la necesidad que tienen los optometristas de formacidn superior de calidad.

El disefio semipresencial de la docencia, con el uso de tecnologias virtuales, se ha realizado de
manera que garantice la adquisicidn de las competencias y objetivos planteados en el titulo. En
todas las materias la docencia no presencial de los contenidos tedricos, impartidos mediante
plataforma virtual (haciendo uso del campus virtual de la USC y de las tecnologias TIC) se
complementa con la docencia presencial de los contenidos interactivos (seminarios y/o
practicos). Este requerimiento de presencialidad en la docencia de seminarios y/o précticas, se
determina en la planificacién de la docencia general y también en las practicas externas, que
son presenciales en su totalidad.

Es de resaltar que existen otros masteres de optometria que se imparten en la modalidad
semipresencial, como, en el Reino Unido, los impartidos en las universidades de Aston, Cardiff
o Ulster. Se trata de masteres acreditados por el General Optical Council (GOC) organismo
regulador de la practica optométrica en el Reino Unido y que establece los estandares de
formacién necesarios para una actividad profesional de calidad; y por la Quality Assurance
Agency for Higher Education (QAA), agencia que garantiza la calidad de la educacidn superior en
UK. La QAA, en nombre de la “Higher Education Funding Council for England”, es la encargada
de evaluar la calidad de la educacién superior para asegurar un nivel 6ptimo de formacion;
publica datos que proporcionan a la sociedad informacién efectiva y accesible sobre la calidad
de la docencia y que sirven como criterio para la adjudicacién de fondos. Un dato relevante que
avala la excelencia docente de las universidades que imparten el MSc in Optometry es el nivel
de calidad otorgado por la “Quality Assurance Agency” con una puntuacion de 5 sobre 5.

Asimismo, este modelo de docencia semipresencial es empleado por otras universidades
nacionales en donde se imparten Masteres en Optometria, como es el caso del Mdaster en
Optometria y Ciencias de la Visién impartido en la Universidad Politécnica de Cataluiia o el
Master de Optometria Avanzada y Salud Visual impartido por la Universidad de Alicante.

CRITERIO 3: COMPETENCIAS

La informacién aportada en el apartado de competencias debe mejorarse en varios aspectos
gue se detallan a continuacion:

- Las competencias generales (CG) deberian simplificarse para hacerlas mas comprensibles pues
su redaccién actual es bastante recargada y compleja. Ademas, deberian eliminarse los
solapamientos entre ellas. Por ejemplo: la CG3 se refiere al desarrollo de habilidades para la
investigacion, pero afiade un
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parrafo sobre habilidades clinicas que solapa con la CG1; la CG6 practicamente es un resumen
de lasCG1, CG2 y CG3, ademas de mencionar "la adquisicion de las destrezas y competencias
descritas en los objetivos generales del titulo", que no se encuentran descritos en ningun
apartado de la memoria; no queda claro lo que anade la CG5 a las CG1, CG2 y CG3.

Alegacién: se reflexiona y se procede a la adecuacidon de las competencias generales,
redactandolas de modo mas sencillo y claro.

Se eliminan la CG1-CG2-CG3, la CG6 pasa a ser CG1, se elimina la CG7

En cuanto a las competencias transversales (CT), la CT2 es redundante con la CG4 y la CT1 es
redundante con la CB8.

Alegacidn: se acepta la apreciacion de los evaluadores y se procede al cambio
Se eliminan CT1 —-CT2

- Algunas de las competencias especificas (CE) estarian mejor catalogadas como competencias
basicas (CES8, CE9, CE10, CE11, CE12).

Alegacion: de acuerdo con los evaluadores, la comision procede a su eliminacidn
Se eliminan las CE8 — CE9- CE10- CE11 — CE12- CE13

- La competencia CE13 (Incorporarse a las lineas de doctorado del programa de postgrado
propias delas tematicas del master), debe eliminarse del listado ya que no es realmente una
competencia, ademas no es evaluable ni se puede garantizar que todos los estudiantes vayan a
adquirirla.

Alegaciodn: se elimina la competencia CE13

- No puede asegurarse que la competencia CE2 vaya a ser adquirida por todos los estudiantes al
consignarse Unicamente en una asignatura optativa. Aparentemente se trata de un error, ya que
deberia adquirirse en la materia "Farmaco-Vigilancia Ocular”.

Alegacién: Sefialar que la competencia CE2, si va a ser adquirida por todos los estudiantes,
debido a que la materia “Farmaco-Vigilancia Ocular” es una materia obligatoria.

En general debe hacerse una revisiéon profunda de todas las competencias para mejorar su
redaccién y catalogacién (en especificas, generales, transversales, etc.). Ademas, es importante
tener en cuenta como se van a evaluar estas competencias y tener presente la doble orientaciéon
del master (“de caracter mixto, de especializacién clinica y desarrollo profesional unido a la
vertiente investigadora”) de modo que existan competencias claras en ambas orientaciones.

Alegacién: se procede a tomar en consideracion todas las recomendaciones del informe, de
modo que se anulan, reformulan, y redactan competencias generales, especificas vy
transversales.

CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION

Se indica que la Facultad de Optica y Optometria organizara una jornada de bienvenida a los
nuevos estudiantes de este titulo, que éstos tendran informacidn sobre la planificacion del curso
en la pagina web de la USC y se detallan a continuacion los servicios de apoyo generales que
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ofrece la Universidad, sin embargo, dado que la modalidad de ensefianza es semipresencial,
deben incluirse en este apartado sistemas de apoyo especificos para los estudiantes una vez
matriculados.

Alegacidn: se corrige y amplia la informacidn que se aporta en el Criterio 4 y apartado 4.3 de la
memoria del titulo con la siguiente informacion.

Para los alumnos de nuevo ingreso la coordinacion del master antes del comienzo del curso,
realizard una sesion de recepcidn y orientacidn especifica dirigida a los estudiantes con el fin de
mostrar los recursos, herramientas y materiales que el master pone a su disposicion. Igualmente
se ofrecerd informaciéon detallada de aspectos concretos como profesores, tutores,
coordinadores, contenidos, horarios, metodologias, ritmos de trabajo, materiales, uso de la
plataforma virtual, espacios docentes, etc.

Ademas, a través de la pagina Web de la facultad de dptica y optometria (una vez acreditado el
master), al margen de poder obtener toda la informacidn sobre preinscripcidon, matriculacion,
becas, etc. en los canales de informacién de la USC, los alumnos podrdn contactar directamente
con los coordinadores académicos y con la oficina administrativa del decanato - como centro
responsable del titulo - para solicitar informacion o aclaracion sobre cualquier tema relacionado
con el Master.

Se prevé ampliar el sistema de tutorizacién tradicional incorporando diferentes figuras y
actividades que permitan garantizar y canalizar un seguimiento completo del alumnado. A estos
efectos, se propondran las figuras de: Comisidon master - coordinador de master, coordinadores
de asignatura, director de la memoria final de Master, tutores y comité de evaluacién. Los
tutores seran designados entre el profesorado del curso que cuente con mayor experiencia en
docencia en master. Tendrdn a su cargo a un grupo de alumnos y se ocuparan de realizar un
seguimiento personal y continuo, observando su progreso y resolviendo sus dudas. Con ese
propdsito se convocardn reuniones periddicas y se realizard una tutoria colectiva con su grupo.
Al mismo tiempo, trasladaran a otros profesores o especialistas las cuestiones de caracter mas
técnico que se planteen. En definitiva, seran el medio que permita integrar al alumnado en la
globalidad del curso. Se designaran coordinadores de materias para unificar los contenidos
tedrico-practicos en la docencia impartida por varios profesores. Todas las interacciones entre
el alumnado y el profesorado que surjan se canalizardn a través de tutorias (via mail, chat,
teléfono, hadoop...). Estas tendrdn un horario y lugar predefinido en la programacidn, que podra
variar en funcidn de la conciliacién docente — laboral de alumnos y profesores.

CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

De forma general, y tal y como se ha mencionado en el criterio 1, la memoria parece
confeccionada para un titulo presencial. Ni las actividades formativas ni las metodologias
docentes tienen en cuenta el caracter semipresencial de las ensefianzas.

Alegacidn: se reflexiona y se corrige en cada una de las fichas de las materias disefiadas para el
master, las actividades formativas y metodologias docentes.

Se observan materias que tienen asociadas actividades formativas (AF) con un porcentaje de
presencialidad muy dispar. Por ejemplo: la AF1 tiene porcentajes de presencialidad del 0% y del
10%; las actividades formativas AF2 y AF3 tiene porcentajes de presencialidad que van del 0% al
100%. Se debe aportar mas informacidn sobre este aspecto indicando claramente cdmo se va a
gestionar la presencialidad para cada una de las actividades formativas.
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Alegacion: se corrigen todos los errores en la disparidad de los porcentajes de presencialidad en
las materias en las que se considera necesario. La comisidon redactora considera que la
presencialidad propuesta en cada una de las materias es acorde a los contenidos en cada caso,
y, necesaria para garantizar la adquisicién de las competencias.

En cuanto a los sistemas de evaluacidn, se observan horquillas excesivamente amplias que
deben tratar de concretarse. Por ejemplo, la materia 6 (mddulo 1) tiene asociados cuatro
sistemas de evaluacidn todos con ponderacién minima de 0 y mdxima de 100. En otras materias
la ponderacién resulta incongruente. A modo de ejemplo: en la materia 4 (mddulo 1), la
ponderacién mdaxima de SE3 y SE4 no puede superar el60%, o hay que disminuir las
ponderaciones minimas de SE1 y SE2 al 0%; en la materia 12 (mddulo 2) la ponderacién maxima
de SE1 no puede ser mayor del 60%, o hay que disminuir las ponderaciones minimas de SE2 y
SE3 al 0%.

Alegacidn: se corrige en las fichas de las materias los errores de ponderacion

El sistema de evaluacion asignado a la materia Trabajo Fin de Master (TFM) debe especificar que
éste debe ser defendido publicamente ante un tribunal.

Alegaciodn: se especifica en la ficha de la materia TFM, en el sistema de evaluacion, que el trabajo
debe ser presentado y defendido ante un tribunal

No se aporta ningun tipo de informacidn sobre la coordinacidn docente, tanto horizontal como
vertical.

Deben especificarse, al menos, los agentes implicados y los mecanismos y procedimientos que
se utilizaran para llevarla a cabo.

Alegacioén:
En el aspecto relativo a la coordinaciéon docente, indicar que se incorpora a la memoria la

informacién especifica relativa al tema.

Todos los mecanismos de coordinacion docente, estaran centrados en el coordinador del master
y los coordinadores de materia y responsables de practicas; sin olvidar la monitorizacidn del
sistema de calidad. Asimismo, El coordinador de cada materia elaborara las guias docentes y su
puesta en marchay desarrollo. La comisidon del master serd la encargada de aprobar anualmente
la programacién docente y practica, asi como los criterios de admisién ademds de realizar
anualmente el informe de seguimiento de calidad del master.

CRITERIO 6: RECURSOS HUMANOS

El profesorado vinculado al titulo es satisfactorio en cuanto a volumen, categoria académica y
porcentaje de doctores, sin embargo, dado que la orientacién del master es mixta, debe
consignarse la experiencia profesional del profesorado y sus ambitos profesionales. Asi mismo,
es necesario indicar el grado de experiencia del profesorado en el tipo de docencia propuesto,
y se debe indicar la manera de computar la dedicacion del profesorado en esta modalidad, con
objeto de valorar la adecuacion de los recursos humanos el correcto desarrollo del titulo.

Con respecto al Personal de Administracidn y Servicios (PAS), dado que se trata de una titulacion
semipresencial, deberia mencionarse las implicaciones que esto tiene sobre la dedicacién del
personal de apoyo, asi como la experiencia previa de dicho personal en este tipo de docencia.
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Alegacidén: se procede a la actualizacidon de datos sobre profesorado y PAS en la memoria a
indicacidon de la comision, incorporando en la memoria la informacién que en adelante se

detalla.

1) Profesorado: el profesorado puede dar respuesta a los dos perfiles del master, el

profesional y el investigador-académico; puesto que su trayectoria ya puede constituir
una garantia de calidad.

Con caracter general, las asignaturas previstas en la planificacidon efectuada podran ser
impartidas por el profesorado doctor con formacién y experiencia en materias que

versen sobre los contenidos de las mismas, siendo el profesorado perteneciente al Area
de Optometria las que mas créditos asumen en el desarrollo del plan de estudios
propuesto. El profesorado del mdster estard compuesto por profesorado doctor de la
USC, sin descartar la posibilidad de participacion de docentes de otras universidades.
Para la orientacidn profesional, disponemos de profesores con la suficiente experiencia
clinica como para hacerse cargo de manera adecuada de las practicas externas. Se podrd
contar con la colaboracién de profesionales o investigadores que no sean profesores

universitarios y que trabajan en las instituciones conveniadas.

CUADRO EXPERIENCIA CLINICA-PROFESIONAL DEL PROFESORADO

Categoria
profesorado

Especialidad
Profesional

Afos
experiencia

Ambito

Asociado 1

Contactologia,

Terapia visual

Optometria Pediatrica
Optometria Geriatrica

Baja Vision

Pruebas complementarias
Disconfort ocular y visual y
LC

14

Establecimientos sanitarios de Optica
Servicio de optometria (USC)

Asociado 2

Contactologia

Visién binocular

Terapia visual

Optometria Pediatrica
Optometria Geriatrica
Pruebas complementarias
Disconfort ocular y visual y
LC

18

Establecimientos sanitarios de Optica
Servicio de optometria (USC)

Asociado 3

Contactologia

Baja Vision

Pruebas complementarias
Optometria Pediatrica
Optometria Geriatrica

14

Establecimientos sanitarios de Optica
Clinica oftalmolégica

Hospital privado

Servicio de optometria (USC)

Asociado 4

Contactologia

Pruebas complementarias
Visién Binocular

Terapia visual
Optometria Pediatrica
Optometria Geriatrica
Superficie ocular y lentes
de contacto (LC).
Disconfort ocular y visual y
LC

Ojo secoy LC

Establecimientos sanitarios de Optica
Servicio de optometria (USC)

Asociado 5

Contactologia
Baja Visién

14

Establecimientos sanitarios de Optica
Servicio de optometria (USC)
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Optometria Pediatrica
Optometria Geriatrica
Terapia Visual

Vision Binocular

Pruebas complementarias

Asociado 6

Oftalmologia
Baja Visién

25

SERGAS

Titular 1

Visién Binocular

Terapia Visual
Contactologia

Optometria pediatrica
Optometria geriatrica
Pruebas complementarias
Superficie ocular y lentes
de contacto (LC).
Disconfort ocular y visual y
LC

Ojosecoy LC

Ametropias y calidad visual
Biocompatibilidad y LC

27

Establecimientos sanitarios de Optica
Servicio de optometria (USC)

Titular 2

Contactologia

Optometria Geriatrica
Pruebas complementarias
Superficie ocular y lentes
de contacto (LC).
Ortoqueratologia

24

Escuela de Optica y Optometria
Laboratorio Superficie Ocular y
Lentes de Contacto.

Titular 3

Oftalmologia
Contactologia

25

INGO

Catedratico 1

Contactologia

Optometria Geriatrica
Pruebas complementarias
Superficie ocular y lentes
de contacto (LC).
Disconfort ocular y visual y
LC

Ojosecoy LC

Ametropias y calidad visual
Biocompatibilidad y LC

34

Establecimientos sanitarios de Optica
Servicio de optometria (USC)

Contratado Dr.1

Optometria Geriatrica
Gerontolégica
Pérdida sensorial dual

34

Establecimientos sanitarios de Optica
Servicio de optometria (USC)

Contratado Dr. 2

Investigacion en vision

Facultad de Optica y Optometria

Ayudante 1

Visién Binocular

Terapia Visual
Contactologia

Optometria pediatrica
Optometria geriatrica
Pruebas complementarias
Superficie ocular y lentes
de contacto (LC).
Disconfort ocular y visual y
LC

Ojo secoy LC

18

Establecimientos sanitarios de Optica
Servicio de optometria(USC)

Interino
Sustitucion

Optometria Geriatrica
Gerontolégica
Pérdida sensorial dual

21

Establecimientos sanitarios de Optica
Servicio de optometria (USC)
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2) Personal de administracion y servicios: en relacion a este colectivo, sefialar que
colaboran en todos los aspectos administrativos y lo vienen realizando desde el
momento en que se comenzd a estudiar la posibilidad de poner en marcha un master
en la facultad. La responsable de administracion y servicios participa en todo lo que
supone asesoramiento e informacién a los futuros alumnos a través de mail o via
telefénica; como se viene realizando en toda aquella informacién que se solicita al
centro.

El personal ya cuenta con experiencia previa, puesto que desde 2012 el centro da
soporte al curso puente del grado en Optica y Optometria, con docencia semipresencial
El apoyo administrativo se realiza desde la secretaria del decanato.

CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

En el titulo se incluyen practicas externas obligatorias (8 ECTS) y se hace referencia a que la
Facultad de Optica y Optometria tiene firmados 8 convenios con instituciones y empresas que
seran ampliados, mediante adendas, para hacerlos extensibles a las practicas de este master. Se
indica también que “se potenciard nuevos convenios con diferentes entidades publicas y
privadas, tanto profesionales como investigadoras”. Se debe ampliar esta informacion
aportando la relacion de centros con los que existe convenio, asi como un escrito de la
Universidad certificando que dichos convenios estan firmados. También se deben indicar
aquellas instituciones que son susceptibles, por sus objetivos y contenidos, de ser ofertados a
los estudiantes del master.

Alegacién: Se corrige y actualiza la informacién aportada en el criterio 7 apartado 7.4 en la
memoria con la informacién que a continuacidn se detalla, atendiendo a la recomendacion de
la comision.

Con el fin de garantizar las practicas externas, el alumno podra beneficiarse de toda la
infraestructura clinica de la facultad de dptica y optometria a través de su Servicio de
Optometria y de la posibilidad de realizar prdcticas externas con otras entidades y
organizaciones a través de los convenios que a continuacién se detallan y que la USC tiene
firmados:

Colegio Nacional de Opticos Optometristas —VI DR (Galicia)
Convenio con el SERGAS

Convenio Conselleria Politica Social

Convenio General Optica

Convenio Federdpticos

Convenio Multidpticas

Convenio Soléptica

Convenio Tu vision El Rosal

Todos estos convenios firmados, estdn en proceso de renovacion y adaptacién a la nueva Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. En los que se incluird un Anexo
para el Master de Optometria.

Ademas, estd en proceso el desarrollo y firma de convenios con la ONCE y otras entidades
publicas o privadas.

Por otro lado, se establecerdn acuerdos, por resolucion rectoral, con centros singulares de la
USC (CIMUS-CIBUS...)
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WICERAETORLA DE OFERTA DOCENTE
E INNOWVACION EDUCATIVA

Corres slecides=s. o Bholassrm@oar e

VR

Roberto Lopez Lopez, Vicemactor de Oferta Docente e lnnovackn Educstiva de la Universidade de
Santiago de Composiela

HACE CONETAR:

Que |3 Universidade de Santiago de Composiela ha aprobado la tramitacién de |a titdlacion de Master
Universitano en Optometria para su implantacion en el curso 2018-19,

Cue en el plan de estudios incluldo en la memorda de verficaciéa figura una mateda cbligatorda de
prachicas extenas (B ECTS).

Que la Universidade de Sanfiago de Compostela ha firmado convenios de cooperacidn educatva para la
organizaciin de précices en ftitulaciones oficiales del ambito de dicha fitklacion con las sigulentes
instiluciones:

Cobexio Nacional de Oplicos Optometristas =VI DR (Galicia)
Comvenio co SERGAS

Conselleria de Traballo & Benestar

Corvenio General Optica

Comenio Federbpticos

Convenio Mullidoticas

Convenio Sokplical

Convenio Tu Vision El Rosal

Cue la USC también bene un procedimiento para que los diferenies grupos de investigacion puedan
ofrecer pricticas a aumnos de kas tilulaciones de grado y mester (poe.: CIMUS, CIBUS, &ic.)

Asi mismo, 52 compromete @ promover de acuerdo con les propuestas del centro los convenios de
cooperacion educativa que sa considensn necesanos para la organizacion de s praclicas axemas de
esia fitlulacion.

Lo gue firma, para que surian los efecios oporiunos, en Santiage de Compostela, a seis de marzo de dos
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Para que los alumnos matriculados puedan asistir a sus practicas, se seleccionaran los centros
publicos y privados, empresas, asociaciones, organizaciones, gabinetes, clinicas, etc del ambito
profesional de la optometria y que colaboran con la facultad.

Para la gestion de las practicas, se creara un grupo de trabajo, constituido por coordinador/a del
master y coordinadores de las materias implicada en las practicas y 2 alumnos del master; para
estudiar aspectos practicos de las mismas a fin de mejorarlas. Para ello se pondrdn en marcha,
sistemas de encuestas a los diferentes agentes implicados (tutores, profesionales, tutores
académicos, alumnos...)

Se podra implementar un sistema de seguimiento de los egresados, que permitiran un feedback
para evaluar las necesidades de actualizacidon del master.

CRITERIO 8: RESULTADOS PREVISTOS

Se debe revisar la tasa de abandono que se ha propuesto (95%).

Alegacidn: Se procede a la correccion del dato erréneo que figura en la memoria, posiblemente
ocasionado por un error tipografico.

Se sustituye por la tasa de abandono prevista que es de 5 %.

11
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2. JUSTIFICACION

Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o profesional del
mismo.

Interés académico, cientifico o profesional

La Universidad de Santiago de Compostela imparte en la Facultad de Optica y Optometria de Santiago,
desde 1990, los estudios de Optica y Optometria, a través de sucesivos planes de estudios. Se inicia la
titulacién oficial universitaria de Diplomado en Optica y Optometria en el curso académico 1990-1991, en
la Escuela Universitaria de Optica y Optometria. Y posteriormente en el afio académico 1999-2000 se
modifica el plan de estudios para adaptarlo al RD 1267/1994, que modificé el RD 1497/198. En ambos
planes de estudios se contempla como una titulacion de primer ciclo y terminal Mas recientemente y para
adaptar los estudios universitarios de Optica y Optometria al EEES, segln el Real Decreto 1393/2007, se
crea el titulo universitario oficial de Grado en Optica-Optometria, segliin sus directrices propias
(Resolucién de 5 de febrero de 2009, de la Secretaria de Estado de Universidades, por la que se publica el
Acuerdo del Consejo de Ministros, por el que se establecen las condiciones a las que deberan adecuarse
los planes de estudios conducentes a la obtencidn de titulos que habiliten para el ejercicio de la profesion
regulada de Optico-Optometrista y la Orden CIN/727/2009, de 18 de marzo, por la que se establecen los
requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesion de Optico-Optometrista). El titulo de grado fue implantado en el curso 2010-11, una vez
obtenida la verificacién con el informe favorable de la ANECA; posteriormente obtuvo la renovacion de la
acreditacién con informe favorable de la ACSUG.

El titulo de Graduado/a en Optica y Optometria, Gnico en el Sistema Universitario Gallego, es un titulo
regulado por la Ley de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias, que habilita para el ejercicio profesional
de Optico-Optometrista.

Es significativa la buena tasa de ocupacion laboral de los egresados en Optica-Optometria, datos que se
extraen del Informe de insercidn laboral 2014, elaborado por el Ministerio de Educacion y Cultura. La
titulacion de Grao en Optica y Optometria es la segunda titulacién en el ranking de titulaciones en la que
el nimero de alumnos egresados ocupan un puesto de trabajo relacionado con su profesién que los
habilita su titulacién. Nos permite concluir que los estudios de Grao en Optica y Optometria garantizan la
formacién de profesionales, para una atencién primaria en vision de calidad.

Asimismo, resaltar que las titulaciones sanitarias que ofrecen una menor tasa de paro son: Grado en
Medicina 2,3%, Grado en Fisioterapia 9,9%, Grado en Farmacia 11,8 y Grado en Optica y Optometria 11,9;
estos datos sittan la titulacién de Grado en Optica y Optometria, como una de las profesiones sanitarias
mas demandas. Los datos son proporcionados por el Instituto Nacional de Estadistica (INE) del 2014.
Teniendo en cuenta que es la Universidad de Santiago de Compostela la Unica Universidad Gallega donde
se imparte el Grado en Optica-Optometria, es natural que los estudios de postgrado se impartan también
en esta Universidad. De igual modo, es una evidencia la necesidad de ofertar un Master en Optometria
de cardcter mixto, de especializacidn clinica y desarrollo profesional unido a la vertiente investigadora,
gue permita dar continuidad a estudios de primer ciclo existentes, superando la carencia de un segundo
y tercer ciclo que actualmente adolece la Facultad de dptica y Optometria.

Este master ofrecerd a los graduados/as en Optica y Optometria una ampliacién de conocimientos en las
areas propias y otras complementarias, para capacitarlos en el ejercicio de su especializacién clinica y para
la investigacion en Optometria y Vision. Ademas, se hara extensivo a otras titulaciones de Ciencias de la
Salud y otras Ciencias, porque la investigacion en optometria y vision es multidisciplinar abarcando
diversos campos cientificos: fisiologia, bioquimica, farmacologia, neurociencia, etc.

La investigacién en optometria surge por la necesidad de que los graduados en Optica y Optometria y
otras titulaciones afines, puedan ampliar de una manera mas especifica sus conocimientos, competencias
y destrezas para su especializacidn profesional e investigadora en las citadas areas de conocimiento.

La investigacion en optometria y visién, tanto basica como clinica, profundiza en el conocimiento acerca
de las estructuras, funciones y alteraciones visuales, enfermedades y su tratamiento, con la finalidad de
explorar técnicas innovadoras, protocolos y herramientas, que permitan mejorar y cuidar la visién de los
pacientes. Los avances cientificos en optometria y visién hacen necesario una especializacién profesional
especifica y la formacién de investigadores que desarrollen, innoven y apliquen técnicas avanzadas a la
solucién de los problemas visuales de la poblacién.

El gran avance experimentado, en los Ultimos afios en la Optica -Optometria, ha obligado a plantear
nuevas materias que no se contemplan en el grado actual y que dotarén al Optico-Optometrista egresado
de un mayor nimero de competencias profesionales; todo ello redundara en una mayor movilidad
profesional en la Unidn Europea y en otros paises (USA, Canada, Australia, Nueva Zelanda,

12

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 286709048841767931640505





Colombia...etc.), donde la Optometria alcanza altos estdndares de calidad. En este sentido, es de destacar
la consideracion del Diploma Europeo en Optometria, desarrollado por la ECOO (European Council of
Optometry and Optics) para asegurar una formacidn y una practica en optometria con altos estandares
de calidad a lo largo de toda la Unidn Europea, y que permita el libre movimiento de optometristas en
Europa. Entre los estandares establecidos para el diploma europeo, se incluye un Portafolio de Practica
Clinica como evidencia de la cantidad, diversidad y calidad la atencién optométrica prestada a pacientes.
La puesta en marcha por parte de la Facultad de Optica y Optometria de un portafolio de practica clinica
ha sido valorada muy positivamente por la ACSUG. El Diploma Europeo en Optometria establece
evidenciar practica clinica sobre 150 pacientes abarcando: casos de atencidn visual primaria, incluyendo
casos de anomalias de la visién binocular, baja visién, pediatrico, etc.; casos con condiciones oculares
andmalas, incluyendo casos referidos; casos de lentes de contacto y casos particulares o destacados en
relacién a la adaptacion de ayudas dpticas.

Hay un aumento de la demanda social de profesionales en Optometria, con una mayor especializacion,
en ambitos inter y multidisciplinares relacionados con la Salud Visual, lo cual hace necesario la oferta d
un Master de tipo mixto. Ademads, desde el sector empresarial y profesional (empresas, asociaciones de
empresarios del sector, Colegio Profesional de Optico-Optometristas) se realiza una valoracién muy
positiva de los estudios conducentes a Posgrados en Optometria.

Con la existencia de este Mdster, se pretende de una manera especial, que los alumnos Optico-
Optometristas, adquieran una formacidén, que les permita continuar con los estudios de doctorado
especificos en Galicia, y no se vean obligados a cursar estudios de segundo y tercer ciclo, en otras
Comunidades Autdnomas, por no existir en el Sistema Universitario Gallego estudios de segundo y tercer
ciclo en Optometria. Con el doctorado en optometria los alumnos adquirirdn conocimientos y destrezas
que les permitiran integrarse en tareas de investigacidn en los campos de la Optometria y la Vision, lo que
potenciara la innovacion y el desarrollo en los citados campos cientificos dirigidos a la atencidn visual de
la poblacion.

Resaltar que la mayoria de las revisiones visuales en atencidn primaria visual, son realizadas por los
Opticos-Optometristas y esta realidad es reconocida en Galicia por el acuerdo de colaboracién, llamado
“Ollo cos Ollos”, entre el Colegio Oficial de Opticos Optometristas de Galicia y la Conselleria de Sanidad
de Galicia, cuyo fin es el desarrollo de actividades de promocion de la visidn y en virtud del cual, todos los
establecimientos sanitarios de Optica y Optometria que cuenten con la acreditacion de la Conselleria de
Sanidad, podran participar activamente en la asistencia visual primaria de la poblacién. Por ello, es
importante la contribucion de la USC mediante un Mdaster en Optometria, que contribuiria a mejorando
la calidad visual de la poblacién en el ambito de la atencidn primaria, incrementar la eficiencia del sistema
sanitario gallego.

Por ultimo, se presenta una lista de aspectos que ponen de manifiesto laimportancia de los conocimientos
de Optometria en los ambitos asistencial, cientifico y académico a nivel espaiol, europeo y Mundial.
INFORME LALONDE (http://www.phac-aspc.gc.ca/ph-sp/pdf/perspect-eng.pdf)

Ya en 1974, un documento que inaugura la era moderna de la Salud Publica y que fue precursor de otros
informes, Lalonde divide los determinantes de la Salud en 4 grupos: biolégicos, relacionados con el medio
ambiente, relacionados con los estilos de vida, y relacionados con las prestaciones del sistema de salud.
En este cuarto grupo se cita expresamente a los servicios de optometria como uno de los determinantes.
El Consejo Mundial de Optometria (WCO; http://www.worldoptometry.org/site/default.asp en su
reunion de Kyongju, Korea (25 de abril de 1997) define a la optometria del siguiente modo: "La Optometria
es una profesion sanitaria, auténoma, con un sistema docente y regulada (legislada y colegiada), dedicada
al ejercicio de labores de atencidn primaria de la salud visual, que comprende la refraccidn y adaptacién
de ayudas visuales, deteccidn/diagndstico y manejo de las enfermedades del ojo y la rehabilitacion de las
diferentes condiciones anémalas del sistema visual".

The European Council of Optometry and Optics (ECOO; http://www.ecoo.info/) que es la Confederacion
de los cuerpos profesionales representando Opticos - Optometristas de todos los paises da Unidn
Europea. El ECCO persigue hacer promocién de los intereses de la profesidon de Optico - Optometrista al
tiempo que se garantiza la mayor proteccion de los pacientes y un uso eficiente de los sistemas nacionales
de salud publica. Asi, y como ya se comentd, la ECOO ha desarrollado el Diploma Europeo de Optometria,
como garante de uniformidad en la Unidn Europea de una formacién y practica optométrica de calidad,
considerado el “Gold Estandar” para la Optometria en Europa.

El reconocimiento y consolidacion de la Optometria, a través de la inclusion del WCO en el proyecto
20/20 de la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) para eliminar a ceguera del mundo, figurando
oficialmente en el n2 166 (orden alfabético) (http://www.who.int/blindness/partnerships/en/ ).

En el Libro Blanco de la Visidon en Espaifa (2013) editado por Vision y Vida se justifica ampliamente el
papel de la optometria en el contexto de la salud visual de la poblacion espafiola. Observandose un
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incremento progresivo en la demanda de atencidon visual por parte de la poblacién tanto nos
establecimientos sanitarios dpticos, como otros centros de salud.

Por ello, potenciar la atencidn primaria en vision, mediante un master en optometria contribuiria a
aumentar la eficiencia del sistema sanitario, aumentando la calidad visual de la poblacién y por tanto la
calidad de vida.

Justificacion de la orientacién mixta

El master en Optometria tendra una orientacion mixta, profesional e investigadora, y esta dirigido
especialmente a graduados en dptica y optometria y también a otras titulaciones en ciencias de la salud
y en ciencias, interesadas en mejorar los conocimientos en las areas propias de la optometria para
aplicarlos a la investigacién y a la especializacidn profesional, en atencién primaria visual en los niveles de
promocion, prevencién, diagndstico, tratamiento, rehabilitacidn e investigacion cientifica y tecnoldgica.
El caracter semipresencial del master se justifica en su orientacion eminentemente prdctica destinada a

la aplicacidn directa en los diferentes ambitos de la empleabilidad de los profesionales que lo soliciten, ya
sea en la faceta de optometrista clinico o bien en un desarrollo como investigador en diferentes
organizaciones y centros singulares de investigacion. A través de esta propuesta se trata de formar a
profesionales con alta capacidad de desempefio en diferentes aspectos especializados de la optometria,
gue demandan las compaiiias y organizaciones del campo de la salud, como son la creciente demanda del
sector de las organizaciones geriatricas, sectores de la baja visién y la rehabilitacién visual; asi como la
investigacion en diferentes campos de la biomedicina y la salud visual.

Diferentes colectivos de optometristas (colegio nacional de dpticos optometristas, asociaciones de
optometristas...) demandan formacién especializada en campos muy especificos de la optometria como
son la optometria pediatrica, la baja visidn, la rehabilitacion visual.... El desarrollo semipresencial del
master, se plantea para facilitar el acceso de estudiantes y profesionales en ejercicio de un amplio marco
geografico y laboral, que les permitira que simultanean su actividad laboral diaria con los estudios del
mismo; el sistema mixto le permite al alumno poner en practica todo el conocimiento de manera casi
inmediata y dentro de su propio entorno, lo que redundara alin mas en su capacidad competitiva en el
entorno laboral. Por ser caracter semipresencial, se ponen en conjunto la formacion “on line” que se
abordara en los aspectos referentes a los contenidos de las antiguas clases magistrales y que permitira
tener al alumno el material disponible para ser valorado y estudiado en el momento que le resulte mas
factible dentro de su horario, y por otro lado la formacidon préctica presencial; en esta parte tendra el
alumno el contacto directo con los docentes junto a una flexibilidad necesaria para poder abordar los
conocimiento adquiridos previamente y llevarlos a la practica in situ. Es un hecho hoy que las empresas 'y
organizaciones valoran cada vez mas, la capacidad de sus trabajadores por adquirir conocimientos y
actualizaciones en el campo de su profesion de alta especializacidn; por ello se oferta este master de
caracter semipresencial; pensando en la necesidad que tienen los optometristas de formacién superior
de calidad.

El disefio semipresencial de la docencia, con el uso de tecnologias virtuales, se ha realizado de manera
que garantice la adquisicidon de las competencias y objetivos planteados en el titulo. En todas las materias
la docencia no presencial de los contenidos tedricos, impartidos mediante plataforma virtual (haciendo
uso del campus virtual de la USC y de las tecnologias TIC) se complementa con la docencia presencial de
los contenidos interactivos (seminarios y/o practicos). Este requerimiento de presencialidad en la
docencia de seminarios y/o practicas, se determina en la planificacion de la docencia general y también
en las prdcticas externas, que son presenciales en su totalidad.

Es de resaltar que existen otros masteres de optometria que se imparten en la modalidad semipresencial,
como, en el Reino Unido, los impartidos en las universidades de Aston, Cardiff o Ulster. Se trata de
masteres acreditados por el General Optical Council (GOC) organismo regulador de la practica
optométrica en el Reino Unido y que establece los estandares de formacién necesarios para una actividad
profesional de calidad; y por la Quality Assurance Agency for Higher Education (QAA), agencia que
garantiza la calidad de la educacién superior en UK. La QAA, en nombre de la “Higher Education Funding
Council for England”, es la encargada de evaluar la calidad de la educacion superior para asegurar un nivel
6ptimo de formacion; publica datos que proporcionan a la sociedad informacidn efectiva y accesible sobre
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la calidad de la docencia y que sirven como criterio para la adjudicacién de fondos. Un dato relevante que
avala la excelencia docente de las universidades que imparten el MSc in Optometry es el nivel de calidad
otorgado por la “Quality Assurance Agency” con una puntuacién de 5 sobre 5.

Asimismo, este modelo de docencia semipresencial es empleado por otras universidades nacionales en
donde se imparten Mdsteres en Optometria, como es el caso del Master en Optometria y Ciencias de la
Visién impartido en la Universidad Politécnica de Cataluiia o el Master de Optometria Avanzada y Salud
Visual impartido por la Universidad de Alicante.

También proporcionara a la Facultad de Optica y Optometria un soporte investigador para alcanzar un
alto nivel competitivo en el campo de la optometria, contribuyendo al desarrollo sanitario, econémico y
social de Galicia.

El objetivo principal del master es proporcionar a los estudiantes una formacidn avanzada en optometria
y visién, que les sea de utilidad para la realizacion de un doctorado relacionado con las areas de
conocimiento relacionadas con dicho master. Al mismo tiempo, que aportara conocimientos y destrezas
avanzadas que son muy adecuados para la practica de la Optometria.

El master que se propone supone una mejora substancial de la oferta de formacion especializada, tanto
en los establecimientos dpticos, (en Espafia hay 10.022 dpticas para 46,7 millones de personas, lo que
implica una media de 4.660 personas por cada establecimiento sanitario de éptica), como en otros centros
sanitarios de atencidn visual a poblacidn. Esta mejora en la formacidn especializada es necesaria ante la
aparicion e incremento de diversos problemas visuales derivados de la irrupcién de las nuevas tecnologias,
la creciente sensibilizacidn de la sociedad respecto a la posible contribucidn de una vision poco eficaz en
los problemas de aprendizaje, el aumento de la calidad de vida y el envejecimiento poblacional, que
conlleva, unas mayores necesidades de atencion visual. Estas nuevas demandas de salud visual por parte
de la poblacidn, justifican la necesidad de una formacién muy especifica para los profesionales de un
sector que cada vez va a exigir un mayor nivel de especializacidn y conocimientos. Es aqui donde la
imparticion de un postgrado en Optometria, que ofrezca una formacidn especifica y avanzada cobra todo
su sentido. El master aqui propuesto, viene a proporcionar una importante mejora en la formacién
especializada de nuestros profesionales de Optica y Optometria, actualmente hay més de 17.000
colegiados Opticos-Optometristas en Espafia, que redundara en una asistencia optométrica de alta
eficiencia y calidad a la poblacidn.

Por otro lado, existe una demanda por parte de titulados en dptica y optometria que desean continuar su
carrera universitaria y realizar una tesis doctoral, o bien por el mero deseo de ampliar su formacién, o
bien como un paso previo a su incorporacién a grupos de investigacidn universitarios o departamentos
de investigacion, desarrollo e innovacion tecnolégica en empresas del sector; y asi fomentar la fertilizacidon
cruzada de ideas con impacto interprofesional y empresarial.

Como ya se comentd anteriormente segun los datos del INE de 2014, la tasa de paro en la profesion de
Optico-Optometrista en Espafia resulta muy baja, estando colegiados cerca del 90 % de los titulados. Estos
datos, muestran que la profesién de Optico-Optometrista es una profesién con una orientacién
profesional muy definida, que responde a un mercado laboral con una elevada demanda, y unas
necesidades crecientes de especializacion.

De acuerdo al analisis realizado por la Federacion espafiola de asociaciones del sector dptico (FEDAO) en
su “Libro blanco de la vision en Espafia. Ed. 2013”, el mercado laboral espafol no presenta signos de su
saturacion, también en el “Libro blanco de la titulacién de Optica y Optometria (www.aneca.es)” se
considera que las previsiones de futuro para esta profesion son muy buenas ya que, en general, tanto en
los establecimientos 6pticos, como en otros centros sanitarios se observa un incremento progresivo en la
demanda de atencion visual por parte de la poblacidn.

De todo lo anteriormente expuesto, pueden extraerse las siguientes conclusiones:

Las buenas perspectivas laborales del sector, auguran un buen futuro para un postgrado que permita
orientar al alumno hacia un perfil mas especializado, acorde con las actuales demandas de formacion.
Las nuevas demandas laborales, prestaciones optométricas especializadas, y departamentos de gestion e
I+D+i de empresas del sector éptico-optométrico, obligan a una mayor especializacion para los futuros
profesionales.

Existe un apoyo del colegio profesional, y de las grandes empresas vinculadas con el mundo de la
Optometria, la Contactologia y la Optica Oftalmica, que consideran que este tipo de master esta adecuado
a una mayor formacién y especializacién de los profesionales de la Optica y la Optometria.

En conclusion, el master en optometria:
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1.- Permitira dar continuidad a los estudios de primer ciclo existentes, el titulo en Grado en Optica y
Optometria, que fue implantado en el afio 2010, por la ANECA y acreditado en 2016 por la ACSUG.

2.- Superar la carencia de un segundo vy tercer ciclo de la que actualmente adolece la Facultad de Optica
y Optometria.

3.- Dar la posibilidad a los alumnos del Grado en Optica y Optometria de realizar estudios de postgrado
de Master y de Doctorado. Galicia es una de las comunidades auténomas de Espafia que carece de
estudios de Master en Optometria y los alumnos del grado en Optica y Optometria de la USC se ven
obligados a irse a otras Comunidades de Espaiia a cursar estudios master y de Doctorado en Optometria.
4.- Mejorar la formacién en optometria de los profesionales dptico-optometristas, lo que redundara en
una mejor atencion visual a la poblacidn gallega, aumentando la eficiencia del sistema sanitario gallego
en atencion primaria visual y ocular,

1.1. Referentes externos a la Universidad proponente que avalen la adecuacion de la propuesta a
criterios nacionales o internacionales para titulos de similares caracteristicas académicas.

Referentes nacionales

Existen otros Masteres Oficiales en Espafia, como los ofertados por Universidades Politécnica de Cataluiia,
Complutense de Madrid, Alicante, Murcia, Granada y Valencia. Todos se imparten actualmente y
presentan una buena demanda de matricula, lo que indica que existe una necesidad real de formacion
postgraduada para los graduados en Optica y Optometria, aunque la forma de presentarla en cada
universidad es diferente y particular. En el caso del Master en Optometria que se propone, nos fijamos
como objetivos centrarnos en una especializacién profesional asistencial demandada por los dpticos-
optometristas desde hace tiempo, sin olvidar la formacion en investigacion.

El referente fundamental en Europa para la formacidon en optometria es el Reino Unido, modelo
propuesto por el Libro Blanco de Optica y Optometria editado por la ANECA. En el Reino Unido el titulo
de Optometrista tiene una estructura similar a la titulacidn espafiola, y permite una formacion post-grado
especifica, con vertientes profesionalizantes o de investigacidn. La diferencia fundamental entre ambos
paises es que los masteres en UK tienen una elevada carga de materias clinicas, mientras que los aspectos
experimentales estan reducidos, debido a que los optometristas en Gran Bretafa estan integrados a nivel
sanitario publico y privado, desarrollando asistencia visual primaria, y realizan el 90% de los examenes
visuales a la poblacién, con calidad contrastada por el General Optical Council y el British College of
Optometrists. En Espafia la mayor parte de la actividad se desarrolla en centros dpticos- optométricos; es
por esta razén por la que el profesional necesita profundizar y especializarse en la formacidn clinica a
distintos niveles a través de estancias en centros sanitarios, hospitales, geriatricos, ...para adquirir
competencias que les permitan acceder a niveles clinicos como los del pais de referencia.

Desde la implantacion del EEES se han ido implantando masteres en Optometria en todas las
universidades espafiolas, tanto publicas como privadas. Excepto en las universidades de Zaragoza, Sevilla
y Santiago de Compostela.

Los Mdsteres acreditados vigentes, en las Universidades publicas espafiolas son:
= Master Universitario en Optometria y Visidn (Universidad Complutense de Madrid)
=  Master Universitario en Optometria y Ciencias de la Visidn (Universidad Politécnica de Catalufia)
=  Master Universitario en Optometria Avanzada y Ciencias de la Vision (Universidad de Valencia)
= Master Universitario en Optometria Clinica y Vision (Universidad de Alicante)
=  Master Universitario en Optometria Clinica y éptica Avanzada (Universidad de Granada)
=  Master Universitario en Rehabilitacion Visual (Universidad de Valladolid)
=  Master en Optometria Clinica (Universidad de Murcia)

Ademas, dos Universidades Privadas Espafiolas ofertan masteres en optometria:
= Master Universitario en Optometria Clinica (Universidad Europea de Madrid)
= Master Universitario en Optometria Clinica (Universidad Camilo José Cela)

Referentes internacionales
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A nivel internacional, paises como: EEUU, Canada, Reino Unido, Australia, Nueva Zelanda, o paises
latinoamericanos (Colombia y México), tienen estudios de grado, master y doctorado en Optometria muy
consolidados y con altos estdndares de calidad.
Teniendo en cuenta que, en el libro blanco del titulo de Grado en Optica y Optometria editado por la
ANECA, se elige como modelo de estudios el desarrollado en el Reino Unido por sus altos estandares de
calidad. El control de la actividad investigadora se viene realizando en UK desde 1992, posteriormente en
1996 y por ultimo en 2001, mediante la realizacién del Research Assessment Exercise (RAE), que evalia la
investigacion mediante estandares de excelencia nacionales e internacionales, sobre una escala de siete
puntos. Las siete escalas de evaluacién son: 1, 2, 3b, 3a, 4, 5 y 5*. La evaluacidén de la actividad
investigadora contempla 69 areas (unidades de evaluacion). La investigacion en optometria se incluye en
Ciencias Biomédicas (incluyendo Ciencias de la Visidn). Los resultados de la evaluacion (RAE, 2001) de la
Investigacién en Optometria fueron los siguientes:

. University of Bradford: Calidad de investigacion (Optometry) 4/5

. City University: Calidad de investigacion (Optometry and Visual science) 5/5

. Aston University: Calidad de investigacidn (Biomedicas) 5/5

. Manchester University: Calidad de investigacién (Optometry & neuroscience) 5*/5

. Glasgow Caledonian University (Ciencias Visuales) 4/5

= Cardiff University 5*/5

A continuacion, se relacionan los programas de postgrado en UK:
=  Master degree in Clinical Optometry (Cardiff University)
=  PhD/Master in Optometry (Aston University)
=  PhD/Master in Optometry (Manchester University)
= Madster Clinical Optometry (City University)
=  PhD/Master degree in Optometry and Vision Science (University of Bradford)
= Master in Clinical Visual Science (University of Ulster)

A modo de ejemplo se citan algunos masteres/doctorados en optometria de paises de referencia mundial:
=  PhD/Master of Science (Optometry) (State University of New York, College of
Optometry, EEUU)
=  PhD/Master of Science (Optometry) (University of California — Berkeley, EEUU)
= PhD/Master of Science (Optometry) (The Ohio State University, College of Optometry
EEUU)
=  PhD/Maéster degree in vision science (The New England, College of Optometry, EEUU)
= PhD/Master of Science in Physiological Optics (University of Houston, College of

Optometry USA)

=  PhD/Master of Science in Clinical Optometry (Pennsylvania College of Optometry, EEUU)
= PhD/Master of Clinical Optometry/ (University of University of New South Wales, Australia)
=  PhD/Optometry (University of Melbourne, Australia)

=  PhD/Master Optometry/Visién and Eye (Queensland University of Technology Brisbane
City Australia)

= PhD/Master en Optometria. Universidad de la Salle. Colombia

= PhD/MS in Optometry and vision science, (University of Waterloo, Canada)

= Master of Clinical Optometry/ (Amity University-Gurgaon, India)

= Master Sc (Optometry) (Chitkara, India)

= Master Sc (Optometry) (Bharati Vidyapeeth University College of Optometry, India)

=  PhD/MS in Optometry and Vision Science, (University of Auckland,Nueva Zelanda)

Todo ello demuestra que, a nivel mundial, la Optometria, tanto académica como profesionalmente, esta
desarrollada al maximo nivel.

Las revistas de investigacion en optometria indexadas en el Journal Citation Report, tales como:
Optometry and Vision Science, Ophthalmic and Physiological Optics, Clinical Eye and Vision Care, Contac
Lens Anterior Eye, Clinical en Experimental Optometry, Cornea, Experimental Eye Research, Journal of
Vision, Vision Research entre otras, asi lo demuestran.

A nivel mundial y europeo existen organizaciones profesionales como International Association of Contact
Lens Educators, Optometry Extension Program, American Academy of Optometry, British Council of
Optometry, The European Academy of Optometry and Optics, que agrupan profesionales tanto del ambito
docente como del &mbito del ejercicio profesional. El Consejo de Colegios de Opticos Optometristas, que
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desde hace tres afos edita la revista Journal of Optometry, |la cual pretende fomentar la investigacién que
se hace en este campo.

La oferta internacional de masteres se sitla en un abanico que va desde los “MSc in Clinical Optometry”,
muy orientados a la practica clinica en optometria, hasta los “MSc in Vision Sciences”, muy orientados a
comprender el proceso de la vision. La propuesta que se presenta esta situada entre los dos extremos de
este abanico.

El Master cuenta ademas con el apoyo Colegio de Opticos Optometristas de Galicia que valora muy
positivamente el master en optometria para el desarrollo de la profesion, y que los estudios de dptica y
optometria cuenten con una estructura académica universitaria completa de primer, segundo y tercer
ciclo.

= Libros blancos del Programa de Convergencia Europea de la ANECA
http://www.aneca.es/Documentos-y-publicaciones/Libros-Blancos
http://www.aneca.es/var/media/150364/libroblanco optica def.pdf

= Informes de asociaciones o colegios profesionales, nacionales, europeas, de otros paises o
internacionales.
Se anexa carta recomendacién de la delegacién Regional Gallega del Colegio Nacional de Opticos
Optometristas (ANEXO 1)

1.2 Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios.

Consulta a egresados: se ha mantenido una entrevista personal o por teléfono con los egresados y sobre
todo en las reuniones anuales que realiza el colegio profesional con motivo del dia de la patrona, para
conocer su opiniéon sobre el programa que presentamos y las modificaciones que deberian incorporarse
al mismo con objeto de mejorarlo. Los resultados de estas entrevistas nos han ayudado en la elaboracién
del plan de estudios.

Consulta a Colegio Profesional: el proyecto de programa cuenta con el apoyo Colegio Oficial de Opticos
Optometristas de la Region Gallega. (carta de apoyo solicitada)

Consulta a alumnos: se han recabado las opiniones de los alumnos que actualmente cursan el grado sobre
los contenidos del programa, las metodologias docentes, y sus propuestas de mejora.

Todas las propuestas realizadas por los alumnos, algunas de las cuales coincidian con la de los egresados,
han sido recogidas en el programa.

Encuestas del Grado: para el desarrollo del programa del titulo que se propone se han tenido en cuenta
las opiniones vertidas por los egresados de la titulacion encuestados en su momento. En todas ellas se
ponia de manifiesto una demanda de formacidn clinica y practica mas profunda.

Se han manejado documentos nacionales e internacionales referentes a Masteres de Optometria de
Espafia y de otros paises con postgrados en Optometria muy consolidados, como UK, EEUU, Canad3,
Australia, Colombia entre otros.

Se han realizado consultas con universidades europeas a través de la AEUSCO, la ECOO o bien
directamente.

Por Ultimo, existe experiencia post-grado, a través de estancias investigadoras y/o en clinicas
universitarias de optometria realizadas por profesores que participarian en el Master; estancias en
universidades con posgrado en Optometria y con clinicas muy consolidadas y evaluadas, todas ellas con
estdndares internacionales, en paises tales como Inglaterra, EEUU y Australia.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacion de la titulacion.

El Master Universitario en Optometria, de 60 ECTS, por la Universidad de Santiago de
Compostela, se implantara en el curso académico 2018-2019.

csv: 274111561991941085821847





				2017-11-03T14:05:24+0100

		España










4.- ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES.
4.- ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES.
4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos accesibles de acogida y

orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacién a la Universidad y la
titulacion.

Canales de difusion para informar a los potenciales estudiantes sobre la titulacién y sobre el proceso de
matriculacion:

La USC cuenta con un Vicerrectorado con competencia en titulaciones oficiales, que elabora la oferta de
titulos de master y se encarga de su promocién y publicidad, junto con los responsables de comunicacion
de la Universidad. Estos ultimos gestionan la promocion y publicidad de toda la oferta académica de la
Universidad y singularmente la que elabora el Servizo de Xestién da Oferta e Programacién Académica.
Los estudiantes podran encontrar la informacién concreta sobre los estudios de master en el siguiente
enlace de la pagina web de la USC: http://www.usc.es/masteres/es . Ademas, la USC cuenta con un
programa especifico de informacién y difusién de su oferta de estudios a través de un perfil especifico en
su pagina web dirigido a futuros estudiantes:

http://www.usc.es/es/perfis/futuros/index.html

La informacidn relativa a la admisidon y matricula en los masteres se puede obtener a través de la pagina
web de la USC, que se mantiene constantemente actualizada. Asimismo, la USC elabora carteles y folletos
de difusién de la oferta de masteres oficiales, y de los plazos de admisién y de matricula. Ademas, se
responde a consultas a través de la Oficina de Informacién Universitaria (OIU) y de las direcciones de
informacion de los propios masteres. En los Centros y Departamentos se exponen carteles informativos
con los plazos de admisidn y matricula.

Por ultimo, la Universidad participa anualmente en Ferias y Exposiciones acerca de la oferta docente de
Universidades y Centros de Ensefianza Superior, tanto a nivel gallego como espafiol (v.g., “Aula”) e
internacional, para promocionar su oferta de estudios.

De forma previa al comienzo del curso, los alumnos disponen en la pagina web de la USC de informacion
puntual sobre horarios, calendarios de exdmenes, programas y guias de las materias, concretamente en
la pagina web de la Facultad de Optica y Optometria http://www.usc.es/gl/centros/opto/index.html.

Procedimientos y actividades de orientacidn especificos para la acogida de los estudiantes de nuevo

Ingreso:

Con caracter previo conviene sefialar que, como elemento comun a los sistemas de informacién que se
indican a continuacién, la Universidad gestiona y suministra la informacién a través de su pagina web
siguiendo criterios de “politica de accesibilidad”, de forma que no se excluya a aquellos usuarios con
cualquier tipo de discapacidad o limitaciones de tipo tecnoldgico.

Con relacién a los canales de difusidn orientados a los potenciales estudiantes, la facultad publicita en su
Web, reparto de dipticos, charlas informativas, asi como en prensa y diferentes canales digitales de
informacion, la apertura de la matricula. El centro responsable del Master Universitario disefia una Guia
académica general que estd y disponible para los alumnos antes del comienzo del periodo de matricula,
donde se detallard una informacidn general sobre el Master, contenidos del Plan de Estudios, informacién
sobre practicas externas, salidas profesionales, requisitos de acceso para la titulacién, director/a y
coordinador/a horarios de clase, calendario académico, convocatorias de exdmenes y otras informacion
de Interés para los futuros alumnos. Cada materia contard con, guia docente, donde se indicara el tipo de
materia, numero de ECTS totales, duracién, periodo de imparticidn, objetivos especificos, programacion,
método de evaluacién, programa y bibliografia basica y complementaria.

Puede validar este documento en la Sede Electronica de este Ministerio o en su Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es).
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Perfil recomendado para los estudiantes de nuevo ingreso

Se recomienda que los alumnos de nuevo ingreso tengan las siguientes habilidades:

o Capacidad de trabajo.

o Disposicion para el trabajo en equipo.

o Capacidad de razonamiento légico.

o Capacidad de obtener, interpretar y aplicar conocimientos.
o Espiritu cientifico.

o Habilidad para la resolucién de problemas.

Puede validar este documento en la Sede Electronica de este Ministerio o en su Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es).
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5.1 Descripcion del plan de estudios

El plan de estudios del Master Universitario en Optometria de la Universidad de Santiago de
Compostela consta de 60 créditos ECTS, de los que 21 seran de asignaturas obligatorias, 21 de
asignaturas optativas, y 10 de Trabajo de Fin de Master junto con los 8 de Practicas Externas.

La Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia se muestra en la tabla
3 de esta memoria.

Tabla 3. Créditos necesarios para obtener la titulacion:

Tipo de contenido ECTS Porcentaje
Materias Obligatorias (MOb) | 21 35%
Materias Optativas (MOp) 21 35%
Trabajo Fin de Master (TFM) | 10 16,7%
Practicas Externas (PEOb) 8 13,3 %
Total 60 100 %

Créditos ofertados:

Tipo de contenido ECTS

Materias Obligatorias (MOb) | 21

Materias Optativas (MOp) 51

Trabajo Fin de Master (TFM) | 10

Practicas Externas (PEOb) 8

Total 90

La oferta de optatividad de las materias del mdster estard condicionada a los recursos y por lo
tanto podria alterarse de un curso para otro.

http://www.usc.es/gl/servizos/sxopra/0321 masters normativa.html

Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

Las materias estan distribuidas, desde el punto de vista temporal y para facilitar la organizaciéon
de las ensefianzas, de una manera equitativa en los dos semestres del curso académico (Tabla
4). Para una titulacién con un afio de duracion y una gran flexibilidad en sus contenidos, como
corresponde a un master de perfil académico - investigacion, no parece adecuado disefiar
madulos coordinados concebidos como unidades académicas rigidas de ensefianza-aprendizaje.
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Tabla 4 Distribucion temporal de los créditos segun el tipo de materia.

1 Semestre 2 Semestre
30 ECTS 30 ECTS
MATERIAS OBLIGATORIAS 4 MATERIAS OPTATIVAS
(21 ECTS) (12,ECTS)
PRACTICAS EXTERNAS
3 MATERIAS OPTATIVAS (8 ECTS)
(9 ECTS)
TFM

Materias Obligatorias (21 ECTS):
En la tabla 5 se muestran las materias obligatorias, indicando el nimero de créditos y semestre.

Tabla 5. Materias obligatorias.

Materia ECTS Semestre | Caracter

Fdrmaco-vigilancia ocular 3 1¢ Obligatoria
Inmunologia ocular 3 19 Obligatoria
Metodologia de la investigacion y la prevencion en vision | 4 1¢ Obligatoria
Estadistica avanzada para la Optometria 3 19 Obligatoria
Biologia del sistema visual 4 1¢ Obligatoria
Procedimientos Clinicos y de Investigacidn en Optometria | 4 19 Obligatoria

Materias optativas (21 ECTS):

Dentro de la estructura del master, el alumno debera cursar 21 ECTS de optatividad, a elegir
entre una oferta de 51 ECTS; lo que supone una oferta de optatividad de 17 materias de 3 ECTS
cada una (Tabla 6); 8 ofertadas para cursar en el 12 semestre y 9 para cursar en el 22 semestre.
Esta oferta incluye asignaturas profesionalizantes y otras mas investigadoras, para que cada
alumno/a pueda ajustar su eleccidn a su perfil. La oferta de optatividad de las materias del
master estard condicionada a los recursos y, por lo tanto, podria alterarse de un curso para otro.
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Tabla 6 Oferta de materias optativas.

Materia ECTS Semestre | Caracter
Ergonomia Visual 3 19 Optativa
Manejo Optomeétrico de la Baja Visidn 3 1¢ Optativa
Uso nocturno de las lentes de contacto 3 20 Optativa
Superficie ocular y lentes de contacto 3 1¢ Optativa
Disconfort ocular y lentes de contacto 3 20 Optativa
Ojo seco y lentes de contacto 3 20 Optativa
Calidad visual y anomalias refractivas 3 19 Optativa
Laser en la practica clinica 3 20 Optativa
Procesamiento de la informacidn visual y aprendizaje | 3 20 Optativa
Psicologia del paciente 3 19 Optativa
Gestidn y programacién en problemas de vision 3 20 Optativa
Envejecimiento y vision 3 19 Optativa
Optometria pediatrica 3 1¢ Optativa
Marcadores moleculares de las alteraciones de la | 3 20 Optativa
vision

La visidon en las enfermedades del sistema nervioso 3 1¢ Optativa
Estudio funcional en personas con baja visién 3 20 Optativa
Ortdptica y Pledptica 3 20 Optativa

Practicas externas y Trabajo fin de master (18 ECTS):

El/la estudiante de Master Optometria debe, de forma obligatoria, cursar 8 créditos ECTS de
Practicas externas y realizar un Trabajo de fin de master 10 ECTS. Para favorecer la realizacion
de este bloque en el apartado de la Practicas Externas la Universidad ha puesto en marcha una
serie de convenios con diferentes instituciones clinicas, asi como la Clinica Optométrica de la
USC, donde los/las estudiantes podran formarse en atencion clinica a pacientes externos. Estas
practicas tienen como finalidad el ejercicio de todas las técnicas y metodologias estudiadas
previamente. Ademas, el/la estudiante deberd realizar un trabajo de fin de master de 10 ECTS
(equivalente a un tiempo de trabajo de 250 horas) en el que debera desarrollar un trabajo
tutelado de investigacion, basica o clinica, o de revision bibliografica, que permita comprobar la
autonomia del futuro egresado en su desarrollo profesional.

Mecanismos de Coordinacion

Todos los mecanismos de coordinacion docente, estaran centrados en el coordinador del
master, los coordinadores de materia y responsables de practicas; sin olvidar la monitorizaciéon
del sistema de calidad. Asimismo, el coordinador de cada materia elaborara las guias docentes,
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su puesta en marcha y desarrollo. La comision del master serd la encargada de aprobar
anualmente la programacidn docente y practica, asi como los criterios de admisidon ademads de
realizar anualmente el informe de seguimiento de calidad del master.

Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida.

Planificacidn y gestion:

La movilidad de los/as estudiantes esta regulada a través del “Regulamento de Intercambios
Interuniversitarios” aprobado por el Consejo de Gobierno de la USC el 6 de febrero de 2008 y
publicado en el Diario Oficial de Galicia el 26 de marzo

http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/regulinterinterunivest08.pdf

Su planificacion y gestién se desarrolla a través del Vicerrectorado de Internacionalizacién y del
Servicio de Relaciones Exteriores de |la Universidad, en coordinacion con la Facultad a través de
la “Unidad de apoyo a la gestion de centros y departamentos” (UAGCD) y del vicedecano/a
responsable de programas de intercambio. Se puede encontrar la informacidn sobre movilidad
en esta pagina: http://www.usc.es/es/perfis/internacional/mobilidade/index.html

Actualmente la Universidad de Santiago de Compostela colabora en los programas Sécrates-
Erasmus, Erasmus Mundus y SICUE, que complementa con varios programas que pretenden
fomentar la movilidad de los miembros de la comunidad universitaria con Universidades de
Ameérica, Asia, Australia y Suiza.

Las facultades, ademds de los responsables citados arriba, cuenta con la colaboraciéon de varios
profesores/as que actlan como coordinadores académicos, y cuya funcidn es tutorizar y asistir
en sus decisiones académicas a los estudiantes propios y de acogida.

La seleccion de los candidatos se lleva a cabo, para cada convocatoria o programa, por una
Comisidon de Seleccién, compuesta por el decano o decana, el vicedecano o vicedecana
responsable de programas de intercambio, el/la responsable de la UAGCD y los/as
coordinadores académicos, de acuerdo con criterios de baremacidn, previamente establecidos,
que tienen en cuenta el expediente académico, una memoriay, en su caso, las competencias en
idiomas que exige la Universidad de destino.

Informacidén y atencidn a los y las estudiantes:

La Universidad, a través de la Oficina de Relaciones Exteriores, mantiene un sistema de
informacién permanente a través de la web (http://www.usc.es/ore), que se complementa con

campafias y acciones informativas especificas de promocion de las convocatorias.

Ademas, cuenta con recursos de apoyo para los estudiantes de acogida, tales como la reserva
de plazas en las Residencias Universitarias, o el Programa de Acompafiamiento de Estudiantes
Extranjeros (PAE) del Vicerrectorado de Relaciones Institucionales, a través del cual
voluntarios/as de la USC realizan tareas de acompafiamiento dirigidas a la integracion en la
ciudad y en la Universidad de los estudiantes de acogida.

En cuanto a los/as estudiantes de acogida, se organiza una sesion de recepcién, al inicio de cada
cuatrimestre, en la que se les informa y orienta sobre la Facultad y los estudios, al tiempo que
se les pone en contacto con los coordinadores académicos, que actuaran como tutores, y el
personal del Centro implicado en su atencidn.
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Informacion sobre acuerdos y convenios de colaboracion activos y convocatorias o programas
de ayudas propios de la Universidad:

Se cuenta con acuerdos y convenios de intercambio con Universidades espafiolas, europeas y
de paises no europeos, a través de programas generales (Erasmus, SICUE) y de convenios
bilaterales.

En cuanto a programas de ayudas a la movilidad propios de la Universidad de Santiago de
Compostela, existen en la actualidad los siguientes:

e Programa de becas de movilidad para Universidades de Estados Unidos y Puerto Rico
integradas en la red ISEP.

e Programa de becas de movilidad para Universidades de América, Asia y Australia con las
gue se tienen establecido convenio bilateral.

e Programa de becas de movilidad Erasmus para Universidades de paises europeos

e Programa de becas de movilidad Erasmus Mundus External Cooperation Window (EMECW)
para Universidades de Asia Central.
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6.1 PROFESORADO

Se cuenta con el profesorado necesario para llevar a cabo el plan de estudios propuesto. Los docentes
disponibles tienen experiencia académica, investigadora y profesional en las materias del titulo.
La docencia del Master en Optometria de la USC se impartird con la implicacion de las siguientes areas:

e  Estadistica e Investigacion Operativa
e Biologia Celular

e Medicina Preventiva y Salud Publica
e Optometria

e Oftalmologia

e Optica

e Psicologia Basica

e Personalidad, Evaluacién y Tratamientos Psicoldgicos

TABLA EXPERIENCIA CLINICA-PROFESIONAL PROFESORADO

Categoria Especialidad Afios Ambito
profesorado Profesional experiencia
Asociado 1 Contactologia, 14 Establecimientos sanitarios de ()ptica

Terapia visual

Optometria Pediatrica
Optometria Geriatrica

Baja Vision

Pruebas complementarias
Disconfort ocular y visual y
LC

Servicio de optometria (USC)

Asociado 2 Contactologia 18
Visién binocular

Terapia visual

Optometria Pediatrica
Optometria Geriatrica
Pruebas complementarias
Disconfort ocular y visual y
LC

Establecimientos sanitarios de Optica
Servicio de optometria (USC)

Asociado 3 Contactologia 14
Baja Vision

Pruebas complementarias
Optometria Pediatrica
Optometria Geriatrica

Establecimientos sanitarios de Optica
Clinica oftalmoldgica

Hospital privado

Servicio de optometria (USC)

Asociado 4 Contactologia 6
Pruebas complementarias
Visién Binocular

Terapia visual

Optometria Pediatrica
Optometria Geriatrica
Superficie ocular y lentes
de contacto (LC).
Disconfort ocular y visual y
LC

Ojo secoy LC

Establecimientos sanitarios de Optica
Servicio de optometria (USC)

Asociado 5 Contactologia 14
Baja Vision

Establecimientos sanitarios de Optica
Servicio de optometria (USC)
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Optometria Pediatrica
Optometria Geriatrica
Terapia Visual

Visién Binocular

Pruebas complementarias

Asociado 6

Oftalmologia
Baja Visiéon

25

SERGAS

Titular 1

Visién Binocular

Terapia Visual
Contactologia

Optometria pediatrica
Optometria geriatrica
Pruebas complementarias
Superficie ocular y lentes
de contacto (LC).
Disconfort ocular y visual y
LC

Ojosecoy LC

Ametropias y calidad visual
Biocompatibilidad y LC

27

Establecimientos sanitarios de Optica
Servicio de optometria (USC)

Titular 2

Contactologia

Optometria Geriatrica
Pruebas complementarias
Superficie ocular y lentes
de contacto (LC).
Ortoqueratologia

24

Escuela de Optica y Optometria
Laboratorio Superficie Ocular y
Lentes de Contacto.

Titular 3

Oftalmologia
Contactologia

25

INGO

Catedratico 1

Contactologia

Optometria Geriatrica
Pruebas complementarias
Superficie ocular y lentes
de contacto (LC).
Disconfort ocular y visual y
LC

Ojosecoy LC

Ametropias y calidad visual
Biocompatibilidad y LC

34

Establecimientos sanitarios de Optica
Servicio de optometria (USC)

Contratado Dr.1

Optometria Geriatrica
Gerontolégica
Pérdida sensorial dual

34

Establecimientos sanitarios de Optica
Servicio de optometria (USC)

Contratado Dr. 2

Investigacion en vision

Facultad de Optica y Optometria

Ayudante 1

Visién Binocular

Terapia Visual
Contactologia

Optometria pediatrica
Optometria geriatrica
Pruebas complementarias
Superficie ocular y lentes
de contacto (LC).
Disconfort ocular y visual y
LC

Ojo secoy LC

18

Establecimientos sanitarios de Optica
Servicio de optometria(USC)

Interino
Sustitucién

Optometria Geriatrica
Gerontolégica
Pérdida sensorial dual

21

Establecimientos sanitarios de Optica
Servicio de optometria (USC)
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Mecanismos de que dispone para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacion
de personas con discapacidad:

El acceso del profesorado a la Universidad se rige por:

1) La “Normativa por la que se regula la seleccién de personal docente contratado e interino de la
Universidad de Santiago de Compostela”, aprobada por Consello de Goberno de 17 de febrero de 2005,
modificada el 10 de mayo del 2007 para su adaptacién a la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, para el
caso de personal contratado, y

2) la “Normativa por la que se regulan los concursos de acceso a cuerpos de funcionarios docentes
universitarios”, aprobada por Consello de Goberno de 20 de diciembre de 2004.

Ambas normativas garantizan los principios de igualdad, mérito y capacidad que deben regir los procesos
de seleccion de personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Ademas, en lo referente a la igualdad entre hombres y mujeres, la USC, a través del Vicerrectorado de
Calidad y Planificacion estd elaborando un Plan de lgualdad entre mujeres y hombres que incorpora
diversas acciones en relacion a la presencia de mujeres y hombres en la USC, de acuerdo con lo establecido
en la Ley Orgéanica 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. La informacion
sobre este plan de igualdad se puede consultar en la siguiente direccidon:
http://www.usc.es/gl/servizos/oix.

6.2 Personal académico disponible para llevar a cabo el plan de estudios propuesto:

Las dreas de conocimiento que se especifican en la tabla 7, son las adecuadas y suficientes para impartir
el conjunto de competencias en todos los ambitos de la titulacidon que se propone, dada la experiencia
docente e investigadora del profesorado reflejada en dicha tabla, lo cual garantiza la calidad de la docencia
impartida. En dicha tabla se especifica el nimero de profesorado de cada area de conocimiento que
participa en la docencia del master, su categoria, experiencia docente e investigadora, asi como la
vinculacién con la Universidad.
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TABLA 7.- PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE

CATEGORIA Y NUMERO G e EXPERIENCIA ACADEMICA VINCULACION
CON LA
— Ne CONOCIMIENTO T TTamos UNIVERSIDAD
docentes | investigadores
1 Biologia Celular 6 5 TC
Estadistica e
3 Investigacion 14 7 TC
CATEDRATICO DE Operativa
SRR 1 Medicina Preventiva 5 3 TC
1 | Optica 5 4 TC
CATEDRATICODE |1 | Optometria 5 3 TC
ESCUELA
UNIVERSITARIA 1 Optica 5 4 TC
Estadistica e
2 Investigacion 9 4 TC
Operativa
2 Medicina Preventiva | 10 3 TC
2 Biologia Celular 9 6 TC
TITULAR DE p -
UNIVERSIDAD Area de Optometria 8 TC
Area de Optica 12 TC
Oftalmologia 4 TC/TP
Personalidad,
) Evaluac'lon v 7 5 TC
Tratamiento
Psicologico
2 Psicologia Basica 10 3 TC
Tltt."ar Qe E_scuela 1 Oftalmologia 1 0 TP
Universitaria
2 Biologia Celular 5 3 TC
Estadistica e
2 Investigacion 3 2 TC
Operativa
Contratado Doctor Personalidad,
1 Evaluacllon v 1 1 TC
Tratamiento
Psicoldgico
2 Optometria 2 0 TC
Ayudante Doctor 1 Optometria TC
5 Optometria 0 0 TP
Asociado P6 .
soclado 1 Oftalmologia 0 0 TP
[ 1 | Area de Optometria | 0 0 TP

sustitucion
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En la tabla 8 se muestra el porcentaje de profesores doctores, siendo este porcentaje superior al 88%.

Tabla 8.- Profesorado previsto para la imparticion del titulo

Profesorado total previsto 41
Profesorado doctor previsto que impartira el titulo 37
% de profesorado doctor previsto 88,09

Profesores asociados colegiados con Ia experiencia5
profesional.

En cuanto a la experiencia clinico-asistencial del profesorado con docencia en el Master, cabe destacar
que el area propia de optometria cuenta con 5 profesores asociados y un profesor de sustitucién
colegiados y con experiencia profesional de entre 13 y 20 afios en la mayoria de los casos. Resaltar ademas
que, de estos profesores, 5 tiene el titulo de master (3 Master en Ciencias de la Visidn, 1 Mdaster en
Neurociencia, y 1 Master en Gerontologia), uno de ellos es doctor, y los 4 restantes estan en etapa de
tesis. Los citados profesores realizan su actividad docente e investigadora en el Servicio de Optometria
de la USC.

6.3 Experiencia investigadora del profesorado

GI-2092 EN OPTOMETRIA

LINEAS DE INVESTIGACION

e Lentes de contacto, pelicula lagrimal y su interaccién con la superficie ocular.

e Objetivar los test de diagndstico de Sindrome de Ojo Seco, mediante el estudio de
imagenes digitales (categorizadas en base a su textura y color), con la finalidad de
incorporar en la practica clinica diaria test fiables, objetivos, sencillos y rapidos

e Incompatibilidad. Lentes de contacto y ojo seco.
e Superficie de lentes de contacto y adherencia microbiana. Biofilms.
e Desarrollo de nuevos métodos de screening de Perdida Sensorial Dual basados en la

e autopercepcion del estado sensorial

proyecto: DESARROLLO Y VALIDACION DE UNA NUEVA APLICACION INFORMATICA PARA LA
VALORACION OBJETIVA DE LA PELICULA LAGRIMAL.

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacioén. Instituto Carlos Ill. Proyecto de
Investigacion en Salud. 48

Entidades participantes: Universidad de Santiago de Compostela

Duracion, desde: enero de 2011 hasta: diciembre de 2013

Cuantia de la subvencion: 22.999 euros

Numero de investigadores participantes: 4

Investigadora principal: Eva Yebra-Pimentel Vilar

PUBLICACIONES:

El nimero de publicaciones de los tltimos 4 afios (2013-2016) en revistas recogidas en el Jounal
Citation Reports, es de 16; en las siguientes revistas:
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Clinical Experimental Optometry, Contact Lens Anterior Eye, Optometry and Vision Science,
Biosystem Engeenering, Cornea, Computer Methods Programs in Biomedicine, Artificial Intelligence
in Medicine, Investigative Ophthalmology and Vision Science, IEE Journal of Biomedical and health
informatics...

TESIS DOCTORALES:
e Dirigidas: 2

e Endesarrollo: 4

Grupo: GI-1750 — SUPERFICIE OCULAR Y LENTES DE CONTACTO

LINEAS DE INVESTIGACION:
e  Superficie Ocular y LC.

e Respuesta Ocular al uso de Lentes de Contacto y/o Cirugia Refractiva.

e Cambios en la concentracion de mediadores moleculares implicados en la respuesta reparativa
ocular derivada del uso de lentes de contacto y/o la cirugia refractiva.

e  Morfometria Corneal: Técnicas de Analisis.

PROYECTOS:

Titulo: RESPUESTA OCULAR A LA COMPENSACION PERMANENTE DE LOS DEFECTOS REFRACTIVOS
MEDIANTE CIRUGIA Y LENTES DE CONTACTO

Entidad financiadora: Proyecto de Investigacion en Salud. Instituto de Salud Carlos Il - ISCIII.
Ministerio de Ciencia e Innovacion

Entidades participantes: Universidad de Santiago de Compostela

Duracion: desde: Enero de 2009 hasta: Diciembre de 2013

Cuantia de la subvencion: 40.000 €

Titulo: SILOWET SILICON HYDROGEL LENSES FOR DAILY WEAR FOR CORRECTION OF MYOPIA AND
HYPEROPIA WITH AND WITHOUT ASTIGMATISM AND PRESBYOPIA

Entidad financiadora: Paragon Vision Sciences

Entidades participantes: Universidade do Minho, Universidad de Valladolid, Universidad Complutense,
Universidade de Santiago de Compostela

Duracion: desde: Noviembre de 2013 hasta: Noviembre de 2015

Cuantia de la subvencion (sede USC): 10.000 €

PUBLICACIONES:

Clinical Experimental Optometry

Investigative Ophthalmology and Vision Science
British Journal of Ophthalmology

Eye and Contact Lens

TESIS DOCTORALES:

1 leida
2 en desarrollo

AREA DE OPTICA
LINEAS DE INVESTIGACION:

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 286707292775366686270736





e Irradiaciéon/Ablaciéon Laser

e  Microoptica

e Modelado do Cristalino

e Optica GRIN

e Contaminacion Luminosa

e Laseres de alta potencia

e  Microfluidica

e Xeraciéon de novas fontes de luz (HHG)

e Sol-gel

e Propiedades 6pticas de materiais avanzados

o Interferometria de luz branca resolta espectralmente

e Absorcion e refraccion no lineal

e Nanomateriais plasmoénicos

e Intercambio idnico en vidro e cristal, e técnicas fotolitograficas UV e litograficas Laser
e Sensores e biosensores opticos integrados de campo evanescente

e Optica e fotdnica cuantica integrada

e Metroloxia 6ptica por Interferometria estandar, holografica e de "speckle" electrénico (.

e Limites sicofisicos da vision humana mediante as funcions de transferencia neuro-ocular
espacial e temporal.

PROYECTOS:
1.-Disefio e implementacion de tecnicas hibridas para captura de imagenes de retina en alta
resolucion FIS2016-77319-C2-1-R (2017-2019)) IP : Eva Acosta Plaza

2.-MEDIDA, ANALISIS Y DISENO DE COMPONENTES PARA LA OPTICA VISUAL. MODELIZACIONES DE
INTERACCION LUZ-MATERIA FIS2012-38244-C02-01 ((2013-2015) IP : Eva Acosta Plaza

3. ACACIA-Tratamiento de oxidacion avanzada de contaminantes en agua y su monitorizacion
mediante sensores opticos integrados (CDTI-FEDER-INNTERCONECTA)

Entidade nanceira: CDTI, Convocatoria 2013, Comunidad Autonoma de Galicia

Entidades participantes: COPASA, CIENYTECH, NANOINMUNOTECH, TELECON, GEFICO, AIMEN

y USC. Duracion, dende: 01/03/2013 ata: 31/03/2015 Investigador principal: Jesus Li~nares Beiras

4- Conversores de modos dpticos por intercambio idnico, recombinadores interferométricos y
conectores por escritura Laser TPA para multiplexacién espacial. —

RETOS 2013. Tipo: (PN) Plan Nacional Fechas: 01/01/2014 - 31/12/2016 Investigador principal:
Lifiares Beiras, Jesus. Codigo de referencia: FIS2013-46584-C2-1-R Financiador: MINISTERIO DE
ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD Cofinanzamento con fondos europeos: FEDER (Programa Operativo
2007-2013)

5.- Materiales GRIN activos para conformado de haces Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia
e Innovacién Entidades participantes: USC Duracién, desde: 01/01/2011 hasta: 31/12/2013,
Investigador responsable: M2 del Carmen Bao Varela

6.- Design and Manufacturing of active GRIN beam shapers for laser applications Entidad
financiadora: Area de Valorizacién Transferencia e Emprendemento de la USCEntidades
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participantes: USC.Duracién, desde: 31/05/2012 hasta: 31/07/2013. €. | P: M2 del Carmen Bao
Varela

7.- Estudio, diseio y fabricacion de sistemas de microcanales 4d mediante tecnologias laser para su
aplicacion como modelos preclinicos vasculares y de nichos celulares Entidad Financiadora:
Ministerio de Economia y Competitividad (MAT2015-71119-R) Entidades

participantes Universidade de Santiago de Compostela, Complejo Hospitalario de la Universidad
de Santiago, Fundacion Ramoén Dominguez Duracion: 2016 hasta: Cuantia de la subvencidn:
80000€Investigador responsable: M2 Teresa Flores-Arias y Alberto Pérez Muiiuzuri

8.-Caracterizacion optica de liquidos y geles idnicos para su aplicacion en dispositivos fotdnicos y
electroquimicos (MAT2014-57943-C3-2-P) Fonte de financiamento: Ministerio de Economiay
CompetitividadSocios: Universidade de Santiago de Compostela y Universidade da CoruiiaPeriodo
de ejecucién: 2015-2017Red Gallega de Liquidos I6nicos (CN2014/210)

Investigador responsable: Josefa Salgado Carballo

Fonte de financiamento: XUNTA DE GALICIA (Universidad de La Coruiia, Universidade de Santiago
de Compostela, Universidade de Vigo) Fechas de inicio y finalizacion: 01-01-2014 hasta el 31-12-
2015

PUBLICACIONES / CAPITULOS:
Publicaciones: en los 5 afios: aprox 30 publicaciones

REVISTAS:
—  Optics Express,

- Applied Optics,

- Journal of Ligthwave Technology,

— Journal of Biomedical Optics, Optics Letters,
- Ophthalmic and Physiological Optics;

— Optometry and Vision Science

TESIS DOCTORALES: Se leyeron un total de 6 tesis doctorales

PATENTES: 3

OFTALMOLOGIA

Lineas de investigacion prioritarias:
— Tumores uveales

Biomarcadores en melanoma uveal

- Ultrasonografia en tumores oculares

— Inmunidad innata en las ectasias corneales

- Marcadores de inflamacién en el queratocono

— Ectasia corneal inducida en un modelo experimental

PROYECTOS:

Ectasia corneal inducida en un modelo experimental: traslacionalidad a la clinica humana. ENTIDAD
FINANCIADORA: Ministerio de Ciencia e Innovacion, Instituto de Salud Carlos lIl.

Subprograma de proyectos de Investigacion en salud.

DURACION DESDE: 2012 HASTA: 2014 INVESTIGADOR PRINCIPAL:
M2 Isabel Lema Gesto
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Bloqueo de la inmunidad innata en la prevencion de la progresion del queratocono. ENTIDAD
FINANCIADORA: Ministerio de Ciencia e Innovacion, Instituto de Salud Carlos IIl.
Subprograma de proyectos de Investigacion en salud.
DURACION DESDE: 2015 HASTA: 2017

INVESTIGADOR PRINCIPAL: M2 Isabel Lema Gesto

Caracterizacion de biomarcadores en el melanoma uveal. ENTIDAD FINANCIADORA: Instituto de
Salud Carlos lll.Subprograma de proyectos de Investigacion en salud. DURACION DESDE: 2012
HASTA:2014 INVESTIGADOR PRINCIPAL: Antonio Piieiro Ces

Identificacion de biomarcadores prondstico no invasivos para el melanoma uveal. ENTIDAD
FINANCIADORA: Ministerio de Ciencia e Innovacion, Instituto de Salud Carlos lIl.
Subprograma de proyectos de Investigacion en salud.

DURACION DESDE: 2017 HASTA: 2019 INVESTIGADOR PRINCIPAL: Antonio Piiieiro Ces

PUBLICACIONES de los ultimos 4 aiios: 10

International Journal of Pharmaceutics; Investigative Ophthalmology & Visual Science; BMC
Research Notes; Clinica Chimica Acta; International Journal of Clinical Chemistry; Clinical &
Experimental Optometry; European Journal of Hospital Pharmacy-Science and Practice; Beilstein
Journal of Organic Chemistry; Graefe's Archive for Clinical and Experimental Ophthalmology;
Optometry and Vision Science;

PATENTES:

SOLICITANTES (p.o. de firma): Lema Gesto M2 Isabel, Castillo Sanchez José Antonio, Sobrino Moreiras
Tomas, Campos Pérez Francisco.

TITULO: BIOMARKERS FOR DIAGNOSIS AND PROGNOSIS OF CORNEAL ECTASIA.

N2 DE SOLICITUD: EP15382060 PAIS DE PRIORIDAD: ESPANA FECHA DE
PRIORIDAD: 16 February 2015.

ENTIDAD TITULAR: UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA.

PAISES A LOS QUE SE HA EXTENDIDO: EUROPA

EMPRESA/S QUE LA ESTA/N EXPLOTANDO: CORNEA PROJECT

LINEAS DE INVESTIGACION:

- Interacciones entre parasito y sistema inmunitario.

- Sistema inmunitario de peces.

- Histologia e histopatologia de peces.

- Morfogénesis y regionalizacion del sistema nervioso central de peces dseos y cartilaginosos.

- Evolucion y desarrollo del sistema nervioso.

- Neurogénesis adulta, neurodegeneracion y regeneracion.

PROYECTOS:

1. - Titulo: Advanced tools and research strategies for parasite control in European farmed fish
(ParaFishControl).

Entidad financiadora: European Commision, Research Executive Agency. Horizon 2020; H2020-SFS-
2014-2 (N2 referencia: 634429).

Duracién: 01/04/2015-31/03/2020.

2.- Titulo: Disefio y elaboracion de nuevas vacunas que permitan unha mayor protecion e inocuidad
frente a escuticociliados parasitos del rodaballo.

Entidad financiadora: Proyectos I+D+l del Programa Estatal de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion Orientada a los Retos de la Sociedad (AGL2014-57125-R). Ministerio de Economia y
Competitividad.

Duracién: 01/01/2015-31/12/2017.

3.- Titulo: Papel del GABA en la supervivencia y regeneracion de neuronas cerebrales de proyeccion
espinal tras lesion medular en lampreas.

Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad-Feder. Referencia BFU2010-17174.
Duracién: 1/1/2015-31/12/ 2017.
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4.- Titulo: Estudio de la neurogénesis en cerebro embrionario y adulto desde una perspectiva
evolutiva.

Entidad financiadora: EXCELENCIA 2014. Plan Nacional, BFU2014-58631-P (Ministerio de Economia
y competitividad-FEDER).

Duracién: 1/1/2015-31/12/ 2017

PUBLICACIONES / CAPITULOS:
53 publicaciones y 2 capitulos de libro 2012/2016
REVISTAS:

— Parasitology Research

— Marine Biotecnology

—  Fish and Shellfish Immunology

— Agquaculture

- Protist

— International Immunopharmacology
— Antimicrobial Agents and Chemotherapy
— Developmental and Comparative Immunology
- Parasitology

- Experimental Parasitology

- Journal of Fish Diseases

—  Molecular Imnmunology

— Journal of Eukaryotic Microbiology
— Frontiers in Microbiology

- Rev Neurol

— PL0S One

- Brain Structure and Function

- JComp Neurol.

- Clin. Biochem.

- Neuromethods

- Neuropharmacology

- Glia

- Neural Plast.

-  Exp. Eye Res.

- Nat. Commun.

- Front Neuroanat.

— Gen. Comp. Endocrinol

— Sci. Rep.

— Journal of experimental zoology part B, Molecular and Developmental Evolution
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— Brain Behav. Evol.

—  Trends Front. Neuroanat.

CAPITULOS DE LIBROS:
- The Brains of Cartilaginous Fishes. En: Kaas, J (ed.), Evolution of Nervous Systems 2e. vol.

1, pp. 77-97. Oxford: Elsevier. ISBN: 9780128040423

an evolutionary and comparative perspective. En: Serotonergic Systems: Evolution,
Functions and Roles in Disease. Villanueva RO ed. pp. 131- 146. Nova Science Publishers
Inc. New York

TESIS DOCTORALES: Se leyeron un total de 8 tesis doctorales

PATENTES: 1 patente

Inventores (p.o. de firma): Leiro, J., Luzardo, A., Lamas, J., Ledn, L., Blanco, J.

Titulo: Microesferas poliméricas como adyuvantes en la produccién de vacunas frente a parasitos
escuticociliados de peces

N. de solicitud: ES2369949 B1 Pais de prioridad: Espafia Fecha de prioridad: 01/08/2013

Entidad titular: Universidad de Santiago de Compostela

N2 aplicacién europea: 12785658, Fecha de prioridad: 26/03/2014

En fase de estudio

- Co-localization of serotonin and other classical neurotransmitters within the same neuron:

Solicitud internacional: EP2711022 A2, presentada 15/05/2012Empresa/s que la estan explotando:

EPIDEMIOLOGIA, SALUD PUBLICA Y EVALUACION SERVICIOS DE SALUD

LINEAS INVESTIGACION:
e Epidemiologia ambiental e ocupacional

e Epidemiologia do cancro

e Epidemiologia das enfermedades bucodentales

e Farmaco-epidemiologia

e Epidemiologia das enfermedades no transmisibles e dos accidentes
e Epidemiologia das enfermedades de alta incidencia e baja gravedad
e Habitos e estilos de vida

e Nuevos desarrollos metodoldgicos en epidemiologia

e Epidemiologia das enfermedades infecciosas emergentes

e Epidemiologia do tabaquismo

e Saude laboral do personal sanitarias

Proyectos:
Titulo: Evaluacion de la efectividad de una intervencion educativa en farmacéuticos comunitarios

- AES 2015

Tipo: (PN) Plan Nacional

Fechas: 01/01/2016 - 31/12/2018

Investigador principal: Figueiras Guzman, Adolfo

para mejorar la atencion farmacéutica en gripe, catarro y otras infecciones de las vias respiratorias.
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Titulo: Consecuencias del consumo intensivo de alcohol en estudiantes universitarios. - AES 2015
Tipo: (PN) Plan Nacional

Fechas: 01/01/2016 - 31/12/2018

Investigador principal: Caamaio Isorna, Francisco

Titulo: Consolidacidn e estructuracion. GRC GI-1956 Epidemiologia, Saude Publica e Evaluacion de
Servicios de Saude

Tipo: (PG) Plan Galego

Fechas: 24/06/2014 - 31/12/2017

Investigador principal: Gestal Otero, Juan Jesus

Publicaciones: +de 70

Archives of Environmental & Occupational Health; ARCHIVOS DE BRONCONEUMOLOGIA; JOURNAL
OF NEUROLOGY; ENVIRONMENTAL SCIENCE AND POLLUTION RESEARCH; Journal of Crohns &
Colitis; Revista Portuguesa de Pneumologia; TUMORI,International Journal of Clinical Pharmacy,
ACCIDENT ANALYSIS AND PREVENTION; Atencion Primaria; NICOTINE & TOBACCO RESEARCH;
DRUG SAFETY; BMC PUBLIC HEALTH; ENVIRONMENTAL RESEARCH; EUROPEAN JOURNAL OF PUBLIC
HEALTH; AMERICAN JOURNAL OF EPIDEMIOLOGY; PLoS One; LANCET ONCOLOGY;

Tesis doctorales : 20

PROCESOS COGNITIVOS Y DE CONDUCTA

Lineas investigacion:
e Condicionamiento clasico humano

e Memoria e emocién

e Vulnerabilidad cognitiva a depresién

e Capacidad da memoria operativa: diferencias individuales y asociadas a la edad
e Aprendizaje implicito

e Recoiiecemento visual de palabras

e Procesamiento sintactico

e  Procesamiento da lenguaje en sujetos bilingiie

Proyectos:

Titulo: Concordancia, atraccién y otras ilusiones gramaticales: efectos Iéxicos en el procesamiento
sintactico desde una perspectiva inter-lingiiistica. - EXCELENCIA 2015

Tipo: (PN) Plan Nacional

Fechas: 01/01/2016 - 31/12/2018

Investigador principal: Acuia Fariiia, Juan Carlos

Titulo: Desmontando el control cognitivo: Un andlisis de sus componentes de aprendizaje. -
EXCELENCIA 2015

Tipo: (PN) Plan Nacional

Fechas: 01/01/2016 - 31/12/2018

Investigador principal: Jiménez Garcia, Luis Miguel

Titulo: Consolidacidn e estructuracion 2015 GRC GI-1842 Procesos cognitivos e conducta

Tipo: (PG) Plan Galego

Fechas: 01/01/2015 - 30/11/2018

Investigador principal: Fraga Carou, Isabel

Publicaciones: 19

Bilingualism-Language and Cognition; COMPUTERS IN HUMAN BEHAVIOR;

JOURNAL OF EXPERIMENTAL PSYCHOLOGY-LEARNING MEMORY AND COGNITION; JOURNAL OF
EXPERIMENTAL PSYCHOLOGY-HUMAN PERCEPTION AND PERFORMANCE, CONSCIOUSNESS AND
COGNITION, JOURNAL OF PSYCHOPATHOLOGY AND BEHAVIORAL ASSESSMENT; JOURNAL OF
PSYCHOPATHOLOGY AND BEHAVIORAL ASSESSMENT; LEARNING AND MOTIVATION
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EVALUACION Y TRATAMIENTO DE LAS ADICCIONES, TRASTORNOS ALIMENTARIOS, ESTADO DE
ANIMO Y PSICOLOGIA DE LA SALUD

LINEAS DE INVESTIGACION:
- Tratamiento del juego patoldgico.

- Tratamiento del tabaquismo.

- Prevencidn de las drogodependencias.

- Tratamiento de la dependencia da cocaina.

- Tratamiento de la comorbilidad asociada a las conductas adictivas.

- Tratamiento psicolégico del asma bronquial. Factores psicolégicos y evaluacion
psicolégica en el asma bronquial. Calidad de vida relacionada con la salud en
enfermedades fisicas cronicas (asma, enfermedad renal).

- Factores de riesgo y proteccion de los trastornos do comportamiento alimentario.
Evaluacion de la dieta restrictiva y variables psicolégicas asociadas. Comorbilidad de los
trastornos alimentarios y trastornos depresivos

- evaluacion e tratamiento dos trastornos depresivo.

PROYECTOS:

Titulo:

Evaluacion de un tratamiento psicolégico para dejar de fumar y la mejora del estado de animo
depresivo. - RETOS 2015
Tipo: (PN) Plan Nacional
Fechas: 01/01/2016 - 31/12/2018

Investigador principal: Becofia Iglesias, Elisardo Manuel Ignacio

LINEAS DE INVESTIGACION:
¢ Inferencia estadistica; Bioestadistica; Geoestadistica; Técnicas de muestreo y remuestreo;

Series temporales; Inferencia no paramétrica; Datos categéricos; Datos censurados e/o
truncados; Prediccion; Analisis Multivariante

e Técnicas de Optimizacion, Teoria de Juegos

MODELOS DE OPTIMIZACION, DECISION, ESTADISTICA Y APLICACIONES

Proyectos:

Titulo: Modelizacion no paramétrica de dinamicas y dependencias en sistemas complejos
(MTM2016-766969-P). Tipo: Plan Nacional (PN)

Fechas: 01/01/2017-31/12/2020

Investigador Principal: Wenceslao Gonzalez Manteiga.

Titulo: Optimizacidn, Eficiencia y Competitividad en el Sector Energético. - MODALIDAD 3 RETOS
2014

Tipo: (PN) Plan Nacional

Fechas: 08/09/2015 - 07/09/2018

Investigador principal: Gonzalez Diaz, Julio

Titulo: Optimizacién y reparto en problemas de decisién multi-agente con aplicaciones en extincién
de incendios. - EXCELENCIA 2014

Tipo: (PN) Plan Nacional

Fechas: 01/01/2015 - 31/12/2017

Investigador principal: Casas Méndez, Balbina Virginia
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Titulo: Efficient Management of Energy resources

Tipo: (PI) Programas Internacionales

Fechas: 21/04/2014 - 30/11/2015

Investigador principal: Gonzalez Diaz, Julio

Titulo: Inferencia no paramétrica: modelizacidn, estimacidn, contrastes y aplicaciones. -
EXCELENCIA 2013

Tipo: (PN) Plan Nacional

Fechas: 01/01/2014 - 30/09/2017

Investigador principal: Gonzalez Manteiga, Wenceslao

Titulo: Consolidacion y estructuracion. (GRC) GI-1914 Modelos de optimizacion, decisidn,
estadistica y aplicaciones MODESTYA.

Tipo: (PG) Plan Galego

Fechas: 15/08/2013 - 31/12/2016

Investigador principal: Gonzalez Manteiga, Wenceslao

PUBLICACIONES: + 60 desde 2013 (véase http://eio.usc.es/index.php/es/publicaciones)

How reliable is the Spanish bodily harm assessment scale?, Food and Bioprocess Technology,
DISCRETE APPLIED MATHEMATICS, Optimization Letters, Top, APPLIED MATHEMATICS AND
COMPUTATION, INTERNATIONAL STATISTICAL REVIEW, STATISTICA SINICA, STATISTICS &
PROBABILITY LETTERS, JOURNAL OF MULTIVARIATE ANALYSIS, Journal of Statistical Software,
INTERNATIONAL JOURNAL OF GAME THEORY, SOCIAL CHOICE AND WELFARE, STOCHASTIC
ENVIRONMENTAL RESEARCH AND RISK ASSESSMENT, THEORY OF PROBABILITY AND ITS
APPLICATIONS, ENERGY POLICY.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 286707292775366686270736



http://eio.usc.es/index.php/es/publicaciones



		Mecanismos de que dispone para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminación de personas con discapacidad:

		6.2 Personal académico disponible para llevar a cabo el plan de estudios propuesto:

		6.3 Experiencia investigadora del profesorado



				2018-03-07T11:19:38+0100

		España










6.2 Otros recursos humanos disponibles:

En el ambito de apoyo a la docencia y a la investigacion la Facultad cuenta con personal laboral
técnico de investigacidén, en concreto, con un técnico de investigacion (area electrénica
mecanica) y con tres técnicos especialistas de investigacion (especialidad fisica).

En cuanto al Personal de Administracidn y Servicios (PAS), decir que la USC posee servicios
centralizados de Gestion Académica y de informacidén universitaria. Los servicios
administrativos y de Gestidn propios del Centro estdn enmarcados dentro de una Unica
estructura, la Unidad de Apoyo a la Gestidn de Centros y Departamentos (UAXCD), cuya
composicion se detalla en la siguiente tabla.

Area Puesto Total | Grupo Nive | Antigliedad
I (Trienios)
Administracid | Responsable de la unidad de apoyo
n a la gestion de centros y 1 C1 22 9
departamentos
Responsable de asuntos
econdmicos * (ubicada Fac. Fisica) ! ¢l 20 9
Secretaria de Decanato 1 C1 18 8
Servicios Auxiliar de servicios (mafiana) 1 41 10
Auxiliar de servicios (tarde) 1 41 0
jl'ecnlc.o es.r?euallsta de 1 31 10
investigacion
jl'ecnlc.o es.r?euallsta de 1 31 7
investigacion
Técnico de investigacion 1 33 10
Técnico de investigacion* 1 33 1

* Compartido con la Facultad de Fisica

En relacidn a este colectivo, sefialar que colaboran en todos los aspectos administrativos y lo
vienen realizando desde el momento en que se comenzd a estudiar la posibilidad de poner en
marcha un master en la facultad. La responsable de administracidn y servicios participa en
todo lo que supone asesoramiento e informacion a los futuros alumnos a través de mail o via
telefdnica; como se viene realizando en toda aquella informacidn que se solicita al centro.

El personal ya cuenta con experiencia previa, puesto que desde 2012 el centro da soporte al
curso puente del grado en Optica y Optometria, con docencia semipresencial El apoyo
administrativo se realiza desde la secretaria del decanato.

Las bibliotecas y salas de estudio habituales para los estudiantes del Grado en Optica y
Optometria son la Biblioteca intercentros de la Facultad de Fisica y de la Facultad de Opticay
Optometria; esta biblioteca tiene también un punto de servicio en la Facultad de Optica y
Optometria. El personal con el que cuenta en esta Facultad es el siguiente:

Personal Biblioteca Intercentros Antigiiedad
(trienios)

1 Directora Biblioteca* (ubicada en Fac. Fisica) 10

1 Auxiliares Archivos, bibliotecas y museos (turno 10

de manana)

1 Auxiliares Archivos, bibliotecas y museos (turno 2

de tarde)

* Compartida con la Facultad de Fisica
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En la actualidad, la Gerencia de la USC est4 llevando a cabo un estudio de las funciones del
Personal de Administracién y Servicios, asi como de las necesidades de los distintos Centros,
Departamentos y Servicios.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles.

El Master Universitario en Optometria se adscribe a La Facultad de Optica y Optometria de la USC y
dispone de todos los recursos, equipos, infraestructuras y servicios necesarios para impartir esta
titulacidon, master en Optometria, de 60 ECTS.

El Master en Optometria que aqui proponemos se desarrollara en su practica totalidad (a excepcion de

parte de las Practicas Externas y en algunos casos, el Trabajo Fin de Master), en la Facultad de Optica y
Optometria. A continuacidn, se describe de manera detallada estos recursos y servicios.

Recursos disponibles:

a) Aulas de propésito general:

b) Aulas-seminario y laboratorios con dotacién especifica:

c) Servicio de Optometria

d) Espacios para trabajo de los/as estudiantes:

e) Otros espacios:

Biblioteca: (ver propuesta de desarrollo realizada por la Directora de la Biblioteca Universitaria de la
USC mas abajo)

f) Recursos en red para la docencia:

A continuacidn, se detallan todos los recursos disponibles:

Todos los locales son accesibles para personas con discapacidad. El centro posee ascensor para
acceder a la primera planta y existe un bafio adaptado en la planta baja, segun lo dispuesto en el
articulo 3.5 del RD 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas oficiales.

Los estudios de grado en Optica y Optometria cuentan para su desarrollo con las instalaciones de la
Facultade de Optica y Optometria de la USC, que a continuacién se relacionan:

SALON DE ACTOS. - Capacidad: 100 puestos. Ordenador y cafién de video.
SALA DE JUNTAS. - Capacidad: 25 puestos

AULAS GRUPO GRANDE: Tres aulas con la dotacién y la capacidad que a continuacién se relacionan:
Aula 1. -1 ordenador y cafidn de video. Capacidad: 70 puestos.
Aula 2. -1 ordenador y cafidn de video. Capacidad: 70 puestos.
Aula 3. -1 ordenador y cafidn de video. Capacidad: 80 puestos.

AULAS GRUPO REDUCIDO: Tres aulas con la dotacion y la capacidad que a continuacién se relaciona:
Aula 4. - Capacidad: 20 puestos.
Aula 5. - Capacidad: 20 puestos.
Aula 6. - Capacidad: 28 puestos

AULAS SEMINARIOS: Dos aulas con la capacidad que la continuacidn se relaciona y sin equipos:
Aula seminario 1. - Capacidad: 15 puestos

Aula seminario 2. - Capacidad: 16 puestos

AULA INFORMATICA. - Con la dotacién y la capacidad que a continuacién se relaciona:
22 ordenadores, 1 proyector con su pantalla, sistema de audio, y dos impresoras laser.

LOCAL DE ESTUDIANTES. Con capacidad de 10 puestos

RED WIFI. - En todo el centro.
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LABORATORIOS - SERVICIO DE OPTOMETRIA: 10 puestos. La clinica optométrica, con sede en el centro
esta dotada con:
e 1 despacho
e 2 gabinetes de optometria con material necesario para docencia de las materias del area de
optometria y para la asistencia clinica a pacientes externos.
e 1sala pararealizar pruebas complementarias.
e 1laboratorio de investigacion: Sede Grupo de Investigacién en Optometria GI-2092
e Laclinica de optometria adscrita a la USC, con sede en la Facultad de Optica y Optometria,
es el centro autorizado por la Conselleria de Sanidade de la Xunta de Galicia para prestar
servicios sanitarios integrados en una organizacién no sanitaria, como centro tipo C.3.90 y
como oferta asistencial U.900.50 — OPTOMETRIA

LABORATORIO pérdida sensorial dual:

e 3 Ordenadoresy 3 puestos,

e 3 audidmetros, 2 analizadores.

e Unidad docente de atencion dual a mayores y nifios con déficit visual y auditivo.

LABORATORIO DE SUPERFICIE OCULAR Y LENTES DE CONTACTO

e Sede grupo GI-1750

e 1 ordenador

Sala de Videografia Ocular
e  Pruebas de valoracién de la superficie ocular
e Pruebas de anélisis de la calidad visual
LABORATORIO OPTICA

e Laboratorio 1. Laboratorio de 10 puestos con equipamiento especifico.

e Laboratorio 2. Laboratorio con 6 puestos con equipamiento especifica para la realizaciéon de
practicas de fotografia: tanques de revelado, liquidos fijadores y reveladores, ampliadora, etc.

e Laboratorio 3. Laboratorio con 18 puestos con equipamiento especifica para la realizacion de
practicas de éptica geométrica e instrumentacion dptica: gonidmetros, bancos épticos y fuentes
de luz blanca, material fungible (gafas, prismas...)

e Laboratorio 4. Laboratorio con 16 puestos con equipamiento especifica para la realizacion de
practicas de optica fisica: Interferdmetros de Michelson y Fabry-Perot, fuentes de luz laser, etc.

LABORATORIO CONTACTOLOGIA. 10 puestos.
Dicho laboratorio comprende:
. 1 aula de practicas dotada de TV y video.
. 3 cabinas: cabina para control de pardmetros y pruebas complementarias.
. 3 gabinete optométrico con el equipamiento especifico para la docencia practica de la materia.
. 1 despachos.

LABORATORIO BAJA VISION Y REHABILITACION VISUAL. 20 puestos; con equipamiento especifico para
la realizacidén de practicas.

LABORATORIO OPTOMETRIA. 25 puestos. Consta de:
o 5 Gabinetes de optometria con el equipamiento especifico para la docencia practica de las materias
de Optometria.
e 2 sala de pruebas complementarias
e 1 despacho
e 1 almacén

MATERIALES OPTICOS. 20 puestos; con equipamiento especifico bafios de tinte de gafas, refractémetro
de Abbe, durémetro, etc.

e 1 Ordenador
TECNOLOGIA OPTICA. 25 puestos. Dispone de:

e 1despacho

e 1almacén
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e 1 salade frontofocometros

e 1 taller con el equipamiento especifico para la docencia practica de la materia.
ESTRUCTURA Y FUNCION DEL SISTEMA VISUAL. 18 Puestos. Con equipamiento especifica para la
realizacidn de practicas.

Entre estos recursos cabe sefalar el Servicio de Optometria, donde se impartirdn gran parte de la
docencia clinica del Master. Es la clinica universitaria de optometria de la USC, aprobada en sesién del
Claustro Universitario, en 2001, dentro del programa de calidad integral, concretamente en el apartado
de mejora de docencia practica; y creado en Consello de Gobierno de la USC, en su sesion de 23 de abril
de 2002. En abril del 2011, fue autorizado como centro sanitario, e inscrito en el registro de Centros,
Servicios y Establecimientos sanitarios de la Comunidad Autdnoma de Galicia. Es pues un centro sanitario
acreditado con el niumero de registro C-15-002430.

El SO se constituyd con la finalidad de promover la formacién, investigacién y transferencia de
conocimiento en el dmbito de la actividad de la Optometria Clinica y sus especialidades, ofreciendo a la
comunidad universitaria y a la sociedad una atencidn especializada y de calidad con fines: docentes,
investigadores, de formacion continua, asistencial y social. La principal misién del Servicio de Optometria
es ofrecer una docencia de calidad en un entorno clinico real. Esto permitira y garantizara adquirir y aplicar
habilidades y destrezas en la realizacidon de los exdmenes visuales en cada una de sus fases: anamnesis,
eleccidn y realizacidon de pruebas diagndsticas, establecimiento de prondstico, eleccidn y ejecucion del
tratamiento y redaccidn, si procede, de informes de remisidon que establezcan los niveles de colaboracion
con otros profesionales, a fin de garantizar la mejor atencidén primaria en vision al paciente.

El servicio de optometria presta servicios de atencion primaria en salud visual y ocular para la formacion
clinica del estudiante, previa a su incorporacion al mercado laboral y se realiza siempre supervisado por
un profesor.

En el SO se encuentra la sede del grupo de investigacidn GI-2092 en Optometria, reconocido por la
Universidad de Santiago de Compostela (USC) y por el Centro de Innovacidn y Transferencia de
Tecnologia.

En el Servicio de Optometria se impartird una docencia especializada y avanzada en optometria.
Ofertando una formacién clinica especializada en optometria a los estudiantes del Master y doctorado,
proporcionando un flujo de pacientes reales para la actividad docente en el ambito de la Optometria en
el Posgrado, desarrollando practicas regladas en un entorno clinico en condiciones reales.

Destacar que en el informe final de evaluacién para la renovacién de la acreditacién del Grado en Optica
y Optometria de la USCrealizado por la ACSUG destacd entre los principales puntos fuertes de la titulacion
en grado al Servicio de Optometria, donde textualmente dice: “El Servicio de Optometria, tal y como esta
definido, en cuanto a su equipamiento y funcionamiento como eje de la formacion que se ofrece a los
estudiantes con el fin de que estos adquieran aquellas competencias clinicas relacionadas con su futuro
ejercicio profesional. Aqui también se debe destacar, como una buena practica a mostrar a los futuros
egresados, la realizacion de encuestas de satisfaccién con la atencion recibida a los pacientes de este
servicio”.

Todas estas unidades y laboratorios estdan perfectamente equipados y cuentan con equipos para la
realizacidn de técnicas avanzadas en investigacion optométrica y desarrollo de procedimientos avanzados
en optometria, etc. La existencia de grupos y lineas de investigacion activas puede garantizar la
participacién de los alumnos/as en disefios proyectos investigacién concretos, que pueden cubrir de
manera adecuada los aspectos practicos de su formacion

Por otra parte, la Facultad de Optica y Optometria dispone de aulas equipadas con tecnologia multimedia
(proyectores, ordenadores etc.) que serd utilizada en la medida necesaria para las clases expositivas, y de
aula de informatica para la docencia donde esta infraestructura sea precisa.

7.2 Criterios de accesibilidad universal y disefio para todos:

El respeto a la diversidad y el desarrollo de politicas activas de incorporacion e integracion de estudiantes
con necesidades especiales son dos principios y lineas de actuacion recogidos en la Memoria de
Responsabilidad Social de la USC. A tal efecto, el Servicio de Participacidn e Integracién Universitaria se
encarga de la coordinacidn, en colaboracidn con los distintos centros y entidades, y puesta en marcha de
las actuaciones necesarias para favorecer la igualdad entre todos los miembros de la comunidad
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universitaria. Una informacidn mas completa sobre las acciones previstas estd recogida en esta pagina
web:
http://www.usc.es/es/servizos/sepiu/integracion.html

BIBLIOTECA:

El Personal docente e investigador y los estudiantes del Grado/Master en Optometria cuentan con la
biblioteca intercentros Facultad de Fisica / Facultad de Optica, que forma parte de la Biblioteca
Universitaria de Santiago de Compostela (BUSC) y retine los recursos bibliograficos indispensables en la
Rama de conocimiento de CC. de la Salud.

La Biblioteca intercentros de Fisica y Optica y Optometria esta situada en la planta baja de la Facultad de
Fisica con 144 puestos de lectura. Tiene 2 ordenadores para acceso al catdlogo automatizado,
fotocopiadora y PC's con acceso a internet. El punto de servicio de la Facultad de Optica y Optometria
cuenta con 115 puestos de lectura y un ordenador para acceso al catalogo.

En las salas de la biblioteca estdn depositados los libros, en acceso directo para los usuarios, y en el
depdsito las publicaciones periddicas en papel. En la actualidad las revistas que se reciben lo son en
formato electrénico, 36 titulos en 2016.

Las colecciones de la Biblioteca comprenden 16.113 ejemplares de monografias y 419 titulos de revistas
en papel. Cabe destacar que, con la creacion del Consorcio de Bibliotecas de Galicia (BUGALICIA), desde
2004 se puede acceder a los paquetes de revistas electrénicas a las que el Consorcio se suscribe: ACS,
Elsevier, Wiley, Springer, Cambridge University Press, IEEE, Nature, Oxford University Press..., lo que
supone la posibilidad de acceso electréonico a un gran numero de titulos de revistas de destacada
importancia en los campos de interés de esta facultad.

En La Biblioteca se pueden consultar las bases de datos suscritas por la Biblioteca Universitaria, cabe
destacar las bases de datos de Wos-Web of Science, Medline, SciFinder Scholar, Scopus, MathScinet...

La biblioteca ofrece también servicios de formacién el nivel de usuarios. Al principio de curso se organiza
un curso para estudiantes de 19, que se programa en el marco de su actividad docente presencial, dirigido
al uso de recursos de la biblioteca y al manejo de las bases de datos.

Existen diferentes modalidades de préstamo en funcién del tipo de obras y de los usuarios. Se puede hacer
renovacion de obras a través de la Web segun el tipo de usuario. Ademas, el servicio de Préstamo
interbibliotecario estd disponible para todos los usuarios propios, sin coste.

Pueden solicitarse en préstamo obras de las Bibliotecas del Campus de Lugo y de otras bibliotecas de
Santiago, siempre que no se trate de manuales de uso frecuente. Todos los servicios funcionan
ininterrumpidamente en el horario de la biblioteca (08:15-21:30 de lunes a viernes). Web:
http://busc.usc.eres

Servicios que oferta la Biblioteca:

Como en el resto de los puntos de servicio de la Biblioteca Universitaria, se les oferta a sus usuarios
servicios de consulta en sala, préstamo a domicilio, intercampus e interbibliotecario, foto documentacién,
acceso a la coleccion electrdnica, informacion bibliografica y formacién de usuarios en el uso vy
aprovechamiento de los recursos documentales y del propio servicio bibliotecario.

A través de la pagina web de la biblioteca (http://busc.usc.es) se ofrece amplia informacion sobre la BUSC
y se pode acceder al catdlogo automatizado, colecciones digitales y otros servicios via web.

Personal
La biblioteca cuenta con un plantel integrado por 3 personas, que se ocupan de que los usuarios reciban
la atencidn y los recursos que precisan.

Horarios:

El horario de apertura habitual es de lunes a viernes, de 8.30 h a 21.30 h, aunque en épocas de exdmenes
la BUSC oferta un horario extraordinario hasta las 3.00 h, incluidos los sabados, domingos y festivos en
los siguientes puntos de servicio: Biblioteca Concepcion Arenal.

Uso en relacion con el Grado/Master y vinculacién a materias y competencias:
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El uso de la Biblioteca y sus recursos permite el acceso a informacién muy diversa, desde obras generales
hasta manuales especializados, permitiendo al estudiante familiarizarse con la rica produccidn cientifica
tal y como se ofrece a la sociedad en general, y a la comunidad académica en particular.

La biblioteca es una herramienta de apoyo fundamental en las siguientes materias y metodologias de
ensefanza-aprendizaje del Master en Optometria, asi como para la adquisicion de competencias
relacionadas con la busqueda, seleccion de informacidon y discriminacion de datos, siempre
complementada con el uso de las TIC.

Mecanismos para garantizar la revisidon y el mantenimiento:

La USC cuenta con los siguientes servicios técnicos de mantenimiento y reparacion, bajo responsabilidad
del vicerrectorado con competencias en materia de infraestructuras:
a) Infraestructuras materiales:
Oficina de arquitectura y urbanismo (http://www.usc.es/es/servizos/oau)
Oficina de gestion de infraestructuras (http://www.usc.es/es/servizos/oxi)
Servicio de medios audiovisuales (http://www.usc.es/es/servizos/servimav/)
Servicio de prevencidn de riesgos laborales (http://www.usc.es/gl/servizos/sprl)
b) Recursos informaticos:
Area de TIC (http://www.usc.es/es/servizos/atic/index.jsp)
Centro de tecnologias para el aprendizaje (http://www.usc.es/ceta/)
Red de aulas de informatica (http://www.usc.es/gl/servizos/atic/rai)

7.3 Recursos disponibles para la educacién a distancia:

El modelo de ensefianza semipresencial combina la ensefianza presencial con el campus virtual,
permitiendo asi un contacto profesorado y estudiante; y permite realizar asi un avance rapido y al mismo
tiempo coordinado. El estudiante recibe asi una formaciéon mas auténoma pero siempre guiada y sin
perder el contacto personal con sus profesores. Esta formacién es flexible ya que en su mayor parte no
estd sujeta a horarios ni espacios fisicos y se ajusta a la disponibilidad de los estudiantes y a su capacidad
para seguir con éxito los distintos ritmos y estilos de aprendizaje que se puedan producir en el master. El
uso de las tecnologias YICs (foros, chats...) estd en consonancia con la metodologia que impera en la
mayoria de los sectores profesionales y laborales, que facilitan la formacién on-line como un valor afiadido
para sus organizaciones. Esta metodologia exige del estudiante disciplina, responsabilidad y organizacion.
La participacion del estudiante a través de las herramientas online permite a su vez a los profesores
controlar el grado de trabajo y participacién del estudiante y detectar sus necesidades.

El Centro de Tecnologias para el Aprendizaje (CeTA) es un servicio de la Universidad de Santiago de

Compostela, dependiente de la Vicerreitoria de Oferta Docente e Innovacidn Educativa, que tiene como

objetivo fundamental el desarrollo y la aplicacién de las nuevas tecnologias en la educacion.

El Campus Virtual de la Universidad de Santiago de Compostela nace como una apuesta para enriquecer

la experiencia educativa y favorecer la innovacion en la educacién universitaria.

Con este proposito, el Campus Virtual pretende poner en linea los recursos educativos de la USC,

complementando asi su modelo de ensefanza presencial con actividades virtuales.

Para construir este espacio, la USC seleccioné como plataforma a Moodle. Esta herramienta es una

iniciativa de cddigo abierto y cuenta con una amplia acogida en la comunidad educativa. Entre las

posibilidades que ofrece esta herramienta cabe destacar:

La docencia virtual con materiales de estudio, actividades y tareas que permiten un contacto permanente

entre el profesor y el alumno. El seguimiento del alumnado a distancia y su evaluacién de forma continua.

http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/gl/servizos/ceta/descargas/Guia_de introducion ao
Campus Virtual para o alumnado.pdf

Durante los ultimos afios el Campus Virtual se ha convertido en el soporte fundamental de apoyo a la
docencia. El PDI de la USC hace uso del Campus para comunicarse con los estudiantes y para compartir
materiales diddcticos y las tareas. Este uso masivo hace necesario que desde la Universidad se establezca
un Protocolo de actuacidn para todo el personal docente e investigador que hace uso del Campus
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http://www.usc.es/es/servizos/oxi
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http://www.usc.es/gl/servizos/sprl

http://www.usc.es/es/servizos/atic/index.jsp

http://www.usc.es/ceta/

http://www.usc.es/gl/servizos/atic/rai

http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/gl/servizos/ceta/descargas/Guia_de_introducion_ao_Campus_Virtual_para_o_alumnado.pdf
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http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/gl/servizos/ceta/descargas/protocolo uso campus
virtual.pdf

7.4. Convenios prdcticos externas

Con el fin de garantizar las practicas externas, el alumno podra beneficiarse de toda la infraestructura
clinica de la facultad de éptica y optometria a través de su Servicio de Optometria y de la posibilidad de
realizar practicas externas con otras entidades y organizaciones a través de los convenios que a
continuacion se detallan y que la USC tiene firmados:

Colegio Nacional de Opticos Optometristas — IV D.R.
Convenio con el SERGAS

Convenio Conselleria Politica Social

Convenio General Optica

Convenio Federépticos

Convenio Multidpticas

Convenio Soldptica

Convenio Tu visién El Rosal

Todos estos convenios firmados, estan en proceso de renovacion y adaptacion a la nueva Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. En los que se incluird un Anexo para el Master de
Optometria (Se adjunta un anexo con el certificado de la USC de la firma convenios)

Ademas, estd en proceso el desarrollo y firma de convenios con la ONCE y otras entidades publicas o
privadas.

Por otro lado, se estableceran acuerdos, por resolucion rectoral, con centros singulares de la USC (CIMUS-
CIBUS...) (se adjunta ANEXO con la constancia de la USC de la firma de los convenios citados)

Para que los alumnos matriculados puedan asistir a sus practicas, se seleccionardn los centros publicos y
privados, empresas, asociaciones, organizaciones, gabinetes, clinicas, etc. del ambito profesional de la
optometria y que colaboran con la facultad.

Para la gestidn de las practicas, se creara un grupo de trabajo, constituido por coordinador/a del master
y tutores de las materias implicada en las practicas y alumnos del master; para estudiar aspectos practicos
de las mismas a fin de mejorarlas. Para ello se pondran en marcha, sistemas de encuestas a los diferentes
agentes implicados (tutores, profesionales, tutores académicos, alumnos...)

Se podra implementar un sistema de seguimiento de los egresados, que permitiran un feedback para
evaluar las necesidades de actualizacion del master.

7.5. Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios.

La actividad docente del Master Universitario en Optometria generard algunos gastos en material que
seran atendidos por medio de la financiacién que la Universidad de Santiago de Compostela proporciona
a los Masteres Oficiales, derivada de los ingresos por matricula.
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VICERREITORIA DE OFERTA DOCENTE
E INNOVACION EDUCATIVA

Correo elacirdnico: vr.titulacions@usc es

Roberto Lopez Lopez, Vicerrector de Oferta Docente e Innovacion Educativa de la Universidade de
Santiago de Compostela

HACE CONSTAR:

Que la Universidade de Santiago de Compostela ha aprobado la tramitacién de la fitulacion de Master
Universitario en Optometria para su implantacion en el curso 2018-19.

Que en el plan de estudios inclufdo en la memoria de verificacion figura una materia obligatoria de
practicas externas (8 ECTS).

Que la Universidade de Santiago de Compostela ha firmado convenios de cooperacion educativa para la
organizacion de préacticas en fitulaciones oficiales del ambito de dicha titulacion con las siguientes
instituciones;

« Colexio Nacional de Opticos Optometristas -VI DR {Galicia)
¢ Convenio co SERGAS

» Conselleria de Traballo e Benestar

» Convenio General Optica

¢ Convenio Federopticos

¢ Convenio Multiopticas

= Convenio Soloptical

» Convenic Tu Visidn £l Rosal

Que la USC también tiene un procedimiento para que los diferentes grupos de investigacion puedan
ofrecer practicas a alumnos de las titulaciones de grado y master (p.e.: CIMUS, CIBUS, efc.)

Asi mismo, se compromete a promover de acuerdo con las propuestas del centro los convenios de
cooperacion educativa que se consideren necesarios para la organizacion de las practicas externas de
esta titulacion.

Lo que firma, para que surtan los efectos oportunos, en Santiago de Compostela, a seis de marzo de dos
mil dieciocho.
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8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion.

Los indicadores de resultados que se utilizan, son aquellos incluidos en el Sistema de Garantia Interna de
la Calidad (SGIC) de la Facultad de Optica y Optometria, entre los que se encuentran la tasa de Tasa de
Graduacidn, la Tasa de Abandono, y la Tasa de Eficiencia, y que se definen como:

Tasa de graduacion: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el plan
de estudios o en un afio académico mas en relacidn a su cohorte de entrada.

Tasa de abandono: relacidén porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni en ese
afio académico ni en el anterior.

Tasa de eficiencia: relacion porcentual entre el numero total de créditos del plan de estudios a los que
debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de titulados de un determinado afio
académico y el nimero total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.

Puesto que no se tiene experiencia previa en nivel de master, para la estimaciéon de los valores de dichos
indicadores se podrian tener en cuenta los datos correspondientes a la titulacién de Grado en Optica y
Optometria. Sin embargo, ademas de tratarse ésta Ultima de una titulacidn de nivel MECES 2, los valores
de los indicadores en esta titulacion no pueden ser considerados como referentes; como se desprende de
los diferentes informes de seguimiento de dicha titulacidn, estan condicionados por el nimero de
alumnos que acceden al grado no como primera opcion, lo que lleva a un incremento en la tasa de
abandono y a una disminucién de la tasa de graduacion.

Asi, atendiendo al perfil de ingreso recomendado, a los criterios de seleccidn de los alumnos, a los
objetivos planteados, a la metodologia de ensefianza y a otros elementos explicados a lo largo de la
memoria, como los procedimientos de evaluacion y el seguimiento del aprendizaje de los alumnos, las
estimaciones son:

Tasa de graduacion: 90%

Tasa de eficiencia: 95%

Tasa de abandono: 5%

Tasa de rendimiento: 74%

Justificacién de la estimacion de indicadores de resultados:

La estimacion de los indicadores de resultados para el Mdster en Optometria se basa en lo siguiente:
1. Esuna propuesta de formacion postgraduada muy solicitada por lo 6pticos-optometristas, tanto
para una mayor formacién profesional como investigadora dirigida al doctorado.
2. Es una propuesta que, desde un punto de vista interdisciplinar y de investigacién, resulta de
interés para otros titulados.
3. Los buenos resultados de otros masteres en optometria en Espania.
4. De acuerdo a los criterios de admisidon y el nUmero de plazas ofertadas, los alumnos que acceden
al master son aquellos que presentan mejores expedientes académicos.
5. Losrecursos para el aprendizaje que se ponen a disposicion de los alumnos, las metodologias de
aprendizaje y los procedimientos de evaluacion del aprendizaje, hacen que el alumno se esfuerce
constantemente por profundizar en su formacion.
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