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https://www.usc.gal/export9/sites/webinstitucional/gl/centros/ciencias/descargas/DOG2392010.pdf
https://www.usc.gal/export9/sites/webinstitucional/gl/centros/ciencias/descargas/GEPQIDatacreditacion.pdf
https://www.usc.gal/export9/sites/webinstitucional/gl/centros/ciencias/descargas/GEPQI_resol_acredit15.pdf

2. LISTAXE DE EVIDENCIAS E INDICADORES

(numero, experiencia docente e

Criterios | N° Evidencia / Indicador Documento/enlace
2502236_P.Ind_ 2019 20
17 ¥ Numero de estudantes de novo ingreso | 2502236 INF.16 2019-2020
’ por curso académico
2502236_INF.CIUG_2019-2020
No caso de master, numero de
1 |2 | estudantes de novo ingreso por Codg:TituloINF.02_2019-2020 (n/d)
titulacién de procedencia
Indicadores de mobilidade (Numero e 2502236 P.Ind 2019 20
1 3 porcentaxe de estudantes que participan
en programas de mobilidade sobre o
total de estudantes matriculados) 5011 INF.03 2019-2020
2502236_P.Ind_ 2019 20
Codg:TituloINF.04_2019-2020 (n/d)
Codg:Centro_INF.05_2019-2020 (n/d)
Codg:TituloINF.06_2019-2020 (n/d)
Codg:TituloINF.07_2019-2020 (n/d)
Codg:TituloINF.08_2019-2020 (n/d)
Codg:TituloINF.09_2019-2020 (n/d)
Todos " Resultados das enquisgs de satisfapcién 5011 INF.10 2019 2020
de todos o0s grupos de interese do titulo
5011_INF.11_2019_2020
2502236_INF.13 1S _2019_2020
2502236_INF.13_2S 2019_2020
2502236_INF.14_2019_2020
5011_INF.21_2019_2020
Codg:TituloINF.22_2019-2020 (n/d)
2502236 _INF.23 2019 2020
2502236 _Informe_de_indicadores 2019 20
3 5 | Resultados dos indicadores que integran 2502236 P.Ind_ 2019 20
03SGC 2502236 Informe_de _indicadores 2019 20
Plan de Ordenacién Docente:
4 E15 | informacién sobre o profesorado 2502236 E15 2019-2020
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https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EY-M7J4En8lPi-ObiSnr9nIBCz_Vs2OOM3R3M53nlq-n3g?e=LaQZL2
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EZU--u-q79ZCnCIJK9kb7-ABnRRIWDAYVgK6jc8X6f5oqw?e=CJ9DZS
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EU5u_JOQIfNEsbpyK4E5gYUBHRmsQGUUXFLoRRf60BhRBg?e=fL0FSi
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EY-M7J4En8lPi-ObiSnr9nIBCz_Vs2OOM3R3M53nlq-n3g?e=LaQZL2
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EXFmfkVx2RJKm4jo0mytVq4Bq0A58RVkMd5PLqQW0RtuOg?e=SCruLG
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EY-M7J4En8lPi-ObiSnr9nIBCz_Vs2OOM3R3M53nlq-n3g?e=LaQZL2
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/Ed6lURSUeytGn9TF1gzlBOsBuA7dfWoXe9qu38Ok5Lo-NA?e=YfTbkK
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/ETq5vp4t5apGtFjYOra9ef0Bm_CRUAi-isdDCM_QSDf1Rw?e=hGnTVZ
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/ETMcuxMMmFlAghppqW6b7PMBSc-QbRK4x2ZIpNu4F_mmgg?e=uUfhWe
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/ETvm8S-BGcBDgGhOzv3AOx0BrcdaxVRp9S7Bsi8iozuaBA?e=NpVifL
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EWkTyLLuLNJPpNxmZSJq5kUBF-V1paus-q-SJ-B_k5s2JA?e=cvZaQW
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EZFg47UHIiNMoxV4KRX29V4BrbXrWonu_NSgQtiM3AUesQ?e=FLrqWG
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/ERe6po3PnTBBowKnwOPGuRoBHUfOEMrtuasD46YVri8WPg?e=LggzDW
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EVJbbxLv339Knq-Ba4RsPxUBBIhYofH_eSi1gxWxJ2ZdqQ?e=Mm66AS
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EY-M7J4En8lPi-ObiSnr9nIBCz_Vs2OOM3R3M53nlq-n3g?e=LaQZL2
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EVJbbxLv339Knq-Ba4RsPxUBBIhYofH_eSi1gxWxJ2ZdqQ?e=Mm66AS
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EfR4lqddgFFGuQvhCyE99yUBEd9_bSvSJfegxJP3k9_9tg?e=FDS1st

investigadora, categoria, materias que
imparte, area, etc)

Informacidn sobre o persoal de apoio

4 E16 | por Centro (numero e cargo/posto 5011 E16 2019-2020
desempefiado)
Porcentaxe de participacion do
4 g | Profesorado do titulo en plans de 5011 16-17 2019-2020
formacion da universidade e en
actividades formativas especificas
Porcentaxe de participacién do PAS do
4 7 | centroenplansdeformacionda | go44 1617 99199090
universidade e en actividades formativas
especificas
) L 2502236_INF.13_1S_2019 2020
Resultados das enquisas de avaliacion | 5509936 INF.13 2S 2019 2020
4 I8 | da docencia (%participacion, resultados,
evolucion,... ) 2502236_INF.14_2019_2020
Indicadores de mobilidade (nimero e
4 o porcentaxe de profesqrgs que participan 5011 110 2019 2020
en programas de mobilidade sobre o
total de profesorado do titulo)
6 E25 Informes/listaxe das (lzallflcacl|ons de 9502236 INF.15 2019-2020
cada unha das materias do titulo
Indicadores de resultados (estas taxas | 2202236 P.Ind_ 2019 20
facilitaranse de forma global para o
titulo. As taxas de rendemento, éxito e 2502236 _INF.17_2019-2020
avaliacion facilitaranse tamen por
materia):
2502236_INF.18 2019_2020
6,7 [12 | - Taxa de graduacion
- Taxa de abandono
- Taxa de eficiencia 2502236 INF.19 2019-2020
- Taxa de rendimiento
- Taxa de éxito 2502236_INF.SIIU_2019-2020
- Taxa de avaliacion 2502236 Informe_de_indicadores 201920
2502236 _P.Ind__2019_20
7 13 Relacién da oferta/demanda das prazas
de novo ingreso 2502236_INF.CIUG_2019-2020
5011_Informe_de_indicadores_2019 20
. . 2502236_EIL-SIIU_2019-2020
7 114 | Resultados de insercion laboral Codg:TituloEIL-ACSUG _2019-2020 (n/d)
Media de alumnos por grupo de 2502236_P.Ind__2019 20
14,5 115 | docencia (docencia expositiva, 2502236 _Informe_de_indicadores_2019_20

interactiva,....)

2502236_MedUSC 2019-2020
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https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/ETlAzTdmbXdLkQCWG9Uh5acBs4UXP7ZakXY2kVwtQx9aAA?e=eZ8tvp
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EfwDzASqLHFPpTmayn5JyGEBh8s3y64wxEF8Cd3h9Q9yYQ?e=r2PkkZ
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EfwDzASqLHFPpTmayn5JyGEBh8s3y64wxEF8Cd3h9Q9yYQ?e=r2PkkZ
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/ETMcuxMMmFlAghppqW6b7PMBSc-QbRK4x2ZIpNu4F_mmgg?e=uUfhWe
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/ETvm8S-BGcBDgGhOzv3AOx0BrcdaxVRp9S7Bsi8iozuaBA?e=NpVifL
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EWkTyLLuLNJPpNxmZSJq5kUBF-V1paus-q-SJ-B_k5s2JA?e=cvZaQW
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EZKiBqjGniNHpLVl26GcYvwBzPBYda4stDxD5FR3uUdQaQ?e=xb2Yep
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EWbwZWhH4sNGukpTqDsCam4BTHT83KlUKXtW5fUyeSTHfA?e=gnfpiv
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EY-M7J4En8lPi-ObiSnr9nIBCz_Vs2OOM3R3M53nlq-n3g?e=LaQZL2
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/Eem-tFv3STtLgtC05mWSKMEBgf8VtSBZ-tVrcEonuCUkPQ?e=98aXd6
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EYzfiEhtkWtMsYoLCpJbbKMBpXsLyaMhARIM7wQ425vLdg?e=Fw30ME
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EWjmFW9iGS1ClDhplNywqWoBjP0-6UzIIy8oMrwdPEv_Yw?e=nOcfdg
https://nubeusc.sharepoint.com/:x:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EV0cD8DPiRpNi7O01-0PX88B90r4uSNrocYVkfwFeboGqg?e=unkOmT
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EVJbbxLv339Knq-Ba4RsPxUBBIhYofH_eSi1gxWxJ2ZdqQ?e=Mm66AS
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EY-M7J4En8lPi-ObiSnr9nIBCz_Vs2OOM3R3M53nlq-n3g?e=LaQZL2
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EU5u_JOQIfNEsbpyK4E5gYUBHRmsQGUUXFLoRRf60BhRBg?e=cr1iYu
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EWnmIZwJmYBGrXnUT6KEKcoBVvXJsD6iTHshWDFCZCXOrw?e=sY4fqj
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EfOsJxPBBNZDgGL_faaecsQBXojtqqSc1z_0TtOn9IbRvA?e=MMS1cQ
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EY-M7J4En8lPi-ObiSnr9nIBCz_Vs2OOM3R3M53nlq-n3g?e=LaQZL2
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EVJbbxLv339Knq-Ba4RsPxUBBIhYofH_eSi1gxWxJ2ZdqQ?e=Mm66AS
https://nubeusc.sharepoint.com/:b:/s/DOCUWEBFacultadedeCiencias/EaEHJqiWCNFCnClQLsaD9r0B5EUfX4Q_zLmoOP_NwmrU3w?e=TwnbF4

3. ANALISE (Cumprimento do proxecto establecido):
Dimensién 1. A xestién do titulo

Analizarase a organizacion e desenvolvemento do plan de estudos incluindo o perfil de ingreso e egreso do
titulo, os criterios de admisién, os mecanismos de coordinacion docente e a aplicacion das distintas normativas.
Analizarase tamén a transparencia e visibilidade do titulo a través da informacién que facilita sobre 0 mesmo
aos distintos grupos de interese, asi como a eficacia do Sistema de Garantia de Calidade como instrumento

para recoller informacion, e realizar o oportuno seguimento das accions de mellora .

m Criterio 1. Organizacién e desenvolvemento

O Decreto 222/2011 sinala que as ensinanzas universitarias oficiais de grao deberan contar cun numero anual de
estudantes de novo ingreso igual ou superior a 45 alumnos nos campus periféricos como é o caso do Campus Terra. O
GEPQI presentou un Plan de Viabilidade por non cumprir cos requisitos antes mencionados. Neste Plan, que foi aprobado
pola Secretaria Xeral de Universidades da Xunta de Galicia 0 30 de outubro de 2015, contémplase compartir 90 ECTS
nos dous primeiros cursos cos titulos de Grao en Enxefiaria Civil e Grao en Enxefiaria en Xeomaética e Topografia, tamén
do Campus de Lugo.

No caso do Grao en Enxefiaria de Procesos Quimicos Industriais (GEPQI), de acordo cos procesos e procedementos do
SGC, aproveitouse esta circunstancia para incorporar a memoria do titulo tédalas modificaciéns non substanciais
realizadas ata o momento, asi como todalas recomendaciéns e suxestions que ao respecto foran efectuadas pola
subcomision de avaliacién no proceso de Renovacion da Acreditacion.

Seguimento do Plan de Viabilidade: O 30 de xaneiro de 2017 a Xunta de Facultade aprobou o autoinforme de
Seguimento do Plan de Viabilidade elaborado pola Comisién de Titulo correspondente ao curso 2015-16. A Comision de
Avaliacién de Plans de Viabilidade, como resultado da avaliacién do autoinforme e do cumprimento dos obxectivos do
Plan de Viabilidade, emitiu un Informe de Seguimento en termos favorables con data 28 de xullo de 2017.

No comezo do curso 2017-2018, o novo plan de estudos do GEPQI atopouse en fase de implantacion e todolos detalles

relativos ao Plan de Viabilidade e o seu seguimento poden consultarse no seguinte enlace: https://pro-assets-
usc.azureedge.net/cdn/fIHKIOECKV7C 7L PUh9xpfSE3KDkObgWNNZMQLetCC3IVI/1621930672/public/documents/2021-
05/GEPQI MEMORIA PLAN DE VIABILIDADE pdf

De acordo co Plan de Viabilidade, no curso 2017-18, estaba prevista a oferta do dobre grao en Enxefiaria Civil e Enxefiaria
en Procesos Quimicos Industriais. A Secretaria Xeral de Universidades (SXU) non permitiu levar a cabo a implantacion
do dobre titulo polo que o desenvolvemento do Plan de Viabilidade quedou truncado.

Na publicacién do “Mapa de titulacions do Sistema Universitario de Galicia”, en outubro de 2017 o Grao en Enxefiaria de
Procesos Quimicos Industriais non estaba afectado nin por duplicidade nin por baixa demanda, como mostran os
resultados reflectidos nos Informes de cumprimento do Plan de Viabilidade. Sen embargo, esta publicacion tivo
repercusion para o Centro e fixo necesario reflexionar mas profundamente sobre a misién da Facultade.

Grao Aberto: O 20 de novembro de 2019, a Secretaria Xeral de Universidades anunciou a posibilidade de ofertar graos
abertos no SUG e as caracteristicas e condicions que debian cumprir para poder ser ofertados no curso 2020-2021.

A Facultade de Ciencias, xunto coa Escola Politécnica Superior de Enxefiaria, ambas do Campus de Lugo, decidiron
enton ofertar o Grao Aberto 5USC Enxefiarias, no que participan os graos en Enxefiaria Civil, Enxefiaria Forestal e do
Medio Natural, Enxefiaria Agricola e Agroforestal, Robética e Enxefiaria en Procesos Quimicos Industriais.

A USC aprobou a memoria deste grao aberto 0 22 de abril de 2020, e a Xunta de Galicia aprobou a sta implantacién no
curso 2020/2021. Compre dicir xa que o grao aberto completou todas as prazas ofertadas no ano da stia implantacion.
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https://pro-assets-usc.azureedge.net/cdn/ff/HKl0ECKV7C7LPUh9xpfSE3KDk0bqWNnZMQLetCC3IVI/1621930672/public/documents/2021-05/GEPQI_MEMORIA_PLAN_DE_VIABILIDADE.pdf
https://pro-assets-usc.azureedge.net/cdn/ff/HKl0ECKV7C7LPUh9xpfSE3KDk0bqWNnZMQLetCC3IVI/1621930672/public/documents/2021-05/GEPQI_MEMORIA_PLAN_DE_VIABILIDADE.pdf
https://pro-assets-usc.azureedge.net/cdn/ff/HKl0ECKV7C7LPUh9xpfSE3KDk0bqWNnZMQLetCC3IVI/1621930672/public/documents/2021-05/GEPQI_MEMORIA_PLAN_DE_VIABILIDADE.pdf

A docencia desenvolveuse consonte ao planificado no programa formativo, e seguindo o establecido nas guias
docentes das materias ata 0 15 de marzo de 2019, verbo do confinamento decretado polas autoridades
sanitarias debido a pandemia COVID-19. Con este motivo, entre esta data e o 6 de abril, desenvolvéronse unha
serie de accions, encamifiadas a imparticion das materias en curso (de abril a xufio) mediante docencia on-line.
Para elo:

- Levouse a modificacion das guias docentes das materias en curso co fin de recoller nas mesmas o
novo escenario de docencia on-line empregando as ferramentas informaticas dispofiibles na USC:
fundamentalmente a plataforma TEAMS, o campus virtual e calquera outro medio telematico.

- Na mesma modificacion estableceuse o procedemento de avaliacién do alumnado, que consonte as
recomendacions das autoridades académica habria de ser preferiblemente mediante avaliacion
continua.

- A totalidade das guias docentes modificadas incluindo os aspectos antes indicados quedaron subidas
a rede e a dispor do alumnados e outros grupos de interese a partires do 6 de abril de 2019.

Logo dun breve curso de formacion ao profesorado, mediante videos explicativos de dodencia on-line, dende
finais do mes de marzo retomouse a docencia das materias do grao, todas elas en docencia on-line a través de
TEAMS e respectando o horario docente aprobado previamente. Asemade, naquelas materias que incluian
practicas de laboratorio, éstas foron impartidas de xeito virtual, empregando materiais dispofiibles na rede como
videos didacticos, demostracidn sinxelas, ou traballos de busqueda e revision de bibliografia.

Perfil de ingreso

No curso 2019/2020 iniciaron os estudos do grao un total de 20 estudantes, e todos principiaban estudos na
universidade.

Dos estudantes de nova matricula, 16 proceden do Bacharelato e 3 de Formacion Profesional, e segundo os
datos proporcionados pola CIUG, 15 deles elixiron este grao en 12 opcion. Por outra banda, compre dicir que
un non procede da comunidade autonoma de Galicia e outro é estranxeiro.

Indicar que os datos facilitados pola CIUG (2502236_INF.CIUG_2019-2020.pdf) revelan que entre 0s novos
estudantes do grao a porcentaxe de mulleres é do 42%, de xeito tal que se mantén unha proporcién global de
mulleres no titulo do 57%, valor moi superior ao 25% de media estatal que para os estudos de enxefaria indican
os datos do Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU).

Os datos da CIUG amosan tamén que a nota media de acceso desta cohorte de estudantes foi de 7,35 (sobre
14), cun 78,95% dos estudantes con nota superior a 6; destaca que os tres estudantes procedentes de
Formacion Profesional accederon cunha nota case un 9% inferior & media indicada anteriormente.

En todo caso, a variacion da matricula de inicio de estudos respecto 6 curso anterior seria preocupante senon
fose porque os datos provisionais de matricula do curso 2020-2021 amosan unha repunta cara o valor medio
dos derradeiros cinco anos (32 estudantes si se inclien os do grao aberto matriculados en materias do GEPQI),
de ai que, tal e como reflexa 6 grafico seguinte, os datos xerais de matricula amosen certa estabilizacion en
torno a un valor medio de 30 estudantes por ano.
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Evolucidn dos datos de matricula nos derradeiros cinco anos.

Perfil de egreso

Para este curso, e debido a situacion provocada polo Covid-19, non hai datos dispofiibles de ningun dos
aspectos e indicadores correspondentes a este apartado.

Evolucién do nimero de estudantes de novo ingreso

Tal e como indican os datos reflectidos na seguinte figura, a partir do curso 2017-2018 truncouse a evolucion
ascendente mantida nos tres anos anteriores, tanto no nimero de estudantes que inician estudos como no total
de estudantes novos, cun descenso progresivo ata o curso obxecto deste informe no que se acada o valor
minimo.

Wovos Inician estudios

47
37
32
1
30 1~ e o s 41
25

20
20
N I
0 . . .

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021
Evolucidn do numero de estudantes que acceden 6 titulo.

Non obstante, os datos provisionais de matricula do curso 2020-2021 revelan un novo ascenso, de xeito tal que
si se tefien en conta 6s estudantes do grao aberto 5USC Enxefiarias matriculados en materias do GEPQI, o
numero de estudantes novos alcanza o valor medio dos cinco anos anteriores.

Ainda que se descofiecen as causas dos continuos cambios de tendencia, tanto a Comision do Titulo como a
Comision de Calidade do centro consideran que a continua publicaciéon nos xornais de novas sobre prazas
vacantes, plans de viabilidade, etc., inflien negativamente na imaxe do titulo, 6 que non é allea a situacion dos
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estudos de enxefiaria de xeito xeral en Espafia e de forma particular no Campus de Lugo.

Indicar tamén que a porcentaxe de estudantes nacionais de fora de Galicia respecto 6 total de
matriculados é do 4,5% e a porcentaxe de estudantes estranxeiros, non procedentes de programas de
intercambio, que estan a facer o titulo e do 0,9%.

Por ultimo, os datos da CIUG parecen indicar que o interese polo titulo € cada vez maior, xa que 0
numero de solicitudes por cada praza ofertada na cota xeral aumenta, tal e como se ve na figura seguinte.

2019-2020

2018-2019

2017-201%8

T T T T
1,00 120 L40 Le0 1,80 2,00

Relacion entre o n° de solicitudes e o n° de prazas da cota xeral.

Non obstante, é significativo que nos derradeiros tres anos o nimero de solicitudes aumentase e
simultaneamente o numero de estudantes de nova matricula descendera, e neste senso hai datos moi
significativos: no curso 2019-2020, 0 95% dos estudantes que foron admitidos no titulo se matriculou nel, pero
solo foron admitidos o 30% dos solicitantes; ademais, de todos os estudantes que solicitaron este titulo en
primeira opcion, finalmente soamente se matriculou o 79%.

A Comision do Titulo esta a estudar estes datos polo miido, pero a impresién é que se “estan a perder”
estudantes interesados no titulo por causas alleas 6 mesmo.

m Criterio 2. Informacion e transparencia

A informacién total referida ao titulo atépase de xeito publico e accesible na paxina web do centro, en concreto
nos enlace:s para 0s graos:

e Grao en Enxefiaria de Procesos Quimicos Industriais (GEPQI):

https://www.usc.gal/gl/centros/ciencias/graoenepgi.html

e Grao Aberto 5USC Enxenarias (5USC):
https://www.usc.qgal/gl/centros/ciencias/graoaberto5uscenxenarias

A informacién dispofiible articulase en 10 apartados que se corresponden cos epigrafes habituais de
seguimento dos titulos, e quue son os indicados a continuacién:
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UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

U AFacultade ~  Estudos ~  Ligazéns de interese ~  Calidade

Guia do Grao en Enxenaria de Procesos Quimicos
Industriais

.- Descricién do titulo

- Xustificacién

.- Competencias. Obxectivos

- Acceso e admisién de estudantes
- Planificacién das ensinanzas

.- Recursos humanos

.- Recursos materiais e servizos

.- Resultados previstos

W P N &6 N B W N =

.- Sistema de garantia da calidade

10.- Calendario de implantacién

A vontade do centro (xa expresada no seu plan de calidade) respecto da informacién publica e a transparencia
da informacién do GEPQI, é continuar coa mesma politica xa aplicada noutros titulos do ccentro, e consistente
en publicar e facer accesible toda a informacién dispofiible a través da web do centro. Para elo, ademais de
actualizar de forma habituial a informacion na web, se publicaran os resultados dos informes de seguimento
dos titulos (no epigrafe 2 da web), elou da Memoria de Calidade do centro (dispofiibles en
https://www.usc.gal/gl/centros/ciencias/calidade.html), practica xa habitual na Facultade de Ciencias.

UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

U SC AFacultade ~  Estudos ~  Ligazons deinterese ~  Calidade

Seguimento do Titulo:

« 2010-11
o Autoinforme de seguimento
o Informe final
« 201112
o Autoinforme de seguimento
o Informe final: non recibido
« 201213
o Autoinforme de seguimento
o Informe final
« 2013-14
o Autoinforme de seguimento
o Informe final: renovacién da acreditacién 2014-2015
+ 2014-15
o Autoinforme de seguimento
o Informe final: non recibido
« 2015-16
o Autoinforme de seguimento
« Cursos seguintes: os datos estan incorporados na Memoria de Calidade do Centro dispoiible no enlace
http://www.usc.es/gl/centros/ciencias/calidade.html .

m Criterio 3. Sistema de garantia de calidade e revisién do plan de melloras do curso anterior

O Sistema de calidade do GEPQI esta incorporado no Sistema de Garantia de Calidade (SGC) da Facultade
de Ciencias, que alcanza a todas as titulaciéns oficiais impartidas nela e das que é responsable, tanto de grao
como de mestrado universitario. Asi mesmo, alcanza a todas as persoas vinculadas a el (alumnado, persoal
docente e investigador e persoal de administracion e servizos). En conxunto, 0 SGC da Facultade de Ciencias
contempla o desefio da oferta formativa, a avaliacion e revision do seu desenvolvemento, asi como a toma de
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decisions para a mellora continua. Asi mesmo, recolle a planificacion dos obxectivos a acadar, de acordo coa
estratexia da universidade e da propia facultade e a revision periddica do funcionamento do sistema, en orde a
garantir a sua utilidade para todos os grupos de interese.

Os drganos de goberno, comisions e responsables que intervefien directamente no desenvolvemento do SGC
son o Equipo Decanal, a Comisién de Calidade do Centro, as Comisidns de Titulo (entre elas a Comisién
académica do GEPQI), a Responsable de Calidade do Centro e os Coordinadores de Titulo (entre eles o
coordinador do GEPQI). As funcions de todos eles, relacionadas co desenvolvemento do SGC, poden
consultarse no Manual do Sistema de Garantia de Calidade da Facultade, que xa vai pola sua 52 edicién e que
pode accederse en:

https://pro-assets-usc.azureedge.net/cdn/fflFyhXHHQMgbiDQ4r7CPI18aU7WpSpF494mx43xiAiLZ08/1619787781/public/documents/2021 -
04/manual-sgc-facciencias.pdf

Tomando como referencia a politica de calidade da USC, a Facultade de Ciencias elaborou o seu Sistema de
Garantia de Calidade, como elemento clave e estratéxico para establecer un compromiso de maxima eficacia
cos seus grupos de interese. O desefio do mesmo foi avaliado positivamente pola Axencia para a Calidade do
Sistema Universitario de Galicia con data 30 de maio de 2012, emitindose certificacion o 13 de decembro de
2012. Posteriormente, féronse levando a cabo actualizacions para adaptalo aos cambios producidos tanto a
nivel do propio Centro como da USC.

A Facultade de Ciencias renovou a acreditacion de todos os seus titulos de grao e master implantados o 8 de
xullo de 2015. Durante o curso 2016-17, o Centro someteuse ao procedemento de Certificacion da Implantacion
do Sistema de Garantia de Calidade, o que supuxo un profundo proceso de modificacién e de revision do
mesmo. A Facultade de Ciencias obtivo con data 25 de xufio de 2018 a Certificacion de Implantacion do SGC
con validez ata 0 ano 2023. En canto & Acreditacion Institucional, o 30 de outubro de 2018 obtivose Informe
favorable de Acreditacion Institucional da ACSUG e o Consejo de Universidades por Resolucion do 28 de
xaneiro de 2019 declarou a acreditacion institucional da Facultade de Ciencias, que debera renovarse antes do
transcurso de 5 anos.

A documentacién do Sistema de Garantia de Calidade da USC podese consultar no seguinte enlace: Sistema
de Garantia de Calidade https://www.usc.gal/gl/centro/facultade-ciencias/calidade/documentacion-sgc

Compre sulifiar, que no curso 2019-20, a facultade de Ciencias elaborou e aprobou o seu PLAN
ESTRATEXICO PONTE E PLAN DE MELLORA ANUAL 2020-2022, que logo dun andlise da situacién do
centro, recolle as accions e lifias extratéxicas a desencolver nos primos dous anos e as acciéns de mellora a
levar adiante consonte o analise realizado polas Comision de Calidade. O plan esta dispofiible publicamente
no enlace:

https://pro-assets-usc.azureedge.net/cdn/ff/IXjJF7TRMxKDOgPzsP211kJnB8cnY75gGunhb3b9bSJY/1621337336/public/documents/2021-05/Plan-
Estrat-Ponte-e-Plan-de-Mellora-Anual-FacCiencias.pdf

No presente curso, no que atinxe especificamente ao GEPQI-a pandemia do Covid-19 mudou totalmente o
xeito de impartir a docencia durante o segundo semestre, e isto notouse nos resultados do titulo, que sufriu un
lixeiro descenso na valoracion media global dos estudantes respecto ds anos anteriores.

Tendo en conta que 6 inicio do confinamento (16 de marzo de 2020) nin docentes nin estudantes
estaban preparados para un sistema de ensino/aprendizaxe en remoto, os resultados pédense considerar
satisfactorios, maxime cando en moitos casos nin tan sequera se dispofiia nos fogares das ferramentas técnicas
adecuadas para manter unha docencia online nin unha axeitada comunicacion.

Neste senso, compre salientar os resultados dunha enquisa feita polos propios estudantes e que foi
posta a disposicion do coordinador do titulo o 8 de abril de 2020: cunha taxa de participacion do 49%, neses
intres menos do 89% manifestaba dispor de ordenador propio, soamente o 74% dixo ter unha conexioén a
internet axeitada para o seguimento das clases, e menos de 65% manifestaba dispor dun lugar axeitado para
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traballar.

A situacion foise normalizando co paso to tempo, de tal xeito que a finais de abril eran menos do 9%
os estudantes que manifestaban ter problemas para realizar a sta labor discente.

Hai duas cuestions que deben ser mencionadas separadamente e que sen dubida influiron
decisivamente na percepcion global e satisfaccidn xeral de docentes e estudantes: a imposibilidade total de
realizar practicas de laboratorio, que influiu negativamente no desenvolvemento das actividades docentes e na
aplicacion practica de contidos, € que no momento de realizacion das enquisas non se sabia nin como nin
cando serian as probas de avaliacion, o que xerou entre os estudantes as loxicas inquedanzas imposibles de
resolver por parte dos docentes.
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Dimension 2. Recursos humanos

Analizarase a adecuacion e suficiencia do persoal académico e de apoio, asi como 0s recursos materiais,

infraestruturas e servizos dispofiibles para garantir a consecucion dos resultados definidos polo titulo

m Criterio 4. Recursos Humanos

PDI

O PDI que imparte docencia no GEPQI esta adscrito aos departamentos que de seguido se relacionan, xunto
co numero de profesores en cada caso.

Departamento ez
profesores
Electrénica e Computacion 1
Enxefaria Agroforestal 5
Enxefaria Quimica 7
Estatistica, Analise Matematica e Optimizacién 3
Farmacoloxia, Farmacia e Tecnoloxia Farmacéutica 2
Fisica Aplicada 9
Matematica Aplicada 3
Microbioloxia e Parasitoloxia 1
Organizacién de Empresas e Comercializacién 2
Producion Vexetal e Proxectos de Enxefaria 1
Psiquiatria, Radioloxia, Saude Publica, Enfermaria e Medicina 1
Quimica Analitica, Nutricion e Bromatoloxia 2
Quimica Fisica 5
Quimica Inorganica 3
Quimica Organica 4

A tipoloxia do profesorado é axeitada un alto predominio de profesorado con vinculacion permanente (sea
funcionario o contratado):

TIPOLOIA DO PROFESORADO DO TITULOD

Tituto Grao en Enxefiaria de Procesos Quimicos Industiaks Centro Facultade de Ciencias RUCT 2
Categoria Humera Porcantaxe numeno Horas Porcentaxa horas
Prodesar: ASOCEN0 08 Universigads LOU 3 B6T% 97,00 355%
Prodesar. Catedrafico de Escola Universitaria 1 2.29% 34.00 1,38%
Profesar: Caledratico de Universidade 3 BET% 154,00 6.24%
Profesar: Colabomaon 1 2,27% 27,00 10%%
Prodesar. Colaborador Doutor 1 227% 53,00 401%
Profesar: Profesar Contratado Doutor 13 28,85% 61,00 30,82%
Prodesar: Profesor intesing 1 22% 33,00 134%
Prodesar: Tituiar de Escola Universitaria 1 2.29% 43,00 188%
Profesar: Tituar de Universidade kil 45ET% 1215,00 48 1%
Total * 45 100,00% 2455,00 100,00%

e cunha experiencia docente e traxectoria investigadora sulifiable, tal e como poder verse na relacion de
quinquenios docentes e sexenios de investigacion que se acompafia por area de cofiecemento.
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PROFESORADO DO TiTULO POR DEPARTAMENTO E AREA

Titulo Grao en Enxefiaria de Procesos Quimicos Industriais Centro Facultade de Ciencias RUCT 2
Departamento Area Nimero Experiencia docente Experiencia investigadora
Electrdnica e Computacion [075] Ciencia da Computacion e Intelixencia Artificial 1 5 1
Enxefiaria Agroforestal [305] Expresion Grafica da Enxefiaria 2 7 0
[500] Enxefiaria Agroforestal 3 12 0
Erefiaria Quimica [555] Enxefiaria Quimica T 22 15
Estatistica, Analise Matematica e Optimizacion [265] Estatistica e Investigacion Operativa 3 5 1
Farmacoloxia, Farmacia e Tecnoloxia Farmacéutica [310] Farmacia & Tecnoloxia Farmacéutica 2 9 T
Fisica Aplicada [385] Fisica Apiicada 5 px} 15
Matematica Aplicada [595] Matematica Aplicada 3 15 4
Microbioloxia & Parasitoloxia [630] Microbicloxia 1 5 4
Organizacion de Empresas e Comercializaciin [650] Organizacion de Empresas 2 [ 1
Producion Vexetal e Proxectos de Erxefiaria [720] Proxectos de Enxefiaria 1 2 2
Psiquiatria, Radioloxia, Satde Piblica, Enf ia e Medica [615] Medicina Preventiva & Satde Piblica 1 0 0
Quimica Analitica, Nutricion e Bromatoloxia [750] Quimica Analitica 2 10 5
Quimica Fisica [755] Quimica Fisica 5 26 17
Quimica Inorganica [760] Quimica Inorganica 3 15 7
Quimica Organica [765] Quimica Organica 4 17 14
Total = 45 179 93

Por todo isto, considérase que o perfil do profesorado é axeitado aos obxectivos do titulo.

PAS

En canto ao persoal de administracion e servizos, contase coa dotacion adscrita @ Facultade de Ciencias e aos
servizos diretamente vinculados coa titulacion. O centro dispon actualmente do persoal que se indica na taboa
seguinte:

Cadro de persoal de Administracion e Servizos

Categoria Numero

Auxiliar Técnico Informatico 2
Conserxe

Oficial de Servizos

Responsable de Asuntos Econémicos

Resposable de Unidade de Xestion de Centro e Departamentos

Técnico Especialista en Informatica- Especialidade Administracion de Sistemas
Técnico en Investigacion

Total Persoal

N

-
o

Os distintos membros do PAS prestan os seus servizos para o bo funcionamento do centro nos seus ambitos
propios de competencia. E quizais a Unica acalaracion debe ser a adicada ao persoal Técnico de Investigacion.
Os técnicos de investigacion, asi definidos na Lista de Postos de Traballo da USC, constitien o persoal de
apoio técnico aos laboratorios practicos e entre as suas funciéns podemos destacar o seguinte duas:

1. Xestionar a actividade de laboratorio:

* Actuar baixo as regras de boas practicas, aplicar as principais medidas de seguridade, hixiene e
proteccion ambiental no laboratorio, fundamentalmente no referido ao procesamento e eliminacién
de residuos.

* Actualizar a documentacion para unha rapida consulta, asi como a distribucion e actualizacion da
documentacion técnica para o0 seu uso no laboratorio.

* Reallizar tarefas de limpeza e mantemento de materiais € equipamentos e realizar as reparacions
basicas necesarias e comunicar avarias importantes.

+ Afinar e calibrar os equipos existentes nos laboratorios para realizar as diferentes analises.

+ Xestionar os recursos do laboratorio e controlar as existencias.

* Prestar soporte técnico aos usuarios e instruirlles sobre o uso do equipo.

* Realizar probas de identificacion, medicién e anélises.
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2. Apoio a docencia
* Proporcionar soporte técnico para a programacion de clases practicas.
+ Colaborar no desenvolvemento de clases practicas baixo a direccion do profesor.
 Demostrar como manexar o0 equipo.

Considérase asi mesmo, que o persoal PAS e axeitado e suficiente para as tarefas a desenvolver no GEPQI,
ademais a sua cualificacion e adicacion e moi apropiada aos fins do titulo.

m Criterio 5. Recursos materiais e servizos

A Facultade de Ciencias, onde se desenvolve a docencia do GEPQI, dispdn de instalacidns, recursos materias
e servizos axeitados para o desenvolvemento da actividade docente e discente do grao. A Facultade dispdn,
en ambolos dous edificios que a compofien, de puntos de acceso para persoas con discapacidades fisicas que
afectan a mobilidade e conta con prazas de aparcamento reservadas a tal efecto.

Disponse de rede wifi na totalidade do centro, o que permite utilizar como zonas de traballo non so as salas de
lectura senon tamén lugares habilitados con mesas e tomas de corrente ao longo de todo os edificios, 0 que se
considera de gran importancia xa que o alumnado fai uso de plataforma web para dispofier de materias docente,
exemplos de exames, practicas, exercicios que debe cumprimentar on-line, efc..

Existen 11 aulas habilitadas para a docencia que dispofien dos seguintes recursos: 1 ordenador, 1 proxector
de video, pantalla tactil de proxeccién ou pantalla de proxeccién, 1 encerado, conexién a Internet, rede wifi
dispofiible para o alumnado e o profesor.

Hai tamén tres aulas de informatica equipadas cada unha delas con 20 ordenadores para os alumnos e un para
o profesor, con conexion a internet e rede wifi. DUas destas aulas tefien pizarra dixital. Segundo datos
proporcionados polo centro e a Area de Calidade e mellora dos procedementos da USC, no curso de referencia
habia 61 ordenadores conectados a rede para docencia, ademais doutros 16 equipos para tarefas
administrativas e de xestion.

Disponse ademais, de 8 laboratorios docentes de practicas completamente equipados co material necesario
para a realizacién das mesmas ubicados no edificio de laboratorios colindante. Entre o resto de locais da
Facultade compre destacar unha aula de lectura con 86 prazas con acceso a rede wifi e con 13 ordenadores
conectados a internet para uso libre do alumnado.

No campus lucense, os recursos bibliotecarios, tanto fondos como postos de lectura, estan centralizados na
denominada Biblioteca Intercentros, que presta servizos as titulaciéns ubicadas no campus de Lugo (agas Fac.
Formacién de profesorado que conta con Biblioteca propia). Segundo datos facilitados pola USC, a Biblioteca
Intercentros dispon de 1715 postos de lectura, o que significa unha dispofiibilidade de postos de lectura en
bibliotecas por estudante equivalente a tempo completo no campus de pero de 0.50 postos/alumno. En canto
aos fondos bibliograficos dispofiibles, nesta instalacion coéntase con mais de 100.000 monografias250
publicacions periodicas activas e outros recursos non librarios (mapas, cd’s, fotografias, etc.). ademais existe
disponibilidade de mais 500 outras publicaciéns periddicas en formato electronico na USC, accesibles desde
calquera punto de conexién da rede da USC, nos seus dous campus.

Débese sulifiar que os diferentes grupos de interese amosan un alto grao de satisfaccion cos recursos e
servizos. En todos os casos as preguntas da enquisa de satisfaccion que se refiren aos medios matreriais son
contestadas con promedios superiores a 4/5. Con respecto da mellora de instalaciéns da Facultade de Ciencias,
para a actualizacion e mantemento dos medios audiovisuais, informaticos, etc., compre sinalar que ao longo
dos ultimos anos, a Facultade ven participando de forma continuada nas convocatorias de accions de mellora
promovidas pola sucesivas Vicerreitorias con competencias en materia de calidade. Froito desas acciéns, en
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cada curso académico vaise actualizando e renovando as infraestructuras e o equipamento docente (material
informatico, medios audiovisuais, sistemas de proxeccion, equipos de laboratorio, software especifico, efc...)
en funcion das necesidades de cada titulacion.

No curso de referencia, no que unha parte da docencia tivo que levarse a cabo de forma telematica por
imperativo de saude publica, as infraestructuras informaticas e os servizos relacionados con elas tiveron unha
importancia capital a hora de proporcionar rapidamente ferramentas axeitadas para este fin. O feito de dispor
na USC das packages Microsoft, integrando entre eles a videoconferencia TEAMS, supuxo que a posibilidade
de implementar docencia on-line de forma répida e eficiente fose perfectamente posible. Por iso habera que
seguir profundizando na dispoiiibilidade de software e hardware para a docencia on-line, e incrementado a
formacion do profesorado neste eido.

Informe Anual de Resultados 14 Abril de 2021



Dimension 3. Resultados

Analizaranse os resultados do titulo e a evolucién que estes tiveron durante o desenvolvemento do mesmo.
Neste sentido, analizaranse os mecanismos establecidos pola universidade para comprobar a adecuada
adquisicion, por parte dos estudantes, das competencias inicialmente definidas para o titulo, € dicir, o
cumprimento dos resultados de aprendizaxe que definen o perfil de egreso. Tamén se analizara a evolucion
dos diferentes indicadores de resultados académicos, profesionais (empregabilidade) e persoais (satisfaccion

coa formacion recibida).

m Criterio 6. Resultados do programa formativo

Na tboa seguinte amosase a evolucion dos principais indicadores do titulo, que o centro publica todos os anos
na sla web:

(http:/lwww.usc.es/export9/sites/webinstitucional/gl/centros/ciencias/descargas/GEPQI_taxas.pdf)

GRAO EN ENXENARIA DE PROCESOS QUIMICOS INDUSTRIAIS - INDICADORES E DATOS
Indicador | Curso 15-16|16-17|17-18| 18-19| 19-20
IN46G Estudantes coa docencia recibida 3,801 3,77 | 3,71 | 3,82 | 3,72
IN48G Taxa de resposta en IN46G (%) 458 | 39,7 [ 39,7 | 44,2 | 39,4
. ., |IN47G Profesores coa docencia impartida 3,80 | 3,83 ] 3,79 | 4,32 | 4,03
Satisfaccion —
(de1a5) IN19G Estudantes cogs practlcas exter.nas 407 | 4,43 | 4,57 | 4,78 -
IN20G Tutores profesionais coas practicas externas 4,67 | 500 | 4,26 | 4,25 -
IN21G Tutores académicos coas practicas externas 4,20 - | 4,80 | 4,75 -
IN4A2G Egresados coa titulaciéon 3,78 13,21 (3,12 ] 3,78 | --
IN34G Taxa de Rendemento (%) 60,1 | 64,6 | 60,9 | 65,6 | 74,8
1° 48,1 55,0 45,7 60,2 68,3
20 55,6 61,7 48,7 54,1 66,4
Taxa de rendemento por curso 30 75,5 81,0 90,1 73,1 83,1
40 88,3 94,5 96,7 93,3 92,9
curso ponte 79,2 | 48,1 | 77,8 100,0
IN35G Taxa de Exito (%) 69,0 | 74,0 | 67,5 | 74,8 | 82,0
10 59,2 67,7 55,4 71,1 79,2
2° 59,8 65,1 52,6 64,5 72,6
Taxa de éxito por curso 30 82,7 85,8 91,9 76,2 | 86,7
40 98,0 99,2 | 100,0 | 100,0 | 100,0
curso ponte 95,0 92,9 | 100,0 --- 100,0
Resultados [IN36G Taxa de Avaliacion (%) 87,087,3 (90,2 (87,7912
do Titulo 1°0 81,1 | 81,3 | 824 | 84,7 | 86,3
20 93,0 94,8 92,7 83,8 91,5
Taxa de avaliacion por curso 30 91,4 | 94,4 | 98,0 95,9 95,9
40 90,1 95,3 96,7 93,3 92,9
curso ponte 833 | 519 | 77,8 --- 100,0
IN38G Duracion media dos estudos (anos) 45 | 55 | 4,7 | 47 | 45
IN39G Eficiencia dos titulados -—-
IN37G Taxa de Graduacion 38,9 162,91 33,3]50,0 ] 32,0
IN40G Taxa de Abandono durante o primeiro curso (%) 16,7 | 25,0 | 36,0 | 24,3 | 16,7
IN41G Taxa de Abandono RD 1393 (%) 44,4 |1 15,4 | 27,8 | 35,0 | 48,0
IN50G Taxa de Exito dos egresados 94,3 | 85,6 | 86,0 | 84,9 | 90,2
IN53G Taxa de eficiencia (rendemento dos egresados) (%4 92,3 | 78,7 | 86,0 | 84,9 | 90,2
IN51G Taxa de Idoneidade na graduacién 16,7 | 53,8 | 11,1 | 30,0 | 28,0
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Taxas de Rendemento, Exito e Avaliacion:

En canto aos valores globais do titulo, pédese apreciar en primeiro lugar que o valor medio das tres taxas aumentou
respecto a serie histdrica, tanto no que se refire os valores medios do titulo coma os datos desagregados, coa Unica
excepcién de 4° curso no que as taxas xa tifian uns valores moi elevados.

Ainda que unha opinién moi estendida é que estes incrementos débense & sistema de avaliacién non presencial
empregado en todas as materias do segundo semestre, hai outros factores a ter en conta: o feito de estar confinados e
as incertezas sobre o sistema de avaliacion final fixo que os estudantes estivesen mais activos en practicamente todalas
materias, 0 retraso nas datas das avaliacions finais permitiu una maior separacién na entrega de traballos, e a ampliacién
do periodo de exames das materias do segundo semestre permitiu os estudantes unha mellor preparacion dos mesmos.

O que si parece evidente é que non se deben comparar os resultados deste curso cos de anos anteriores, porque as
circunstancias e condicions foron moi distintas. Non obstante, pddese facer unha comparacién dos resultados do titulo
coa media da USC (2502236_MedUSC_2019-2020): as tres-taxas ede rendemento, éxito e avaliacion son inferiores
as medias da universidade, ainda que é ben cofiecido que os estudos de enxefiaria tefien taxas de avaliacion, éxito e
rendemento inferiores os valores medios xerais cando estes tefien en conta todas as ramas de cofiecemento.

Taxa de abandono e taxa de cambio.

A taxa de abandono durante o primeiro curso (IN4OG) foi do 16,67%, practicamente idéntica o valor medio da
universidade, mentres que a taxa de abandono RD 1393 foi sensiblemente mais elevada: 48,00%. Asi, mentres a primeira
amosa unha tendencia descendente nos derradeiros tres anos, esta Ultima increméntase dende hai catro anos.

Non obstante, os datos dispofiibles do SIIU (2502236 _INF.SIIU_2019-2020) indican que o titulo pode chegar a ter unha
porcentaxe acumulada de cambio de estudos nos dous primeiros anos de ata 0 21%, o que sen dubida no é alleo o feito
de que haxa estudantes que inician estudos neste titulo porque a sta nota das probas de aceso & universidade no lle
permitiron 0 acceso 6 titulo desexado.

Duraciéon media dos estudos:

A Comisién do Titulo é perfectamente cofiecedora de que alguns estudantes que tefien todas as materias superadas, e
aos que tan so lles resta para rematar os estudos o Traballo Fin de Grao, retrasan a presentacién do mesmo, sen que
ata o momento se cofiezan todas as causas deste comportamento. Non obstante, considérase que un resultado de 4,5
anos é axeitado para un titulo da rama de enxefiaria, maxime si se ten en conta que o valor medio deste indicador na
USC é 5,06.

Taxas de Graduacion e Idoneidade dos egresados:

As taxas de graduacion (32,0%) e idoneidade (28,0%) descenden respecto 6 curso anterior mentres que as taxas de
eficiencia (ou rendemento) é de éxito dos egresados (90,2% nos dous casos) incrementaronse respecto ¢ ano anterior.

A Comision do Titulo considera que a disparidade destes indicadores ¢ longo da serie histérica débese a heteroxeneidade
das diferentes cohortes de acceso, por exemplo, & porcentaxe de estudantes procedentes de Formacion Profesional que
cada ano acceden 6 titulo.
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m Criterio 7. Indicadores de Satisfaccion e Rendemento

Satisfaccion do alumnado coa docencia recibida

No primeiro semestre, o titulo pasou de ter en anos anteriores unha taxa de resposta satisfactoria (IN48G) a un valor
baixo (16.5%), si ben a participacién dos estudantes aumentou no segundo semestre (34,3%).

Motivada polas especiais circunstancias da docencia non presencial, a universidade introduciu un novo modelo de
enquisa para cofiecer a opinién do alumnado sobre o desenvolvemento das actividades docentes durante o confinamento,
de ai que por primeira vez haxa un cuestionario para cada semestre (2502236-INF.13.1S_2019_2020) (2502236-
INF.13.2S_2019_2020), cuxos resultados se amosan na taboa seguinte.

Informe sobre indicador INA6G 15-16 | 16-17 | 17-18 | 18-19 |19-20/1°S [19-20/2°S
Explica la programacién de la materia y los criterios de evaluacion al comienzo de su actividad docqd 4,26 4,00 4,16 4,01 4,13 -—-
Cumple con el programa y el plan de trabajo previsto 4,10 4,14 4,22 4,12 4,15 -—-
Se conocen de antemano los criterios de correccién de exdmenes y trabajos - - - 3,82 4,03 -
Organiza bien las clases y explica con claridad facilitando la comprension de la materia 3,58 3,59 3,49 3,70 3,46 3,56
H material de apoyo me resulta Gtil para la preparacion de la materia 3,83 3,73 3,57 3,71 3,51 ---
Los resursos didacticos empleados refuerzan la comprension de la materia 3,75 3,70 3,53 3,71 3,61 3,58
Propone actividades para favorecer mi aprendizaje autbnomo 3,77 3,82 3,63 3,64 3,78 ---
Los contenidos se desarrollan de acuerdo al cronograma temporal de la materia - - - 4,02 4,10 -
Motiva la participacion critica y activa de los estudiantes 3,73 3,62 3,49 3,71 3,78 3,63
Resuelve las dudas que se le formulan 3,97 3,99 3,95 4,03 4,15 3,94
Tiene una actitud receptiva que facilita la comunicacién con los estudiantes 3,83 3,95 3,82 3,97 3,97 -
Consigue hacerme ver la relevancia de la materia y su interés para mi formacion 3,67 3,61 3,63 3,69 3,78 -
La ayuda recibida en las tutorias me fué de utilidad 3,67 3,71 3,81 3,85 4,09 -
Mejoré mi nivel de partida en relacion a la materia - - - 3,72 3,81 3,33
La asistencia a clase es provechosa para la comprension de los contenidos --- -—- --- 3,67 3,63 -—-
Globalmente estoy satisfecho con el profesor de la materia 3,73 3,72 3,58 3,79 3,63 3,43
Considero que hay coordinacién entre los distintos profesores de la materia 3,60 3,54 3,92 --- --- -
Favorece que desarolle mi capacidad de transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones 3,60 3,49 3,33 -- -- ---
Los contenidos se desarrollaron de acuerdo al cronograma inicialmente previsto --- --- --- --- --- 4,02
Se resueven las dudas que se trasladan --- -- -- -- -- 3,50
Los materiales suministrados sirvieron de ayuda para preparar la materia --- --- --- --- --- 3,48
La carga de trabajo fue adecuada a los contenidos y créditos de la materia - - - - - 3,74
La comunicacién con el docente fué adecuada -—- -—- -—- -—- -—- 3,60
Valor medio del titulo 3,80 3,77 3,71 3,82 3,84 3,62

No primeiro semestre a valoracién global dos estudantes foi de 3,84, idéntica 6 curso anterior, pero a sua satisfaccion
baixou 6 3,62 no segundo semestre.

Na enquisa feita polos propios estudantes ata o 8 de abril, case 0 91% indicaba que a sua carga de traballo tifiase
incrementado durante o confinamento, pero nos resultados da enquisa oficial, feita a finais do periodo lectivo, a valoracion
deste item foi de 3,74.

Este valor, xunto co 3,94 acadado pola pregunta sobre a resolucion de dubidas empregando medios e canles teleméaticas,
e 04,02 acadado polo item “os contidos se desenvolveron de acordo o cronograma inicialmente previsto...” reflexan que,
tras un considerable esforzo realizado tanto por docentes coma por estudantes, no conxunto do titulo logrouse manter un
nivel docente/discente axeitado.

Satisfaccion do profesorado coa docencia impartida

A diferenza do caso dos estudantes, non se fixo unha enquisa diferente para o segundo semestre, senon que 6 modelo
xa existente engadironse cuestions relativas a situacion xerada pola Covid-19 (2502236-INF.14_2019_2020), tal e
como se pode ver na taboa seguinte.
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Informe sobre indicador IN47G 15-16 | 16-17 | 17-18 | 18-19 19-20
Los estudiantes participan critica y activamente en el desarrollo de las clases 3,18 3,07 3,10 3,49 3,61
Conozco el nivel de comprension de los alumnos 3,98 3,98 4,13 4,00 4,09
Globalmente estoy satisfecho con el trabajo realizado por el alumnado 3,563 3,58 3,40 3,56 3,72
Los estudiantes estan satisfechos con mi labor. --- -—- --- 3,81 4,00
Bl material y servicios de apoyo a la docencia existentes en la universidad son adecuados 4,16 4,27 4,25 4,56 4,09
La coordinacion entre materias y niveles del titulo es adecuada 4,02 4,23 4,23 4,34 4,37
Estoy interesado en recibir formacion de apoyo para mejorar mi docencia 4,46 4,25
Organizo y estructuro bien mis clases 4,68 4,36
Informo adecuadamente a los alumnos de los criterios de evaluacion 4,90 4,66
Soy accesible para los estudiantes en clases y tutorias - - - 4,95 4,55
Mantengo un trato corecto con los estudiantes - --- - 4,87 4,57
Estoy satisfecho con la tutorizaciéon del TFG 3,79 4,20
En general, estoy satisfecho con mi labor docente 4,44 4,23
El nivel con el que llega el alumno es suficiente para enfrentarse a los contenidos de la materia 2,96 3,00 2,94 3,56
Estoy satisfecho con la relacién creada con el alumnado en las clases y tutorias 4,04 4,00 3,90 --- ---
Los estudiantes muestran una actitud de interés cara a la materia 3,51 3,42 3,25 --- -
La coordinacion entre los distintos profesores de la materia fue efectiva 4,66 4,74 4,66 -
En el centro cuento con los recursos necesarios para la docencia 4,29 4,24 4,40 -
Mantuve una comunicaciéon adecuada con los estudiantes 4,52
Estoy satisfecho con las herramientas disponibles para la docencia 3,22
Experiencia previa en tecnologias para evaluacién en remoto === - === - 3,70
Satisfaccion con la docencia no presencial --- --- - --- 3,69
Satisfaccion con la evaluacién no presencial 3,34
Interesados en recibir formacion para la mejora de la docencia en nuevas tecnologias (%) 81,8 80,0 41,0 ---
Interesados en recibir formacion para la mejora de la docencia en apoyo didactico y pedagégico (%4 81,8 73,3 38,0 ---
Valor medio del titulo 3,80 3,83 3,79 4,30 4,04

Se ben a satisfaccién do profesorado mantense en valores elevados para a maioria das cuestions avaliadas, cumpre
destacar que as mais baixas valoraciéns da enquisa aparecen nas preguntas que tefien relacion coa imparticion da
docencia non-presencial, e coa avaliacion a distancia. E evidente que cando se produce a crisis COVID-19 no mes de
marzo de 2021, unha gran parte do profesorado da USC descofiecia o uso de ferramentas on-line, mais ala do emprego
do campus virtual. Este feito obrigou a un rapido aprendizaxe de software de comunicacion en remoto (tipo Teams, Zoom,
e outros), que mesmo nalguns casos, fixose grazas a ensinanza entre pares. Esta formacion completouse nos seguintes
meses, e sobre todo xeneralizouse 0 emprego destas ferramentas, non sé para o docencia sendn para outro tipo de
actividades académicas de xestion (reunions de dpto, de comisiéns,xuntas de facultade, etc...). Por iso, compre indicar
que, probablemente, si a enquisa se repetise hoxe, o profesorado mostraria un maior nivel de satisfacciéon co emprego
deste software. Non obstante, a cuestion relativa a avaliacion non presencial esta ainda por resolver. Non se ten acadado
un sistema eficiente, seguro e xusto, para a avaliacion e a realizacion de exames on-line, polo que no futuro habera que
reflexionar mais polo miudo sobre este aspecto.

Satisfaccion do profesorado coa titulacion

No curso 2019-2020 a USC modificou este informe (2502236_INF.23_2019_2020), que no caso do GEPQI tivo unha
taxa de resposta do 40,4%.
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Satisfaccion do profesorado coa titulacion

L1 01720018 1012020

Media Media i Media

Consideras que a mformacion que tes sobre a NA MN/A NA 432
fita tfalacion & axeitada? (aspectos
organizativos e de xeston, plan de estudos,
competencias)

Valora a atencion prestada polo persoal de NiA Nia HNiA 426
administracion e servizos.
Os recursos educatives dispofibles son WA MiA NiA 395
axeitados?
As aulas e o sen equpamento es5tan en bo WA HN/A NiA 368
estado e son adecuadas para o men labor
docente?
(O campus virmal facilifa 2 mifia labor NA MN/A N/A 422
docente?
As vias existente para participar na mellora NA MN/A NiA 363
da cabidade son axertadas?
s horanos existentes son axertados? NiA MNiA NiA 389
A carga de traballo esta ben distribuida? WA M/A HA 368
O calendano de probas de avahacion & WA MNiA NiA 3E9
razoabla?
As e os docentes estamos coordinzdos na NrA MiA HNiA 347
orgamzacion do titulo?
A titulacion e equbibrada nos seus contidos NiA NiA NiA 383
tedricos e practcos?
(O zlumnado recibe unha formacion en N/A MN/A N/A 3.63
competencias profesionals axeitada’
En xeral, considero que a titulacion esta ben NA MN/A A 374
organizada?
Valora 2 calidade docente da tia fitnlacion. WA M/A MiA 3jBg
O alummado cumpre coa planificacion N/A N/A N/A 337
academica sen problemas?
0 alumnado acode con regulandade as WA MiA HiA 5
clases?
O alurnmade maplicase na titulacion? NiA Mia NiA 342
O alumnado esta zatisferto coa hitulacion? Nra MiA HiA 372
En xeral smtome satsfeito’a coa ttulacion. NiA MiA A 3.63
Curso academico 162017 M1T/2018 201872019 20182020
Valoracion global MNra M/A WA 376
Parficipacion WA M/A A 40.43%

Ainda que a valoracion global é boa (3,76) compre destacar a baixa puntuacion (inferior a 3,4) acadada en duas das
cuestions directamente relacionadas cos estudantes. Sen dubida, a percepcién dos docentes sobre 0 cumprimento da
planificacion académica e a asistencia a clase por parte do alumnado esté relacionada, entre outros factores, co feito de
que 6 26% dos estudantes do titulo ainda estaban matriculados polo plan vello, o que implica que as materias que debian
cursar, cuns horarios e actividades docentes planificadas para o plan novo, interferianse.

Chama a atencién que no INF.14 os docentes valoren cun 4,37 & coordinacion entre materias e/ou niveis do
titulo mentres que no INF.23 a coordinacion na organizacion do titulo acade soamente un 3,47, maxime cando ambas
enquisas tiveron unha participacion superior 6 40%.

Quizas a discrepancia débese 0 que cada docente entendeu por organizacion do titulo, porque na mesma
enquisa as cuestions relativas 6s horarios, calendarios de avaliacion, aspectos organizativos, etc., acadan valoracions
netamente superiores.
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Practicas Externas. Mobilidade. Indicadores de satisfaccion

Debido a pandemia, case non hai indicadores dispofiibles para os aspectos valorados neste apartado. A
facultade firmou novos acordos de mobilidade Erasmus con la universidad de La Sapienza en Roma y con la University
of Technology and Erconomics en Budapest durante este curso académico.

Sobre as practicas externas, diicir soamente que 0 63,6% dos egresados realizou ¢ longo dos seus estudios

Practicas en Empresas, 0 que sigue a ser unha porcentaxe moi elevada tendo en conta que o confinamento truncou
as expectativas dalguns estudantes neste senso.

Informe Anual de Resultados 20 Abril de 2021



4. PLAN DE MELLORAS para o curso seguinte

responsable da

implantacion

ACCIONS DE MELLORA
[} T
= E Cadigo
o
§ E Tipo
® Orixe accion
Z
© | Descricién orixe
Definicién Analise causa
Definicion/descrici
c ,
g on proposta
=
"g Data prevista de
finalizacion
Data inicio
Usuario

Responsables

Outros

responsables da

implantacion
Estado
Data estado
Finalizacion
Comprobacion
Data comprobacion
Notas:

Cada Accidn pode ter varias tarefas.
Cada Tarefa pode ter varias subtarefas.
O seguimento debe facerse, tamén, para cada tarefa e subtarefa.

Informe Anual de Resultados

21

Abril de 2021



5. ODIFICACIONS DO PLAN DE ESTUDO

MODIFICACIONS DO PLAN DE ESTUDO

Modificacions

Xustificacion da modificacion

Non procede
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