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CONDICIONES DE LA ENCUESTA

X Fechas de Realizacidn: Entre el 14 y el 29 de septiembre de 2017

x Definicion de los grupos de interés:
# Estudiantes: Matriculados/as en el Trabajo Fin de Grado
& Egresados: Estudiantes graduados de las promociones anteriores
& Profesores: Personal Docente e Investigador que imparte materias del titulo
¢ Empleadores: Contactos de empresas relacionados con la titulacién de los ultimos tres cursos

DATOS GLOBALES DE PARTICIPACION

Total de Encuestas Respondidas: 107

Participacion Media: 26.1 %

Encuestas Estudiantes Egresados Profesores Empleadores
Enviadas 128 112 62 108
Respondidas 16 29 29 33
Porcentaje Respuesta 12.5% 25.9% 46.8 % 30.6 %




CODIFICACION DE LAS COMPETENCIAS
BOE del 22 de Febrero de 2011

Basicas
v CB_1 - Extension de los conocimientos procedentes de la educacién secundaria
v CB_2 - Capacidad de argumentacion y resolucion de problemas en el ambito profesional
v CB_3 - Reuniodn e interpretacidn de datos relevantes a nivel social, cientifico o ético
v CB_4 - Habilidades de comunicacién
v CB_5 - Capacidad de aprendizaje auténomo
Generales
v CG_1 - Capacidad para la redaccidn, firma y desarrollo de proyectos en el ambito de la ingenieria quimica industrial
v CG_2 - Capacidad para la direccién de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior.
v CG_3 - Versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones
v CG_4 - Capacidad de resolver problemas y transmitir conocimientos y destrezas en el campo de la ingenieria quimica industrial
v CG_5 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, cdlculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes de labores y otros
trabajos analogos
v CG_6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento
v CG_7 - Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas
v CG_8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad
v CG_9 - Capacidad de organizacidn y planificacion en el ambito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones
v CG_10 - Capacidad de trabajar un entorno multilingtie y multidisciplinar
v CG_11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesidon de Ingeniero Técnico Industrial
v CG_12 - Integracion de las competencias basicas, comunes y especificas de la rama industrial a través del trabajo fin de grado
Transversales
v CT_1 - Capacidad de analisis y sintesis
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CT_2 - Capacidad de organizar y planificar

CT_3 - Comunicacidn oral y escrita el lenguas propias y alguna extranjera
CT_4 - Habilidades para el uso y desarrollo de aplicaciones informaticas
CT_5 - Capacidad de gestidn de la informacion

CT_6 - Resolucién de problemas

CT_7 - Toma de decisiones
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CT_8 - Trabajo en equipo

CT_9 - Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar
CT_10 - Habilidades en las relaciones interpersonales

CT_11 - Capacidad para comunicarse con expertos de otras areas
CT_12 - Razonamiento critico y compromiso ético

CT_13 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
CT_14 - Adaptacién a nuevas situaciones

CT_15 - Motivacion por la calidad

CT_16 - Sensibilidad hacia temas medioambientales

CT_17 - Creatividad

CT_18 - Liderazgo

CT_19 - Aprendizaje auténomo

CT_20 - Iniciativa y espiritu emprendedor

Formacion Basica

4
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FB_1.1 - Aptitud para aplicar los conocimientos sobre algebra lineal, geometria, geometria diferencial y calculo diferencial e integral.

FB_1.2 - Aptitud para aplicar los conocimientos sobre ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales.

FB_1.3 - Aptitud para aplicar los conocimientos sobre métodos numéricos y algoritmica numérica.

FB_1.4 - Aptitud para aplicar los conocimientos sobre estadistica y optimizacién

FB_2 - Comprensién y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecdnica, termodindmica, campos y ondas y electromagnetismo

FB_3 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas informaticos con aplicacién
en ingenieria.

FB_4.1 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos bdsicos y sus aplicaciones en la ingenieria de la quimica general.

FB_4.2 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos y sus aplicaciones en la ingenieria de la quimica organica.

FB_4.3 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos y sus aplicaciones en la ingenieria de la quimica inorgdnica.

FB_5 - Capacidad de visién espacial y conocimiento de los técnicas de representacidon grafica, tanto por métodos tradicionales de geometria métrica y
geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

FB_6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacidn y gestién de empresas.

Rama Industrial

4
4
v

Cl_1.1 - Conocimientos y principios basicos y su aplicacion a la resolucion de problemas de Termodinamica aplicada.

Cl_1.2 - Conocimientos y principios basicos y su aplicacion a la resolucion de problemas de Transmisidn de calor.

Cl_2 - Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacidn a la resolucidn de problemas en el campo de la ingenieria. Calculo de
tuberias, canales y sistemas de fluidos.
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Cl_3 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de materiales. Comprender la relacidén entre la microestructura, la sintesis o
procesado y las propiedades de los materiales.

Cl_4 - Conocimiento vy utilizacidn de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas.

Cl_5 - Conocimientos de los fundamentos de la electrdnica.

Cl_6 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

Cl_7 - Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

Cl_8 - Conocimiento y utilizacidn de los principios de la resistencia de materiales.

Cl_9 - Conocimientos basicos de los sistemas de produccién y fabricacion.

Cl_10 - Conocimientos basicos y aplicacidn de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

Cl_11 - Conocimientos aplicados de organizacién de empresas.

Cl_12 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de una oficina de proyectos.

Quimica Industrial
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CQ_1.1 - Conocimientos sobre Balances de materia y energia.

CQ_1.2 - Conocimientos sobre Biotecnologia.

CQ_1.3 - Conocimientos sobre Transferencia de materia, operaciones de separacion.

CQ_1.4 - Conocimientos sobre Ingenieria de la reaccién quimica.

CQ_1.5 - Conocimientos sobre Disefo de reactores.

CQ_1.6 - Conocimientos sobre Valorizacidn y transformacion de materias primas y recursos energéticos.

CQ_2.1 - Capacidad para Analisis y diseio de procesos y productos.

CQ_2.2 - Capacidad para Simulacién y optimizacién de procesos y productos.

CQ_3.1 - Capacidad para el disefio y gestidén de procedimientos de experimentacidn aplicada especialmente para La determinaciéon de propiedades
termodinamicas y de transporte y modelado de fendmenos y sistemas en el dmbito de la ingenieria quimica.

CQ_3.2 - Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de experimentacién aplicada especialmente para Sistemas con flujo de fluidos, transmisién
de calor.

CQ_3.3 - Capacidad para el disefio y gestidn de procedimientos de experimentacién aplicada especialmente para Operaciones de transferencia de materia.

CQ_3.4 - Capacidad para el disefio y gestidn de procedimientos de experimentacidn aplicada especialmente para Cinética de las reacciones quimicas y
reactores.

CQ_4.1 - Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de Simulacién de procesos quimicos.
CQ_4.2 - Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de Control e instrumentacién de procesos quimicos.



MEDIAS POR GRUPOS DE INTERES

Competencias Estudiantes Egresados Profesores Empleadores
Bdsicas 3,40 3,98 3,22 3,84
Generales 3,33 3,72 3,14 3,73
Transversales 3,36 3,84 3,24 3,84
Formacion Basica 3,02 3,55 3,28 4,08
Rama Industrial 3,01 3,30 3,06 3,77
Quimica Industrial 3,30 3,94 3,31 4,02

Valores medios de los grupos de competencias en los diferentes grupos de interés

VERDE: mayor que 4; AMARILLO: entre 3 y 4, - menor que 3

4
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Basicas

B Estudiantes ® Egresados

Generales

Transversales

Profesores m Empleadores

Formacion Basica Rama Industrial Quimica Industrial




RESULTADOS: COMPETENCIAS BASICAS

CB_1 A\ Extension de los conocimientos procedentes de la educacion
secundaria

CB_2 - Capacidad de argumentacion y resolucidon de problemas en el ambito
profesional

CB_3 - Reunidn e interpretacion de datos relevantes a nivel social, cientifico
0 ético

CB_4 - Habilidades de comunicacion

CB_5 - Capacidad de aprendizaje auténomo

Estudiantes Egresados

CB_1 3,75
CB_2 3,19
CB_3 3,27
CB_4 3,00
CB_5 3,81

4,21 3,72
3,89 3,09
3,04 INNNZES
3,93 3,22
4,21 3,22

Profesores Empleadores

4,12
3,77
3,90
3,38
3,81

Valores medios de las competencias basicas en los diferentes grupos de

interés

VERDE: mayor que 4, AMARILLO: entre 3 y 4, - menor que 3



CB_1

CB_5 Q CB_Z

CB 4 CB_3

—— Estudiantes —— Egresados Profesores —— Empleadores



RESULTADOS: COMPETENCIAS GENERALES

CG_1 - Capacidad para la redaccién, firma y desarrollo de proyectos en el
ambito de la ingenieria quimica industrial

CG_2 - Capacidad para la direccién de las actividades objeto de los proyectos
de ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

CG_3 - Versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones

CG_4 - Capacidad de resolver problemas y transmitir conocimientos y
destrezas en el campo de la ingenieria quimica industrial

CG_5 - Conocimientos para la realizacidon de mediciones, calculos,
valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos andlogos

CG_6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas
de obligado cumplimiento

CG_7 - Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental
de las soluciones técnicas

CG_ 8 u Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad

CG_9 - Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa,

y otras instituciones y organizaciones
CG_10 - Capacidad de trabajar un entorno multilingtie y multidisciplinar

CG_11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacién necesaria en el ejercicio de la profesién de Ingeniero Técnico Industrial

CG_
CG_
CG_
CG
CG_
CG_
CG_
CG_
CG_

CG_
CG_
CG_

Estudiantes Egresados

1 3,64
2 3,40
3 3,64
4 3,50
5 3,14
6 3,07
7 3,60
8 286
9 3,20
10 3,36
11 3,00
12 3,50

3,71 3,40
3,43 NS
4,25 3,22
4,11 3,53
3,70 3,06
3,64 3,47
3,68 3,00
3,41

3,61

3,74 3,32
3,36 3,00
3,96 3,44

Profesores Empleadores

3,57
3,35
3,81
3,82
3,90
3,90
3,56
3,64
3,80
3,96
3,68
3,79

Valores medios de las competencias generales en los diferentes grupos
de interés

VERDE: mayor que 4; AMARILLO: entre 3 y 4, - menor que 3

CG_12 - Integracion de las competencias basicas, comunes y especificas de la rama industrial a través del trabajo fin de grado



CG_1

CG_12 CG 2

CG_11 CG_3

CG_10 CG_4

CG.9 CG 5

CG_8 CG_ 6
CG 7

Estudiantes —— Egresados Profesores —— Empleadores
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RESULTADOS: COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT_1 - Capacidad de andlisis y sintesis

CT_2 A\ Capacidad de organizar y planificar

CT_3 - Comunicacion oral y escrita el lenguas propias y alguna extranjera
CT_4 - Habilidades para el uso y desarrollo de aplicaciones informaticas
CT_5 - Capacidad de gestion de la informacién

CT_6 - Resolucién de problemas

CT_7 - Toma de decisiones

CT_8 A\ Trabajo en equipo

CT_9 - Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar

CT_10 - Habilidades en las relaciones interpersonales

CT 11 u Capacidad para comunicarse con expertos de otras dreas
CT_12 - Razonamiento critico y compromiso ético

CT_13 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

CT_14 - Adaptacidn a nuevas situaciones

CT_15 - Motivacién por la calidad

CT_16 A\ Sensibilidad hacia temas medioambientales

cT_17 L4 Creatividad

CT_18 4 Liderazgo

CT_19 - Aprendizaje auténomo

CT 20 u Iniciativa y espiritu emprendedor

Estudiantes Egresados

CT 1 3,77
CT 2 4,00
CT 3 3,50
CT 4 3,38
CT_5 3,77
CT 6 3,77
CT 7 3,54
CT 8 4,00
CT.9 3,58
CT_10 3,23
CT_11 287
CT_12 3,38

CT_13

-

3,15

(9]

(=]

3,62

[=2]

9939499

=]

3,83

=

4,30 3,24
4,11 3,09
3,89 3,48
3,85 3,82
3,89 3,29
4,15 3,77
3,89 3,30
4,30 3,70

3,63 S
3,69 3,58
3,63 N2
3,63 3,16
3,70 3,71
3,96 3,32
3,88 3,05
4,07 3,64
3,22

3,41

4,33 3,20

3,27 N6

Profesores Empleadores

3,97
3,79
3,89
4,32
4,03
3,86
3,46
4,04
4,04
3,77
3,87
4,26
3,83
3,75
3,81
4,39
3,35
3,17
3,67
3,44

Valores medios de las competencias transversales en los diferentes

grupos de interés

VERDE: mayor que 4, AMARILLO: entre 3 y 4, - menor que 3



CT1

CT 20 - CT 2
CT_19 CT 3
CT 18 CT 4
CT 17 CT 5
CT 16 CT 6
CT_15 CT 7
CT 14 CT 8
CT 13 CT.9
CT 12 CT 10
- CT 11 -

Estudiantes —— Egresados Profesores —— Empleadores



RESULTADOS: COMPETENCIAS DE FORMACION BASICA

FB_1.1 - Aptitud para aplicar los conocimientos sobre algebra lineal,

geometria, geometria diferencial y calculo diferencial e i R ey R e e I e

integral FB_1.1 3,33 3,68 3,46 4,42

, gral. o , FB_1.2 3,08 3,68 3,08 4,27

FB 1.2 - Aptitud para aplicar los conocimientos sobre ecuaciones FB 1.3 333 3.41 315 421
diferenciales y en derivadas parciales. FB 1.4 3,08 3,64 [IESE 413

FB_1.3 - Aptitud para aplicar los conocimientos sobre métodos numéricos y FB_2 3,25 3,68 3,15 4,13
algoritmica numérica. FB_3 3,36 3,83 4,18

FB_1.4 - Aptitud para aplicar los conocimientos sobre estadistica y FB_4.1 4,32 3,60 4,04
optimizacién FB_4.2 3,32 3,30 4,07

., . . FB_4.3 3,64 3,30 3,04

FB_2 - Comprensién y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes FB 5 314 3 46 415

generales de la mecanica, termodinamica, campos y ondas y FB 6
electromagnetismo
FB_3 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los
ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y
programas informaticos con aplicacion en ingenieria. VERDE: mayor que 4; AMARILLO: entre 3 y 4; - menor que 3
FB_4.1 A Capacidad para comprender y aplicar los principios de
conocimientos bdsicos y sus aplicaciones en la ingenieria de la
guimica general.
FB_4.2 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos bdsicos y sus aplicaciones en la ingenieria de la quimica orgdnica.
FB_ 4.3 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos bdsicos y sus aplicaciones en la ingenieria de la quimica inorganica.
FB_5 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de los técnicas de representacién gréfica, tanto por métodos tradicionales de geometria métrica y
geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.
FB_6 u Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de empresas.

3.23_ 3,38

Valores medios de las competencias de formacion bdsica en los
diferentes grupos de interés



FB_1.1

FB_6 FB_1.2

FB_5 FB_1.3

FB_4.3 FB_1.4

FB_4.2 FB_2

FB_4.1 FB_3

Estudiantes —— Egresados Profesores —— Empleadores
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RESULTADOS: COMPETENCIAS DE LA RAMA INDUSTRIAL

Cl_1.1 - Conocimientos y principios basicos y su aplicacion a la resolucion de

problemas de Termodinamica aplicada. i e R ey s e e I e

. . ‘. o . CL11 3,08 3,91 345 4,19

Cl_1.2 A Conocimientos y principios basicos y su aplicacion a la resolucién I 1.2 392 418 367 418
de problemas de Transmisidn de calor. cl 2 3'92 4'13 3'53 4'29

Cl_2 A\ Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de fluidos y CL3 3,17 3,59 3,00 3,93
su aplicacién a la resolucién de problemas en el campo de la CI_4 3,77

ingenieria. Calculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos. CL5 3,46

Cl_3 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de CL6 3,38
materiales. Comprender la relacidn entre la microestructura, — L

la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales. CL8 3,87

o e o , . CL9 3,33 3,23 3,09 3,76

Cl_4 u Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y cI 10 3.95 3.01 358 3.89

maquinas eléctricas. CI 11 3,05 3,40
CL5 u Conocimientos de los fundamentos de la electrénica. CI_12 3,05 3,36

Cl_6 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de . . . .
Valores medios de las competencias de la rama industrial en los

control. ) ) diferentes grupos de interés

Cl7 u Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

Cl_8 - Conocimiento y utilizacidon de los principios de la resistencia de VERDE: mayor que 4, AMARILLO: entre 3 y 4, - menor que 3
materiales.

Cl_9 - Conocimientos basicos de los sistemas de produccién y fabricacion.

Cl_10 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

Cl 11 u Conocimientos aplicados de organizacién de empresas.

Cl 12 u Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de una oficina de
proyectos.



Cl_10

Cl

Cl_12

Cl_11

9

Cl8

Cl7

Estudiantes —— Egresados

Cl_1.1

Cl 1.2

Cl 2

Cl 3

Cl 4

Cl5

Cl_6

Profesores —— Empleadores



RESULTADOS: COMPETENCIAS DE QUIMICA INDUSTRIAL

CQ_1.1 A Conocimientos sobre Balances de materia y energia.
CQ_1.2 - Conocimientos sobre Biotecnologia.

Estudiantes Egresados

Profesores Empleadores

o _ _ _ cQ 1.1 4,00 4,52 3,85 4,22

CQ_1.3 A Conocimientos sobre Transferencia de materia, operaciones de CQ 1.2 _ 3,83 3,18 4,07
separacion. CcQ 1.3 3,91 4,39 3,62 4,24

CQ_1.4 - Conocimientos sobre Ingenieria de la reaccion quimica. CQ 1.4 3,58 3,86 3,60 4,25
CQ_1.5 A\ Conocimientos sobre Disefio de reactores. CQ_1.5 3,67 4,13 3,54 4,29
CQ_1.6 - Conocimientos sobre Valorizacidn y transformacién de materias CQ_1.6 3,17 4,00 3,08 3,83
primas y recursos energéticos. Q21 521 . 3,38 3,83

) oo Te cQ 2.2 3,36 3,87 3,25 3,83

CQ_2.1 - Capacidad para Analisis y disefio de procesos y productos. cQ 3.1 3,08 3,59 3,18 4,00
CQ_2.2 - Capacidad para Simulacion y optimizacion de procesos y productos. ¢ 3.2 3,18 4,00 3,30 421
CQ_3.1 - Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de CQ 3.3 3,33 4,04 3,33 3,92
experimentacién aplicada especialmente para La CQ 34 3,17 3,57 3,33 3,93
determinacion de propiedades termodindmicas y de CQ 41 - 3,43- 3,81

transporte y modelado de fendmenos y sistemas en el ambito CQ 4.2 3,74 3,79

de la ingenieria quimica. Valores medios de las competencias de quimica industrial en los

CQ_3.2 A Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de
experimentacion aplicada especialmente para Sistemas con
flujo de fluidos, transmision de calor.

CQ_3.3 - Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de

diferentes grupos de interés

experimentacion aplicada especialmente para Operaciones de transferencia de materia.
CQ_3.4 - Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de experimentacién aplicada especialmente para Cinética de las reacciones quimicas y

reactores.

cQ 4.1 u Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de Simulacidn de procesos quimicos.
cQ_4.2 {4 capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de Control e instrumentacién de procesos quimicos.

VERDE: mayor que 4, AMARILLO: entre 3 y 4, - menor que 3



cQ 1.1
cQ 4.2 cQ 1.2

CQ 4.1 cQ 13

cQ_34 cQ_1.4

cQ 3.3 cQ. 15
cQ 3.2 cQ 16

CQ_3.1 CQ_ 2.1
CcQ 22

Estudiantes —— Egresados Profesores —— Empleadores
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RESULTADOS: COMPARATIVA ESTUDIANTES VS EGRESADOS

—

B_1

CG 2

CG_1

CT 1

CB_2 CB_3

I Estudiantes —— Egresados

CB_4

"CG3 CG5 CG7 CGO

CT 3

I Estudiantes —— Egresados

CB_5

CG4 CG6 CG8 CG10 CG 12

CG_11

CT 7 CT_11 CT 15  CT.19

CT_5 CT.9 CT_13

I Estudiantes —— Egresados

CT_17

4
3
2
4

3
2

4
3
2

S I
TR ne

FB.1.2 FB 14 FB3 FB42 FBS5
FB.11 FB 13 FB2 FB 41 FB43 FB.6

I Estudiantes —— Egresados

Cl12 CI.3 ClL5 CL7 CIL9 CI11

ClL11 Cl2 Cl4 CIL6 CIL8 CIL10 CI_12

I Estudiantes —— Egresados

AN T N
NIIATTT

CQ 1.2CQ 1.4 CQ 1.6 CQ 2.2 CQ 3.2CQ 3.4 CQ 4.2
CQ 1.1CQ_1.3CQ 1.5 CQ 2.1 CQ_3.1 CQ_3.3CQ_4.1

I Estudiantes —— Egresados
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RESULTADOS: COMPARATIVA PROFESORES VS EMPLEADORES

\\/
Hm B

B_1 CB_2 CB_3 CB_4

I Profesores —— Empleadores

CB_5

—_ N— —
H"immn

CG2 CG4 CGB6 CGS8 CG10 CG.12

CG_1

CT 1

"CG3 CG5 CG7 CGO

I Profesores —— Empleadores

CG_11

CT 3 CT 7 CT_11 CT 15  CT.19

CT_5 CT.9 CT_13
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