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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad de Santiago de Compostela Facultad de Ciencias 27016376

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Grado Ingeniería de Procesos Químicos Industriales

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Graduado o Graduada en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales por la Universidad de Santiago de Compostela

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingeniería y Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

Sí Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de
2009

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

José Manuel Martínez Ageitos Decano

Tipo Documento Número Documento

NIF 52450618S

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Juan Manuel Viaño Rey Rector

Tipo Documento Número Documento

NIF 33222403F

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

José Manuel Martínez Ageitos Decano

Tipo Documento Número Documento

NIF 52450618S

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Praza do obradoiro sn 15782 Santiago de Compostela 881811001

E-MAIL PROVINCIA FAX

reitor@usc.es A Coruña 881811201
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: A Coruña, AM 11 de noviembre de 2016

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Ingeniería de Procesos
Químicos Industriales por la Universidad de Santiago
de Compostela

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Tecnología en Química Sostenible

Mención en Tecnología en Procesado de Alimentos

Mención en Tecnología en Transformación de Materias Primas

Mención en Tecnología Energética

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingeniería y Arquitectura Procesos químicos Ingeniería y profesiones
afines

HABILITA PARA PROFESIÓN REGULADA: Ingeniero Técnico Industrial

RESOLUCIÓN Resolución de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA

Axencia para a Calidade do Sistema Universitario de Galicia

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Santiago de Compostela

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

007 Universidad de Santiago de Compostela

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE FORMACIÓN BÁSICA CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

240 66 0

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

18 144 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCIÓN CRÉDITOS OPTATIVOS

Mención en Tecnología en Química Sostenible 12.

Mención en Tecnología en Procesado de Alimentos 12.

Mención en Tecnología en Transformación de Materias Primas 12.

Mención en Tecnología Energética 12.

1.3. Universidad de Santiago de Compostela
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO
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27016376 Facultad de Ciencias

1.3.2. Facultad de Ciencias
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Sí No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN TERCER AÑO IMPLANTACIÓN

50 50 50

CUARTO AÑO IMPLANTACIÓN TIEMPO COMPLETO

50 ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 60.0 60.0

RESTO DE AÑOS 6.0 75.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 30.0 30.0

RESTO DE AÑOS 6.0 30.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.xunta.gal/dog/Publicados/2012/20120717/AnuncioG2018-110712-0001_es.html

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

GENERALES

CG1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la Ingeniería Industrial en su especialidad
de Química Industrial que tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos según lo establecido en el apartado 5
de la Orden CIN/351/2009, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o
explotación de: estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y
plantas industriales y procesos de fabricación y automatización.

CG2 - Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de ingeniería descritos en la competencia CG1.

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

CG6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CG8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG9 - Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

CG11 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT3 - Capacidad para gestionar la información

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT5 - Demostrar compromiso ético

CT6 - Demostrar sensibilidad hacia temas medioambientales

CT7 - Demostrar iniciativa y espíritu emprendedor

CT8 - Capacidad para usar tecnologías de la información y comunicación

CT9 - Capacidad para organizar y planificar

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas
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CT11 - Capacidad para tomar decisiones

CT12 - Capacidad para el aprendizaje autónomo

CT13 - Capacidad para transmitir conocimientos

CT14 - Demostrar razonamiento crítico

CT15 - Capacidad para la comunicación oral y escrita

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: álgebra lineal; geometría; geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización.

CE2 - Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica, termodinámica, campos y ondas y
electromagnetismo y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería.

CE3 - Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informáticos con aplicación en ingeniería.

CE4 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos básicos de la química general, química orgánica e
inorgánica y sus aplicaciones en la ingeniería.

CE5 - Capacidad de visión espacial y conocimiento de las técnicas de representación gráfica, tanto por métodos tradicionales de
geometría métrica y geometría descriptiva, como mediante las aplicaciones de diseño asistido por ordenador.

CE6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y jurídico de la empresa. Organización y gestión de
empresas

CE7 - Conocimientos de termodinámica aplicada y transmisión de calor. Principios básicos y su aplicación a la resolución de
problemas de ingeniería.

CE8 - Conocimientos de los principios básicos de la mecánica de fluidos y su aplicación a la resolución de problemas en el campo
de la ingeniería. Cálculo de tuberías, canales y sistemas de fluidos.

CE9 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnología y química de materiales. Comprender la relación entre la
microestructura, la síntesis o procesado y las propiedades de los materiales.

CE10 - Conocimiento y utilización de los principios de teoría de circuitos y máquinas eléctricas.

CE11 - Conocimientos de los fundamentos de la electrónica.

CE12 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

CE13 - Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y mecanismos.

CE14 - Conocimiento y utilización de los principios de la resistencia de materiales.

CE15 - Conocimientos básicos de los sistemas de producción y fabricación.

CE16 - Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías medioambientales y sostenibilidad.

CE17 - Conocimientos aplicados de organización de empresas.

CE18 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de
una oficina de proyectos.

CE19 - Conocimientos sobre el funcionamiento y el diseño de instalaciones y dispositivos relacionados con la producción de
energía térmica y mecánica.

CE20 - Conocimientos sobre balances de materia y energía, biotecnología, transferencia de materia, operaciones de separación,
ingeniería de la reacción química, diseño de reactores, y valorización y transformación de materias primas y recursos energéticos.

CE21 - Capacidad para el análisis, diseño, simulación y optimización de procesos y productos.

CE22 - Capacidad para el diseño y gestión de procedimientos de experimentación aplicada, especialmente para la determinación de
propiedades termodinámicas y de transporte, y modelado de fenómenos y sistemas en el ámbito de la ingeniería química, sistemas
con flujo de fluidos, transmisión de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones químicas y reactores.

CE23 - Capacidad para diseñar, gestionar y operar procedimientos de simulación, control e instrumentación de procesos químicos.

CE24 - Conocimiento de los elementos químicos, su naturaleza, propiedades y aplicaciones industriales.

CE25 - Conocimientos sobre los principales métodos y técnicas de análisis químico.

CE26 - Conocimiento sobre los fundamentos de la cinética química y electroquímica

CE27 - Conocimiento sobre los principios básicos de la química orgánica y sus aplicaciones en la ingeniería.
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CE28 - Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto
en el ámbito de las tecnologías específicas de la Ingeniería Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las enseñanzas.

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

4.2 Requisitos de acceso y criterios de admisión

Perfil de acceso recomendado

Aunque no se exige ninguna formación previa específica, para el ingreso en el Grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales se recomienda
que la formación del alumno sea de perfil de Ciencias (Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el currículo básico de la
Educación Secundaria Obligatoria y del Bachillerato). Dentro de ese perfil resulta recomendable, pero no imprescindible, haber cursado materias con
contenidos de matemáticas, biología, física, química, dibujo técnico, electrotecnia y tecnología industrial.

Perfil personal recomendado para el acceso al Grado:

Como cualidades deseables del futuro estudiante del Grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales podemos destacar las siguientes:

· Habilidad en el cálculo

· Capacidad de razonamiento lógico

· Capacidad de análisis

· Capacidad de comprensión abstracta

· Habilidad deductiva

· Método y rigor en el trabajo

· Interés por la investigación y la experimentación

Requisitos de acceso y procedimiento de admisión
De acuerdo con el artículo 14 del Real Decreto 1393/2007 del 29 de octubre sobre organización de las enseñanzas universitarias oficiales, así como el
Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa básica de los procedimientos de admisión a las enseñanzas universitarias
oficiales de grado, podrán acceder a los estudios universitarios oficiales de grado en las universidades españolas en las condiciones que para caso se
determinen en el RD 412/2014, quienes reúnan alguno de los siguientes requisitos:
a) Estudiantes en posesión del título de Bachiller del Sistema Educativo Español o de otro declarado equivalente.
b) Estudiantes en posesión del título de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.
c) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Unión Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.
d) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios homologados al título de Bachiller del Sistema Educativo Español, obtenidos o realizados en
sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unión Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del título de Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 4.
e) Estudiantes en posesión de los títulos oficiales de Técnico Superior de Formación Profesional, de Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño o de
Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Español, o de títulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
dichos títulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 4.
f) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los títulos de Bachiller, Técnico Superior de Formación Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Español, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unión Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.
g) Personas mayores de veinticinco años que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
h) Personas mayores de cuarenta años con experiencia laboral o profesional en relación con una enseñanza.
i) Personas mayores de cuarenta y cinco años que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
j) Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Grado, Máster o título equivalente.
k) Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenación de las enseñanzas universitarias o título equivalente.
l) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o españoles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-
tranjeros no hayan obtenido su homologación en España y deseen continuar estudios en una universidad española. En este supuesto, será requisito
indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.
m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad según ordenaciones del Sistema Educativo Español anteriores a la Ley Or-
gánica 8/2013, de 9 de diciembre.

En Galicia el sistema universitario aplica el principio de distrito único a los estudiantes. Ello significa que los estudiantes en Galicia se incorporan a
cualquier centro de enseñanza universitaria con independencia del lugar de la Comunidad Autónoma en el que cursen sus estudios de secundaria o
realicen las Pruebas de Acceso a la Universidad.
Con el objetivo de conjugar por un lado los principios del distrito único y distrito abierto, la autonomía universitaria y la coordinación de los procedimien-
tos y de las competencias en el acceso de los estudiantes a la universidad, las tres universidades gallegas firmaron un convenio específico para la or-
ganización y el desarrollo de las pruebas de acceso (hasta el curso 2016-17, inclusive) y la asignación de las plazas en el Sistema Universitario de Ga-
licia, estableciendo como comisión organizadora la Comisión Interuniversitaria de Galicia (CIUG).
La solicitud de admisión podrá realizarse a través de los procedimientos telemáticos que se establezcan (plataforma NERTA) o entregándola debida-
mente cubierta en los LERD (lugares de entrega y recogida de documentación de las universidades del Sistema Universitario de Galicia).
Las solicitudes de admisión serán ordenadas en función de los colectivos de acceso en función de la nota de admisión que corresponda en cada caso.
En la página web de la CIUG figura una información extensa sobre dichos procedimientos, así como de los resultados en cada fase del proceso.

No existen condiciones o pruebas de acceso especiales autorizadas por la administración competente.

ACCESO DE MAYORES DE 40 AÑOS MEDIANTE LA VALIDACIÓN DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL
Con el objeto de incorporar a la memoria las otras vías de acceso que contempla el RD 412/2014, de 6 de junio por el que se establece la normativa
básica de los procedimientos de admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de grado, especialmente en lo relativo a las personas con experien-
cia profesional que no tengan título habilitante y mayores de 40 años, se añade a la memoria lo siguiente:

cs
v:

 2
48

70
98

54
79

88
79

92
00

29
21

0



Identificador : 2502236

8 / 122

El acceso de mayores de 40 años al Grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales mediante validación de la experiencia profesional que se
ha diseñado se realizará teniendo en cuenta los perfiles profesionales idóneos y la entrevista de carácter personal.
Perfiles idóneos
El nivel de cualificación profesional exigido al solicitante será el correspondiente a las cualificaciones profesionales de las familias profesionales y nive-
les del Catálogo Nacional de Cualificaciones Profesionales (CNCP), elaborado por el Instituto Nacional de las Cualificaciones (INCUAL), que figuran en
la tabla 4.1

Los requisitos de acceso y admisión que se aplicarán serán los previstos en el Reglamento de acceso y admisión a las enseñanzas oficiales de grado
para personas mayores de 40 años que acrediten experiencia profesional o laboral (aprobado en Consejo de Gobierno de 23/03/2011) . Los candida-
tos deberán cumplir los siguientes requisitos:

a) Tener cumplidos 40 años antes de 1 de octubre del año natural en el que comienza el curso para el que solicitan el acceso.
b) No poseer ninguna titulación académica habilitante para acceder a la universidad por otras vías de acceso.
c) Acreditar experiencia laboral y profesional en relación con la enseñanza de grado solicitada.
d) Superación de una entrevista personal de adecuación al perfil de estudios.

El proceso de admisión se realizará en dos fases:
a) Fase de valoración de la experiencia laboral y curriculum
b) Fase de entrevista

Para la selección de los candidatos se establecerá un Tribunal Calificador constituído según la propuesta del centro.
Por parte de la Universidad se ha establecido la siguiente relación de familias profesionales y niveles con acceso al Grado en Ingeniería de Procesos
Químicos Industriales:

Tabla 4.1. Relación de familias profesionales y niveles con acceso al Grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales

Familia profesional Nivel mínimo de cualificación

Edificación y obra civil Nivel 3

Electricidad y electrónica Nivel 3

Energía y agua Nivel 3

Fabricación mecánica Nivel 3

Instalación y mantenimiento Nivel 3

Química Nivel 3

Vidrio y cerámica Nivel 3

No se contemplan otras condiciones ni pruebas de acceso especiales.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Sistemas de apoyo y orientación a los estudiantes una vez matriculados

INFORMACIÓN Y ACOGIDA EN EL CENTRO

Conscientes de que el estudiante nuevo tiene dificultades para asimilar y moverse en el complejo entramado universitario, se ha diseñado un plan de
acogida en el centro basado en los siguientes puntos:

Jornada de bienvenida a cargo del equipo decanal

Sesión informativa especial a cargo del equipo decanal, el primer día del curso, en la que se explican los detalles del funcionamiento de la Facultad
(aulas de informática, salas de estudio, servicios administrativos, página web propia del centro ) y las orientaciones generales sobre el plan de estu-
dios: normas de permanencia, exámenes, consejos sobre matrícula, convocatorias, etc. Esta sesión acaba con la asignación a cada grupo de diez
alumnos, de un alumno-tutor que les pondrá al corriente de la vida académico-universitaria. Estos alumnos-tutores forman parte del Programa de Tuto-
res y Orientadores académicos para alumnos de primer curso.

Programa de Tutores y Orientadores académicos para alumnos de primer curso.

En el segundo cuatrimestre de cada curso se prepara un grupo de alumnos de tercer curso para ser alumnos-tutores de los alumnos nuevos en el cur-
so siguiente. Este Programa de formación de Tutores y Orientadores, impartido por personal cualificado, les pone al corriente en todos los aspectos re-
lacionados con la USC y la forma de tratar a los nuevos estudiantes. La etapa de tutoría sobre estos últimos comienza el primer día del curso siguien-
te y continúa durante todo el curso académico. Con este sistema, ya experimentado en los cursos 2006/07, 2007/08 y 2008/09 se pretende desarrollar
una relación muy fluida con los alumnos en lo referente a información y orientación.

Jornada de bienvenida a cargo de miembros del equipo rectoral

A esta sesión asistirán representantes del equipo rectoral quienes informarán a los nuevos alumnos del funcionamiento de la Universidad en general y
sobre todo de sus derechos y deberes.

GUÍA DEL GRADO EN INGENIERÍA DE PROCESOS QUÍMICOS INDUSTRIALES: información pormenorizada sobre la Facultad de Ciencias, el plan
de estudios de grado y los programas detallados de las asignaturas.

La información pormenorizada para todos los estudiantes de la Facultad se encuentra disponible en formato electrónico en la página web propia del
centro: Plan de Estudios, Normativa Académica (Reglamento de Régimen Interno, Junta de Facultad y comisiones, reclamaciones, cambios de grupo,
uso de instalaciones), organización docente del curso (horarios, calendarios de prácticas y exámenes, grupos, etc.) y Guías Docentes detalladas de to-
das las materias.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias
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MÍNIMO MÁXIMO

30 36

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 18

Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la Universidad.

La Universidade de Santiago de Compostela cuenta con una ¿Normativa de transferencia y reconocimiento de crédi-
tos para titulaciones adaptadas al Espacio Europeo de Educación Superior¿, aprobada por su Consello de Goberno
el 14 de marzo de 2008, de cuya aplicación son responsables el Vicerrectorado con competencias en oferta docen-
te y la Secretaría General con los Servicios de ellos dependientes: Servicio de Gestión de la Oferta y Programación
Académica y Servicio de Gestión Académica. (Anexo 5)

Esta normativa cumple lo establecido en el RD 1393/2007 y tiene como principios, de acuerdo con la legislación vi-
gente:

· Un sistema de reconocimiento basado en créditos (no en materias ) y en la acreditación de competencias.

· La posibilidad de establecer con carácter previo a la solicitud de los estudiantes, tablas de reconocimiento globales entre titu-
laciones, que permitan una rápida resolución de las peticiones sin necesidad de informes técnicos para cada solicitud y mate-
ria.

· La posibilidad de especificar estudios extranjeros susceptibles de ser reconocidos como equivalentes para el acceso al grado
o al postgrado, determinando los estudios que se reconocen y las competencias pendientes de superar.

· La posibilidad de reconocer estudios no universitarios y competencias profesionales acreditadas.

Esta normativa fue modificada con la Resolución Rectoral del 27 de octubre de 2008, la cual fue derogada por la Re-
solución Rectoral de 15/04/2011 por la que se desarrolla el procedimiento para el reconocimiento de competencias
en las titulaciones de Grado y Máster, modificada esta última mediante Resoluciones Rectorales de 12 de noviembre
de 2012 y 30 de enero de 2013 las cuales se pueden consultar en los siguientes vínculos:
http://hdl.handle.net/10347/12968
http://hdl.handle.net/10347/12731
http://hdl.handle.net/10347/12742

También cabe citar el Acuerdo del Consejo de Gobierno del 31-10-2013 por el que se regula el reconocimiento de
créditos en los estudios de grado conforme lo dispuesto en el artículo 12.8 del Real Decreto 1393/2007:
http://hdl.handle.net/10347/12591

ANEXO 5

NORMATIVA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS PARA TITULACIONES ADAPTADAS
AL ESPACIO EUROPEO DE EDUCACIÓN SUPERIOR (EEES) ¿ Aprobada en la reunión del Consejo de Gobierno
de la USC del 14 de marzo de 2008
La Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades (BOE 13 de abril) da nueva redacción al artículo 36 de la LOU, para pasar a titularse Convalidación o
adaptación de estudios, validación de experiencia, equivalencia de títulos y homologación de títulos extranjeros. En
la nueva configuración de la LOU, se sigue manteniendo la existencia de criterios a los que se deben ajustar las uni-
versidades, pero en este caso estos criterios van a ser fijados por el Gobierno, a diferencia del sistema actual, en el
que la competencia corresponde al Consejo de Coordinación Universitaria.
La LOU introduce también como importante novedad la posibilidad de validar, a efectos académicos, la experiencia
laboral o profesional, siguiendo los criterios y recomendaciones de las declaraciones europeas para ¿dar adecuada
respuesta a las necesidades de formación a lo largo de toda la vida y abrirse a quienes, a cualquier edad, deseen
acceder a su oferta cultural o educativa¿, como señala su exposición de motivos.
Por último el artículo 36 viene a señalar que el Gobierno, previo informe del Consejo de Universidades, regulará el
régimen de validaciones entre los estudios universitarios y las otras enseñanzas de educación superior a las que se
refiere el artículo 3.5 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación. De este modo y a la espera de la re-
gulación por el Gobierno, podrán ser validables a estudios universitarios:
Las enseñanzas artísticas superiores
La formación profesional de grado superior
Las enseñanzas profesionales de artes plásticas y diseño de grado superior
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Las enseñanzas deportivas de grado superior
Por su parte y en desarrollo de la LOU, el Real decreto de regulación de las enseñanzas universitarias (1393/2007)
establece un nuevo sistema de validación de estudios denominado reconocimiento e introduce la figura de la transfe-
rencia de créditos. Asimismo va a exigir que en la propuesta de planes de estudios se incorpore el sistema propues-
to de transferencia y reconocimiento de créditos, por lo que es necesario establecer una normativa general.
La definición del modelo de reconocimiento no sólo es de importancia capital para los alumnos que desean acceder
a cada titulación sino que tiene sus raíces en la propia definición de la titulación, que debe tener en cuenta los posi-
bles accesos desde otras titulaciones tanto españolas cómo extranjeras.
La propuesta de regulación tiene las siguientes bases:
Un sistema de reconocimiento basado en créditos (no en materias) y en la acreditación de competencias.
La posibilidad de establecer con carácter previo a la solicitud de los alumnos, tablas de reconocimiento globales en-
tre titulaciones, que permitan una rápida resolución de las peticiones sin necesidad de informes técnicos para cada
solicitud y materia.
La posibilidad de especificar estudios extranjeros susceptibles de ser reconocidos cómo equivalentes para el acceso
al grado o posgrado, determinando los estudios que se reconocen y las competencias pendientes de superar.
La posibilidad de reconocer estudios no universitarios y competencias profesionales acreditadas.
Por todo lo anterior, el Consejo de Gobierno en su sesión de 14 de marzo de 2008 acordó aprobar la siguiente NOR-
MATIVA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS PARA TITULACIONES ADAPTADAS AL
ESPACIO EUROPEO DE EDUCACIÓN
ART. 1 DEFINICIONES La transferencia de créditos supone la inclusión en los documentos académicos oficiales del
estudiante, relativos a la enseñanza en curso, de la totalidad de los créditos por él obtenidos en enseñanzas oficiales
cursadas con anterioridad, en la misma o en otra universidad y que no conduzcan a la obtención de un título oficial.
El reconocimiento supone la aceptación por la Universidad de Santiago de los créditos que, siendo obtenidos en una
enseñanza oficial, en la misma u otra universidad, son computados en otras distintas a efectos de la obtención de un
título oficial.
ART. 2 CRITERIOS DE RECONOCIMIENTO Los criterios generales de reconocimiento son aquellos que fije el Go-
bierno y en su caso concrete la USC mediante Resolución Rectoral. Cada titulación podrá establecer criterios espe-
cíficos adecuados a cada titulación y que serán plasmados en una Resolución Rectoral. Estos criterios serán siem-
pre públicos y vincularán las resoluciones que se adopten. En todo caso serán criterios de reconocimiento los si-
guientes: a) Siempre que la titulación de destino pertenezca a la misma rama que la de origen, serán objeto de reco-
nocimiento los créditos correspondientes a materias de formación básica de dicha rama. b) Serán también objeto de
reconocimiento los créditos correspondientes a aquellas otras materias de formación básica cursadas pertenecientes
a la rama de destino. c) El resto de los créditos serán reconocidos por la Universidad de Santiago teniendo en cuen-
ta la adecuación entre las competencias y los conocimientos asociados a las restantes materias cursadas por el 3
estudiante y los previstos en el plan de estudios o bien que tengan carácter transversal
ART. 3 UNIDAD DE RECONOCIMENTO La unidad de reconocimiento serán los créditos, sin perjuicio de poder re-
conocer materias o módulos completos. En el expediente figurarán como créditos reconocidos y se tendrán en cuen-
ta a efectos de considerar realizados los créditos de la titulación.
ART. 4 SISTEMA DE RECONOCIMIENTO
4.1.- Para determinar el reconocimiento de créditos correspondientes a materias no recogidas en el artículo 2.a) y
2.b) se tendrán en cuenta los estudios cursados y su correspondencia con los objetivos y competencias que esta-
blece el plan de estudios para cada módulo o materia. La universidad acreditará mediante el acto de reconocimien-
to que el alumno tiene acreditadas las competencias de la titulación y el cumplimiento de parte de los objetivos de la
misma en los términos definidos en el EEES.
4.2.- Para estos efectos cada centro podrá establecer tablas de equivalencia entre estudios cursados en otras uni-
versidades y aquellos que le podrán ser reconocidos en el plan de estudios de la propia universidad. En estas tablas
se especificarán los créditos que se reconocen y, en su caso, las materias o módulos equivalentes o partes de ma-
terias o módulos y los requisitos necesarios para establecer su superación completa. Igualmente se establecerán
tablas de equivalencia entre las titulaciones anteriores al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, y las titulacio-
nes adaptadas a esta normativa. Estas tablas se aprobarán por Resolución Rectoral y se harán públicas para cono-
cimiento general.
4.3.- La universidad podrá reconocer directamente o mediante convenios, titulaciones extranjeras que den acceso a
titulaciones oficiales de la USC o establecer en esos convenios el reconocimiento parcial de estudios extranjeros. La
USC dará adecuada difusión a estos convenios.
4.4.- Al alumno se le comunicarán los créditos reconocidos y el número de créditos necesarios para la obtención del
título, según las competencias acreditadas y según los estudios de origen del alumnado. También podrá especificar-
se la necesidad de realizar créditos de formación adicional con carácter previo al reconocimiento completo de módu-
los, materias o ciclos.
ART. 5 PROCEDIMIENTO El procedimiento se iniciará a instancia de parte, salvo lo previsto en el párrafo 4.3 del ar-
tículo anterior. 4 En caso de los créditos de materias de formación básica o la existencia de tablas de reconocimien-
to, la Unidad de Gestión Académica resolverá directamente la petición en el plazo de un mes. En el resto de los ca-
sos se solicitará informe previo al centro, que deberá emitirlo en el plazo de un mes. Será de aplicación subsidiaria y
en lo que no se oponga a esta normativa el Protocolo para la regulación de las validaciones y adaptaciones aproba-
do por el Consejo de Gobierno de 26 de abril de 2006.
ART. 6. TRANSFERENCIA Todos los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales cursadas en la USC o en otra uni-
versidad del EEES serán objeto de incorporación al expediente del alumno, previa petición de este. La USC tenderá
a realizar esta incorporación mediante sistemas electrónicos o telemáticos.
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ART. 7 SET Todos los créditos obtenidos por el estudiante en enseñanzas oficiales cursados en cualquier universi-
dad, tanto los transferidos, los reconocidos y los superados para la obtención del correspondiente título, serán inclui-
dos en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Título.
ART. 8. RECONOCIMIENTO DE ESTUDIOS ANTERIORES Al REAL DECRETO 1393/2007, DE 29 DE OCTUBRE
El procedimiento y criterios para el reconocimiento parcial de estudios de titulaciones de Diplomado, Licenciado, Ar-
quitecto, Ingeniero o equivalentes para surtir efectos en titulaciones adaptadas al EEES serán los establecidos en
esta normativa.
ART. 9. RECONOCIMIENTO DE OTROS ESTUDIOS O ACTIVIDADES PROFESIONALES Conforme los criterios y
directrices que fije el Gobierno y el procedimiento que fije la universidad podrán ser reconocidos como equivalentes
a estudios universitarios, la experiencia laboral acreditada, las enseñanzas artísticas superiores, la formación profe-
sional de grado superior, las enseñanzas profesionales de artes plásticas y diseño de grado superior, las enseñan-
zas deportivas de grado superior y aquellas otras equivalentes que establezca el Gobierno o la Comunidad Autóno-
ma.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS 1.- La validación de estudios para titulaciones no adaptadas al EEES seguirá ri-
giéndose por la normativa de estos estudios. 5 2.- La validación de estudios en los Programas Oficiales de Posgrado
desarrollados al amparo del Real Decreto 56/2005, de 21 de enero, y modificado por el Real Decreto 1509/2005, de
16 de diciembre se regulará por la presente normativa y por el reglamento específico.
DISPOSICIÓN FINAL La presente normativa entrará en vigor al día siguiente de su aprobación por el Consejo de
Gobierno de la Universidad

4.5 CURSO DE ADAPTACIÓN PARA TITULADOS

NÚMERO DE CRÉDITOS 60

CURSO PUENTE O DE ADAPTACIÓN AL

GRADO DE INGENIERÍA DE PROCESOS QUÍMICOS INDUSTRIALES

El Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el
que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales (BOE nº 161/03-07-2010), establece en su
Anexo I "Memoria para la solicitud de verificación de Títulos oficiales", que la información referida a aquellos supues-
tos en que la Universidad pretenda ofertar un diseño curricular concreto (curso puente o de adaptación) para el ac-
ceso a las enseñanzas de Grado por parte de titulados de la anterior ordenación, se deberán concretar en el aparta-
do 4. Acceso y Admisión de estudiantes, concretamente dentro del epígrafe 4.5. Información relativa a los cursos de
adaptación.

Respecto a este curso de adaptación, en la guía de apoyo para la elaboración de la memoria de verificación de títu-
los oficiales universitarios se indica que: ¿Se deberá aportar la información suficiente para su descripción siguiendo
el esquema recogido en el Anexo I. Cursos Puente o de Adaptación al Grado.¿

4.5. Curso Puente o de Adaptación al Grado

A) DESCRIPCIÓN DEL CURSO PUENTE O DE ADAPTACIÓN

Modalidad de enseñanza en la que será impartido el curso.

Presencial.

Número de plazas ofertadas para el curso

El primer año de implantación (2012-2013) se ofertarán 50 plazas y los años posteriores se mantendrá la oferta en
30 plazas por curso académico

De acuerdo con lo establecido en la normativa de la USC, se ofertará un 15% de las plazas en la modalidad de ma-
trícula a tiempo parcial, siendo 30 el número de créditos en que deberá matricularse el estudiante de esta modalidad
o el número más próximo a esa cifra en función de las materias escogidas.

Normativa de permanencia

La normativa de permanencia será la misma que la estipulada por la USC para los estudios de Grado.

Créditos totales del curso de adaptación

El número de créditos totales del curso de adaptación son 60 créditos ECTS con independencia de que se puedan
reconocer parte de los mismos por diferentes aspectos.
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Centro donde se impartirá el curso

Facultad de Ciencias de la Universidad de Santiago de Compostela

B) JUSTIFICACIÓN DEL CURSO DE ADAPTACIÓN

En el acuerdo alcanzado por la Conferencia de Directores de Escuelas de Ingeniería Industrial y de Ingeniería Técni-
ca Industrial respecto a los cursos de adaptación a los títulos de Grado se ponen de manifiesto los siguientes aspec-
tos:

¿ En el marco del EEES, las atribuciones profesionales asociadas a la ingeniería técnica industrial, se encuentran
asignadas a los títulos de grado que se pueden calificar como ¿herederos¿ de las correspondientes ingenierías téc-
nicas.

No obstante, los títulos de grado adquieren un nivel superior a los de ingeniería técnica en diversos sentidos: dan ac-
ceso al grupo más alto de la función pública y a títulos de máster de su ámbito. Por este motivo, los profesionales de
la ingeniería técnica industrial y los colectivos que los representan han mostrado un gran interés por disponer de una
posibilidad de adaptar su título al nivel de grado¿

El Grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales por la Universidad de Santiago de Compostela comen-
zó a implantarse en el curso académico 2010-2011. Desde esa fecha se han recibido un elevado número de con-
sultas de Ingenieros Técnicos Industriales especialidad en Química Industrial, en su mayoría por la Universidad de
Santiago de Compostela, así como los que actualmente están finalizando sus estudios en esta titulación, interesa-
dos en obtener el título de Grado. Este interés se ha visto justificado no sólo por las ventajas de la nueva titulación
en sí, sino también porque ésta les permitirá el acceso a la titulación de Máster en Ingeniería Industrial (según la Or-
den CIN/311/2009) que se imparte en el mismo centro.

Las dos consideraciones anteriores avalan una elevada demanda social de este curso puente, que es además asu-
mible, como ya se justificará más adelante, con los recursos humanos y materiales existentes.

C) ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES

Perfil de ingreso

Ser Ingeniero Técnico Industrial especialidad en Química Industrial por la Universidad de Santiago de Compostela

Admisión de estudiantes

La admisión de los estudiantes de nuevo ingreso se regirá por la normativa general de gestión académica de la
USC. Se utilizará como único criterio la nota media del expediente de la Ingeniería Técnica Industrial especialidad en
Química Industrial, valorada conforme a la normativa vigente.

Para la obtención del título, los estudiantes deberán acreditar obligatoriamente el conocimiento del nivel B1 (Marco
Común Europeo para las lenguas: enseñanza, aprendizaje y evaluación) de una lengua extranjera.

Pueden consultarse los siguientes enlaces:

Normativa general de gestión académica de la USC

http://www.usc.es/gl/normativa/xestionacademica/index.html

Resolución Rectoral de 3 de octubre de 2011 por la que se ordena la aplicación del protocolo de colaboración para
la valoración de expedientes académicos en el sistema universitario gallego:

http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/gl/normativa/descargas/resreioutubro_2011.pdf

Acuerdo del Consejo de Gobierno de la USC de 4 de julio de 2008. Anexo II: acreditación del conocimiento de una
lengua extranjera para la obtención del Título de grado en la USC

http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/gl/normativa/descargas/regulreconctocreditactivi_es.pdf

Transferencia y Reconocimiento de Créditos
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Será de aplicación la normativa vigente de transferencia y reconocimiento de competencias en las titulaciones de
grado y máster de la Universidad de Santiago indicada en el apartada 4.4 de la presente memoria.

D) COMPETENCIAS Y PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS

La planificación de las enseñanzas del curso de adaptación se basa en el análisis comparativo indicado en la tabla
4.1 en la que se detallan las competencias que se adquieren en el Grado en Ingeniería de Procesos Químicos Indus-
triales respecto a la Ingeniería Técnica industrial especialidad en Química Industrial por la Universidad de Santiago
de Compostela

Tabla 4.1: Comparación entre competencias del Grado en Ingeniería de Procesos Químicos industriales y conteni-
dos troncales de la Ingeniería Técnica en Química Industrial por la Universidad de Santiago de Compostela.

Grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales Ingeniería Técnica Industrial espec. Química Industrial

Competencias Materias Contenidos Materias

Comprensión y dominio de

los conceptos básicos so-

bre las leyes generales de la

mecánica, campos y ondas,

las leyes generales de la ter-

modinámica y electromagne-

tismo y su aplicación para la

resolución de problemas pro-

pios de la ingeniería.

Física I Física II Mecánica. Termodinámica.

Electromagnetismo. Ondas.

Óptica.

Física I Física II

Capacidad para la resolución

de los problemas matemáti-

cos que puedan plantearse

en la ingeniería. Aptitud pa-

ra aplicar los conocimientos

sobre: álgebra lineal; geome-

tría; geometría diferencial;

cálculo diferencial e integral;

ecuaciones diferenciales y

en derivadas parciales; mé-

todos numéricos; algorítmica

numérica.

Matemáticas I Matemáticas

II

Álgebra lineal. Cálculo infini-

tesimal. Ecuaciones diferen-

ciales. Cálculo numérico.

Matemáticas I Matemáticas

II

Capacidad para compren-

der y aplicar los principios

de conocimientos básicos de

la química general, química

orgánica e inorgánica y sus

aplicaciones en la ingeniería.

Química I Química II Estructura de la materia. En-

lace químico. Química Inor-

gánica. Química Orgánica.

Laboratorio integrado sobre

métodos analíticos, caracte-

rización físico-química y sín-

tesis de sustancias orgáni-

cas.

Fundamentos de Química

Química Experimental

Conocimientos básicos so-

bre el uso y programación de

los ordenadores, sistemas

operativos, bases de datos y

programas informáticos con

aplicación en ingeniería.

Informática Estructura de los compu-

tadores. Programación. Sis-

temas operativos.

Fundamentos de Informática

Capacidad de visión espacial

y conocimiento de las técni-

cas de representación gráfi-

ca, tanto por métodos tradi-

cionales de geometría métri-

ca y geometría descriptiva,

como mediante aplicaciones

de diseño asistido por orde-

nador.

Expresión Gráfica y DAO Técnicas de representa-

ción. Conceptuación espa-

cial. Normalización. Funda-

mentos de Diseño Industrial.

Aplicaciones asistidas por

ordenador.

Expresión Gráfica y Diseño

Asistido por Ordenador

Capacidad para la resolución

de problemas matemáticos

que requieran técnicas es-

Métodos Estadísticos Fundamentos y métodos

de análisis no deterministas

Métodos Estadísticos de la

Ingeniería
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tadísticas y de optimización

que puedan plantearse en la

ingeniería. Aptitud para apli-

car los conocimientos sobre

estadística y optimización.

aplicados a problemas de in-

geniería.

Conocimientos sobre balan-

ces de materia y energía.

Fundamentos de Ingeniería

de Procesos Químicos In-

dustriales

Balances macroscópicos y

microscópicos.

Introducción a la Ingeniería

Química

Conocimientos de termodi-

námica aplicada. Principios

básicos y su aplicación a la

resolución de problemas de

ingeniería.

Termodinámica Aplicada SIN EQUIVALENCIA EN CONTENIDOS TRONCALES AUNQUE SÍ

OPTATIVOS

Conocimientos sobre trans-

ferencia de materia, ope-

raciones de separación, y

capacidad para el diseño y

gestión de procedimientos

de experimentación aplica-

da para la determinación de

propiedades termodinámicas

y de transporte.

Operaciones Básicas Operaciones de separación

por transferencia de materia.

Prácticas sobre propiedades

termodinámicas y de trans-

porte.

Operaciones Básicas Experi-

mentación en Ingeniería Quí-

mica

Conocimiento adecuado del

concepto de empresa, mar-

co institucional y jurídico de

la empresa. Organización y

gestión de empresas. Cono-

cimientos básicos de los sis-

temas de producción y fabri-

cación.

Administración y Organiza-

ción Industrial Organización

y Gestión de la Producción

Economía general de la em-

presa. Administración de

empresas. Sistemas produc-

tivos y organización indus-

trial.

Administración de Empresas

y Organización de la Produc-

ción

Conocimiento de los elemen-

tos químicos, su naturaleza,

propiedades y aplicaciones

industriales.

Química Inorgánica Química Inorgánica. Síntesis

de sustancias inorgánicas.

Fundamentos de Química

Química Inorgánica Experi-

mental

Conocimientos sobre los

principales métodos y técni-

cas de análisis químico.

Química Analítica Equilibrio químico. Metodo-

logía del análisis. Técnicas

instrumentales del análisis.

Química Analítica

Conocimientos de los princi-

pios básicos de la mecánica

de fluidos y su aplicación a

la resolución de problemas

en el campo de la ingeniería.

Cálculo de tuberías, canales

y sistema de fluidos.

Transporte de Fluidos Flujo de fluidos. Prácticas

sobre flujo de fluidos.

Operaciones Básicas Experi-

mentación en Ingeniería Quí-

mica

Conocimientos de transmi-

sión de calor. Principios bá-

sicos y su aplicación a la re-

solución de problemas de in-

geniería.

Transmisión de Calor Transmisión de calor. Prácti-

cas sobre transmisión de ca-

lor.

Operaciones Básicas Experi-

mentación en Ingeniería Quí-

mica

Conocimientos sobre trans-

ferencia de materia y opera-

ciones de separación. Capa-

cidad para el diseño y ges-

tión de operaciones de trans-

ferencia de materia.

Transferencia de Materia SIN EQUIVALENCIA EN CONTENIDOS TRONCALES AUNQUE SÍ

OPTATIVOS

Conocimiento sobre los fun-

damentos de la cinética quí-

mica y la electroquímica.

Cinética Química Termodinámica y cinética

química. Equilibrios físicos y

químicos. Electroquímica y

química de superficies.

Físico-Química

Conocimiento sobre los prin-

cipios básicos de la química

orgánica y sus aplicaciones

en la ingeniería.

Química Orgánica Química Orgánica. Estudio

de los compuestos del car-

bono. Síntesis orgánica. Quí-

mica de los productos natu-

rales.

Fundamentos de Química

Química Orgánica I
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Conocimientos de termodi-

námica aplicada y transmi-

sión de calor. Aplicación a

la resolución de problemas

de ingeniería. Conocimien-

tos sobre el funcionamiento

y el diseño de instalaciones

y dispositivos relacionados

con la producción de energía

térmica y mecánica.

Termotecnia SIN EQUIVALENCIA

Capacidad para el diseño y

gestión de procedimientos

de experimentación aplicada

y modelado de fenómenos y

sistemas en el ámbito de la

ingeniería química, sistemas

con flujo de fluidos, transmi-

sión de calor, operaciones

de transferencia de materia,

cinética de las reacciones

químicas y reactores.

Experimentación en Química

Industrial I Experimentación

en Química Industrial II

Prácticas sobre flujo de flui-

dos, transmisión de calor,

operaciones de transferencia

de materia y cinética de las

reacciones químicas.

Experimentación en Ingenie-

ría Química

Conocimientos sobre inge-

niería de la reacción quími-

ca, diseño de reactores y

biotecnología.

Ingeniería de la Reacción

Química

Cinética química aplicada.

Catálisis. Reactores ideales

y reales. Estabilidad. Optimi-

zación. Prácticas sobre ciné-

tica de las reacciones quími-

cas.

Ingeniería de la Reacción

Química Experimentación en

Ingeniería Química

Conocimiento de los princi-

pios de teoría de máquinas y

mecanismos.

Máquinas y Mecanismos SIN EQUIVALENCIA

Conocimiento de los funda-

mentos de ciencia, tecnolo-

gía y química de materiales.

Comprender la relación entre

la microestructura, la síntesis

o procesado y las propieda-

des de los materiales.

Ciencia de Materiales SIN EQUIVALENCIA

Conocimientos sobre los fun-

damentos de automatismos

y métodos de control. Capa-

cidad para diseñar, gestionar

y operar procedimientos de

simulación dinámica, control

e instrumentación de proce-

sos químicos.

Instrumentación y Control de

Procesos

Regulación automática. Ele-

mentos de circuitos de con-

trol.

Control e Instrumentación de

Procesos Químicos

Conocimiento y utilización

de los principios de teoría de

circuitos y máquinas eléctri-

cas. Conocimientos de los

fundamentos de la electróni-

ca.

Electrotecnia SIN EQUIVALENCIA

Conocimientos básicos y

aplicación de tecnologías

medioambientales y sosteni-

bilidad.

Tecnología Medioambiental Contaminación ambiental.

Seguridad e higiene indus-

trial.

Tecnología Medioambiental

Conocimiento y utilización de

los principios de la resisten-

cia de materiales.

Estructuras I SIN EQUIVALENCIA

Conocimientos y capacida-

des para organizar y gestio-

nar proyectos. Conocer la

estructura organizativa y las

funciones de una oficina de

proyectos.

Oficina de Proyectos Metodología, organización y

gestión de proyectos.

Oficina Técnica
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Conocimiento sobre valori-

zación y transformación de

materias primas y recursos

energéticos.

Procesos de Química Indus-

trial

La industria química. Apro-

vechamiento de materias pri-

mas. Análisis de los proce-

sos de fabricación.

Introducción a la Ingeniería

Química Procesos de Quími-

ca Industrial

Capacidad para el análisis,

diseño, simulación y optimi-

zación de procesos y pro-

ductos. Capacidad para di-

señar, gestionar y operar

procedimientos de simula-

ción en procesos químicos.

Simulación y Optimización

de Procesos Químicos

SIN EQUIVALENCIA

En base a la tabla anterior el curso puente o curso de adaptación al Grado en Ingeniería de Procesos Químicos in-
dustriales para los titulados en Ingeniería Técnica Industrial, especialidad en Química Industrial, por la USC estará
constituido por las siguientes materias según la estructura que se indica en la tabla 4.2.

Tabla 4.2.- Estructura del curso de adaptación al Grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales para los ti-
tulados en Ingeniería Técnica Industrial, especialidad en Química Industrial, por la Universidad de Santiago de Com-
postela.

Curso de Adaptación: 60 créditos ECTS

1 er Cuatrimestre (30 ECTS) 2º Cuatrimestre (30 ECTS)

Materia ECTS Carácter Materia ECTS Carácter

Termodinámica Aplicada 6 Obligatoria Electrotecnia 6 Obligatoria

Máquinas y Mecanismos 6 Obligatoria Estructuras I 6 Obligatoria

Ciencia de Materiales 6 Obligatoria Transferencia de Materia 6 Obligatoria

Termotecnia 6 Obligatoria

Simulación y Optimización

de Procesos químicos

6 Obligatoria

Trabajo Fin de Grado 12 Obligatoria

Debido al cumplimiento del Plan de Viabilidad, señalado en el apartado 2 de la memoria como la causa fundamen-
tal de esta modificación del título, algunas materias del GIPQI han visto modificado su despliegue temporal y su de-
nominación. Entre ellas se encuentra la materia del curso puente antes denominada ¿Resistencia de materiales y
cálculo de estructuras¿, que ahora cambia de nombre y pasa a llamarse Estructuras I.
Este cambio de denominación se refleja en las tablas 4.1 y 4.2

La descripción detallada de las materias que integran este curso puente figura en el apartado 5 de la memoria ya ve-
rificada de la titulación de Grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales.

El reconocimiento de créditos y materias (convalidación de asignaturas) será evaluado por la comisión académica
del Grado en función del Plan de estudios de Ingeniería Técnica en Química Industrial cursado, previa matricula y
solicitud por parte del alumno.

Reconocimiento de Créditos por experiencia profesional y laboral:

El Real Decreto 861/2010, en su artículo 6 apartados 2 y 3 establece que podrá ser reconocida la experiencia labo-
ral y profesional acreditada, hasta un 15% del total de los créditos del título de grado, que computaran a efectos de
la obtención del título oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a di-
cho título. En este curso de adaptación al Grado, por indicación de la Axencia para a Calidade do Sistema Uni-
versitario de Galicia (ACSUG) y dado que las materias del plan de estudios se estructuran todas en 6 crédi-
tos ECTS, se reconocerán hasta un máximo de 18 créditos ECTS tal como se indica en la siguiente tabla:

Tabla 4.3 Reconocimiento de créditos según experiencia profesional o laboral.

Experiencia profesional o laboral Reconocimiento de Créditos

1 año 6 ECTS

2º año 6 ECTS

3º año 6 ECTS

Todo lo concerniente al reconocimiento de créditos por experiencia laboral o profesional será resuelto por la comi-
sión académica del Grado, previa matricula y solicitud por parte del estudiante, la cual evaluará, en base a la docu-
mentación aportada por el interesado, si la actividad profesional del candidato le ha proporcionado las competencias
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de alguna/s de las materias del curso y el nº de créditos que es adecuado reconocer. Estos créditos deberán tradu-
cirse en materias concretas correspondientes al curso de adaptación. En ningún caso podrán ser objeto de reconoci-
miento el Trabajo Fin de Grado o fracciones de materias.

Para la obtención del título, los estudiantes deberán acreditar obligatoriamente el conocimiento del nivel B1 (Marco
Común Europeo para las lenguas: enseñanza, aprendizaje y evaluación) de una lengua extranjera.

E) PERSONAL ACADÉMICO

Está previsto que el curso de adaptación y el Grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales funcionen si-
multáneamente, si bien teniendo en cuenta que las materias del Grado que se establecen como materias del curso
puente no pueden coincidir en horario. Esta simultaneidad implica un mejor aprovechamiento de los recursos huma-
nos existentes en la Facultad, lo que facilita asumir la implantación del curso de adaptación con la plantilla docente
actual.

F) RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Los recursos materiales y servicios con los que se cuenta para la implantación del curso puente son los mismos que
se especifican en la memoria verificada del Grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales y que son sufi-
cientes para asumir la implantación de este nuevo curso de manera simultánea con el Grado.

G) CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN

El curso de adaptación se implantará en su totalidad en el curso académico 2012/2013. Dado que, tal como figura en
la memoria verificada, el último curso del Grado será implantado en el curso 2013-2014, esto implica que la materia
¿Simulación y Optimización de Procesos químicos¿, de 4º curso del Grado en Ingeniería de Procesos Químicos In-
dustriales, comenzará a impartirse en el curso 2012-2013, del mismo modo que el Trabajo Fin de Grado, sólo para
los alumnos del curso puente.
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Docencia expositiva

Prácticas

Seminarios (incluye trabajos)

Tutorías en grupos reducidos

Examen

Memoria de prácticas

Tutorías individuales

Trabajo FG

Presentación y defensa TFG

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

En las prácticas en empresas, bajo la supervisión del tutor externo, el estudiante deberá desarrollar el proyecto formativo
establecido en el convenio de prácticas. Las funciones, derechos y deberes de los estudiantes y tutores están recogidos en el
Reglamento de Prácticas Académicas Externas de la USC: http://hdl.handle.net/10347/13514

El trabajo fin de grado consiste en la realización de un proyecto individual de carácter profesional. Fundamentalmente se trata de
un módulo de trabajo personal del alumno, en el que se contemplan además las horas de tutoría personalizada con el profesor-tutor
del proyecto. Para la realización y exposición del TFG la metodología de docente de apoyo al alumno que va a utilizarse será la
de tutorías individuales, con el fin de atender las necesidades específicas de cada trabajo fin de grado que, en cumplimiento de los
requisitos que afectan a la profesión regulada de Ingeniero Técnico Industrial, deberá de ser un ejercicio original e individual. La
utilización de la plataforma de la USC virtual permitirá agilizar el flujo de información bidireccionalmente entre alumno y profesor,
imprimiendo agilidad a la docencia de la asignatura, y facilitando el acceso a la documentación por parte del alumno.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Exámenes

Prácticas

Trabajos

Actividades en aula

Aprovechamiento y participación durante la clase

Informe tutor externo

Informe tutor académico

Evaluación TFG

5.5 NIVEL 1: MÓDULO FORMACIÓN BÁSICA

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: FÍSICA I

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Física

ECTS NIVEL2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Analizar desde el punto de vista teórico y práctico los principios de la Física que se refieren a sistemas de equilibrio, análisis estructural, sólido rígido,
elasticidad y mecánica de fluidos y ondas, además de promover y desenvolver el carácter científico del alumno.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos teóricos

- Sistemas en equilibrio y mecánica del sólido rígido

- Introdución al análisis estrutural

- Teoría de la elasticidad

- Estática de fluídos

- Dinámica de fluídos

- Movimiento oscilatorio

Contenidos prácticos

Medidas de centro de gravedad

Determinación de velocidades en cuerpos

Coeficientes de rozamiento

Elasticidad (módulos de Young).

Tubo de Venturi y de Prandl para el cálculo de velocidades y presiones de fluidos.

Determinación de viscosidades

Conservación de la energía en un disco

Teoría de errores y medidas.

Movimiento circular.

Análisis de una armadura plana.

Momentos de inercia y teorema de Steiner

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):

1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final

2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final

3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final

4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 15 % de la calificación final

5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final

El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su programación docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para
realizar la evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus compe-
tencias, y las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

B) Otras:

La competencia CE2 se adquiere en su totalidad junto con otras materias de la titulación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT3 - Capacidad para gestionar la información

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT8 - Capacidad para usar tecnologías de la información y comunicación

CT15 - Capacidad para la comunicación oral y escrita

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica, termodinámica, campos y ondas y
electromagnetismo y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 64 37.5

Prácticas 20 60

Seminarios (incluye trabajos) 40 30

Tutorías en grupos reducidos 6 50

Examen 20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
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corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: FÍSICA II

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Física

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Analizar desde el punto de vista teórico y práctico los principios de la Física que se refieren a la termodinámica clásica, transferencia de calor, teoría
elemental de campos y electromagnetismo, además de promover y desenvolver el carácter científico del alumno.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1ª Parte: Contenidos teóricos

-Conceptos básicos y postulados iniciales de la termodinámica

-Primer principio de la termodinámica.

-Segundo principio de la termodinámica.

-Transmisión del calor.

-Conceptos básicos de la teoría de campos.

-Campos eléctricos estáticos.
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-Corriente continua.

-Campos magnéticos estáticos.

-Campos electromagnéticos variables con el tiempo.

-Corriente alterna .

2ª Parte: Contenidos prácticos

I. Termodinámica y transmisión de calor

- Determinación de calores específicos de sólidos

- Dilatación longitudinal de sólidos

- Ecuación de los gases ideales

- Estudio de la transmisión del calor en paredes planas

- Motor de stirling

- Peligros de la electricidad

II. Electromagnetismo

- Ley de Coulomb

- Inducción magnética

- Circuitos de corriente continua

- Circuitos de corriente alterna

- Manejo del Osciloscopio y multímetro

- Condensador de placas paralelas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):

1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final

2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final

3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final

4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 15 % de la calificación final

5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final

El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su programación docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para
realizar la evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus compe-
tencias, y las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

B) Otras:

La competencia CE2 se adquiere en su totalidad junto con otras materias de la titulación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT3 - Capacidad para gestionar la información

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT8 - Capacidad para usar tecnologías de la información y comunicación

CT15 - Capacidad para la comunicación oral y escrita

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica, termodinámica, campos y ondas y
electromagnetismo y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 64 37.5

Prácticas 20 60

Seminarios (incluye trabajos) 40 30

Tutorías en grupos reducidos 6 50

Examen 20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: QUÍMICA I

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Química

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Disponer de conocimientos básicos que permitan la adquisición de otros más específicos dentro de las áreas de Química. Saber correlacionar los con-
ceptos aprendidos en las clases de teoría con la realización práctica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

TEORÍA:

- Conceptos básicos. Estequiometría.

- Estructura atómica y sistema periódico de los elementos.

- Enlace químico.

- Termoquímica.

- Fuerzas intermoleculares. Estados de agregación de la materia.

- Introducción a la Química Orgánica.

PRÁCTICAS DE LABORATORIO:

- Normas de seguridad. Conocimiento y manipulación de los materiales y reactivos más elementales en un laboratorio.

- Métodos de separación.

- Síntesis de un compuesto orgánico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):

1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final

2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final

3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final

4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final

5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final

El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

B) Otras:

La competencia CE4 se adquiere en su totalidad junto con otras materias de la titulación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
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CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT6 - Demostrar sensibilidad hacia temas medioambientales

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE4 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos básicos de la química general, química orgánica e
inorgánica y sus aplicaciones en la ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 93 33.3

Prácticas 24 62.5

Seminarios (incluye trabajos) 12 25

Tutorías en grupos reducidos 6 33.3

Examen 15 26.7

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 50.0 75.0

Prácticas 10.0 30.0

Trabajos 0.0 20.0

Actividades en aula 0.0 20.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: QUÍMICA II

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Química

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Disponer de conocimientos básicos que permitan la adquisición de otros más específicos dentro de las áreas de la Química. Saber correlacionar los
conceptos aprendidos en las clases de teoría con la realización práctica.

A continuación se muestran los objetivos generales a alcanzar cursando esta asignatura:

· Reconocer el papel de la química como una parte central en múltiples aplicaciones y procesos en ingeniería.

· Realizar observaciones con conciencia del marco teórico e interpretativo que las dirige; analizar la situación cualitativa y cuantitativamente; plantear hipótesis y
soluciones utilizando los modelos adecuados.

· Destacar la estrecha relación existente entre los contenidos tratados y un gran número de aplicaciones prácticas en procesos de carácter industrial.

Como objetivos específicos de la materia se consideran los siguientes:

· Desarrollar la capacidad para comprender los principios básicos de la química y sus aplicaciones a la ingeniería.

· Comprender las leyes que gobiernan el comportamiento de las disoluciones y sus aplicaciones.

· Adquirir conocimientos básicos de los equilibrios químicos homogéneos y heterogéneos.

· Comprender la naturaleza y comportamiento de los sistemas electroquímicos.

· Familiarizar al alumno con las técnicas básicas y las aplicaciones de los equilibrios iónicos en disolución.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introducción al equilibrio químico.

- Equilibrio ácido-base.

- Equilibrio de solubilidad.

- Electroquímica y equilibrio.

Prácticas de laboratorio:

- Preparación de disoluciones.

- Volumetría.

- Determinación de constante de equilibrio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):

1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final

2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final

3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final

4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final

(En el caso del TFG será el 100%)

5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
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El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

B) Otras:

La competencia CE4 se adquiere en su totalidad junto con otras materias de la titulación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE4 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos básicos de la química general, química orgánica e
inorgánica y sus aplicaciones en la ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 86 36

Prácticas 27 55.6

Seminarios (incluye trabajos) 13 23.1

Tutorías en grupos reducidos 4 50

Examen 20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 50.0 75.0

Prácticas 10.0 25.0

Trabajos 0.0 25.0

Actividades en aula 0.0 25.0
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Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: MATEMÁTICAS I

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Matemáticas

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y manejar con soltura los conceptos y técnicas descritas en los contenidos de la materia, de manera que cada estudiante sea capaz de utili-
zarlos cuando los necesite, tanto a lo largo de su formación, como en el desarrollo de su futura actividad profesional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Álgebra lineal
Geometría
Cálculo diferencial e integral
Estadística y optimización.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.
B) Otras:
La competencia CE1 se adquiere en su totalidad junto con otras materias de la titulación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
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CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas

CT12 - Capacidad para el aprendizaje autónomo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: álgebra lineal; geometría; geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 108 33.3

Seminarios (incluye trabajos) 24 50

Tutorías en grupos reducidos 3 100

Examen 15 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: MATEMÁTICAS II

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Matemáticas

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y manejar con soltura los conceptos y técnicas descritas en los contenidos de la materia, de manera que cada estudiante sea capaz de utili-
zarlos cuando los necesite, tanto a lo largo de su formación, como en el desarrollo de su futura actividad profesional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Geometría diferencial.
Cálculo diferencial e integral.
Optimización.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.
B) Otras:
La competencia CE1 se adquiere en su totalidad junto con otras materias de la titulación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas

CT12 - Capacidad para el aprendizaje autónomo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: álgebra lineal; geometría; geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 108 33.3

Seminarios (incluye trabajos) 24 50
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Tutorías en grupos reducidos 3 100

Examen 15 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: INFORMÁTICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Informática

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las estructuras de datos básicas y las estructuras de flujo de control de instrucciones, y sus aplicaciones en problemas de cómputo científico.
Dominar una herramienta para cómputo científico y programación estructurada. Analizar, diseñar e implementar algoritmos de resolución de problemas
en ingeniería.
Saber resolver problemas y tomar decisiones mediante la aplicación integrada de los conocimientos.
Capacidad para el razonamiento y la argumentación.
Capacidad para obtener información adecuada, diversa y actualizada por diversos medios, como información bibliográfica e Internet, y analizarla de
forma crítica.
Habilidad en el manejo de TICs

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Teoría
Introducción a informática.
Conceptos básicos de sistemas operativos.
Introducción al desarrollo de programas. Metodología de programación. Diseño de algoritmos
Tipos de datos y expresiones básicas.
Entrada/Salida.
Estructuras de control.
Programación modular
Redes de computadoras e internet.
Fundamentos de bases de datos.
Práctica
1. Uso de Matlab como herramienta de cálculo
2. Programación en Matlab. Estructura básica de un programa en Matlab. Implementación en Matlab de las estrategias de programación estructurada:
secuencia, selección e iteración. Programación modular. Procedimientos y funciones. Métodos numéricos con Matlab: suma de series infinitas, integra-
ción numérica, límites, cálculo de raíces, etc.
3. Diseño y creación de una base de datos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT3 - Capacidad para gestionar la información

CT8 - Capacidad para usar tecnologías de la información y comunicación

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE3 - Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informáticos con aplicación en ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 25.5 58.8

Prácticas 103 32

Seminarios (incluye trabajos) 6.5 15.4

Tutorías en grupos reducidos 3 66.7

Examen 12 33

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: EXPRESION GRÁFICA EN LA INGENIERÍA I

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Expresión Gráfica

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

*Conocimiento del contexto, utilidad y fundamentos del lenguaje gráfico técnico.
*Conocimiento y capacidad de aplicación de las normas fundamentales del dibujo técnico.
*Capacidad para el dibujo a mano alzada de croquis y perspectivas.
*Capacidad para interpretar y redactar la documentación gráfica básica un proyecto de la especialidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

*Teoría:
-Introducción a la Ingeniería gráfica
-Sistemas de Representación
-Normalización del Dibujo Técnico
-Introducción al dibujo asistido por ordenador
*Prácticas:
-Prácticas de sistemas de representación
-Prácticas de dibujo asistido por ordenador

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
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(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas

CT12 - Capacidad para el aprendizaje autónomo

CT14 - Demostrar razonamiento crítico

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE5 - Capacidad de visión espacial y conocimiento de las técnicas de representación gráfica, tanto por métodos tradicionales de
geometría métrica y geometría descriptiva, como mediante las aplicaciones de diseño asistido por ordenador.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 40 35

Prácticas 60 50

Seminarios (incluye trabajos) 30 13.3

Tutorías en grupos reducidos 9 33.3

Examen 11 27.3

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: ECONOMÍA Y GESTIÓN DE EMPRESAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Empresa

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Saber identificar la empresa como un sistema abierto
Conocer el marco institucional y jurídico de la empresa.
Comprender la organización y gestión de las empresas.
Conocer los subsistemas funcionales.
Conocimiento de la terminología empleada en el ámbito de la Administración y Organización Industrial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Concepto de empresa
El entorno de la empresa
Subsistemas funcionales de la empresa
Organización y gestión de empresas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

CG9 - Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT3 - Capacidad para gestionar la información

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT7 - Demostrar iniciativa y espíritu emprendedor

CT8 - Capacidad para usar tecnologías de la información y comunicación

CT9 - Capacidad para organizar y planificar

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas

CT11 - Capacidad para tomar decisiones

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y jurídico de la empresa. Organización y gestión de
empresas

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 80 41.3

Prácticas 24 50

Seminarios (incluye trabajos) 25 16

Tutorías en grupos reducidos 4 50

Examen 17 18

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: MÉTODOS ESTADÍSTICOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Sociales y Jurídicas Estadística

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento de los modelos estadísticos subyacentes en el proceso de obtención de observaciones o mediciones en la ingeniería
Conocimientos de los principales métodos estadísticos de análisis de los datos: Estadística Descriptiva e Inferencia Estadística
Conocimientos para la resolución de problemas que requieran técnicas estadísticas y de optimización que puedan plantearse en la ingeniería.

5.5.1.3 CONTENIDOS

TEORÍA
Estadística descriptiva
Variables aleatorias
Técnicas de inferencia estadística
Modelos de regresión

PRÁCTICAS
Análisis exploratorio de datos
Inferencia estadística
Análisis de regresión

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.
B) Otras:
La competencia CE1 se adquiere en su totalidad junto con otras materias de la titulación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas

CT11 - Capacidad para tomar decisiones

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: álgebra lineal; geometría; geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 55 40

Prácticas 40 60

Seminarios (incluye trabajos) 15 20

Tutorías en grupos reducidos 10 20

Examen 30 15

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: MATEMÁTICAS III

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Matemáticas

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y manejar con soltura los conceptos y técnicas descritas en los contenidos de la materia, de forma que cada estudiante sea capaz de utilizar-
los cuando los precise, tanto a lo largo de su formación, como en el desarrollo de su futura actividad profesional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ecuaciones diferenciales ordinarias y ecuaciones en derivadas parciales.
Métodos numéricos.
Algorítmica numérica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.
B) Otras:
La competencia CE1 se adquiere en su totalidad junto con otras materias de la titulación

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas

CT12 - Capacidad para el aprendizaje autónomo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: álgebra lineal; geometría; geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 108 33.3

Seminarios (incluye trabajos) 24 50

Tutorías en grupos reducidos 3 100

Examen 15 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES
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Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

5.5 NIVEL 1: MÓDULO COMÚN A LA RAMA INDUSTRIAL

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: TERMODINÁMICA APLICADA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Situar a la Termodinámica como una parte básica de las aplicaciones de la Ingeniería en sistemas químicos.

· Desarrollar sistemáticamente los principios básicos de la Termodinámica, tanto para aplicarlos en estudios posteriores como en el ámbito industrial de la produc-
ción.

· Realizar observaciones con conciencia del marco teórico e interpretativo que las dirige; analizar la situación cualitativa y cuantitativamente; plantear hipótesis y
soluciones utilizando los modelos adecuados.

· Destacar la estrecha relación existente entre los contenidos tratados y sus aplicaciones prácticas en procesos de carácter industrial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Potenciales termodinámicos. Espontaneidad y equilibrio. Gases reales. Termodinámica de Disoluciones. Equilibrio de fases en sustancias puras y en
sistemas multicomponente. Termodinámica de superficies y sistemas dispersos. Determinaciones experimentales en el laboratorio de Termodinámica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 40 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 10 y 20 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 25 % de la calificación final
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.
B) Otras:
La competencia CE7 se adquiere en su totalidad junto con otras materias de la titulación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT3 - Capacidad para gestionar la información

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT8 - Capacidad para usar tecnologías de la información y comunicación

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE7 - Conocimientos de termodinámica aplicada y transmisión de calor. Principios básicos y su aplicación a la resolución de
problemas de ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 91 36.3

Prácticas 22 54.5

Seminarios (incluye trabajos) 12 33.3

Tutorías en grupos reducidos 6 33.3

Examen 19 21.1

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
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corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 40.0 75.0

Prácticas 10.0 20.0

Trabajos 0.0 25.0

Actividades en aula 0.0 25.0

NIVEL 2: MECÁNICA DE FLUIDOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Saber aplicar los principios de la mecánica de fluidos en el planteamiento y la resolución de problemas prácticos relacionados con el transporte de flui-
dos.
Conocer los diferentes equipos y accesorios presentes en las instalaciones de fluidos.
Saber seleccionar el equipamiento necesario para aplicaciones concretas de transporte de fluidos y determinar sus parámetros característicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

* Estática y cinemática de fluidos
* Dinámica de fluidos
* Instalaciones para flujo de fluidos.
* Equipos y accesorios de las instalaciones de fluidos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

CG6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT3 - Capacidad para gestionar la información

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT5 - Demostrar compromiso ético

CT7 - Demostrar iniciativa y espíritu emprendedor

CT8 - Capacidad para usar tecnologías de la información y comunicación

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas

CT11 - Capacidad para tomar decisiones

CT13 - Capacidad para transmitir conocimientos

CT14 - Demostrar razonamiento crítico

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE8 - Conocimientos de los principios básicos de la mecánica de fluidos y su aplicación a la resolución de problemas en el campo
de la ingeniería. Cálculo de tuberías, canales y sistemas de fluidos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 103 39.8

Seminarios (incluye trabajos) 32 25

Tutorías en grupos reducidos 4 50

Examen 11 27.3

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN
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SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

NIVEL 2: TRANSMISIÓN DE CALOR

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Aplicar los mecanismos de la transmisión de calor al planteamiento y resolución de problemas.
- Conocer los distintos tipos de equipos que se utilizan para la transmisión de calor en la industria.
- Saber elegir un intercambiador de calor para una determinada aplicación y saber dimensionarlo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introducción. Equipos para la transmisión de calor.
- Métodos de diseño básicos para intercambiadores de calor.
- Intercambiadores de calor de tubos: doble tubo y carcasa y tubos.
- Intercambiadores de calor de placas.
- Intercambiadores con cambio de fases: Condensadores y Evaporadores.
- Otros intercambiadores de calor.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.
B) Otras:
La competencia CE7 se adquiere en su totalidad junto con otras materias de la titulación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES
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CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT3 - Capacidad para gestionar la información

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE7 - Conocimientos de termodinámica aplicada y transmisión de calor. Principios básicos y su aplicación a la resolución de
problemas de ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 86 47.7

Seminarios (incluye trabajos) 40 20

Tutorías en grupos reducidos 4 50

Examen 20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: ELECTROTECNIA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Entender y trabajar con las magnitudes (tensión e intensidad) de los sistemas trifásicos equilibrados y desequilibrados.
- Saber diseñar redes de distribución de energía eléctrica para abastecer receptores monofásicos o trifásicos.
- Saber diseñar un sistemas de alumbrado.
- Saber seleccionar tanto el tipo como las características de las máquinas eléctricas necesarias para cualquier utilización.
- Saber elegir los aparatos de protección necesarios para proteger las instalaciones eléctricas.
- Comprender e interpretar esquemas de automatización básicos

5.5.1.3 CONTENIDOS

*Teoría:
- Circuitos eléctricos: Corriente alterna senoidal. Sistemas monofásicos.
- Sistemas trifásicos. Potencia y energía.
- Líneas eléctricas: Cálculo eléctrico de líneas y redes de distribución.
- Luminotecnia. Lámparas y luminarias. Instalaciones de alumbrado.
- Máquinas eléctricas. Transformadores. Máquinas rotativas.
- Instalaciones eléctricas: protección, seguridad.
- Automatización y electrónica.
- Reglamentos y normativa de obligado cumplimiento.
*Practicas:
- Medidas en corriente alterna monofásica.
- Medidas en corriente alterna trifásica.
- Transformadores monofásicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la Ingeniería Industrial en su especialidad
de Química Industrial que tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos según lo establecido en el apartado 5
de la Orden CIN/351/2009, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o
explotación de: estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y
plantas industriales y procesos de fabricación y automatización.

CG5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

CG6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG11 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE10 - Conocimiento y utilización de los principios de teoría de circuitos y máquinas eléctricas.

CE11 - Conocimientos de los fundamentos de la electrónica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 78 42.3

Prácticas 16 75

Seminarios (incluye trabajos) 30 13.3

Tutorías en grupos reducidos 6 33.3

Examen 20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: MÁQUINAS Y MECANISMOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- La comprensión y dominio del lenguaje específico de la disciplina "Ciencia de las Máquinas y los Mecanismos".
- La identificación, esquematización y análisis de máquinas y de sus mecanismos básicos más utilizados (eslabonamientos, levas, engranajes, trans-
misiones, ...).
- Adquirir los conceptos básicos, cinemáticos y dinámicos, relacionados con las cadenas cinemáticas y los diferentes mecanismos que componen una
máquina.
- Aplicar los fundamentos de la cinemática y dinámica de mecanismos a la resolución de problemas reales de máquinas empleando, si es necesario,
recursos informáticos.
- Calcular posiciones, velocidades, aceleraciones y fuerzas en mecanismos planos.
- Adquirir destrezas en las técnicas de síntesis, análisis, modelización y simulación de mecanismos.
- Adquirir destrezas de dibujo técnico aplicado al diseño de mecanismos.
- La utilización del ordenador como herramienta fundamental de simulación, síntesis y diseño de mecanismos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

TEORÍA:
- Introducción a la teoría de máquinas.
- Cinemática de mecanismos, definiciones.
- Síntesis gráfica de eslabonamientos.
- Análisis de posición, velocidad y aceleración de eslabonamientos.
- Análisis de fuerzas en eslabonamientos.
- Software de análisis, síntesis y simulación.
- Engranajes y trenes de engranajes.
- Diseño de levas.
- Resistencias pasivas y fenómenos tribológicos.
PRÁCTICAS:
-Síntesis, análisis y simulación de mecanismos mediante software: WorkingModel®, SolidWorks®, ....
- Análisis y diseño de tren de engranajes y de levas mediante software
- Equilibrado de un rotor
- Práctica con caja de cambios
- Práctica con tren de engranajes
- Práctica con caja diferencial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas

CT12 - Capacidad para el aprendizaje autónomo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE13 - Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y mecanismos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 78 39.7

Prácticas 26 46.1

Seminarios (incluye trabajos) 22 27.3

Tutorías en grupos reducidos 4 50

Examen 20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: CIENCIA DE MATERIALES

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocer las estructuras y geometrías cristalinas.
- Conocer las propiedades de las disoluciones sólidas.
- Conocer los principios del proceso de Difusión.
- Saber interpretar los diagramas de fases.
- Conocer las propiedades eléctricas, magnéticas y ópticas de los materiales y aleaciones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

TEORÍA:
- Naturaleza química de los materiales.
- Estructuras y geometrías cristalinas.
- Imperfecciones cristalinas. Disoluciones sólidas. Difusión.
- Diagramas de fases.
- Síntesis de materiales.
- Propiedades eléctricas de los materiales.
- Propiedades magnéticas de los materiales.
- Propiedades ópticas de los materiales.
- Aleaciones.
- Materiales cerámicos, vidrios y compuestos.
- Biomateriales.
PRÁCTICAS:
- Estructuras cristalinas
- Protección de hierro por electroplateado con cobre
- Obtención de una zeolita
- Obtención y cristalización de un sólido iónico
- Síntesis del superconductor YBaCu3O7-x
- Síntesis de una magnetita.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT3 - Capacidad para gestionar la información

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT6 - Demostrar sensibilidad hacia temas medioambientales

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS
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CE9 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnología y química de materiales. Comprender la relación entre la
microestructura, la síntesis o procesado y las propiedades de los materiales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 89 37.1

Prácticas 22 54.5

Seminarios (incluye trabajos) 14 28.6

Tutorías en grupos reducidos 5 40

Examen 20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 50.0 75.0

Prácticas 10.0 30.0

Trabajos 0.0 20.0

Actividades en aula 0.0 20.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: INSTRUMENTACIÓN Y CONTROL DE PROCESOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

*Formación básica sobre automatismos y métodos de control.
*Aptitud para plantear, diseñar y especificar correctamente estrategias sencillas de control, y entender estrategias más complejas propuestas por espe-
cialistas.
*Competencia para diagnosticar y resolver problemas sencillos del sistema de control de una planta en operación.
*Capacidad para participar en la gestión de adquisición de instrumentación y sistemas de control para plantas de proceso (petición y evaluación de
ofertas, discusión con los suministradores del sistema, etc.).
*Trabajo individual y en grupo.
*Comunicación verbal y escrita.

5.5.1.3 CONTENIDOS

*Teoría:
-Introducción al control de procesos.
-Diagramas P&I y de bloques.
-Modelización y simulación dinámica.
-Controladores: PLC, PID.
-Sistemas de control y supervisión.
-Estabilidad y ajuste de controladores.
*Prácticas:
-Estudios, mediante software de simulación, acerca de la dinámica de procesos e instrumentos, dinámica de circuitos de control abierto/cerrado, efecto
de parámetros de control y sintonía de controladores.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.
B) Otras:
La competencia CE23 se adquiere en su totalidad junto con otras materias de la titulación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT3 - Capacidad para gestionar la información

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT5 - Demostrar compromiso ético

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas
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CT11 - Capacidad para tomar decisiones

CT12 - Capacidad para el aprendizaje autónomo

CT13 - Capacidad para transmitir conocimientos

CT14 - Demostrar razonamiento crítico

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE12 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

CE23 - Capacidad para diseñar, gestionar y operar procedimientos de simulación, control e instrumentación de procesos químicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 62 50

Prácticas 30 50

Seminarios (incluye trabajos) 30 10

Tutorías en grupos reducidos 8 25

Examen 20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: INGENIERÍA AMBIENTAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

*Conocer los aspectos fundamentales de la contaminación ambiental: medida, corrección y reglamentación.
*Conocer las metodologías de evaluación de impacto ambiental.
*Conocer la normativa y legislación ambiental.
*Saber cuantificar componentes ambientales en un proyecto.
*Saber realizar estudios y cuantificación de indicadores ambientales teniendo en cuenta principios de sostenibilidad.
*Saber identificar los problemas ambientales más importantes que se derivan de las actividades de tipo industrial, siendo capaz de plantear alternati-
vas para la resolución de dichos problemas.
*Conocimiento y aplicación de la terminología inglesa empleada para describir los conceptos correspondientes a esta materia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

*Gestión ambiental y desarrollo sostenible.
*El referente técnico: las Mejores Técnicas Disponibles.
*Indicadores ambientales y sostenibilidad.
*Contaminación atmosférica.
*Contaminación de las aguas.
*Contaminación del suelo. Residuos sólidos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.
B) Otras:
La competencia CE20 se adquiere en su totalidad junto con otras materias de la titulación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

CG6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CG11 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT3 - Capacidad para gestionar la información

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT5 - Demostrar compromiso ético

CT6 - Demostrar sensibilidad hacia temas medioambientales

CT8 - Capacidad para usar tecnologías de la información y comunicación

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas

CT11 - Capacidad para tomar decisiones

CT14 - Demostrar razonamiento crítico

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE16 - Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías medioambientales y sostenibilidad.

CE20 - Conocimientos sobre balances de materia y energía, biotecnología, transferencia de materia, operaciones de separación,
ingeniería de la reacción química, diseño de reactores, y valorización y transformación de materias primas y recursos energéticos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 90 45.5

Seminarios (incluye trabajos) 32 25

Tutorías en grupos reducidos 8 25

Examen 20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: ESTRUCTURAS I

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Capacidad para el análisis elemental de las estructuras más usuales en la ingeniería, tanto manualmente como con software de estructuras.
-Capacidad para comprender como las características de las estructuras influyen en su comportamiento.

5.5.1.3 CONTENIDOS

*Teoría:
-Equilibrio general. Relaciones y esfuerzos internos.
-Estructuras isostáticas y trianguladas.
-Tensión-deformación.
-Esfuerzo axil.
-Esfuerzo cortante.
-Flexión.
-Flexocompresión.
-Torsión.
-Características y funcionamiento de estructuras usuales en la ingeniería.
-Introducción a estructuras hiperestáticas.

*Prácticas con herramientas informáticas:
-Cálculo de estructuras.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG11 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE14 - Conocimiento y utilización de los principios de la resistencia de materiales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 75 33.3

Prácticas 24 50

Seminarios (incluye trabajos) 43 28

Tutorías en grupos reducidos 2 100

Examen 6 66.7

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: OFICINA DE PROYECTOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocer los aspectos básicos y la metodología de elaboración, organización y gestión de un proyecto de Ingeniería industrial.
- Capacidad de comunicar de forma efectiva, desde una perspectiva profesional.
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- Capacidad del trabajo en equipo.
- Capacidad para el diagnóstico de problemas, para la asignación de recursos y la programación de actividades.
- Capacidad para tomar decisiones y llevarlas a cabo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

CLASES MAGISTRALES
MÓDULO I.- La oficina técnica y aproximación al proyecto
MÓDULO 2.- Morfología del proyecto
MÓDULO 3.- Ejecución de obras

SEMINARIOS
Seminario 1.- La memoria y anexos
Seminario 2.- Evaluación financiera de proyectos con Excel
Seminario 3.- Planos
Seminario 4.- Pliego de condiciones
Seminario 5.- Software para elaboración de presupuestos
Seminario 6.- Estudio de seguridad y salud

PRÁCTICAS
Práctica 1.- Planificación de proyectos con Microsoft Project
Práctica 2.- Seguimiento de proyectos con Microsoft Project

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la Ingeniería Industrial en su especialidad
de Química Industrial que tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos según lo establecido en el apartado 5
de la Orden CIN/351/2009, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o
explotación de: estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y
plantas industriales y procesos de fabricación y automatización.

CG2 - Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de ingeniería descritos en la competencia CG1.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

CG7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT9 - Capacidad para organizar y planificar

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE18 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de
una oficina de proyectos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 96 33.3

Prácticas 10 40
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Seminarios (incluye trabajos) 30 40

Tutorías en grupos reducidos 10 30

Examen 4 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimientos aplicados de organización industrial.
- Saber tomar decisiones relacionadas con los distintos aspectos relacionadaos con la organización y gestión de la producción industrial.
- Conocimiento de la terminología inglesa empleada en el ámbito de la Organización Industrial

5.5.1.3 CONTENIDOS

*Teoría:
- Introducción. Organización industrial
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- El subsistema de producción.
- Planta productiva. Localización.
- Planta productiva. Distribución.
- Planta productiva. Capacidad.
- Diseño y medición del trabajo. Calculo de costes
- Estrategias productivas. Planificación y programación.
- Gestión de almacenes.
- Gestión de la calidad.
- Normativa de patentes.

*Seminarios.
- Localización y distribución de la industria.
- Capacidad productiva de la industria. Calculo de costos de producción.
- Planificación y programación de la producción.
- Gestión de almacenes.
- Casos prácticos sobre los temas incluidos en el programa teórico

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG9 - Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT9 - Capacidad para organizar y planificar

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE15 - Conocimientos básicos de los sistemas de producción y fabricación.

CE17 - Conocimientos aplicados de organización de empresas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 80 40

Seminarios (incluye trabajos) 54 31.5

Tutorías en grupos reducidos 4 50

Examen 12 33.3

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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Exámenes 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: TERMOTECNIA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aplicar la termodinámica a la resolución de problemas de ingeniería.
Aplicar la segunda ley en el análisis de los procesos industriales y su importancia en el ahorro energético.
Saber entender algunas instalaciones y dispositivos relacionados con el calor y el frío.
Conocer las características de los dispositivos de producción de potencia y energía.
Entender los procesos del aire húmedo y acondicionamiento de aire.

5.5.1.3 CONTENIDOS

*Teoría:
-Propiedades de las sustancias puras.
-Análisis de energía en sistemas abiertos.
-Segunda ley y análisis exergético.
-Ciclos de potencia de gas.
-Ciclos de potencia de vapor y combinados.
-Ciclos de refrigeración.
-Mezclas no reactivas de gases. Aire húmedo y psicrometría.

*Prácticas:
-Ciclos de potencia y refrigeración.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
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El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.
B) Otras:
La competencia CE7 se adquiere en su totalidad junto con otras materias de la titulación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE7 - Conocimientos de termodinámica aplicada y transmisión de calor. Principios básicos y su aplicación a la resolución de
problemas de ingeniería.

CE19 - Conocimientos sobre el funcionamiento y el diseño de instalaciones y dispositivos relacionados con la producción de
energía térmica y mecánica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 91.5 32.8

Prácticas 22.5 66.7

Seminarios (incluye trabajos) 14 28.6

Tutorías en grupos reducidos 22 9.1

Examen 20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 40.0 75.0

Prácticas 10.0 25.0

Trabajos 0.0 15.0

Actividades en aula 0.0 20.0

5.5 NIVEL 1: MÓDULO DE TECNOLOGÍA ESPECÍFICA-QUÍMICA INDUSTRIAL

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: INGENIERÍA QUÍMICA I
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5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las operaciones más habituales en la industria química.
Conocer los principios de conservación y su aplicación práctica.
Saber aplicar los balances de materia y energía en los procesos químicos industriales.
Saber utilizar hojas de cálculo para la resolución de problemas de balances de materia y de energía.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La industria química y el ingeniero industrial de procesos.
Las operaciones unitarias de la industria química.
Introducción a los cálculos de Ingeniería. Sistemas y conversión de unidades.
Balances de materia con y sin reacción química.
Balances de energía con y sin reacción química.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.
B) Otras:
La competencia CE20 se adquiere en su totalidad junto con otras materias de la titulación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.
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CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT9 - Capacidad para organizar y planificar

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas

CT12 - Capacidad para el aprendizaje autónomo

CT14 - Demostrar razonamiento crítico

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE20 - Conocimientos sobre balances de materia y energía, biotecnología, transferencia de materia, operaciones de separación,
ingeniería de la reacción química, diseño de reactores, y valorización y transformación de materias primas y recursos energéticos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 67 55.2

Prácticas 8 50

Seminarios (incluye trabajos) 60 13.3

Tutorías en grupos reducidos 5 40

Examen 10 40

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

NIVEL 2: INGENIERÍA QUÍMICA II

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocer las leyes y ecuaciones de velocidad para el transporte de propiedad.
- Conocer las operaciones básicas y los equipos más habituales en la industria química, especialmente para la separación de fases y componentes.
- Desarrollar la habilidad para realizar experimentos sobre propiedades termodinámicas y de transporte, analizar los datos obtenidos e interpretar las
teorías que los explican.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Teoría:
- Introducción a los fenómenos de transporte.
- Sistemas y modos de operación de las operaciones básicas.
- Operaciones controladas por el transporte de cantidad de movimiento.
- Operaciones controladas por la transmisión de calor.
- Operaciones controladas por la transferencia de materia.
- Otras operaciones básicas.

Prácticas:
- Ley de Hagen-Poiseuille.
- Determinación de viscosidades de líquidos.
- Convección de calor natural y forzada.
- Determinación de coeficientes de transferencia de materia.
- Determinación de coeficientes de difusión.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.
B) Otras:
Las competencias CE20 y CE22 son adquiridas en su totalidad junto con otras materias de la titulación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT3 - Capacidad para gestionar la información

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE20 - Conocimientos sobre balances de materia y energía, biotecnología, transferencia de materia, operaciones de separación,
ingeniería de la reacción química, diseño de reactores, y valorización y transformación de materias primas y recursos energéticos.

CE22 - Capacidad para el diseño y gestión de procedimientos de experimentación aplicada, especialmente para la determinación de
propiedades termodinámicas y de transporte, y modelado de fenómenos y sistemas en el ámbito de la ingeniería química, sistemas
con flujo de fluidos, transmisión de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones químicas y reactores.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 60 50

Prácticas 30 50

Seminarios (incluye trabajos) 36 11.1

Tutorías en grupos reducidos 4 50

Examen 20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

NIVEL 2: INGENIERÍA DE LA REACCIÓN QUÍMICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

*Conocer las ecuaciones de diseño de reactores químicos a partir de las ecuaciones generales de balance.
*Capacidad para seleccionar el tipo de reactor más adecuado para llevar a cabo una determinada reacción.
*Determinar las condiciones operativas óptimas y establecer los criterios de diseño.
*Diseñar reactores químicos, para reacciones homogéneas, en virtud de las diferentes condiciones de operación.
*Identificar la existencia de desviaciones de la idealidad en reactores reales y evaluar la conversión alcanzada en reactores reales.
*Diseñar reactores para reacciones heterogéneas sólido-fluido.
*Conocer las condiciones de operación estables en reactores en los que se dan reacciones exotérmicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

*Conceptos generales.
*Diseño de reactores ideales.
*Distribuciones de tiempo de residencia en reactores químicos.
*Modelos de reactores no ideales.
*Diseño de reactores no ideales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.
B) Otras:
La competencia CE20 es adquirida en su totalidad junto con otras materias de la titulación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT3 - Capacidad para gestionar la información

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT5 - Demostrar compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE20 - Conocimientos sobre balances de materia y energía, biotecnología, transferencia de materia, operaciones de separación,
ingeniería de la reacción química, diseño de reactores, y valorización y transformación de materias primas y recursos energéticos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 90 45.5

Seminarios (incluye trabajos) 32 25

Tutorías en grupos reducidos 8 25

Examen 20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

NIVEL 2: TRANSFERENCIA DE MATERIA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocer las operaciones regidas por la transferencia de materia y sus equipos.
- Comprender y saber aplicar métodos de cálculo simplificado.
- Conocimiento de métodos de cálculo rigurosos.
- Saber diseñar equipos de separación por contacto continuo e intermitente entre fases.
- Saber resolver problemas de forma efectiva.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Operaciones de separación basadas en la transferencia de materia.
- Separación por contacto intermitente entre las fases. Sistemas binarios.
- Rectificación. Absorción. Extracción.
- Separación por contacto continuo entre las fases. Sistemas binarios.
- Rectificación. Absorción. Extracción.
- Sistemas multicomponentes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.
B) Otras:
Las competencias CE20 y CE22 son adquiridas en su totalidad junto con otras materias de la titulación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT3 - Capacidad para gestionar la información

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE20 - Conocimientos sobre balances de materia y energía, biotecnología, transferencia de materia, operaciones de separación,
ingeniería de la reacción química, diseño de reactores, y valorización y transformación de materias primas y recursos energéticos.

CE22 - Capacidad para el diseño y gestión de procedimientos de experimentación aplicada, especialmente para la determinación de
propiedades termodinámicas y de transporte, y modelado de fenómenos y sistemas en el ámbito de la ingeniería química, sistemas
con flujo de fluidos, transmisión de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones químicas y reactores.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 82 50

Seminarios (incluye trabajos) 44 18.2

Tutorías en grupos reducidos 4 50

Examen 20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

NIVEL 2: LABORATORIO DE QUÍMICA INDUSTRIAL I

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Desarrollar la habilidad para realizar experimentos, saber cuantificar las operaciones con flujo de fluidos, transmisión de calor y transferencia de ma-
teria, analizar los datos e interpretar la teoría que los explica.
- Aprender el manejo de los equipos, los métodos de trabajo en el laboratorio, y las precauciones a tomar desde la perspectiva de su aplicación a la in-
dustria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Medidores de caudal.
- Pérdidas de carga en conducciones y accesorios.
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- Pérdidas de presión a través de un lecho poroso.
- Ecuación de Bernouilli.
- Determinación de las curvas características de bombas. Asociación de bombas centrífugas en serie y en paralelo.
- Sedimentación.
- Conducción de calor en régimen no estacionario.
- Intercambiadores de calor. Determinación del área de intercambio y/o coeficiente global de transmisión de calor.
- Evaporador de película ascendente. Concentración de una disolución.
- Curvas de solubilidad en sistemas líquido-líquido.
- Destilación diferencial.
- Rectificación discontinua.
- Absorción gas-líquido.
- Lixiviación.
- Determinación de la temperatura húmeda del aire.
- Secado de sólidos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.
B) Otras:
La competencia CE22 es adquirida en su totalidad junto con otras materias de la titulación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT3 - Capacidad para gestionar la información

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE22 - Capacidad para el diseño y gestión de procedimientos de experimentación aplicada, especialmente para la determinación de
propiedades termodinámicas y de transporte, y modelado de fenómenos y sistemas en el ámbito de la ingeniería química, sistemas
con flujo de fluidos, transmisión de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones químicas y reactores.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas 136 36

Tutorías en grupos reducidos 4 50

Examen 10 40

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
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individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

NIVEL 2: LABORATORIO DE QUÍMICA INDUSTRIAL II

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Desarrollar la habilidad para realizar experimentos, saber determinar y cuantificar la velocidad de reacciones químicas, interpretar las teorías que las
explican y representarlas mediante modelos matemáticos útiles para el diseño de los reactores químicos.
Aprender el manejo de los equipos, los métodos de trabajo en el laboratorio, y las precauciones a tomar desde la perspectiva de su aplicación a la in-
dustria.
Desarrollar la capacidad de búsqueda de datos bibliográficos e informáticos.
Aprender a emplear herramientas de software para el análisis de sistemas de reacción complejos y el diseño de reactores industriales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Prácticas de Laboratorio
Simulación hidráulica de cinéticas de reacciones químicas.
Variación de la concentración con el tiempo en un tanque agitado.
Reactor adiabático.
Saponificación de acetato de etilo.
Reacción heterogénea sólido/líquido.
Determinación de tiempos de residencia en un reactor de lecho fijo.

Prácticas en Aula de Informática
Recursos informáticos para la industria de procesos: principios generales.
Modelización de reacciones homogéneas y heterogéneas.
Modelización de sistemas de reacciones y reactores complejos.
Diseño de reactores.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.
B) Otras:
La competencia CE22 es adquirida en su totalidad junto con otras materias de la titulación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT9 - Capacidad para organizar y planificar

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas

CT12 - Capacidad para el aprendizaje autónomo

CT14 - Demostrar razonamiento crítico

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE22 - Capacidad para el diseño y gestión de procedimientos de experimentación aplicada, especialmente para la determinación de
propiedades termodinámicas y de transporte, y modelado de fenómenos y sistemas en el ámbito de la ingeniería química, sistemas
con flujo de fluidos, transmisión de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones químicas y reactores.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas 136 36

Tutorías en grupos reducidos 4 50

Examen 10 40

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN
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SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

NIVEL 2: PROCESOS DE QUÍMICA INDUSTRIAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

*Capacidad para generar alternativas para la creación de un nuevo proceso.
*Conocer una de las técnicas de síntesis de procesos, que se basa en la eliminación de diferencias de tipo molecular, de composición y de temperatu-
ra, fase y presión entre materias primas y productos.
*Conocer los diferentes tipos de procesos comparando el empleo de las diferentes operaciones en cada caso en función del aprovechamiento de las
materias primas y de la optimización del proceso para la obtención de un determinado producto.
*Interpretación de planos y diagramas de flujo identificando sus elementos y analizando los valores de las variables fundamentales de proceso.
*Planteamiento de alternativas para llevar a cabo un mismo proceso, compararlas y seleccionar la más adecuada.

5.5.1.3 CONTENIDOS

*Bloque I.- Análisis y diseño de procesos químicos.
-Diagramas de flujo.
-Estrategia en ingeniería de procesos.
-Síntesis de procesos químicos.
-Heurística para síntesis de procesos.
-Introducción a la integración de procesos.

*Bloque II.- Aprovechamiento químico-industrial de materias primas y recursos energéticos:
-Combustibles fósiles.
-Hidrosfera y Atmosfera
-Biosfera
-Sustitución, reutilización y reciclado de materias primas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
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(en el caso del TFG será del 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.
B) Otras:
Las competencias CE20 y CE21 son adquiridas en su totalidad junto con otras materias de la titulación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la Ingeniería Industrial en su especialidad
de Química Industrial que tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos según lo establecido en el apartado 5
de la Orden CIN/351/2009, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o
explotación de: estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y
plantas industriales y procesos de fabricación y automatización.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT3 - Capacidad para gestionar la información

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT8 - Capacidad para usar tecnologías de la información y comunicación

CT13 - Capacidad para transmitir conocimientos

CT14 - Demostrar razonamiento crítico

CT15 - Capacidad para la comunicación oral y escrita

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE20 - Conocimientos sobre balances de materia y energía, biotecnología, transferencia de materia, operaciones de separación,
ingeniería de la reacción química, diseño de reactores, y valorización y transformación de materias primas y recursos energéticos.

CE21 - Capacidad para el análisis, diseño, simulación y optimización de procesos y productos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 81 48.1

Seminarios (incluye trabajos) 35 28.6

Tutorías en grupos reducidos 4 50

Examen 30 13.3

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

NIVEL 2: SIMULACIÓN Y OPTIMIZACIÓN DE PROCESOS QUÍMICOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

*Capacidad para el análisis sistematizado de procesos químicos mediante modelos matemáticos.
*Capacidad para la evaluación, modelización y optimización de procesos químicos en estado estacionario a partir de la selección de variables de dise-
ño.

5.5.1.3 CONTENIDOS

*Teoría:
-Introducción al análisis y simulación de procesos.
-Simulación de procesos en estado estacionario.
-Estrategia modular para la simulación de procesos en régimen estacionario.
-Introducción a la optimización.
-Optimización de procesos químicos industriales.

*Prácticas:
-Simulación de equipos y procesos en estado estacionario.
-Optimización de equipos y procesos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(en el caso del TFG será del 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.
B) Otras:
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Las competencias CE21 y CE23 son adquiridas en su totalidad junto con otras materias de la titulación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT3 - Capacidad para gestionar la información

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT5 - Demostrar compromiso ético

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas

CT11 - Capacidad para tomar decisiones

CT14 - Demostrar razonamiento crítico

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE21 - Capacidad para el análisis, diseño, simulación y optimización de procesos y productos.

CE23 - Capacidad para diseñar, gestionar y operar procedimientos de simulación, control e instrumentación de procesos químicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 76 42.1

Prácticas 20 75

Seminarios (incluye trabajos) 30 6.7

Tutorías en grupos reducidos 4 50

Examen 20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0
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Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

5.5 NIVEL 1: MÓDULO ESPECÍFICAS DE INGENIERÍA DE PROCESOS QUÍMICOS INDUSTRIALES

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: CINÉTICA QUÍMICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocer los fundamentos de la cinética química: velocidad, orden, mecanismos, energía de activación, etc.
- Saber analizar la cinética de reacciones en fase gas tanto a volumen constante como a presión constante.
- Saber analizar la cinética de reacciones en equilibrio, paralelas, en cadena, etc.
- Conocer cómo obtener la ecuación cinética de reacciones químicas homogéneas y heterogéneas
- Conocer los fundamentos de la catálisis y sus tipos.
- Comprender los fundamentos de la cinética electroquímica.
- Desarrollar la habilidad necesaria para resolver distintos problemas cinéticos y electroquímicos relacionados con la Ingeniería Química
- Que los estudiantes adquieran habilidades prácticas propias de los métodos de investigación y sean capaces de comprobar experimentalmente los
fundamentos teóricos y experimentales de la Cinética Química y la Electroquímica.
- Que los estudiantes desarrollen hábitos de trabajo individual y en equipo, útiles a la hora de abordar la solución científica de un problema tanto en el
aula como en el laboratorio o en su futura actividad profesional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Cinética formal (conceptos básicos, determinación de la ecuación de velocidad, métodos experimentales, reacciones en fase gas a volumen y a pre-
sión constante, energía de activación y teorías de velocidad de reacción). Reacciones complejas y mecanismos de reacción. Reacciones en cadena
(mecanismo, reacciones de polimerización y reacciones fotoquímicas). Catálisis homogénea, enzimática y heterogénea. Cinética electroquímica.
Prácticas de laboratorio: estudio cinético experimental de reacciones químicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas

CT11 - Capacidad para tomar decisiones

CT13 - Capacidad para transmitir conocimientos

CT14 - Demostrar razonamiento crítico

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE26 - Conocimiento sobre los fundamentos de la cinética química y electroquímica

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 78 35.9

Prácticas 20 75

Seminarios (incluye trabajos) 18 33.3

Tutorías en grupos reducidos 10 20

Examen 24 16.7

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 40.0 75.0

Prácticas 10.0 20.0

Trabajos 0.0 25.0
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Actividades en aula 0.0 25.0

NIVEL 2: QUÍMICA ANALÍTICA INSTRUMENTAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Introducir al alumno en el Análisis Instrumental, como parte importante de su formación en el campo de la Química Analítica y familiarizarlo con las
principales técnicas analíticas eléctricas, espectrométricas y cromatográficas.
Adquirir una adecuada formación en la metodología analítica instrumental.
Conocer los fundamentos, características y aplicaciones de las principales técnicas analíticas espectroscópicas, cromatográficas y electroanalíticas.
Afrontar problemas reales dentro de su futuro ámbito de trabajo, basándose en los conocimientos adquiridos.
Conocer las funciones de calibración y los diversos aspectos relacionados con la sensibilidad y precisión de las determinaciones.
Saber aplicar los principios teóricos a la resolución de problemas avanzados así como interpretar los resultados obtenidos a partir de las distintas téc-
nicas (espectros, cromatogramas, etc.).
Conocer los criterios claros de selección de las técnicas instrumentales de análisis a emplear en cada circunstancia, para que el estudiante los pueda
utilizar en el mundo real.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Teoría:
- El proceso analítico
- Muestreo y preparación de la muestra
- Técnicas volumétricas de análisis
- Introducción al análisis instrumental
- Técnicas ópticas de análisis
- Técnicas cromatográficas
- Técnicas electroanalíticas

Prácticas
- Técnicas volumétricas
- Técnicas ópticas: Espectrometría UV-Vis, de Fluorescencia y Absorción o Emisión Atómicas.
- Técnicas cromatográficas: Cromatografía Líquida de Alta resolución o Cromatografía de gases.
- Técnicas electroanalíticas: Potenciometría o Conductimetría

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
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El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT8 - Capacidad para usar tecnologías de la información y comunicación

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas

CT14 - Demostrar razonamiento crítico

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE25 - Conocimientos sobre los principales métodos y técnicas de análisis químico.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 83 39.8

Prácticas 16 75

Seminarios (incluye trabajos) 28 14.3

Tutorías en grupos reducidos 4 50

Examen 19 21

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: QUÍMICA INORGÁNICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se pretende que el alumno adquiera los conocimientos básicos de los principales procesos inorgánicos, tanto a nivel teórico e industriales. Se pre-
tende también desarrollar actitudes y habilidades para la deducción, relación, formulación y resolución de cuestiones y problemas. Finalmente, que el
alumnado adquiera capacidades de síntesis, de relacionar conocimientos y de transmisión de información.
- Conocer las características generales de los elementos químicos, su estado natural y los principales métodos de extracción.
- Conocer sus propiedades físicas y químicas y sus compuestos más importantes, su preparación y sus aplicaciones industriales más importantes.
- Conocimiento y aplicación de la terminología inglesa empleada para describir los conceptos correspondientes a esta materia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Teoría
Concepto, metodología e importancia de la Química Inorgánica. Bases para el estudio sistemático de los elementos y sus compuestos.
Hidrógeno. Elementos del Grupo 17: Los Halógenos. Elementos del Grupo 16. Elementos del Grupo 15. Elementos del Grupo 14. Química de los Me-
tales de los Grupos Principales. Química de Los Metales de Transición Y los Compuestos de Coordinación.

Prácticas
Síntesis de algunos de los elementos y compuestos inorgánicos explicados en el programa de teoría:
- Obtención de metales
- Síntesis y caracterización de compuestos. compuestos volátiles
- Sales
- Compuestos de coordinación

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Capacidad para gestionar la información

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE24 - Conocimiento de los elementos químicos, su naturaleza, propiedades y aplicaciones industriales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 75 44

Prácticas 18 66.7

Seminarios (incluye trabajos) 30 13.3

Tutorías en grupos reducidos 4 50

Examen 23 17.4

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 50.0 75.0

Prácticas 10.0 30.0

Trabajos 0.0 20.0

Actividades en aula 0.0 20.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: QUÍMICA ORGÁNICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprender y aplicar los principios de los conocimientos básicos de la química orgánica y sus aplicaciones en la ingeniería.
- Saber representar los grupos funcionales y los compuestos orgánicos más importantes.
- Realizar adecuadamente el análisis conformacional de los compuestos orgánicos.
- Poder predecir las propiedades físicas (puntos de fusión y ebullición, solubilidad, acidez, etc.) en base a los grupos funcionales presentes en las mo-
léculas.
- Conocer las principales reacciones químicas de los grupos funcionales estudiados.
- Conocer y aplicar la terminología inglesa empleada para describir los conceptos correspondientes a esta materia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introducción.
- Análisis conformacional de los alcanos.
- Estereoisomería.
- Reacciones de los alcanos
- Haluros de alquilo.
- Alcoholes, tioles y éteres
- Aminas
- Alquenos y alquinos.
- Compuestos aromáticos.
- Aldehídos y cetonas.
- Ácidos carboxílicos y derivados.
- Introducción a la síntesis orgánica.

Prácticas
· Técnicas experimentales de uso frecuente en el laboratorio de Química Orgánica: cristalización, determinación de puntos de fusión, sublimación, des-
tilación, extracción y cromatografía.
· Polarimetría y técnicas para la resolución de mezclas racémicas.
· Preparación de compuestos orgánicos por modificación de grupos funcionales. Síntesis orgánica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT12 - Capacidad para el aprendizaje autónomo

CT13 - Capacidad para transmitir conocimientos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE27 - Conocimiento sobre los principios básicos de la química orgánica y sus aplicaciones en la ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 90 33.3

Prácticas 22.5 66.7
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Seminarios (incluye trabajos) 15 26.7

Tutorías en grupos reducidos 9 22.2

Examen 12.5 32

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 50.0 75.0

Prácticas 10.0 20.0

Trabajos 0.0 10.0

Actividades en aula 0.0 30.0

5.5 NIVEL 1: MÓDULO TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Capacidad para integrar creativamente los conocimientos para resolver un problema de ámbito profesional.
· Destreza en la elaboración de informes, bien estructurados y bien redactados.
· Destreza en la presentación oral de un trabajo, empleando los medios audiovisuales más habituales.
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· Capacidad para estructurar una defensa sólida de los puntos de vista personales apoyándose en fundamentos científico-técnicos y en razonamientos
críticos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos del trabajo fin de grado (TFG) estarán dentro del ámbito profesional del Ingeniero Técnico Industrial. Para determinar la procedencia
de una temática a desarrollar como TFG, el estudiante deberá presentar una propuesta siguiendo un formulario normalizado ante la comisión de segui-
miento de TFG de la titulación. Una vez obtenida la aprobación de la propuesta, el TFG podrá ser elaborado y presentado para su defensa. La norma-
tiva del TFG de la Facultad de Ciencias para esta titulación define los aspectos relativos al TFG.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La evaluación del trabajo fin de grado será llevada a cabo por parte de un tribunal universitario de acuerdo con los criterios que figuran en la Normativa
de TFG y en base a la Rúbrica de Evaluación de TFG que puede consultarse en el enlace:
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/centros/ciencias/descargas/GEPPQI_RUBRICA_TFG.pdf.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la Ingeniería Industrial en su especialidad
de Química Industrial que tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos según lo establecido en el apartado 5
de la Orden CIN/351/2009, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o
explotación de: estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y
plantas industriales y procesos de fabricación y automatización.

CG2 - Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de ingeniería descritos en la competencia CG1.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CG8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG9 - Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CG11 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT3 - Capacidad para gestionar la información

CT5 - Demostrar compromiso ético

CT7 - Demostrar iniciativa y espíritu emprendedor

CT8 - Capacidad para usar tecnologías de la información y comunicación

CT9 - Capacidad para organizar y planificar

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas

CT11 - Capacidad para tomar decisiones

CT14 - Demostrar razonamiento crítico

CT15 - Capacidad para la comunicación oral y escrita
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5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE28 - Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto
en el ámbito de las tecnologías específicas de la Ingeniería Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las enseñanzas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tutorías individuales 60 30

Trabajo FG 220 0

Presentación y defensa TFG 20 5

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

El trabajo fin de grado consiste en la realización de un proyecto individual de carácter profesional. Fundamentalmente se trata de
un módulo de trabajo personal del alumno, en el que se contemplan además las horas de tutoría personalizada con el profesor-tutor
del proyecto. Para la realización y exposición del TFG la metodología de docente de apoyo al alumno que va a utilizarse será la
de tutorías individuales, con el fin de atender las necesidades específicas de cada trabajo fin de grado que, en cumplimiento de los
requisitos que afectan a la profesión regulada de Ingeniero Técnico Industrial, deberá de ser un ejercicio original e individual. La
utilización de la plataforma de la USC virtual permitirá agilizar el flujo de información bidireccionalmente entre alumno y profesor,
imprimiendo agilidad a la docencia de la asignatura, y facilitando el acceso a la documentación por parte del alumno.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación TFG 0.0 100.0

5.5 NIVEL 1: OPTATIVAS

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: PETROQUÍMICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Tecnología en Transformación de Materias Primas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Conocer la importancia que el carbón, el petróleo y el gas natural tienen no sólo como recurso energético sino también como fuente de materias pri-
mas.
Conocer la estructura de las industrias y empresas petroquímicas que intervienen desde la prospección y extracción del crudo.
Conocer los procesos de la refinería, las relaciones entre los mismos y su secuencia.
Conocer las características estructurales y de comportamiento que determinan el campo de aplicación de los productos petroquímicos intermedios y
las técnicas que posibilitan su transformación en productos finales.
Conocer los procesos y fundamentos químicos necesarios para generar productos petroquímicos de consumo a partir de las materias primas.
Conocer la importancia y la utilidad de productos petroquímicos de consumo.
Conocer las posibilidades de su recuperación y reutilización de productos petroquímicos de consumo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-El petróleo en nuestra sociedad.
-Materias primas de petróleo y sus intermedios hidrocarbonados.
-Procesos de refino y separación.
-Procesos de conversión y obtención.
-Productos no carbonados procedentes del petróleo.
-Productos químicos derivados del metano.
-Productos químicos derivados del etano y parafinas superiores
-Productos químicos derivados del eteno.
-Productos químicos derivados del propeno.
-Productos químicos derivados de olefinas y diolefinas de cuatro carbonos.
-Productos químicos derivados del benceno, tolueno y xilenos.
-Polimerizaciones y polímeros sintéticos derivados del petróleo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

B) Competencias de materia optativa
CEOP9: Conocimiento de los procesos y productos de la industria petroquímica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT9 - Capacidad para organizar y planificar

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 102 36.3

Seminarios (incluye trabajos) 40 25

Tutorías en grupos reducidos 4 100

Examen 4 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

cs
v:

 2
48

70
98

54
79

88
79

92
00

29
21

0



Identificador : 2502236

89 / 122

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Trabajos 0.0 30.0

Actividades en aula 0.0 25.0

NIVEL 2: QUÍMICA Y CONTROL AMBIENTAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Tecnología en Química Sostenible

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las bases químicas del ambiente y de los sucesos de interés ambiental deber a actividades humanas.
Conocer el impacto ambiental de las actividades humanas sobre el medio, lo deterioro de la capa de ozono, el efecto invernadero, la contaminación de
las aguas, etc.
Conocer los principales métodos de análisis de los contaminantes más frecuentes en diferentes medios: agua, suelos, sedimentos, atmósfera, etc.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Teoría
- Introducción a la Química Ambiental.
- Química Ambiental de la atmósfera.
- Química Ambiental del agua.
- Química Ambiental del suelo.
- Introducción al análisis ambiental.
- Análisis de aguas.
- Determinación de contaminantes en suelos y sedimentos.
- Análisis atmosférico.
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Prácticas:
Métodos oficiales y estándar de análisis de contaminantes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

B) Competencias de materia optativa
CEOP6: Conocimiento de las bases químicas del ambiente y del impacto de la actividad humana sobre lo mismo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT5 - Demostrar compromiso ético

CT6 - Demostrar sensibilidad hacia temas medioambientales

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 89 37.1

Prácticas 22 54.5

Seminarios (incluye trabajos) 14 28.3

Tutorías en grupos reducidos 5 40

Examen 20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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Exámenes 50.0 75.0

Prácticas 10.0 30.0

Trabajos 0.0 30.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: QUÍMICA SOSTENIBLE

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Tecnología en Química Sostenible

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Valorar la importancia de los procesos químicos en el contexto industrial, económico, medioambiental y social.
-Conocer los principios de la Química Sostenible y desarrollar una visión general de los avances históricos que han dado lugar a la evolución de la mis-
ma y de otros descubrimientos asociados.
-Conocer las herramientas y las áreas generales de trabajo de la Química Sostenible.
-Conocer y valorar adecuadamente ejemplos de Procesos Industriales donde se cumplen los principios de la Química Sostenible.
-Capacidad para organizar, dirigir y ejecutar tareas en la industria química, desde la investigación o análisis en el laboratorio hasta la producción en
instalaciones industriales complejas, prestando especial atención a la minimización de residuos, ahorro energético y disminución de riesgos.
-Capacidad de valorar la importancia de una Química más verde dentro de un contexto de desarrollo sostenible.
-Conocer la utilización de tecnologías alternativas en los procesos químicos y con la minimización de impacto ambiental.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Teoría:
.- Principios de Química Sostenible.
.- Control del impacto medioambiental de los procesos y los productos químicos.
.- Medios de reacción alternativos.
.- Síntesis limpias.
.- Catálisis heterogénea, homogénea y biocatálisis.
.- Fuentes renovables.
.- Productos verdes: diseño de productos más seguros y de productos sostenibles.
.- Eficiencia energética y tecnologías emergentes.
.- Ingeniería química y tecnología limpia.

Prácticas:
.- Preparación de nuevos materiales sostenibles.
.- Preparación de biodiesel.
.- Técnicas de reacción convencionales y no convencionales.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

B) Competencias de materia optativa
CEOP5: Conocimiento básico de los principios de la química sostenible

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 97 36.1

Prácticas 20 45

Seminarios (incluye trabajos) 25 20

Tutorías en grupos reducidos 4 50

Examen 4 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 40.0 75.0

Prácticas 10.0 30.0

Trabajos 0.0 50.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: GESTIÓN DE LA CALIDAD

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Tecnología en Procesado de Alimentos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquirir los conocimientos teóricos necesarios sobre gestión de calidad y control de calidad así como sobre las actividades de control y evaluación ne-
cesarias en todo Sistema de Calidad.
Aprender los conocimientos básicos para implantar un sistema de calidad en una empresa o laboratorio de análisis.
Capacitar a los alumnos y las alumnas en la búsqueda de información acerca de los organismos y agencias que se dedican a la calidad así como en
general a las referencias normativas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introducción a la calidad
- Evolución y diferentes enfoques en la gestión de la calidad
- Herramientas y técnicas para la gestión de la calidad
- Control estadístico de procesos
- Normalización de los sistemas de calidad
- Certificación y acreditación de la calidad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

B) Competencias de materia optativa
CEOP8: Conocimientos sobre gestión y control de la calidad

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.
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CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 105 33.3

Prácticas 16 75

Seminarios (incluye trabajos) 21 9.5

Tutorías en grupos reducidos 4 50

Examen 4 50

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

*Capacidad para discernir los aspectos técnicos de la Prevención (seguridad, higiene, ergonomía y psicosociología) y de la Medicina del Trabajo.
*Capacidad para conocer la dimensión del trabajo realizado desde las perspectivas de la Seguridad y la Salud a través de la Prevención de los Ries-
gos Laborales
*Capacidad para comprender los fundamentos de las técnicas de mejora de las condiciones de trabajo y la dimensión de la Gestión de la Prevención
de riesgos laborales
*Capacidad para ser críticos con los éxitos, errores y resultados propios y ajenos, y para responsabilizarse en adquirir y transmitir conocimientos, aun-
que sean someros en el ámbito jurídico de la prevención
*Capacidad para expresarse correctamente en la terminología propia derivada del conocimiento y la aplicación de la Ley de Prevención de Riesgos La-
borales del 1995 y de las técnicas que la desarrollan (medicina del trabajo, higiene, seguridad y ergonomía y psicosociología)

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Fundamentos de las técnicas de mejora de las condiciones de trabajo
-Técnicas de prevención de riesgos laborales: Seguridad en el trabajo.
-Técnicas de prevención de riesgos laborales: Higiene industrial
- Medicina en el trabajo (seminario)
- Técnicas de prevención de riesgos laborales: ergonomía y psicosociología aplicada
- Otras actuaciones: formación, técnicas de negociación, información y comunicación
- Gestión de la prevención de riesgos laborales
- Ámbito jurídico de la prevención
- Técnicas afines

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

B) Competencias de materia optativa
CEOP4: Conocimiento de principales situaciones de riesgo en un entorno laboral así como los métodos de protección y prevención.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT3 - Capacidad para gestionar la información

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT5 - Demostrar compromiso ético

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas

CT11 - Capacidad para tomar decisiones

CT14 - Demostrar razonamiento crítico

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 76 42.1

Prácticas 20 75

Seminarios (incluye trabajos) 30 6.7

Tutorías en grupos reducidos 4 50

Examen 20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: INGENIERÍA DE PROCESOS DE LA INDUSTRIA ALIMENTARIA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Tecnología en Procesado de Alimentos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Aspectos generales y particulares de la industria alimentaria.
- Aplicar los conocimientos adquiridos en las materias obligatorias al campo de la industria alimentaria.
- Diseñar procesos industriales relacionados con las industrias alimentarias.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Teoría:
- Introducción. Particularidades de la industria alimentaria.
- Operaciones de procesado de alimentos
- Operaciones de conservación de alimentos.
- Procesos en desarrollo: Nuevos Productos.

Prácticas:
- Propiedades físicas de los alimentos.
- Deshidratación de alimentos.
- Concentración de alimentos líquidos por evaporación.
- Operaciones con reacción química: fermentación
- Formulación de productos y optimización de procesos mediante programación lineal.
- Software aplicable en la industria alimentaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

B) Competencias de materia optativa
CEOP7: Conocimientos de ingeniería de procesos industriales de alimentos.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES
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CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT3 - Capacidad para gestionar la información

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 50 50

Prácticas 30 50

Seminarios (incluye trabajos) 46 19.6

Tutorías en grupos reducidos 4 50

Examen 20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

NIVEL 2: METALURGIA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Tecnología en Transformación de Materias Primas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Familiarizarse con las menas, su tratamiento, beneficio y con los procesos piro-, electro- y hidrometalúrgicos que conducen a la obtención de los meta-
les.
Conocer los procesos industriales de obtención de los metales y aleaciones de mayor consumo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- La extracción de los metales: generalidades
- Operaciones de preparación de menas
- Electrometalurgia: Fundamentos y operaciones
-Pirometalurgia
- Hidrometalurgia: Fundamentos y operaciones
- Refino de metales
- Metalurgia del hierro y del acero: siderurgia
- Metalurgia del aluminio
- Metalurgia del cobre y del níquel
- Metalurgia de zinc y plomo
- Metalurgia de la mena del platino
- Metalurgia de otras menas de interés tecnológico

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

B) Competencias de materia optativa
CEOP10: Conocimiento de los procesos metalúrgicos, sus materias primas y productos obtenidos.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT6 - Demostrar sensibilidad hacia temas medioambientales

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 89 37.1

Prácticas 22 54.5

Seminarios (incluye trabajos) 14 28.6

Tutorías en grupos reducidos 5 40

Examen 20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 50.0 75.0

Prácticas 10.0 30.0

Trabajos 0.0 30.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: ESTRUCTURAS II

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Desarrollo del análisis elemental de estructuras, estudiando las tipologías más usuales en la ingeniería y comprender como las características de las
estructuras influyen en su comportamiento.
Capacidad para el análisis elemental de las estructuras más usuales en la ingeniería.
Capacidad para comprender como las características de las estructuras influyen en su comportamiento.
Predimensionamiento de tipologías más usuales en ingeniería civil.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Teoría:
Movimientos en estructuras de barras.
Reacciones y esfuerzos en estructuras hiperestáticas.
Estructuras hiperestáticas: vigas, pórticos, emparrillados y arcos.
Características y funcionamiento de pórticos, emparrillados, láminas y placas.
Estudio de tipologías de estructuras en ingeniería civil: evolución histórica, características, comportamiento estructural y predimensionamiento.

Práctica:
Cálculo de giros y movimientos.
Estructuras hiperestáticas: Vigas.
Estructuras hiperestáticas: Pórticos.
Estructuras hiperestáticas: Arcos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

B) Competencias de materia optativa
CEOP1: Capacidad para aplicar los conocimientos sobre el funcionamiento resistente de las estructuras para dimensionarlas siguiendo las normativas
existentes y utilizando métodos de cálculo analíticos y numéricos.
CEOP2: Conocimiento de los fundamentos del comportamiento de las estructuras de hormigón armado y estructuras metálicas y capacidad para con-
cebir, proyectar, construir y mantener este tipo de estructuras.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la Ingeniería Industrial en su especialidad
de Química Industrial que tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos según lo establecido en el apartado 5
de la Orden CIN/351/2009, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o
explotación de: estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y
plantas industriales y procesos de fabricación y automatización.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

CG6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG11 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 46 63.1

Prácticas 42 28.5

Seminarios (incluye trabajos) 32 28.1

Tutorías en grupos reducidos 3 33.3

Examen 27 26

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 10.0

Actividades en aula 0.0 5.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 5.0

NIVEL 2: EXPRESIÓN GRÁFICA EN LA INGENIERÍA II

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

*Conocimiento y capacidad de representación de las superficies utilizadas en la ingeniería.
*Conocimiento y uso avanzado de herramientas de CAD para la representación y resolución de problemas gráficos.
*Capacidad para proyectar superficies complejas asociadas al diseño en ingeniería.
*Capacidad para elaborar la documentación gráfica de proyectos de la especialidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Prácticas de Geometría Proyectiva
Prácticas de representación de superficies
Prácticas de modelado tridimensional
Prácticas de resolución de problemas mediante cálculo gráfico

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(En el caso del TFG será el 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

B) Competencias de materia optativa
CEOP3: Conocimientos avanzados sobre técnicas de representación gráfica mediante las aplicaciones de diseño asistido por ordenador.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.

CG6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT10 - Capacidad para la resolución de problemas

CT12 - Capacidad para el aprendizaje autónomo

CT14 - Demostrar razonamiento crítico

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas 126 38.1

Tutorías en grupos reducidos 9 33.3

Examen 15 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

cs
v:

 2
48

70
98

54
79

88
79

92
00

29
21

0



Identificador : 2502236

104 / 122

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: ENERGÍAS RENOVABLES

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Tecnología Energética

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y comprender las diferentes formas de energía renovables empleadas en las actividades humanas y las técnicas usadas en su transforma-
ción y sus usos finales.
Conocer, comprender y saber aplicar a sus aspectos económicos, la gestión energética, la auditoría energética y programas de ahorro energético.
Saber aplicar las oportunidades de selección que se le presenten para hacer frente a las necesidades energéticas de cualquier sector productivo en
función de las circunstancias de orden técnico, económico, social y ambiental que intervienen.

5.5.1.3 CONTENIDOS

CONTENIDOS TEÓRICOS
- Introducción a la tecnología energética.
- Energía solar térmica y fotovoltaica.
- La energía hidroeléctrica.
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-. La energía eólica.
- La biomasa y otras energías renovables.
- Aprovisionamiento y almacenamiento de energía.
- Gestión de la energía eléctrica en la industria.
- Tecnologías energéticas de alta eficiencia.

CONTENIDOS PRÁCTICOS
-Análisis de la implantación de un sistema de gestión energética en el sector industrial, residencial o comercial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 15 % de la calificación final
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su programación docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para
realizar la evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus compe-
tencias, y las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

B) Competencias de materia optativa
CEOP11: Conocimientos y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energía renovables

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de análisis y síntesis

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT5 - Demostrar compromiso ético

CT8 - Capacidad para usar tecnologías de la información y comunicación

CT15 - Capacidad para la comunicación oral y escrita

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 64 37.5

Prácticas 20 60

Seminarios (incluye trabajos) 40 30

Tutorías en grupos reducidos 6 50

Examen 20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN
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SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

Aprovechamiento y participación durante
la clase

0.0 10.0

NIVEL 2: INTEGRACIÓN ENERGÉTICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Tecnología Energética

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

*Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones industriales de la integración de energía.
*Capacidad para diseñar redes de intercambio de calor.
*Conocimientos aplicados sobre ahorro de costes energéticos en sistemas con reacción química y secuencias de separación de componentes.
*Saber emplear herramientas informáticas específicas para la integración de energía en procesos químicos.
*Capacidad para la síntesis de procesos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

*Integración de energía: Método del Pinch.
*Análisis y diseño de redes de intercambio de calor.
*Integración de calor y trabajo.
*Integración energética en sistemas con reacción química.
*Integración energética en sistemas de separación de componentes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A) Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias:
Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general de evaluación, co-
mún para todas las materias, en las que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima y máxima):
1º) Aprovechamiento y participación durante la clase: entre 0 y 10 % de la calificación final
2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final
3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final
4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final
(en el caso del TFG será del 100%)
5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final
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El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles de los cinco criterios generales empleará para realizar la
evaluación de los estudiantes, indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la materia, sus competencias, y
las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.

B) Competencias de materia optativa
CEOP12: Conocimiento sobre la utilidad y el uso de la integración de energía en procesos químicos industriales, y capacidad para emplear herramien-
tas informáticas específicas para la simulación e integración de equipos y procesos

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Habilidad para usar aplicaciones informáticas en el ámbito de la Ingeniería Industrial

CT3 - Capacidad para gestionar la información

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT11 - Capacidad para tomar decisiones

CT12 - Capacidad para el aprendizaje autónomo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Docencia expositiva 45 33.3

Prácticas 40 60

Seminarios (incluye trabajos) 50 20

Tutorías en grupos reducidos 5 40

Examen 10 40

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto general
de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de informática); resolución
de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en grupos reducidos; campus virtual de la
USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías
individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando
corresponda, la distribución de las horas presenciales de docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las
tutorías individuales, el profesor responsable de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras
metodologías empleará de entre las anteriormente citadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 0.0 75.0

Prácticas 0.0 75.0

Trabajos 0.0 75.0

Actividades en aula 0.0 25.0

NIVEL 2: PRÁCTICAS EN EMPRESAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Completar la formación académica del estudiante mediante la interrelación con el mundo laboral y empresarial, mejorando así tanto la capacitación
científica y técnica adquirida en las materias obligatorias del título como sus competencias transversales y habilidades personales.
Saber incorporar los valores profesionales y competencias propias del ámbito de la Ingeniería Técnica Industrial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El estudiante realizará prácticas en una empresa con la que la USC tenga firmado previamente un convenio, de acuerdo con el Reglamento de Prácti-
cas Académicas Externas de la USC: http://hdl.handle.net/10347/13514
Las actividades realizadas por el estudiante en la empresa estarán debidamente coordinadas y deberán realizarse en cualquiera de los ámbitos profe-
sionales de la Ingeniería Técnica Industrial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los estudiantes recibirán información completa a través de la convocatoria correspondiente de prácticas en empresas, que se ajustará al Reglamento
de Prácticas Académicas Externas de la USC:
http://hdl.handle.net/10347/13514
Durante la realización de las prácticas, los estudiantes tendrán un tutor académico de la Universidad, que deberá ser profesorado de la titulación y un
tutor externo de la entidad colaboradora con experiencia profesional y conocimientos necesarios para una tutela efectiva.
La evaluación se realizará según lo dispuesto en el artículo 25 del citado Reglamento: al finalizar el período de prácticas, el tutor externo remitirá al tu-
tor académico un informe final y el estudiante elaborará una memoria de prácticas. El tutor académico, a la vista del informe del tutor externo y de la
memoria, evaluará las prácticas desarrolladas emitiendo un informe de valoración.

Competencias de materia optativa
CEOP13: Prácticas profesionales, con evaluación final de competencias, que permitan incorporar los valores profesionales y competencias propias del
ámbito de la Ingeniería Técnica Industrial.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la Ingeniería Industrial en su especialidad
de Química Industrial que tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos según lo establecido en el apartado 5
de la Orden CIN/351/2009, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o
explotación de: estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y
plantas industriales y procesos de fabricación y automatización.

CG2 - Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de ingeniería descritos en la competencia CG1.

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG11 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Capacidad para gestionar la información

CT4 - Capacidad para trabajar en equipo

CT5 - Demostrar compromiso ético

CT7 - Demostrar iniciativa y espíritu emprendedor

CT11 - Capacidad para tomar decisiones

CT12 - Capacidad para el aprendizaje autónomo

CT13 - Capacidad para transmitir conocimientos

CT15 - Capacidad para la comunicación oral y escrita

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas 240 100

Memoria de prácticas 40 0

Tutorías individuales 20 50

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

En las prácticas en empresas, bajo la supervisión del tutor externo, el estudiante deberá desarrollar el proyecto formativo
establecido en el convenio de prácticas. Las funciones, derechos y deberes de los estudiantes y tutores están recogidos en el
Reglamento de Prácticas Académicas Externas de la USC: http://hdl.handle.net/10347/13514

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informe tutor externo 0.0 50.0

Informe tutor académico 0.0 50.0
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Universidad de Santiago de Compostela Otro personal
docente con
contrato laboral

6 33 5,4

Universidad de Santiago de Compostela Profesor
Asociado

4 50 2,7

(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Santiago de Compostela Profesor
Contratado
Doctor

18 100 28,5

Universidad de Santiago de Compostela Ayudante Doctor 4 100 ,5

Universidad de Santiago de Compostela Catedrático
de Escuela
Universitaria

2 100 1,4

Universidad de Santiago de Compostela Catedrático de
Universidad

10 100 7,7

Universidad de Santiago de Compostela Profesor Titular
de Universidad

46 100 46,2

Universidad de Santiago de Compostela Profesor Titular
de Escuela
Universitaria

6 33 6

Universidad de Santiago de Compostela Profesor
colaborador
Licenciado

4 50 1,6

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

50 15 95

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de éxito 78

2 Tasa de evaluación 83

3 Tasa de rendimiento 65

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

8.2. Procedimiento general de la Universidad para valorar el progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes.

Tal y como se recoge en el proceso PM-01 Medición, Análisis y Mejora, la recogida de los resultados del SGIC, entre los que tienen un peso funda-
mental los resultados académicos, se realizan de la siguiente manera:
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El Área de Calidad y Mejora de los procedimientos, a partir de la experiencia previa y de la opinión de los diferentes Centros, decide qué resultados
medir para evaluar la eficacia del plan de estudios de cada una de las titulaciones y Centros de la USC. Es, por tanto, responsable de analizar la fiabi-
lidad y suficiencia de esos datos y de su tratamiento. Asimismo la USC dota a los Centros de los medios necesarios para la obtención de sus resulta-
dos.

Entre otros, los resultados que son objeto de medición y análisis son:
· Resultados del programa formativo: Grado de cumplimiento de la programación, modificaciones significativas realizadas, etc.

· Resultados del aprendizaje. Miden el cumplimiento de los objetivos de aprendizaje de los estudiantes. En el caso particular de los indicadores de aprendizaje
marcados con un asterisco se calcula el resultado obtenido en la Titulación en los últimos cuatro cursos, y una comparación entre el valor obtenido en el último
curso, la media del Centro y la media del conjunto de la USC. Entre otros, los resultados que son objeto de medición y análisis son:

· Tasa de graduación*.

· Tasa de eficiencia*.

· Tasa de éxito*.

· Tasa de abandono del sistema universitario*.

· Tasa de interrupción de los estudios*.

· Tasa de rendimiento*.

· Media de alumnos por grupo*.

· Créditos de prácticas en empresas.

· Créditos cursados por estudiantes de Título en otras Universidades en el marco de programas de movilidad

· Créditos cursados por estudiantes de otras Universidades en el Título en el marco de programas de movilidad.

· Resultados de la inserción laboral.

· Resultados de los recursos humanos.

· Resultados de los recursos materiales y servicios

· Resultados de la retroalimentación de los grupos de interés (medidas de percepción y análisis de incidencias).

· Resultados de la mejora del SGIC.

Asimismo, en relación al análisis de resultados tal y como se recoge en el proceso PM-01 Medición, Análisis y Mejora, el análisis de resultados del
SGIC y propuestas de mejora se realizan a dos niveles:
· A nivel de Titulación: La Comisión de Título, a partir de la información proporcionada por el Responsable de Calidad del Centro, realiza un análisis para eva-

luar el grado de consecución de los resultados planificados y objetivos asociados a cada uno de los indicadores definidos para evaluar la eficacia del Título. Co-
mo consecuencia de este análisis, propone acciones correctivas/preventivas o de mejora en función de los resultados obtenidos. Este análisis y la propuesta de ac-
ciones se plasman en la Memoria de Título (MT) de acuerdo con lo definido en el proceso PM-02 Revisión de la eficacia y mejora del título.

· A nivel de Centro: En la Comisión de Calidad del Centro se exponen la/s Memoria/s /es de Título que incluye/n el análisis y las propuestas de mejoras identifica-
das por la/s Comisión de Título para cada uno de los Títulos adscritos al Centro.

A partir de las propuestas de mejora recogidas en la/s Memoria de Título para cada Título y el análisis del funcionamiento global del SGIC, la Comisión
de Calidad del Centro decide las que se deben implantar en el curso siguiente, que constituyen la propuesta para la planificación de calidad del Centro,
de acuerdo a lo recogido en el proceso PE-02 Política y Objetivos de Calidad del Centro.

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE http://www.usc.es/gl/centros/ciencias/calidade.html

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN
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10.2. Procedimiento de adaptación de los estudiantes, en su caso, de los estudiantes de los estudios existentes al

nuevo plan de estudio.

El procedimiento de adaptación tiene como objetivo conseguir que la mayor parte de los alumnos de los primeros cursos de la titulación de Ingeniería
Técnica Industrial se incorporen ventajosamente a la nueva titulación.

En la tabla 10.2 se indica el cuadro de adaptaciones de las materias de la actual titulación a las materias del nuevo título de Grado en Ingeniería de
Procesos Químicos Industriales.

Tabla 10.2.- Cuadro de Adaptaciones. INGENIERÍA TÉCNICA INDUSTRIAL, ESP. EN QUÍMICA INDUSTRIAL ¿ Grado en Ingeniería de Procesos
Químicos Industriales

Ingeniería Técnica Industrial, esp. Química Industrial Grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales

Física I Física I

Matemáticas I Matemáticas I

Matemáticas II Matemáticas II

Fundamentos de Química Química Experimental Fisicoquímica Química I Química II

Expresión gráfica y DAO Expresión gráfica y DAO

Física II Física II

Fundamentos de Informática Informática

Administración de Empresas y Organización de la Producción Administración y Organización Industrial

Métodos estadísticos en la Ingeniería Métodos estadísticos

Termodinámica Aplicada a la Ingeniería Química Termodinámica Aplicada

Operaciones Básicas Transporte de Fluidos y Transmisión de Calor Operaciones de Transferencia de Materia I

Operaciones de Transferencia de Materia II Experimentación en Ingeniería Química

Operaciones Básicas Transporte de Fluidos Transmisión de Calor Transferencia de Materia Experimentación

en Química Industrial I Experimentación en Química Industrial II

Control e Instrumentación de Procesos Químicos Instrumentación y Control de Procesos

Tecnología Medioambiental Ingeniería Medioambiental Tecnología Medioambiental

Oficina Técnica Oficina de Proyectos

Introducción a la Ingeniería Química Fundamentos de Ingeniería de Procesos Químicos Industriales

Ingeniería de la Reacción Química Reactores Químicos Ingeniería de la Reacción Química

Procesos de Química Industrial Procesos de Química Industrial

Ampliación de Físico-química Físico-química Experimental Cinética Química

Química Analítica Química Analítica Experimental Química Analítica

Química Inorgánica I Química Inorgánica Experimental Química Inorgánica

Química Orgánica I Química Orgánica Experimental Química Orgánica

Garantía de Calidad Garantía de Calidad

En cuanto al cómputo de convocatorias en las materias adaptadas, equivalencia de calificaciones, reflejado en el Suplemento Europeo al Título y cual-
quier otro aspecto de gestión académica que sea de aplicación se procederá según lo establecido con carácter general por la Universidad de Santiago
de Compostela.

En lo que se refiere a los mecanismos que permitan a los estudiantes la superación de las enseñanzas una vez extinguidas, como se indica en el cro-
nograma, la extinción se realizará progresivamente, de tal forma que aquellos estudiantes que inicien el primer curso de la Ingeniería Técnica Industrial
en el último curso que se ofrezcan plazas de nuevo ingreso (2009-2010) tendrán derecho a docencia de todos los cursos de la titulación, siempre que
progresen de acuerdo con lo establecido en su Plan de Estudios. Una vez extinguida la docencia, se mantendrá el derecho a las tutorías y al examen,
de acuerdo con las normas, que con carácter general dicte la Universidad de Santiago de Compostela, hasta el 30 de septiembre de 2015, fecha de su
definitiva extinción, tal como establece la Disposición transitoria segunda del RD 1393/2007.

Modificación del Plan de estudios (2016)
Los estudiantes podrán optar por terminar sus estudios de acuerdo con las estipulaciones anteriores a la modificación o por cursar la modificación
planteada. A los alumnos que opten por la primera opción se les garantizará la docencia de acuerdo con el cronograma de implantación que figura en
la tabla 10.3.
En cuanto al cómputo de convocatorias en las materias adaptadas, equivalencia de calificaciones, reflejado en el Suplemento Europeo al Título y cual-
quier otro aspecto de gestión académica que sea de aplicación se procederá según lo establecido con carácter general por la Universidad de Santiago
de Compostela.
En lo que se refiere a los mecanismos que permitan a los estudiantes la superación de las enseñanzas una vez extinguidas, como se indica en el cro-
nograma, la extinción se realizará progresivamente, de tal forma que aquellos estudiantes que hayan iniciado el primer curso en el curso académico
2016-17 tendrán derecho a docencia de todos los cursos de la titulación, siempre que progresen de acuerdo con lo establecido en su Plan de Estudios.
Una vez extinguida la docencia, se mantendrá el derecho a las tutorías y al examen, de acuerdo con las normas, que con carácter general dicte la Uni-
versidad de Santiago de Compostela, tal como establece la Disposición transitoria segunda del RD 1393/2007.

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO
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11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

52450618S José Manuel Martínez Ageitos

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Alfonso x O Sabio, sn 27002 Lugo Lugo

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

fcdeca@usc.es 982824009 982824001 Decano

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

33222403F Juan Manuel Viaño Rey

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Praza do obradoiro sn 15782 A Coruña Santiago de Compostela

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

reitor@usc.es 881811001 881811201 Rector

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

52450618S José Manuel Martínez Ageitos

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Alfonso x O Sabio, sn 27002 Lugo Lugo

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

fcdeca@usc.es 982824009 982824001 Decano
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ALEGACIONES AL INFORME PROVISIONAL DE EVALUACIÓN DE LA SOLICITUD DE 
MODIFICACIÓN DE PLAN DE ESTUDIOS 


 
(ID MEC: 2502236; Nº EXPEDIENTE: 2968/2009) 


 


Graduado o Graduada en Ingeniería de Procesos Químicos 


Industriales por la Universidad de Santiago de Compostela 


En primer lugar, la Comisión Académica del Grado en Ingeniería de Procesos Químicos 


Industriales, responsable en primera instancia de la modificación del plan de estudios, 


desea agradecer el trabajo de revisión exhaustiva que la ACSUG ha realizado, algo que, 


sin duda, ha contribuido de forma sustancial a la mejora del documento y que servirá 


para desarrollar y llevar a cabo el seguimiento del título con las mayores garantías de 


éxito. 


En relación al Informe Provisional de evaluación, la Comisión Académica ha acordado 


modificar los aspectos señalados en el mismo y seguir las recomendaciones indicadas 


presentando al mismo tiempo las alegaciones que a continuación se detallan. 


ALEGACIONES: 


Se han analizado los distintos criterios en base a las indicaciones del informe 


provisional relativas a las recomendaciones y a los aspectos que necesariamente deben 


modificarse y se ha procedido de la siguiente forma en cada uno de ellos: 


 


ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE 


CRITERIO 1: DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO 


- “Revisar el número de créditos por curso. Los créditos de matrícula mínima y máxima 
coinciden tanto a tiempo completo como a tiempo parcial para los cursos que no sean 
primera matrícula. Se establece un mínimo de 0, cuando todas las materias son de 6 ECTS 
y habría que matricularse, al menos, de una y el máximo es de 75 ECTS cuando un curso 
completo consta de 60 ECTS y, como se ha dicho, todas las materias son de 6 ECTS salvo 
el TFG y la Prácticas externas que son de 12 ECTS.” 


 


Siguiendo las indicaciones del informe se ha revisado el número de créditos por curso y 


se ha procedido a corregir los errores observados.  


El número de ECTS mínimo y máximo de los que puede matricularse el alumno son 


establecidos de acuerdo con las Normas de permanencia de la USC. En el caso de 


matrícula máxima para resto de años (alumnos de continuación) la USC estableció este 


límite de 75 ECTS de forma genérica para todas las titulaciones (ya que los alumnos 


pueden matricular contenidos optativos por “actividades universitarias” por un número 


de créditos que no coincide con la carga de las materias de un determinado Plan de 


estudios). En el caso del Grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales se 


contempla, en la tabla 5.2 del Anexo del apartado 5 (fichero 5.1 Descripción del Plan de 


Estudios.pdf) la posibilidad del reconocimiento de hasta 6 créditos como máximo por la 


realización de estas actividades. 
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Es decir, el alumno puede matricularse de un número mayor de créditos que los que se 


ofertan en cada curso hasta el máximo de 75 que autoriza la Universidad. Debemos 


diferenciar entre el número de créditos de cada curso y los que puede o quiere 


matricular el alumno. 


 


 


CRITERIO 2: JUSTIFICACIÓN 


-  “Debido a que en la Universidad de Santiago de Compostela existe otra titulación que 
conduce a la profesión regulada de Ingeniero Técnico Industrial en una misma tecnología 
específica, como es Química Industrial, la universidad debe presentar dentro del apartado 
"Justificación" un epígrafe en el que se justifique la necesidad de que se considere como 
título distinto respecto al título de Grado en Ingeniería Química. Así, en dicho epígrafe, se 
deben incluir las diferencias en el perfil de los distintos egresados y las divergencias en los 
contenidos (mínimo de 60 ECTS) y su profundización y tratamiento, entre ellos. 


 


La Universidad de Santiago de Compostela justificó este aspecto en las alegaciones al 


informe provisional enviado por la ANECA en el proceso de verificación del título, 


tanto de este grado como del Grao en Ingeniería Química (la tramitación se realizó en el 


mismo año). Estas alegaciones fueron aceptadas en su momento de acuerdo con lo que 


figura en el informe final de verificación del 21 de junio de 2010 y en su resolución de 


verificación del 2 de julio de 2010. 


Mediante resolución del Consejo de Universidades de 10 de julio de 2015 se ha 


producido la renovación de la acreditación del título oficial de Graduado/a en Ingeniería 


Química de Procesos Industriales; también, mediante resolución del Consejo de 


Universidades del 22 de julio de 2016 se produjo la renovación de la acreditación del 


título de Graduado/a en Ingeniería Química, sin que se hiciese mención a este aspecto 


en ninguna de las dos titulaciones al estar justificadas en el proceso de verificación. 


Las modificaciones propuestas no alteran la justificación presentada en su momento 


sino más bien al contrario incrementan aún más las diferencias entre ambos títulos. 


 


 
- Revisar los enlaces aportados, algunos no funcionan. Por ejemplo: 


http://www.aneca.es/activin/activin_conver_LLBB.asp  
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/centros/ciencias/descargas/GEPQI_Inf_prov_r
en_acredit.pdf 


 


De acuerdo con las indicaciones del informe se han revisado todos los enlaces del 


apartado y comprobado su funcionamiento. 


 
 
- “Especificar los colectivos internos y externos a la universidad que han sido consultados. 


Con respecto a los colectivos internos, debe recabarse la opinión de los docentes del 
centro y la de los alumnos egresados en referencia a la viabilidad y adecuación del título. 
Con respecto a los colectivos externos, únicamente se menciona la presencia en diversas 
reuniones del decano del colegio de ingenieros técnicos industriales de Lugo. No se 
presenta información acerca de empresas consultadas u otros organismos.” 


 


Los aspectos que se mencionan en el informe provisional corresponden al texto original 


de la memoria verificada del título que ya han sido revisados en el Proceso de 
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Renovación de la Acreditación y no han sido objeto de modificación posterior. (Estos 


aspectos son los que figuran a partir de la página 19 del Anexo 1 del apartado 


Justificación y tienen un tipo de letra distinto a las páginas anteriores) 


Al principio del apartado de Justificación (desde la página 10 a la 19) se han 


incorporado los antecedentes, motivación y procedimiento que han llevado a plantear 


las modificaciones propuestas. Del mismo modo en este apartado también se ha 


señalado toda la información relativa a las mismas y donde puede consultarse: 


“En el enlace http://www.usc.es/gl/centros/ciencias/graoenepqi.html se encuentra, en el 


orden de aparición siguiente, toda la documentación e información relativa a: … 


- Seguimiento del título.- Autoinformes de seguimiento e informes finales de 


seguimiento, desde su implantación en el curso 2010-11 hasta el 


correspondiente al curso 2014-15. 


- Renovación de la Acreditación.- Informes relacionados con este proceso y Plan 


de mejoras. 


- Plan de Viabilidad.- Elaborado en cumplimiento del Decreto 222/2011 del 2 de 


diciembre, por el que se regulan las enseñanzas universitarias oficiales en el 


ámbito de la Comunidad Autónoma de Galicia y de la orden del 20 de marzo de 


2012 que desenvuelve el citado decreto.” 


No obstante y siguiendo las indicaciones del informe provisional, se ha añadido, al final 


del apartado “2.3 Descripción de los procedimientos de consulta internos y externos 


utilizados para la elaboración del plan de estudios”, la información requerida y que a 


continuación se indica: 


 


De acuerdo con los procedimientos establecidos por la USC y la Comunidad Autónoma 


de Galicia, las modificaciones propuestas se someten a verificación después de haber 


sido sometidas a consulta y aprobación de todos los colectivos y organismos internos y 


externos directamente relacionados con la titulación (Comisión Académica del Título, 


Comisión Mixta de Seguimiento del Plan de Viabilidad, Comisión de Calidad de la 


Facultad de Ciencias, Junta de Facultad de la Facultad de Ciencias, Comisión de 


Titulaciones del Claustro de la Universidad de Santiago de Compostela, Consejo de 


Gobierno de la Universidad de Santiago de Compostela, Secretaría Xeral de 


Universidades de la Xunta de Galicia, Agencia de Calidad del Sistema Universitario de 


Galicia). 


En la elaboración de dichas modificaciones y en el Plan de Viabilidad, mencionado en 


este apartado de Justificación, han participado tanto el Colegio de Ingenieros Técnicos 


Industriales (COITI) de Lugo, cuyo Decano es miembro de la Comisión Académica de 


la Titulación, como el representante de los egresados del título ya incorporados al 


mundo laboral, cuyas aportaciones han sido tenidas muy en cuenta en las 


modificaciones realizadas. 


Gracias a la colaboración del COITI de Lugo, la Comisión del título dispone de la 


información relevante relativa al ejercicio de la profesión regulada y a las necesidades 


del entorno socioeconómico, a la situación actual de la actividad profesional y a las 


posibilidades de inserción laboral de los egresados. Toda esta información está 
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recogida en el Plan de Viabilidad aprobado por la Secretaría Xeral de Universidades 


de la Xunta de Galicia el 30 de octubre de 2015 y está publicada en el siguiente enlace: 


http://www.usc.es/gl/centros/ciencias/graoenepqi.html   


Además de lo dicho anteriormente, también se ha tenido en cuenta la información que 


en cada curso académico transmiten todas las empresas en las que nuestros alumnos 


realizan prácticas externas y que nos ayudan en el proceso de seguimiento de los 


resultados del título. 


En el siguiente enlace están publicadas las empresas con las que actualmente existen 


convenios para la realización de prácticas externas y que aumentan año a año en 


función de la demanda y del interés tanto de los alumnos como de las empresas: 


http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/gl/centros/ciencias/descargas/GEPQI_


LIST_CONV_PRACTICAS.pdf  
 
 


CRITERIO 3: COMPETENCIAS 


- “Modificar la redacción de las competencias CG1 y CG2. En el caso de la competencia 
CG1 se hace referencia a "los conocimientos adquiridos según lo establecido en el 
apartado 5 de la orden", por lo que se debe especificar la orden para que la inclusión de 
dicha competencia en otros apartados de la memoria no lleve a confusión según el 
contexto. En el caso de la competencia CG2, la cual dice "Capacidad para la dirección, de 
las actividades objeto de los proyectos de ingeniería descritos en el epígrafe anterior", su 
inclusión en otras partes de la memoria puede dar lugar a malas interpretaciones 
dependiendo cuál sea ese epígrafe anterior.” 


 


Se ha procedido a modificar la redacción de las competencias CG1 y CG2 siguiendo las 


indicaciones del informe provisional, de la siguiente forma: 


CG1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la 


Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial que tengan por 


objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos según lo establecido en el 


apartado 5 de la Orden CIN/351/2009, la construcción, reforma, reparación, 


conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de: 


estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones 


eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales y procesos de 


fabricación y automatización. 


CG2 - Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de 


ingeniería descritos en la competencia CG1. 


 


 


CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 


-  “Indicar que tipo de formación académica previa deben poseer los estudiantes para cursar 
con éxito determinadas materias. Solo se incluyen características personales.” 


 


Esta información ya figuraba en la memoria original verificada del título. Se suprimió 


por error al actualizar la normativa descrita en este apartado. Siguiendo las indicaciones 
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del informe provisional se ha corregido el error y modificado la memoria introduciendo 


la información requerida al principio del apartado 4.2: 


 
 
- “Revisar los enlaces de internet aportados en este criterio. Los enlaces al "Curso de 


Adaptación para Titulados” y a las diferentes normativas de la USC, están rotos o no 
funcionan.” 


 


De acuerdo con las indicaciones del informe se han revisado todos los enlaces 


referenciados en este apartado y comprobado su funcionamiento. 


 
 
CRITERIO 5: PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


- “En la memoria se dice: «El trabajo Fin de Grado se podrá realizar una vez superados los 
204 créditos obligatorios. En el momento de la presentación del proyecto el alumno deberá 
tener superado todos los demás créditos necesarios para la obtención del título (228 
ECTS)”. Como, según se explica con anterioridad en la memoria, el plan de viabilidad 
implicó pasar de 60 a 66 los ECTS del módulo básico con la consiguiente reducción de 24 
a 18 ECTS de créditos optativos, los créditos obligatorios que hay que superar para realizar 
el TFG serán, con la modificación, 210 ECTS y no 204 como se especifica. Quedan 
pendientes para culminar los 240 ECTS de la titulación, los 18 ECTS optativos + los 12 
ECTS del propio TFG.” 


 


La comisión académica del título agradece la observación realizada y ha procedido a 


subsanar dicho error en el apartado 5 de la memoria. 


 
 
- “Revisar la asignación de competencias al TFG. Aparece una única competencia asociada, 


cuando sería más correcto considerar el TFG como un ensayo general donde se ponen en 
práctica y, por tanto, se ejercitan y se evalúan buena parte de las competencias adquiridas 
tras haber cursado y superado todas las materias de la titulación.” 


 


La comisión académica del título entiende la observación realizada pero respecto a esta 


materia desea hacer constar los siguientes argumentos: 


1. Dado que se trata de una titulación que habilita para el ejercicio de una profesión 


regulada, según la Orden CIN/351/2009, las competencias específicas que 


figuran en la memoria del título son las señaladas por la citada orden y no han 


sufrido modificación alguna respecto a su proceso de verificación inicial (2010) 


ni tampoco en el proceso de renovación de la acreditación (2015). 


2. La competencia específica que figura en la memoria para el TFG es la indicada 


explícitamente por la Orden CIN/351/2009 para la materia Trabajo Fin de 


Grado:  


“Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un 


tribunal universitario, consistente en un proyecto en el ámbito de las 


tecnologías específicas de la Ingeniería Industrial de naturaleza profesional en 


el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las enseñanzas”.  


Es debido a esto por lo que entendemos que en esta competencia están incluidas 


todas las demás competencias específicas que puedan evaluarse en un 


determinado TFG. cs
v:


 2
46


16
98


12
16


78
55


60
88


99
90


0







3. Durante el proceso de renovación de la Acreditación (año 2015) se suscitó esta 


misma cuestión, pero en sentido contrario, por parte de la subcomisión 


evaluadora y se atendieron sus sugerencias en el documento de Alegaciones y 


Plan de Mejoras:  


Aspecto del Informe provisional de Renovación de la Acreditación: 


“Revisar la pertinencia de las competencias que se establecen para alcanzar en los 


Trabajos Fin de Grado (TFG), particularmente si se entiende que todos ellos han de 


alcanzarlas.”  


Alegación presentada 


En la memoria del título figuran en la ficha del Trabajo Fin de Grado un total de 14 


competencias (básicas, generales y específicas). Es evidente que, debido a la tipología 


y diversidad de temáticas que pueden englobarse en estos trabajos, no en todos los 


trabajos tienen porque confluir todas estas competencias. Es por ello que durante el 


curso actual se elaboró una “Rúbrica”, aprobada por la Comisión del Título el 29 de 


enero, que recoge y sintetiza todos los aspectos a considerar, y que si bien su principal 


finalidad es la de servir como instrumento de evaluación objetiva por parte del tribunal, 


también puede ser empleada por los estudiantes y sus tutores como guía para la 


realización del TFG. Este documento es de libre acceso, puede consultarse en 


http://www.usc.es/gl/centros/ciencias/normativasmaster.html , y con la acción de mejora 


AM-OD-03 se pretende que sea ampliamente conocido y empleado por todos los 


estudiantes matriculados en el TFG y sus tutores. Asimismo, mediante la acción de 


mejora AM-OD-01 se revisarán todas las cuestiones relativas a las competencias 


atribuidas al Trabajo Fin de Grado. 


 


El documento de Alegaciones y Plan de Mejoras se encuentra publicado junto 


con los demás informes relativos al proceso de Renovación de Acreditación del 


título en el enlace:  


http://www.usc.es/gl/centros/ciencias/graoenepqi.html 


 


4. Una vez revisadas mediante la acción de mejora AM-OD-01, las competencias 


del TFG (en total 24 competencias entre básicas, generales, transversales y 


específicas) se han incluido en la presente modificación de la memoria junto con 


los resultados del aprendizaje. La evaluación del TFG se lleva a cabo de acuerdo 


con la Rúbrica de evaluación que se encuentra publicada en el siguiente enlace: 


http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/gl/centros/ciencias/descargas/G


EPPQI_RUBRICA_TFG.pdf . 


5. Al igual que con el resto de las materias del grado, durante el proceso de 


seguimiento del título, la Comisión Académica analiza todos los aspectos, 


positivos y negativos, que puedan derivarse tanto de la guía docente del TFG 


como del procedimiento empleado para la consecución de los resultados 


obtenidos. A partir de este análisis se elaboran propuestas de mejora que 


permitan una mejora continua en el desarrollo de la materia y en general de la 


titulación. 
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- “Particularizar para cada materia, de manera más exhaustiva, los sistemas de evaluación 
para comprobar la coherencia con las competencias que el estudiante debe adquirir. Se 
observa que en las materias, en el cuadro de observaciones se expone un sistema de 
evaluación de adquisición de competencias común a todas y se deja la potestad al profesor 
responsable de decidir en la guía docente cuales serán finalmente los sistemas de 
evaluación de la materia en cuestión.” 


 


En el informe provisional se señala que en el apartado observaciones de cada materia se 


indica:  


“Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado 


para el título el siguiente conjunto general de evaluación, común para todas las materias, en las 


que se incluirán uno o varios de los aspectos siguientes (se indican las ponderaciones mínima 


y máxima): 


1º) Asistencia a clase: entre 0 y 10 % de la calificación final 


2º) Exámenes y/o pruebas, parciales o finales: entre 0 y 75 % de la calificación final 


3º) Aprovechamiento de las prácticas: entre 0 y 75 % de la calificación final 


4º) Realización y/o exposición de trabajos: entre 0 y 75 % de la calificación final 


(En el caso del TFG será el 100 %) 


5º) Participación en las actividades de aula: entre 0 y 25 % de la calificación final 


El docente responsable de la materia establecerá y hará constar en su guía docente cuáles 


de los cinco criterios generales empleará para realizar la evaluación de los estudiantes, 


indicando el peso concreto de cada uno de ellos teniendo en cuenta la naturaleza de la 


materia, sus competencias, y las metodologías docentes y actividades formativas empleadas.” 


 


Este conjunto general de evaluación se ha adoptado como referencia para garantizar que 


en todas las materias tuvieran cabida los criterios señalados y en el que se han basado 


las áreas de conocimiento implicadas en la titulación. Sin embargo, este sistema no es 


específico y único para todas las materias, ya que las áreas de conocimiento, 


responsables de la docencia de las materias, han elaborado un sistema de evaluación 


específico para cada una de ellas, en función de su naturaleza, con unos porcentajes 


máximo y mínimo establecidos de acuerdo con la experiencia docente y fruto del 


resultado del proceso de seguimiento del título. Este sistema ha sido supervisado por la 


Comisión del Título. De este modo, en el apartado de “Sistemas de Evaluación”, cada 


una de las materias tiene determinado su sistema particular, pero dentro de los límites 


establecidos por el sistema general de evaluación propuesto por la Comisión del Título 


que figura en el cuadro de observaciones. 


Por otro lado también debemos señalar que, para cada una de las materias, en su 


momento, se elaborará por parte del Profesor encargado, una guía docente que será 


revisada por cada departamento responsable y posteriormente por la Comisión de la 


Titulación. En esta guía docente debe explicitarse el método de evaluación de los 


resultados del aprendizaje.  


Se pretende con ello que, en cada materia, en función de sus características y 


metodología cada profesor concrete, en el intervalo marcado por el sistema de 


evaluación de la materia, la ponderación de cada uno de los aspectos. Esto permitirá 


llevar a cabo, entre otras cosas, proyectos de innovación docente que incorporen nuevas 


metodologías y sistemas de evaluación (que de otro modo estarían sujetos a 


incorporarse en modificaciones posteriores de la memoria del título.) 
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Como se ha indicado anteriormente, la Comisión de Titulación velará para que en todas 


las materias se cumplan los criterios de evaluación generales”. Esta práctica, que está 


vigente en la Facultad de Ciencias desde hace años es la que se está aplicando en el 


Grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales, que ha renovado la acreditación 


el pasado 10 de julio de 2015 después de la correspondiente evaluación favorable de la 


ACSUG.  


 


 


- “Particularizar para cada materia, de manera más exhaustiva, las metodologías docentes. 
Se definen tres: una para las materias en general, otra para las prácticas externas y una 
última para el TFG.” 


 


La Comisión de título ha elaborado esta propuesta basándose en la experiencia 


adquirida y por entender que resultaría más coherente y práctico de cara al proceso de 


seguimiento del título: 


Tanto Prácticas externas como TFG son materias con una metodología especial y 


distinta del resto de las materias de la titulación. Sin embargo el resto de disciplinas 


pueden impartirse con el conjunto de metodologías indicado. Estas podrían variar en 


función de los resultados observados en el proceso de seguimiento del título y no estar 


sujetas a un proceso de modificación de Plan de estudios. 


De este modo en la memoria figuran las posibles metodologías que pueden ser 


empleadas. El profesor concretará en la guía docente de la materia las metodologías que 


utilizará. 


 


MD 


Para la correcta adquisición de las competencias por parte del estudiante se ha adoptado para el título el siguiente conjunto 
general de metodologías: 1ª) Docencia expositiva. 2ª) Docencia interactiva: prácticas (en laboratorio y/o en aula de 
informática); resolución de problemas y/o casos prácticos; visitas a empresas e instalaciones; seminarios; tutorías en 
grupos reducidos; campus virtual de la USC. 3ª) Realización de trabajos: trabajos individuales, sin o con exposición; 
trabajos en grupo, sin o con exposición. 4ª) Tutorías individuales. Dado que a partir de esta Memoria y de la normativa 
general de la USC ya se establecen, para cada materia y cuando corresponda, la distribución de las horas presenciales de 
docencia expositiva, prácticas, seminarios y tutorías en grupo, así como las tutorías individuales, el profesor responsable 
de la docencia de cada materia establecerá y hará constar en su guía docente qué otras metodologías empleará de entre 
las anteriormente citadas. 


EMP 
En las prácticas en empresas, bajo la supervisión del tutor externo, el estudiante deberá desarrollar el proyecto formativo 
establecido en el convenio de prácticas. Las funciones, derechos y deberes de los estudiantes y tutores están recogidos en 
el Reglamento de Prácticas Académicas Externas de la USC: http://hdl.handle.net/10347/13514 


TFG 


El trabajo fin de grado consiste en la realización de un proyecto individual de carácter profesional. Fundamentalmente se 
trata de un módulo de trabajo personal del alumno, en el que se contemplan además las horas de tutoría personalizada con 
el profesor-tutor del proyecto. Para la realización y exposición del TFG la metodología de docente de apoyo al alumno que 
va a utilizarse será la de tutorías individuales, con el fin de atender las necesidades específicas de cada trabajo fin de 
grado que, en cumplimiento de los requisitos que afectan a la profesión regulada de Ingeniero Técnico Industrial, deberá de 
ser un ejercicio original e individual. La utilización de la plataforma de la USC virtual permitirá agilizar el flujo de información 
bidireccionalmente entre alumno y profesor, imprimiendo agilidad a la docencia de la asignatura, y facilitando el acceso a la 
documentación por parte del alumno. 


 
 
- “Aclarar las tablas denominadas «Actividades Formativas» donde se especifica el número 


de horas dedicadas a cada actividad formativa así como su presencialidad. La suma de 
horas asignadas a las diferentes actividades siempre es de 150, lo que corresponde a 
6ECTS x 25 h/ECTS que tiene asignadas cada materia. Sin embargo, la columna de 
presencialidad parece referirse a qué porcentaje (aunque carece del símbolo de %) de las 
horas asignadas a cada actividad tienen carácter presencial (se entiende que el resto 
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corresponden a trabajo autónomo del estudiante), pero si aplicamos esos porcentajes las 
sumas son variables, aunque suelen estar entre 48 y 55, que para asignaturas de 6 ECTS, 
implican que a 1 ECTS le corresponden entre 8 y 9 h presenciales para una asignación 
total de 25 h. de trabajo total.” 


 


En la figura 1 se reproduce una pantalla con la información que se requiere introducir en 


la aplicación informática de verificación de títulos oficiales universitarios: por una parte 


deben indicarse las horas de cada actividad y por otra el porcentaje de presencialidad 


sobre el trabajo total del alumno. Por lo tanto, en relación con la columna de 


presencialidad, esta se refiere al porcentaje, porque el símbolo % figura en el campo 


correspondiente. 


Lamentablemente la unidad de porcentaje no aparece reflejada luego en el formato de la 


memoria en pdf. Entendemos que debería corregirse este aspecto en la aplicación 


informática para facilitar la comprensión de la tabla. 


 


 
Figura 1.- Introducción de los valores correspondientes a las actividades formativas de la materia ejemplo Física I. 


 


Con el siguiente ejemplo vamos a tratar de aclarar el significado de los términos 


introducidos en la tabla de actividades de una materia, tal como aparecen en la memoria 


según la aplicación informática del ministerio. 


Consideremos los valores correspondientes a las actividades formativas de la materia 


Física I, introducidos en la aplicación informática según se indica en la figura 1 y 


reflejadas posteriormente en la memoria con la forma de la tabla siguiente: 
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Actividad formativa Horas Presencialidad 


Docencia expositiva 64 37,5 


Prácticas 20 60 


Seminarios (incluye 
Trabajos) 


40 30 


Tutorías en grupos 
reducidos 


6 50 


Examen 20 20 


Ahora trataremos de explicar su significado con los datos que faltarían por figurar en la 


tabla y que mejorarían la comprensión de la misma: 


Actividad formativa Horas 
totales 


Presencialidad 
(%) 


Horas 
presenciales 


Horas trabajo 
alumno 


Docencia expositiva 64 37,5 24 40 


Prácticas 20 60 12 8 


Seminarios (incluye 
Trabajos) 


40 30 12 28 


Tutorías en grupos 
reducidos 


6 50 3 3 


Subtotal 130  51 79 


Examen 20 20 4 16 
TOTAL 150  55 95 


 


Este es el formato de tabla con el que trabajamos en realidad los docentes de la 


titulación, elaborado a partir de las normas de planificación académica de la USC en las 


que, como bien se ha interpretado en el informe provisional, “para asignaturas de 6 


ECTS, implican que a 1 ECTS le corresponden entre 8 y 9 h presenciales para una 


asignación total de 25 h. de trabajo total.” 


En todas las materias del grado (a excepción del TFG y las prácticas en empresa) el total 


de horas presenciales, sin tener en cuenta las horas correspondientes a examen, es de 51 


horas. Para una materia de 6 ECTS (8,5 h/ECTS) X 6 ECTS = 51 horas). 


Nos gustaría señalar también que estas actividades formativas son el mismo tipo de 


actividades reflejadas en la memoria verificada del título y la interpretación que 


acabamos de indicar ya fue explicada en el proceso de Renovación de la Acreditación, 


alcanzada el pasado 10 de julio de 2015 después de la correspondiente evaluación 


favorable de la ACSUG. 


Para facilitar la comprensión de las tablas de actividades formativas se ha incluido el 


ejemplo arriba indicado en el anexo del apartado 5, después de la tabla 5.6. 


 
 
- “Revisar la presencialidad de las actividades formativas en las diferentes asignaturas. 


Actividades como docencia expositiva y prácticas deberían contar con una presencialidad 
del 100%. Para hacer referencia al trabajo individual del alumno es necesario introducirlo 
en actividades independientes con nombres como los que se sugieren a continuación: 
"Lectura y preparación de temas", "Realización de ejercicios", "Elaboración de trabajos de 
curso", "Preparación de pruebas de evaluación", etc.” 


 


Después de la aclaración realizada en la alegación anterior, relativa al significado de los 


términos introducidos en la tabla de actividades formativas, debe quedar entendido que 


cada actividad formativa lleva asociado un trabajo autónomo del alumno (no presencial) 


que puede ser desarrollado de formas muy diversas.  
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Estas actividades, de las cuales se citan ejemplos en el informe provisional, se señalan y 


desarrollan en las guías docentes de las materias. La Comisión del título considera más 


adecuado esta forma de proceder puesto que permite la puesta en marcha de actividades 


de innovación docente por parte del profesorado.  


De esta forma las actividades formativas indicadas en la memoria suponen un referente 


para el profesor, quien debe desarrollarlas en su guía docente. 


En la figura 1 (imagen de la pantalla presentada anteriormente) se puede observar para 


cada una de las actividades formativas el porcentaje de presencialidad del alumno en la 


actividad (contacto profesor-alumno). Entendemos que es más coherente este sistema 


que incorporar múltiples actividades no presenciales del alumno que, en cuyo caso, 


corresponderá diseñar para cada una de las materias al profesor responsable, que es el 


que tiene mayor conocimiento para adaptar las metodologías de trabajo a cada grupo de 


alumnos particular. 


Nos gustaría insistir también en que estas actividades formativas son el mismo tipo de 


actividades reflejadas en la memoria verificada del título y la forma de proceder que 


acabamos de indicar, es la que se ha llevado a cabo en la Facultad de Ciencias desde la 


implantación del grado, el cual ha renovado la acreditación el pasado 10 de julio de 


2015 después de la correspondiente evaluación favorable de la ACSUG. 


 
 
- “Establecer un sistema de evaluación adecuado para cada materia. Se presenta un sistema 


genérico para todas las materias de la titulación.” 
 


Tal y como ya ha sido indicado con mayor detalle en la alegación anterior referida al 


sistema de evaluación, en el apartado de observaciones se establece un sistema genérico 


orientativo sobre el que se han basado las áreas de conocimiento implicadas en la 


titulación. Sin embargo, aunque basado en ese sistema genérico, cada materia, en 


función de su naturaleza, tiene un sistema de evaluación específico con unos porcentajes 


máximo y mínimo establecidos en base a la experiencia docente y fruto del resultado del 


proceso de seguimiento del título. 


Como se ha indicado anteriormente, la Comisión de Titulación velará para que en todas 


las materias se cumplan los criterios de evaluación generales”. Esta práctica, que está 


vigente en la Facultad de Ciencias desde hace años es la que se está aplicando en el 


Grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales, que ha renovado la acreditación 


en el 2015 después de la correspondiente evaluación favorable de la ACSUG.  
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CRITERIO 6: PERSONAL ACADÉMICO 


- “La tabla 6.1. Profesorado, aparece en p. 229 y en p. 231, aclarar cuál de las dos tablas es 
la correcta. Parece que su contenido debería ser el mismo, detallar el número de 
profesores de cada categoría (CU, CEU, TU, TEU,...) que imparten docencia en el grado 
así como el porcentaje de doctores y de horas impartidas en la titulación. Sin embargo, los 
datos de la tabla de la p. 231 son la mitad de los que aparecen en la tabla de la p. 229 lo 
que debe ser un error. Por alguna razón, los números se han multiplicado o dividido por 2.” 


 


Las dos tablas reflejan datos correctos pero para evitar posibles confusiones se han 


introducido ambas con los mismos epígrafes de fila y columna salvo la siguiente 


excepción: la aplicación informática del ministerio no permite indicar el número de 


profesores de cada categoría en valores absolutos. Este número se ha introducido en 


el fichero pdf, en una columna adicional de la tabla 6.1 del Anexo 1 del apartado 6, tal 


como se indica a continuación: 


Tabla 6.1.- Profesores de la USC con docencia en el Grado en Ingeniería de Procesos Químicos 


Industriales (datos correspondientes al informe de seguimiento del título para el curso 2015-16). 


Categoría  Número 
profesores  


Total (%)  Doctores/as (%)  Horas (%) 


Otro personal docente con contrato 
laboral  


3 6 33 5,4 


Profesor/a Asociado/a de 
Universidad  


2 4 50 2,7 


Profesor/a Contratado/a Doctor/a 9 18 100 28,5 


Profesor/a Ayudante Doctor/a  2 4 100 0,5 


Catedrático/a de Escuela 
Universitaria  


1 2 100 1,4 


Catedrático/a de Universidad 5 10 100 7,7 


Profesor/a Titular de Universidad  23 46 100 46,2 


Profesor/a Titular de Escuela 
Universitaria  


3 6 33 6 


Profesor/a Colaborador/a 
Licenciado/a 


2 4 50 1,6 


Total  50 100 93,62 100 


 


La confusión puede deberse a que los datos se expresen en valores absolutos o en 


porcentajes, tal como se aprecia en la tabla anterior, los números de la tercera columna 


son el doble de los de la segunda columna. (p.e.: prof. Catedrático EU: 1 profesor = 2% 


del profesorado del título).  


Esta confusión puede estar propiciada por la forma de expresar los datos en la 


aplicación informática y los visores empleados luego para ver estos datos. En las figuras 


2 y 3, capturadas de la aplicación de verificación, se puede observar la forma de 


introducir los datos solicitados y sus unidades y a continuación un ejemplo de la 


presentación de los valores introducidos: 


cs
v:


 2
46


16
98


12
16


78
55


60
88


99
90


0







 


Figura 2.- Introducción de los valores correspondientes a la tabla 6.1 en la aplicación informática de verificación de 


títulos universitarios oficiales 


 


 
Figura 3.- Ejemplo de presentación de los valores introducidos correspondientes a la tabla 6.1 en la aplicación 


informática de verificación de títulos universitarios oficiales 
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- “Dado el carácter profesionalizante del título, resaltar de manera explícita la experiencia 


profesional diferente a la académica o investigadora del cuadro de profesorado. Por 
ejemplo: el 40 % tiene más de 10 años de actividad profesional en empresas, laboratorios, 
convenios, contratos, etc.” 


 


Esta información ya figuraba en la memoria original verificada del título en el Anexo 2 


del apartado 6. Parte de ella se suprimió por error cuando se actualizaron los datos del 


profesorado. Siguiendo las indicaciones del informe se ha procedido de nuevo a su 


incorporación pero pasándola ahora al Anexo 1 del apartado 6. 


 


 


CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 


- “Actualizar los enlaces de internet aportados en este apartado para comprobar los 
mecanismos para garantizar la revisión y el mantenimiento, algunos no funcionan 
correctamente.” 


 


Siguiendo las indicaciones observadas en el informe se ha procedido a revisar todos los 


enlaces de internet y comprobado su funcionamiento. 


 


 


CRITERIO 8: RESULTADOS PREVISTOS 


- “Definir los indicadores utilizados para valorar los resultados del aprendizaje. Los datos con 
los que se cuenta además son escasos por lo que se podrían ampliar con los de otras 
escuelas que imparten el mismo grado en el territorio nacional.” 


 


Se ha completado la información del apartado 8 siguiendo las indicaciones del informe 


provisional y actualizado con los últimos resultados disponibles. 


 
 


CRITERIO 10: CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 


- Incluir el cronograma correspondiente a la modificación solicitada. Se incluye el relativo a la 
implantación inicial del título. 


 


Siguiendo las indicaciones del informe provisional se han incluido en el apartado 10.1 


de la memoria la información requerida. 


 


 
- “Hacer referencia a en qué medida la modificación planteada va a afectar a los estudiantes 


que se encuentran cursando en estos momentos la titulación. Indicando si se tienen que 
adaptar a las nuevas especificaciones o pueden terminar sus estudios de acuerdo con las 
estipulaciones anteriores a la modificación.” 
 


Siguiendo las indicaciones del informe provisional se han incluido en el apartado 10.2 


de la memoria la información requerida. 
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RECOMENDACIONES: 


CRITERIO 2: JUSTIFICACIÓN 


- “Particularizar los beneficios de la titulación para el área local. Se aportan evidencias de 
carácter general con respecto a la titulación a nivel nacional.” 


 


Los aspectos que se mencionan en el informe provisional corresponden al texto original 


de la memoria verificada del título que ya han sido revisados en el Proceso de 


Renovación de la Acreditación y no han sido objeto de modificación posterior. (Estos 


aspectos son los que figuran a partir de la página 19 del Anexo 1 del apartado 


Justificación y tienen un tipo de letra distinto a las páginas anteriores). 


Al principio del apartado de Justificación (desde la página 10 a la 19) se han 


incorporado los antecedentes, motivación y procedimiento que han llevado a plantear 


las modificaciones propuestas: Seguimiento del título, Renovación de la Acreditación 


y Plan de Viabilidad. 


Del mismo modo en este apartado también se ha señalado toda la información relativa a 


las mismas y donde puede consultarse: 


(http://www.usc.es/gl/centros/ciencias/graoenepqi.html) 


La información requerida en el informe se encuentra en el mencionado Plan de 


Viabilidad informado favorablemente por la ACSUG, aprobado por la Secretaría Xeral 


de Universidades de la Xunta de Galicia y referenciado en este apartado de 


Justificación. En ese documento se presenta un estudio del impacto de las 


modificaciones presentadas desde diferentes puntos de vista: entorno socioeconómico 


del Sistema Universitario Gallego, diseño curricular e inserción laboral, viabilidad 


económica y recursos disponibles, etc. 


 


CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 


- “Permitir el ingreso desde otras universidades al menos en cierta proporción. El único perfil 
de ingreso aceptado es el de Ingeniero Técnico Industrial especialidad en Química 
Industrial por la Universidad de Santiago de Compostela.” 


 


El texto al que hace referencia el informe se encuentra en el epígrafe 4.5 Curso de 


Adaptación para titulados, concretamente en el apartado C) Acceso y Admisión de 


Estudiantes. 


Los apartados A, B y C de este epígrafe no han sido objeto de modificación. Tan sólo en 


el apartado D, se ha cambiado a consecuencia del Plan de Viabilidad, la denominación 


de una de las materias (Estructuras I) que figuran en las tablas 4.1 y 4.2. 


La planificación de las enseñanzas del curso de adaptación se basa en el análisis 


comparativo indicado en la tabla 4.1 en la que se detallan las competencias que se 


adquieren en el Grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales respecto a la 


Ingeniería Técnica industrial especialidad en Química Industrial por la Universidad de 


Santiago de Compostela. Ese fue el objetivo con el que se diseñó el Curso de 


Adaptación y la razón de porqué sólo pueden acceder a él los Ingenieros Técnicos 
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Industriales especialidad en Química Industrial por la Universidad de Santiago de 


Compostela. Así fue verificado y así se ha venido desarrollando desde su implantación. 


Para permitir el ingreso desde otras universidades no sería válida esta misma tabla y 


habría que elaborar un análisis comparativo para cada centro de procedencia. Debido a 


esto se descartó esta opción.  


No obstante los alumnos procedentes de otras universidades pueden acceder al Grado de 


acuerdo con la normas indicadas en los apartados 4.2 (Requisitos de Acceso y criterios 


de Admisión) y 4.4 (Sistema de Transferencia y Reconocimiento de Créditos). 


 
 


CRITERIO 5: PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


- “Reformular el sistema de evaluación "Asistencia a clase" como "Aprovechamiento y 
participación durante la clase", de esta forma se valoraría la presencia activa del estudiante 
en la actividad formativa.” 


 


Siguiendo las recomendaciones del informe provisional se ha procedido a modificar este 


criterio del sistema de evaluación. 


 


 
- “Justificar la adecuación de la mención denominada "Mención en Tecnología Energética" 


ya que no parece corresponderse con el grado, centrado en mayor medida en procesos 
químicos industriales. Además se observa que las diferentes menciones se obtienen 
cursando únicamente 12 ECTS, lo cual parece escaso a la hora de obtener un 
conocimiento suficiente en esas áreas concretas. En resumen, la existencia de las 
menciones no parece justificarse en nada en concreto y tampoco tienen la profundidad 
debida en cuanto a contenido.” 


 


La Comisión del Título, la Comisión de Calidad del centro y todos los agentes 


implicados en la modificación del plan de estudios están de acuerdo con que las 


menciones propuestas no dan lugar a una auténtica especialización, pero ése tampoco ha 


sido en ningún momento el objetivo perseguido. 


En primer lugar, debe decirse que se las ha denominado Mención por ser éste uno de los 


términos habitualmente empleados en los planes de estudio para indicar a los 


estudiantes que las materias que la constituyen se complementan y forman parte de un 


mismo ámbito científico o tecnológico concreto, aunque también podrían haberse 


denominado, por ejemplo, “Intensificación en…”, “Itinerario de…”, etc. 


Así pues, el primer objetivo ha sido precisamente hacer saber al estudiante que las 


materias pertenecientes a cada mención forman parte de un mismo itinerario formativo, 


y que se complementan entre sí de tal modo que les permiten aumentar, aunque sea 


parcialmente, sus conocimientos en un área en concreto, ya sea para su posterior 


actividad profesional o para continuar estudios (en máster o cursos de especialización). 


La selección, tanto de las menciones como de las materias que las constituyen, se 


realizó tras tener en cuenta múltiples factores, y algunas de las principales razones para 


haberlas propuesto son: cs
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1ª) Permitir a los estudiantes adquirir cierto nivel de especialización en ámbitos 


directamente relacionados con varias de las líneas maestras del Campus Terra, 


cuyas directrices generales han sido ya aprobadas por la USC y la Xunta de 


Galicia, y que ya ha sido puesto en marcha. 


Como parte de las actuaciones realizadas hasta ahora, se prevé que en el Campus 


de Lugo tenga lugar la implantación de nuevos títulos de master, de forma que 


cualquiera de las cuatro menciones incluidas en la modificación del plan de 


estudios permitirá a nuestros estudiantes reforzar sus conocimientos para la 


continuación de estudios. 


2ª) De las ocho materias incluidas en las menciones, seis ya existen en el actual 


plan de estudios, y son precisamente aquéllas con mayor demanda o que desde 


su implantación siempre han tenido estudiantes matriculados. Así pues, y tal y 


como se ha dicho, no se trata tanto de modificar la oferta de materias optativas 


del título sino de reorganizar dicha oferta, encuadrándola en la estructura del 


Campus Terra, mejorando así su visibilidad dentro de la oferta propia del título 


y/o del campus y para aumentar la captación de estudiantes nuevos. 


En lo que respecta a la “Mención en Tecnología Energética” todos los estamentos 


implicados en el título coinciden en señalar que: 


1ª) La integración de energía, esto es, conseguir el máximo aprovechamiento de los 


recursos energéticos empleados y/o existentes en una instalación industrial es, 


desde siempre, uno de los campos de trabajo de los ingenieros de la industria 


química, por ser éste precisamente uno de los sectores industriales con mayores 


costes energéticos. Ejemplos de integración energética son, entre otras, las 


instalaciones industriales de Bioetanol Galicia (Teixeiro, A Coruña), Repsol-


YPF (A Coruña), Reganosa (Mugardos, A Coruña), Cementos Cosmos (Oural, 


Lugo), Alcoa Corporation (Cervo, Lugo), a las que suelen realizarse visitas o 


“prácticas de campo” como parte de las actividades formativas de nuestros 


estudiantes. 


2ª) La certificación energética de edificios, obligatoria desde la entrada en vigor del 


Real Decreto 235/2013 de 5 de abril, forma parte de las actividades de los 


Ingenieros Técnicos Industriales ya que su profesión los habilita para 


“la redacción de proyectos o dirección de obras y dirección de ejecución de 


obras de edificación o para la realización de proyectos de sus instalaciones 


térmicas” 


tal y como establece la Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenación de la 


Edificación. 


Esta habilitación profesional del ingeniero técnico industrial no está circunscrita 


a ninguna de las Tecnologías Específicas establecidas en la Orden CIN 


351/2009, de 9 de Febrero, que establece los requisitos que deben cumplir los 


títulos universitarios que habilitan para ejercer dicha profesión. 


Así pues, nuestros graduados no solo están legalmente capacitados para ejercer 


labores de inspección y certificación energética, sino también para proyectar 
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instalaciones térmicas, de ahí que la oferta de un itinerario en Tecnología 


Energética pueda formar parte de su formación académica. 


3ª) En los últimos años, la Xunta de Galicia está realizando un importante esfuerzo 


económico y campañas específicas para la progresiva implantación en la 


comunidad autónoma de “tecnologías limpias” y “sistemas energéticamente 


eficientes”. 


Así, se han concedido y seguirá habiendo ayudas para, por ejemplo, la 


adquisición e instalación de calderas de biomasa, instalaciones ACS de energía 


solar-térmica o geotérmica, sistemas de aislamiento térmico en envolventes de 


edificios…, y cuyos destinatarios pueden ser entidades y organismos públicos y 


privados, comunidades de vecinos, instalaciones industriales, viviendas 


unifamiliares, etc. 


Para acceder a la mayor parte de estas ayudas (www.inega.es) es preceptivo 


presentar el correspondiente proyecto técnico y que, tal y como se ha dicho en el 


punto anterior, puede ser realizado por un ingeniero técnico industrial. 


Así pues, la oferta de una “Mención en Tecnología Energética”, constituida por las 


materias “Integración Energética” y “Energías Renovables” servirá para reforzar y 


aumentar los conocimientos y competencias de los graduados en cuestiones que, o bien 


son propias de su ámbito de especialización y a las que la industria destina muchos 


esfuerzos, o bien forman parte plena del ejercicio de su profesión. 


Como prueba del interés que esto suscita sirvan como ejemplo el elevado porcentaje de 


Trabajos Fin de Grado ya presentados con estas temáticas y el convenido que el centro 


tiene con AGAEN, (clúster gallego de autoconsumo energético) para la realización de 


prácticas externas. 


 
 
- “Valorar la posibilidad de incluir las prácticas externas como obligatorias ya que el título 


habilita para profesión regulada.” 


 


Desde la implantación de la titulación un gran porcentaje de nuestros titulados han 


realizado prácticas externas mediante los convenios que la Facultad ha establecido con 


empresas e instituciones. Hasta el momento estas prácticas de acuerdo con la memoria 


verificada del título son reconocidas por créditos optativos hasta un máximo de 12 


ECTS. 


Con esta modificación se han seguido  las recomendaciones del informe provisional 


relativo al proceso de Renovación de la Acreditación: 


“Tratar las prácticas externas como una asignatura optativa más, incluyéndola en el plan 


de estudios, en la memoria del título y elaborando su guía docente, dado que se trata 


como tal, se evalúa y se levanta acta académica de la misma.” 


De este modo, con la transformación de las Prácticas externas en una materia optativa, 


se lleva a cabo la Acción AM-OD-01, propuesta en el Plan de Mejoras. 


Como se ha indicada anteriormente toda la información relativa al proceso de 


Renovación de la Acreditación del título se encuentra publicada en el siguiente enlace: 


http://www.usc.es/gl/centros/ciencias/graoenepqi.html  cs
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CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 


- Continuar con la búsqueda de soluciones para poder contar con una adecuada planta piloto 
en la que los estudiantes de la titulación hagan prácticas con equipos más próximos a la 
realidad que aquellos que se utilizan en la actualidad. Se anima, tal y como se hace referencia 
en la memoria, a llevar a cabo el acondicionamientos de nuevos espacios en el edificio de 
laboratorios para la consecución del objetivo de la presente recomendación. 


 


La Comisión Académica del Grado continúa con este empeño y desea añadir que ya se 


ha llevado a cabo la primera fase de las obras de acondicionamiento de estos espacios y 


que está previsto continuarlas de acuerdo con el Plan de Acción Campus Terra para el 


período 2017-19. 
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2. JUSTIFICACIÓN. 


2.1. Justificación del título propuesto, argumentando el interés académico, científico o 
profesional del mismo. 


El 28 de abril de 2016, la junta de centro de la Facultad de Ciencias acordó 


aprobar la propuesta de modificación de la memoria del título de Grado en Ingeniería 


de Procesos Químicos Industriales en la que se recogen las modificaciones 


sustanciales autorizables que afectan al plan de estudios como consecuencia del 


Plan de Viabilidad elaborado conjuntamente con el Grado en Ingeniería Civil y con el 


Grado en Ingeniería Geomática y Topografía. También se han introducido en la 


memoria las modificaciones no sustanciales y sustanciales autorizables derivadas 


del Plan de Mejoras establecido en el proceso de Renovación de la Acreditación de 


título, así como aquellas que fueron recogidas a lo largo del tiempo en los diferentes 


informes de seguimiento del título. 


A continuación se describen todas estas modificaciones, sus causas y su 


justificación para que sean analizadas y aprobadas, si procede, por el 


correspondiente órgano competente. 


Antecedentes, causas y motivaciones 


El Grado en Ingeniería de procesos Químicos Industriales (GIPQI) por la Universidad 


de Santiago de Compostela comenzó a impartirse en la Facultad de Ciencias de 


Lugo en el curso 2010-11 de acuerdo con la memoria verificada del título.  


Durante los años siguientes, conforme a la legislación vigente y a los procedimientos 


contemplados en el Sistema de Garantía Interno de Calidad del Centro, se ha llevado 


a cabo el seguimiento de la titulación mediante la elaboración de los 


correspondientes autoinformes de seguimiento en los que reflejaba el análisis de los 


resultados obtenidos, así como la planificación de propuestas de mejora que 


pudiesen subsanar los errores y corregir las debilidades encontradas en dichos 


análisis.  


En todos los cursos en los que han sido evaluados los autoinformes de la titulación 


(2010-11 y 2012-13) por parte de la ACSUG, ésta ha emitido un informe final de 


seguimiento en términos de “conformidad con el resultado del proceso de 


cs
v:


 2
46


16
98


12
16


78
55


60
88


99
90


0







 11 


seguimiento”. Esta situación animó a la Facultad de Ciencias a someterse 


voluntariamente al proceso de Renovación de la Acreditación durante el curso 2014-


15. La visita de la subcomisión evaluadora dió como resultado un análisis muy 


profundo en todos los niveles del título y la elaboración de un Plan de Mejoras, 


algunas de las cuales ya han sido realizadas, dejando constancia de ello en el 


Autoinforme de Seguimiento 2014-15, pero otras deben poder materializarse con la 


presente modificación de la memoria del título.  


El 3 de junio de 2015 la ACSUG emitió el Informe Final de evaluación para la 


Renovación de la Acreditación en términos “FAVORABLES” y con fecha 8 de junio 


de 2015 el Consejo de Universidades a través de su Comisión de Verificación y 


Acreditación, resolvió la Renovación de la Acreditación del GIPQI. 


Paralelamente a esto, la publicación del Decreto 222/2011, del 2 de diciembre, por el 


que se regulan las enseñanzas universitarias oficiales en el ámbito de la Comunidad 


Autónoma de Galicia y de la orden del 20 de marzo de 2012 que desenvuelve el 


citado decreto, obligó a la elaboración de Planes de Viabilidad para aquellos títulos 


oficiales universitarios en los que la media del número de alumnos de nuevo ingreso 


durante los tres últimos cursos fuese inferior al establecido en el artículo 6 del 


Decreto 222/2011. Por ello y a pesar de su evolución positiva, el Grado en Ingeniería 


de Procesos Químicos Industriales fue una de las titulaciones afectadas que se vió 


obligada a elaborar ese Plan de Viabilidad. Dicho plan recibió informe favorable por 


parte de la ACSUG el 3 de junio de 2015 y fue aprobado finalmente por la Secretaría 


General de Univesidades de la Xunta de Galicia el 30 de octubre de 2015. 


En el enlace http://www.usc.es/gl/centros/ciencias/graoenepqi.html se encuentra, en 


el orden de aparición siguiente, toda la documentación e información relativa a:  


- Guía del grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales.- 


Información actualizada sobre la memoria verificada del grado en Ingeniería 


de Procesos químicos industriales. 


- Seguimiento del título.- Autoinformes de seguimiento e informes finales de 


seguimiento, desde su implantación en el curso 2010-11 hasta el 


correspondiente al curso 2014-15. 


- Renovación de la Acreditación.- Informes relacionados con este proceso y 


Plan de mejoras. 
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- Plan de Viabilidad.- Elaborado en cumplimiento del Decreto 222/2011 del 2 


de diciembre, por el que se regulan las enseñanzas universitarias oficiales en 


el ámbito de la Comunidad Autónoma de Galicia y de la orden del 20 de 


marzo de 2012 que desenvuelve el citado decreto. 


Plan de Viabilidad 


De acuerdo con las instrucciones del 23 de xullo de 2014, así como las del 12 de 


febrero de 2015, de la Secretaría Xeral de Universidades sobre la aplicación de 


determinados preceptos del Decreto 222/2011, en dicho Plan de viabilidad se 


contempla “compartir la organización docente de 90 ECTS en los dos primeros 


cursos entre los títulos: grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales 


(GIPQI), grado en Ingeniería Civil (GIC) y grado en Ingeniería en Geomática y 


Topografía (GIGT). 


Concretamente el GIPQI compartirá 66 ECTS con los otros dos grados y otros 24 


ECTS más con el Grado en Ingeniería Civil. A pesar de ello, es importante señalar 


que las modificaciones propuestas derivadas del Plan de Viabilidad no suponen una 


pérdida de identidad de cada título, puesto que ésta se mantiene al continuar dando 


cumplimiento a los requisitos definidos por las órdenes ministeriales 


correspondientes a cada título de grado. 


En la tabla siguiente se recogen, a modo de resumen, las materias comunes que van 


a ser compartidas por los tres títulos implicados en el mencionado Plan según la 


propuesta elaborada por las diferentes comisiones de título y supervisada por la 


Comisión Mixta de Seguimiento del Plan de Viabilidad. 


Tabla 1.- Materias comunes a los Grados GIPQI, GIC y GIGT compartidas en 1º y 2º curso 


de acuerdo con el Plan de Viabilidad. 


Materias ECTS GIGT GIC GIPQI  


Matemáticas I 6 Sí Sí Sí 


GIGT 


con 


GIC 


y 


GIPQI: 


66 ECTS 


Matemáticas II 6 Sí Sí Sí 


Matemáticas III 6 Sí Sí Sí 


Métodos Estadísticos 6 Sí Sí Sí 


Física I 6 Sí Sí Sí 


Física II 6 Sí Sí Sí 


Informática 6 Sí Sí Sí 


Economía y Gestión de Empresas 6 Sí Sí Sí 


Expresión Gráfica en la Ingeniería I 6 Sí Sí Sí 


Expresión Gráfica en la Ingeniería II 6 Sí Sí Sí 


Prevención de Riesgos Laborales 6 Sí Sí Sí
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Electrotecnia 6  Sí Sí GIC 


con 


GIPQI: 


24 ECTS 


Estructuras I 6  Sí Sí 


Mecánica de Fluidos 6  Sí Sí 


Estructuras II 6  Sí Sí 


Geología 6 Sí Sí  GIC 


con 


GIGT: 


24 ECTS 


Geología Ambiental 6 Sí Sí  


Planeamiento Urbanístico 6 Sí Sí  


Sist. Infor. Geográfica 6 Sí Sí  


 


Procedimiento 


Tal y como se recoge en el “Reglamento del procedimiento para la tramitación y 


modificación de las titulaciones oficiales de grado y master de la USC, aprobada por 


el Consejo de Gobierno de 17 de diciembre de 2015”, el centro, bien por iniciativa 


propia o por iniciativa de las Comisiones de Título podrá formular modificaciones de 


los títulos ya existentes. Estas modificaciones deberán ser aprobadas por la Junta de 


centro.  


De acuerdo con el “Reglamento del procedimiento para la tramitación y modificación 


de las titulaciones oficiales de grado y master de la USC, aprobada por el Consejo de 


Gobierno de 17 de diciembre de 2015”,, las modificaciones de la memoria del título 


fueron elaboradas por la Comisión académica del título y sometidas a aprobación de 


la junta de centro de la Facultad de Ciencias el 28 de abril de 2016. 


No obstante debido a que la modificación principal del título se deriva del Plan de 


Viabilidad, la USC nombró una Comisión Mixta de Seguimiento que supervisó y 


coordinó los cambios propuestos para garantizar el cumplimiento de las líneas 


marcadas en dicho plan. 


Modificaciones propuestas 


A la vista de lo expuesto anteriormente, en esta modificación de la memoria del título 


de GIPQI se recogen no solo cambios debidos al Plan de Viabilidad sino también 


todos aquellos que son fruto o consecuencia tanto del Plan de Mejoras 


correspondiente al proceso de Renovación de la Acreditación como de los Informes 


de Seguimiento realizados desde la implantación del título. 


De acuerdo con los aspectos contemplados en el documento de ACSUG: 


“Procedimiento para la solicitud de Modificaciones en los títulos Verificados de Grado 
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y Master”, las modificaciones del título sujetas a evaluación se pueden agrupar del 


siguiente modo en función de su tipo y motivación. 


 En primer lugar y de mayor relevancia, las modificaciones sustanciales 


autorizables que afectan al plan de estudios como consecuencia del Plan de 


Viabilidad elaborado conjuntamente con el Grado en Ingeniería Civil y con el 


Grado en Ingeniería Geomática y Topografía. 


 En segundo lugar, las modificaciones no sustanciales y sustanciales 


autorizables debidas al Plan de Mejoras establecido en el proceso de 


Renovación de la Acreditación de título. 


 En tercer lugar, las modificaciones no sustanciales que fueron recogidas a lo 


largo del tiempo en los diferentes informes de seguimiento del título y que 


ahora se incluyen en la memoria durante el proceso de modificación. 


Estas modificaciones se indican en los correspondientes apartados de la memoria, al 


mismo tiempo que se describen y se indica la causa que las ha motivado de entre las 


tres que se acaban de mencionar. 


1 DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO 


 Se han incluido menciones, con su denominación y número de créditos. Se ha 
indicado que no es necesario cursar una mención para obtener el título. 


 Se ha modificado la distribución de créditos del título que afecta a la formación 
básica (+6 ECTS) y a los créditos optativos (-6 ECTS) 


 El número de plazas ofertadas pasa a ser de 50, número ya establecido para 
el curso 2015-16 de acuerdo con el Informe de Seguimiento correspondiente 
al curso 2012-13 y ratificado en el proceso de Renovación de la Acreditación 
para ajustar la oferta a la demanda. En la pag. 23 del Plan de Viabilidad 
también se recoge este aspecto. 


 Se han actualizado los enlaces relativos a la normativa de la USC (normas de 
permanencia). 


2 JUSTIFICACIÓN 


En este apartado se incluye la justificación de las modificaciones propuestas 
junto con la documentación de referencia tal y como se ha detallado 
anteriormente. 


3 COMPETENCIAS 


 No se ha modificado ninguna de las competencias básicas, ni generales ni 
específicas. Las competencias correspondientes a las materias optativas, que 
erróneamente figuraban incluidas en este apartado, se han eliminado y se han 
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trasladado al apartado 5, figurando también en la descripción de cada materia 
optativa (apartado observaciones). 


 Debido a que en la memoria anterior no figuraban las competencias 
transversales, en la presente modificación y siguiendo las indicaciones que 
figuran en el informe provisional de la subcomisión evaluadora del proceso de 
Renovación de la Acreditación, se han incluido dichas competencias: 


“Actualizar la memoria del título solicitando una modificación del plan de 
estudios...Se debe aprovechar para incluir en la memoria las competencias 
transversales y revisar su contenido en el apartado de planificación de la 
enseñanza...” 


De esta forma se ejecuta la Acción AM-OD-01 propuesta en el Plan de 
Mejoras elaborado a raíz del mencionado informe provisional: 


http://www.usc.es/export/sites/default/gl/centros/ciencias/descargas/GEPQI_Al
egacions_e_plan_melloras_ren_acred.pdf  


4.- ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES. 


 Se han actualizado los enlaces y la normativa de la USC. 


 Debido al cumplimiento del Plan de Viabilidad algunas materias del GIPQI han 
visto modificado su despliegue temporal y su denominación. Entre ellas se 
encuentra la materia del curso puente denominada “Resistencia de materiales 
y cálculo de estructuras”, que ahora cambia de nombre y pasa a llamarse 
“Estructuras I”. 


Es por ello que en el apartado 4.5 de la memoria (Curso de adaptación para 
titulados) se realiza este cambio de denominación en las tablas 4.1 y 4.2 


5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS. 


En este apartado se presentan las modificaciones del Plan de estudios del Grado 


en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales derivadas de la propuesta 


acordada con las otras Comisiones de título implicadas en el Plan de Viabilidad y 


supervisada por la Comisión Mixta de Seguimiento del mismo. El Plan de 


Viabilidad y su aprobación por parte de la Secretaría General de Universidades 


figura en los siguientes enlaces: 
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/centros/ciencias/descargas/GEPQI_MEMORIA_PLAN_DE
_VIABILIDADE.pdf  
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/centros/ciencias/descargas/GEPQI_Resolucion_SXU_plan
_viabilidade.pdf  
En el apartado 5 de la memoria (Planificación de las enseñanzas) se señalan,, 


las modificaciones indicadas a continuación. 


Distribución de créditos ECTS 


 Derivado del Plan de Viabilidad, se ha aumentado en 6 ECTS el módulo de 
materias de Formación Básica pasando de 60 a 66. Concretamente estos 
créditos se han aumentado en Matemáticas, con el objetivo de reforzar la 
competencia específica asociada y poder equipararla con el número de 
créditos ECTS (24 ECTS totales en matemáticas y estadística) que se 
imparten en el resto de España en la mayoría de las titulaciones de la misma 
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rama y tecnología específica. 


 Como consecuencia de ello el número de ECTS optativos que debe alcanzar 
el estudiante para obtener el título se ha disminuido en la misma proporción 
pasando de 24 a 18 ECTS. 


Estos cambios se indican en la tabla 5.1 correspondiente al apartado 5.1 de la 
memoria (Estructura de las enseñanzas). 


Prácticas externas 


 En el apartado de Recomendaciones para la mejora correspondiente al 
Informe provisional elaborado por la subcomisión evaluadora del proceso de 
Renovación de la Acreditación, se indicaba: 


“Tratar las prácticas externas como una asignatura optativa más, incluyéndola 
en el plan de estudios, en la memoria del título y elaborando su guía docente, 
dado que se trata como tal, se evalúa y se levanta acta académica de la 
misma.” 


Como respuesta a esta recomendación en el documento de Alegaciones y 
Plan de mejores se indicaba que a través de la acción de mejora AM-OD-01 
se iba a llevar a cabo esta actuación en la modificación de la memoria del 
título. 


Las prácticas externas adquieren así otra consideración ya que pasan a 


ofertarse como optativas. Las recomendaciones del informe provisional 
emitido por la subcomisión evaluadora del proceso de Renovación de la 
Acreditación puede consultarse en el siguiente enlace: 


http://www.usc.es/export/sites/default/gl/centros/ciencias/descargas/GEPQI_In
f_prov_ren_acredit.pdf  


Estos cambios se indican en las tablas 5.2 a 5.4 correspondientes al apartado 
5.1 de la memoria (Estructura de las enseñanzas). 


Oferta de materias optativas. Orientaciones o menciones 


 En el Informe de Evaluación del Plan de Viabilidad del Grado en Ingeniería de 
Procesos Químicos Industriales, emitido por la ACSUG (3 de junio de 2015), 
se indicaba como uno de los puntos fuertes del Plan: 


“Las acciones del Plan estratégico CAMPUS TERRA que contribuyen al 
desarrollo de una oferta académica adecuada, articulada en un currículo 
transversal en los ámbitos de especialización de dicho campus y orientada a 
la demanda exterior.” 


En el mismo informe también se señalaba como área para la mejora: 


“Potenciar la singularidad de este título respecto del resto de la oferta en el 
Sistema Universitario de Galicia (SUG). Para eso debería buscarse una 
especialización del mismo en alguno de los ámbitos propios de la titulación 
haciendo uso de la oferta de optativas.” 


Siguiendo estas indicaciones se ha planteado una modificación de la oferta de 
materias optativas de 4º curso (8º semestre) agrupándolas en cuatro 
orientaciones o menciones en ámbitos propios de la titulación que siguen las 
líneas de especialización de CAMPUS TERRA (ver tabla 5.4). 
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Para obtener cualquiera de las menciones 1, 2, 3 o 4 señaladas en las tablas 
5.3 y 5.4, el estudiante deberá cursar las dos materias optativas 
correspondientes a dicha orientación (12 ECTS). No obstante, el estudiante 
también podrá completar el Plan de estudios (240 ECTS) sin obtener ninguna 
de las menciones indicadas. 


 Por otro lado y para dar cumplimiento también al Plan de Viabilidad, en el 
segundo semestre de segundo curso se hace una oferta de créditos optativos 
mediante materias comunes con los otros títulos de grado que participan en 
dicho plan. 


Estos cambios se indican en las tablas 5.2, 5.3 y 5.4 correspondiente al 
apartado 5.1 de la memoria (Estructura de las enseñanzas). 


Competencias de materias optativas 


Como consecuencia de la nueva oferta de materias optativas, se han 
introducido las competencias correspondientes a dichas materias. Estas 
competencias no son adquiridas por todos los estudiantes por lo que no 
pueden figurar en el apartado 3 de la memoria. No obstante, y de acuerdo con 
las indicaciones de la ANECA para esta cuestión, estas competencias de 
materias optativas, se describen en el apartado 5.1 y posteriormente se 
incluyen en el apartado “Observaciones” de la materia correspondiente en el 
apartado 5.3. 


Denominación de materias y despliegue temporal 


A consecuencia del cumplimiento del Plan de Viabilidad y tal como se 
adelantaba en el mismo (pags. 24-25), algunas materias han visto modificado 
su despliegue temporal ya que han pasado a impartirse en los dos primeros 
cursos del plan de estudios. Por otro lado, las materias compartidas por los 
grados implicados, han conservado el mismo nombre en los tres planes de 
estudio. Esto ha dado lugar a modificaciones tanto de denominación como de 
semestre para algunas materias del GIPQI.  


Debido a ello, en el apartado 5.1 de la memoria (Estructura de las enseñanzas) 
se ha modificado tanto la denominación como el despliegue temporal de las 
materias afectadas en las tablas 5.3 a 5.5. 


Actualización de normativa 


 En el apartado 5.2 de la memoria se ha actualizado la normativa de la USC 
para el epígrafe: “Sistema de reconocimiento y acumulación de créditos 
ECTS” 


Reorganización de competencias 


 Tal y como se recoge en el Autoinforme de Seguimiento 2014-15, durante el 
proceso de Renovación de la Acreditación del título, la subcomisión 
evaluadora dictó una serie de recomendaciones de obligado cumplimiento en 
su Informe Provisional, entre las que se señala: 


“Actualizar la memoria del título solicitando una modificación del plan de 
estudios...Se debe aprovechar para incluir en la memoria las competencias 
transversales y revisar su contenido en el apartado de planificación de la 
enseñanza...” 
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Estas recomendaciones dieron lugar a la elaboración de un Plan de Mejoras 
en el que figura la Acción AM-OD-01. Esta acción tiene por objetivo la 
“modificación de la memoria del título, añadiendo las competencias 
transversales de las materias, reorganizando sus competencias básicas y 
generales, eliminando duplicidades, etc.” 


Estos cambios se recogen en las fichas de las materias que figuran en el 
apartado 5.3 de la memoria (Descripción detallada de los módulos o materias 
de enseñanza-aprendizaje de que consta el plan de estudios). 


No se han modificado ninguna de las competencias básicas, ni generales 
ni específicas del título, sólo su distribución siguiendo las indicaciones 
de la subcomisión evaluadora de la Renovación de la Acreditación y de 
acuerdo con los aspectos contemplados en el documento de ACSUG: 
“Procedimiento para la solicitud de Modificaciones en los títulos 
Verificados de Grado y Master”. 


Revisión del apartado 5.3 


Al mismo tiempo que se ha procedido a incorporar los cambios 
correspondientes a las materias comunes a los tres títulos que se comparten 
de acuerdo al Plan de Viabilidad, y como fruto de la experiencia adquirida en 
el proceso de seguimiento del título, se ha aprovechado el proceso de 
modificación de la memoria para hacer también una revisión más profunda en 
el apartado 5.3 extendiéndola a todas las materias del grado. 


Así se han revisado las fichas de todas las materias incorporando diferentes 
cambios clasificados como sustanciales autorizables y no sustanciales: 
cambios y/o reorganización en los contenidos, resultados del aprendizaje, 
actividades formativas, metodologías docentes y sistemas de evaluación. 


En apartado 5.3 de la memoria (Descripción detallada de los módulos o 
materias de enseñanza-aprendizaje de que consta el plan de estudios), se 
recogen todas las modificaciones indicadas anteriormente.  


6.- PERSONAL ACADÉMICO 


Se ha actualizado la información correspondiente a todo el personal 
relacionado con la titulación con los datos reflejados en el informe de 
seguimiento del título, correspondientes al curso 2015-16. 


7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 


Se han actualizado tanto el equipamiento como las infraestructuras de las que se 
dispone en la Facultad de Ciencias en el nuevo Edificio de laboratorios, aspecto 
que ya había sido adelantado en la memoria original y recogido posteriormente 
en los informes de seguimiento del título (2011-12 y 2012-13).  


Además y como respuesta a las recomendaciones de la subcomisión evaluadora 
del proceso de Renovación de la Acreditación del título, en relación a este 
apartado: 


“Continuar con la búsqueda de soluciones para poder contar con una adecuada 
planta piloto en la que los estudiantes de la titulación hagan prácticas con 
equipos más próximos a la realidad que aquellos que se utilizan en la 
actualidad.” 
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Debemos decir que próximamente se van a acondicionar nuevos espacios en el 
edificio de laboratorios para la instalación de equipos tipo planta piloto dentro de 
las líneas de especialización del CAMPUS TERRA.  


8. RESULTADOS PREVISTOS 


Se han incorporado los resultados del título alcanzados en los últimos años que 
han sido señalados en los informes de seguimiento del título. Al mismo tiempo se 
hace un breve análisis de los resultados previstos a partir de la modificación 
derivada del Plan de Viabilidad. 


 


11 PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD 


 Se han actualizado los datos correspondientes al representante legal y 
solicitante del título (rector). 


 


INTERÉS ACADÉMICO, CIENTÍFICO Y SOCIAL 


En el contexto de las reformas educativas en el ámbito de las ingenierías, los procesos formativos 


deben estar basados en las competencias, concepto que integra de forma armónica y equilibrada unos 


conocimientos básicos con las capacidades, habilidades, aptitudes, actitudes y destrezas que se 


requieran para satisfacer el estricto cumplimiento de los objetivos establecidos en los distintos perfiles 


profesionales. 


La nueva sociedad del conocimiento demanda un proceso formativo basado en el aprendizaje durante 


toda la vida. Es decir, el estudiante se ha de graduar en un período relativamente corto para acceder al 


mercado de trabajo y, después, ha de asumir la necesidad de una formación continuada durante su 


trayectoria profesional.  


Para garantizar el éxito en el cambio estructural formativo propiciado por el proceso de convergencia 


europeo, hay que apostar por un modelo de grado que pueda dar cabida a unos contenidos básicos 


muy reforzados, así como por materias que permitan a los titulados una rápida integración en el mundo 


laboral y una formación generalista. Deben existir materias transversales que faciliten su adaptabilidad 


a las necesidades de una sociedad exigente. 


La sociedad precisa de un perfil de ingeniero industrial de procesos que ha de dar satisfacción a los 


requerimientos que el mercado laboral demanda, es decir, que sus competencias, en el sentido antes 


explicado, han de estar en sintonía con las demandas sociales y empresariales y que, además, 


permitan la integración fácil y rápida en grupos de trabajo multidisciplinares, de modo que facilite los 


procesos de movilidad y/o de intercambio con ingenieros industriales de otros países. 


DEMANDA DEL TÍTULO 
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En los datos presentados para los libros blancos de las titulaciones de grado de Ingeniería de la Rama 


Industrial, del Programa de Convergencia Europea de la ANECA1 presentados por las 


Escuelas/Facultades en las que se imparten las titulaciones de Ingeniería Técnica Industrial y las 


Escuelas Técnicas Superiores de Ingeniería Industrial puede observarse la actitud de la sociedad 


española hacia estos estudios, así como el grado de ajuste existente, en las diferentes universidades 


españolas, entre la demanda y la oferta de las distintas Escuelas que imparten estas titulaciones. 


En este sentido, cabe destacar que, a pesar de que el número de plazas demandadas varía de unas 


Escuelas a otras, en general se observa que el número de plazas solicitadas en primera y segunda 


opción es superior al número de plazas ofertadas. Asimismo, considerando el total de plazas 


demandadas en todas las Escuelas, en general se observa el número de plazas demandadas en 


primera y segunda opción es similar. En la titulación de Ingeniero Técnico Industrial especialidad 


Química Industrial, la demanda en primera opción supera a la demanda en segunda opción. 


Existen escuelas que presentan elevados porcentajes de demanda, aunque hay otras en las que la 


demanda no cubre el número de plazas ofertadas. No obstante, es mayoritario el porcentaje de 


Escuelas que cubren las plazas ofertadas. Como término medio, se cubre alrededor del 80% de la 


oferta. 


INSERCIÓN LABORAL 


Los estudios de inserción laboral se encuentran incorporados en los libros blancos de las titulaciones de 


grado de Ingeniería de la Rama Industrial, del Programa de Convergencia Europea de la ANECA, 


presentados por las Escuelas/Facultades en las que se imparten las titulaciones de Ingeniería Técnica 


Industrial y las Escuelas Técnicas Superiores de Ingeniería Industrial. 


Del análisis e interpretación de los resultados obtenidos en estos estudios se deducen las siguientes 


conclusiones: 


 El 91% de los graduados encontró un empleo, siendo la media de tiempo utilizado en 


encontrarlo de tan sólo 5,1 meses. Aproximadamente el 51% de los egresados están 


trabajando en puestos relacionados con sus estudios, tardando menos de 6 meses en 


encontrar su primer empleo. 


 Respecto al tipo de contrato: el 48% tienen un contrato fijo y el resto se distribuye entre 


contrato en prácticas, obra/servicio y contrato temporal. Sin embargo, también es importante 


analizar el cargo y tipo de trabajo desempeñado. Así, Un 76% de los graduados considera que 


la categoría profesional que tiene en su ocupación actual es la adecuada a su nivel de estudios. 


                                                
1 http://www.aneca.es/Documentos-y-publicaciones/Otros-documentos-de-interes/Libros-Blancos 


cs
v:


 2
46


16
98


12
16


78
55


60
88


99
90


0



http://www.aneca.es/Documentos-y-publicaciones/Otros-documentos-de-interes/Libros-Blancos





 21 


 En los últimos años se ha incrementado el número de titulados que trabajan en el ámbito de la 


I+D+I y de la producción. 


PERFILES PROFESIONALES 


De acuerdo con los estudios ocupacionales, indicados en el apartado anterior, los Ingenieros Técnicos 


Industriales especialidad en química industrial realizan mayoritariamente su actividad profesional en 


diferentes sectores industriales, de administración y de servicios: 


 Industria Química de Base 


 Química Fina 


 Refino del Petróleo y Petroquímica 


 Industria Papelera 


 Fabricación y transformación de polímeros (plásticos, resinas sintéticas y composites), caucho 


y derivados. 


 Industria Farmacéutica 


 Fabricación de fibras artificiales y sintéticas 


 Fabricación de pesticidas y productos agroquímicos 


 Fabricación de detergentes y cosmética 


 Fabricación de pinturas, barnices y revestimientos 


 Alimentación y Bebidas 


 Producción de energía 


 Biotecnología 


 Medio Ambiente 


 Diseño y construcción 


 Nuevos materiales 


 Seguridad y salud laboral 


 Consultorías, auditorías y finanzas 


 Educación 


 Administración 


La amplitud de este marco profesional y la diversidad de áreas en las que se desarrollan sus funciones 


hacen necesaria una definición generalista de perfil profesional: ingeniero que realiza su labor 


profesional en el ámbito de una organización industrial privada o pública, en el ejercicio libre o en el 


ámbito docente y cuyas competencias transversales y específicas se relacionan y valoran en el 


apartado siguiente (3.Objetivos). 
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2.2. Referentes externos a la Universidad proponente que avalen la adecuación de la 
propuesta a criterios nacionales o internacionales para títulos de similares características 
académicas. 


La propuesta que se presenta tiene como referencia fundamental: 


- Resolución 1477 del 15 de Enero de 2009 de la Secretaría de Estado de Universidades por la 
que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros, por el que se establecen las condiciones a 
las que deberán adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtención de títulos que 
habiliten para el ejercicio de las distintas profesiones reguladas de Ingeniero Técnico (BOE nº 
25/29-01-2009). 


- Orden CIN/351/2009, de 9 de Febrero, por la que se establecen los requisitos para la 
verificación de los títulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesión de 
Ingeniero Técnico Industrial. (BOE nº 44/20-02-2009) 


- Las directrices marcadas en los libros blancos de las titulaciones de grado de Ingeniería de la 
Rama Industrial, del Programa de Convergencia Europea de la ANECA, presentados por las 
Escuelas/Facultades en las que se imparten las titulaciones de Ingeniería Técnica Industrial y 
las Escuelas Técnicas Superiores de Ingeniería Industrial. 
http://www.aneca.es/Documentos-y-publicaciones/Otros-documentos-de-interes/Libros-Blancos 


- Guía de apoyo para la elaboración de la memoria para la solicitud de verificación de títulos 
oficiales aprobada por la ANECA en 2008. 


- Propuestas del Consejo General de Colegios de Ingenieros Técnicos Industriales COGITI sobre 
“Competencias, conocimientos, capacidades y aptitudes a incluir en planes de estudio de 
Ingenieros Técnicos Industriales”. (2/4/09) 


- Normativa relativa a los procedimientos de reconocimiento de las actuales atribuciones 
profesionales: Lei 12/1986, RD 1663/1991 modificado y anexos. 
 


Para la elaboración de la memoria de grado también se han consultado las titulaciones similares 
correspondientes a las universidades y países que figuran en la tabla 2.1. 
 
Tabla 2.1. Planos de estudio similares de Universidades Europeas consultados para la 
elaboración de la memoria de Grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales. 


País Universidad Título Link 


ALEMANIA Heilbronn Studiengang Verfahrens- und 
Umwelttechnik 
(Verfahrenstechnik und 
Umwelttechnik) 


https://www.hs-
heilbronn.de/studiengaenge/vu  


ALEMANIA Erlangen-
Nürnberg 


Advanced Materials and 
Processes 


http://www.elite-map.tf.uni-
erlangen.de/ 
http://www.uni-


erlangen.de/studium/studienangebot/
alphabet.shtml 


ALEMANIA Mannheim 


Programmes Chemical 


Engineering 


http://www.hs-
mannheim.de/FHweb_englisch/progr
ammes/Chemical_Eng/chemical_eng
.html 


ALEMANIA Freiberg Process Engineering http://tu-
freiberg.de/studium/studiengaenge.e


n.html 


AUSTRIA Graz Chemical and Process 
Engineering 


http://portal.tugraz.at/portal/page/port


al/TU_Graz/Studium_Lehre/Studien/
VT_Bachelor 
http://portal.tugraz.at/portal/page/port


al/TU_Graz/Studium_Lehre/Studien/
VT_Master 


AUSTRIA Viena Technical Chemistry/Bac 
 


http://tuwis.tuwien.ac.at/zope/_ZopeI


d/75014959A119ehqUY0Q/tpp/lv/sp/
spfache_html?kode=290&spsem=20


cs
v:


 2
46


16
98


12
16


78
55


60
88


99
90


0



http://www.aneca.es/Documentos-y-publicaciones/Otros-documentos-de-interes/Libros-Blancos

https://www.hs-heilbronn.de/studiengaenge/vu

https://www.hs-heilbronn.de/studiengaenge/vu

http://www.elite-map.tf.uni-erlangen.de/

http://www.elite-map.tf.uni-erlangen.de/

http://www.uni-erlangen.de/studium/studienangebot/alphabet.shtml

http://www.uni-erlangen.de/studium/studienangebot/alphabet.shtml

http://www.uni-erlangen.de/studium/studienangebot/alphabet.shtml

http://www.hs-mannheim.de/FHweb_englisch/programmes/Chemical_Eng/chemical_eng.html

http://www.hs-mannheim.de/FHweb_englisch/programmes/Chemical_Eng/chemical_eng.html

http://www.hs-mannheim.de/FHweb_englisch/programmes/Chemical_Eng/chemical_eng.html

http://www.hs-mannheim.de/FHweb_englisch/programmes/Chemical_Eng/chemical_eng.html

http://tu-freiberg.de/studium/studiengaenge.en.html

http://tu-freiberg.de/studium/studiengaenge.en.html

http://tu-freiberg.de/studium/studiengaenge.en.html

http://portal.tugraz.at/portal/page/portal/TU_Graz/Studium_Lehre/Studien/VT_Bachelor

http://portal.tugraz.at/portal/page/portal/TU_Graz/Studium_Lehre/Studien/VT_Bachelor

http://portal.tugraz.at/portal/page/portal/TU_Graz/Studium_Lehre/Studien/VT_Bachelor

http://tuwis.tuwien.ac.at/zope/_ZopeId/75014959A119ehqUY0Q/tpp/lv/sp/spfache_html?kode=290&spsem=2006U

http://tuwis.tuwien.ac.at/zope/_ZopeId/75014959A119ehqUY0Q/tpp/lv/sp/spfache_html?kode=290&spsem=2006U

http://tuwis.tuwien.ac.at/zope/_ZopeId/75014959A119ehqUY0Q/tpp/lv/sp/spfache_html?kode=290&spsem=2006U
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Technical Chemistry - 
Chemical Process 
Engineering/Mas. 


06U 


http://tuwis.tuwien.ac.at/zope/_ZopeI
d/75014959A119ehqUY0Q/tpp/lv/sp/
spfache_html?kode=494&spsem=20


06U 


BÉLGICA Antwerpen Professional Bachelor of 
Chemistry+Master of 
Chemistry 


http://www.kdg.be/international/intern


ational-student-antwerp/full-degree-
programs-dutch/industrial-sciences-
technolog 


Bachelor in Industrial 
Sciences+Master in Industrial 
Chemical Engineering 


http://www.artesis.be/iw/chemie/cour
se-program.htm 


BÉLGICA Louvain Bachelor in Engineering + 
Master in Chemical and 
Materials Engineering 


http://www.uclouvain.be/en-


243220.html 


DINAMARCA TUD Bachelor of Science http://www.tu-


darmstadt.de/studieren/bewerben/ab
schluesse/bachelor/studiengaenge/b
achelor_studiengaenge.de.jsp 


ESLOVENIA Ljubljana University Study Programme 
Chemical Engineering 


http://www.fkkt.uni-lj.si/en/?2281 


FRANCIA Nancy Génie Chimique - Génie des 
Procédés 


http://www.formations.uhp-
nancy.fr:8080/cocoon/ALED/PGMUH
P-


PROG4205?idProgramRubrique=pre
sentation#menu-program 


HUNGRIA Budapest Chemical and Process 
Engineering 


http://portal.bme.hu/C13/Bulletin/Doc


ument%20Library/Chemical%20Engi
neering.aspx 


IRLANDA Belfast Degree Courses in Chemical 
Engineering 
MSc / Diploma Process 
Engineering 


http://www.ch.qub.ac.uk/degree-


ceng.html 
 
http://www.ch.qub.ac.uk/msc-


process.html 


IRLANDA Dublín Chemical Engineering http://www.ucd.ie/engarch/current_en
g_students_t.html 


IRLANDA Cork Process and Chemical 
Engineering 


http://www.ucc.ie/en/processeng/ 


IRLANDA Limerick Bachelor of Engineering in 
Chemical & Biochemical 
Engineering 
Graduate Diploma in 
Chemical Engineering 


http://www.ul.ie/courses/LM115.shtml 
http://www2.ul.ie/web/WWW/Facultie
s/Science_%26_Engineering/Depart


ments/Chemical_%26_Environmenta
l_Science/Courses/Chemical_Engine
ering_GradDip 


ITALIA Milano Chemical Engineering http://www.english.polimi.it/english/ac


ademics/study_courses/study_cours
es.php?id_nav=-7&apri=-300 


REINO UNIDO Birmingham Chemical Engineering http://www.eng.bham.ac.uk/chemical/
study/undergrad/degree.shtml 


REINO UNIDO Edinburgh Chemical Engineering http://www.ed.ac.uk/studying/undergr


aduate/finder/subject.php?id=0,11 


REINO UNIDO Imperial College MEng Chemical Engineering http://www3.imperial.ac.uk/ugprospe
ctus/facultiesanddepartments/chemic


alengineering/chemengcourse 


REINO UNIDO University College Chemical Engineering http://www.ucl.ac.uk/prosp-
students/prospectus/engineering-


sciences/chemical-engineering/ 


REINO UNIDO Loughborough Chemical Engineering http://www.lboro.ac.uk/prospectus/ug
/courses/dept/cg/index.htm 


REINO UNIDO Manchester Chemical Engineering http://www.ceas.manchester.ac.uk/u
ndergraduate/ 


SUECIA Lund Chemical Engineering http://www.lth.se/english/education/e
xchangestudies/courses/chemical_e
ngineering/ 


SUECIA Stockholm Chemical Engineering and 
Technology 


http://www.kth.se/studies/swedish-
programmes/2.1430/chemical-
engineering-and-technology-180-


credits-1.7581?l=en_UK 
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http://tuwis.tuwien.ac.at/zope/_ZopeId/75014959A119ehqUY0Q/tpp/lv/sp/spfache_html?kode=290&spsem=2006U

http://tuwis.tuwien.ac.at/zope/_ZopeId/75014959A119ehqUY0Q/tpp/lv/sp/spfache_html?kode=494&spsem=2006U

http://tuwis.tuwien.ac.at/zope/_ZopeId/75014959A119ehqUY0Q/tpp/lv/sp/spfache_html?kode=494&spsem=2006U

http://tuwis.tuwien.ac.at/zope/_ZopeId/75014959A119ehqUY0Q/tpp/lv/sp/spfache_html?kode=494&spsem=2006U

http://tuwis.tuwien.ac.at/zope/_ZopeId/75014959A119ehqUY0Q/tpp/lv/sp/spfache_html?kode=494&spsem=2006U

http://www.kdg.be/international/international-student-antwerp/full-degree-programs-dutch/industrial-sciences-technolog

http://www.kdg.be/international/international-student-antwerp/full-degree-programs-dutch/industrial-sciences-technolog

http://www.kdg.be/international/international-student-antwerp/full-degree-programs-dutch/industrial-sciences-technolog

http://www.kdg.be/international/international-student-antwerp/full-degree-programs-dutch/industrial-sciences-technolog

http://www.uclouvain.be/en-243220.html

http://www.uclouvain.be/en-243220.html

http://www.tu-darmstadt.de/studieren/bewerben/abschluesse/bachelor/studiengaenge/bachelor_studiengaenge.de.jsp

http://www.tu-darmstadt.de/studieren/bewerben/abschluesse/bachelor/studiengaenge/bachelor_studiengaenge.de.jsp

http://www.tu-darmstadt.de/studieren/bewerben/abschluesse/bachelor/studiengaenge/bachelor_studiengaenge.de.jsp

http://www.tu-darmstadt.de/studieren/bewerben/abschluesse/bachelor/studiengaenge/bachelor_studiengaenge.de.jsp

http://www.fkkt.uni-lj.si/en/?2281

http://www.formations.uhp-nancy.fr:8080/cocoon/ALED/PGMUHP-PROG4205?idProgramRubrique=presentation#menu-program

http://www.formations.uhp-nancy.fr:8080/cocoon/ALED/PGMUHP-PROG4205?idProgramRubrique=presentation#menu-program

http://www.formations.uhp-nancy.fr:8080/cocoon/ALED/PGMUHP-PROG4205?idProgramRubrique=presentation#menu-program

http://www.formations.uhp-nancy.fr:8080/cocoon/ALED/PGMUHP-PROG4205?idProgramRubrique=presentation#menu-program

http://www.formations.uhp-nancy.fr:8080/cocoon/ALED/PGMUHP-PROG4205?idProgramRubrique=presentation#menu-program

http://portal.bme.hu/C13/Bulletin/Document%20Library/Chemical%20Engineering.aspx

http://portal.bme.hu/C13/Bulletin/Document%20Library/Chemical%20Engineering.aspx

http://portal.bme.hu/C13/Bulletin/Document%20Library/Chemical%20Engineering.aspx

http://www.ch.qub.ac.uk/degree-ceng.html

http://www.ch.qub.ac.uk/degree-ceng.html

http://www.ch.qub.ac.uk/msc-process.html

http://www.ch.qub.ac.uk/msc-process.html

http://www.ucd.ie/engarch/current_eng_students_t.html

http://www.ucd.ie/engarch/current_eng_students_t.html

http://www.ucc.ie/en/processeng/

http://www.ul.ie/courses/LM115.shtml

http://www2.ul.ie/web/WWW/Faculties/Science_%26_Engineering/Departments/Chemical_%26_Environmental_Science/Courses/Chemical_Engineering_GradDip

http://www2.ul.ie/web/WWW/Faculties/Science_%26_Engineering/Departments/Chemical_%26_Environmental_Science/Courses/Chemical_Engineering_GradDip

http://www2.ul.ie/web/WWW/Faculties/Science_%26_Engineering/Departments/Chemical_%26_Environmental_Science/Courses/Chemical_Engineering_GradDip

http://www2.ul.ie/web/WWW/Faculties/Science_%26_Engineering/Departments/Chemical_%26_Environmental_Science/Courses/Chemical_Engineering_GradDip

http://www2.ul.ie/web/WWW/Faculties/Science_%26_Engineering/Departments/Chemical_%26_Environmental_Science/Courses/Chemical_Engineering_GradDip

http://www.english.polimi.it/english/academics/study_courses/study_courses.php?id_nav=-7&apri=-300

http://www.english.polimi.it/english/academics/study_courses/study_courses.php?id_nav=-7&apri=-300

http://www.english.polimi.it/english/academics/study_courses/study_courses.php?id_nav=-7&apri=-300

http://www.eng.bham.ac.uk/chemical/study/undergrad/degree.shtml

http://www.eng.bham.ac.uk/chemical/study/undergrad/degree.shtml

http://www.ed.ac.uk/studying/undergraduate/finder/subject.php?id=0,11

http://www.ed.ac.uk/studying/undergraduate/finder/subject.php?id=0,11

http://www3.imperial.ac.uk/ugprospectus/facultiesanddepartments/chemicalengineering/chemengcourse

http://www3.imperial.ac.uk/ugprospectus/facultiesanddepartments/chemicalengineering/chemengcourse

http://www3.imperial.ac.uk/ugprospectus/facultiesanddepartments/chemicalengineering/chemengcourse

http://www.ucl.ac.uk/prosp-students/prospectus/engineering-sciences/chemical-engineering/

http://www.ucl.ac.uk/prosp-students/prospectus/engineering-sciences/chemical-engineering/

http://www.ucl.ac.uk/prosp-students/prospectus/engineering-sciences/chemical-engineering/

http://www.lboro.ac.uk/prospectus/ug/courses/dept/cg/index.htm

http://www.lboro.ac.uk/prospectus/ug/courses/dept/cg/index.htm

http://www.ceas.manchester.ac.uk/undergraduate/

http://www.ceas.manchester.ac.uk/undergraduate/

http://www.lth.se/english/education/exchangestudies/courses/chemical_engineering/

http://www.lth.se/english/education/exchangestudies/courses/chemical_engineering/

http://www.lth.se/english/education/exchangestudies/courses/chemical_engineering/

http://www.kth.se/studies/swedish-programmes/2.1430/chemical-engineering-and-technology-180-credits-1.7581?l=en_UK

http://www.kth.se/studies/swedish-programmes/2.1430/chemical-engineering-and-technology-180-credits-1.7581?l=en_UK

http://www.kth.se/studies/swedish-programmes/2.1430/chemical-engineering-and-technology-180-credits-1.7581?l=en_UK

http://www.kth.se/studies/swedish-programmes/2.1430/chemical-engineering-and-technology-180-credits-1.7581?l=en_UK





 24 


 


2.3. Descripción de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la 
elaboración del plan de estudios. 


La Comisión Redactora del Plan de Estudios estuvo integrada por 12 miembros: 10 profesores, 1 


Alumno y 1 PAS, todos ellos de la Facultad de Ciencias de Lugo. Los profesores representaban las 


distintas áreas de conocimiento presentes en la actual titulación de Ingeniería Técnica Industrial 


especialidad Química Industrial. En diversas reuniones de la Comisión estuvo presente como invitado y 


asesor D. Jorge Rivera Gómez Decano del Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales de Lugo.  


Durante su trabajo los diferentes miembros han recabado permanentemente la opinión de sus 


respectivos sectores y áreas de conocimiento respecto de cada uno de los ítems tratados en las 


reuniones de la Comisión, empleando los siguientes documentos de consulta: 


 Resolución 1477 del 15 de Enero de 2009 de la Secretaría de Estado de Universidades por la 
que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros, por el que se establecen las condiciones a 
las que deberán adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtención de títulos que 
habiliten para el ejercicio de las distintas profesiones reguladas de Ingeniero Técnico (BOE nº 
25/29-01-2009). 


 Orden CIN/351/2009, de 9 de Febrero, por la que se establecen los requisitos para la 
verificación de los títulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesión de 
Ingeniero Técnico Industrial. (BOE nº 44/20-02-2009). 


 Real Decreto 1393/2007 del 29 de Octubre por el que se establece la ordenación de las 
enseñanzas universitarias oficiales. 


 Líneas generales para la implantación de los estudios de grado y postgrado en el sistema 
universitario de Galicia. Documento del Consejo Gallego de Universidades aprobado en el 
pleno del 5/7/2007. 


 Líneas generales de la Universidad de Santiago de Compostela para la elaboración de las 
nuevas titulaciones oficiales reguladas por el RD 1393/2007. 


 Libros blancos de las titulaciones de grado de Ingeniería de la Rama Industrial, del Programa 
de Convergencia Europea de la ANECA presentados por las Escuelas/Facultades en las que 
se imparten las titulaciones de Ingeniería Técnica Industrial y las Escuelas Técnicas Superiores 
de Ingeniería Industrial. 


 Proyecto “Análisis de las competencias que demandan los egresados en enseñanzas técnicas 
y de su formación permanente”, correspondiente al Programa de Estudios y Análisis 2007 del 
Ministerio de Educación y Ciencia, en el que participó la Facultad de Ciencias de Lugo. 


Además, para la elaboración de la memoria,  se ha contado en todo momento con el asesoramiento 


del Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales de Lugo representado por su Decano en las 


reuniones de la Comisión redactora en las que participó como invitado y asesor. 
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Descripción de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados en el proceso 


de modificación del plan de estudios (2016) 


De acuerdo con los procedimientos establecidos por la USC y la Comunidad 


Autónoma de Galicia, las modificaciones propuestas se someten a verificación 


después de haber sido sometidas a consulta y aprobación de todos los colectivos y 


organismos internos y externos directamente relacionados con la titulación (Comisión 


Académica del Título, Comisión Mixta de Seguimiento del Plan de Viabilidad, 


Comisión de Calidad de la Facultad de Ciencias, Junta de Facultad de la Facultad de 


Ciencias, Comisión de Titulaciones del Claustro de la Universidad de Santiago de 


Compostela, Consejo de Gobierno de la Universidad de Santiago de Compostela, 


Secretaría Xeral de Universidades de la Xunta de Galicia, Agencia de Calidad del 


Sistema Universitario de Galicia). 


En la elaboración de dichas modificaciones y en el Plan de Viabilidad, mencionado 


en este apartado de Justificación, han participado tanto el Colegio de Ingenieros 


Técnicos Industriales de Lugo, cuyo Decano es miembro de la Comisión Académica 


de la Titulación, como el representante de los egresados del título ya incorporados al 


mundo laboral, cuyas aportaciones han sido tenidas muy en cuenta en las 


modificaciones realizadas. 


Gracias a la colaboración del COITI de Lugo, la Comisión del título dispone de la 


información relevante relativa al ejercicio de la profesión regulada y a las 


necesidades del entorno socioeconómico, a la situación actual de la actividad 


profesional y a las posibilidades de inserción laboral de los egresados. Toda esta 


información está recogida en el Plan de Viabilidad aprobado por la Secretaría Xeral 


de Universidades de la Xunta de Galicia el 30 de octubre de 2015 y está publicada 


en el siguiente enlace: 


http://www.usc.es/gl/centros/ciencias/graoenepqi.html  


Además de lo dicho anteriormente, también se ha tenido en cuenta la información 


que en cada curso académico transmiten todas las empresas en las que nuestros 


alumnos realizan prácticas externas y que nos ayudan en el proceso de seguimiento 


de los resultados del título. 


En el siguiente enlace están publicadas las empresas con las que actualmente 


existen convenios para la realización de prácticas externas y que aumentan año a 


año en función de la demanda y del interés tanto de los alumnos como de las 


empresas: 


http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/gl/centros/ciencias/descargas/GEPQ


I_LIST_CONV_PRACTICAS.pdf  
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 


10.1. Cronograma de implantación de la titulación. 


 
Justificación y Curso de implantación: 


 
El primer curso del nuevo Plan de estudios del Grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales 


por la Universidad de Santiago de Compostela se implantará en el 2010-2011, el segundo curso en el 


2011-2012, el tercer curso en el 2012-2013 y por último el cuarto curso en el 2013-2014.  


Al mismo tiempo el Plan de estudios de Ingeniería Técnica Industrial especialidad en Química Industrial 


se irá extinguiendo curso a curso, garantizando la docencia para los alumnos que deseen finalizar sus 


estudios siguiendo el calendario propuesto en la tabla 10.1 o facilitando su adaptación al nuevo título de 


Grado según el cuadro de adaptaciones indicado en la tabla 10.2. 


 
Tabla 10.1.- Cronograma de implantación del Grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales 
(GIPQI) y de extinción de la titulación de INGENIERÍA TÉCNICA INDUSTRIAL especialidad en QUÍMICA 
INDUSTRIAL (ITIQI). 


 


Curso con docencia Plan  1º 2º 3º 4º 


2010-2011 
ITI QI     


GIPQI     


2011-2012 
ITI QI     


GIPQI     


2012-2013 
ITI QI     


GIPQI     


2013-2014 
ITI QI     


GIPQI     


 
La propuesta pretende una incorporación lo más rápida posible al nuevo Grado, pero dejando un 


margen suficiente para la preparación de materiales y guías docentes de las nuevas asignaturas que 


deberán ser supervisadas por la Comisión del titulo y la Comisión de Calidad del Centro. La adaptación 


del profesorado a la metodología docente del EEES y del dispositivo organizativo del centro a la gestión 


del nuevo título están garantizados por la experiencia adquirida en los últimos cuatro años durante la 


puesta en marcha del proyecto Piloto de Adaptación al EEES de la titulación de Ingeniería Técnica 


Industrial especialidad en Química Industrial. 


Modificación del Plan de estudios (2016) 


Las modificaciones propuestas pretenden ser llevadas a cabo en el curso 2017-18 con el 
comienzo del primer curso, correspondiente a la nueva estructura del plan de estudios, 
común a las titulaciones implicadas en el Plan de Viabilidad. A partir de ahí, se hará una 
continuación del plan curso a curso durante los años siguientes de acuerdo con el calendario 
propuesto en la tabla 10.3. 
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Tabla 10.3.- Cronograma de implantación de las modificaciones del Plan de estudios. 


Curso con docencia Plan  1º 2º 3º 4º 


2017-2018 
Actual     


Modificado     


2018-2019 
Actual     


Modificado     


2019-2020 
Actual     


Modificado     


2020-2021 
Actual     


Modificado     
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4.1. Sistemas de información previa a la matriculación y procedimientos accesibles de acogida y 
orientación de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporación a la Universidad y 
la titulación. 
 
Canales de difusión para informar a los potenciales estudiantes sobre la titulación y sobre 
el proceso de matriculación: 
La USC cuenta con un Vicerrectorado con competencia en titulaciones oficiales, que elabora la 


oferta de títulos de grado y se encarga de su promoción y publicidad, junto con los responsables 


de comunicación de la Universidad. Estos últimos gestionan la promoción y publicidad de toda la 


oferta académica de la Universidad y singularmente la que elabora el Servizo de Xestión da 


Oferta e Programación Académica. Los estudiantes podrán encontrar la información concreta 


sobre los estudios de grado y máster en la página web de la USC, a través de los enlaces de 


Oferta Académica, de los centros responsables de su docencia y de la Oficina de Información 


Universitaria. 


Así mismo, la USC dispone de un programa específico de información y difusión de su oferta de 


estudios a través de un perfil específico en su página web dirigido a futuros estudiantes 


(Información para... futuros estudiantes). En dicha página figura una amplia información dirigida a 


alumnos de Bachillerato, alumnos de otras universidades españolas, específica para los accesos 


de mayores de 25 años, mayores de 40 y mayores de 45 años, así como la relativa a los 


servicios universitarios (residencias, comedores, actividades deportivas y culturales, transporte, 


etc.). 


Además, la Universidad desarrolla desde hace años un programa de información y orientación 


en los Centros de Enseñanza Media de Galicia, denominado “Programa A Ponte”, en cuyo marco 


el profesorado universitario imparte charlas informativas en estos centros, y se organizan 


“Jornadas de Puertas Abiertas” en las que los futuros estudiantes visitan las Facultades, centros 


e instalaciones de la USC. 


La información relativa al acceso y admisión en la Universidad y la matrícula se facilita por dos 


vías: a través de la Comisión Interuniversitaria de Galicia (órgano consorciado participado por la 


Consellería de Educación da Xunta de Galicia y las tres Universidades Públicas de Galicia, que 


gestiona el acceso a las Universidades, y a través de la página web de la USC, que mantiene 


información constantemente actualizada sobre la normativa de acceso, matrícula, oferta de 


titulaciones, centros, servicios de apoyo al estudiante, etc. 


Además, la USC cuenta con la Oficina de Información Universitaria, con una unidad específica 


dirigida a la orientación preuniversitaria, que facilita información presencialmente, mediante vía 


telefónica o por correo electrónico. 


Por último, la Universidad participa anualmente en Ferias y Exposiciones de Universidades y 


Centros de Enseñanza Superior, tanto a nivel gallego como español e internacional, para hacer 


promoción de su oferta de estudios. 
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Procedimientos y actividades de orientación específicos para la acogida de los 


estudiantes de nuevo ingreso: 


La USC realiza todos los años, a comienzo de curso, jornadas de acogida organizadas por el 


vicerrectorado con competencia en asuntos estudiantiles, que se desarrollan en la primera 


quincena del curso en todos los centros universitarios, y que tienen por objeto presentar a los 


nuevos estudiantes las posibilidades, recursos y servicios que le ofrece la Universidad. 


 


Perfil personal recomendado para el acceso al Grado: 


Como cualidades deseables del futuro estudiante del Grado en Ingeniería de Procesos Químicos 
Industriales podemos destacar las siguientes: 


 Habilidad en el cálculo  
 Capacidad de razonamiento lógico  
 Capacidad de análisis  
 Capacidad de comprensión abstracta  
 Habilidad deductiva  
 Método y rigor en el trabajo  
 Interés por la investigación y la experimentación  
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS. 


5.1.  Estructura de las enseñanzas: 


Distribución del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia 


 


En este apartado se presentan las modificaciones del Plan de estudios del Grado en 


Ingeniería de Procesos Químicos Industriales derivadas de la propuesta acordada 


con las otras Comisiones de título implicadas en el Plan de Viabilidad y supervisada 


por la Comisión Mixta de Seguimiento del mismo. El Plan de Viabilidad y su 


aprobación por parte de la Secretaría General de Universidades figura en los 


siguientes enlaces: 
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/centros/ciencias/descargas/GEPQI_MEMORIA_PLAN_DE_VIA


BILIDADE.pdf  


http://www.usc.es/export/sites/default/gl/centros/ciencias/descargas/GEPQI_Resolucion_SXU_plan_via


bilidade.pdf  


Derivado del Plan de Viabilidad, se ha aumentado en 6 ECTS el módulo de materias 
de Formación Básica pasando de 60 a 66. Concretamente estos créditos se han 
aumentado en Matemáticas, con el objetivo de reforzar la competencia específica 
asociada y poder equipararla con el número de créditos ECTS (24 ECTS totales en 
matemáticas y estadística) que se imparten en el resto de España en la mayoría de 
las titulaciones de la misma rama y tecnología específica. 


Como consecuencia de ello el número de ECTS optativos que debe alcanzar el 
estudiante para obtener el título se ha disminuido en la misma proporción pasando 
de 24 a 18 ECTS. 


Estos cambios se indican en la tabla 5.1. 


Tabla 5.1.- Tipo de materias y distribución en créditos ECTS 


Tipo de Materia Créditos 


Formación básica Rama de Ingeniería y Arquitectura 66 


Obligatorias 


Común a la Rama Industrial 72 


Tecnología específica (Química Industrial) 48 


Ingeniería de Procesos Químicos Industriales 24 


Optativas  18 


Trabajo Fin de Grado  12 


Total  240 


 
Prácticas externas 


En el apartado de Recomendaciones para la mejora correspondiente al Informe 
provisional elaborado por la subcomisión evaluadora del proceso de Renovación de 
la Acreditación, se indicaba: 
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“Tratar las prácticas externas como una asignatura optativa más, incluyéndola en el 
plan de estudios, en la memoria del título y elaborando su guía docente, dado que se 
trata como tal, se evalúa y se levanta acta académica de la misma.” 


Como respuesta a esta recomendación en el documento de Alegaciones y Plan de 
mejores se indicaba que a través de la acción de mejora AM-OD-01 se iba a llevar a 
cabo esta actuación en la modificación de la memoria del título. 


Las prácticas externas adquieren así otra consideración ya que pasan a ofertarse 
como optativas. Las recomendaciones del informe provisional emitido por la 
subcomisión evaluadora del proceso de Renovación de la Acreditación puede 
consultarse en el siguiente enlace: 


http://www.usc.es/export/sites/default/gl/centros/ciencias/descargas/GEPQI_Inf_prov
_ren_acredit.pdf  


Estos cambios se indican en las tablas 5.2 a 5.4. 


Oferta de materias optativas. Menciones 


En el Informe de Evaluación del Plan de Viabilidad del Grado en Ingeniería de 
Procesos Químicos Industriales, emitido por la ACSUG (3 de junio de 2015), se 
indicaba como uno de los puntos fuertes del Plan: 


“Las acciones del Plan estratégico CAMPUS TERRA que contribuyen al desarrollo 
de una oferta académica adecuada, articulada en un currículo transversal en os 
ámbitos de especialización de dicho campus y orientada a la demanda exterior.” 


En el mismo informe también se señalaba como área para la mejora: 


“Potenciar la singularidad de este título respecto del resto de la oferta en el Sistema 
Universitario de Galicia (SUG). Para eso debería buscarse una especialización del 
mismo en alguno de los ámbitos propios de la titulación haciendo uso de la oferta de 
optativas.” 


Siguiendo estas indicaciones se ha planteado una modificación de la oferta de 
materias optativas de 4º curso (8º semestre) agrupándolas en cuatro menciones en 
ámbitos propios de la titulación que siguen las líneas de especialización de CAMPUS 
TERRA (ver tabla 5.4) 


Por otro lado y para dar cumplimiento también al Plan de Viabilidad, en el segundo 
semestre de segundo curso se hace una oferta de créditos optativos mediante 
materias comunes con los otros títulos de grado que participan en dicho plan. 


Estos cambios se indican en las tablas 5.2,  5.3 y 5.4 


Denominación de materias y despliegue temporal 


A consecuencia del cumplimiento del Plan de Viabilidad y tal como se adelantaba en 
el mismo (pags. 24-25), algunas materias han visto modificado su despliegue 
temporal ya que han pasado a impartirse en los dos primeros cursos del plan de 
estudios. Por otro lado, las materias compartidas por los grados implicados, han 
conservado el mismo nombre en los tres planes de estudio. Esto ha dado lugar a 
modificaciones tanto de denominación como de semestre para algunas materias del 
GIPQI.  


Debido a ello se ha modificado tanto la denominación como el despliegue temporal 
de las materias afectadas en las tablas 5.3 a 5.5. 
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De acuerdo con el Art. 12.2 del R.D. 1393/2007, y la Resolución 1477 del 15 de enero de 2009 (BOE 


29/01/09) el Plan de Estudios del Grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales por la 


Universidad de Santiago de Compostela tiene un total de 240 créditos, que incluyen toda la formación 


teórica y práctica que el estudiante debe adquirir, según la distribución en créditos ECTS que figura en 


la tabla 5.1 en cuanto al tipo de materia y la oferta académica que se presenta en la tabla 5.2. 


Tabla 5.2.- Resumen de la oferta académica. 


Tipo de Materia Créditos 


Formación básica Rama de Ingeniería y Arquitectura 66 


Obligatorias 


Común a la Rama Industrial 72 


Tecnología específica (Química Industrial) 48 


Ingeniería de Procesos Químicos Industriales 24 


Optativas comunes Optativas comunes a las ingenierías del Plan de 
Viabilidad 


18 


Optativas de la mención 1 Mención en Tecnología en Química Sostenible 12 


Optativas de la mención 2 Mención en Tecnología en Procesado de 
Alimentos 


12 


Optativas de la mención 3 Mención en Tecnología en Transformación de 
Materias Primas 


12 


Optativas de la mención 4 Mención en Tecnología Energética 12 


Prácticas externas optativas  12 


Trabajo Fin de Grado  12 


Créditos totales de oferta 
permanente del centro 


 288+12 


Reconocimiento de créditos 
optativos Competencias transversales de la USC. (Consejo 


de Gobierno de la USC, 4/7/08) Máximo: 6 


Transversales (Art. 12.8 del R.D. 1393/2007) 


Total oferta académica  288+18 


 
De los 18 créditos optativos que deben ser cursados por el alumno, indicados en la Tabla 5.1, pueden 


obtenerse por reconocimiento hasta un máximo de 6 créditos por los siguientes supuestos, 


señalados en la tabla 5.2: 


- De acuerdo con las líneas generales de la USC para la elaboración de nuevas titulaciones 


oficiales reguladas por el R.D. 1393/2007, los estudiantes de las titulaciones de grado deberán 


acreditar obligatoriamente, para la obtención de su título el nivel B1 de conocimiento de una 


lengua extranjera de acuerdo con el Marco Europeo Común de Referencia para las lenguas 
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(MECR), conforme a lo establecido en las normas correspondientes del Claustro y Consejo de 


Gobierno de la USC. 


- Se reconocerán créditos en los estudios de grado por las competencias adquiridas mediante la 


participación en actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, 


solidarias y de cooperación hasta un máximo de 6 créditos del total del Plan de estudios 


(actividades universitarias reguladas conforme al art. 12.8 del RD 1393/2007). 


- Se reconocerán créditos por la adquisición de competencias transversales para todas las 


titulaciones de grado de la USC: conocimiento instrumental de lenguas extranjeras (1), lengua 


gallega (2) y tecnologías de la información y la comunicación (3), de acuerdo con la normativa 


de la USC. 


Dicho reconocimiento deberá contar con el informe favorable de la Comisión de Calidad o de la 


Comisión del Título de Grado de la Facultad. 


El trabajo Fin de Grado se podrá realizar una vez superados los 210 créditos obligatorios. En el 


momento de la presentación del proyecto el alumno deberá tener superado todos los demás créditos 


necesarios para la obtención del título (228 ECTS). Los mecanismos para la coordinación docente 


serán establecidos por la Comisión del Título o por la Comisión de Calidad del centro, de acuerdo con 


el Sistema de Garantía de Calidad descrito en el apartado 9 de la presente memoria. 


Explicación general de la planificación del plan de estudios 


Los 240 créditos ECTS que constituyen el título de Grado se distribuyen en 4 cursos de 60 créditos 


cada uno, divididos en 2 semestres tal como se recoge en las tablas siguientes. Todas las asignaturas 


son semestrales. 


Orientaciones o menciones 


Para obtener cualquiera de las menciones 1, 2, 3 o 4 señaladas en las tablas 5.3 y 
5.4, el estudiante deberá cursar las dos materias optativas correspondientes a dicha 
mención (12 ECTS).  


No obstante y de acuerdo con los créditos que figuran en las tablas 5.1, 5.2 y 5.4, el 
estudiante también podrá optar a completar el Plan de estudios (240 ECTS) sin 
obtener ninguna de las menciones indicadas. 


 


En la tabla 5.3 se indica la distribución temporal de las asignaturas del Grado en Ingeniería de Procesos 


Químicos Industriales y en la tabla 5.4 se refleja la oferta total de materias. 
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Tabla 5.3.- Distribución temporal de asignaturas del Grado en Ingeniería de Procesos Químicos 
Industriales 


 


 


Curso 1º 


Semestre 1º Semestre 2º 


Materia ECTS Carácter Materia ECTS Carácter 


Física I 6 
Básica - Rama de 
Ingeniería y 
Arquitectura 


Física II 6 
Básica - Rama de 


Ingeniería y 
Arquitectura 


Matemáticas I 6 
Básica - Rama de 
Ingeniería y 
Arquitectura 


Matemáticas II 6 
Básica - Rama de 


Ingeniería y 
Arquitectura 


Química I 6 
Básica - Rama de 
Ingeniería y 
Arquitectura 


Química II 6 
Básica - Rama de 


Ingeniería y 
Arquitectura 


Informática 6  
Básica - Rama de 
Ingeniería y 
Arquitectura 


Métodos Estadísticos 6 
Básica -Rama de 


Ciencias Sociales y 
Jurídicas 


Expresión gráfica en la 
Ingeniería I 


6 
Básica - Rama de 
Ingeniería y 
Arquitectura 


Economía y Gestión de  
Empresas 


6 
Básica - Rama de 


Ingeniería y 
Arquitectura 


Total 30  Total 30  


 


 


 


Curso 2º 


Semestre 3º Semestre 4º 


Materia ECTS Carácter Materia ECTS Carácter 


Química Inorgánica  6 


Obligatoria – 
Ingeniería de 
Procesos Químicos 
Industriales 


Electrotecnia 6 
Obligatoria – Común 
a Rama Industrial 


Estructuras I 6 
Obligatoria – Común 


a Rama Industrial 
Termodinámica 


Aplicada 
6 


Obligatoria – Común 
a Rama Industrial 


Mecánica de Fluidos 6 
Obligatoria – Común 


a Rama Industrial 
Química Orgánica  6 


Obligatoria – 
Ingeniería de 
Procesos Químicos 
Industriales 


Ingeniería Química I 6 
Obligatoria – Química 


Industrial 
Ingeniería Química II 6 


Obligatoria – Química 
Industrial 


Matemáticas III 6 
Básica - Rama de 
Ingeniería y 
Arquitectura 


Optativa común  
(ver tabla 5.4) 


6 


Optativa Común 


Ingenierías Plan de 


Viabilidad 


Total 30  Total 30  
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Curso 3º 


Semestre 5º Semestre 6º 


Materia ECTS Carácter Materia ECTS Carácter 


Transmisión de Calor 6 
Obligatoria – Común 


a Rama Industrial 
Máquinas y 
mecanismos 


6 
Obligatoria – Común 


a Rama Industrial 


Química Analítica 
Instrumental 


6 


Obligatoria – 
Ingeniería de 
Procesos Químicos 
Industriales 


Laboratorio de Química 
Industrial I 


6 
Obligatoria – Química 
Industrial 


Transferencia de 
Materia 


6 
Obligatoria – Química 


Industrial 
Termotecnia 6 


Obligatoria – Común 
a Rama Industrial 


Cinética Química 6 


Obligatoria – 
Ingeniería de 
Procesos Químicos 
Industriales 


Ingeniería de la 
Reacción Química 


6 
Obligatoria – Química 


Industrial  


Ciencia de Materiales 6 
Obligatoria – Común 
a Rama Industrial 


Ingeniería Ambiental 6 
Obligatoria – Común 
a Rama Industrial 


Total 30  Total 30  


 


 


 


 


Curso 4º 


Semestre 7º Semestre 8º 


Materia ECTS Carácter Materia ECTS Carácter 


Organización Industrial 6 
Obligatoria – Común 
a Rama Industrial 


Simulación y 
optimización de 


Procesos Químicos 
6 


Obligatoria – Química 
Industrial 


Oficina de Proyectos 6 
Obligatoria – Común 


a Rama Industrial 


Optativas de Mención 
Optativa 1 + Optativa 2 


(ver tabla 5.4) 12 


Optativas de Mención 


Procesos de Química 
Industrial 


6 
Obligatoria – Química 


Industrial 
Prácticas Externas 


Optativas 
Optativa  


Laboratorio de Química 
Industrial II 


6 
Obligatoria – Química 
Industrial 


Trabajo Fin de Grado 12 Obligatoria 
Instrumentación y 


Control de Procesos 
6 


Obligatoria – Común 
a Rama Industrial 


Total 30  Total 30  
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Tabla 5.4.- Oferta total de asignaturas por curso y semestre del Grado en Ingeniería de Procesos 
Químicos Industriales 


Asignaturas vinculadas a las materias básicas de la Rama de 
Ingeniería y Arquitectura 


ECTS Curso Semestre 


Física I 6 1º 1º 


Matemáticas I 6 1º 1º 


Química I 6 1º 1º 


Informática 6 1º 1º 


Expresión gráfica en la Ingeniería I 6 1º 1º 


Física II 6 1º 2º 
Matemáticas II 6 1º 2º 
Química II 6 1º 2º 
Economía y Gestión de Empresas 6 1º 2º 
Matemáticas III 6 2º 3º 


Total créditos  60   


Asignaturas vinculadas a las materias básicas de la Rama de 
Ciencias Sociales y Jurídicas 


ECTS Curso Semestre 


Métodos Estadísticos 6 1º 2º 


Total créditos  6   


Total créditos de asignaturas vinculadas a materias básicas 66   


Asignaturas vinculadas a materias obligatorias comunes a la 
Rama industrial 


ECTS Curso Semestre 


Estructuras I 6 2º 3º 


Mecánica de Fluidos 6 2º 3º 


Electrotecnia 6 2º 4º 


Termodinámica Aplicada 6 2º 4º 


Transmisión de Calor 6 3º 5º 


Ciencia de Materiales 6 3º 5º 


Máquinas y mecanismos 6 3º 6º 


Termotecnia 6 3º 6º 


Ingeniería Ambiental 6 3º 6º 


Oficina de Proyectos 6 4º 7º 


Organización Industrial 6 4º 7º 


Instrumentación y Control de Procesos 6 4º 7º 


Total créditos de asignaturas vinculadas a materias 
obligatorias comunes a la Rama Industrial 


72   


Asignaturas vinculadas a materias obligatorias de Tecnología 
Específica - Química industrial 


ECTS Curso Semestre 


Ingeniería Química I 6 2º 3º 


Ingeniería Química II 6 2º 4º 


Transferencia de Materia 6 3º 5º 


Ingeniería de la Reacción Química 6 3º 6º 


Laboratorio de Química Industrial I 6 3º 6º 


Laboratorio de Química Industrial II 6 4º 7º 


Procesos de Química Industrial 6 4º 7º 


Simulación y optimización de Procesos Químicos 6 4º 8º 


Total créditos de asignaturas vinculadas a materias 
obligatorias de Tecnología Específica - Química industrial 


48   


Asignaturas vinculadas a materias obligatorias de Ingeniería 
de Procesos Químicos Industriales 


ECTS Curso Semestre 


Química Inorgánica  6 2º 3º 


Química Orgánica  6 2º 4º 


Química Analítica Instrumental 6 3º 5º 


Cinética Química 6 3º 5º 
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Total créditos de asignaturas vinculadas a materias 
obligatorias de Ingeniería de Procesos Químicos Industriales 


24   


    


Trabajo Fin de Grado 12 4º 8º 


Total créditos básicos y obligatorios 222   


Asignaturas optativas ECTS Curso Semestre 


Optativas comunes  
Estructuras II  6 2º 4º 


Expresión gráfica en la Ingeniería II 6 2º 4º 


Prevención de Riesgos Laborales 6 2º 4º 


Total créditos optativos comunes del Plan de Viabilidad  18   


Mención (1): Tecnología en Química Sostenible  
Química Sostenible 6 4º 8º 


Química y Control Ambiental 6 4º 8º 


Total créditos optativos mención (1) 12   


Mención (2): Tecnología en Procesado de Alimentos 


Gestión de la Calidad 6 4º 8º 


Ingeniería de procesos de la industria alimentaria 6 4º 8º 


Total créditos optativos mención (2) 12   


Mención (3): Tecnología en Transformación de Materias Primas 


Petroquímica 6 4º 8º 


Metalurgia 6 4º 8º 


Total créditos optativos mención (3) 12   


Mención (4): Tecnología Energética 


Energías renovables  6 4º 8º 


Integración Energética 6 4º 8º 


Total créditos optativos mención (4) 12   


Total oferta de créditos optativos menciones 48   


Prácticas Externas optativas 


Prácticas en empresas 12 4º 8º 


Total oferta de créditos optativos 66 + 12   


    


Total oferta de créditos  288+12   


 
En la tabla 5.5 se presenta la distribución de las asignaturas del Grado en Ingeniería de Procesos 


Químicos Industriales según su vinculación al módulo formativo: 


Tabla 5.5.- Distribución de asignaturas del Grado en Ingeniería de Procesos Químicos 
Industriales según su módulo formativo 


Asignaturas  ECTS Materia de vinculación Módulo 
Física I 6 


FÍSICA 


MÓDULO 1 DE 
FORMACIÓN 


BÁSICA 
66 ECTS 


Física II  6 


Química I 6 
QUÍMICA 


Química II 6 


Matemáticas I 6 


MATEMÁTICAS Matemáticas II 6 


Matemáticas III 6 


Informática 6 INFORMÁTICA 


Expresión gráfica en la Ingeniería I 6 Expresión gráfica en la 
Ingeniería 


Economía y Gestión de Empresas 6 EMPRESA 


Métodos Estadísticos  6 ESTADÍSTICA 
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Termodinámica Aplicada 6 Termodinámica Aplicada 


MÓDULO 2 
COMÚN A LA 


RAMA 
INDUSTRIAL 


72 ECTS 


Mecánica de Fluidos 6 Mecánica de Fluidos 


Transmisión de Calor 6 Transmisión de Calor 


Electrotecnia 6 Electrotecnia 


Máquinas y mecanismos 6 Máquinas y mecanismos 


Ciencia de Materiales 6 Ciencia de Materiales 


Instrumentación y Control de Procesos 6 Instrumentación y Control de 
Procesos 


Ingeniería Ambiental 6 Ingeniería Ambiental 


Estructuras I 6 Resistencia de materiales y 
cálculo de estructuras 


Oficina de Proyectos 6 Oficina de Proyectos 


Organización Industrial 6 Organización Industrial 


Termotecnia 6 Termotecnia 


Ingeniería Química I 6 Fundamentos de Ingeniería 
Química 


MÓDULO 3 DE 
TECNOLOGÍA 
ESPECÍFICA – 


QUÍMICA 
INDUSTRIAL 


48 ECTS 


Ingeniería Química II 6 Operaciones Básicas 


Ingeniería de la Reacción Química 6 Ingeniería de la Reacción 
Química 


Transferencia de Materia 6 Transferencia de Materia 


Laboratorio de Química Industrial I 6 Experimentación en Ingeniería 
Química  Laboratorio de Química Industrial II 6 


Procesos de Química Industrial 6 Procesos de Química 
Industrial 


Simulación y optimización de Procesos Químicos 6 Simulación y optimización  de 
Procesos Químicos 


Cinética Química 6 Cinética Química MÓDULO 4 
ESPECÍFICAS 


DE INGENIERÍA 
DE PROCESOS 


QUÍMICOS 
INDUSTRIALES 


24 ECTS 


Química Analítica Instrumental 6 Química Analítica 


Química Inorgánica 6 Química Inorgánica 


Química Orgánica 6 Química Orgánica 


Trabajo Fin de Grado 12 Trabajo Fin de Grado MÓDULO 5 
TRABAJO FIN 
DE GRADO 


 
1) Aspectos académico-organizativos generales 
Los aspectos generales referidos a la organización académico-organizativa del Plan de Estudios de 


Grado se detallan a continuación: 


Actividades formativas 


De acuerdo con el Art. 5 del RD 1125/2003, “el crédito europeo es la unidad de medida del haber 


académico que representa la cantidad de trabajo del estudiante para cumplir los objetivos del programa 


de estudios y que se obtiene por la superación de cada una de las materias que integran los planes de 


estudios de las diversas enseñanzas conducentes a la obtención de títulos universitarios de carácter 


oficial y validez en todo el territorio nacional. En esta unidad de medida se integran las enseñanzas 


teóricas y prácticas, así como otras actividades académicas dirigidas, con inclusión de las horas de 


estudio y de trabajo que el estudiante debe realizar para alcanzar los objetivos formativos propios de 


cada una de las materias del correspondiente plan de estudios.” 
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Así pues, en la asignación de créditos que configuren el plan de estudios y en el cálculo del volumen de 


trabajo del estudiante hay que tener en cuenta el número de horas de trabajo requeridas para la 


adquisición por los estudiantes de los conocimientos, capacidades y destrezas correspondientes. Por lo 


tanto, se habrá de computar el número de horas correspondientes a las clases lectivas, teóricas o 


prácticas, las horas de estudio, las dedicadas a la realización de seminarios, trabajos, programas de 


ordenador, exposiciones, prácticas o proyectos, y las exigidas para la preparación y realización de los 


exámenes y pruebas de evaluación. 


La actividad del alumno definida en créditos ECTS en los nuevos títulos de grado es esencialmente 


diferente a la actual. Lleva consigo una exigencia de trabajo personal del alumno que ha de estar bien 


definida, planificada y supervisada por el profesor a través de seminarios y tutorías. En contrapartida, 


es proporcionalmente menor la presencia del alumno en clases impartidas en grupos grandes y exige 


una mayor participación en tutorías en grupos reducidos o en tutorías individualizadas así como en 


grupos de trabajo de pocos alumnos con un seguimiento más personalizado. 


Dado que el número de horas por crédito ECTS establecido por la USC es de 25 horas (RD 


1125/2003). Cada curso consta de 60 ECTS (1500 horas de trabajo del alumno) con una duración de 


36 semanas a tiempo completo y se divide en 2 semestres de 30 ECTS con una duración de 18 


semanas. Por tanto, corresponde, aproximadamente a 1,67 ECTS por semana, esto es, 40 horas de 


trabajo personal. 


Atendiendo a los Criterios para la elaboración de la Planificación académica anual correspondiente al 


curso 2009-2010 (aprobados en el Consejo de Gobierno del 11 de Febrero de 2009 de la Universidad 


de Santiago de Compostela), la carga docente de carácter “presencial” en cada una de las materias 


deberá tener una asignación de 8,5 horas/crédito ECTS, y podrá ser del siguiente tipo: 


Docencia expositiva: clases presenciales que no aspiran a una participación activa destacada de los 


estudiantes, y que por tanto se pueden impartir en grupos grandes, como por ejemplo: clases 


magistrales, prácticas de encerado,… 


Docencia interactiva: clases presenciales que aspiran a una participación activa del alumnado, como 


por ejemplo: seminarios, prácticas de laboratorio, prácticas de ordenador, prácticas de campo, sesiones 


de trabajo experimental, discusión de casos, aprendizaje basado en problemas, aprendizaje por 


proyectos, trabajo con textos o datos,… 


Tutorización presencial en grupos reducidos: sesiones presenciales en las que el profesor dirige, 


dinamiza y tutoriza el trabajo autónomo del alumno en grupos reducidos. Asimismo, permite hacer un 
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seguimiento y orientación del alumnado en la realización de las tareas y actividades derivadas del 


desarrollo personal o colectivo de la docencia expositiva e interactiva. 


Para la docencia expositiva se proponen un módulo de 80 alumnos/grupo, 20 alumnos/grupo para la 


docencia interactiva y 10 alumnos/grupo para la tutorización presencial en grupos reducidos. 


Evaluación 


Del volumen de trabajo total del alumno en una asignatura, una gran parte corresponde al trabajo 


individual o en grupo que el alumno se compromete a realizar sin la presencia del profesor. En estas 


horas de trabajo se incluye la preparación de las clases, el estudio, ampliación y síntesis de información 


recibida, la resolución de ejercicios, la elaboración y redacción de trabajos, la escritura, verificación y 


comprobación de programas de ordenador, la preparación y ensayo de exposiciones, la preparación de 


exámenes, etc.  


La evaluación del aprendizaje debe comprender tanto el proceso como el resultado obtenido y el 


examen tradicional sólo permite evaluar el resultado obtenido pero no el proceso de aprendizaje. Quiere 


esto decir que la forma en que evaluamos al alumno condiciona el método de aprendizaje e influye en 


el aprendizaje mismo. 


El aprendizaje a través de los créditos ECTS se ajusta a una evaluación continuada que debe contribuir 


de forma decisiva a estimular al alumno a seguir el proceso y a involucrarse más en su propia 


formación. Se propone un criterio general de evaluación para todas las asignaturas en el que es 


obligado contar con dos instrumentos, la evaluación continua y/o un examen final, y se recomienda que 


el peso mínimo de la evaluación continua en esa calificación sea del 25%. Además se deja la puerta 


abierta para que el profesor pueda aumentar ese peso y limita la posibilidad de penalizar a un 


estudiante que tenga éxito en el examen final y fracase en la evaluación continua. 


La evaluación debe servir para verificar que el alumno ha asimilado los conocimientos básicos que se le 


han transmitido y adquirido las competencias generales del título.  


En este sentido, en el Grado de Ingeniería de Procesos Químicos Industriales, el examen escrito es una 


herramienta eficaz. Pero la evaluación también debe ser el instrumento de comprobación de que el 


estudiante ha adquirido las competencias prácticas del título. Por ello, es recomendable, y así se hace 


para varias materias, que, además del examen escrito o como alternativa al mismo, se utilicen métodos 


de evaluación distintos (exposiciones orales preparadas de antemano, explicaciones cortas realizadas 


por los alumnos en clase, manejo práctico de bibliografía, uso de ordenador, trabajo en equipo…) que 


permitan valorar si el alumno ha adquirido las competencias transversales y prácticas. 
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En las fichas de las asignaturas (básicas, obligatorias y optativas) presentadas en el punto 5.3 se 


proponen los criterios y la metodología de evaluación adecuada a cada una de ellas. 


Coordinación Docente 


Los mecanismos para la coordinación docente serán establecidos por la Comisión del Título o por la 


Comisión de Calidad del centro, de acuerdo con el Sistema de Garantía de Calidad descrito en el 


apartado 9 de la presente memoria. 


El sistema de coordinación académica de los módulos formativos se regirá a partir de la creación de la 


figura docente de Coordinador de Módulo. De esta manera, cada uno de los módulos ofertados tendrá 


un responsable académico que será el encargado de velar por el correcto cumplimiento de los objetivos 


planteados. El Coordinador de Título recopilará todos los datos aportados por los Coordinadores de 


módulo, el coordinador de prácticas externas y el de trabajo fin de Máster para que la Comisión de 


Título y la Comisión de Calidad del Centro puedan realizar los diferentes análisis de seguimiento de la 


titulación y establecer planes de mejora o de modificación. 


2) Planificación de las enseñanzas para la consecución de los objetivos y la 
adquisición de competencias 


 
Las actividades programadas para  cada asignatura de este Plan de estudios pueden ser presenciales 


(en el aula, con profesor) y no presenciales (trabajo personal del alumno). En cada asignatura, en 


función de sus características propias de contenidos, metodología de aprendizaje, métodos de 


evaluación, competencias a adquirir, etc. se propone un determinado número de horas para cada 


actividad. Estas horas son de obligado cumplimiento en el grupo de presenciales y orientativas para el 


alumno en el caso de las no presenciales. En la tabla 5.6 se presenta, de acuerdo con el modelo de la 


aplicación de verificación de títulos oficiales universitarios, las actividades formativas desarrolladas en 


cada asignatura, que serán detalladas en las fichas correspondientes del apartado 5.3. 


Tabla 5.6. Actividades formativas planteadas para la consecución de los objetivos y adquisición 
de competencias. 


Actividades formativas 


Tipo de actividad: Horas totales Presencialidad (%) 


Docencia expositiva   


Prácticas   


Seminarios (incluye Trabajos)   


Tutorías en grupos reducidos   


Exámen   


TOTAL   
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Con el siguiente ejemplo vamos a tratar de aclarar el significado de los términos introducidos en la tabla 


5.6 mediante una materia de ejemplo: Física I. 


Consideremos los valores correspondientes a las actividades formativas de la materia Física I, 


introducidos en la aplicación informática y reflejados posteriormente en la memoria con la forma de la 


tabla siguiente: 


 


Actividad formativa Horas Presencialidad 


Docencia expositiva 64 37,5 


Prácticas 20 60 


Seminarios (incluye 
Trabajos) 


40 30 


Tutorías en grupos 
reducidos 


6 50 


Exámen 20 20 


 


Los aspectos que no figuran en la tabla anterior y que mejorarían la comprensión de la misma se 


representan en las columnas 4 y 5 (horas presenciales y horas trabajo alumno): 


Actividad formativa Horas 
totales 


Presencialidad 
(%) 


Horas 
presenciales 


Horas trabajo 
alumno 


Docencia expositiva 64 37,5 24 40 


Prácticas 20 60 12 8 


Seminarios (incluye 
Trabajos) 


40 30 12 28 


Tutorías en grupos 
reducidos 


6 50 3 3 


Subtotal 130  51 79 


Exámen 20 20 4 16 


TOTAL 150  55 95 


 


Este es el formato de tabla, elaborado a partir de las normas de planificación académica de la USC. 


En todas las materias del grado (a excepción del TFG y las prácticas en empresa) el total de horas 


presenciales, sin tener en cuenta las horas correspondientes a examen, es de 51 horas.  


Para una materia de 6 ECTS (8,5 h/ECTS) X 6 ECTS = 51 horas). 


 


 


En la tabla 5.7 se establece la relación de cada módulo formativo con las competencias generales que 


debe adquirir el estudiante de acuerdo con el apartado 3 del ANEXO de la Orden CIN/351/2009, de 9 


de Febrero (BOE nº 44/20-02-2009). Éstas están estrechamente ligadas a las actividades programadas 


en las asignaturas del módulo correspondiente.  


En la tabla 5.8 se presenta las competencias específicas adquiridas en cada módulo formativo 


obligatorio según la Orden CIN/351/2009, de 9 de Febrero (BOE nº 44/20-02-2009). 
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Tabla 5.7. Relación entre las competencias generales que los estudiantes deben adquirir y los 
módulos formativos  (Las competencias se señalan de forma numérica en la tabla y se indican a 
continuación debajo de la misma). 


Competencia/ 
Módulo 
formativo 


CG1 CG2 CG3 CG4 CG5 CG6 CG7 CG8 CG9 CG10 CG11 


MÓDULO 1 DE 
FORMACIÓN 


BÁSICA 


           


MÓDULO 2 
COMÚN A LA 


RAMA 
INDUSTRIAL 


           


MÓDULO 3 DE 
TECNOLOGÍA 
ESPECÍFICA – 


QUÍMICA 
INDUSTRIAL 


           


MÓDULO 4 
ESPECÍFICAS DE 
INGENIERÍA DE 


PROCESOS 
QUÍMICOS 


INDUSTRIALES 


           


MÓDULO 5 
TRABAJO FIN DE 


GRADO 


           


 


CG1.- Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la Ingeniería 
Industrial en su especialidad de Química Industrial que tengan por objeto, de acuerdo con los 
conocimientos adquiridos según lo establecido en el apartado 5 de la orden, la construcción, 
reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación 
de: estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y 
electrónicas, instalaciones y plantas industriales y procesos de fabricación y automatización.  


CG2.- Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de ingeniería descritos 
en el epígrafe anterior.  


CG3.- Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de 
nuevos métodos y teorías, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.  


CG4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento 
crítico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la 
Ingeniería Industrial en su especialidad de Química Industrial.  


CG5.- Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, 
peritaciones, estudios, informes, planes de labores y otros trabajos análogos.  


CG6.- Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado 
cumplimiento.  


CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.  


CG8.- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.  


CG9.- Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y 
organizaciones.  
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CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.  


CG11.- Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de 
la profesión de Ingeniero Técnico Industrial.  


 
 


Tabla 5.8. Competencias adquiridas por el estudiante en cada módulo formativo 


Módulo 
Formativo 


Competencias específicas adquiridas 


MÓDULO 1  
DE FORMACIÓN 


BÁSICA 


CE1.- Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la 
ingeniería. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: álgebra lineal; geometría; 
geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en 
derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización. 


CE2.- Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica, 
termodinámica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicación para la resolución de 
problemas propios de la ingeniería. 


CE3.- Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los ordenadores, sistemas 
operativos, bases de datos y programas informáticos con aplicación en ingeniería. 


CE4.- Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos básicos de la química 
general, química orgánica e inorgánica y sus aplicaciones en la ingeniería. 


CE5.- Capacidad de visión espacial y conocimiento de las técnicas de representación gráfica, tanto 
por métodos tradicionales de geometría métrica y geometría descriptiva, como mediante 
las aplicaciones de diseño asistido por ordenador. 


CE6.- Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y jurídico de la 
empresa. Organización y gestión de empresas 


MÓDULO 2  
COMÚN A LA RAMA 


INDUSTRIAL 


CE7.- Conocimientos de termodinámica aplicada y transmisión de calor. Principios básicos y su 
aplicación a la resolución de problemas de ingeniería. 


CE8.- Conocimientos de los principios básicos de la mecánica de fluidos y su aplicación a la 
resolución de problemas en el campo de la ingeniería. Cálculo de tuberías, canales y 
sistemas de fluidos. 


CE9.- Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnología y química de materiales. 
Comprender la relación entre la microestructura, la síntesis o procesado y las propiedades 
de los materiales. 


CE10.- Conocimiento y utilización de los principios de teoría de circuitos y máquinas eléctricas. 
CE11.- Conocimientos de los fundamentos de la electrónica. 
CE12.- Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control. 
CE13.- Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y mecanismos. 
CE14.- Conocimiento y utilización de los principios de la resistencia de materiales. 
CE15.- Conocimientos básicos de los sistemas de producción y fabricación. 
CE16.- Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías medioambientales y sostenibilidad. 
CE17.- Conocimientos aplicados de organización de empresas. 
CE18.- Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura 


organizativa y las funciones de una oficina de proyectos. 
CE19.- Conocimientos sobre el funcionamiento y el diseño de instalaciones y dispositivos 


relacionados con la producción de energía térmica y mecánica. 


MÓDULO 3 DE 
TECNOLOGÍA 
ESPECÍFICA – 


QUÍMICA 
INDUSTRIAL 


CE20.- Conocimientos sobre balances de materia y energía, biotecnología, transferencia de 
materia, operaciones de separación, ingeniería de la reacción química, diseño de 
reactores, y valorización y transformación de materias primas y recursos energéticos. 


CE21.- Capacidad para el análisis, diseño, simulación y optimización de procesos y productos. 
CE22.- Capacidad para el diseño y gestión de procedimientos de experimentación aplicada, 


especialmente para la determinación de propiedades termodinámicas y de transporte, y 
modelado de fenómenos y sistemas en el ámbito de la ingeniería química, sistemas con 
flujo de fluidos, transmisión de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de 
las reacciones químicas y reactores. 


CE23.- Capacidad para diseñar, gestionar y operar procedimientos de simulación, control e 
instrumentación de procesos químicos. 
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MÓDULO 4 
ESPECÍFICAS DE 
INGENIERÍA DE 


PROCESOS 
QUÍMICOS 


INDUSTRIALES 


CE24.- Conocimiento de los elementos químicos, su naturaleza, propiedades y aplicaciones 
industriales. 


CE25.- Conocimientos sobre los principales métodos y técnicas de análisis químico. 
CE26.- Conocimiento sobre los fundamentos de la cinética química y electroquímica 
CE27.- Conocimiento sobre los principios básicos de la química orgánica y sus aplicaciones en la 


ingeniería. 


Trabajo Fin de Grado 


CE28.- Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal 
universitario, consistente en un proyecto en el ámbito de las tecnologías específicas de la 
Ingeniería Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las 
competencias adquiridas en las enseñanzas. 


 
Competencias de materias optativas 


Como consecuencia de la nueva oferta de materias optativas, se describen aquí las competencias 
correspondientes a dichas materias: 


-CEOP1: Capacidad para aplicar los conocimientos sobre el funcionamiento resistente de las 
estructuras para dimensionarlas siguiendo las normativas existentes y utilizando métodos de 
cálculo analíticos y numéricos. 


-CEOP2: Conocimiento de los fundamentos del comportamiento de las estructuras de hormigón 
armado y estructuras metálicas y capacidad para concebir, proyectar, construir y mantener 
este tipo de estructuras. 


-CEOP3: Conocimientos avanzados sobre técnicas de representación gráfica mediante las 
aplicaciones de diseño asistido por ordenador. 


-CEOP4: Conocimiento de principales situaciones de riesgo en un entorno laboral así como los 
métodos de protección y prevención 


-CEOP5: Conocimiento básico de los principios de la química sostenible. 
-CEOP6: Conocimiento de las bases químicas del ambiente y del impacto de la actividad humana 


sobre lo mismo. 
-CEOP7:  Conocimientos de ingeniería de procesos industriales de alimentos. 
-CEOP8: Conocimientos sobre gestión y control de la calidad. 
-CEOP9: Conocimiento de los procesos y productos de la industria petroquímica. 
-CEOP10: Conocimiento de los procesos metalúrgicos, sus materias primas y productos obtenidos. 
-CEOP11: Conocimientos y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las 


distintas fuentes de energía renovables. 
-CEOP12: Conocimiento sobre la utilidad y el uso de la integración de energía en procesos químicos 


industriales, y capacidad para emplear herramientas informáticas específicas para la 
simulación e integración de equipos y procesos. 


CEOP13: Prácticas profesionales, con evaluación final de competencias, que permitan incorporar los 
valores profesionales y competencias propias del ámbito de la Ingeniería Técnica Industrial. 


Estas competencias no son adquiridas por todos los estudiantes por lo que no pueden figurar en el 
apartado 3 de la memoria. No obstante, y de acuerdo con las indicaciones de la ANECA para esta 
cuestión, estas competencias de materias optativas, se describen en el apartado 5.1 y posteriormente 
se incluyen en el apartado “Observaciones” de la materia correspondiente en el apartado 5.3. 


Planificación y mecanismos para garantizar las prácticas externas optativas 
 


A nivel institucional, las prácticas externas se rigen por el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el 


que se regulan las prácticas académicas externas de los estudiantes universitarios, y por el Reglamento 


de prácticas académicas externas (aprobado por el Consejo de Gobierno de la USC el  29 de julio de 


2015). 
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Dentro del SGIC se ha definido el proceso de Gestión de las prácticas externas (PC-09 Gestión de 


Prácticas Externas) que tiene por objeto establecer cómo organizar y gestionar las prácticas de los 


estudiantes en empresas e instituciones de forma que se garantice la calidad, el reconocimiento 


académico y el aprovechamiento más adecuado de las mismas por parte de los/las estudiantes de la 


USC. Estas prácticas están orientadas a completar la formación de los alumnos y titulados 


universitarios así como facilitar su acceso al mundo profesional. 


Las prácticas externas en empresas constituyen una actividad de naturaleza formativa cuyo objetivo es 


permitir a que los estudiantes puedan aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su 


formación académica, favoreciendo la adquisición de competencias en distintos ámbitos de la 


Ingeniería Técnica Industrial.  


En estos momentos la Facultad de Ciencias dispone 28 convenios que agrupan a más de 40 empresas 


e instituciones en las que los alumnos del Grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales 


pueden realizar sus prácticas externas. Estos convenios podrán ampliarse para que amparen la 


realización de las Prácticas externas. El listado actualizado de convenios para el citado grado puede 


consultarse en el enlace: 


http://www.usc.es/export/sites/default/gl/centros/ciencias/descargas/GEPQI_LIST_CONV_P


RACTICAS.pdf  


Además, con el objetivo de comprobar el correcto desarrollo de las prácticas por parte de las entidades 


colaboradoras y del propio alumnado así como para detectar situaciones irregulares y carencias del 


proceso, se ha decidido implantar los siguientes mecanismos de control, sin perjuicio de otros que 


pudiesen añadirse: 


 Orientación al estudiante a través del coordinador de prácticas. 


 Medición de la satisfacción de los estudiantes y empresas a través de encuestas. 


 Gestión de quejas y reclamaciones a través del centro y de la Oficina de Análisis de las 
Reclamaciones. 


 Memoria del proceso y Plan de mejora.  


La Comisión del título continuará realizando el análisis de los datos relativos a la realización de las 


prácticas externas para incorporarlos, junto con las propuestas de mejora identificadas, al 


correspondiente informe de seguimiento.  


 


Otra información relevante, como requisitos especiales para poder cursar los 
distintos módulos o materias, normas de permanencia, etc. 
 


cs
v:


 2
46


10
63


79
32


29
12


60
07


38
80


9



http://www.usc.es/export/sites/default/gl/centros/ciencias/descargas/GEPQI_LIST_CONV_PRACTICAS.pdf

http://www.usc.es/export/sites/default/gl/centros/ciencias/descargas/GEPQI_LIST_CONV_PRACTICAS.pdf





 65 


La planificación académica del plan de estudios establece 60 créditos por curso para estudiantes a 


tiempo completo; no obstante, de acuerdo con la normativa vigente en la Universidad, los estudiantes 


se podrán matricular, después del primer año, de un máximo de 75 créditos por año, lo cual estará, en 


todo caso, condicionado por la compatibilidad horaria de las materias matriculadas. No existe un 


mínimo de créditos de los que se deban matricular, con la excepción de lo establecido para 1er curso 


por primera vez, en que se tienen que matricular de 60 créditos (30 en caso de estudiantes a tiempo 


parcial). [Normativa “Xestión das ensinanzas de Grao na USC”, aprobada en Consejo de Gobierno de 


29 de abril de 2008]. En el caso de estudiantes de programas de intercambio (propios y de acogida) se 


estará, en cuanto a límites y condiciones particulares de matriculación, a lo establecido en la normativa 


específica que regula estos programas [“Regulamento dos intercambios interuniversitarios de 


estudantes de la Universidad” aprobado por el Consejo de Gobierno de la USC el 6 de febrero de 2008 


y publicado en el Diario Oficial de Galicia el 26 de marzo, 


http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/regulinterinterunivest08.pdf]. 


 


5.2.  Planificación y gestión de la movilidad de estudiantes propios y de 
acogida. 


 
Planificación y gestión: 


 
La movilidad de los/as estudiantes está regulada a través del “Regulamento de Intercambios 


Interuniversitarios” aprobado por el Consejo de Gobierno de la USC el 6 de febrero de 2008 y publicado 


en el Diario Oficial de Galicia el 26 de marzo 


 (http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/regulinterinterunivest08.pdf). 


Su planificación y gestión se desarrolla a través del Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y de la 


Oficina de Relaciones Exteriores de la Universidad, en coordinación con la Facultad a través de la 


“Unidad de apoyo a la gestión de centros y departamentos” (UAGCD) y del vicedecano/a responsable 


de programas de intercambio.  


Actualmente, la Universidade de Santiago de Compostela ha puesto en marcha el Programa Xeral de 


Mobilidade Xan de Forcados, que engloba cada año los distintos instrumentos que pretenden fomentar 


la movilidad de los miembros de la comunidad universitaria con Universidades de América, Asia, 


Australia y Suiza, y que complementa los programa Sócrates-Erasmus, Erasmus Mundus y Sicue. 


Tiene como objetivo principal incrementar la eficiencia de las acciones de fomento de la movilidad 


desarrolladas por la Universidad. 
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La Facultad, además de los responsables citados arriba, cuenta con la colaboración de varios 


profesores/as que actúan como coordinadores académicos, y cuya función es tutorar y asistir en sus 


decisiones académicas a los estudiantes propios y de acogida. 


La movilidad de los estudiantes se realiza a partir del segundo año de estudios en la titulación, en 


períodos cuatrimestrales o anuales. La selección de los candidatos se lleva a cabo, para cada 


convocatoria o programa, por una Comisión de Selección, compuesta por el decano o decana, el 


vicedecano o vicedecana responsable de programas de intercambio, el/la responsable de la UAGCD y 


los/as coordinadores académicos, de acuerdo con criterios de baremación, previamente establecidos, 


que tienen en cuenta el expediente académico, una memoria y, en su caso, las competencias en 


idiomas que exige la Universidad de destino. 


 
Información y atención a los y las estudiantes: 
 


La Universidad, a través de la Oficina de Relaciones Exteriores, mantiene un sistema de información 


permanente a través de la web (http://www.usc.es/ore), que se complementa con campañas y acciones 


informativas específicas de promoción de las convocatorias. 


Además, cuenta con recursos de apoyo para los estudiantes de acogida, tales como la reserva de 


plazas en las Residencias Universitarias, o el Programa de Acompañamento de Estudantes 


Estranxeiros (PAE) del Vicerrectorado de Relaciones Institucionales, a través del cual voluntarios/as de 


la USC realizan tareas de acompañamiento dirigidas a la integración en la ciudad y en la Universidad 


de los estudiantes de acogida. 


En cuanto a los/as estudiantes de acogida, se organiza una sesión de recepción, al inicio de cada 


semestre, en la que se les informa y orienta sobre la Facultad y los estudios, al tiempo que se les pone 


en contacto con los coordinadores académicos, que actuarán como tutores, y el personal del Centro 


implicado en su atención. 


Información sobre acuerdos y convenios de colaboración activos y convocatorias o 
programas de ayudas propios de la Universidad: 


 
Se cuenta con acuerdos y convenios de intercambio con Universidades españolas, europeas y de 


países no europeos, a través de programas generales (Erasmus, SICUE) y de convenios bilaterales.  


En la actualidad la Facultad de Ciencias cuenta con los siguientes convenios activos: 


Con universidades españolas (programa SICUE): 17 convenios 


Licenciatura en Ciencia y Tecnología de los Alimentos: 
o Universidad Autónoma de Madrid – 2 plazas – 9 meses 
o Universidad de Burgos – 1 plaza – 9 meses 
o Universidad de Castilla La Mancha – 1 plaza – 9 meses 
o Universidad de Granada – 2 plazas – 9 meses 
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o Universidad de León – 1 plaza – 9 meses 
o Universidad de Murcia – 2 plazas  - 9 meses 
o Universidad de Zaragoza – 1 plaza – 9 meses 
o Universitat Miguel Hernández d’Elx – 1 plaza – 9 meses 


Ingeniería Técnica Industrial 
o Universitat Politècnica de Catalunya (Terrasa) 2 plazas – 9 meses 
o Universidad Rey Juan Carlos 1 plaza – 9 meses 
o Universitat Politècnica de Catalunya (Igualada) 2 plazas – 9 meses 


Licenciatura en Química 
o Universidad de Burgos 2 plazas – 9 meses 
o Universidad de Málaga 2 plazas – 9 meses 
o Universidad del País Vasco (San Sebastián) 1 plaza – 9 meses 
o Universidad del País Vasco (San Sebastián) 2 plazas – 4 meses 
o Universidad de Zaragoza 2 plazas – 9 meses 
o Universitat de Barcelona 2 plazas – 9 meses 


 


Con universidades europeas (programa ERASMUS): 10 convenios 


o Universitá Degli Studi Di L ´Áquila. 2 plazas – 9 meses 
o Reinisch-Westfälische Technische Hochschule Aache. 2 plazas – 10 meses 
o Technische Universität München. 2 plazas . 10 meses 
o Instituto Politécnico De Viana Do Castelo. 2 plazas – 9 meses 
o University Of Technology And Life Sciences. 2 plazas – 5 meses 
o Università Degli Studi Di Roma "La Sapienza". 2 plazas – 9 meses 
o Universidade Do Minho. 2 plazas – 9 meses 
o Politechnika Krakowska. 2 plazas – 9 meses 
o Technische Universität Dresden-Tu Dresden. 4 plazas – 9 meses 


 


Con universidades iberoamericanas de los siguientes países: 


o Universidad Federal De Bahia (Brasil) 
o Universidad Autónoma De Nueva León (México) 
o Universidad De Sonora (México) 
o Universidad Iberoamericana  (México) 
o Universidad Autónoma De Querétaro (México) 
o Universidad Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” (Brasil) 
o Pontificia Universidad Católica De Valparaíso (Chile) 


 


Con Universidades vinculadas al Programa ERASMUS MUNDUS 


o Technological University Of Tajikistan 
 


 


En cuanto a programas de ayudas a la movilidad propios de la Universidade de Santiago de 


Compostela, existen en la actualidad los siguientes: 


 Programa de becas de movilidad para Universidades de Estados Unidos y Puerto Rico integradas 


en la red ISEP. 


 Programa de becas de movilidad para Universidades de América, Asia y Australia con las que se 


tienen establecido convenio bilateral. 
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 Programa de becas de movilidad Erasmus para Universidades de países europeos  


 Programa de becas de movilidad Erasmus Mundus External Cooperation Window (EMECW) para  


Universidades de Asia Central. 


 


Sistema de reconocimiento y acumulación de créditos ECTS 


Se procederá de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Intercambios Interuniversitarios de la 


USC” (Consejo de Gobierno de la USC, 6 de febrero de 2008, 


http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/regulinterinterunivest08.pdf) y en la Resolución Rectoral de 


15/04/2011 por la que se desarrolla el procedimiento para el reconocimiento de competencias en las 


titulaciones de Grado y Máster, modificada esta última mediante Resoluciones Rectorales de 12 de 


noviembre de 2012 y 30 de enero de 2013 las cuales se pueden consultar en los siguientes vínculos: 


http://hdl.handle.net/10347/12968 
http://hdl.handle.net/10347/12731 
http://hdl.handle.net/10347/12742 
 
También cabe citar el Acuerdo del Consejo de Gobierno del 31-10-2013 por el que se regula el 
reconocimiento de créditos en los estudios de grado conforme lo dispuesto en el artículo 12.8 del Real 
Decreto 1393/2007: 
http://hdl.handle.net/10347/12591 
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5.3.  Descripción detallada de los módulos o materias de enseñanza-
aprendizaje de que consta el plan de estudios. 


Reorganización de competencias 


Tal y como se recoge en el Autoinforme de Seguimiento 2014-15, durante el proceso de Renovación de 
la Acreditación del título, la subcomisión evaluadora dictó una serie de recomendaciones de obligado 
cumplimiento en su Informe Provisional, entre las que se señala: 


“Actualizar la memoria del título solicitando una modificación del plan de estudios...Se debe 
aprovechar para incluir en la memoria las competencias transversales y revisar su contenido en 
el apartado de planificación de la enseñanza...” 


Estas recomendaciones dieron lugar a la elaboración de un Plan de Mejoras en el que figura la Acción 
AM-OD-01. Esta acción tiene por objetivo la “modificación de la memoria del título, añadiendo las 
competencias transversales de las materias, reorganizando sus competencias básicas y generales, 
eliminando duplicidades, etc.” 


Estos cambios se recogen en las fichas de las materias que figuran en el apartado 5.3 de la memoria 
(Descripción detallada de los módulos o materias de enseñanza-aprendizaje de que consta el plan de 
estudios). 


No se han modificado ninguna de las competencias básicas, ni generales ni específicas 
del título, sólo su distribución siguiendo las indicaciones de la subcomisión evaluadora 
de la Renovación de la Acreditación y de acuerdo con los aspectos contemplados en el 
documento de ACSUG: “Procedimiento para la solicitud de Modificaciones en los títulos 
Verificados de Grado y Master”. 


Revisión del apartado 5.3 


Al mismo tiempo que se ha procedido a incorporar los cambios correspondientes a las materias 
comunes a los tres títulos que se comparten de acuerdo al Plan de Viabilidad, y como fruto de la 
experiencia adquirida en el proceso de seguimiento del título, se ha aprovechado el proceso de 
modificación de la memoria para hacer también una revisión más profunda en el apartado 5.3 
extendiéndola a todas las materias del grado. 


Así se han revisado las fichas de todas las materias incorporando diferentes cambios clasificados como 
sustanciales autorizables y no sustanciales: cambios y/o reorganización en los contenidos, resultados 
del aprendizaje, actividades formativas, metodologías docentes y sistemas de evaluación. 


Debido a esto se ha modificado la estructura y contenido de la tabla 5.6 en la que figuran el tipo de 
actividades formativas empleadas. 


En apartado 5.3 de la memoria (Descripción detallada de los módulos o materias de enseñanza-
aprendizaje de que consta el plan de estudios), se recogen todas las modificaciones indicadas 
anteriormente y que figuran en las fichas de las materias.  


A continuación se describen todas las asignaturas que componen el plan de estudios del Grado. Para 
cada una de ellas se detallan: el número de créditos, carácter, ubicación temporal en el plan de 
estudios, las competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere, la metodología de 
enseñanza-aprendizaje y una tabla de actividades formativas con su contenido en horas, el sistema de 
evaluación de adquisición de las competencias y una reseña de los contenidos. 
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6.  PERSONAL ACADÉMICO. 


6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a 
cabo el plan de estudios propuesto. 


 
a) Mecanismos de que dispone para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la 
no discriminación de personas con discapacidad: 


 
El acceso del profesorado a la Universidad se rige por: 
 
1) La “Normativa por la que se regula la selección de personal docente contratado e interino de la 


Universidade de Santiago de Compostela”, aprobada por Consello de Goberno de 17 de febrero de 


2005, modificada el 10 de mayo del 2007 para su adaptación a la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, 


para el caso de personal contratado, y  


 


2) la “Normativa por la que se regulan los concursos de acceso a cuerpos de funcionarios docentes 


universitarios”, aprobada por Consello de Goberno de 20 de diciembre de 2004. 


 


Ambas normativas garantizan los principios de igualdad, mérito y capacidad que deben regir los 


procesos de selección de personal al servicio de las Administraciones Públicas. 


 


Además, en lo referente a la igualdad entre hombres y mujeres, la USC, a través del Vicerrectorado de 


Calidad y Planificación está elaborando un Plan de Igualdad entre mujeres y hombres que incorpora 


diversas acciones en relación a la presencia de mujeres y hombres en la USC, de acuerdo con lo 


establecido en la Ley Orgánica 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. 


La información sobre este plan de igualdad se puede consultar en la siguiente dirección 


correspondiente a la Oficina de Igualdad de Género de la Universidad de Santiago de Compostela: 


http://www.usc.es/gl/servizos/oix/  


 


b) Personal académico disponible para llevar a cabo el plan de estudios propuesto: 


 


En la tabla 6.1 se detalla el número de docentes por categorías implicados en el Grado en Ingeniería de 


Procesos Químicos Industriales durante el curso 20015-16 (datos correspondientes al informe de 


seguimiento del título). 
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Tabla 6.1.- Profesores de la USC con docencia en el Grado en Ingeniería de Procesos Químicos 
Industriales (datos correspondientes al informe de seguimiento del título para el curso 2015-16). 


Categoría 
Número 


profesores 
Total (%) Doctores/as (%) Horas (%) 


Otro personal docente con contrato laboral  3 6 33 5,4 


Profesor/a Asociado/a de Universidad  2 4 50 2,7 


Profesor/a Contratado/a Doctor/a 9 18 100 28,5 


Profesor/a Ayudante Doctor/a  2 4 100 0,5 


Catedrático/a de Escuela Universitaria  1 2 100 1,4 


Catedrático/a de Universidad 5 10 100 7,7 


Profesor/a Titular de Universidad  23 46 100 46,2 


Profesor/a Titular de Escuela Universitaria  3 6 33 6 


Profesor/a Colaborador/a Licenciado/a 2 4 50 1,6 


Total  50 100 93,62 100 


 


c) Experiencia docente e investigadora del profesorado: 


La experiencia docente de este personal es totalmente adecuada a las áreas de conocimiento 


asociados al título. En la tabla 6.2 se indica el número de quinquenios y sexenios concedidos al 


profesorado de la Facultad de Ciencias asociado a la titulación según los datos correspondientes al 


informe de seguimiento del título para el curso 2015-16. 


Tabla 6.2.- Número de quinquenios y sexenios por departamento y área de conocimiento de los docentes 
asociados a la titulación de Grado correspondientes al curso 2015-16. 


Departamento  Área  Número*  Experiencia 
Investigadora  


Experiencia 
Docente 


Análisis Matemático, Estad. y Optim.  Estadística e Investigación 
Operativa  


2 1 9 


Electrónica y Computación  Ciencia de la Computación 
e Inteligencia Artificial  


2 4 7 


Química Inorgánica  Química Inorgánica  4 9 19 


Matemática Aplicada  Matemática Aplicada  2 1 9 


Física Aplicada  Física Aplicada  5 11 23 


Química Orgánica  Química Orgánica  5 18 21 


Prod. Vegetal y Proyectos. de 
Ingeniería  


Producción Vegetal  1 1 3 


 Proyectos de Ingeniería  1 1 2 


Química Física  Química Física  5 15 21 


Química Análitica, Nutric. y Brom.  Química Analítica  2 3 6 


Ingeniería Química  Ingeniería Química  6 16 18 


Farmacología, Farmacia y Tec. Farm.  Farmacia y Tecnología 
Farmacéutica  


2 6 8 


Organiz. de Empresas y Comercializ.  Organización de Empresas  1 0 5 


Ingenniería Agroforestal  Ingeniería Agroforestal  3 0 11 


 Expresión Gráfica en la 
Ingeniería  


2 0 7 


Total   43 86 169 
*Se emplean las categorías que pueden tener experiencia docente o investigadora reconocida 
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Así pues, a la vista del personal académico es evidente que en la USC se dispone de los recursos 


humanos necesarios para impartir la totalidad de los créditos del Grado en Ingeniería de Procesos 


Químicos Industriales. 


Todo el profesorado disponible tiene una experiencia docente muy amplia tanto en el propio Grado en 


Ingeniería, derivada de la docencia en la antigua titulación de Ingeniería Técnica Industrial, como en 


otras titulaciones técnicas que se imparten en el Campus de Lugo. Dado que los objetivos y 


competencias del Grado son, esencialmente, del mismo ámbito formativo y laboral que el de la vieja 


titulación, la adecuación del personal a la puesta en marcha en el curso 2010-11 de la nueva titulación 


estaba totalmente justificada. Así se puso de manifiesto posteriormente con la Renovación de la 


Acreditación del Grado en el año 2015. 


Además queremos destacar que todo el profesorado implicado en la actual titulación ha participado 


activamente en: 


- La evaluación de la titulación Ingeniería Técnica Industrial especialidad en Química Industrial 
dentro del Plan Nacional de Evaluación de la Calidad de las Universidades, en el año 2001. 


- El proyecto piloto 2003-2004 de Acreditación de la titulación Ingeniería Técnica Industrial 
especialidad en Química Industrial, dentro del Programa de Acreditación de la Agencia 
Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA), como base para establecer el 
modelo de acreditación de las enseñanzas conducentes a la obtención de títulos de carácter 
oficial y validez en todo el territorio nacional. 


- La  Experiencia Piloto de Adaptación de la titulación Ingeniería Técnica Industrial especialidad 
en Química Industrial al EEES desde el curso 2005-06 hasta la implantación del actual Grado 
en Ingeniería en Procesos Químicos Industriales. 


Por otro lado, es importante tener en cuenta que un elevado porcentaje del profesorado tiene 


contrastada experiencia profesional y un buen conocimiento del mercado laboral que espera a los 


futuros graduados, como ha quedado reflejado a lo largo del tiempo en la colaboración existente con 


diversas empresas del entorno, REPSOL-YPF, BIOETANOL Galicia, COFRICO, INGAPAN, etc., para la 


realización de proyectos, contratos, prácticas externas, Trabajos Fin de Grado, cursos de 


especialización y la generación de bolsas de empleo. 


Alguno de esos cursos de especialización, como es el caso del “Curso de Operador de Planta Química-


BIOETANOL Galicia”, que ha sido impartido desde el 2005-06 hasta el curso 2012-13 tanto para los 


alumnos de la vieja titulación como los del grado, ha dado lugar a la contratación de un considerable 


número de nuestros egresados. 
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e) Otros recursos humanos disponibles: 


Además del personal docente, en el centro se dispone del personal de Administración y Servicios que 


se indica en la tabla 6.3. 


Tabla 6.3.- Personal de Administración y Servicios de la Facultad de Ciencias (datos actualizados al curso 
2015-16) 
 


CATEGORÍA  
Curso 


20015-16 
Auxiliar Técnico Informático 2 


Conserxe 1 


Oficial de Servicios 1 


Responsable Asuntos Económicos 1 


Responsable Unidad de apoyo a Gestión 
de Centros y Departamentos 1 


Secretaría de Decanato 1 


Tec. Esp. Informática-Esp. Admon. Sist. 1 


Tecnico de Investigación 2 


TOTAL PERSONAL 10 
 


 


 


 


 


cs
v:


 2
46


10
70


53
20


61
93


77
67


22
33


6





				2017-02-09T14:01:13+0100

		España












 175 


 


7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 


7.1. Justificación de la adecuación de los medios materiales y servicios disponibles. 


Se han actualizado tanto el equipamiento como las infraestructuras de las que se 
dispone en la Facultad de Ciencias en el nuevo Edificio de laboratorios, aspecto 
que ya había sido adelantado en la memoria original y recogido posteriormente 
en los informes de seguimiento del título (2011-12 y 2012-13).  


 
Recursos disponibles: 
 


Todos los espacios de la Facultad son accesibles a personas con discapacidades físicas que afectan a 
la movilidad y se cuenta con plazas de aparcamiento reservadas en las inmediaciones de los accesos. 
La Facultad cuenta además con una red wifi en todo el edificio, lo que permite utilizar como zonas de 
trabajo, los vestíbulos y pasillos en los que hay mesas y tomas de corriente. 
A continuación se describen las características de cada uno de los recursos materiales y servicios 
disponibles en el centro: 
 


a) Aulas de propósito general: 


 Aula 1 (semisótano): 
Capacidad: 30 
Superficie: 49,75 m2 
Material: 1 ordenador, 1 proyector de video,  1 encerado, conexión a Internet, red wifi. 


 Aula 2 (planta baja): 
Capacidad: 48 
Superficie: 53,95 m2 
Material: 1 ordenador, 1 proyector de video, 1 encerado, conexión a Internet, red wifi. 


 Aula 3 (planta baja): 
Capacidad: 66 
Superficie: 53,95 m2 
Material: 1 ordenador, 1 proyector de video, 1 encerado, conexión a Internet, red wifi. 


 Aula 4 (planta baja): 
Capacidad: 144 
Superficie: 116,12 m2 
Material: 1 ordenador, 1 proyector de video, 1 encerado, conexión a Internet, red wifi. 


 Aula 5 (planta baja): 
Capacidad: 144 
Superficie: 116,16 m2 
Material: 1 ordenador, 1 proyector de video, 1 encerado, conexión a Internet, red wifi. 


 Aula 6 (planta baja): 
Capacidad: 150 
Superficie: 108,63 m2 
Material: 1 ordenador, 1 proyector de video, 1 encerado, conexión a Internet, red wifi. 


 Aula 7 (planta baja): 
Capacidad: 96 
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Superficie: 79,94 m2 
Material: 1 ordenador, 1 proyector de video, 1 encerado, conexión a Internet, red wifi. 


 Aula 1 (planta primera): 
Capacidad: 66 
Superficie: 56,91 m2 
Material: 1 ordenador, 1 proyector de video, 1 encerado, conexión a Internet, red wifi. 


 Aula 2 (planta primera): 
Capacidad: 104 
Superficie: 118,20 m2 
Material: 1 ordenador, 1 proyector de video, 1 pizarra digital interactiva, 1 encerado, conexión a Internet, 
red wifi. 


 Aula 3 (planta primera): 
Capacidad: 60 
Superficie: 69,38 m2 
Material: 1 ordenador, 1 proyector de video, 1 pizarra digital interactiva, 1 encerado, conexión a Internet, 
red wifi. 


 Aula 4 (planta primera): 
Capacidad: 40 
Superficie: 57,21 m2 
Material: 1 ordenador, 1 proyector de video, 1 pizarra digital interactiva, 1 encerado, conexión a Internet, 
red wifi. 


 Aula 5 (planta primera): 
Capacidad: 88 
Superficie: 104,63 m2 
Material: 1 ordenador, 1 proyector de video, 1 encerado, conexión a Internet, red wifi. 
 


b) Aulas-seminario y laboratorios con dotación específica: 


AULAS DE INFORMÁTICA 


 Aula de informática 1 (planta baja): 
Superficie: 55,44 m2 


Material: 23 ordenadores + 1 proyector de video, 1 pizarra digital interactiva. Conexión a Internet. Red 
wifi. 


 Aula de informática 2 (planta baja): 
Superficie: 47,51 m2 


Material: 19 ordenadores + 1 proyector de video, 1 pizarra digital interactiva. Conexión a Internet. Red 
wifi. 


 Aula de informática 3 (planta baja): 
Superficie: 46,19 m2 


Material: 20 ordenadores + 1 proyector de video. Conexión a Internet. Red wifi. 
3 impresoras de uso según demanda de las 3 aulas de informática. 
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LABORATORIOS DE DOCENCIA 


Se describen a continuación los laboratorios de docencia disponibles para impartir el nuevo Grado. En 
primer lugar sus características generales y en la tabla 7.1 el equipamiento específico destinado a 
adquirir las competencias de trabajo experimental de las diferentes materias. 
 
En la Facultad de Ciencias se dispone de un nuevo edificio de laboratorios con los siguientes 
laboratorios de docencia: 


 


 LABORATORIO 7 
CAPACIDAD: 20 personas 
SUPERFICIE: 45 m2  
EQUIPAMIENTO GENERAL: 


 Poyatas de trabajo 
 Campana de extracción de gases. 
 Pizarra. 
 Teléfono. 
 Conexión a Internet. 
 Retroproyector. 
 Balanza. 
 Ordenadores (2). 


 LABORATORIO 9 
CAPACIDAD: 20 personas 
SUPERFICIE: 65,55 m2. 
EQUIPAMIENTO GENERAL: 


 Poyatas de trabajo 
 2 Campanas de extracción de gases. 
 Armarios para ácidos, para bases y para inflamables. 
 Pizarra móvil. 
 Teléfono. 
 Balanzas (3). 
 Ordenadores (2). 


 


 LABORATORIO 10  
CAPACIDAD: 20 personas 
SUPERFICIE: 63,88 m2  
EQUIPAMIENTO GENERAL: 


 Poyatas de trabajo 
 Pizarra. 
 Teléfono. 
 Estufa. 
 Campana de extracción de gases. 
 Armario de almacenaje de reactivos. 
 Armario de almacenaje de ácidos, bases e inflamables. 


 
 


 LABORATORIO 11  
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CAPACIDAD: 20 personas 
SUPERFICIE: 71 m2  
EQUIPAMIENTO GENERAL: 


 Poyatas de trabajo 
 Tres campanas de extracción de gases. 
 Pizarra móvil. 
 Teléfono. 
 Estufa. 
 Ordenadores. 
 Impresora. 
 Armario de almacenaje de reactivos. 
 Armario de almacenaje de ácidos, bases e inflamables. 


 


 LABORATORIO 12  
CAPACIDAD: 20 personas 
SUPERFICIE: 78,10 m2  
EQUIPAMIENTO GENERAL: 


 Poyatas de trabajo 
 Campana de extracción de gases. 
 Pizarra móvil. 
 Teléfono. 
 Estufas (2). 
 Armario de almacenaje de reactivos. 
 Armario de almacenaje de ácidos, bases e inflamables 


 


 LABORATORIO 13  
CAPACIDAD: 20 personas 
SUPERFICIE: 65,49 m2  


    EQUIPAMIENTO GENERAL: 
 Poyatas de trabajo 
 Dos campanas de extracción de gases. 
 Pizarra móvil. 
 Teléfono. 
 Estufa. 
 Armario de almacenaje de reactivos. 
 Armario de almacenaje de ácidos, bases e inflamables 


 


 LABORATORIO 14  
CAPACIDAD: 20 personas 
SUPERFICIE: 45,29 m2  


    EQUIPAMIENTO GENERAL: 
 Poyatas de trabajo 
 Dos campanas de extracción de gases. 
 Pizarra móvil. 
 Teléfono. 
 Estufa. 
 Armario de almacenaje de reactivos. 
 Armario de almacenaje de ácidos, bases e inflamables 
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LABORATORIO 15  
CAPACIDAD: 20 personas 
SUPERFICIE: 63,69 m2  


    EQUIPAMIENTO GENERAL: 
 Poyatas de trabajo 
 Dos campanas de extracción de gases. 
 Pizarra móvil. 
 Teléfono. 
 Estufa. 
 Armario de almacenaje de reactivos. 
 Armario de almacenaje de ácidos, bases e inflamables 


 
Tabla 7.1 Equipamiento específico de los laboratorios de docencia en el nuevo edificio de 
laboratorios de la Facultad de Ciencias 


Laboratorio Equipamiento y material específico 


Laboratorio 7 


 Fluorímetro. 


 Dos cromatógrafos de gases. 


 Dos cromatógrafos de líquidos de alta presión (HPLC). 


 Espectrofotómetro de absorción atómica. 


 Espectrofotómetro ultavioleta-visible. 


Laboratorio 9 


 Material de laboratorio de vidrio. 


 Termómetros. 


 Centrífuga. 


 Conductivímetros. 


 pHmetros. 


 Agitadores magnéticos. 


 Balanza analítica. 


 Espectrofotómetros LKB. 


 Osmómetro. 


 Baños termostatizados. 


 Rotavapor. 


 Desecadores. 


 Viscosímetros. 


 Ordenadores. 


 Pipetas automáticas. 


 Mantas calefactoras. 


 Bombas de vacío. 


Laboratorio 10 


 Picnómetros, densímetros. 


 Tubo de Venturi y Tubo de Prandtl. 


 Viscosímetro Hoppler. 


 Viscosímetro rotacional. 


 Medidor de tensión superficial de placa y anillo. 


 Célula fotoeléctrica para medida de caída libre de cuerpos. 


 Equipo de muelles y resortes para estudio del módulo de Young. 


 Balanza para medidas de centro de gravedad 


 Calorímetros isotérmicos 


Laboratorio 11 


 Material de laboratorio de vidrio. 


 Termómetros. 


 Centrífugas. 


 Equipos de destilación 


 Bombas de vacío. 


 Agitadores magnéticos. 


 Rotavapores. 


 Polarímetros. 
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 Columnas capilares y cromatográficas. 


 pHmetros 


 Conductivímetros. 


 Balanzas analíticas. 


 Termostatos y baños termostáticos. 


 Mantas calefactores. 


 Espectrómetros LKB UV. 


Laboratorio 12 


 Material de laboratorio de vidrio. 


 Conductivímetros 


 Montaje para la determinación de coeficientes de convección natural y 
forzada. 


 Equipo para la determinación de coeficientes de difusividad. 


 Montaje para la verificación de la ecuación de Hagen-Poiseuille. 


 Viscosímetro rotacional. 


 Unidad fluidodinámica, con diferentes medidores de caudal, tuberías y 
accesorios. 


 Equipo para la determinación de curvas características de bombas 
centrífugas. 


 Equipo para el estudio de asociación de bombas en serie y en paralelo. 


 Bombas para montaje y despiece 


 Evaporador de película ascendente. 


 Montaje experimental para el calibrado de un estrechamiento para la 
medida de caudal de líquidos. 


 Montaje experimental para el estudio de la pérdida de carga de un fluido a 
través de un lecho poroso. 


 Tubo de Venturi. 


 Montaje para la conducción de energía calorífica en estado no estacionario 
y determinación de la conductividad térmica.  


 Columna de absorción gas-líquido. 


 Montaje para el estudio de la velocidad terminal de sedimentación de 
partículas esféricas en el seno de un fluido mediante análisis dimensional. 


 Sedimentador discontínuo. 


 Equipo de destilación diferencial 


 Equipo de rectificación discontínua. 


 Dispositivo para simulación hidráulica de cinéticas de reacciones químicas. 


 Reactor discontinuo de tanque con agitación. 


 Material para el estudio cinético y estequiométrico de de una reacción en 
un sistema adiabático. 


 Material para la determinación de la cinética de saponificación de acetato 
de etilo. 


 Reactor tubular de lecho fijo. 


 Fermentador a escala piloto. 


 Autoclave 


 Equipo de reacción de tanques en serie. 


 Equipo experimental para simulación dinámica y ajuste de controladores. 


Laboratorio 13 


 Material de laboratorio de vidrio. 


 Termómetros. 


 Centrífugas. 


 Equipos de destilación. 


 Bombas de vacío. 


 Agitadores magnéticos. 


 Rotavapores. 


 Polarímetros. 


 pHmetros 


 Conductivímetros. 


 Balanzas analíticas. 


 Termostatos y baños termostáticos. 
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 Mantas calefactores. 


 Desecadores 


 Determinación del Punto de Fusión. 


 Sublimadores 


Laboratorio 14 


 Material de laboratorio de vidrio. 


 Termómetros. 


 Centrífugas. 


 Equipos de destilación. 


 Bombas de vacío. 


 Agitadores magnéticos. 


 Rotavapores. 


 Mufla 


 Polarímetros. 


 Determinación del Punto de Fusión. 


 Columnas capilares y cromatográficas. 


 pHmetros 


 Conductivímetros. 


 Balanzas analíticas. 


 Termostatos y baños termostáticos. 


 Mantas calefactores. 


 Espectrómetros LKB UV. 


Laboratorio 15 


 Material de laboratorio de vidrio. 


 Termómetros. 


 Centrífuga. 


 Conductivímetros. 


 pHmetros. 


 Lupas. 


 Microscopios. 


 Agitadores magnéticos. 


 Balanza analítica. 


 Baños termostatizados. 


 Rotavapor. 


 Desecadores. 


 Pipetas automáticas. 


 Mantas calefactoras. 


 Dos hornos. 


 Mufla. 


 Digestor Kjheldall. 


 Digestor de proteínas. 


 Envasadra a vacío. 
 


Locales específicos 
independientes 


 Máquina de fabricación de hielo. 


 Equipos de purificación de agua. 


 


 
c) Espacios para trabajo de los/as estudiantes: 


 Sala de lectura: 
Capacidad: 73 puestos de lectura + 13 ordenadores 
Superficie: 163,03 m2 
Material: 16 ordenadores, conexión a Internet, red wifi. 


d) Otros espacios: 
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 Salón de actos: 
Capacidad: 270 
Superficie: 307,84 m2 
Material: 1 ordenador, 1 proyector de video, equipo de megafonía, 1 pizarra blanca móvil, conexión a 


Internet, red wifi. 


 Salón de grados : 
Capacidad: 65 
Superficie: 60,75 m2 
Material: 1 ordenador portátil, 1 proyector de vídeo, 1 equipo de videoconferencia, 1 pizarra blanca 


móvil. 


 Sala de reuniones: 
Capacidad: 16 
Superficie: 24,84 m2 
Material: mesa reuniones. 


 
e) Biblioteca: 


El servicio de Biblioteca del Campus universitario de Lugo se encuentra centralizado en un único 


edificio denominado Biblioteca Intercentros. La biblioteca cuenta con 1615 puestos de consulta 


repartidos en 9 salas distribuidas de la siguiente forma: Ciencias básicas (planta semisótano), Ciencias 


agrarias y forestales (planta de acceso), Veterinaria y Tecnología de los Alimentos (1ª planta), Ciencias 


sociales (1ª planta), Humanidades (2ª planta), Hemeroteca (2ª planta), Información bibliográfica y 


referencia (planta semisótano), Sala de investigadores (2ª planta) y Sala de trabajo en grupo (1ª planta). 


La biblioteca dispone de 12 ordenadores para acceder al catalogo automatizado (CAPEL), una 


fotocopiadora y ordenadores que funcionan como estaciones de trabajo e información. 


La mayor parte de los fondos bibliográficos están colocados en libre acceso. Además, en la hemeroteca 


pueden consultarse los fondos más recientes de 456 títulos de revistas. Las colecciones de la biblioteca 


comprenden más de 80.000 volúmenes de monografías y 1580 títulos de revistas. Las principales áreas 


de conocimiento representadas en estos fondos son: Matemáticas, Estadística, Informática, Física, 


Química, Ciencias agrarias y forestales, Agricultura, Biología vegetal, Ecología, Ciencias de la  tierra,  


Ingeniería, Veterinaria, Tecnología de los  alimentos, Biología, Fisiología animal, Genética, Bioquímica, 


Microbiología, Zootecnia, Ciencias sociales, Empresa, Contabilidad, Economía, Derecho, Sociología, 


Política, Humanidades, Arte, Filosofía, Lengua y literatura, Historia  y Geografía. 


La biblioteca dispone de bases de datos bibliográficas en red o en CD-ROM. De entre estas últimas 


podemos destacar las siguientes: Agricola, 1984-1996, Beast CD, 1973-2001, Biological & Agricultural 


Index, 1983-1996, C17, 2003-2004, CabCD, 1995-2001, Dictionary of Organic Compounds, 1996-1999, 


EMBASE Pollution & Toxicology, 1986-2001y VETCD, 1989-1998. También entre sus fondos se 


encuentra las siguiente base de datos en papel: The British General Catalogue of Printed Books to 


1975.  
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Los usuarios de la biblioteca disponen de información y asistencia sobre la organización de los fondos, 


manejo del catalogo y utilización y consulta de las bases de datos. 


f) Recursos en red para la docencia: 


La Universidad de Santiago dispone de un Campus Virtual 


(http://www.usc.es/gl/servizos/ceta/tecnoloxias/campus-virtual.html) de apoyo a la docencia que dispone 


de diferentes herramientas (foro, e-mail, resolución de problemas, autoevaluación, almacenamiento de 


contenidos, etc…). 


Mecanismos para garantizar la revisión y el mantenimiento: 


 
La USC cuenta con los siguientes servicios técnicos de mantenimiento y reparación, bajo 


responsabilidad del vicerrectorado con competencias en materia de infraestructuras: 


a) Infraestructuras materiales: 


Oficina de arquitectura y urbanismo (http://www.usc.es/es/servizos/oau/index.html) 


Oficina de gestión de infraestructuras (http://www.usc.es/gl/servizos/axi/ ) 


Servicio de medios audiovisuales (http://www.usc.es/es/servizos/servimav/) 


Servicio de prevención de riesgos laborales (http://www.usc.es/es/servizos/sprl/) 


b) Recursos informáticos: 


Área de TIC (http://www.usc.es/gl/servizos/atic/ ) 


Centro de tecnologías para el aprendizaje (http://www.usc.es/ceta/) 


Red de aulas de informática (http://www.usc.es/gl/servizos/atic/rai) 


7.2. Previsión de adquisición de los recursos materiales y servicios necesarios. 


En estos momentos la Facultad dispone de todos los recursos materiales y servicios clave para 


comenzar a impartir el título que se propone. Además y como respuesta a las recomendaciones de la 


subcomisión evaluadora del proceso de Renovación de la Acreditación del título, en relación a este 


apartado: 


“Continuar con la búsqueda de soluciones para poder contar con una adecuada planta piloto en la que 


los estudiantes de la titulación hagan prácticas con equipos más próximos a la realidad que aquellos 


que se utilizan en la actualidad.” 


Debemos decir que próximamente se van a acondicionar nuevos espacios en el edificio de laboratorios 


para la instalación de equipos tipo planta piloto dentro de las líneas de especialización del CAMPUS 


TERRA.  
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8. RESULTADOS PREVISTOS 


8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificación. 


Los indicadores utilizados para evaluar los resultados del título están definidos y recogidos en el Manual 


del Sistema Interno de Garantía de Calidad del Centro (SGIC) de acuerdo con el SGIC marco revisado 


de la USC. En el siguiente enlace, que la USC actualiza anualmente, se hacen públicos los resultados 


de los indicadores y su definición. 


http://www.usc.es/gl/servizos/calidade/titulosoficiais/datosgraos.html  


Los resultados correspondientes al seguimiento del Grado en Ingeniería de Procesos Químicos 


Industriales, se han incorporado en la tabla 8.0. También se muestran en la tabla los resultados 


previstos tras la modificación del plan de estudios propuesta y a continuación una justificación de los 


mismos. 


 
Tabla 8.0. Valores de los indicadores (datos oficiales del título) y previsión. 


 


Justificación de los indicadores: 


Los datos proporcionados por el Sistema Integrado de Información Universitaria (SIIU) indican que, en 


el conjunto de las universidades públicas del estado, los valores de las tasas de evaluación, éxito y 


rendimiento de los títulos de grado son 85,2 %, 84,5 % y 72,1 %, respectivamente, pero en el ámbito de 


las ingenierías estos valores descienden hasta 80,1 %, 73,6 % y 59,9 %. 


 


Así pues, los resultados hasta ahora alcanzados por este título, con valores medios desde su puesta en 


Resultados


Curso 10-11 11-12 12-13 13-14 14-15 15-16 Previstos


IN34-S01-PM-01 Tasa de Rendimiento 55,8 62,3 69,4 64,9 67,0 60,1 65,0


1º 56,1 48,2 57,4 50,7 59,1 48,1 55,2


2º --- 83,5 65,0 67,1 68,3 55,6 69,0


3º --- --- 92,2 85,0 78,2 75,5 82,8


4º --- --- 92,9 93,2 97,4 88,3 93,1


curso puente --- --- --- --- 55,2 79,2


IN35-S01-PM-01 Tasa de Éxito 76,0 79,2 82,4 78,4 76,9 69,0 78,0


1º 76,4 69,0 78,0 61,3 65,3 59,2 69,0


2º --- 91,4 71,7 75,3 74,4 59,8 75,0


3º --- --- 94,3 93,9 91,6 82,7 90,0


4º --- --- 100 95,535 100 98,0 98,0


curso puente --- --- --- --- 75,0 95,0


IN36-S01-PM-01 Tasa de Evaluación 73,4 78,7 84,3 82,8 87,2 87,0 83,0


1º 73,4 69,8 73,6 82,7 90,5 81,1 80,0


2º --- 91,3 90,7 89,0 91,8 93,0 92,0


3º --- --- 97,7 90,5 85,4 91,4 92,0


4º --- --- 92,9 97,6 97,4 90,1 95,0


curso puente --- --- --- --- 73,6 83,3


IN38-S01-PM-01 Duración media de los estudos --- --- --- 4,0 4,7 4,5 4,5


IN39-S01-PM-01 Eficiencia de los egresados --- --- --- 95,2 92,4 ---


IN37-S01-PM-01 Tasa de Graduación --- --- --- --- 47,6 38,9 50,0


IN40-S01-PM-01 Tasa de Abandono --- --- 28,6 38,9 15,4 16,7 15,0


IN50-S01-PM-01 Tasa de Éxito de los egresados --- --- --- --- --- 94,3 95,0


IN53-S01-PM-01 Rendemento de los egresados --- --- --- --- --- 92,3 95,0


Tasa de rendimiento por curso


Tasa de éxito por curso


Tasa de evaluación por curso


GRADO EN INGENIERÍA DE PROCESOS QUÍMICOS INDUSTRIALES


Indicador
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marcha de 82,2 %, 77,0 % y 63,3 % son ligeramente mejores que los correspondientes a la media 


nacional de los estudios de ingeniería. 


 


Para establecer los resultados previstos que se muestran en la tabla, se han tenido en cuenta varios 


factores, algunos contrapuestos: 


1º) En lo últimos años crece de forma continua el número de estudiantes que acceden al título, 


y como resultado de la puesta en marcha del Plan de Viabilidad es posible que dicho aumento 


continúe. De esta forma, es probable que se pierda parte de la interactividad que actualmente 


existe entre el profesorado y el estudiantado, lo que provocaría que los resultados del título 


empeorasen ligeramente. 


 


2º) Está previsto que a partir del próximo curso el calendario de las pruebas de acceso a la 


universidad se adelante, de manera que dichas pruebas habrán finalizado antes de que el 


curso universitario comience. Esto evitará lo que ha sucedido hasta ahora: muchos estudiantes 


se incorporan al curso con más de un mes de retraso, lo que dificulta su proceso de 


aprendizaje. Esto se traducía en unos resultados del título claramente inferiores en el primer 


curso, afectando a los resultados globales del título. Se piensa que con el nuevo calendario de 


PAAU, al no existir retraso en la incorporación de estudiantes, los resultados de primer curso, y 


por tanto del título, mejorarán. 


 


3º) Debido a las campañas de promoción que se hacen desde el centro, poco a poco va 


aumentando el porcentaje de estudiantes de nueva matrícula que eligen este título en primera 


opción, de ahí que se considere que esta “mayor vocación” se traducirá en mejores resultados. 


 


Es evidente que si las tasas de evaluación, éxito y rendimiento aumentasen, también mejorarían los 


demás indicadores incluidos en la Tabla 8.0. 
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