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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE

TITULOSOFICIALES

Identificador : 4316711

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Universidad de Santiago de Compostela

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Facultad de Veterinaria 27015463

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Gendmicay Genética

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Gendmicay Genética por la Universidad de Santiago de Compostelay la Universidad de Vigo

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias de la Salud Nacional

CONVENIO

Convenio interuniversitario UVIGO-USC

UNIVERSIDADES PARTICIPANTES CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Vigo Facultad de Biologia 36019505

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

‘
o

Laura Elena Sanchez Pifion

CU _Responsable del titulo_Coordinadora

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

32429752M

CARGO

Antonio Lopez Diaz

Rector

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

76565571C

CARGO

Laura Elena Sanchez Pifién

CU _Responsable del titulo_Coordinadora

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

32429752M

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Praza do Obradoiro, §/n - Reitoria 15782 Santiago de Compostela 881811001
E-MAIL PROVINCIA FAX
reitor@usc.es A Coruiia 881811201
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: A Corufia, AM 13 de noviembre de 2019

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4316711

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Méster Maéster Universitario en Gendmicay Genética por Nacional Ver Apartado 1:
laUniversidad de Santiago de Compostelay la Anexo 1.
Universidad de Vigo

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Diversidad Genética

Especialidad en Aplicaciones Genéticas

Especialidad en Genética Humana

RAMA ISCED 1 ISCED 2

CienciasdelaSalud

Cienciasdelavida

Agricultura, ganaderiay

pesca

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Axencia para a Calidade do Sistema Universitario de Galicia

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Santiago de Compostela

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD
007 Universidad de Santiago de Compostela
038 Universidad de Vigo

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

0

9

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOSOBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

15

21

15

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

Especialidad en Diversidad Genética 15.
Especialidad en Aplicaciones Genéticas 15.
Especialidad en Genética Humana 15.

1.3. Universidad de Vigo

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

36019505

Facultad de Biologia

1.3.2. Facultad de Biologia
1.3.2.1. Datos asociados al centro

3177
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TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

15

15

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

48.0

60.0

RESTO DE ANOS

48.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

18.0

47.0

RESTO DE ANOS

18.0

47.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://uvigo.gal/opencms/export/sites/uvigo/uvigo_gl/DOCUMENTOS/alumnado/Normativa_Permanencia UVIGO_DOG.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad de Santiago de Compostela

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

27015463 Facultad de Veterinaria

1.3.2. Facultad de Veterinaria

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

15

15

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

3.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

30.0
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RESTO DE ANOS 3.0 30.0
NORMAS DE PERMANENCIA
http://www.usc.es/gl/servizos/sxopra/0321_masters_normativa.html#permanencia
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGOL1 - Capacidad de organizacion y planificacion del estudio y la experimentacion en las areas de conocimientos implicadas

CGO02 - Integrar conocimientos y enfrentarse a latoma de decisiones a partir de informacion cientificay técnica

CGO3 - Transmitir los resultados del estudio y lainvestigacion a publicos especializados, académicosy generalistas.

CGO04 - Creatividad para generar nuevasideasy aplicarlas en su estudio actual y posterior.

CGO05 - Capacidad de superacion ante la frustracion y en situaciones de estrés.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad para comprender el significado y aplicacion de la perspectiva de género en los distintos ambitos de conocimiento
y en lapréactica profesiona con € objetivo de alcanzar una sociedad més justaeigualitaria

CT02 - Capacidad para comunicarse por oral y por escrito en lengua gallega

CTO03 - Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de los recursos

CT04 - Capacidad para el aprendizaje y laintegracion en el trabajo en equipos multidisciplinares, la cooperacion y el
compafierismo, incluyendo el dmbito internacional

CTO05 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento

CTO06 - Capacidad de gestion de informacion, resolucién de problemas y toma de decisiones

CTO07 - Capacidad para elaborar, exponer y discutir un texto cientifico-técnico organizado y comprensible

CTO08 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC)

CT09 - Capacidad de negociacion en el &mbito académico y en €l trabajo experimental

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEO01 - Comprender larelacion entre la Gendmicay la Genéticay la salud humana, animal y vegetal, necesaria para el desarrollo de
las diversas funciones de un profesional orientado a avance de la salud.

CEO02 - Conocer los métodos y tecnol ogias seguros para la aplicacion de los nuevos desarrollos de la Gendmicay la Genéticaen
diversos sectores productivos.

CEOQ3 - Desarrollar las destrezas y habilidades en andlisis gendmico y genético.

CEO4 - Ser capaz de llevar acabo latrazabilidad del material genético parala deteccion de mutacionesy el control de riesgos e
identificacion de puntos criticos, en lasalud, la produccion, lamanipulaciony € procesado

CEO5 - Adquirir conocimientos y habilidades en el desarrollo del trabajo cientifico en las ciencias de lavida, a8 menos unade
las siguientes &reas de conocimiento: Genética, Fisiologia, Anatomia Patol 6gica, Medicina Legal y Forense, Produccion Animal,
Produccion Vegetal.

CEOQ6 - Saber manejar |as fuentes de informacion relacionadas con la Gendmica (y otras 6micas), la Genética, sus tecnologiasy los
aspectos de seguridad relativos a las mismas, incluyendo la produccidn animal y vegetal.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
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| 4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Acceso

Tal y como se recoge en el Real Decreto 1393/2017, que establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, para acceder a las ense-
flanzas oficiales de Master ser& necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucién de educacion
superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacién Superior que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de
Méster.

Asi mismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la homo-
logacioén de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes ti-
tulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via
no implicard, en ningun caso, la homologacion del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de
cursar las ensefianzas de Master.

Admisién

Las condiciones y procedimientos de admision del alumnado en el Master, se estableceran en la convocatoria de matricula. En todo caso se seguiran
los principios de objetividad, imparcialidad, mérito y capacidad en el proceso de seleccién de nuevos estudiantes. La Comisién Académica del Master
tendra las competencias en materia de admisién de estudiantes.

Los requisitos de admision seran los mismos para todo el alumnado, valorandose la adecuacion del perfil del estudiante (proceder de una titulacion
académica considerada preferente) y el expediente académico.

El perfil de ingreso serd muy amplio por la propia transversalidad del master, abarcando, en general, las ramas de conocimiento de: Ciencias, Ciencias
de la salud e Ingenieria y Arquitectura.

Dentro de estas ramas de conocimiento, las titulaciones que dan acceso preferente son los grados/licenciaturas/ingenierias siguientes:

Veterinaria, Biologia, Medicina, Biotecnologia, Bioquimica, Psicologia, Farmacia, Ciencias del Mar, Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, Ciencias
Ambientales, Quimica, Nutricion Humana y Dietética, Ingenieria Biomédica, Ingenieria Agricola, Ingenieria Agricola y Agroalimentaria, Ingenieria Fo-
restal y del Medio Natural. Si no se completan las plazas ofertadas se podran admitir alumnos de otras titulaciones dentro de las ramas indicadas.

En caso de que exista una demanda superior a la oferta de plazas se seleccionaran los alumnos por expediente académico, una vez aplicado el cri-
terio de titulacion preferente. En caso contrario, se admitira a todos los alumnos que lo solicitaran, siempre que su titulacién académica de acceso al
master.

La modalidad a tiempo parcial solo podra solicitarse cuando concurran circunstancias de orden laboral o personal que asi lo aconsejen. En este senti-
do, en atencién a condiciones de discapacidad y para aquellos estudiantes que por razén de su situacién personal solo puedan asumir un nimero infe-
rior de créditos para obtener tasas de éxito razonables, se podra también autorizar la opcién de matricula a tiempo parcial.

NOTA: Las plazas que no se cubran en una Universidad podran ofertarse en la otra.

En el caso de estudiantes con necesidades educativas especiales derivadas de discapacidad, la Comisién Académica del Master en colaboracién con
los servicios adecuados de las Universidades participantes, establecera los mecanismos adecuados para facilitar la integracién de estos alumnos, in-

cluyendo, si fuera necesario, la eliminacioén de barreras arquitecténicas. Asimismo, se evaluara la necesidad de posibles adaptaciones curriculares y/o
el establecimiento de rutas académicas alternativas.

La USC, potencia el respeto a la diversidad y el desarrollo de politicas activas de inclusién e integracién de estudiantes con necesidades especia-
les con dos principios y lineas de accién contenidas en el Informe de Responsabilidad Social. Para este fin, el Servicio de Participacion e Integracion
Universitaria es responsable de coordinar, en colaboracion con diferentes centros y entidades, y ejecucion de las acciones necesarias para promo-
ver la igualdad y la equidad entre todos los miembros de la comunidad universitaria. La informacién puede encontrarse en el siguiente enlace: http://
www.usc.es/gl/servizos/sepiu/integracion.html.

La UVIGO, al objeto de apoyar a los/las estudiantes con discapacidad y fomentar una completa igualdad de oportunidades y su integracion en la vida
universitaria, tiene activo el programa PIUNE (Programa de Apoyo a la Integracién del Alumnado con Necesidades Especiales).

Mediante este programa los/las estudiantes podran recibir:

- Atencidn, acogida y asesoramiento por parte del SIOPE (Seccién de Informacién, Orientacién, Promocién del Estudiante, Voluntariado y Discapaci-
dad, en coordinacion con el gabinete psicopedagdégico de la universidad).

(http://lwww.uvigo.es/uvigo_gl/administracion/extension/funcions/).
- Soporte al estudio (adaptaciones curriculares, recursos técnicos de apoyo, etc.).
- Acompafiamiento en actividades diversas por voluntarios de la Universidad de Vigo.

Los detalles del alcance de la atencién a la discapacidad en la Universidad de Vigo pueden consultarse en la direccién de Internet: http://
extension.uvigo.gal/campus/atencion-diversidade/.

Organo de admisién: estructuray funcionamiento
Los érganos competentes en este procedimiento de admisién y matricula son las Comisiones Académicas del Master de cada de las dos universida-
des que participan, las cuales, de acuerdo con los respectivos reglamentos de estudios oficiales de Posgrado, tienen la siguiente composicion:

Facultad de Biologia de la UVIGO
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Presidente y Coordinador/a del Master
Secretario/a (nombrado/a por la Facultad de Biologia)
Un/a miembro de la comision de calidad nombrado/a por la Facultad de Biologia

Cuatro vocales que imparten docencia en el Master

Facultad de Veterinaria de la USC

Vicerrectoria con competencias en titulaciéns.

Decano/a de la Facultad de Veterinaria o persona en quien delegue

Coordinador/a del Master

Gestor/a Académico/a de la Facultad de Veterinaria (Responsable de la Unidad de Gestién de Centros y Departamentos ).

Diez miembros méas atendiendo a los siguientes criterios:
- Deberéan estar representados proporcionalmente a los créditos impartidos, los diferentes Departamentos e Institutos que intervienen en el Master.

- Los representantes del profesorado deberan impartir docencia en el Master.
- Dos miembros deben ser estudiantes del programa.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

El primer dia de actividad académica, el/la Coordinador/a del Master reunira a los/las estudiantes de nuevo ingreso en una sesién informativa, para ex-
plicar los objetivos generales del titulo, las competencias y destrezas que deben ser alcanzadas al final del mismo, la organizacion de las Practicas Ex-
ternas y del Trabajo Fin de Master. Sera también objeto de esta sesion la informacién sobre los servicios de apoyo al aprendizaje (Campus Virtual, bi-
blioteca, recursos informaticos y de las tecnologias de la comunicacion) y a las gestiones académicas. Ademas el Master implementara un sistema de
apoyo tutorial que permita la continuidad en el apoyo al estudiante. La Comisién académica asignara a cada estudiante un/a profesor/a participante en
el Master que sera ellla responsable de orientarlo/a y asesorarlo/a académica y profesionalmente.

Se creara un foro de bienvenida que servira también para resolver las dudas tanto en este momento inicial como a lo largo del curso.
La USC dispone de diversas paginas en su web de ayuda al estudiante.

La informacién puede encontrarse en: http://www.usc.es/gl/perfis/estudantes/index.html

Entre estos servicios destacan:

El servicio de ayudas y servidos al alumnado

(http://lwww.usc.es/gl/servizos/axudas/)

El servicio de valoracion, transferencia y emprendimiento

(http://lwww.usc.es/gl/investigacion/avte/)

El &rea de orientacion laboral y empleo

(http://lwww.usc.es/gl/servizos/saeel/aol/)

La UVIGO cuenta con los siguientes sistemas de apoyo y orientacién de los/las estudiantes una vez matriculados/as:

- Servicio de Extension Universitaria, a través del cual los/las estudiantes pueden acceder a los siguientes servicios e informacion
(http://www.uvigo.gal/estudar/asesoramoste).

-Oficina de Orientacién al Empleo OFOE

(http://www.uvigo.gal/estudar/empregabilidade)

- Oficina de Iniciativas Empresariales OFIE

(http://www.fundacionuvigo.es/)

La Comisién Académica asignara a un/a tutor/a a cada estudiante. Dicho/a tutor/a sera responsable de hacer el seguimiento del/a estudiante y de su
asesoramiento académico. El/la tutor/a orientara a los/as alumnos/as hacia las opciones académicas méas convenientes y eficaces para culminar sus
estudios con éxito. Asimismo, el/la tutor/a prestara atencién personalizada a los/las estudiantes que tenga asignados y que cursen el Master en la mo-
dalidad a "tiempo parcial".

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MiNIMO [MAXIMO
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0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

9

La USC dispone de una "Normativa de transferencia y reconocimiento de créditos para titulaciones adaptadas al
Espacio Europeo de Educacion Superior, aprobada por su Consejo de Gobierno el 14 de marzo de 2008, de cuya
puesta en practica son responsables el Vicerrectorado con responsabilidad en oferta docente y la Secretaria Ge-
neral con sus servicios de Gestion de la Oferta Académica y el de Gestion Académica. Dicha Normativa se ajusta
a lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007:

. Sistema de reconocimiento basado en el crédito (no en materias) y en la acreditacion de competencias.

- Posibilidad de establecer, con caréacter previo alasolicitud de log/las estudiantes, tablas de reconocimiento global entre titula-

ciones, lo que permitira una rapida resolucién de | as peticiones sin informes técnicos para cada solicitud y materia.

- Posibilidad de especificar estudios extranjeros que podrian reconocerse como equival entes para acceso a grado o posgrado.

- Posibilidad de reconocimiento de la educacidn no universitariay conocimientos profesional es acreditados.

Esta regulacién en la USC estéa disponible en el enlace: https://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/
normatransferrecocreditostituEEES.pdf

En la UVIGO puede consultarse el reconocimiento de créditos en el enlace: http://estudantes.uvigo.es/
estudantes_gl/siope/convalidacions/index.html

La UVIGO dispone de una normativa que recoge todo lo referente a convalidaciones, reconocimiento y adptacion de
créditos, todo ello de acuerdo con Real Decreto 1393/2007. El Consejo de Gobierno de la UVIGO de 23 de julio de
2008 aprobé la "Normativa de transferencia y reconocimiento de créditos para titulaciones adaptadas al Espacio Eu-
ropeo de Educacién Superior". Dicha nomativa aparece reflejada en el siguiente enlace: http://secxeral.uvigo.es/
secxeral_gl/normativa/universidade/ordenacion/normas.html

En cuanto al procedimiento asociado a dicha normativa, el Vicerrectorado de Titulaciones y Convergencia Europea
establecié en su momento el mecanismo para el reconocimiento de créditos, mediante una resolucién accesible en
el siguiente enlace: http://secxeral.uvigo.es/opencms/export/sites/secxeral/sites/default/microsites/sxeral/Nor-
mativa/Uvigo/trans_recox_cred_eees2010-11.pdf

Toda la normativa aplicable a los Masteres de la USC, se encuentra accesible a través de este enlace: http://
www.usc.es/gl/servizos/sxopra/0321_masters_normativa.html

Concretamente la USC dispone de una normativa que recoge todo lo referente a las convalidaciones, reconocimien-
to y adaptacion de créditos, todo ello de acuerdo al Real Decreto 1393/2007. El Consejo de Gobierno de la USC
aprobé la "Normativa de transferencia y reconocimiento de créditos para las titulaciones adaptadas al Espacio Euro-
peo de Educacion Superior EEES" el 14 de marzo de 2008. http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/gl/
normativa/descargas/normatransferrecocreditostituEEES.pdf

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

No se establecen complementos formativos

9/ 77

0
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
o
=
R
c
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=}
(@]
@
H
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
5]
a
o
o)
c
kel
o
@
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
c
[3)
@
Q
@
o
=
=
o
>
\
~
[
<
<
-
™
I}
o)
o}
I5e}
o
—
I
©
©
~
5)
re)
N
N
™
@
s
™
>
[0}
(@]



https://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/normatransferrecocreditostituEEES.pdf
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 4316711

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

AF Clases expositivas de presentacidn de contenidos.

AF Clases interactivas LAB

AF Realizacion y presentacion de trabajos

AF Trabajo personal del/laaumno/a

AF Tutorias individuales y/o en grupos reducidos

AF Examen

AF Clases practicas

AF Clases interactivas SEM

AF_ Précticas Externas_Realizacion de tareas encomendadas en la empresa/entidad. Elaboracion memoria

AF_Trabajo Fin de Méster TFM

53METODOL OGIAS DOCENTES

Clases Expositivas

Lecturay andlisis de |os textos proporcionados por el/la profesor/a, presencialmente y/o en el aulavirtual

Talleres/ Seminarios presenciales o en aulavirtual

Trabajos grupales y/o participacion en foros de debate presencial o virtual

Actividades mediante TIC (equipos informéticos)

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencial y online

Trabajo auténomo del dumnado no presencial

Practicas Externas:Desarrollo de |abores encomendadas.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Prueba o pruebas escritas

Aprovechamiento de |as practicas y/o pruebas practicas

Evaluacion continua: trabajos presentados o defendidos, participacion y actitud del alumno.

Elaboracion y defensa publica ante un tribunal de un trabajo original

Valoracién de las practicas por tutor externo

Valoracion delas practicas por tutor académico

55NIVEL 1: MODULO BASICO (MB)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MB1- Introduccion ala programacion y al analisis bioinfor méatico de datos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Habilidades paramanejar y desarrollar herramientas bésicas de andlisis de datos
. Habilidades de clasificacion, filtrado y andlisis de datos automatizada mediante programacion
. Conocimiento basico de los lenguajes R y Python

55.1.3 CONTENIDOS

1. Programacion en Bash/R/Python

2. Bases de datos genémicas

3. Formatos de Ficheros de Secuencias

4. Introduccion al andlisis de datos genémicos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

RECURSOS DEL APRENDIZAJE:

Recursos bibliogréficos:

- Buffalo V. 2012. Bioinformatics Data Skills Reproducible and Robust Research with Open Source Tools. Ed. O'Reilly Media.
- Haddock S.H.D. 2011. Practical Computing for Biologists. Ed. Sinauer Associates.

- Pace L. 2012. Beginning R: An Introduction to Statistical Programming. Ed. Apress.

- Robbins A., Beebe N.H..F. 2005. Classic shell scripting : [automate yor Unix tasks]. Ed. O'Reilly.

- Recursos web:

- The European Bioinformatics Institute

http://www.ebi.ac.uk/

- USC Genome Browser
https://[genome.ucsc.edu/cgi-bin/hgGateway?redirect=manual&source=genome.ucsc.edu
-Fundacién Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia (FECYT):
https://lwww.recursoscientificos.fecyt.es/

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Capacidad de organizacién y planificacion del estudio y la experimentacidn en las dreas de conocimientos implicadas

CGO02 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la toma de decisiones a partir de informacion cientificay técnica.

CGO03 - Transmitir los resultados del estudio y lainvestigacion a publicos especializados, académicosy generalistas.

CG04 - Creatividad para generar nuevasideasy aplicarlas en su estudio actual y posterior.

CGO5 - Capacidad de superacion ante lafrustracion y en situaciones de estrés.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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55.1.52 TRANSVERSALES

CTO04 - Capacidad para el aprendizajey laintegracion en el trabajo en equipos multidisciplinares, la cooperaciony el
compafierismo, incluyendo el dmbito internacional

CTO05 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento

CTO06 - Capacidad de gestidn de informacion, resolucién de problemas y toma de decisiones

CTO08 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (TIC)

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO01 - Comprender larelacion entre la Gendmicay la Genéticay la salud humana, animal y vegetal, necesaria para el desarrollo de
las diversas funciones de un profesional orientado a avance de la salud.

CEO02 - Conocer los métodos y tecnol ogias seguros para la aplicacion de los nuevos desarrollos de la Gendmicay la Genéticaen
diversos sectores productivos.

CEOQ3 - Desarrollar las destrezas y habilidades en andlisis gendmico y genético.

CEO4 - Ser capaz de llevar acabo latrazabilidad del material genético parala deteccion de mutacionesy el control de riesgos e
identificacion de puntos criticos, en lasalud, la produccion, lamanipulaciony € procesado

CEO5 - Adquirir conocimientos y habilidades en el desarrollo del trabajo cientifico en las ciencias de lavida, 8 menos unade
las siguientes &reas de conocimiento: Genética, Fisiologia, Anatomia Patol 6gica, Medicina Legal y Forense, Produccion Animal,
Produccion Vegetal.

CEO6 - Saber manejar |as fuentes de informacion relacionadas con la Gendmica (y otras 6micas), la Genética, sus tecnologiasy los
aspectos de seguridad relativos a las mismas, incluyendo la produccidn animal y vegetal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacion de |6 100

contenidos.

AF Trabajo personal del/laaumno/a 51 100

AF Tutorias individuales y/o en grupos 3 100

reducidos

AF Examen 2 100

AF Clases préacticas 8 100

AF Clasesinteractivas SEM 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases Expositivas

Lecturay andlisis de |los textos proporcionados por €l/la profesor/a, presencialmente y/o en el aulavirtua

Talleres/ Seminarios presenciales o en aula virtual

Trabajos grupales y/o participacion en foros de debate presencial o virtual

Actividades mediante TIC (equipos informéticos)

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencia y online

Trabajo auténomo del alumnado no presencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba o pruebas escritas 10.0 30.0

Aprovechamiento de |as précticas y/o 10.0 60.0

pruebas préacticas

Evaluacién continua: trabajos presentados |10.0 40.0

o defendidos, participacién y actitud del

alumno.

NIVEL 2: MB2-Genética cuantitativa
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprender la base genética de los caracteres cuantitativos y los métodos disponibles para su estudio

. Entender los métodos de estimacion de pardmetros genéticos como |a tasa de mutacion de caracteres cuantitativos, efectos génicos aditivos y dominantes, com-
ponentes de la varianza genética, etc.
. Aprender a predecir y estimar lamagnitud del lastre de consanguinidad, y la fraccion que se purga por seleccién natural

- Entender los principios de la seleccion artificial y susimplicaciones sobre la varianza genética
. Entender laaccion de la seleccion natural sobre |os caracteres cuantitativos y su deteccion
- Aprender a detectar y mapear loci de caracteres cuantitativos mediante datos genémicos

5.5.1.3 CONTENIDOS

Base genética de |os caracteres cuantitativos

Estimacion y prediccidn de pardmetros genéticos

Depresion consanguineay purga genética

Seleccion artificial

Seleccion natural y su deteccion

Andlisis de |os caracteres cuantitativos con datos genémicos

oA WNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

RECURSOS DEL APRENDIZAJE:

Recursos bibliogréficos:

¢, Caballero A. 2017. Genética Cuantitativa. Editorial Sintesis, Madrid (353 paginas). ISBN: 97-884-9077-466-3.
http://www.sintesis.com/biblioteca-de-genetica-302/genetica-cuantitativa-ebook-2292.html.

¢ Lynch M., Walsh B. 1997. Genetics and Analysis of Quantitative Traits. Sinauer, Sunderland, Massachusetts, EE.UU.

¢, Recursos web:

¢ Walsh B., Lynch M. 2009. Genetics and Analysis of Quantitative Traits: Vol. 2: Evolution and Selection of Quantitative Traits. Disponible en:
http://nitro.biosci.arizona.edu/zbook/NewVolume_2/newvol2.html

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Capacidad de organizacion y planificacion del estudio y la experimentacion en las areas de conocimientos implicadas

CGO02 - Integrar conocimientos y enfrentarse alatoma de decisiones a partir de informacién cientificay técnica.

CGO5 - Capacidad de superacion ante lafrustracion y en situaciones de estrés.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES
CTO05 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento

CTO06 - Capacidad de gestidn de informacion, resolucién de problemas y toma de decisiones
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Comprender larelacion entre la Gendmicay la Genéticay la salud humana, animal y vegetal, necesaria para el desarrollo de
las diversas funciones de un profesional orientado a avance de la salud.

CEO02 - Conocer los métodos y tecnol ogias seguros para la aplicacion de los nuevos desarrollos de la Gendmicay la Genéticaen
diversos sectores productivos.

CEO3 - Desarrollar las destrezas y habilidades en andlisis gendmico y genético.

CEO4 - Ser capaz de llevar acabo latrazabilidad del material genético parala deteccion de mutacionesy el control de riesgos e
identificacion de puntos criticos, en lasalud, la produccion, lamanipulacion 'y € procesado

CEO5 - Adquirir conocimientos y habilidades en el desarrollo del trabajo cientifico en las ciencias de lavida, d menos una de
las siguientes &reas de conocimiento: Genética, Fisiologia, Anatomia Patol 6gica, Medicina Legal y Forense, Produccion Animal,
Produccion Vegetal.

CEO6 - Saber manegjar |as fuentes de informacién relacionadas con la Gendmica (y otras dmicas), la Genética, sus tecnologiasy los
aspectos de seguridad relativos alas mismas, incluyendo la produccién animal y vegetal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacion de |15 100

contenidos.

AF Trabajo personal del/laalumno/a 51 0

AF Examen 2 100

AF Clasesinteractivas SEM 7 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases Expositivas

Lecturay andlisis de |os textos proporcionados por el/la profesor/a, presencialmente y/o en el aulavirtua

Talleres/ Seminarios presenciales o en aulavirtual

Trabajos grupal es y/o participacion en foros de debate presencial o virtual

Actividades mediante TIC (equipos informéticos)

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencia y online

Trabajo auténomo del aumnado no presencial
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba o pruebas escritas 10.0 70.0

Evaluacion continua: trabajos presentados |10.0 50.0

o defendidos, participacion y actitud del

alumno.

NIVEL 2: MB3- Epigenética

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer laregulacion epigenética del genoma

. Conocer |as fuentes de variacion epigenética

.- Revisar einterpretar el papel de la epigenética en procesos biol 6gicos claves
. Conocer larelacion entre la epigenéticay diversas enfermedades

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion a control epigenético.
Modificaciones epigenéticas.

Compensacion de dosis.

Imprinting genémico y reprogramacion epigenética.
Epigenéticay ambiente.

Herencia epigenética. Epigenéticay enfermedades.

oA WNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

RECURSOS DEL APRENDIZAJE:
Recursos bibliogréaficos:

¢ Allis D.C., Caparros M.-L., Jenuwein T., Reinberg D. (Eds). 2015. Epigenetics (2° ed). Cold Spring Harbor Laboratory Press
¢ Armstrong L. 2013. Epigenetics. New York, NY: Garland Science, Taylor & Francis Group, LLC

¢ Huang S., Litt M. D., Blakey C.A. (Eds.). 2015. Epigenetic Gene Expression and Regulation. Academic Press.

¢ Mishra M.K., Bishnupuri K.S. 2016. Epigenetic Advancements in Cancer. Switzerland: Springer.

¢ Noh K.M. 2015. Epigenetics: Current Research and Emerging Trends. Edited by Brian P. Chadwick.

¢ Tollefsbol T. (Ed.). 2017. Handbook of epigenetics: the new molecular and medical genetics. (2° ed) Academic Press.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Capacidad de organizacion y planificacion del estudio y la experimentacion en las areas de conocimientos implicadas

CGO02 - Integrar conocimientos y enfrentarse alatoma de decisiones apartir de informacién cientificay técnica.

CGO3 - Transmitir los resultados del estudio y lainvestigacion a publicos especializados, académicosy generalistas.

CG04 - Creatividad para generar nuevasideasy aplicarlas en su estudio actual y posterior.

CGO05 - Capacidad de superacion ante la frustracion y en situaciones de estrés.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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CTO04 - Capacidad para el aprendizajey laintegracion en el trabajo en equipos multidisciplinares, la cooperaciony el
compafierismo, incluyendo el dmbito internacional

CTO05 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento

CTO06 - Capacidad de gestidn de informacion, resolucidn de problemas y toma de decisiones

CTO07 - Capacidad para elaborar, exponer y discutir un texto cientifico-técnico organizado y comprensible

CTO08 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (TIC)

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO01 - Comprender larelacion entre la Gendmicay la Genéticay la salud humana, animal y vegetal, necesaria para el desarrollo de
las diversas funciones de un profesional orientado a avance de la salud.

CEO02 - Conocer los métodos y tecnol ogias seguros para la aplicacion de los nuevos desarrollos de la Gendmicay la Genéticaen
diversos sectores productivos.

CEOQ3 - Desarrollar las destrezas y habilidades en andlisis gendmico y genético.

CEO4 - Ser capaz de llevar acabo latrazabilidad del material genético parala deteccion de mutacionesy el control de riesgos e
identificacion de puntos criticos, en lasalud, la produccion, lamanipulaciony € procesado

CEO5 - Adquirir conocimientos y habilidades en el desarrollo del trabajo cientifico en las ciencias de lavida, a8 menos una de
las siguientes &reas de conocimiento: Genética, Fisiologia, Anatomia Patol 6gica, Medicina Legal y Forense, Produccion Animal,
Produccion Vegetal.

CEOQ6 - Saber manejar |as fuentes de informacion relacionadas con la Gendmica (y otras 6micas), la Genética, sus tecnologiasy los
aspectos de seguridad relativos a las mismas, incluyendo la produccidn animal y vegetal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacion de |7 100

contenidos.

AF Trabajo personal del/laaumno/a 51 0

AF Tutorias individuales y/o en grupos 3 100

reducidos

AF Examen 2 100

AF Clases préacticas 7 100

AF Clasesinteractivas SEM 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases Expositivas

Lecturay andlisis de |los textos proporcionados por el/la profesor/a, presencialmente y/o en €l aulavirtua

Talleres/ Seminarios presenciales o en aula virtual

Trabajos grupales y/o participacion en foros de debate presencial o virtual

Actividades mediante TIC (equipos informéticos)

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencia y online

Trabajo auténomo del alumnado no presencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba o pruebas escritas 10.0 60.0

Aprovechamiento de |as précticas y/o 10.0 30.0

pruebas préacticas

Evaluacién continua: trabajos presentados |10.0 40.0

o defendidos, participacién y actitud del

alumno.

NIVEL 2: MB4-Analisis genémico
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Adquirir conocimientos sobre los principios basicos del andlisis genémico
. Conocer lametodologiay |a tecnologia empleada en |os estudios genémicos
- Adquirir conocimientos sobre las aplicaciones del andlisis genémico en biomedicina, ciencias agrarias, mejora genéticay estudios evolutivos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estructuray organizacion de los genomas.
Genomica estructural.

NGS (next-generation sequencing).

Control de Calidad de datos NGS.

Ensamblgje de novo de genomas y transcriptomas.
Gendmica funcional.

Microarrays.

RNAseq.

Genodmica comparada.

10. Gendmica poblacional y evolutiva. Metagenémica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

©CONOUAWNE

RECURSOS DEL APRENDIZAJE:

Recursos bibliogréaficos:

¢ Brown S.M. 2013. Next-Generation DNA Sequencing Informatics, 2nd Edition. CSH-Press.

¢ Barnes M.R. 2007. Bioinformatics for Geneticists: A Bioinformatics Primer for the Analysis of Genetic Data, 2nd Edition. Ed. Wiley-Blackwell.
¢, Lesk AM. 2017. Introduction to genomics. 32 Edicién Oxford University Press, Oxford.

¢ Marco D. 2011. Metagenomics: Current Innovations and Future Trends. Ed. Caister Academic Press

¢ Pierce B.A. 2017. Genetics: a conceptual approach. 6th Ed. WH Freeman.

¢, Poptsova M.S. 2014.Genome Analysis: Current Procedures and Applications. Caister Academic Press

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGO01 - Capacidad de organizacion y planificacion del estudio y la experimentacidn en las dreas de conocimientos implicadas

CGO02 - Integrar conocimientos y enfrentarse a latoma de decisiones a partir de informacion cientificay técnica.

CG04 - Creatividad para generar nuevasideasy aplicarlas en su estudio actual y posterior.

CGO5 - Capacidad de superacion ante lafrustracion y en situaciones de estrés.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad para comprender el significado y aplicacion de la perspectiva de género en los distintos ambitos de conocimiento
y en lapréctica profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad més justa e iguaitaria

CTO02 - Capacidad para comunicarse por oral y por escrito en lengua gallega

CTO03 - Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de |os recursos

CT04 - Capacidad para el aprendizajey laintegracion en el trabajo en equipos multidisciplinares, la cooperacion y el
compafierismo, incluyendo el dmbito internacional

CTO05 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento

CTO06 - Capacidad de gestidn de informacion, resolucién de problemas y toma de decisiones

CTO08 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (TIC)

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO01 - Comprender larelacion entre la Gendmicay la Genéticay la salud humana, animal y vegetal, necesaria para el desarrollo de
las diversas funciones de un profesional orientado a avance de la salud.

CEO02 - Conocer los métodos y tecnol ogias seguros para la aplicacion de los nuevos desarrollos de la Gendmicay la Genéticaen
diversos sectores productivos.

CEOQ3 - Desarrollar las destrezas y habilidades en andlisis gendmico y genético.

CEO4 - Ser capaz de llevar acabo latrazabilidad del material genético parala deteccion de mutacionesy el control de riesgos e
identificacion de puntos criticos, en lasalud, la produccion, lamanipulaciony € procesado

CEO5 - Adquirir conocimientos y habilidades en el desarrollo del trabajo cientifico en las ciencias de lavida, a8 menos una de
las siguientes &reas de conocimiento: Genética, Fisiologia, Anatomia Patol 6gica, Medicina Legal y Forense, Produccion Animal,
Produccion Vegetal.

CEOQ6 - Saber manejar |as fuentes de informacion relacionadas con la Gendmica (y otras 6micas), la Genética, sus tecnologiasy los
aspectos de seguridad relativos a las mismas, incluyendo la produccidn animal y vegetal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacion de |7 100

contenidos.

AF Clasesinteractivas LAB 7 100

AF Trabajo personal del/laaumno/a 51 0

AF Tutorias individuales y/o en grupos 3 100

reducidos

AF Examen 2 100

AF Clasesinteractivas SEM 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases Expositivas

Lecturay andlisis de |los textos proporcionados por el/la profesor/a, presencialmente y/o en €l aulavirtua

Talleres/ Seminarios presenciales o en aula virtual

Trabajos grupales y/o participacion en foros de debate presencial o virtual

Actividades mediante TIC (equipos informéticos)

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencia y online
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Trabajo auténomo del alumnado no presencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

o defendidos, participacion y actitud del
alumno.

Prueba o pruebas escritas 10.0 60.0
Aprovechamiento de las précticas y/o 10.0 30.0
pruebas précticas

Evaluacion continua: trabajos presentados |10.0 40.0

NIVEL 2: MB5-M étodo cientifico en ciencias experimentales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer el método cientifico y el uso correcto de la terminologia
. Habilidad paraidentificar las herramientas necesarias para validar y analizar datos por medio de métodos estadisticos apropiados
. Identificar los procedimientos cientificos mas adecuados a cada problemayy las limitaciones de |os mismos

. Reflexionar sobre las responsabilidades éticas y sociales de la actividad cientifica

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Metodologiadelaciencia

4. Meta-andlisis.

2. Experimentos manipulativosy observacionales.
3. Paradigmas estadisticos y su aplicacion (Método frecuentista, Teoria de lainformacién, Métodos Bayesianos).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

RECURSOS DEL APRENDIZAJE:

Recursos bibliogréficos:

ment, 65 (3): 373-378

19/77

¢ Anderson D.R., Link W.A., Johnson D.H., Burnham K.P. 2001. Suggestions for presenting the results of data analyses. Journal of Wildlife Manage-

¢ Dorazio R.M. 2015. Bayesian data analysis in population ecology: motivations, methods, and benefits. Population Ecology, 58: 31¢44.

¢ Eberhardt L.L. 2003. What should we do about hypothesis testing? Journal of Wildlife Management, 67 (2): 241-247.

¢ Ford E.D. 2000. Scientific Method for Ecological Research. Cambridge: Cambridge University Press

¢ Hulrbert S.H. 1984. Pseudoreplication and the design of ecological experiments. Ecological Monographs, 54: 187-211

¢ Johnson D.H. 1999. The insignificance of statistical significance testing. Journal of Wildlife Management, 63 (3): 763-772

¢ Johnson D.H. 2002. The importance of replication in wildlife research. Journal of Wildlife Management, 66 (4): 919-932

¢ Krebs C.J. 2000. Hypothesis testing in ecology. In: Boitani L, Fuller TK (eds) Research techniques in animal ecology. Controversies and consequen-
ces. Columbia University Press, New York, pp 1,14
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¢ Kelly C.D. 2006. Replicating empirical research in Behavioral Ecology: how and why it should be done but rarely ever is. The Quarterly Review of Bio-
logy, 81(3): 221-236.

¢ McCarthy M.A. 2007. Bayesian Methods for Ecology. Cambridge: Cambridge University Press

¢ Oksanen L. 2001. Logic of experiments in ecology: is pseudoreplication a pseudoissue? Oikos, 94 (1): 27-38.

¢ Shaffer T.L., Johnson D.H. 2008. Ways of learning: observational studies versus experiments. Journal of Wildlife Management, 72: 4-13.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGOL1 - Capacidad de organizacion y planificacion del estudio y la experimentacion en las areas de conocimientos implicadas

CG04 - Creatividad para generar nuevasideasy aplicarlas en su estudio actual y posterior.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO02 - Capacidad para comunicarse por oral y por escrito en lengua gallega

CTO05 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento

CTO07 - Capacidad para elaborar, exponer y discutir un texto cientifico-técnico organizado y comprensible

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO01 - Comprender larelacion entre la Gendmicay la Genéticay la salud humana, animal y vegetal, necesaria para el desarrollo de
las diversas funciones de un profesional orientado a avance de la salud.

CEO2 - Conocer los métodos 'y tecnologias seguros parala aplicacién de los nuevos desarrollos de la Genémicay la Genéticaen
diversos sectores productivos.

CEOQ3 - Desarrollar las destrezas y habilidades en andlisis gendmico y genético.

CEO4 - Ser capaz de llevar acabo latrazabilidad del material genético parala deteccion de mutacionesy el control de riesgos e
identificacion de puntos criticos, en lasalud, la produccion, lamanipulaciony € procesado

CEOQ5 - Adquirir conocimientos y habilidades en el desarrollo del trabajo cientifico en las ciencias de lavida, a menos unade
las siguientes dreas de conocimiento: Genética, Fisiologia, Anatomia Patolégica, Medicina Legal y Forense, Produccién Animal,
Produccion Vegetal .

CEO06 - Saber manejar las fuentes de informacion relacionadas con la Genémica (y otras 6micas), la Genética, sus tecnologiasy los
aspectos de seguridad relativos a las mismas, incluyendo la produccion animal y vegetal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacion de |14 100

contenidos.

AF Trabajo personal del/laaumno/a 51 0

AF Tutorias individuales y/o en grupos 3 100

reducidos

AF Examen 2 100

AF Clases préacticas 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases Expositivas

Lecturay andlisis de |os textos proporcionados por el/la profesor/a, presencialmente y/o en el aulavirtua

Talleres/ Seminarios presenciales o en aulavirtual

Trabajos grupales y/o participacion en foros de debate presencial o virtual

Actividades mediante TIC (equipos informéticos)

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencial y online

Trabajo auténomo del alumnado no presencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba o pruebas escritas 10.0 70.0
Evaluacién continua: trabajos presentados |10.0 50.0
o defendidos, participacién y actitud del

alumno.

NIVEL 2: MB6-Técnicas de analisis genético

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer |as técnicas de diagnostico molecular

. Conocer las técnicas de diagnéstico citogenético
. Conocer |as técnicas de diagnostico genémico

. Conocer las bases del andlisis protedmico

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Técnicas de diagndstico molecular

2. Técnicas de diagnéstico citogenético: cariotipos, FISH
3. Técnicas de diagndstico gendmico

4. Técnicas de andlisis protedmico

5.5.1.4 OBSERVACIONES

RECURSOS DEL APRENDIZAJE:

Recursos bibliogréaficos:

¢ Gersen S., Keagle M. 2013. The Principles of Clinical Cytogenetics. Springer

¢ Heim S., Mitelman M. (eds). 2015. Cancer Cytogenetics: Chromosomal and Molecular Genetic Aberrations of Tumor Cells. Wiley Blackwell
¢ Simpson R.J. 2003. Proteins and Proteomics: A laboratory manual. CSHL Press

¢ Corrales F., Calvete J.J. 2014. Manual de Proteémica. Sociedad Espafiola de Proteémica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Capacidad de organizacidn y planificacion del estudio y la experimentacion en las areas de conocimientos implicadas

CGO02 - Integrar conocimientos y enfrentarse alatoma de decisiones a partir de informacién cientificay técnica.

CGO03 - Transmitir los resultados del estudio y lainvestigacion a publicos especializados, académicosy generalistas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

21177
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO06 - Capacidad de gestién de informacion, resolucién de problemas y toma de decisiones

CTO07 - Capacidad para elaborar, exponer y discutir un texto cientifico-técnico organizado y comprensible

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO01 - Comprender larelacion entre la Gendmicay la Genéticay la salud humana, animal y vegetal, necesaria para el desarrollo de
las diversas funciones de un profesional orientado a avance de la salud.

CEO02 - Conocer los métodos y tecnol ogias seguros para la aplicacion de los nuevos desarrollos de la Gendmicay la Genéticaen
diversos sectores productivos.

CEOQ3 - Desarrollar las destrezas y habilidades en andlisis gendmico y genético.

CEO4 - Ser capaz de llevar acabo latrazabilidad del material genético parala deteccion de mutacionesy el control de riesgos e
identificacion de puntos criticos, en lasalud, la produccion, lamanipulaciony € procesado

CEO5 - Adquirir conocimientos y habilidades en el desarrollo del trabajo cientifico en las ciencias de lavida, a8 menos unade
las siguientes &reas de conocimiento: Genética, Fisiologia, Anatomia Patol 6gica, Medicina Legal y Forense, Produccion Animal,
Produccion Vegetal.

CEOQ6 - Saber manejar |as fuentes de informacion relacionadas con la Gendmica (y otras 6micas), la Genética, sus tecnologiasy los
aspectos de seguridad relativos a las mismas, incluyendo la produccidn animal y vegetal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacion de |13 100

contenidos.

AF Trabajo personal del/laaumno/a 51 0

AF Tutorias individuales y/o en grupos 3 100

reducidos

AF Examen 2 100

AF Clases préacticas 6 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases Expositivas

Lecturay andlisis de |os textos proporcionados por €l/la profesor/a, presencialmente y/o en el aulavirtual

Talleres/ Seminarios presenciaes o en aulavirtual

Trabajos grupales y/o participacion en foros de debate presencial o virtual

Actividades mediante TIC (equipos informéticos)

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencial y online

Trabajo auténomo del dumnado no presencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba o pruebas escritas 10.0 60.0

Aprovechamiento de las practicas y/o 10.0 30.0

pruebas précticas

Evaluacién continua: trabajos presentados |10.0 40.0

o defendidos, participacién y actitud del

alumno.

NIVEL 2: MB7-Organismos modelo
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

y genémicos.

bésica y aplicada.

-Conocer las caracteristicas de los diferentes organismos modelo.
-Identificar los diferentes tipos de organismos modelo: genéticos, experimentales

-Adquirir conocimientos de la utilidad de los organismos modelo en investigacion
-Utilizar y valorar las fuentes de informacion y recursos electrénicos para la

eleccién y uso de diferentes tipos de organismos modelo.
-Conocer normas basicas de sanidad y bienestar animal

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Concepto de modelo,
2. Clasificacion de organismos modelo

melanogaster,

N

5
6
7. Eleccién del modelo. Estandarizacion
8
9

3. Organismos modelo invertebrados: Caenorhabditis elegans, Drosophila

. Organismos modelo vertebrados: Xenopus laevis; Danio rerio; Mus musculus
. Organismos modelo vegetales: Arabidopsis thaliana
. Organismos modelo levadura: Caenorhabditis elegans

. Bases de datos genémicos: Flybase, SGD, TAIR,ENSEMBL
. Sanidad y bienestar animal en animales de experimentacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

RECURSOS BIBLIOGRAFICOS.

Recursos bibliogréaficos:

¢ Recursos web:

¢ The Zebrafish Information Network
https://zfin.org/

¢ Flybase

http://flybase.org/

¢ SGD
http://www.yeastgenome.org/

¢ TAIR
https://lwww.arabidopsis.org/

¢, ENSEMBL
http://www.ensembl.org/index.html

¢ Miklos G.L., Rubin G.M. 1996. The Role of the Genome Project in Determining Gene Function: Insights from Model Organisms. Cell, 86(4): 521-529.
¢ Hedges B. 2002. The origin and evolution of model organisms. Nature Reviews Genetics, 3: 838-849.
¢ Davis R.H. 2004. The age of model organisms. Nature Reviews Genetics, 5: 69-76.
¢, Baybem K. and Turner, P (Eds). (2013). Laboratory animal welfare. Academic Press

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Capacidad de organizacién y planificacion del estudio y la experimentacion en las reas de conocimientos implicadas

CGO02 - Integrar conocimientos y enfrentarse alatoma de decisiones a partir de informacién cientificay técnica.

CGO3 - Transmitir los resultados del estudio y lainvestigacion a pablicos especializados, académicosy generalistas.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT04 - Capacidad para el aprendizaje y laintegracion en € trabajo en equipos multidisciplinares, la cooperacion y €l
compafierismo, incluyendo el ambito internacional

CTO07 - Capacidad para elaborar, exponer y discutir un texto cientifico-técnico organizado y comprensible

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Comprender larelacion entre la Gendmicay la Genéticay la salud humana, animal y vegetal, necesaria para el desarrollo de
las diversas funciones de un profesional orientado a avance de lasalud.

CEO05 - Adquirir conocimientos y habilidades en el desarrollo del trabajo cientifico en las ciencias de lavida, a menos una de
las siguientes dreas de conocimiento: Genética, Fisiologia, Anatomia Patoldgica, Medicina Legal y Forense, Produccién Animal,
Produccion Vegetal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacion de |10 100

contenidos.

AF Trabajo personal del/laaumno/a 51 0

AF Tutoriasindividuales y/o en grupos 3 100

reducidos

AF Examen 2 100

AF Clases préacticas 9 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases Expositivas

Lecturay andlisis de |os textos proporcionados por el/la profesor/a, presencialmente y/o en €l aulavirtua

Talleres/ Seminarios presenciales o en aula virtual

Trabajos grupales y/o participacion en foros de debate presencial o virtual

Actividades mediante TIC (equipos informéticos)

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencia y online

Trabajo auténomo del alumnado no presencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba o pruebas escritas 10.0 70.0

Aprovechamiento de |as précticas y/o 10.0 30.0

pruebas préacticas

Evaluacién continua: trabajos presentados |10.0 30.0

o defendidos, participacién y actitud del

alumno.

55NIVEL 1: ESPECIALIDAD EN DIVERSIDAD GENETICA (DG)
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5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
NIVEL 2: DG1-Genética de la conservacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
Especialidad en Diversidad Genética

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento de ladiversidad genéticay del censo efectivo poblacional (Ne)
Interpretar lalegislacion nacional e internacional en el dmbito de |os recursos genéticos animales, asi como de |as fuentes de informacion sobre diversidad gené-
ticaanimal

. Conocer como se determina el método més eficaz para responder ala disminucion del censo efectivo poblacional

. Vaorar como lareduccion de la diversidad genética es perjudicial parala supervivencia de una especie

55.1.3 CONTENIDOS

1. Genéticay conservacion: Diversidad genéticay métodos para su estimacion.

2. Censoreal y censo efectivo (Ne) poblacional en la supervivenciade las especies.
3. Origeny regeneracion de la diversidad genética.

4. Caracteres cuantitativosy conservacion.

5. Estrategias de conservacion y sus repercusiones genéticas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

RECURSOS DEL APRENDIZAJE.

Recursos bibliogréaficos:

¢ Allendorf F.W., Luikart G., Aitken S.N. 2013. Conservation and the Genetics of Populations. Wiley-Blackwell.

¢ Bertorelle G., Bruford M.W., Hauffe H.C., Rizzoli A., Vernesi C. 2009. Population Genetics for Animal Conservation. Cambridge.

¢, Frankham R., Ballou J.D., Briscoe D.A. 2004. A Primer of Conservation Genetics. Cambridge University Press.

¢, Freeland J.R. 2005. Molecular Ecology. Wiley.

¢ Klug W.S., Cummings M.R., Spencer C.A., Palladino M.A. 2013. Conceptos de Genética. Capitulo 26: Genética de la Conservacion. Pearson.
¢ Mills L.S. 2007. Conservation of wildlife populations: Demography, Genetics and Management. Blackwell Publishing.

¢ Recursos web:

¢ Union Internacional para la Conservacion de la Naturaleza: http://www.iucnredlist.org/

¢, Conservacion de recursos genéticos animales (FAO):

¢ http:/lwww.fao.org/documents/card/es/c/92bb2bf9-8d53-587e-96ae-0f10c38ab383/

¢ Los bancos de recursos genéticos y su papel en la conservacion de la biodiversidad: http://www.redalyc.org/pdf/896/89610109.pdf

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Capacidad de organizacion y planificacion del estudio y la experimentacion en las areas de conocimientos implicadas
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CGO02 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la toma de decisiones a partir de informacion cientificay técnica.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO03 - Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de los recursos

CTO08 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC)
5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO3 - Desarrollar las destrezas y habilidades en andlisis gendmico y genético.

CEOQ5 - Adquirir conocimientos y habilidades en el desarrollo del trabajo cientifico en las ciencias de lavida, a menos unade
las siguientes areas de conocimiento: Genética, Fisiologia, Anatomia Patol 6gica, Medicina Legal y Forense, Produccion Animal,

Produccion Vegetal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacion de |14 100

contenidos.

AF Trabajo personal del/laaumno/a 51 0

AF Tutorias individuales y/o en grupos 3 100

reducidos

AF Examen 2 100

AF Clases précticas 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases Expositivas

Lecturay andlisis de |os textos proporcionados por el/la profesor/a, presencialmente y/o en €l aulavirtual

Talleres/ Seminarios presenciales o en aula virtual

Trabajos grupales y/o participacion en foros de debate presencial o virtual

Actividades mediante TIC (equipos informéticos)

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencia y online

Trabajo auténomo del alumnado no presencial

Précticas Externas.Desarrollo de |abores encomendadas.
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba o pruebas escritas 10.0 70.0

Aprovechamiento de las précticas y/o 10.0 20.0

pruebas précticas

Evaluacion continua: trabajos presentados | 10.0 40.0

o defendidos, participacion y actitud del

alumno.

NIVEL 2: DG2-Inmunologiay genémica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
Especialidad en Diversidad Genética

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer lametodologiay |a tecnologia empleada en |os estudios de inmunologiay genémica de organismos acuéticos.
. Empleo del pez cebracomo modelo de respuestainmune.
. Incrementar el conocimiento y manejo de transcriptomas.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Sistemainmuneinnatoy especifico.

2. Inmunologiay patologia en acuicultura

3. Transcriptomicade lainflamacion

4. Transcriptémica frente a patdgenos en acuicultura
5. Estudios genémicos y transcriptémicos en pez cebra

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO1 - Capacidad de organizacién y planificacion del estudio y la experimentacion en las areas de conocimientos implicadas

CG04 - Creatividad para generar nuevasideasy aplicarlas en su estudio actual y posterior.

CGO05 - Capacidad de superacion ante la frustracion y en situaciones de estrés.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad para comprender el significado y aplicacién de la perspectiva de género en los distintos ambitos de conocimiento
y en la préctica profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad més justa e igualitaria

CTO02 - Capacidad para comunicarse por oral y por escrito en lengua gallega

CTO03 - Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsabley eficiente de los recursos

CT04 - Capacidad para el aprendizaje y laintegracion en € trabajo en equipos multidisciplinares, la cooperacion y €l
compafierismo, incluyendo el dmbito internacional

CTO05 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento

CTO06 - Capacidad de gestidn de informacion, resolucién de problemas y toma de decisiones
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEO01 - Comprender larelacion entre la Gendmicay la Genéticay la salud humana, animal y vegetal, necesaria para el desarrollo de
las diversas funciones de un profesional orientado a avance de la salud.

CEO06 - Saber manejar las fuentes de informacion relacionadas con la Gendmica (y otras 6micas), la Genética, sus tecnologiasy los

aspectos de seguridad relativos a las mismas, incluyendo la produccion animal y vegetal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacion de |7 100

contenidos.

AF Trabgjo personal del/laaumno/a 51 0

AF Tutorias individuales y/o en grupos 3 100

reducidos

AF Examen 2 100

AF Clases practicas 7 100

AF Clasesinteractivas SEM 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases Expositivas

Lecturay andlisis de |os textos proporcionados por el/la profesor/a, presencialmente y/o en €l aulavirtual

Talleres/ Seminarios presenciales o en aula virtual

Trabajos grupales y/o participacion en foros de debate presencial o virtual

Actividades mediante TIC (equipos informéticos)

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencia y online

Trabajo auténomo del alumnado no presencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba o pruebas escritas 10.0 60.0
Aprovechamiento de las précticas y/o 10.0 30.0
pruebas précticas

Evaluacion continua: trabajos presentados |10.0 40.0

o defendidos, participacion y actitud del
alumno.

NIVEL 2: DG3-Diversidad genética de plantasy su microbiota

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

28177
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Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
Especialidad en Diversidad Genética

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer lametodologiay la tecnologia empleada en los estudios genéticos y gendémicos de la diversidad vegeta y la microbiota asociada
Interpretar lalegislacion nacional e internacional en el dmbito de |os recursos fitogenéticos

Revisar e interpretar |as fuentes de informacion sobre diversidad vegetal

Conocimiento de la diversidad genética, su conservacion y su uso en programas de mejora genéticay en procesos productivos
Conocimientos y habilidades en |as éreas de Genéticay Produccion Vegetal

Conocimiento de la transformacion genética en plantas'y su percepcion socia

55.1.3 CONTENIDOS

Evolucion y domesticacion de |as especies vegetales cultivadas
Recursos fitogenéticos

Aspectos legales de |os recursos fitogenéticos

Diversidad de cultivos agroalimentarios

Diversidad de especies forestales

Diversidad de la microbiota asociada a | as especies cultivadas
Biotecnologiay conservacion de la diversidad

Transformacién genética de plantas

Percepcién social de la biotecnologia aplicada a especies vegetales
10. Uso delabiodiversidad en genéticay mejora vegetal

5.5.1.4 OBSERVACIONES

OCONOUTAWNE

RECURSOS DEL APRENDIZAJE.

Bibliografia:

¢ Avila C., Atienza S., Cubero J.I. (Eds.). 2008. La adaptacion al ambiente y los estreses abiéticos en la mejora vegetal. SECH-SEG. Cérdoba

¢ Ballester A., Vieitez A.M. 2006. Produccion forestal y biotecnologia. Agricultura, 886: 518-522

¢ Cubero J.I. 2013. Ingtroduccién a la mejora genética vegetal. Mundiprensa

¢ De Ron A.M., De la Cuadra C. 2010. La Biodiversidad a escala global: el Tratado Internacional de Recursos Fitogenéticos para la Agricultura y la Ali-
mentacién. Mol 10: 19-29.

¢, De Ron A.M. 2000. As orixes da agricultura e a domesticacion das plantas. Revista Galega do Ensino 27: 63-72

¢ Duc G., Agrama H., Bao S., Berger J., Bourion V., De Ron A.M. et al. 2015. Breeding annual grain legumes for sustainable agriculture: new methods
to approach complex traits and target new cultivar ideotypes. Critical Reviews Plant Sciences 34 (1-3): 381-411

¢ Lichtfouse E. (Ed.). 2010. Sociology, organic farming, climate change and soil science. Sustainable Agriculture Reviews 3. Springer.

¢ Martin 1. 2001. Conservacion de recursos fitogenéticos. Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

¢ Rodifio A.P., De La Fuente M., De Ron A.M. et al. 2011. Variation for nodulation and plant yield of common bean genotypes and environmental ef-
fects on the genotype expression. Plant Soil 346: 349-361

¢ Ruiz de Galarreta J.1., Prohens J., Tierno R. (Eds.). 2016. Las variedades locales en la mejora genética de plantas, Servicio Central de Publicaciones
del Gobierno Vasco, Vitoria. Espafia.

¢ Séanchez C., Martinez M.T., Vidal N., San-José M.C., Valladares S., Vieitez A. 2008. Preservation of Quercus robur germplasm by storage of embryo-
genic cultures derived from mature trees and RAPD analyses of genetic stability. Cryoletters 29 (6): 493-504.

¢ Valladares S., Sanchez C., Martinez M.T., Ballester A., Vieitez A.M. 2006. Plant regeneration through somatic embryogenesis from tissues of mature
oak trees. True-to-type conformity of plantlets by RAPD analysis. Plant Cell Reports, 25: 879-886

¢ Vidal N., Vieitez A.M., Fernandez M.R., Cuenca B., Ballester A. 2010. Establishment of cryopreserved gene banks of European chestnut and cork
oak. European Journal of Forest Research, 129: 635-643.

¢ Vidal N., Viéitez A.M., Fernandez M.R., Cuenca B. 2009. Desarrollo de bancos de germoplasma de castafio y alcornogue mediante crioconservacion
de apices caulinares y embriones somaticos. Revista Academia Galega das Ciencias, 27: 107-129.

¢ Vieietez A.M., Sanchez M.C., Garcia-Nimo M.L., Ballester A. 2007. Protocol for micropropagation of Castanea sativa. En: Prototcolos for Micropropa-
gation of Woody trees and Fruits. 299-312. Jain S.M., Haggman J. (eds). Springer.

¢ Viéitez A.M., Ballester A., Viéitez M.L., San José C. et al. 1987. Propagacion de plantas lefiosas por cultivo ¢in vitro¢,. Diputacion de Pontevedra

¢, Recursos web:

¢, Bioversity International:

¢ http://Iwww.bioversityinternational.org/

¢ Centro de Investigacion Forestal (CIFOR-INIA):

¢ http:/lwww.inia.es

¢ Centro Nacional de Recursos Fitogenéticos (CRF-INIA): http://wwwx.inia.es/coleccionescrf/BancoCRF.asp
¢ Centro para la Investigacion Forestal Internacional (CIFOR):

¢ http:/lwww.cifor.org/es/

¢ Fundacién Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia (FECYT):

¢ https://lwww.recursoscientificos.fecyt.es/

¢ CGIAR:

¢ http:/lwww.cgiar.org

¢, European Association for Research on Plant Breeding (EUCARPIA):

¢ https://lwww.eucarpia.org/

¢, European Cooperative Program for Plant Genetic Resources (ECPGR):
¢ http:/lwww.ecpgr.cgiar.org/

¢ Frontiers in Plant Science:

¢ http://journal.frontiersin.org/journal/plant-science
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¢ Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAO):
¢ http://www.fao.org/home/es/

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Capacidad de organizacién y planificacion del estudio y la experimentacion en las éreas de conocimientos implicadas

CG04 - Creatividad para generar nuevasideasy aplicarlas en su estudio actual y posterior.

CGO5 - Capacidad de superacion ante lafrustracion y en situaciones de estrés.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad para comprender el significado y aplicacion de la perspectiva de género en los distintos ambitos de conocimiento
y en laprécticaprofesiona con € objetivo de alcanzar una sociedad més justa e igualitaria

CTO02 - Capacidad para comunicarse por oral y por escrito en lengua gallega

CTO03 - Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de los recursos

CTO04 - Capacidad para el aprendizajey laintegracion en el trabajo en equipos multidisciplinares, la cooperaciony el
compafierismo, incluyendo el dmbito internacional

CTO05 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento

CTO06 - Capacidad de gestion de informacion, resolucién de problemas y toma de decisiones

CTO07 - Capacidad para elaborar, exponer y discutir un texto cientifico-técnico organizado y comprensible

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO2 - Conocer los métodosy tecnologias seguros parala aplicacién de los nuevos desarrollos de la Gendmicay la Genéticaen
diversos sectores productivos.

CEO3 - Desarrollar las destrezas y habilidades en andlisis gendmico y genético.

CEO06 - Saber manejar las fuentes de informacion relacionadas con la Gendmica (y otras 6micas), la Genética, sus tecnologiasy los
aspectos de seguridad relativos a las mismas, incluyendo la produccion animal y vegetal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacion de |7 100

contenidos.

AF Trabajo personal del/laaumno/a 51 0

AF Tutorias individuales y/o en grupos 3 100

reducidos

AF Examen 2 100

AF Clases préacticas 7 100

AF Clasesinteractivas SEM 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases Expositivas

Lecturay andlisis de |os textos proporcionados por €el/la profesor/a, presencialmente y/o en €l aulavirtual

Talleres/ Seminarios presenciales o en aula virtual

Trabajos grupales y/o participacion en foros de debate presencial o virtua

Actividades mediante TIC (equipos informéticos)

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial
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Tutorias personalizadas presencia y online

Trabajo auténomo del aumnado no presencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba o pruebas escritas

10.0

60.0

Aprovechamiento de las précticas y/o
pruebas précticas

10.0

30.0

o defendidos, participacion y actitud del
alumno.

Evaluacién continua: trabajos presentados

10.0

40.0

NIVEL 2: DG4-Evolucién molecular

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Diversidad Genética

Especialidad en Genética Humana

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento de los aspectos principales del proceso evolutivo a nivel molecular.
. Habilidad para utilizar model os estadisticos para describir el proceso de evolucién molecular.
. Capacidad para usar distintas herramientas computacionales para el andlisis evolutivo de secuencias de ADN.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Homologia molecular

2. Modelos de evolucién molecular
3. Andlisisfilogenético

4. Genética de poblaciones molecular

5.5.1.4 OBSERVACIONES

RECURSOS DEL APRENDIZAJE.

Recursos bibliogréaficos:

¢, Felsenstein J. 2004. Inferring phylogenies. Sinauer Associates. ISBN: 0-87893-177-5

¢ Graur D. 2016. Molecular and Genome Evolution. Sinauer Associates ISBN: 978-1605354699

¢ Nielsen R., Slatkin M. 2013. An Introduction to Population Genetics: Theory and Applications. Sinauer Associates. ISBN: 978-1-60535-153-7
¢ Recursos web:
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¢ Compilation of Population Genetics Software (University of Washington)
https://courses.washington.edu/popgen/Software.htm

¢, Compilation of Phylogenetic Programs (University of Washington):
http://evolution.genetics.washington.edu/phylip/software.htmlEuropean Cooperative
¢, Computational Molecular Evolution Resources
https://lwww.atchleylab.org/moleevol.html

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO1 - Capacidad de organizacién y planificacion del estudio y la experimentacion en las areas de conocimientos implicadas

CGO02 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la toma de decisiones a partir de informacion cientificay técnica.

CG04 - Creatividad para generar nuevasideasy aplicarlas en su estudio actual y posterior.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO05 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento

CTO06 - Capacidad de gestion de informacion, resolucién de problemas y toma de decisiones

CTO07 - Capacidad para elaborar, exponer y discutir un texto cientifico-técnico organizado y comprensible

CTO08 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (TIC)

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO4 - Ser capaz de llevar acabo latrazabilidad del material genético parala deteccion de mutacionesy el control de riesgos e
identificacion de puntos criticos, en lasalud, la produccion, lamanipulaciony € procesado

CEO05 - Adquirir conocimientos y habilidades en el desarrollo del trabajo cientifico en las ciencias de lavida, a menos una de
las siguientes areas de conocimiento: Genética, Fisiologia, Anatomia Patoldgica, Medicina Legal y Forense, Produccién Animal,
Produccion Vegetal.

CEO06 - Saber manejar las fuentes de informacion relacionadas con la Gendmica (y otras micas), la Genética, sus tecnologiasy los
aspectos de seguridad relativos a las mismas, incluyendo la produccion animal y vegetal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacion de |11 100

contenidos.

AF Trabajo personal del/laaumno/a 51 0

AF Examen 2 100

AF Clases préacticas 11 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases Expositivas

Lecturay andlisis de |los textos proporcionados por €l/la profesor/a, presencialmente y/o en el aulavirtua

Talleres/ Seminarios presenciaes o en aulavirtual

Trabajos grupales y/o participacion en foros de debate presencial o virtual

Actividades mediante TIC (equipos informéticos)

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencial y online

Trabajo auténomo del alumnado no presencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba o pruebas escritas 10.0 60.0
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Aprovechamiento de las practicas y/o 10.0 40.0
pruebas précticas
Evaluacion continua: trabajos presentados | 10.0 30.0

o defendidos, participacion y actitud del
alumno.

NIVEL 2: DG5-Genética del desarrollo en plantas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Diversidad Genética

Especialidad en Aplicaciones Genéticas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimientos tedricos de la Genética del desarrollo de plantas, sus aplicaciones précticasy en el poder del andlisis genético para el estudio de un proceso com-

plejo.

. Conocimiento de las principal es herramientas genéticas disponibles para el estudio de Genéticadel desarrollo y de los métodos y tecnologias, basados en la Ge-

némica, aplicados a estudio de la Genética del desarrollo en plantas.

. Comprender laimportancia de |a variabilidad natural como de la generada en programas de mutagénesis para el estudio de desarrollo de especies vegetalesy en

lamejora genética.

. Comprender |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion de las posibles medidas atomar en un proyecto de investigacion de Genética del

desarrollo en funcion de | os resultados obtenidos.

. Presentar y defender ideas de forma razonada, expresar reflexiones personales y emitir juicios basados de los aspectos aplicables de la Genética del desarrollo.
. Elaborar y defender adecuadamente composi ciones escritas, memorias, proyectos de trabajo y/o articulos cientificos en el &reade la Genéticadel desarrollo de

plantas.

. Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la Genética del desarrollo.

55.1.3 CONTENIDOS

=

w

(&)

~

N

o

. Control genético de la organogénesis en plantas.

Técnicas de Genética inversa aplicadas al control del desarrollo en plantas.

. Genes homedticos en plantas.
. Regulacién de la expresion génica y desarrollo.

. Regulacién de la transcripcion.

RNA no codificantes.

. Silenciamiento génico post-transcripcional.
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8. Desarrollo vegetativo.

9. Desarrollo reproductivo.

10. Bases genéticas de la transicion floral.

11. Control genético de la maduracién del fruto.

12. Aplicaciones -omicas al estudio de la Genética del desarrollo en plantas.

13. Nuevas interacciones genética implicadas en el control del desarrollo de plantas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

RECURSOS DEL APRENDIZAJE.

El Centro del CSIC participante dispone de aulas para la docencia y laboratorios de investigacién, asi como de recursos bibliogréaficos y de apoyo a la
investigacion (http://www.bas-group.es/) apropiados para el buen desarrollo de la asignatura.

¢ Recursos bibliogréficos:

¢ Alvarez-Buylla E.R, Benitez M., Corvera-Poir, A., Chaos Cador A., de Folter S., et al. 2010. Flower development. Arabidopsis Book, 8: e0127.

¢ Bartlett, M.E., Thompson, B. 2014. Meristem identity and phyllotaxis in inflorescence development. Frontiers in Plant Science, 5: 508.

¢ Dinneny J.R., Weigel D., Yanofsky M.F. 2005. A genetic framework for fruit patterning in Arabidopsis thaliana. Development, 132: 4687-4696.

¢ Fernandez-Lozano A., Yuste-Lisbona F.J., Pérez-Martin F., Pineda B., Moreno V., Lozano R., Angosto T. 2015. Mutation at the tomato excessive
number of floral organs (ENO) locus impairs floral meristem development, thus promoting an increased number of floral organs and fruit size. Plant
Science, 232: 41-48.

¢ Gonzéalez A.M., Yuste-Lisbona F.J., Saburido S., Bretones S., De Ron A.M., Lozano R., Santalla M. 2016. Major contribution of flowering time and ve-
getative growth to plant production in common bean as deduced from a comparative genetic mapping. Frontiers in Plant Science, 7: 1940.

¢ Irish V.F. 2010. The flowering of Arabidopsis flower development. The Plant Journal, 61: 1014-1028.

¢ Mishra P., Panigrahi K.C. 2015. GIGANTEA - an emerging story. Frontiers in Plant Science, 6: 8.

¢ Rendén-Anaya M., Montero-Vargas J.M., Saburido-Alvarez S., Vlasova A., Capella-Gutierrez S., et al. 2017. Genomic history of the origin and do-
mestication of common bean unveils its closest sister species. Genome Biology, 18: 60.

¢ Riechmann J.L., Wellmer F. (Eds.). 2014. Flower Development Methods and Protocols. Springer Protocols.

¢, Roeder A.H.K., Yanofsky M.F. 2006. Fruit development in Arabidopsis. Arabidopsis Book, 4: e0075.

¢ Vlasova A., Capella-Gutiérrez S., Rendén-Anaya M., Hernandez-Ofiate M., Minoche A., et al. 2016. The genome and transcriptome analysis of the
Mesoamerican common bean and the role of gene duplications in establishing tissue and temporal specialization of genes. Genome Biology, 17: 32.

¢ Weller J.L., Ortega R. 2015. Genetic control of flowering time in legumes. Frontiers in Plant Science, 6: 207.

¢ Wickland D.P., Hanzawa Y. 2015. The FLOWERING LOCUS T/TERMINAL FLOWER 1 gene family: functional evolution and molecular mechanisms.
Molecular Plant, 8: 983,997

¢ Yuste-Lisbona F.J., Gonzalez A.M., Capel C., Garcia-Alcazar M., Capel J., De Ron A.M., Lozano R., Santalla M. 2014. Genetic analysis of single-lo-
cus and epistatic QTLs for seed traits in an adapted x nufia RIL population of common bean (Phaseolus vulgaris L.). Theoretical and Applied Genetics,
127: 897-912.

¢ Yuste-Lisbona F.J., Gonzalez A.M., Capel C., Garcia-Alcazar M., Capel J., De Ron A.M., Santalla M, Lozano R. 2014. Genetic variation underlying
pod horticultural traits of common bean depends on QTLs with epistatic effects. Molecular Breeding, 33: 939-952.

¢ Informacién de secuencias (interactivo):

¢ Phytozome

¢ The Arabidopsis Information Resource

¢ National Center for Biotechnology Information

0 BLAST

¢ Whitehead/MIT Center for Genome Research

o Primer3

¢, Bioinformatics tools for molecular biology and NGS analysis
o Geneious

¢ Software:

¢ Andlisis de la variabilidad y genética de poblaciones:

o Structure Software for Population Genetics Inference

o TASSEL for genetics and diversity

o Statistical Analysis Software, SAS/STAT | SAS

o GGT: Versatile Software for Visualization and Analysis of Genetic Data
¢ Lingamiento y mapeo de QTL:

0 QTLNetwork 2

o JoinMap

0 Mapchart

¢ Colecciones de Germoplasma:

¢ Coleccion de germoplasma (variedades locales y silvestres) de Phaseolus

¢ Coleccion de mutantes de EMS de Phaseolus vulgaris

¢, Coleccion de poblaciones de mapeo genético de Phaseolus vulgaris

¢ Variedades de mejora (judia comuin, tomate, guisante, snacks etc.)

¢, USDA National Plant Germplasm System (NPGS): Western Regional Plant Introduction Station, Pullman, WA
o Consult Phaseolus data through GRIN

¢, CGIAR collection at CIAT, Cali, Colombia

o Consult Phaseolus data in the CGIAR system

¢ Bases de datos de judia:

¢ BeanGenes: Phaseolus-Vigna database, curator: P. McClean, North Dakota State Univ.
¢ LIS ¢ Legume Information System

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Capacidad de organizacion y planificacion del estudio y la experimentacion en las areas de conoci mientos implicadas
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CGO03 - Transmitir los resultados del estudio y lainvestigacion a publicos especializados, académicosy generalistas.

CG04 - Creatividad para generar nuevasideasy aplicarlas en su estudio actual y posterior.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT04 - Capacidad para el aprendizaje y laintegracion en € trabajo en equipos multidisciplinares, la cooperacion y €l
compafierismo, incluyendo el ambito internacional

CTO05 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento

CTO07 - Capacidad para elaborar, exponer y discutir un texto cientifico-técnico organizado y comprensible

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO01 - Comprender larelacion entre la Gendmicay la Genéticay la salud humana, animal y vegetal, necesaria para el desarrollo de
las diversas funciones de un profesional orientado a avance de la salud.

CEO02 - Conocer los métodos y tecnol ogias seguros para la aplicacion de los nuevos desarrollos de la Gendmicay la Genéticaen
diversos sectores productivos.

CEOQ3 - Desarrollar las destrezas y habilidades en andlisis gendmico y genético.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacién de |9 100

contenidos.

AF Trabajo personal del/laaumno/a 51 0

AF Tutorias individuales y/o en grupos 3 100

reducidos

AF Examen 2 100

AF Clasesinteractivas SEM 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases Expositivas

Lecturay andlisis de |os textos proporcionados por el/la profesor/a, presencialmente y/o en €l aulavirtual

Talleres/ Seminarios presenciales o en aula virtual

Trabajos grupales y/o participacion en foros de debate presencial o virtual

Actividades mediante TIC (equipos informéticos)

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencia y online

Trabajo auténomo del alumnado no presencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba o pruebas escritas 10.0 40.0

Aprovechamiento de las précticas y/o 10.0 60.0

pruebas précticas
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Evaluacion continua: trabajos presentados

o defendidos, participacion y actitud del
alumno.

10.0

30.0

NIVEL 2: DG6-Simulacién de procesos genéticos en or denador

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Diversidad Genética

Especialidad en Aplicaciones Genéticas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Habilidades para desarrollar model os de genética de poblacionesy ecologia
. Habilidades paramanejar y desarrollar herramientas basicas de simulacién

. Habilidades de programacién informética

. Conocimiento béasico de los lenguajes C++ y Python

55.1.3 CONTENIDOS

Método simulacién Monte Carlo

Generacion de nimeros aleatorios

Simulacion hacia adelante: Modelo de Wright-Fisher
Simulacioén coalescente: Modelo de Kingman
Algoritmos tipo Gillespie

Técnicas hibridas

Simulacion en paralelo

NouhkwhE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

RECURSOS DEL APRENDIZAJE:
Recursos bibliogréficos:

¢ Hartmann A.K. 2015. Big Practical Guide to Computer Simulations. Ed. World Scientific.
¢ Press W.H. et al 2002. Numerical recipes in C++. The Art of Scientific Computing. Ed. Cambridge University Press.

¢, Recursos web:

¢ BiosDev: Biologia Computacional, programacién en C++ y Python:

¢ http://biosdev.blogspot.com.es/search/label/C

¢ Urquia: "Simulacion, texto base de teoria™:

¢ http:/lwww.euclides.dia.uned.es/aurquia/Files/Simulacion%20Teoria%202008_09.pdf
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Capacidad de organizacion y planificacion del estudio y la experimentacion en las areas de conocimientos implicadas

CGO02 - Integrar conocimientos y enfrentarse a latoma de decisiones a partir de informacion cientificay técnica

CGO3 - Transmitir los resultados del estudio y lainvestigacion a publicos especializados, académicosy generalistas.

CGO04 - Creatividad para generar nuevasideasy aplicarlas en su estudio actual y posterior.

CGO05 - Capacidad de superacion ante la frustracion y en situaciones de estrés.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO04 - Capacidad para el aprendizajey laintegracion en el trabajo en equipos multidisciplinares, la cooperaciony el
compafierismo, incluyendo el dmbito internacional

CTO05 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento

CTO06 - Capacidad de gestién de informacion, resolucién de problemas y toma de decisiones

CTO08 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (TIC)

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO3 - Desarrollar las destrezas y habilidades en andlisis gendmico y genético.

CEO06 - Saber manejar las fuentes de informacion relacionadas con la Gendmica (y otras dmicas), la Genética, sus tecnologiasy los
aspectos de seguridad relativos a las mismas, incluyendo la produccion animal y vegetal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacion de |7 100

contenidos.

AF Trabgjo personal del/laaumno/a 51 0

AF Tutorias individuales y/o en grupos 3 100

reducidos

AF Examen 2 100

AF Clases practicas 7 100

AF Clasesinteractivas SEM 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases Expositivas

Actividades mediante TIC (equipos informéticos)

Tutorias personalizadas presencia y online

Trabajo auténomo del alumnado no presencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba o pruebas escritas 10.0 30.0
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Aprovechamiento de las practicas y/o 10.0 50.0
pruebas précticas

Evaluacion continua: trabajos presentados | 10.0 50.0
o defendidos, participacion y actitud del

alumno.

55NIVEL 1: ESPECIALIDAD EN APLICACIONES GENETICAS (AG)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: AG1-Trazabilidad genética

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Aplicaciones Genéticas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer lalegislacion Europeay Nacional relativa alatrazabilidad y etiquetado de alimentos

. Conocer |as bases genéticas que han permitido el desarrollo de métodos de identificacion de especies y poblaciones
. Conocer lametodologiay la tecnologia empleada paraidentificar y autentificar especies en alimentos

. Conocer |as diversas bases de datos con informacion genética de diversos organismosy aprender a manejarlas

. Conocer las nuevas tecnol ogias de obtencién de datos genéticos paraidentificar y conocer la historia de un alimento

5.5.1.3 CONTENIDOS

1

Introduccion: los aimentos, latrazabilidad y €l etiquetado (aspectos relacionados con la necesidad de identificar ingredientes y alimentos en un mercado cada
vez més globalizado)

2. Legidacion aimentaria (Europeay nacional): seguridad y calidad, con énfasis en aspectos de trazabilidad y etiquetado.

3. Autenticidad de alimentos. Reconocimiento y valorizacion de especies (variedades, poblaciones)

4. Bases genéticas paralatrazabilidad y autenticidad: concepto de especie, poblaciones, stocks. Tipos de marcadores moleculares para asignacion taxondmica

5. Métodos de control de trazabilidad: origen geogréfico, identificacion de individuos, identificacion de razas, identificacion de género

6. Autentificacion de especies: principales métodos basados en andlisis de proteinas

7.

8

9
10
11

Autentificacion de especies: principal es métodos basados en andlisis de ADN mediante PCR

. Autentificacion de especies: principal es métodos basados en andlisis de ADN mediante secuenciacion

. Autentificacion de especies: principal es métodos basados en andlisis de ADN mediante sondas de ADN
. Deteccién de alérgenos mediante métodos moleculares

. Deteccion de ingredientes en productos procesados

5.5.1.4 OBSERVACIONES

RECURSOS DEL APRENDIZAJE:

Recursos bibliogréaficos:
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-Griffiths A.M., Sotelo C.G., Mendes R., Pérez-Martin R.Il., Schroder U., Shorten M., et al. 2014. Current methods for seafood authenticity testing in Eu-
rope: Is there a need for harmonisation? Food Control, 45: 95-100.

-Helyar S.J., Lloyd H.A.D., de Bruyn M., Leake J., Bennett N., Carvalho G R. 2014. Fish product mislabelling: failings of traceability in the production
chain and implications for illegal, unreported and unregulated (IUU) fishing. PLoS One, 9(6): €98691¢,7.

-Leal M.C., Pimentel T., Ricardo F., Rosa R., Calado R. 2015. Seafood traceability: current needs, available tools, and biotechnological challenges for
origin certification. Trends in Biotechnology, 33(6): 331¢,336.

-Miller D.D., Mariani S. 2010. Smoke, mirrors and mislabeled cod: poor transparency in the European seafood industry. Frontiers in Ecology and Envi-
ronment, 8: 517-521.

-Prayson B., McMahon J.T., Prayson R.A. 2012. Fast food hamburgers: what are we really eating? Annals of Diagnostic Pathology, 12: 406¢409.
-Primrose S., Woolfe M., Rollinson S. 2010. Food forensics: methods for determining the authenticity of foodstuffs. Trends in Food Science & Techno-
logy, 21(12): 582¢,590.

Recursos web:

-Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacién y la Agricultura (FAO): http://www.fao.org/home/es/
-Base de Datos FISH-BOL: http://www.fishbol.org

-Base de Datos NCBI: https://www.ncbi.nlm.nih.gov

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Capacidad de organizacion y planificacion del estudio y la experimentacidn en las dreas de conocimientos implicadas

CG04 - Creatividad para generar nuevasideasy aplicarlas en su estudio actual y posterior.

CGO5 - Capacidad de superacion ante lafrustracion y en situaciones de estrés.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad para comprender el significado y aplicacién de la perspectiva de género en los distintos ambitos de conocimiento
y en la préctica profesional con el objetivo de acanzar una sociedad més justa e igualitaria

CTO02 - Capacidad para comunicarse por oral y por escrito en lengua gallega

CTO03 - Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de los recursos

CT04 - Capacidad para el aprendizaje y laintegracion en € trabajo en equipos multidisciplinares, la cooperacion y e
compafierismo, incluyendo el dmbito internacional

CTO05 - Capacidad de reflexién desde distintas perspectivas del conocimiento

CTO06 - Capacidad de gestion de informacion, resolucién de problemas y toma de decisiones

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO2 - Conocer los métodosy tecnologias seguros parala aplicacién de los nuevos desarrollos de la Genémicay la Genéticaen
diversos sectores productivos.

CEOQ5 - Adquirir conocimientos y habilidades en el desarrollo del trabajo cientifico en las ciencias de lavida, @ menos unade
las siguientes &reas de conocimiento: Genética, Fisiologia, Anatomia Patol 6gica, Medicina Legal y Forense, Produccion Animal,
Produccion Vegetal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacién de |7 100

contenidos.

AF Trabajo personal del/laaumno/a 51 0

AF Tutorias individuales y/o en grupos 3 100

reducidos

AF Examen 2 100

AF Clases précticas 7 100

AF Clasesinteractivas SEM 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Clases Expositivas

Lecturay andlisis de |os textos proporcionados por el/la profesor/a, presencialmente y/o en el aulavirtua

Talleres/ Seminarios presenciales o en aulavirtual

Trabajos grupal es y/o participacion en foros de debate presencial o virtual

Actividades mediante TIC (equipos informéticos)

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencia y online

Trabajo auténomo del alumnado no presencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

o defendidos, participacion y actitud del
alumno.

Prueba o pruebas escritas 10.0 60.0
Aprovechamiento de las précticas y/o 10.0 30.0
pruebas précticas

Evaluacion continua: trabajos presentados | 10.0 40.0

NIVEL 2: AG2-Diagnostico molecular de enfermedadesy plagas de especies vegetales cultivadas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Aplicaciones Genéticas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Adquirir conocimientos bésicos sobre las enfermedades y plagas més importantes que afectan alos cultivos.
. Conocer las diferentes técnicas moleculares parala deteccion e identificacion de organismos causantes de enfermedades y plagas en las plantas cultivadas.
. Saber aplicar técnicas bésicas de bioinformética para la identificacion de patégenos de plantas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion alos conceptos bésicos en Fitopatol ogia.

Principales caracteristicas de |os grandes grupos taxonémicos de |os agentes causantes de enfermedades y plagas en | as especies vegetales cultivadas.
Problemética en el diagnéstico de enfermedades y plagas de los cultivos.

Técnicas moleculares utilizadas para el diagnéstico de patégenos de plantas.

Bioinformética aplicada a laidentificacion de patégenos de plantas.

arWNE
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

RECURSOS DEL APRENDIZAJE.

Recursos bibliogréficos:

¢ Boonham N., Tomlinson J., Mumford R. (Eds.) 2016. Molecular methods in plant disease diagnostics ¢, Principles and protocols .CAB International,
Wallingford, Reino Unido.

¢ Green M.R., Sambrook J. 2012. Molecular cloning: A laboratory manual. 42 ed. Cold Spring Harbor Laboratory Press, Cold Spring Harbor, New York.
¢ Pallas V., Escobar de Lucas C., Rodriguez Palenzuela P., Marcos J.F. (Eds.) 2008. Herramientas biotecnolégicas en fitopatologia. Mundi-Prensa Li-
bros S.A.

¢ Roldan Martinez D. 2015 Bionformatica - El ADN a un solo clic. Ra-Ma Editorial, Madrid.

¢ Sociedad Espafiola de Fitopatologia. 2000. Patologia vegetal. Tomos | y II. 22 ed. Ed. Phytoma-Espafia.

Recursos web:

¢, European and Mediterranean Plant Protection (EPPO)

https://lwww.eppo.int/

¢, Estacion Fitopatol6xica Areeiro- Diputacién Pontevedra

http://www.efa-dip.org/

¢ National Center for Biotechnology Information: https://www.ncbi.nlm.nih.gov

¢ Diagnéstico de plagas y enfermedades - Ministerio de Agricultura y Pesca, Alimentacién y Medio ambiente:
http://www.mapama.gob.es/es/ministerio/servicios/informacion/plataforma-de-conocimiento-para-el-medio-rural-y-pesquero/observatorio-de-
tecnologias-probadas/diagnostico/consulta.asp

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Capacidad de organizacién y planificacion del estudio y la experimentacion en las reas de conocimientos implicadas

CG04 - Creatividad para generar nuevasideasy aplicarlas en su estudio actual y posterior.

CGO5 - Capacidad de superacion ante lafrustracion y en situaciones de estrés.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad para comprender el significado y aplicacion de la perspectiva de género en los distintos ambitos de conocimiento
y en lapréctica profesiona con € objetivo de alcanzar una sociedad més justa e igualitaria

CTO03 - Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de los recursos

CT04 - Capacidad para el aprendizaje y laintegracion en € trabajo en equipos multidisciplinares, la cooperaciony €l
compafierismo, incluyendo el dmbito internacional

CTO05 - Capacidad de reflexién desde distintas perspectivas del conocimiento

CTO06 - Capacidad de gestion de informacion, resolucién de problemas y toma de decisiones

CTO07 - Capacidad para elaborar, exponer y discutir un texto cientifico-técnico organizado y comprensible

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Comprender larelacion entre la Gendmicay la Genéticay la salud humana, animal y vegetal, necesaria para el desarrollo de
las diversas funciones de un profesional orientado al avance de la salud.

CEOQ3 - Desarrollar las destrezas y habilidades en andlisis gendmico y genético.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacién de |7 100

contenidos.

AF Trabajo personal del/laalumno/a 51 0

AF Tutorias individuales y/o en grupos 3 100

reducidos

AF Examen 2 100

AF Clases précticas 7 100

41/ 77
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https://www.eppo.int/
http://www.efa-dip.org/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov
http://www.mapama.gob.es/es/ministerio/servicios/informacion/plataforma-de-conocimiento-para-el-medio-rural-y-pesquero/observatorio-de-tecnologias-probadas/diagnostico/consulta.asp
http://www.mapama.gob.es/es/ministerio/servicios/informacion/plataforma-de-conocimiento-para-el-medio-rural-y-pesquero/observatorio-de-tecnologias-probadas/diagnostico/consulta.asp
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AF Clases interactivas SEM

100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases Expositivas

Lecturay andlisis de |os textos proporcionados por €l/la profesor/a, presencialmente y/o en el aulavirtual

Talleres/ Seminarios presenciales o en aulavirtual

Trabajos grupales y/o participacion en foros de debate presencial o virtual

Actividades mediante TIC (equipos informéticos)

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencial y online

Trabajo auténomo del dumnado no presencial

Practicas Externas:Desarrollo de |abores encomendadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba o pruebas escritas 10.0 60.0
Aprovechamiento de las précticas y/o 10.0 30.0
pruebas préacticas

Evaluacién continua: trabajos presentados |10.0 40.0
o defendidos, participacién y actitud del

alumno.

NIVEL 2: AG3-Bioquimica aplicada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Aplicaciones Genéticas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer las bases moleculares y principios de la regulacion metabélica
. Conocer |as bases bioquimicas de algunas adaptaciones metabdlicas en diferentes especies animales
. Comprender las bases bioquimicas de algunas patol ogias metabdlicas

42177
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5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Mecanismos de regulacion de |os procesos metabdlicos
2. Adaptaciones metabolicas en especies animales
3. Bases bioquimicas de patol ogias metabdlicas en animales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

RECURSOS DEL APRENDIZAJE.
Recursos bibliogréaficos:

¢ Baynes J.W., Dominiczak M.H. 2015. Bioquimica médica. 42 ed., Elsevier, Barcelona.

¢ Engelkin L.R. 2015. Textbook of Veterinary Physiological Chemistry, 3rd ed., Academic Press, San Diego.

¢ Kaneko,J.J, Harvey J.W., Bruss M.L. (eds.). 2007. Clinical biochemistry of domestic animals. 6th ed. San Diego: Academic Press.
¢ Liebermans M., Marks A., Peet A. 2013. Basic Medical biochemistry: a clinical approach. 4th. Ed., Lippincott Willians & Wilkins.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Capacidad de organizacién y planificacion del estudio y la experimentacion en las dreas de conocimientos implicadas

CGO02 - Integrar conocimientos y enfrentarse a latoma de decisiones a partir de informacion cientificay técnica.

CGO3 - Transmitir los resultados del estudio y lainvestigacion a pablicos especializados, académicosy generalistas.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT04 - Capacidad para el aprendizajey laintegracion en el trabajo en equipos multidisciplinares, la cooperaciony el
compafierismo, incluyendo el dmbito internacional

CTO07 - Capacidad para elaborar, exponer y discutir un texto cientifico-técnico organizado y comprensible

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ3 - Desarrollar las destrezas y habilidades en andlisis gendmico y genético.

CEOQ5 - Adquirir conocimientos y habilidades en el desarrollo del trabajo cientifico en las ciencias de lavida, a menos unade
las siguientes dreas de conocimiento: Genética, Fisiologia, Anatomia Patolégica, Medicina Legal y Forense, Produccién Animal,
Produccion Vegetal .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacion de |16 100

contenidos.

AF Trabajo personal del/laalumno/a 51 0

AF Tutorias individuales y/o en grupos 3 100

reducidos

AF Examen 2 100

AF Clases interactivas SEM 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases Expositivas

Talleres/ Seminarios presenciales o en aulavirtual

Tutorias personalizadas presencia y online

Trabajo auténomo del alumnado no presencia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba o pruebas escritas 10.0 60.0
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Aprovechamiento de las practicas y/o 10.0 40.0
pruebas précticas

Evaluacion continua: trabajos presentados | 10.0 30.0
o defendidos, participacion y actitud del

alumno.

NIVEL 2: AG4-Epidemiologia molecular de enfermedades animales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Aplicaciones Genéticas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer lametodologiay latecnologia empleada en el diagndstico molecular de patégenos que afectan a animales domésticos y silvestres
. Conocer |as principales aplicaciones de |a epidemiologia molecular en el estudio de brotes de enfermedades

55.1.3 CONTENIDOS

1. Métodosy herramientas en epidemiologia molecular.

2. ldentificacion de agentes causales de brotes de enfermedades, determinacion de factores de riesgo y dinémica de transmision.
3. Epidemiologiaambiental mediante |a utilizacion de técnicas de biologia molecular

4. Determinacion del potencial zoonético

5. Bases moleculares de laresistencia a antibidticos y antiparasitarios

5.5.1.4 OBSERVACIONES

RECURSOS DEL APRENDIZAJE:
Recursos bibliogréficos:

Caccio, S.M.; Ryan, U. (2008) Molecular epidemiology of giardiosis. Mol. Biochem. Parsitol, 160, 75-80.

De Filippis, I; McKee M.L. (2013). Molecular typing in bacterial infections. Ed Springer.

Morand, S.; Beaudeau, F.; Cabaret, J. (2011). New frontiers of molecular epidemiology of infectious diseases. Springer Science& Business Media
Riley LW. (2004). Molecular epidemiology of infectious diseases. Principles and practices. Washington, DC: ASM Press.

Xiao, L. (2009) Molecular epidemiology of cryptosporidiosis: an update. Exp. Parasitol. 124, 80-89.

Zadoks, R.N.;Schukken, Y.H. (2006). Use of molecular epidemiology in veterinary practice. Vet, Clin. Food. Anim., 226-261.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGOL1 - Capacidad de organizacién y planificacion del estudio y la experimentacion en las areas de conocimientos implicadas

CGO02 - Integrar conocimientosy enfrentarse ala toma de decisiones a partir de informacion cientificay técnica
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CGO03 - Transmitir los resultados del estudio y lainvestigacion a publicos especializados, académicosy generalistas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de

ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos

especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO06 - Capacidad de gestion de informacion, resolucion de problemas y toma de decisiones

CTO07 - Capacidad para elaborar, exponer y discutir un texto cientifico-técnico organizado y comprensible

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Comprender larelacion entre la Gendmicay la Genéticay la salud humana, animal y vegetal, necesaria para el desarrollo de

las diversas funciones de un profesional orientado al avance de la salud.

CEO4 - Ser capaz de llevar acabo latrazabilidad del material genético parala deteccion de mutacionesy el control de riesgos e
identificacion de puntos criticos, en lasalud, la produccion, lamanipulaciony € procesado

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacion de |10 100

contenidos.

AF Trabajo personal del/laaumno/a 51 0

AF Tutorias individuales y/o en grupos 2 100

reducidos

AF Examen 2 100

AF Clases précticas 100

AF Clasesinteractivas SEM 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases Expositivas

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencia y online

Trabajo auténomo del alumnado no presencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba o pruebas escritas 10.0 50.0

Aprovechamiento de las précticas y/o 10.0 50.0

pruebas préacticas

Evaluacién continua: trabajos presentados |10.0 30.0

o defendidos, participacién y actitud del
alumno.

NIVEL 2: AG5-Modelizacion y evolucion de la respuestainmunitaria en vertebrados

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
Especialidad en Diversidad Genética

Especialidad en Aplicaciones Genéticas
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer las bases conceptuales de lainmunologia.
. Conocer las metodol ogias empleadas en |os estudios de inmunol ogia tedrica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Ontogenia de los linfocitos.

2. Homeostasis en el sistema inmunitario y respuestas inmunes.
3. Teorias conceptuales y modelos matematicos en inmunologia
4. Origen y evolucién de la diversidad de receptores de antigeno.

5. Herramientas informéticas para la identificacién y caracterizaciéon de genes de receptores de antigeno.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO1 - Capacidad de organizacién y planificacion del estudio y la experimentacion en las areas de conocimientos implicadas

CG04 - Creatividad para generar nuevasideasy aplicarlas en su estudio actual y posterior.

CGO05 - Capacidad de superacion ante la frustracion y en situaciones de estrés.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad para comprender el significado y aplicacién de la perspectiva de género en los distintos ambitos de conocimiento
y en la préctica profesional con el objetivo de acanzar una sociedad més justa e igualitaria

CTO02 - Capacidad para comunicarse por oral y por escrito en lengua gallega

CTO03 - Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsabley eficiente de los recursos

CT04 - Capacidad para el aprendizaje y laintegracion en € trabajo en equipos multidisciplinares, la cooperacion y €l
compafierismo, incluyendo el dmbito internacional

CTO05 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento
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CTO06 - Capacidad de gestion de informacion, resolucién de problemas y toma de decisiones

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

diversos sectores productivos.

CEO2 - Conocer los métodosy tecnologias seguros parala aplicacién de los nuevos desarrollos de la Gendmicay la Genéticaen

CEO5 - Adquirir conocimientos y habilidades en el desarrollo del trabajo cientifico en las ciencias de lavida, 8 menos una de
las siguientes &reas de conocimiento: Genética, Fisiologia, Anatomia Patol 6gica, Medicina Legal y Forense, Produccion Animal,

Produccion Vegetal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacién de |9 100

contenidos.

AF Trabajo personal del/laaumno/a 51 0

AF Examen 100

AF Clases précticas 100

AF Clasesinteractivas SEM 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases Expositivas

Actividades mediante TIC (equipos informéticos)

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencia y online

Trabajo auténomo del alumnado no presencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba o pruebas escritas

10.0

60.0

Evaluacién continua: trabajos presentados
o defendidos, participacién y actitud del
alumno.

10.0

60.0

NIVEL 2: AG6: Compuestos bioactivos en plantasy su genética

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No
LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Aplicaciones Genéticas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Introducir los compuestos bioactivos en los principales cultivos y su herencia.

- Conocer la genética, sintesis y regulaciéon de estos compuestos.

- Adquirir conocimientos en el &rea de mejora genética vegetal enfocada a la calidad en cultivos.
- Adquirir conocimientos en las técnicas de identificacién de compuestos bioactivos en plantas.

- Revisar e interpretar estudios de mejora genética de cultivos para compuestos bioactivos.

- Adquirir conocimientos sobre los beneficios de los metabolitos secundarios en la salud humana y su papel en la defensa de la planta a patégenos e
insectos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Compuestos bioactivos: definicién y tipos.

. Genética y principales rutas biosintéticas de los compuestos bioactivos.

. Programas de seleccién utilizados en la mejora genética de estos compuestos.

. Variacion fenotipica y ambiental de compuestos bioactivos.

. Programas de transformacion genética aplicados a la mejora.

. Antecedentes en la mejora genética de compuestos bioactivos en cultivos como colza, arroz, superbrécoli.

. Técnicas de identificacién y cuantificacion de compuestos bioactivos: Métodos destructivos y no destructivos
. Beneficios del consumo de compuestos bioactivos en la dieta y en la salud

. Papel bioldgico los compuestos bioactivos en la defensa a estreses en plantas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Bibliografia:

Baenas, N, M Francisco, P Velasco, ME Cartea, C Garcia-Viguera, DA Moreno. 2016. Bioactive Compounds from Brassicaceae as Health
Promoters.En: L Silva (ed). Natural Bioactive Compounds from Fruits and Vegetables, 2. Pp. 27-47. Bentham Science Publishers

Cartea ME, M Francisco, P Soengas, P Velasco. 2011. Phenolic compounds in Brassica vegetables. Molecules 16: 251-280.

Crozier A, MN Clifford, H Ashihara. 2007. Plant secondary metabolites: Occurrence, structure and role in the human diet. Ed. Blackwell Publishing.
Cubero J.1. 2013. Introduccién a la mejora genética vegetal. Ed. Mundiprensa.

De Haro A, Del Rio M, Cartea, ME, A Ordas. Mejora de la calidad de especies de Brassica. En: G. Llacer, M.J. Diez, J. M. Carrillo, M. L. Badenes
(eds), Mejora genética de la calidad en plantas. Ed. Universidad Politécnica de Valencia, pp. 415-449. (ISBN: 84-9705-693-0).

Falconer D.S. 2005. Introduction to Quantitative Genetics (4th Edition). Ed. Longman ISBN 10: 0582243025.

Font R, M del Rio-Celestino, ME Cartea, A de Haro-Bailon. 2005. Quantification of glucosinolates in leaves of leaf rape (Brassica napus var. pabularia)
by near-infrared spectroscopy. Phytochemistry 66: 175-185

Francisco M, Cartea ME, Soengas P, Velasco P. 2011. Effect of genotype and environmental conditions on health-promoting compounds in Brassica
rapa. J. Agric. Food Chem. 59: 2421-2431

Kaushik P, Prohens J, Vilanova S, Gramazio P, Plazas M. 2016. Phenotyping of eggplant wild relatives and interspecific hybrids with conventional and
phenomics descriptors provides insight for their potential utilization in breeding. Frontiers in Plant Science, 7:677

Padilla G, ME Cartea, P Velasco, A de Haro, A Ordas. 2007. Variation of glucosinolates in vegetable crops of Brassica rapa. Phytochemistry
68:536-545

Santolamazza-Carbone, S, P Velasco, P Soengas, ME Cartea. 2014. Bottom-up and top-down herbivore regulation mediated by glucosinolates in Bras-
sica oleracea var. acephala. Oecologia, 174: 893-907. DOI 10.1007/s00442-013-2817-2

Soengas, P, ME Cartea, M Francisco, T Sotelo, P Velasco. 2012. New insights into antioxidant activity of Brassica crops.Food Chemistry 134: 725-733.
http://dx.doi.org/10.1016/j.foodchem.2012.02.169

Sotelo, T, M Lema, P Soengas, ME Cartea, P Velasco. 2015. In vitro activity of glucosinolates and their degradation products against Brassica patho-
genic bacteria and fungi. Applied and Environmental Microbiology, 81: 432-440.

Tortosa, M, ME Cartea, VM Rodriguez, P Velasco. 2018. Unraveling the metabolomic response of Brassica oleracea exposed to Xanthomonas cam-
pestris pv campestris. Journal of the Science of Food and Agriculture 98:3675-3683, DOI: 10.1002/jsfa.8876

Velasco P, M Francisco, ME Cartea. 2011 Glucosinolates in brassica and cancer. En: RR Watson y VR Preedy (eds.) Bioactive foods and extracts:
Cancer treatment and prevention. Pp. 3-29. CRC Press, Taylor and Francis group, Florida, USA. ISBN: 978-1-4398161-9-6

Wink, M. 2010. Biochemistry of plant secondary metabolism. Annual Plant Reviews, Volume 40. Edited by. Blackwell Publishing Ltd. CRC Press|
DOI:10.1002/9781444320503

Otros recursos web para consulta:

¢ Departamento de Nutricion. Facultad de Farmacia. Universidad Complutense de Madrid Angeles Carbajal Azcona:
https://www.ucm.es/nutricioncarbajal/ 2

¢ Centro Nacional de Recursos Fitogenéticos (CRF-INIA): http://wwwx.inia.es/coleccionescrf/BancoCRF.asp

¢ Coleccion de germoplasma de brasicas de la Misién Biolégica de Galicia-CSIC https://www.mbg.csic.es

¢, European Association for Research on Plant Breeding (EUCARPIA): https://www.eucarpia.org/

¢ Fundacion Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia (FECYT):

https://lwww.recursoscientificos.fecyt.es/

¢ Special Issue "Functional Foods and its Bioactive Compounds as Potential Therapeutic Agents against Chronic Diseases" Medicines Journal: https://
www.mdpi.com/journal/medicines/special_issues/foods_bioactive_diseases

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES
CGO01 - Capacidad de organizacion y planificacion del estudio y la experimentacion en las &reas de conocimientos implicadas

CG04 - Creatividad paragenerar nuevasideasy aplicarlas en su estudio actual y posterior.
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CGO05 - Capacidad de superacion ante la frustracion y en situaciones de estrés.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientosy juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTOL1 - Capacidad para comprender el significado y aplicacion de la perspectiva de género en los distintos ambitos de conocimiento
y en laprécticaprofesiona con el objetivo de alcanzar una sociedad mas justa e igualitaria

CTO02 - Capacidad para comunicarse por oral y por escrito en lengua gallega

CTO03 - Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de |os recursos

CT04 - Capacidad para el aprendizaje y laintegracion en € trabajo en equipos multidisciplinares, la cooperacion y €l
compafierismo, incluyendo el ambito internacional

CTO05 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento

CTO06 - Capacidad de gestidn de informacion, resolucién de problemas y toma de decisiones

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO02 - Conocer los métodos y tecnol ogias seguros para la aplicacion de los nuevos desarrollos de la Gendmicay la Genéticaen
diversos sectores productivos.

CEO5 - Adquirir conocimientos y habilidades en el desarrollo del trabajo cientifico en las ciencias de lavida, a menos una de
las siguientes dreas de conocimiento: Genética, Fisiologia, Anatomia Patoldgica, Medicina Legal y Forense, Produccién Animal,
Produccion Vegetal.

CEOQ6 - Saber manegjar |las fuentes de informacién relacionadas con la Genémica (y otras 6micas), la Genética, sus tecnologiasy los
aspectos de seguridad relativos alas mismas, incluyendo la produccién animal y vegetal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacion de |7 100

contenidos.

AF Trabajo personal del/laaumno/a 51 0

AF Tutorias individuales y/o en grupos 3 100

reducidos

AF Examen 2 100

AF Clases précticas 6 100

AF Clasesinteractivas SEM 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases Expositivas

Actividades mediante TIC (equipos informéticos)

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencia y online

Trabajo auténomo del alumnado no presencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba o pruebas escritas 50.0 100.0

Aprovechamiento de |as précticas y/o 20.0 100.0

pruebas préacticas
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Evaluacion continua: trabajos presentados
o defendidos, participacion y actitud del
alumno.

30.0

100.0

55NIVEL 1: ESPECIALIDAD EN GENETICA HUMANA (GH)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: GH1-Bases de las enfer medades genéticas humanas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Genética Humana

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer las bases genéticas de |as enfermedades mendelianas y complejas

. Conocer las metodol ogias empleadas en laidentificacion de las bases genéticas de enfermedades mendelianas y complejas
. Comprender el estado actual de conocimiento sobre las bases genéticas de las enfermedades humanas

. Conocer €l estado actual de lafarmacogenética

. Conocer las bases del consgjo genético

55.1.3 CONTENIDOS

1. Arquitectura genética de las enfermedades humanas: enfermedades

mendelianas versus complejas.

2. Abordaje de las bases genéticas das enfermedades mendelianas (estudios de
ligamiento, WES).

3. Abordaje de las bases genéticas das enfermedades complejas (genes candidatos,
GWAS, NGS).

Resultados de GWAS: genes asociados, pathways, estimas de riesgo

poligénicos, G x E, heredabilidad perdida.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

RECURSOS DEL APRENDIZAJE:
Recursos bibliogréaficos:

-Genetic Epidemiology. Series Papers. The Lancet. 2005. http://www.thelancet.com/series/genetic-epidemiology
-Jorde L.B., Carey J.C., Bamshad M.J. 2016. Genética médica (52 Ed). Elsevier. ISBN: 978-84-9113-058-1

-Pérez-Jurado L.A. 2016. Genética Médica. En: Medicina Interna (182 Ed). Borstnar C.R., Cardellach F. Elsevier. ISBN-13 9788490229965
-Rimoin D.L., Pyeritz R., Korf B. 2013. Emery and Rimoin¢,s Principles and Practice of Medical Genetics. Elsevier. ISBN: 978-0-12-383834-6

-Strachan T., Read A.P. 2010. Human Molecular Genetics (4th ed). Garland Science.
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Recursos web:

-OMIM: https://www.ncbi.nlm.nih.gov/omim/
-GWAS catalog: http://www.ebi.ac.uk/gwas/

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Capacidad de organizacién y planificacion del estudio y la experimentacidn en las areas de conocimientos implicadas

CGO02 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la toma de decisiones a partir de informacion cientificay técnica.

CGO3 - Transmitir los resultados del estudio y lainvestigacion a pablicos especializados, académicosy generalistas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO05 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento

CTO07 - Capacidad para elaborar, exponer y discutir un texto cientifico-técnico organizado y comprensible

CTO08 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC)

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Comprender larelacion entre la Gendmicay la Genéticay la salud humana, animal y vegetal, necesaria para el desarrollo de
las diversas funciones de un profesional orientado a avance de lasalud.

CEO3 - Desarrollar las destrezas y habilidades en andlisis gendmico y genético.

CEO06 - Saber manejar las fuentes de informacion relacionadas con la Gendmica (y otras 6micas), la Genética, sus tecnologiasy los
aspectos de seguridad relativos a las mismas, incluyendo la produccion animal y vegetal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacion de |7 100

contenidos.

AF Trabgjo personal del/laaumno/a 51 0

AF Tutorias individuales y/o en grupos 3 100

reducidos

AF Examen 2 100

AF Clases practicas 7 100

AF Clasesinteractivas SEM 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases Expositivas

Lecturay andlisis de |los textos proporcionados por €el/la profesor/a, presencialmente y/o en el aulavirtual

Talleres/ Seminarios presenciales o en aula virtual

Trabajos grupales y/o participacion en foros de debate presencial o virtual

Actividades mediante TIC (equipos informéticos)

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencia y online

Trabajo auténomo del alumnado no presencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

51/77

[}
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
o
=
R
c
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=}
(@]
@
H
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
5]
a
o
o)
c
kel
o
@
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
o
=
=
o
>
\
~
[
<
<
-
™
I}
o)
o}
I5e}
o
—
I
©
©
~
)
re)
N
N
™
@
s
™
>
[0}
(@]



https://www.ncbi.nlm.nih.gov/omim/
http://www.ebi.ac.uk/gwas/

L]
7
a

w ¥ GOBERNO HIMISTERSC
T DE ESPARIA

DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

Identificador : 4316711

Prueba o pruebas escritas 10.0 60.0
Aprovechamiento de las practicas y/o 10.0 30.0
pruebas précticas

Evaluacién continua: trabajos presentados |10.0 40.0
o defendidos, participacién y actitud del

alumno.

NIVEL 2: GH2-Gendmica del cancer

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Genética Humana

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Entender la dinémica evolutiva tumoral

. Comprender el proceso de mutacion en cancer

. Conocer y aplicar distintas técnicas para el estudio gendmico del cancer
. Conocer |as diferentes aplicaciones clinicas de lagenémica del cancer

55.1.3 CONTENIDOS

1. Introduccién alabiologia de los procesos tumorales y aspectos funcionales del cancer
2. Alteraciones genéticas, patrones de mutacion y procesos mutacionales

3. Evolucion somética, heterogeneidad intratumoral y clonalidad

4. Aplicaciones clinicas entorno ala genémicadel cancer y medicina personalizada

5.5.1.4 OBSERVACIONES

RECURSOS DEL APRENDIZAJE:

Recursos bibliogréficos:

Cambridge University Press

¢ Dellaire G., Berman J.N., Arceci R.J. 2014. Cancer Genomics: from bench to personalized medicine. Elsevier
¢ Greaves M. Maley C.C. 2012. Clonal evolution in cancer (Review). Nature, 481, 306-313.
¢, Hesketh R. 2013. Introduction to Cancer Biology: A concise journey from epidemiology through cell and molecular biology to treatment and prospects.

¢ Martincorena 1., et al. 2015. Somatic mutation in cancer and normal cells. 2015. Science, 349: 1483-1489
¢ Stratton M.R., Campbell P.J., Futreal P.A. 2009. The cancer genome. Nature, 458: 719-724
¢, Weinberg R.A. 2014. The Biology of Cancer. Garland Science.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES
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CGO01 - Capacidad de organizacién y planificacion del estudio y la experimentacion en las dreas de conocimientos implicadas

CGO02 - Integrar conocimientos y enfrentarse a latoma de decisiones a partir de informacion cientificay técnica.

CG04 - Creatividad para generar nuevasideasy aplicarlas en su estudio actual y posterior.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES
CTO05 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento

CTO06 - Capacidad de gestidn de informacion, resolucién de problemas y toma de decisiones

CTO07 - Capacidad para elaborar, exponer y discutir un texto cientifico-técnico organizado y comprensible

CTO08 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (TIC)
5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO01 - Comprender larelacion entre la Gendmicay la Genéticay la salud humana, animal y vegetal, necesaria para el desarrollo de
las diversas funciones de un profesional orientado a avance de la salud.

CEO3 - Desarrollar las destrezas y habilidades en andlisis gendmico y genético.

CEO4 - Ser capaz de llevar acabo latrazabilidad del material genético parala deteccion de mutacionesy el control de riesgos e
identificacion de puntos criticos, en lasalud, la produccion, lamanipulaciony € procesado

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacion de |11 100

contenidos.

AF Trabajo personal del/laaumno/a 51 0

AF Examen 2 100

AF Clasesinteractivas SEM 11 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases Expositivas

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Trabajo auténomo del alumnado no presencial
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba o pruebas escritas 10.0 60.0

Aprovechamiento de las précticas y/o 10.0 30.0

pruebas précticas

Evaluacion continua: trabajos presentados |10.0 40.0

o defendidos, participacion y actitud del

alumno.

NIVEL 2: GH3- Células madre en cancer y envejecimiento

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Genética Humana

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Células madre adultas

El concepto de "Cancer Stem Cell".

Papel de las células madre adultas en envejecimiento

Al finalizar la asignatura el alumno debera ser capaz de integrar, conocer y comprender los siguientes conceptos/procesos:

Induccioén de pluripotencia: clonacion por SCNT, fusion celular, reprogramacion con factores genéticos definidos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Células madre y transferencia nuclear
Céulas madre pluripotentes inducidas
Células madre tumorales

Envejecimiento y células madre

NouhkwhpE

Células madre en €l tratamiento del cancer

Consideraciones éticas y legales de lainvestigacion con células madre

Introduccién a concepto de células madre, terapia celular y medicina regenerativa. Células madre embrionarias y adultas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

RECURSOS DEL APRENDIZAJE:

Recursos bibliogréaficos:

¢ Bagley R.G., Beberly, A.T. (eds). 2009. Stem cells and cancer. Humana Press.

¢ Collado M, Serrano M. 2006. The power and the promise of oncogene-induced senescence markers. Nature Reviews Cancer, 6: 472-476.
¢ Collado M., Blasco M.A., Serrano M. 2007. Cellular senescence in cancer and aging. Cell, 130: 223-233.

¢ Collado M., Serrano M. 2010. Senescence in tumours: evidence from mice and humans. Nature Reviews Cancer, 10: 51-57.

¢ Garcia-Olmo D., Garcia-Verdugo J.M., Alemany A., Gutiérrez-Fuentes J.A. (Eds.). 2008. Cell Therapy. Madrid: McGraw-Hill-Interamericana.

¢ Goldstein L.S.B., Schneider M. 2010. Stem cells for dummies. Wiley Publishing, Inc. New York.

¢ Lanza R. (Ed.). 2004. Handbook of stem cells. Vol. 1: Embryonic stem cells. Vol. 2: Adult and fetal stem cells. Elsevier Academic Press.
¢ Lanza, R. (Ed.). 2009. Essentials of stem cell biology. Elsevier Academic Press.

¢ Lazo P.A., Sanchez-Garcia (Eds.). 2010. Medicina regenerativa y células madre. Madrid: Los libros de la catarata.

¢ Rao M.S. 2006. Neural development and stem cells. New Jersey: Humana Press.

¢ Sanberg C.D., Sanberg P.R. 2006. Cell therapy, stem cells and brain repair. New Jersey: Humana Press.

¢ Sell S. 2004. Stem cells handbook. New Jersey: Humana Press

Recursos web:

¢ http://Iwww.stembook.org/http://www.stembook.org/

¢ http://Iwww.eurostemcell.org/http://www.eurostemcell.org/

¢ http://stemcells.nih.gov/Pages/Default.aspxhttp://stemcells.nih.gov/Pages/Default.aspx

¢ http://learn.genetics.utah.edu/content/tech/stemcells/http://learn.genetics.utah.edu/content/tech/stemcells/

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Capacidad de organizacién y planificacion del estudio y la experimentacidn en las dreas de conocimientos implicadas

CGO02 - Integrar conocimientos y enfrentarse a latoma de decisiones a partir de informacion cientificay técnica.

CGO3 - Transmitir los resultados del estudio y lainvestigacion a pablicos especializados, académicosy generalistas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO05 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento

CTO07 - Capacidad para elaborar, exponer y discutir un texto cientifico-técnico organizado y comprensible

CTO08 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC)
5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO01 - Comprender larelacion entre la Gendmicay la Genéticay la salud humana, animal y vegetal, necesaria para el desarrollo de
las diversas funciones de un profesional orientado a avance de la salud.

CEOQ5 - Adquirir conocimientos y habilidades en el desarrollo del trabajo cientifico en las ciencias de lavida, a menos unade
las siguientes areas de conocimiento: Genética, Fisiologia, Anatomia Patol 6gica, Medicina Legal y Forense, Produccion Animal,
Produccion Vegetal.

CEOQ6 - Saber manegjar |las fuentes de informacién relacionadas con la Genémica (y otras 6micas), la Genética, sus tecnologiasy los
aspectos de seguridad relativos alas mismas, incluyendo la produccién animal y vegetal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacion de |19 100

contenidos.

AF Trabajo personal del/laaumno/a 51 0

AF Tutorias individuales y/o en grupos 3 100

reducidos

AF Examen 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases Expositivas

Actividades mediante TIC (equipos informéticos)

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencial y online

Trabajo auténomo del aumnado no presencial
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba o pruebas escritas 10.0 60.0
Aprovechamiento de las practicas y/o 10.0 30.0
pruebas précticas

Evaluacién continua: trabajos presentados |10.0 40.0

o defendidos, participacién y actitud del
alumno.

NIVEL 2: GH4- Modelos animales aplicados a la investigacion humana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la metodologiay latecnologia empleada en la generacion de modelos animales.
Interpretar lalegislacion nacional einternacional en el dmbito de la experimentacion animal.
Conocer las técnicas de edicion genética, generacion de lineas mutantes y transgénicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. El pez cebracomo modelo de experimentacion biomédica

2. Generacion de modelos en roedores. Del fenotipo al gen: Mutaciones inducidas.

3. Animales modificados genéticamente. Transgénicos de sobreexpresion. Ratones knock-out y knock-in.

4. Nuevas tecnologias de edicion genética: CRISPR

5. Modelos de enfermedades humanas: enfermedades neurodegenerativas, distrofias, enfermedades de origen genético, infeccion y envejecimiento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

RECURSOS DEL APRENDIZAJE:

Recursos bibliogréficos:

¢ Zon L.1., Peterson R.T. 2005. In vivo drug discovery in the zebrafish. Nature Reviews Drug Discovery, 4: 35-44.

¢ Howe K., Clark M.D., Torroja C.F., Torrance J., Berthelot C., Muffato M., Collins J.E., Humphray S., et al. 2013. The zebrafish reference genome se-
guence and its relationship to the human genome. Nature, 496: 498-503.

¢ Hwang W.Y., Fu Y., Reyon D., Maeder M.L., Tsai S.Q., Sander J.D., Peterson R.T., Yeh J.R., Joung J.K. 2013. Efficient genome editing in zebrafish
using a CRISPR-Cas system. Nature Biotechnology, 31: 227,229

¢ Abate-Shen C., Politi K., Chodosh L., Olive K.P. (Eds). 2014. Mouse Models of Cancer: A Laboratory Manual. Cold Spring Harbor Laboratory Press,
Cold Spring Harbor, NY.

¢ Yang H., Wang H., Jaenisch R. 2014. Generating genetically modified mice using CRISPR/Cas-mediated genome engineering. Nature Protocols, 9:
1956,1968.

Recursos web:

¢, The Zebrafish Information Network

¢ https://zfin.org/

¢, Zebrafish Mutation Project

¢ http://Iwww.sanger.ac.uk/resources/zebrafish/zmp/
¢ The Jackson Laboratory

¢ https:/lwww .jax.org/

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Capacidad de organizacién y planificacion del estudio y la experimentacidn en las dreas de conocimientos implicadas

CGO02 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la toma de decisiones a partir de informacion cientificay técnica.

CGO03 - Transmitir los resultados del estudio y lainvestigacion a publicos especializados, académicosy generalistas.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO04 - Capacidad para el aprendizajey laintegracion en el trabajo en equipos multidisciplinares, la cooperaciony el
compafierismo, incluyendo el dmbito internacional

CTO07 - Capacidad para elaborar, exponer y discutir un texto cientifico-técnico organizado y comprensible

55.15.3 ESPECIFICAS

diversos sectores productivos.

CEO2 - Conocer los métodosy tecnologias seguros parala aplicacién de los nuevos desarrollos de la Gendmicay la Genéticaen

Produccion Vegetal .

CEOQ5 - Adquirir conocimientos y habilidades en el desarrollo del trabajo cientifico en las ciencias de lavida, a menos unade
las siguientes dreas de conocimiento: Genética, Fisiologia, Anatomia Patolégica, Medicina Legal y Forense, Produccién Animal,

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacion de |7 100

contenidos.

AF Trabajo personal del/laaumno/a 51 0

AF Tutorias individuales y/o en grupos 3 100

reducidos

AF Examen 2 100

AF Clases préacticas 100

AF Clasesinteractivas SEM 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases Expositivas

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencia y online

Trabajo auténomo del alumnado no presencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba o pruebas escritas

10.0

70.0

o defendidos, participacion y actitud del
alumno.

Aprovechamiento de las précticas y/o 10.0 30.0
pruebas précticas
Evaluacion continua: trabajos presentados |10.0 30.0

NIVEL 2: GH5-Genética de las poblaciones humanas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No

57177
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Genética Humana

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la asignatura el alumno habré adquirido los conocimientos avanzados sobre:

. Genética Molecular de Poblaciones
. Genéticay Genoémica de la consanguinidad
. Base genética de rasgos humanos complejos

55.1.3 CONTENIDOS

1. Biodiversidad humana, genética y ambiental

2. Determinismo genético y epigenética en la investigacion de poblaciones humanas.

3. Genética y genoémica de la consanguinidad: andlisis genealdgico en pedigris extendidos

4. Homocig6sis genémica (ROHs) y depresion consanguinea. Genética poblacional de sistemas multilocus.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

RECURSOS DEL APRENDIZAJE:
Recursos bibliogréaficos:

¢, Cavalli-Sforza L.L., Bodmer W.F. 1971. The Genetics of Human Populations. W.H. Freeman and Company.

¢ Hedrick P.W. 2011. Genetics of Populations. Jones and Bartlett Publishers.

¢ Relethford J.H. 2012. Human Population Genetics. Wiley-Blackwell.

¢ Rutherford A. 2016. A Brief History of Everyone Who Ever Lived: The Stories in Our Genes. Weidenfeld & Nicolson.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO1 - Capacidad de organizacién y planificacion del estudio y la experimentacion en las areas de conocimientos implicadas

CGO02 - Integrar conocimientos y enfrentarse a latoma de decisiones a partir de informacion cientificay técnica.

CGO03 - Transmitir los resultados del estudio y lainvestigacion a publicos especializados, académicosy generalistas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO05 - Capacidad de reflexién desde distintas perspectivas del conocimiento

CTO07 - Capacidad para elaborar, exponer y discutir un texto cientifico-técnico organizado y comprensible

CTO08 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC)

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Comprender larelacion entre la Gendmicay la Genéticay la salud humana, animal y vegetal, necesaria para el desarrollo de
las diversas funciones de un profesional orientado al avance de la salud.

CEO5 - Adquirir conocimientos y habilidades en el desarrollo del trabajo cientifico en las ciencias de lavida, a menos unade
las siguientes &reas de conocimiento: Genética, Fisiologia, Anatomia Patol 6gica, Medicina Legal y Forense, Produccion Animal,
Produccion Vegetal.
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CEO06 - Saber manejar las fuentes de informacion relacionadas con la Genémica (y otras 6micas), la Genética, sus tecnologiasy los
aspectos de seguridad relativos a las mismas, incluyendo la produccion animal y vegetal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacion de |7 100

contenidos.

AF Trabajo personal del/laaumno/a 51 0

AF Tutorias individuales y/o en grupos 3 100

reducidos

AF Examen 2 100

AF Clases préacticas 7 100

AF Clasesinteractivas SEM 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases Expositivas

Lecturay andlisis de |os textos proporcionados por el/la profesor/a, presencialmente y/o en el aula virtual

Talleres/ Seminarios presenciales o en aula virtual

Trabajos grupales y/o participacion en foros de debate presencial o virtua

Actividades mediante TIC (equipos informéticos)

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencia y online

Trabajo auténomo del alumnado no presencia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba o pruebas escritas 10.0 60.0
Aprovechamiento de |as précticas y/o 10.0 30.0
pruebas précticas

Evaluacion continua: trabajos presentados |10.0 40.0
o defendidos, participacién y actitud del

alumno.

NIVEL 2: GH6-Genética clinica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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Identificador : 4316711

¥ GOBERMNO MIMNISTERID:
T DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCRTE
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Genética Humana

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer |as bases genéticas de |a enfermedad

. Conocer los fundamentos del andlisis citogenético e interpretacion de las alteraciones estructurales del genoma, especialmente en el diagndstico prenatal
. Conocer las metodol ogias de diagndstico genético, su interpretacion e informacion en el contexto clinico

. Conocer los fundamentos de la farmacogenémica

. Comprension de los elementos del informe genético y fundamentos del asesoramiento

55.1.3 CONTENIDOS

. Diagnostico Molecular de enfermedades

. Citogenética y alteraciones estructurales del genoma.
. Farmacogenética y farmacogenémica

. -Informe Genético.

. -Consulta y asesoramiento genético.

GO WNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

RECURSOS DEL APRENDIZAJE:

Bibliografia:
¢ Jorde L.B., Carey J.C., Bamshad M.J. 2016. Genética médica (52 Ed). Elsevier. ISBN: 978-84-9113-058-1
¢ Turnpenny P.D., Ellard S. 2017. Emery's Elements of Medical Genetics (15th Ed). Elsevier. ISBN: 978-0702066856

Recursos web:

¢ http://Iwww.nature.com/gim/statements_and_guidelines_by_date.html
¢ https://lwww.ncbi.nlm.nih.gov/gtr/

¢ https://lwww.omim.org/

¢ https://decipher.sanger.ac.uk/

¢ http:/lwww.rarechromo.org/htmli/DisorderGuides.asp

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO0L1 - Capacidad de organizacion y planificacion del estudio y la experimentacion en las areas de conocimientos implicadas

CGO02 - Integrar conocimientos y enfrentarse alatoma de decisiones a partir de informacién cientificay técnica.

CGO3 - Transmitir los resultados del estudio y lainvestigacion a publicos especializados, académicosy generalistas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO05 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento

CTO07 - Capacidad para elaborar, exponer y discutir un texto cientifico-técnico organizado y comprensible

CTO08 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC)

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO01 - Comprender larelacion entre la Gendmicay la Genéticay la salud humana, animal y vegetal, necesaria para el desarrollo de
las diversas funciones de un profesional orientado al avance de la salud.

CEOQ3 - Desarrollar las destrezas y habilidades en andlisis gendmico y genético.

CEOQ6 - Saber manegjar |las fuentes de informacién relacionadas con la Genémica (y otras 6micas), la Genética, sus tecnologiasy los
aspectos de seguridad relativos alas mismas, incluyendo la produccién animal y vegetal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF Clases expositivas de presentacion de |8 100

contenidos.

AF Trabajo personal del/laalumno/a 51 0

AF Tutorias individuales y/o en grupos 3 100

reducidos

AF Examen 2 100

AF Clases précticas 100

AF Clasesinteractivas SEM 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases Expositivas

Lecturay andlisis de |os textos proporcionados por €l/la profesor/a, presencialmente y/o en el aulavirtual

Talleres/ Seminarios presenciales o en aulavirtual

Trabajos grupales y/o participacion en foros de debate presencial o virtual

Actividades mediante TIC (equipos informéticos)

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencial y online

Trabajo auténomo del aumnado no presencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

o defendidos, participacién y actitud del
alumno.

Prueba o pruebas escritas 10.0 60.0
Aprovechamiento de las practicas y/o 10.0 30.0
pruebas précticas

Evaluacién continua: trabajos presentados |10.0 40.0

5.5 NIVEL 1: PEXT-Précticas Externas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: PEXT-Practicas Externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad de integrase en un equipo de trabajo. Mediante estas practicas externas se pretende promover el andlisis critico mediante la inmersién en
el mundo laboral donde se podran conocer de primera mano los problemas cotidianos que surgen dentro del campo de las empresas y los laboratorios
que trabajan diferentes aspectos de la genética y genémica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La Comisién académica del Master propondra diferentes opciones para realizar las practicas externas en centros de investigacion y empresas. El
alumnado podra integrarse en departamentos de la Universidad de Santiago y en centros de investigacion y formacién de la administracion central y
autonémica, asi como en empresas donde desarrollaran actividades relacionadas con la tematica del Méaster.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No se desarrolla el apartado COMPETENCIAS debido a que éstas variaran en cada practica.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGO02 - Integrar conocimientos y enfrentarse a latoma de decisiones a partir de informacion cientificay técnica.

CGO03 - Transmitir los resultados del estudio y lainvestigacion a publicos especializados, académicosy generalistas.

CGO05 - Capacidad de superacion ante la frustracion y en situaciones de estrés.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO04 - Capacidad para el aprendizajey laintegracion en el trabajo en equipos multidisciplinares, la cooperacion y el
compafierismo, incluyendo el dmbito internacional

CTO06 - Capacidad de gestidn de informacion, resolucién de problemas y toma de decisiones
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO5 - Adquirir conocimientos y habilidades en el desarrollo del trabajo cientifico en las ciencias de lavida, a8 menos una de
las siguientes &reas de conocimiento: Genética, Fisiologia, Anatomia Patol 6gica, Medicina Legal y Forense, Produccion Animal,
Produccion Vegetal.

CEO06 - Saber manejar las fuentes de informacion relacionadas con la Genémica (y otras 6micas), la Genética, sus tecnologiasy los
aspectos de seguridad relativos a las mismas, incluyendo la produccion animal y vegetal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF_ Practicas Externas_Realizacion 225 100
de tareas encomendadas en la empresa/
entidad. Elaboracion memoria

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Practicas Externas:Desarrollo de labores encomendadas.
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion de las practicas por tutor 40.0 60.0
externo
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Valoracion de las précticas por tutor 40.0 60.0
académico

55NIVEL 1: TFM-Trabajo fin de M aster
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: TFM-Trabajo fin de M aster
5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
15

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad de sintesis y habilidades en la comunicacion y discusion critica de ideas. Calidad de los trabajos o informes cientificos. Adquisicién de co-
nocimientos y metodologias avanzados en un campo de investigacién genética y genémica. Autonomia en la elaboracién de nuevas hipétesis, en la in-
terpretacion de resultados. Conocimiento de los limites de las técnicas empleadas, posibles artefactos y de la necesidad de estandarizacion de las téc-
nicas

5.5.1.3 CONTENIDOS

El Trabajo de Fin de Master es una actividad fundamental en la formacién del alumnado, dado que incluye todo el proceso de planteamiento, desarro-
llo y defensa de un proyecto profesional. Sus contenidos incluyen la planificacion de tareas para resolver un proyecto, la realizaciéon de dichas tareas

y finalmente la concrecion de los resultados en una memoria explicativa del problema planteado, el procedimiento seguido para su estudio o elabora-
cién, la interpretacion de los resultados o del disefio planteado y finalmente el resultado o la plasmacion del proyecto final.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES
CGO01 - Capacidad de organizacién y planificacion del estudio y la experimentacidn en las éreas de conocimientos implicadas

CGO02 - Integrar conocimientos y enfrentarse alatoma de decisiones a partir de informacién cientificay técnica.

CGO3 - Transmitir los resultados del estudio y lainvestigacion a publicos especializados, académicosy generalistas.

CG04 - Creatividad para generar nuevasideasy aplicarlas en su estudio actual y posterior.

CGO05 - Capacidad de superacion ante la frustracion y en situaciones de estrés.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad para comprender el significado y aplicacion de la perspectiva de género en los distintos ambitos de conocimiento
y en lapréctica profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad més justa e iguaitaria

CTO02 - Capacidad para comunicarse por oral y por escrito en lengua gallega

CTO03 - Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de |os recursos

CT04 - Capacidad para el aprendizajey laintegracion en el trabajo en equipos multidisciplinares, la cooperacion y el
compafierismo, incluyendo el dmbito internacional

CTO05 - Capacidad de reflexion desde distintas perspectivas del conocimiento

CTO06 - Capacidad de gestidn de informacion, resolucién de problemas y toma de decisiones

CTO07 - Capacidad para elaborar, exponer y discutir un texto cientifico-técnico organizado y comprensible

CTO08 - Habilidad para el manejo de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC)

CT09 - Capacidad de negociacion en el dambito académico y en el trabajo experimental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Comprender larelacion entre la Gendmicay la Genéticay la salud humana, animal y vegetal, necesaria para el desarrollo de
las diversas funciones de un profesional orientado al avance de la salud.

CEO2 - Conocer los métodosy tecnologias seguros parala aplicacion de los nuevos desarrollos de la Gendmicay la Genéticaen
diversos sectores productivos.

CEOQ3 - Desarrollar las destrezas y habilidades en andlisis gendmico y genético.

CEO04 - Ser capaz de llevar a cabo la trazabilidad del material genético parala deteccion de mutacionesy el control de riesgos e
identificacion de puntos criticos, en lasalud, la produccién, la manipulacion y el procesado

CEO05 - Adquirir conocimientos y habilidades en el desarrollo del trabajo cientifico en las ciencias de lavida, a menos una de
las siguientes dreas de conocimiento: Genética, Fisiologia, Anatomia Patoldgica, Medicina Legal y Forense, Produccién Animal,
Produccion Vegetal.

CEO06 - Saber manejar las fuentes de informacion relacionadas con la Gendmica (y otras dmicas), la Genética, sus tecnologiasy los
aspectos de seguridad relativos a las mismas, incluyendo la produccion animal y vegetal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF_Trabajo Fin de Méster TFM 375 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Desarrollo de trabajos académicos y defensa presencial

Tutorias personalizadas presencia y online

Trabajo auténomo del alumnado no presencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Elaboracion y defensa plblica ante un 100.0 100.0
tribunal de un trabajo original
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Vigo Otro personal 8 100 6
docente con
contrato laboral

Universidad de Vigo Profesor 8 100 7
Contratado
Doctor

Universidad de Vigo Profesor Titular |20 100 21
de Universidad

Universidad de Santiago de Compostela Otro personal 8 100 6
docente con
contrato laboral

Universidad de Santiago de Compostela Profesor Titular |16 100 20
de Universidad

Universidad de Santiago de Compostela Catedratico de 16 100 18
Universidad

Universidad de Santiago de Compostela Profesor 12 100 8
Contratado
Doctor

Universidad de Vigo Catedrético de 12 100 14
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
80 10 95
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2. Progreso y los resultados de aprendizaje de los/las estudiantes.

La evaluacion de los avances y resultados de aprendizaje de los/las estudiantes se hara de acuerdo con los sistemas de evaluacion que se contem-
plan en cada asignatura del plan de estudios, ademas del andlisis de un conjunto de indicadores y encuestas de valoracién y satisfaccion realizadas
por los/las estudiantes y profesores.

En particular, la evaluacion de los resultados de progreso y aprendizaje se llevara a cabo a través de las pruebas y el desarrollo de proyectos es-
pecificos para el contenido correspondiente a las asignaturas del plan de estudios, como ya se ha mencionado en esta memoria. También se lleva-
rd a cabo un seguimiento continuo de la adquisicién de las competencias, prestando especial atencion a las generales y, asimismo, a aquellas que
pudieran ser las méas valoradas por los empleadores potenciales, algunos de los cuales participaron en la elaboracién de la presente propuesta de
Master.

Como se indica en el proceso PM-01, Medicién Analisis y Mejora, de la USC, la recogida de los resultados de SGIC (Sistema de Garantia Interna
de Calidad), entre los que tienen un peso fundamental los resultados académicos, se lleva a cabo de la siguiente manera:

El Area de Calidad y Mejora del Procedimiento del Vicerrectorado competente, a partir de la experiencia previa y las opiniones de los diferentes
centros y departamentos, decidird qué resultados deben medirse para evaluar la la eficacia del plan de estudios de cada uno de las titulaciones y
centros de la USC, siendo, por tanto, responsable de analizar la fiabilidad y suficiencia de estos datos y su tratamiento.
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El Sistema de Garantia de Calidad de todos los Centros de la UVIGO, teniendo en cuenta ¢ Los criterios y directrices para el aseguramiento de la
calidad en Espacio Europeo de Educacion Superior (ESG).¢, (European Association for Quality Assurance in Higher Education, ENQA, 2015), incor-
pora varios procedimientos documentados destinados a seguir, controlar y mejorar los resultados de aprendizaje de los/las estudiantes:

Procedimientos del SGIC de los Centros de la UVIGO Criterios ENQA
DO00201 P1 Planificacién y desarrollo de la ensefianza 1.3. Ensefianza, aprendizaje y evaluacion

centrados en el estudiante

DEO3 P1 Revision del sistema por la direccién
DEO2 P1 Seguimiento y Medicién Criterio 1.7 Gestion de la Informacién

P1 Planificacion y desarrollo de la ensefianza.

La finalidad de este procedimiento del sistema de calidad del centro que alcanza a todos los grados y masteres del mismo, es garantizar que la pla-
nificacion y desarrollo de la ensefianza es coherente con la memoria de la titulacion se adecta al perfil del alumnado destinatario e incluye elemen-
tos adecuados de informacién publica que permite la mejora continua.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.usc.es/gl/centros/veterinaria/calidade.html

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLA

NTACION

CURSO DE INICIO

|2018

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADA

PTACION

No procede

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

32429752M Laura Elena Sénchez Pifién

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

RuadaTorna 12 27002 Lugo Lugo

EMAIL MOVIL FAX CARGO

|lauragl ena.sanchez@usc.es 600942475 982822001 CU _Responsable del
titulo_Coordinadora

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

76565571C Antonio L 6pez Diaz

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Praza do Obradoiro, §/n - 15782 A Corufia Santiago de Compostela

Reitoria

EMAIL MOVIL FAX CARGO

reitor@usc.es 881811001 881811201 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

32429752M Laura Elena Sanchez Pifién

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

RluadaTorna12 27002 Lugo Lugo
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EMAIL MOVIL FAX CARGO

|lauragl ena.sanchez@usc.es 600942475 982822001 CU _Responsable del
titulo_Coordinadora
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Apartado 1: Anexo 1
Nombre :Convenio Xenomica e Xenetica_firmado.pdf
HASH SHA1 :192B03CE25E316D6A BB3BOFD29BFCA 34A6693E96

Codigo CSV :274598663421393336773483
Ver Fichero: Convenio Xenomica e Xenetica firmado.pdf
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UNIVERSIDADE

DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

UNIVERSIDADE
DE VIGO

CONVENIO DE COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA Y LA UNIVERSIDADE DE VIGO PARA EL DESARROLLO DEL MASTER
UNIVERSITARIO EN GENOMICA Y GENETICA

En Santiago de Compostela, a 3 de novembro de 2017

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Juan Manuel Viafio Rey, Reitor Magnifico de la Universidade de
Santiago de Compostela, que actia en nombre y representacion de ella en virtud del Decreto
62/2014, de 28 de mayo (DOG 4/06/2014), de su nombramiento, y por las facultades
conferidas por la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por
la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y el Decreto 14/2014, de 30 de enero, por el que se
aprueban los estatutos de la Universidade de Santiago de Compostela .

Y de otra parte, el Excmo. Sr. D. Salustiano Mato de la Iglesia, Rector Magnifico de la
Universidade de Vigo, nombrado segln el Decreto de la Comunidad Auténoma de Galicia
nam. 47/2014, de 24 de abril, publicado en el Diario Oficial de Galicia (DOG) ndm. 79, del 25 de
abril de 2014, de acuerdo con las competencias que le otorga el articulo 20 de la Ley Organica
6/2001, del 21 de diciembre, de Universidades, y el articulo 58 de los Estatutos de la
Universidade de Vigo, aprobados por Decreto 7/2010, del 14 de enero y publicados en el DOG
num. 21, do 2 de febrero de 2010 (BOE n2 69, de 20 de marzo de 2010) con domicilio en el
Edificio Reitoria, campus universitario, 36310 Vigo.

Las partes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el presente
Convenio, y a tal efecto

EXPONEN

Que la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (publicada en el BOE de 24
de diciembre), modificada por la Ley 4/2007 de 12 de abril, regula en su articulo 35 la
homologacién de los Planes de Estudios.

Que el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre (publicado en el BOE de 30 de octubre de
2007), que regula las ensefianzas universitarias oficiales, considera la posibilidad de desarrollar
estudios de master interuniversitarios. A tal fin, el plan de estudios deberd incluir el
correspondiente convenio, en el que se especificard como minimo que universidad sera
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responsable de la custodia de los expedientes de los estudiantes y de la expedicién y registro
del titulo, asi como el procedimiento de modificacidn o extincion de los planes de estudios.

Que son también de aplicacién la este convenio las normativas reguladoras de las titulaciones
de postgrado oficial aprobadas por la Universidade de Santiago de Compostela y por la
Universidade de Vigo.

Que las Universidades de Santiago de Compostela y de Vigo, en ejercicio de su autonomia,
consideran adecuado a sus fines institucionales el establecimiento de relaciones
interuniversitarias en el ambito de la gestién y docencia para la implantacion de la referida
titulacion.

Considerando por lo tanto el interés compartido en la implantacién de la citada titulacion, las
partes suscribir este convenio de colaboracién con las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO.

Este convenio tiene por objeto la regulacion de las bases de actuacién para la gestion del titulo
de Madster Universitario en Gendmica y Genética.

SEGUNDA.- CARACTERISTICAS DE La TITULACION.

1. Las Universidades participantes estableceran un Titulo Universitario conjunto con la
denominacién de Mdster Universitario en Mdster Universitario en Gendmica y Genética, de 60
créditos ECTS.

Las universidades de Santiago de Compostela y de Vigo asumen la gestion del titulo; la
coordinacion le correspondera a la Universidad de Santiago de Compostela.

La formalizacion de la propuesta la realizara cada Universidad, asumiendo la responsabilidad
académica del titulo conjunto ante su Consejo de Gobierno y su Consejo Social, que deberan
aprobarlo, sin perjuicio de la tramitacion legalmente prevista en el articulo 35 de la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

2. Cada Universidad participara en este Master en igualdad de condiciones y derechos.

3. El Master se incluird dentro de la oferta de titulaciones oficiales impartidas en cada una de
las universidades.
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TERCERA.- COORDINACION ACADEMICA.

Las universidades de Santiago de Compostela y de Vigo asumen la gestién del titulo; la
coordinacion del Master le corresponderd a la Universidad de Santiago de Compostela. Esta
universidad se encargara de la tramitacion de la verificacion del titulo y sus eventuales
modificaciones ante el Ministerio de Cultura, Educacién y Deporte.

Las Universidades firmantes nombrardn una Comisién Académica Interuniversitaria de
composicion paritaria, con el objetivo de realizar la supervisién y actualizaciéon de las
ensefianzas, asi como de elevar a los drganos proponentes y responsables del Master
Universitario de cada institucidn participante las propuestas de mejora para futuras ediciones.

La composicidn de la Comisién Académica Interuniversitaria sera la siguiente:

1. Seran miembros natos los coordinadores locales de las universidades de Santiago de
Compostela y Vigo. Presidira la Comisidn la persona correspondiente a la universidad
coordinadora.

2. Al menos un miembro mas de cada una de las comisiones académicas de Santiago de
Compostela y Vigo, manteniéndose la paridad entre las universidades.

3. Actuarad como secretario de la Comisidon un miembro de la universidad que no actie
como coordinadora.

Esta Comisidn, siempre que no contravenga las normas aplicables en cada Universidad,
establecera los requisitos de admisién para el alumnado, de acuerdo con el establecido en los
Reales Decretos 1393/2007 y 861/2010 v, si es el caso, el niumero maximo de alumnos y
alumnas admisibles por cada una de la universidades participantes.

La Comision Académica Interuniversitaria se responsabilizard de la planificacién y el
seguimiento del titulo, para lo cual se reunird por lo menos una vez al afio y propondra a las
respectivas Comisiones de Estudios de Postgrado, si fuera necesario, los cambios oportunos en
los contenidos o en la organizacidn del incluso.

CUARTA.- PROGRAMA DOCENTE Y OFERTA DEL MASTER UNIVERSITARIO.

El programa docente sera elaborado y actualizado conjuntamente por las universidades
participantes en el Master Universitario a través de la Comisidn Académica Interuniversitaria y
se ofertara uniformemente en cada una de las universidades firmantes del presente convenio.

QUINTA.-ACCESO Y MATRICULA.

1. Los estudiantes que deseen cursar el Titulo han de solicitar la admisidn en cualquiera de las
Universidades participantes.

Documento asinado dixitalmente e accesible en:/Documento firmado digitalmente y accesible en:/Digitally signed document with accessibility at:
https://sede.usc.es/csv/DSED-64F5-4B05-9E05

Ver detalle da sinatura na derradeira paxina/Ver detalle de la firma en la Ultima pagina/See detail of the signature on the last page
CSV: D5ED-64F5-4B05-9E05 €37/l

Puede validar este documento en la Sede Electronica de este Ministerio o en su Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es).

CSV: 274598663421393336773483





UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

UNIVERSIDADE
DE VIGO

El acceso al master se realizard en funcién de las normas y procedimientos que tengan
establecidos cada universidad, que seran equivalentes. El estudiantado podra formular
solicitud de ingreso en cualquiera de las universidades, o en todas a la vez, debiendo optar en
el caso de ser admitido en varias por una de ellas en el momento de formalizar la matricula.

2. Los estudiantes seleccionados por la Comisién Académica Interuniversitaria deberan cumplir
con cuantos tramites sean precisos para su matricula y satisfacer los precios publicos que en
cada caso proceda en cualquiera de las universidades con anterioridad al inicio del periodo
lectivo.

Los estudiantes del Mdster Universitario en Genémica y Genética se entenderan vinculados a la
Universidad en que estan matriculados a efectos académicos y administrativos, sin perjuicio de
ser considerados estudiantes del titulo conjunto.

El alumnado de la titulacidn conjunta podra trasladar su expediente a la otra institucidon con
caracter anual, sin que tal hecho tenga la consideracidn juridica de traslado, por lo que no se
abonardn precios publicos por tal concepto.

Las materias superadas por el alumnado y recogidas en su expediente seran reconocidas en la
otra Universidad. La transcripcidon del expediente sera literal y sin textos afiadidos, notas o
aclaraciones. Asimismo, el alumnado de la titulacién conjunta podrd matricularse en materias
que se impartan en una universidad distinta de aquella en la que esté matriculado. Los
estudiantes abonaran los precios publicos en la universidad en la que estén matriculados; esta
universidad comunicard a la otra universidad participante esta inscripcion, a los efectos de su
inclusion en un expediente especifico asi como en las actas de la materia.

Cuando finalice el plazo de matricula, cada universidad remitira a las restantes una
certificacién en la que figure el alumnado matriculado en cada una de las materias del titulo
por el procedimiento que se establezca.

Cada universidad serd la responsable de la custodia de los expedientes de los estudiantes
matriculados en ella.

3. Para la obtencidn del titulo, el alumnado deberd tener superados todos los créditos
establecidos en el plan de estudios, independientemente de la universidad donde los superara.
El titulo se denominara Mdster Universitario en Gendmica y Genética por la Universidad de
Santiago de Compostela y la Universidad de Vigo, de acuerdo con el RD 1002/2010, de 5 de
agosto, sobre expedicidn de titulos universitarios oficiales.

4. La Universidad responsable de la expedicion y del registro del Titulo Conjunto en el
correspondiente Registro Universitario de Titulos Universitarios Oficiales sera aquella en la que
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el estudiante finalice sus estudios. Asimismo, serd la encargada de la expedicién de todo el
relacionado con las certificaciones, duplicados, registro y custodia del titulo.

6.- Los estudiantes estaran sujetos a las normas académicas de cada universidad mientras
cursan sus estudios en cada una de ellas, lo que también implica el cumplimiento de las
normas de permanencia de la Universidad en la que estén matriculados.

SEXTA.- MOVILIDAD DEL PROFESORADO Y DEL ALUMNADO

Los érganos responsables del Master Universitario de cada una de las universidades
participantes deberdn establecer los mecanismos necesarios para la movilidad del profesorado
afectado vy, en su caso, del alumnado, asi como la supervisidn y desarrollo de las practicas que
se deban realizar, de acuerdo con sus normativas especificas.

SEPTIMA.- REGIMEN ECONOMICO

La financiacién de los gastos comunes asociados a la realizacion del Mdster Universitario en
Gendmica y Genética se llevara a cabo por parte de cada Universidad, de la misma forma que
se hace con el resto de sus titulaciones oficiales.

El presente Convenio de Colaboracién interuniversitario no vincula a las Universidades
participantes a la aportacién de fondos adicionales, por lo que no cabe interpretarlo sino como
una declaracién de intenciones cuyo fin es manifestar el compromiso mutuo de promover
auténticas relaciones de beneficio mutuo en materia académica.

OCTAVA.- CRITERIOS DE CALIDAD

La colaboracion plasmada en el presente convenio se suscita tratando de conseguir una
ensefianza de calidad en el dmbito de los estudios oficiales de postgrado a partir de las
relaciones entre las universidades participantes.

Con caracter anual, la Comisién Académica Interuniversitaria hard llegar un informe a las
respectivas Comisiones de estudios de postgrado de cada universidad y a los centros y
departamentos implicados.

NOVENA.- MODIFICACION Y EXTINCION DEL TiTULO

Cada una de las universidades participantes podra solicitar al resto, a través de la Comisidon
Académica Interuniversitaria, la modificacién, extincion o nueva propuesta de plan de
estudios. Dicha solicitud debera comunicarse a las otras partes, en todo caso, con anterioridad
al 30 de enero del afio anterior al inicio del curso académico de que se trate. Todo eso de
acuerdo con las normativas establecidas en cada una de las universidades participantes y
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conforme a los procedimientos previstos por los érganos competentes para la modificacién de
las ensefianzas y acreditacién del correspondiente titulo.

Los criterios que pueden conducir a la decision de modificacién o extincion del titulo,
establecidos en el correspondiente Sistema de Garantia Interna de la Calidad, incluyen los
siguientes:

e No haber superado el proceso de renovacién de la acreditacién, asi como que el plan
de viabilidad no enmiende las deficiencias detectadas.

e No cumplir los requisitos establecidos en la normativa vigente, en especial el Decreto
222/2011, de 2 de diciembre, de la Conselleria de Cultura, Educacién e Ordenacion
Universitaria (Xunta de Galicia).

e Haber realizado modificaciones en el plan de estudios que supongan un cambio
notable en los objetivos y naturaleza del titulo.

e Por peticién motivada vy justificada del Consejo de Gobierno de las universidades de
Santiago de Compostela y de Vigo, o de la Xunta de Galicia, en ejercicio de sus
competencias.

e Cuando concurran situaciones excepcionales que impidan el correcto desarrollo del
titulo (disponibilidad insuficiente de recursos humanos y materiales para proseguir con
la imparticidn del titulo en las condiciones previstas en el momento de su verificacion;
evolucidn irreversible de los indicadores de calidad establecidos para la titulacién, ...)

En caso de extincion del Mdster Universitario en Gendmica y Genética, las universidades
implicadas garantizardn el idéneo desarrollo del titulo, habida cuenta las ensefianzas que
hubieran iniciado los estudiantes incluso su finalizacidén. Entre otros, se seguirdn los siguientes
criterios:

e No se admitiran matriculas de nuevo ingreso

e Seimplantaran tutorias especificas y de orientacion para los estudiantes repetidores.

e Se garantizara el derecho a la evaluacién hasta agotar las convocatorias reguladas en
la normativa de aplicacién.

DECIMA.-VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio entrara en vigor a partir del momento de su firma y sera de aplicacién a
partir del curso académico 2018/2019. La aplicacion esta condicionada a la aprobacién
definitiva del titulo y a la aprobacién de la programaciéon docente anual por las respectivas
comisiones delegadas de las Universidades participantes.
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Este convenio tendrd una duracion minima de cuatro cursos académicos, pudiendo
prorrogarse de forma expresa para los siguientes cuatro afios de comun acuerdo de las partes,
y en tanto no se denuncie expresamente como minimo con un afio de antelacion.

No obstante, antes de la finalizacion del plazo previsto si las circunstancias lo hacen
aconsejable, las partes por unanimidad podran acordar su prérroga por el periodo
estrictamente necesario y siempre dentro del limite maximo de hasta cuatro afios adicionales
establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico

Son causas de resolucidn:
1.- El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin acordarse la prérroga del mismo.

2.- El transcurso de él plazo maximo de vigencia de él mismo incluido él periodo de prérroga
establecido en él mismo.

3.- El acuerdo unanime de los firmantes.

4.- El incumplimiento de los deberes y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes.

5.- Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

6.- Por cualquiera de las causas contempladas en la normativa de la universidad sobre el
contenido del convenio.

En cualquier caso, debe garantizarse la docencia y/o evaluacion el tiempo suficiente para que
los estudiantes que comenzaron los estudios correspondientes puedan finalizarlos con todas
las garantias.

UNDECIMA.- COMISION DE SEGUIMIENTO.

Se crea una Comisién de Seguimiento del presente convenio. La integran, por parte de la
Universidad de Santiago de Compostela, el vicerrector/a con competencias en oferta docente,
o persona en la que delegue, y la persona encargada de la coordinacidn del titulo en esta
Universidad. Por parte de la Universidad de Vigo, el vicerrector/a con competencias en oferta
docente, o persona en quien delegue, y la persona encargada de la coordinacién del titulo en
esta Universidad.

La Comision de Seguimiento tendra las siguientes competencias:

1. Resolver los problemas que suscite su ejecucion.
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2. Interpretar y aplicar, con caracter general, las estipulaciones de este convenio, asi como
controlar su cumplimiento y resolver los conflictos entre las partes.

3. Tomar medidas en relacién a los incidentes que surjan en la implantacién del titulo.
La Comision de Seguimiento se reunird cuando asi lo proponga cualquiera de las partes.
DECIMOSEGUNDA.- CUESTIONES LITIGIOSAS.

Las partes se comprometen a resolver de manera amistosa cualquier desacuerdo que pueda
surgir en el desarrollo del presente convenio de colaboracién interuniversitario. Las
controversias no resueltas de este modo seran de conocimiento y competencia del orden
jurisdicional contencioso-administrativo.

Disposicién adicional

La eficacia del presente convenio queda supeditada a que la autoridad competente de la
Comunidad Auténoma en que radica cada una de las partes autorice, de acuerdo con la
normativa legal vigente, la implantacion de los correspondientes estudios.

Y, en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido, todas las
partes firman el presente Convenio en el lugar y fecha al principio indicados.

Por la Universidad de Santiago de Por la Universidad de Vigo
Compostela

. D. Salustiano Mato de la Iglesia
D. Juan Manuel Viafio Rey Rector de la UVIGO

Rector de la USC
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CONVENIO DE COOPERACION ACADEMICA ENTRE A UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA E A UNIVERSIDADE DE VIGO PARA O DESENVOLVEMENTO DO MASTER
UNIVERSITARIO EN XENOMICA E XENETICA

En Santiago de Compostela, a 3 de novembro de 2017

REUNIDOS

Dunha parte, o Excmo. Sr. D. Juan Manuel Viafio Rey, Reitor Magnifico da Universidade de
Santiago de Compostela, que actlia en nome e representacion dela en virtude do Decreto
62/2014, de 28 de maio (DOG 4/06/2014), do seu nomeamento, e polas facultades conferidas
pola Lei Organica 6/2001, de 21 de decembro, de Universidades, modificada pola Lei Organica
4/2007, de 12 de abril e o Decreto 14/2014, de 30 de xaneiro, polo que se aproban os
estatutos da Universidade de Santiago de Compostela .

E doutra parte, o Excmo. Sr. D. Salustiano Mato de la Iglesia, Rector Magnifico da Universidade
de Vigo, nomeado segundo o Decreto da Comunidade Auténoma de Galicia nim. 47/2014, de
24 de abril, publicado no Diario Oficial de Galicia (DOG) nim. 79, do 25 de abril de 2014, de
acordo coas competencias que lle outorga o artigo 20 da Lei Orgénica 6/2001, do 21 de
decembro, de Universidades, e o artigo 58 dos Estatutos da Universidade de Vigo, aprobados
por Decreto 7/2010, do 14 de xaneiro e publicados no DOG nim. 21, do 2 de febreiro de 2010
(BOE n2 69, de 20 de marzo de 2010) con domicilio no Edificio Reitoria, campus universitario,
36310 Vigo.

As partes reconécense mutuamente capacidade xuridica suficiente para subscribir o presente
Convenio, e para ese efecto

EXPONEN

Que a Lei Organica 6/2001, de 21 de decembro, de Universidades (publicada no BOE de 24 de
decembro), modificada pola Lei 4/2007 de 12 de abril, regula no seu artigo 35 a homologacion
dos Plans de Estudos.

Que o Real Decreto 1393/2007, de 29 de outubro (publicado no BOE de 30 de outubro de
2007), que regula os ensinos universitarios oficiais, considera a posibilidade de desenvolver
estudos de master interuniversitarios. A tal fin, o plan de estudos deberd incluir o
correspondente convenio, no que se especificara como minimo que universidade serd
responsable de custodia dos expedientes dos estudantes e da expedicidn e rexistro do titulo,
asi como o procedemento de modificacidn ou extincién dos plans de estudos.
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Que son tamén de aplicaciéon a este convenio as normativas reguladoras das titulaciéns de
posgrao oficial aprobadas pola Universidade de Santiago de Compostela e pola Universidade
de Vigo.

Que as Universidades de Santiago de Compostela e de Vigo, en exercicio da sta autonomia,
consideran adecuado aos seus fins institucionais o establecemento de relaciéns
interuniversitarias no ambito da xestidn e docencia para a implantacion da referida titulacion.

Considerando polo tanto o interese compartido na implantacion da citada titulacion, as partes
subscribir este convenio de colaboracién coas seguintes

CLAUSULAS
PRIMEIRA.- OBXECTO.

Este convenio ten por obxecto a regulacidn das bases de actuacion para a xestion do titulo de
Madster Universitario en Xendmica e Xenética.

SEGUNDA.- CARACTERISTICAS DA TITULACION.

1. As Universidades participantes estableceran un Titulo Universitario conxunto coa
denominacién de Master Universitario en Mdster Universitario en Xenomica e Xenética, de 60
créditos ECTS.

As universidades de Santiago de Compostela e de Vigo asumen a xestion do titulo; a
coordinacion corresponderalle @ Universidade de Santiago de Compostela.

A formalizacion da proposta realizaraa cada Universidade, asumindo a responsabilidade
académica do titulo conxunto ante o seu Consello de Goberno e o seu Consello Social, que
deberdn aprobalo, sen prexuizo da tramitacidon legalmente prevista no artigo 35 da Lei
Orgénica 6/2001, de 21 de decembro, de Universidades.

2. Cada Universidade participara neste Master en igualdade de condicidons e dereitos.

3. O Master incluirase dentro da oferta de titulaciéns oficiais impartidas en cada unha das
universidades.

TERCEIRA.- COORDINACION ACADEMICA.

As universidades de Santiago de Compostela e de Vigo asumen a xestidon do titulo; a
coordinacion do Master corresponderalle & Universidade de Santiago de Compostela. Esta
universidade encargarase da tramitacion da verificacion do titulo e as suas eventuais
modificacidns ante o Ministerio de Cultura, Educacién e Deporte.
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As Universidades asinantes nomearan unha Comision Académica Interuniversitaria de
composicion paritaria, co obxectivo de realizar a supervisién e actualizacién dos ensinos, asi
como de elevar aos érganos propoientes e responsables do Master Universitario de cada
institucion participante as propostas de mellora para futuras edicidns.

A composicion da Comisién Académica Interuniversitaria serd a seguinte:

1. Serdn membros natos os coordinadores locais das universidades de Santiago de Compostela
e Vigo. Presidira a Comisidn a persoa correspondente a universidade coordinadora.

2. Polo menos un membro mais de cada unha das comisidns académicas de Santiago de
Compostela e Vigo, manténdose a paridade entre as universidades.

3. Actuard como secretario da Comision un membro da universidade que non actle como
coordinadora.

Esta Comisidon, sempre que non contravefia as normas aplicables en cada Universidade,
establecera os requisitos de admisién para o alumnado, de acordo co establecido nos Reais
Decretos 1393/2007 e 861/2010 e, se é o caso, o nhumero maximo de alumnos e alumnas
admisibles por cada unha da universidades participantes.

A Comisidn Académica Interuniversitaria responsabilizarase da planificacién e o seguimento do
titulo, para o que se reunird polo menos unha vez ao ano e propoierd as respectivas
Comisidns de Estudos de Posgrao, si fose necesario, os cambios oportunos nos contidos ou na
organizacion do ata.

CUARTA.- PROGRAMA DOCENTE E OFERTA DO MASTER UNIVERSITARIO.

O programa docente serd elaborado e actualizado conxuntamente polas universidades
participantes no Master Universitario a través da Comisiéon Académica Interuniversitaria e
ofertarase uniformemente en cada unha das universidades asinantes do presente convenio.

QUINTA.-ACCESO E MATRICULA.

1. Os estudantes que desexen cursar o Titulo han de solicitar a admisiéon en calquera das
Universidades participantes.

O acceso ao master realizarase en funcion das normas e procedementos que tefian
establecidos cada universidade, que seran equivalentes. Os estudantes poderan formular
solicitude de ingreso en calquera das universidades, ou en todas 4 vez, debendo optar no caso
de ser admitido en varias por unha delas no momento de formalizar a matricula.
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2. Os estudantes seleccionados pola Comisién Académica Interuniversitaria deberan cumprir
con cantos tramites sexan precisos para o seu matricula e satisfacer os prezos publicos que en
cada caso proceda en calquera das universidades con anterioridade ao comezo do periodo
lectivo.

Os estudantes do Madster Universitario en Xendmica e Xenética entenderanse vinculados &
Universidade en que estan matriculados a efectos académicos e administrativos, sen prexuizo
de ser considerados estudantes do titulo conxunto.

O alumnado da titulacidn conxunta podera trasladar o seu expediente a outra institucion con
caracter anual, sen que tal feito tefia a consideracién xuridica de traslado, polo que non se
abonardan prezos publicos por tal concepto.

As materias superadas polo alumnado e recolleitas no seu expediente seran recofiecidas na
outra Universidade. A transcricion do expediente sera literal e sen textos engadidos, notas ou
aclaracions. Asi mesmo, o alumnado da titulacion conxunta podera matricularse en materias
que se impartan nunha universidade distinta daquela na que estea matriculado. Os estudantes
abonaran os prezos publicos na universidade na que estean matriculados; esta universidade
comunicard a outra universidade participante esta inscricidn, aos efectos da sua inclusién nun
expediente especifico asi como nas actas da materia.

Cando finalice o prazo de matricula, cada universidade remitira as restantes unha certificacion
na que figure o alumnado matriculado en cada unha das materias do titulo polo procedemento
que se estableza.

Cada universidade sera a responsable de custodia dos expedientes dos estudantes
matriculados nela.

3. Para a obtencién do titulo, o alumnado debera ter superados todos os créditos establecidos
no plan de estudos, independentemente da universidade onde os superase. O titulo
denominarase Madster Universitario en Xendmica e Xenética pola Universidade de Santiago de
Compostela e a Universidade de Vigo, de acordo co RD 1002/2010, de 5 de agosto, sobre
expedicion de titulos universitarios oficiais.

4. A Universidade responsable da expedicién e do rexistro do Titulo Conxunto no
correspondente Rexistro Universitario de Titulos Universitarios Oficiais serd aquela en a que o
estudante finalice os seus estudos. Asi mesmo, serd a encargada da expedicién de todo o
relacionado coas certificacidns, duplicados, rexistro e custodia do titulo.

6.- Os estudantes estardn suxeitos 4s normas académicas de cada universidade mentres cursan
os seus estudos en cada unha delas, o que tamén implica o cumprimento das normas de
permanencia da Universidade na que estean matriculados.
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SEXTA.- MOBILIDADE DO PROFESORADO E DO ALUMNADO

Os organos responsables do Master Universitario de cada unha das universidades participantes
deberan establecer os mecanismos necesarios para a mobilidade do profesorado afectado e,
no seu caso, do alumnado, asi como a supervisién e desenvolvemento das practicas que se
deban realizar, de acordo coas suas normativas especificas.

SETIMA.- REXIME ECONOMICO

.

O financiamento dos gastos comuns asociados a realizacién do Mdster Universitario en
Xendmica e Xenética levarase a cabo por parte de cada Universidade, da mesma forma que se
fai co resto dos seus titulacions oficiais.

O presente Convenio de Colaboracién interuniversitario non vincula as Universidades
participantes @ achega de fondos adicionais, polo que non cabo interpretalo senén como unha
declaracion de intencions cuxo fin é manifestar o compromiso mutuo de promover auténticas
relaciéns de beneficio mutuo en materia académica.

OITAVA.- CRITERIOS DE CALIDADE

A colaboraciéon plasmada no presente convenio suscitase tratando de conseguir un ensino de
calidade no ambito dos estudos oficiais de posgrao a partir das relaciéons entre as
universidades participantes.

Con caracter anual, a Comisién Académica Interuniversitaria fard chegar un informe 3as
respectivas Comisidons de estudos de posgrao de cada universidade e aos centros e
departamentos implicados.

NOVENA.- MODIFICACION E EXTINCION DO TiTULO

Cada unha das universidades participantes poderd solicitar ao resto, a través da Comision
Académica Interuniversitaria, a modificacion, extincién ou nova proposta de plan de estudos.
Dita solicitude deberd comunicarse as outras partes, en todo caso, con anterioridade ao 30 de
xaneiro do ano anterior ao comezo do curso académico de que se trate. Todo iso de acordo
coas normativas establecidas en cada unha das universidades participantes e conforme aos
procedementos previstos polos érganos competentes para a modificacién dos ensinos e
acreditacion do correspondente titulo.

Os criterios que poden conducir & decision de modificacién ou extincion do titulo, establecidos
no correspondente Sistema de Garantia Interna da Calidade, inclien os seguintes:

- Non superar o proceso de renovacién da acreditacion, asi como que o plan de viabilidade non
emende as deficiencias detectadas.
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- Non cumprir os requisitos establecidos na normativa vixente, en especial o Decreto
222/2011, de 2 de decembro, da Conselleria de Cultura, Educacién e Ordenacidon Universitaria
(Xunta de Galicia).

- realizar modificacidns no plan de estudos que supofian un cambio notable nos obxectivos e
natureza do titulo.

- Por peticion motivada e xustificada do Consello de Goberno das universidades de Santiago de
Compostela e de Vigo, ou da Xunta de Galicia, en exercicio das sias competencias.

- Cando concorran situacions excepcionais que impidan o correcto desenvolvemento do titulo
(dispofiibilidade insuficiente de recursos humanos e materiais para proseguir coa imparticion
do titulo nas condicidns previstas no momento do seu verificacién; evolucién irreversible dos
indicadores de calidade establecidos para a titulacion, ...)

En caso de extincion do Madster Universitario en Xendmica e Xenética, as universidades
implicadas garantiran o idéneo desenvolvemento do titulo, tendo en conta os ensinos que
iniciasen os estudantes incluso o seu finalizacidon. Entre outros, seguiranse os seguintes
criterios:

- Non se admitiran matriculas de novo ingreso
- Se implantardn titorias especificas e de orientacién para os estudantes repetidores.

- Garantirase o dereito 4 avaliacion ata esgotar as convocatorias reguladas na normativa de
aplicacion.

DECIMA.-VIXENCIA DO CONVENIO

O presente Convenio entrard en vigor a partir do momento da sua firma e serd de aplicacién a
partir do curso académico 2018/2019. A aplicacién estd condicionada & aprobacion definitiva
do titulo e a aprobacion da programacion docente anual polas respectivas comisidns delegadas
das Universidades participantes.

Este convenio terd unha duracién minima de catro cursos académicos, podendo prorrogarse
de forma expresa para os seguintes catro anos de comun acordo das partes, e en tanto non se
denuncie expresamente como minimo cun ano de antelacién.

No entanto, antes da finalizaciéon do prazo previsto si as circunstancias fano aconsellable, as
partes por unanimidade poderan acordar a sua prérroga polo periodo estritamente necesario
e sempre dentro do limite maximo de ata catro anos adicionais establecido na Lei 40/2015, de
1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico
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Son causas de resolucién:
1.- O transcurso do prazo de vixencia do convenio sen acordarse a prérroga do mesmo.

2.- O transcurso del prazo maximo de vixencia del mesmo incluido el periodo de prérroga
establecido nel mesmo.

3.- O acordo unanime dos asinantes.
4.- O incumprimento dos deberes e compromisos asumidos por parte dalgun dos asinantes.
5.- Por decisidon xudicial declaratoria da nulidade do convenio.

6.- Por calquera das causas contempladas na normativa da universidade sobre o contido do
convenio.

En calquera caso, debe garantirse a docencia e/ou avaliacién o tempo suficiente para que os
estudantes que comezaron os estudos correspondentes poidan finalizalos con todas as
garantias.

UNDECIMA.- COMISION DE SEGUIMIENTO.

Créase unha Comision de Seguimento do presente convenio. Intégrana, por parte da
Universidade de Santiago de Compostela, o vicerreitor/a con competencias en oferta docente,
ou persoa na que delegue, e a persoa encargada da coordinacién do titulo nesta Universidade.
Por parte da Universidade de Vigo, o vicerreitor/a con competencias en oferta docente, ou
persoa en quen delegue, e a persoa encargada da coordinacion do titulo nesta Universidade.

A Comision de Seguimento tera as seguintes competencias:
1. Resolver os problemas que suscite a sta execucion.

2. Interpretar e aplicar, con caracter xeral, as estipulacions deste convenio, asi como controlar
0 seu cumprimento e resolver os conflitos entre as partes.

3. Tomar medidas en relacién aos incidentes que xurdan na implantacién do titulo.
A Comision de Seguimento reunirase cando asi o propofia calquera das partes.
DECIMOSEGUNDA.- CUESTIONS LITIGIOSAS.

As partes comprométense a resolver de xeito amistoso calquera desacordo que poida xurdir
no desenvolvemento do presente convenio de colaboracidon interuniversitario. As
controversias non resoltas deste xeito serdan de cofiecemento e competencia da orde
xurisdicional contencioso-administrativa.
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Disposicion adicional

A eficacia do presente convenio queda supeditada a que a autoridade competente da
Comunidade Autonoma en que radica cada unha das partes autorice, de acordo coa normativa
legal vixente, a implantacion dos correspondentes estudos.

E, en proba de conformidade e para a debida constancia de todo o convindo/convido, todas as
partes asinan o presente Convenio no lugar e data ao principio indicados.

Pola Universidade de Santiago de Pola Universidade de Vigo
Compostela

o D. Salustiano Mato de la Iglesia
D. Juan Manuel Viafio Rey Reitor da UVIGO

Reitor da USC
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos de acogida y
orientacion del alumnado de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a la
Universidad y a las ensefianzas.

Vias de acceso y canales de difusion

En relacién con la informacién previa publica del Master, se habilitaran las siguientes vias de

acceso y canales de difusion:

e Difusion nacional e internacional a través de la pagina web de la Universidad de Santiago
de Compostela (se habilitara un enlace directo a la informacidn). La oferta académica de la
USC, asi como las normas de matricula, se encuentra en:
http://www.usc.es/masteres/es

e Difusién nacional e internacional a través de la pagina web de la Universidad de Vigo (se
habilitara un enlace directo a la informacién). La oferta académica de la UVIGO, asi como
las normas de matricula, se encuentra en: https://www.uvigo.gal/uvigo gl/estudos/

e En cuanto a la informacion relativa al procedimiento de matricula, se activara en las
paginas de ambas Universidades, figurando la informaciéon detallada al respecto de la
convocatoria de matricula, precios publicos y exenciones de pago de matricula, asi como
las condiciones de modificacién y/o anulacién de matricula.

e Elaboracion de carteles y dipticos con difusién interna en las propias Universidades de
Santiago y Vigo, asi como en otros ambitos.

e Difusiéon a través de los participantes de otras instituciones, y de sus unidades de
comunicaciéon y/o cultura cientifica, como el CSIC, IDIS-CHUS, IEO, asi como otros
Organismos Publicos de Investigacion (OPIs).

e Jornadas de difusion en el entorno académico, cientifico, tecnolégico, productivo y
empresarial.

e Participacion en Ferias y otros eventos educativos.

e Difusion de informacion en los medios de comunicacion (prensa, radio, TV, Internet), tanto
por el profesorado e investigadores participantes como por los departamentos de
comunicacion y cultura cientifica de las Universidades e instituciones participantes.

e Difusion por medio de redes sociales (Facebook, Twitter).

Procedimientos de acogida y actividades de orientacion

Las Universidades participantes, tanto la Universidad de Vigo como la de Santiago cuentan
con diversas guias del estudiante donde se pone a disposicidon del alumnado de nuevo ingreso
informacidon orientativa sobre las instituciones. En ellas se incluye diversa informacion
relativa al sistema universitario, estudios oficiales, calendario escolar, programas de
movilidad, becas, oferta académica, transporte a los campus universitarios, alojamiento en
residencia, etc. Para los/las estudiantes extranjeros, las Universidades asimismo cuentan con
un servicio especial de acogida a través de las oficinas de relaciones internacionales, que dan
apoyo tanto informativo, como en la busqueda de alojamiento, cursos de idiomas, etc.

Los enlaces a la informacién de las Universidades son:
Universidade de Vigo: www.uvigo.gal/uvigo gl/vida
Universidad de Santiago: http://www.usc.es/gl/perfis/futuros/index.html
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Perfil de ingreso recomendado

El perfil de ingreso sera muy amplio por la propia transversalidad del master, abarcando, en
general, las ramas de conocimiento de: Ciencias, Ciencias de la salud e Ingenieria y
Arquitectura.

Dentro de estas ramas de conocimiento, las titulaciones que dan acceso preferente son los
grados/licenciaturas/ingenieriassiguientes:

Veterinaria, Biologia, Medicina, Biotecnologia, Bioquimica, Psicologia, Farmacia, Ciencias del
Mar, Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, Ciencias Ambientales, Quimica, Nutricion Humana
y Dietética, Ingenieria Biomédica, Ingenieria Agricola, Ingenieria Agricola y Agroalimentaria,
Ingenieria Forestal y del Medio Natural. Si no se completan las plazas ofertadas se podran
admitir alumnos de otras titulaciones dentro de las ramas indicadas.

Este master esta dirigido a personas dinamicas, con capacidad de trabajo en equipo y con
interés en la investigacion cientifica y tecnoldgica, en una formacién actual y continua asi
como en la transferencia de los conocimientos genéticos y gendémicos al sector industrial y
productivo.
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6.2. Otros recursos humanos:

Facultad de Veterinaria de Lugo:

El personal de apoyo administrativo al Master propuesto estara integrado por el Personal de
Administracion y Servicios (PAS) adscrito a la Facultad de Veterinaria del Campus de Lugo.
Contamos con puestos como: Gestor de Centro, Responsables de Asuntos Econdmicos, Equipo de
Conserjeria (con perfiles técnicos que dan soporte a los diferentes equipos de imagen y sonido, asi
como a los sistemas de videoconferencia de los que dispone la Facultad). El servicio de
Planificacién y Programacion del PAS tiene establecido un Programa de formacidon especifico para
adquirir e mejorar las competencias en gestion y apoyo a la docencia necesarias para el ejercicio
profesional de los miembros de este sector.

Como servicios transversales al campus de Lugo contamos con el personal del Hospital Veterinario
Rof Codina, los técnicos y gestores de la Oficina de Investigacion y Tecnologia (OIT), el personal de
la Red de Infraestructuras de Apoyo a la Investigacion y al Desarrollo Tecnolégico (RIAIDT) y con
los gestores de documentacion de la Biblioteca Intercentros del Campus de Lugo especializados en
la gestion de recursos bibliograficos y que dan soporte y asesoramiento al alumnado de este
Campus.

Es favorable el hecho de pertenecer a The European Association of Establishments for Veterinary
Education (EAEVE), ya que esto obliga a la Facultad a someterse al proceso de auditoria marcado
por la (EAEVEG), y que facilita la aproximacién a las metodologias docentes propuestas por los
Estandares Europeos.

La buena relacién que la Facultad mantiene con instituciones y empresas favorece la promocién de
actividades de formacion y la obtencidn de donaciones orientadas a completar y mejorar la calidad
docente, mediante las Acciones de Responsabilidad Social Corporativa de estos agentes externos.
En la tabla se muestra el personal de apoyo de la Facultad.
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Unidad Puesto

Escala/Categoria

Responsable de la Unidad de Apoyo a la Gestion de Centros y Departamentos
Puesto Base

Unldad de Apoyo a la Gestion de Centros y
Departamentos

Secretaria de Decanato
Secretaria de Departamentos
Secretaria de Departamentos

Escala de Gestion/Administracién
Escala Administrativa-Administracion
Escala Administrativa-Administracion
Escala Administrativa-Administracion
Escala Administrativa-Administracion

Responsable de Asuntos Econdmicos

Escala Administrativa-Administracion

Conserje Oficial de Servicios
Conserjeria Auxiliar Técnico Informatico Auxiliar Técnico Informatico
Oficial de Servicios Oficial de Servicios
Facultad de Veterinaria Técnico de Investigacion Tec. Investig. (Area Biologfa-Salud)

Técnico de Investigacion

Tec. Investig. (Area Biologia-Salud)

Total de Personal de Administracion y Servicios
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Facultad de Biologia de Vigo:

El centro dispone de las personas necesarias para llevar a cabo la gestion
administrativa (PAS) y mantener los servicios generales que garantizan el
funcionamiento de las instalaciones, todas ellas de elevada cualificacidén profesional y
con experiencia en sus puestos de trabajo de mas de 15 afos en la mayoria de los
casos. El porcentaje de hombres es del 20% entre 0%-20%y el de mujeres del 80 %.
Asimismo, la Facultad de Biologia cuenta con técnicos especialistas de laboratorio que
dan apoyo a la docencia practica del plan de estudios, facilitando el funcionamiento y
adecuado mantenimiento del numeroso material que se utiliza en esta docencia. En el
ultimo afo se ha incorporado al centro un Técnico especialista en servicios
informaticos que facilita el mantenimiento y gestién de equipos informaticos que se
usan en la docencia (aula de informatica y aulas docentes generales) y de aquellos
relativos a la gestiéon administrativa de la facultad.

Por ultimo, la biblioteca del centro cuenta con personal especializado en la gestion de
recursos bibliograficos.
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AMBITO DE CIENCIASEXPERIMENTALES
FACULTAD DE BIOLOGIA
FACULTAD DE CIENCIASDEL MAR
FACULTAD DE QUIMICAS

TIPO DE

CODIGO PUESTO DENOMINACION NIVEL | SUBGRUPO VINCULACION DEDICACION
32000 PF1020 1 ADMINISTRADOR/A 28 Al/A2 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
32000 PF1160 1 PUESTO BASE 16 C1/C2
32000 PF1160 2 PUESTO BASE 16 c1l/c2 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
32000 PF1160 3 PUESTO BASE 16 Cc1/c2

AREA ACADEMICA
32013 PF1064 1 JEFE/A DEL AREA DE ESTUDIOS DE GRADO 22 A2/C1 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
32012 PF1064 1 JEFE/A DEL AREA DE ESTUDIOS DE MASTER Y DOCTORADO 22 A2/C1 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
32013 PF11101 JEFE/A DEL NEGOCIADO DE ESTUDIOS DE GRADO 20 C1/C2 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
32012 PF11101 JEFE/A DEL NEGOCIADO DE ESTUDIOS DE MASTER Y DOCTORADO 20 C1/C2 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
AREA DE APOYO A LA INVESTIGACION Y A LA TRANSFERENCIA
32030 PF1064 1 JEFE/A DE AREA 22 A2ICI FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
32030 PF1141 1 JEFE/A DE NEGOCIADO 18 Cilc2 TIEMPO COMPLETO
32030 PF1141 2 JEFE/A DE NEGOCIADO 18 c1l/c2 FUNCIONARIO/A
32030 PF1141 3 JEFE/A DE NEGOCIADO 18 c1l/c2
AREA DE APOYO A LA GESTION DE CENTROSY DEPARTAMENTOS
32040 PF1064 1 JEFE/A DE AREA 22 A2/C1 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
32040 PF1141 1 JEFE/A DEL NEGOCIADO DE APOYO A LA GESTION DE CENTROS Y DEPARTAMENTOS 18 C1/C2 TIEMPO COMPLETO
32040 PF1141 2 JEFE/A DEL NEGOCIADO DE APOYO A LA GESTION DE CENTROS Y DEPARTAMENTOS 18 c1/c2 FUNCIONARIO/A
32040 PF1141 3 JEFE/A DEL NEGOCIADO DE APOYO A LA GESTION DE CENTROS Y DEPARTAMENTOS 18 c1/c2
32041 PF11511 JEFE/A DE NEGOCIADO DE ASUNTOS GENERALES - F. de BIOLOGIA 18 C1/C2 TIEMPO COMPLETO
32042 PF1151 1 JEFE/A DE NEGOCIADO DE ASUNTOS GENERALES - F. de CIENCIAS DEL MAR 18 c1l/c2 FUNCIONARIO/A
32043 PF1151 1 JEFE/A DE NEGOCIADO DE ASUNTOS GENERALES - F. de Quimica 18 c1l/c2
AREA ECONOMICA
32020 PF1064 1 JEFE/A DE AREA 22 A2/C1 FUNCIONARIO/A| TIEMPO COMPLETO
32020 PF1110 1 JEFE/A DE NEGOCIADO 20 c1l/c2
32020 PF1110 2 JEFE/A DE NEGOCIADO 20 c1l/c2 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
32020 PF1110 3 JEFE/A DE NEGOCIADO 20 c1/c2
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BIBLIOTECA UNIVERSITARIA CAMPUSDE VIGO

39000 PF1010 1 DIRECCION BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 28 Al FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
39000 PF1030 1 SUBDIRECCION BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 26 Al/A2 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
39400 PF10411 JEFE/A DE SECCION DE ACCESO A DOCUMENTO 25 A1/A2 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
39500 PF10411 JEFE/A DE SECCION DE ADQUISICIONS 25 Al/A2 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
39600 PF1041 1 JEFE/A DE SECCION DE ARQUIVO 25 Al/A2 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
40100 PF1041 1 JEFE/A DE SECCION DE AUTOMATIZACION Y PROCESO TECNICO 25 A1/A2 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
40200 PF1041 1 JEFE/A DE SECCION DE CIRCULACION 25 A1/A2 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
40300 PF1041 1 JEFE/A DE SECCION DE PUBLICACIONES PERIODICAS 25 A1/A2 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
40400 PF1041 1 JEFE/A DE SECCION DE SOPORTE AL APRENDIZAXE Y A LA INVESTIGACION 25 Al/A2 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
39010 PF1054 1 DIRECCION BIBLIOTECA TORRECEDEIRA 23 Al/A2 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
40101 PF1054 1 JEFE/A DE AREA DE PROCESO TECNICO 23 A1/A2 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
39001 PF1054 1 JEFE/A DE AREA DE REPOSITORIO INSTITUCIONAL 23 Al/A2 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
40401 PF1054 1 JEFE/A DE AREA DE SERVICIOS BIBLIOMETRICOS 23 A1/A2 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
39000 PF1090 1 AYUDANTE DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS 21 A2 TIEMPO COMPLETO
39000 PF1090 2 AYUDANTE DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS 21 A2

39000 PF1090 3 AYUDANTE DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS 21 A2

39000 PF1090 4 AYUDANTE DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS 21 A2

39000 PF1090 5 AYUDANTE DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS 21 A2 FUNCIONARIO/A

39000 PF1090 6 AYUDANTE DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS 21 A2

39000 PF1090 7 AYUDANTE DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS 21 A2

39000 PF1090 8 AYUDANTE DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS 21 A2

39000 PF1090 9 AYUDANTE DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS 21 A2

39000 PF1090 10 | AYUDANTE DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS 21 A2 TIEMPO COMPLETO
39000 PF1090 11 AYUDANTE DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS 21 A2 FUNCIONARIO/A

39000 PF1090 12 AYUDANTE DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS 21 A2

39002 PF1064 1 JEFE/A DE AREA DE ADMINISTRACION 22 A2/C1 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
39002 PF11101 JEFE/A DE NEGOCIADO 20 C1/C2 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
39002 PF1160 1 PUESTO BASE 16 Cc1/c2 FUNCIONARIO/A | TIEMPO COMPLETO
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CENTROS DE CIENCIAS EXPERIMENTALES: FACULTAD DE BIOLOGIA, FACULTAD DE
CIENCIAS DEL MAR Y FACULTAD DE QUIMICA

. ) ) ) TIPO DE . |OBSERVACIONES
CODIGO PUESTO DENOMINACION DOTACION| CATEGORIA |\~ i« | DEDICACION
32000 PL31801 [T.E. DE BIOLOGIA
32000 PL31802  [T.E. DE BIOLOGIA TIEMPO
. 4 1T LABORAL
32000 PL31803  [T.E. DE BIOLOGIA COMPLETO

32000 PL3180 4

T.E. DE BIOLOGIA
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7. RECURSOS, MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacién de la adecuacion de los materiales y de servicios disponibles:

La Facultad de Veterinaria de la USC dispone de los equipos e infraestructuras necesarios para
llevar a cabo la actividad formativa que nos ocupa. Aulas equipadas con reproductor de DVD,
cafidn, pantalla de proyeccion, CPU, monitor y micréfonos, aulas de informatica, laboratorios y
salas para videoconferencia.

Como servicios transversales al Campus de Lugo, se cuenta con el soporte técnico de los
servicios generales para el mantenimiento de las infraestructuras de la Facultad, de los
grandes equipos e instrumental cientifico asi como para la gestion de residuos en
laboratorios. Todo ellos supervisado por el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales.

Otros centros que aportan al proyecto que nos ocupa son:

-El edificio del Centro de Apoyo Cientifico-Tecnolégico (CACTUS) del Campus Terra que acoge
la sede de la Oficina de Investigacion y Tecnologia (OIT) y la Red de Infraestructuras de Apoyo
a la Investigacion y al Desarrollo Tecnoldégico (RIAIDT), que integra las infraestructuras
instrumentales de uso comun que prestan servicios de apoyo a la investigacion.

-La Biblioteca Intercentros de Lugo con colecciones en libre acceso que comprenden mas de
105.000 volimenes de monografias y 1670 titulos de revistas (unas 500 en curso). Dentro de
las areas de conocimiento representadas en estos fondos se refleja la investigacion y docencia
impartida en la Facultad de Veterinaria.

La Facultad de Biologia de la UVIGO dispone de una dotaciéon suficiente de equipamiento e
infraestructuras para garantizar el desarrollo de las actividades formativas planificadas.
Desde su creacion la Facultad cuenta con financiacién anual por parte de la UVIGO, para la
adquisicién, el mantenimiento y la renovacién de sus recursos docentes tanto de
infraestructuras como de equipamiento. Cuenta, asimismo, con los servicios generales de la
Universidad para el mantenimiento de los recursos materiales (Servicio de Unidad Técnica);
de revision y seguridad de los laboratorios (Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales); y
de recogida sistematica de residuos peligrosos procedente de la actividad en los laboratorios
(Oficina de Medio Ambiente, OMA). Asimismo, la Facultad junto con la OMA gestiona la
recogida de residuos derivados del uso de animales de experimentacion en la docencia y la
investigacion que se realiza en el centro.

La Facultad tiene, ademas de los recursos que se utilizan para la docencia de grado, tres aulas
dotadas del equipamiento necesario para realizar conexiones de videoconferencia dotadas de
equipamiento de videoconferencia, cafiones de proyecciéon y 23 puestos de trabajo y que se
utilizan especificamente para la docencia de master. Ademas, hay un aula de uso multiple que
permite impartir clases teoéricas o practicas con ordenador dotada con 23 ordenadores con los
programas adecuados para las actividades formativas. También dispone de un ordenador para
el profesor conectado al proyector de video digital y una pizarra interactiva. Todos los puestos
estdn conectados a un servidor de la Facultad que facilita la gestion de los programas
informaticos instalados.

La Facultad cumple la legislacion vigente en cuanto a accesibilidad y disefio para todos, segun
lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacidn y accesibilidad universal de las personas con discapacidad; la Facultad dispone
de ascensores en todas las plantas, rampas de acceso exteriores e interiores, servicios
adaptados, puertas de doble hoja en todas las aulas, seminarios, salones y laboratorios. Por
tanto, no existen barreras arquitectonicas.

El edificio estd provisto de conexion inalambrica (WIFI) en todas sus instalaciones, servicio de
cafeteria, comedor y reprografia.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion

Tasa de graduacion: porcentaje de estudiantes que terminan los estudios en el tiempo
asignado en el plan de estudios o en un afio académico mas en relacién con su entrada en los
mismos.

Tasa de abandono: relacion porcentual entre el numero total de estudiantes de nuevo ingreso
que deberia conseguir el titulo el afio académico anterior y que no se matricularon en ese afo
académico o en el anterior.

Tasa de eficiencia: relacion porcentual entre el numero total de créditos del plan de estudios
en los que tenian que matricularse durante sus estudios el conjunto de titulados en un curso
académico particular y el numero total de créditos que realmente han tenido que
matricularse.

Tasa de rendimiento: porcentaje de créditos superados, respecto a los matriculados.

La naturaleza de los estudios de posgrado favorece que, en esta etapa docente, el alumnado
matriculado supere con éxito todas las materias. Los casos excepcionales en los que un
estudiante no supera alguna de las asignaturas, son exdgenas al Master en si mismo, y se
deben principalmente a factores no relacionados con la ensefianza, como cambio de
residencia, situacion personal, etc. En el caso de la fase de investigacion, algunos estudiantes
combinan el desarrollo de la investigacién con el ejercicio de su profesiéon y, por lo tanto,
podrian emplear mas tiempo en finalizarla. Por estas razones, se hace una estimacién
conservadora de los indicadores y se asumen como valores medios los correspondientes al
conjunto de las Universidades organizadoras del Master. No obstante, valorando otros
Masteres de la USC y de la UVIGO, se espera que los valores de los distintos indicadores se
mejoren en corto/medio plazo.

Tasas propuestas para el Titulo de Master
Denominacion Valor (%)
Tasa de graduacion 80
Tasa de abandono 10
Tasa de eficiencia 95
Tasa de rendimiento 90

Los datos que figuran son estimaciones realizadas teniendo en consideracion los
datos publicados en la web de la USC referente a los resultados académicos de los
masteres de la rama de Ciencias de la Salud.

Estos datos son accesibles en esta direccidn:
http://www.usc.es/gl/info_xeral /responsable/cifras/resultados.html

La tasa de rendimiento del 90% que se incluye en la memoria esta en concordancia
con los datos de los masteres de la rama de Ciencias de la Salud. Estos datos son
accesibles en esta direccion:

http://www.usc.es/gl/info_xeral /responsable/cifras/resultados.html
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6. PERSONAL ACADEMICO

Este Master cuenta con profesorado de las Universidades de Vigo y de la Universidad de Santiago
de Compostela (SUG).

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
usc CuU 16% 100 18%
usc TU 16% 100 20%
usc CD 12% 100 8%

usc otros 8% 100 6%
UVvIGO CuU 12% 100 14%
UVvIGO TU 20% 100 21%
UVvIGO CD 8% 100 7%
uVvIGO otros 8% 100 6%

Ademads de las dos Universidades implicadas, participan también profesorado de centros de
investigacion de Galicia, como son:

-FPGMX, Fundacidén Publica Galega de Medicina Xendmica
http://www.xenomica.eu/

- Instituto de Investigaciones Agrobioldgicas (CSIC-1IAG)
http://www.iiag.csic.es/

-Mision Biologica de Galicia (CSIC-MBG)
http://www.mbg.csic.es/es/la-mision-biologica-de-galicia/

-Instituto de Investigaciones Marinas de Vigo (CSIC-11M)
https://www.iim.csic.es/

-Instituto de Investigacion Sanitaria de Santiago de Compostela (IDIS)
http://www.idisantiago.es/

-Instituto Espainol de Oceanografia de Vigo (IEO)
http://www.ieo.es/web/vigo

-Estacion Fitopatoldgica de Areeiro (EFA)
http://www.efa-dip.org/es/index_es.htm

-Centro de Investigaciones Marinas (CIMA)
http://mar.xunta.gal/gl/cima

Los docentes de las universidades de Vigo y Santiago pertenecen mayoritariamente al area de
conocimiento de Genética. También participan docentes de las dreas de Bioquimica e Inmunologia
y Ciencias Clinicas y Veterinarias, Anatomia y Anatomia Patoldgica Comparadas, Zoologia, Sanidad
Animal, Produccion Vegetal, Bioquimica y Biologia Molecular; y, Biologia Celular. Muchos de los
docentes lideran grupos pioneros en el los campos relacionados con la genética y gendmica, lo
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cual garantiza que los estudiantes reciban una formacion absolutamente actualizada y profunda

relacionada con los conocimientos actuales.

DOCENTES DE OTROS CENTROS DE INVESTIGACION

CENTRO

CSIC-IIM, Instituto de
Investigaciones Marinas
CSIC-MBG, Misién Bioldgica
de Galicia

CSIC-1IAG, Instituto de
Investigaciones
Agrobioldgicas de Galicia
IEO Instituto Espafiol de
Oceanografia

EFA, Estacidon Fitopatolodxica
Areeiro

CIMA, Centro de
Investigaciones Marinas
IDIS, Instituto de
Investigacidn Sanitaria de
Santiago de Compostela
FPGMX, Fundacion Publica
Galega de Medicina
Xendmica

N¢ DE

DOCTORES

INVESTIGADOR

ES
3

4

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

AREA CIENTIFICA

Recursos Naturales
Ciencias Agrarias

Ciencias Agrarias

Acuicultura
Ciencias Agrarias
Patologia

Biomedicina

Biomedicina

6.1. Profesorado y otros recursos humanos disponibles y necesarios para llevar a cabo el plan de

estudios propuesto.

Plantilla de profesorado disponible

Categoria Vinculacién | Dedicaciéon al
Universidad g ) N° | conla titulo Doctor | Quinquenios | Sexenios
académica . . .
universidad | Total | Parcial
uUscC Ccu 4 | Permanente Si 23 22
usC TU 3 | Permanente Si 3 14 11
usC cD 2 | Permanente Si 2 6 6
UVvIGO Ccu 3 | Permanente Si 13 11
UVIGO TU 5 | Permanente Si 5 22 17
UVIGO cD 2 | Permanente Si 2 - -
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Para la asignatura de Practicas Externas se cuenta con de 19 profesores (entre USC y UVIGO.)
Dado que el numero de plazas de nuevo ingreso es de 30, la proporcién tutor
académico/alumnado es 0,6 nimero que consideramos asumible considerando la experiencia de
los docentes como tutores de practicas externas en los grados.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacion de la titulacion

La implantacion de este master se llevara a cabo en septiembre de 2018 (curso 2018/2019) segun
la programacidn adjunta. La guia del titulo especificara la fecha de inicio, programas, tutorias y todos
los demas aspectos relacionados con una correcta imparticion de la docencia. Dado que la duracion
del Master es de 60 créditos, su duracién es de dos semestres. El titulo se implantara en el afio
académico 2018-2019, de acuerdo con la temporalidad prevista en el plan de estudios.
Programacion prevista:

Difusidn publica: 05/2018 - 09/2018

Preinscripcion: 07/2018

Matricula e inicio docencia: 09/2018

Docencia asignaturas optativas y obligatorias: 09/2018 — 01/2019

Practicas externas: 02/2019 — 04/2019

TFM: 05/2019 - 07/2019

La modificacién aprobada por el Consejo de Gobierno de la USC el dia 18/07/2019 y por el Consejo
de Gobierno de la UVIGO el dia 29/07/2019 se implantara en el curso académico 2020/2021.
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2. JUSTIFICACION DEL TiTULO PROPUESTO

2.1. Justificacién del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o profesional del mismo

Interés socio-econémico
La sociedad actual demanda especialistas en |+D+i, que posean la capacidad de innovar, que puedan
integrarse dentro de equipos multidisciplinares y que tengan capacidad de adaptarse a los cambios
continuos que en estos momentos se suceden en el campo de las ciencias de la vida.
La Gendmica y la Genética son actualmente ramas de la ciencia, la tecnologia y el desarrollo industrial de
alto valor y apoyan la generacion de una bioeconomia basada en la frontera del conocimiento, que
resolvera la demanda social de soluciones tecnoldogicamente innovadoras y asegurara el desarrollo
sostenible de la actual sociedad.
Las metodologias gendmicas y genéticas aplican la ciencia y la tecnologia para el estudio de organismos
vivos y/o sus constituyentes, para producir conocimientos, bienes y servicios, generando una sociedad de
conocimientos, productos y servicios que suponga un salto tecnologico relevante respecto a la actual.
La Gendmica y la Genética tienen un gran impacto en muchos campos de actividad: en el sector productivo
primario (agroalimentario, maritimo, ...) la industria agroalimentaria y farmacéutica, la salud humana,
animal y vegetal, la produccién industrial y el medio ambiente. Estos sectores son la clave para el desarrollo
socio-econdmico que apuesta por una bioeconomia basada en el conocimiento y el bienestar de una
sociedad que entiende claramente el valor afiadido de la genética y la gendmica para el desarrollo social
que se requiere actualmente.

El Master, por sus contenidos conceptuales tedricos y practicos, y por su transversalidad, tendra interés e

impacto para los diversos sectores socioeconémicos de Galicia:

e Primario: comprende las actividades econdmicas relacionadas con la recoleccién o extraccion vy
transformacion de los recursos naturales con poca o ninguna manipulacién, como: agricultura,
ganaderia, silvicultura, pesca, ...

e Secundario (o industrial): transforma la materia prima, que es extraida o producida por el sector
primario en productos de consumo, o en bienes de equipo, por ejemplo la industria agropecuaria,
agroalimentaria, conservera, maderera, ...

e Terciario (o de servicios): dirige, organiza y facilita la actividad productiva de los sectores primario y
secundario englobando las actividades relacionadas con los servicios no productores o transformadores
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de bienes materiales, para satisfacer las necesidades de la poblacién, como: comercio, administracién
publica, sanidad, educacién, ....

e Cuaternario: esta basado en el conocimiento e incluye servicios como: generacion e intercambio de
informacién, tecnologia, consultoria, investigacién y desarrollo, y actividades principalmente
intelectuales.

Considerando la Clasificacién Nacional de Actividades Econdmicas (CNAE), el Master esta vinculado con las

siguientes:

AO1: Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las mismas

A02: Silvicultura y explotacion forestal

C10: Industria de la alimentacion

C16: Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cesteria y esparteria

C201: Fabricacién de productos quimicos bdsicos, compuestos nitrogenados, fertilizantes, pldsticos y

caucho sintético en formas primarias

C21: Fabricacion de productos farmacéuticos

I561: Restaurantes y puestos de comidas

M72: Investigacion y desarrollo

M75: Actividades veterinarias

P85: Educacién

Q86: Actividades sanitarias

R9104: Actividades de los jardines botanicos, parques zooldgicos y reservas naturales

Interés para la Comunidad Auténoma y para el Sistema Universitario de Galicia (SUG)

En las universidades del SUG existen diversos masteres dentro del ambito de las ciencias de la vida, con
diferentes contenidos y orientaciones. El Master en Gendmica y Genética aspira a satisfacer la demanda
de formacion universitaria, dentro del SUG, en biologia tedrica y experimental, veterinaria, medicina,
tecnologia de alimentos, farmacia, silvo-agricultura y medio ambiente, lo que representa una oportunidad
para los/las estudiantes que requieren mas formacién en fronteras del conocimiento y de la tecnologia en
las ciencias de la vida en la Comunidad Auténoma de Galicia. Esta propuesta busca dar respuesta a
necesidades practicas y cientificas del SUG, con docencia en cuatro campus (Santiago de Compostela, Vigo,
Lugo y Pontevedra) y una proyeccion estratégica hacia sectores clave de la Comunidad Auténoma de
Galicia, como es la salud, basada en los nuevos conocimientos y tecnologias, y la produccién primaria, en
sectores clave como el agroforestal y alimentario y el marino, siempre desde la fortaleza de las disciplinas
gendmicas y genéticas. Estos sectores son claves para la insercion laboral de los futuros titulados en el
Master, por la formacion clave para el desarrollo empresarial en el area de la salud, y asimismo en el sector
agroalimentario y forestal, de trascendencia en el desarrollo rural de Galicia.

La orientacién del master es eminentemente investigadora. Este master profundiza en los aspectos mas
actuales de la genética y gendmica y capacitan al estudiantado para afrontar los retos actuales de estas
disciplinas cientificas y para seguir una carrera académica e investigadora ya que le proporciona la
formacion necesaria parta tener acceso a estudios de doctorado. Esta formacion estd en concordancia con
el profesorado del master ya que son profesionales de la docencia y/o la investigacidén en centros publicos.
No obstante el master también capacita para el ejercicio profesional en el sector industrial y productivo
tanto en centros de I+D como en empresas publicas y/o privadas en las cuales se utilicen metodologias
genéticas, gendmicas v disciplinas asociadas, aunque el titulo obtenido no habilita para el ejercicio de
ninguna profesion regulada. Tal y como puede verse en la documentacion del master hay numerosas
empresas e instituciones donde los estudiantes podran realizar sus practicas y que utilizan metodologias
genéticas y gendmicas en su dia a dia.
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El profesorado que imparte este master cuenta con una gran experiencia de investigacién en los campos
de la genética y la gendmica y lidera, en la mayoria de los casos, grupos pioneros en estos campos, lo cual
garantiza que los estudiantes reciban una formacién absolutamente actualizada y profunda relacionada
con los conocimientos actuales. Ademas, en el master colaboran investigadores del Centro Nacional de
Andlisis Genémico (CNAG), un centro de referencia internacional para los estudios de gendmica.

El apoyo que empresas, instituciones publicas y privadas y Organismos Publicos de Investigacidon, prestan
al Master, ayudara a fomentar el espiritu emprendedor e innovador de los futuros titulados, sobre la base
de una nueva bioeconomia vinculada al desarrollo productivo.

El Master ofrecerd una formacion de caracter especializado en este dmbito, adaptada a la demanda de

especialistas en [+D+i que puedan integrarse en equipos multidisciplinares y de innovacion tecnoldgica y

gue tengan capacidad de adaptarse a los cambios continuos que actualmente se producen en el campo de

las ciencias de la vida.

Dado que en el SUG no existen titulaciones de Master orientadas especificamente hacia la Gendmica y la

Genética con una proyeccion sectorial transversal, este Master se configura en tres ejes, tanto en el aspecto

investigador como profesionalizante:

e Investigacion fundamental en las ciencias de la vida y profesionalizacion orientada a la salud humana,
animal y vegetal.

e Investigacién en el ambito de la biologia animal, vegetal y de la ciencia y tecnologia de alimentos, asi
como en las aplicaciones metodoldgicas de las ciencias genéticas en las mismas.

e Innovacién gendmica y genética en el sector productivo primario, en relacidon con la investigacion
aplicada a los sectores primarios de la produccién, con especial incidencia en la profesionalizacién en
la produccidn agroforestal y pesquera.

Para lograr sus objetivos el Master incorporara practicas externas, incluyendo el sector empresarial,
tecnoldgico y productivo que esta memoria menciona, y definird claramente la orientacion de la
investigacion y profesionalizacion, con una formaciéon permanente para mantener a los/las estudiantes
actualizados, desde el punto de vista de la ciencia y la tecnologia de vanguardia.
Participan en el Master las Universidades de Santiago de Compostela y Vigo, a través de diferentes Centros,
Departamentos e Institutos y asimismo Organismos Publicos de Investigacion (OPIs) como el CSICy el IEO,
colaborando ademas con profesores del IDIS-CHUS. La participacion de todas estas instituciones supone
una garantia para la realizacion de practicas externas, y del Trabajo de Fin de Master para el alumnado.
Demanda
De acuerdo con lo anteriormente expuesto, el Master cubre una demanda especifica de formacion
transversal (a través de diversos sectores) en Gendmica y Genética no existente en la actualidad en el SUG,
y que tampoco se puede encontrar en Universidades del entorno de la Comunidad Auténoma, por tanto,
no existe duplicidad de ensefianzas en esta propuesta docente y, ademas, la coincidencia de objetivos y
contenidos con otros titulos que se imparten en el SUG es muy limitada (en todo caso muy inferior al 50 %
de los créditos. El master Universitario en Biologia Molecular, Celular y Genética de la UDC incluye algunas
materias de Genética, pero es un master muy general que no permite la especializacion ofertada en la
presente propuesta. En los masteres de Biotecnologia Avanzada y Acuicultura hay solapamientos minimos
con el master propuesto. El Master en Gendmica y Genética ofrecera a los/las estudiantes una propuesta
de estudios especializados dentro de su propia Comunidad Autdnoma, lo cual hace mas factible la
especializacion.

La USC vy la UVIGO cuentan con la tecnologia necesaria que posibilita la elaboracién de cursos virtuales, a

través del Campus Virtual en soporte Moodle. La dotacion de infraestructura TIC (red inaldmbrica y

cableada) y la plataforma del Campus Virtual, junto con los equipos que permiten la conexién en tiempo

real con docentes y estudiantes geograficamente distantes (aula de videoconferencias y sistema portatil
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ubicable en cualquier aula compatible con aplicaciones de video llamada genéricas, como Skype, Hangouts,
etc.) garantizan los recursos suficientes para la docencia en red.

El profesorado de la presente propuesta de Master esta formado y capacitado en el uso de las TIC aplicadas
a la educacioén superior: cuenta con experiencia y formacién previa en el desarrollo de cursos virtuales a
través de Internet para impartir docencia en grado, Master y Seminarios formativos en Programas de
Doctorado. Ambas Universidades, UVIGO y USC, cuenta con Campus Virtual, los profesores de estos centros
han tenido que formarse en el uso del mismo para adaptar esta tecnologia a su plan de docencia.

Como ejemplos concretos de la experiencia del profesorado en la imparticion de ensefianza en modo online
mencionaremos:

¢ Paloma Moran: (UVIGO)

Organizé un Massive Online Open Courses (MOQOC): Técnicas Bdsicas de Laboratorio Aplicadas a la Biologia
http://mooc.campusdomar.es

https://www.youtube.com/channel/UCCk6B5Y gqUD8T2a50B7Ic-g

e Laura Elena Sanchez Pifdn: (USC)

Fue beneficiaria vocaciones cientificas entre los jovenes de secundaria de la Fundacién Espafiola para la
Ciencia y la Tecnologia (FECYT), del proyecto UNA CEBRA EN EL AGUA. En esta iniciativa se desarrolld un
simulador pedagodgico para facilitar la introduccion de los alumnos en el mundo del laboratorio y de la
investigaciondurante tres afios del proyecto de divulgacidn cientifica orientada al aumento de.

http://www.unacebraenelagua.es/
¢ Antonio M. De Ron: (CSIC)
Tutor del Centro de la UNED de Pontevedra, 1991-2014.

Asignaturas: Biologia, Biodiversidad animal, Biodiversidad vegetal, Microbiologia ambiental.
*Marta Santalla, A. Paula Rodifio, Ana M. Gonzalez: (CSIC)

Practicas del Centro de la UNED de Pontevedra, 2004-2014.

Asignaturas: Biologia, Biodiversidad animal, Biodiversidad vegetal, Microbiologia ambiental

2.2. Referentes externos a la Universidad proponente que avalen |la adecuacién de la propuesta a criterios
nacionales o internacionales para titulos de similares caracteristicas académicas

CIHEAM. International Center for Advanced Mediterranean Agronomic Studies

Creada en 1962, el CIHEAM es una organizacion intergubernamental mediterrdanea que trabaja para mejorar
la agricultura y la pesca sostenibles, garantizar la seguridad alimentaria y el desarrollo de territorios rurales
y costeros. La organizacion redne a 13 Estados Miembros de ambas orillas del Mediterraneo (Albania,
Argelia, Egipto, Francia, Grecia, Italia, Libano, Malta, Marruecos, Portugal, Espafia, TUnez y Turquia) y trabaja
con varias instituciones internacionales y regionales. Mas de 170 personas trabajan en esta institucion de
forma permanente y cientos de consultores trabajan regularmente en los 5 érganos de la Organizacion, con
sede en Bari (ltalia), Chania (Grecia), Montpellier (Francia), Paris (Francia) y Zaragoza (Espafia).

EI TAMZ (Instituto Agrondmico Mediterraneo de Zaragoza, del CIHEAM, imparte los siguientes Masteres, que
tienen correspondencia con el Master propuesto.
http://www.iamz.ciheam.org/en/education/masters/calendar of masters

Olive growing and oil technology. UCO, IAMZ-CIHEAM, JA, CSIC, INIA

Animal nutrition. IAMZ-CIHEAM, UZ, FEDNA
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Agro-food marketing. IAMZ-CIHEAM
Sustainable fisheries management. UA, IAMZ-CIHEAM, MAGRAMA

Universidad de Almeria — Universidad de Granada
Madster en Genética y Evolucion
http://masteres.ugr.es/genevol/

La Genética y la Evolucién son dos ramas de la ciencia interconectadas que van de la mano en este Master
gue tiene naturaleza multidisciplinar y que permite a sus alumnos formarse en las diversas dreas que
componen el dmbito de estudio de la Genética, la Evolucién, la Genética Evolutiva y, en general, de la
Biologia Evolutiva. Los métodos, conceptos y perspectivas de estas disciplinas han contribuido de forma
crucial a esclarecer los principales temas de las Ciencias Bioldgicas y representan la base para el desarrollo
de los avances en ciencias aplicadas dentro de las ramas biomédica, agroalimentaria y ganadera y
medioambiental. El Master en Genética y Evolucion tiene una orientacion investigadora impartido de forma
conjunta por las Universidades de Granada (enlace a http://www.ugr.es) y Almeria, con la participacion de
profesores de diferentes centros del CSIC). Estd estructurado en dos médulos docentes impartidos durante
el primer semestre del curso académico. El primer mddulo es un moédulo general en el que se estudian
diferentes materias relacionadas con las diferentes ramas de estudio de la Genética. Una vez cursado este
modulo, se pueden seguir uno de tres itinerarios o especialidades seglin el mdédulo docente de
especializacidon escogido. Durante el segundo semestre se realiza un Trabajo Fin de Master dentro de alguna
de las diferentes lineas de investigacion ofertadas. Este Mdaster ofrece ademds, durante el segundo
semestre, un modulo optativo de Practicas en empresas en el que participan dos empresas de |+D+i que
podran cursar algunos alumnos del Master.

Especialidades: i) Biosanitaria, ii) Agroalimentaria, iii) Evolutiva

Universidad Pompeu Fabra. Barcelona

Master Universitario en Asesoramiento Genético
http://www.barcelonaschoolofmanagement.upf.edu/es/master-universitario-en-asesoramiento-
genetico?utm source=upf&utm medium=referral&utm content=MUIAG-es&utm campaign=upf-
referrals

El Master Universitario en Asesoramiento Genético tiene como objetivo principal aprender a proporcionar
a los pacientes informacion sobre enfermedades genéticas y a asesorarlos en temas de planificacién familiar
relacionados con ellas (comprender su herencia, conocer el riesgo de transmitirlas a la descendencia, etc.).
A lo largo del master se obtiene formacién especializada en genética (genética molecular, genética del
cancer, citogenética, etc.) y en psicologia para poder proporcionar a los pacientes y a sus familias la
informacion y apoyo necesarios para tomar las mejores decisiones. El curso se basa en el aprendizaje basado
en problemas y se estructura en torno a practicas clinicas y de laboratorio. El Master Universitario en
Asesoramiento Genético estd acreditado oficialmente por la Junta Europea de Genética Médica para formar
a consultores genéticos profesionales. Estd dirigido principalmente a graduados en ciencias (biologia,
quimica, bioquimica, farmacéutica o medicina). Los/las estudiantes de psicologia y enfermeria interesados
pueden también acceder al master tras realizar un curso de formacién adicional.

Universidad de Barcelona
Master de biologia, gendmica y biotecnologia vegetales
http://www.ub.edu/web/ub/es/estudis/oferta formativa/master universitari/fitxa/B/M220C/index.htm!|

»
@
a
o
o
c
kel
o
©
=
B2
£
S
o
©
©
o
o}
»
=
0
o
=
e
®©
c
©
kel
©
o
=
(@]
©
o)
©
o
2
o
(@]
>
©
o
©
(2}
o}
o
o
o)
c
kel
<}
o
o
=
S
o}
o
o
@
2
=
0
o
=
e
c
[}
Q@
o
©
©
=
=
o
>
\
o
-
N~
©
™
e}
—
A
N~
<
[
©
©
<
e}
o}
©
0
=
>
N~
N~
0
™
>
[0}
O




http://masteres.ugr.es/genevol/

http://www.barcelonaschoolofmanagement.upf.edu/es/master-universitario-en-asesoramiento-genetico?utm_source=upf&utm_medium=referral&utm_content=MUIAG-es&utm_campaign=upf-referrals

http://www.barcelonaschoolofmanagement.upf.edu/es/master-universitario-en-asesoramiento-genetico?utm_source=upf&utm_medium=referral&utm_content=MUIAG-es&utm_campaign=upf-referrals

http://www.barcelonaschoolofmanagement.upf.edu/es/master-universitario-en-asesoramiento-genetico?utm_source=upf&utm_medium=referral&utm_content=MUIAG-es&utm_campaign=upf-referrals
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Universidad Coordinadora:
Universitat Autonoma de Barcelona

Universidades Participantes:
Universitat Autonoma de Barcelona
Universitat Barcelona

Créditos ECTS: 60

Centro de gestion: Facultad de Biologia

Universitat Jaume | de Castelld
Master Universitario en Biologia Molecular, Celular y Genética (interuniversitario)
http://www.uv.es/ibmcg

El nivel de analisis molecular en biologia es esencial para comprender como funcionan los seres vivos. En la
Introduccién del Libro Blanco de Bioguimica y Biotecnologia, se indica que el avance de las llamadas
“biociencias moleculares” en el siglo XX ha sido espectacular y que sus aplicaciones “estan consideradas,
después de las tecnologias de la informacion, la siguiente gran ola de expansion de la economia basada en
el conocimiento”. De aqui se deriva que la puesta en marcha de un master que tiene como objetivo
fundamental la formacion de profesionales en “biociencias moleculares” tiene un gran interés académico,
cientifico y profesional. La formacién de personal altamente cualificado en el campo de las biociencias
moleculares (y, en su aspecto mas practico, en biotecnologia) tiene una gran importancia socio-econémica,
en su doble vertiente de formacién de profesionales para empresas biotecnoldgicas y de potenciales
emprendedores ligados al Parque Cientifico de la Universitat de Valéncia.

Universitat de Valéncia y Universitat Jaume | de Castellén

Créditos del titulo: 60

Universidade da Corufia
Master Universitario en Biologia Molecular, Celular y Genética
http://estudos.udc.es/es/study/detail/441v01#profiles

El Master proporciona una formacién académica que permite una especializacidon, tras obtener la
correspondiente titulacidon de acceso de la rama de ciencias experimentales o de las ciencias de la salud.
En el ambito cientifico el alumnado que cursen este Master estardn capacitados para trabajar en
laboratorios de investigacion de orientacion celular, molecular o genética. Podran también proseguir la
formacién investigadora y realizar una tesis doctoral.

En el ambito profesional se pretende la formacion de especialistas que puedan optar con ventaja a puestos
de trabajo en los distintos sectores |+D+i: clinicos o bio-industriales, y también en la ensefianza superior y
en la administracién publica.

El Master puede servir ademas a la formacion continuada de profesionales en activo, tanto de los distintos
sectores industriales como de la ensefianza y de la administracion publica. El master se puede cursar en
modalidad presencial y semipresencial.

Se tienen que cursar 36 créditos ECTS obligatorios y 24 créditos ECTS optativos.

Universidad Politécnica de Valencia- Universidad Politécnica de Cataluiia
Madster universitario en Mejora Genética Vegetal
http://www.upv.es/titulaciones/MUMGV/info/masinformacionc.html
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El mercado de semillas y otros materiales de propagacién es uno de los mas dinamicos. La obtencion vy el
desarrollo de nuevas variedades, junto con las actividades asociadas, son unos de los campos de la
tecnologia con mayor proyeccién futura. La conjugacion de los métodos convencionales de seleccidon con
las nuevas biotecnologias para el desarrollo de nuevos materiales que permitan una agricultura sostenible
y la obtencién de productos con mayor calidad y adaptados a las nuevas demandas de la sociedad son y van
a serunos campos en continua expansion tanto en el sector privado como en el publico durante las préximas
décadas. El objetivo fundamental de esta propuesta es la formacion de profesionales capaces de planificar,
supervisary ejecutar programas reales de mejora genética vegetal. Para ello deberan ser capaces de integrar
los conocimientos de diversas disciplinas y utilizar las herramientas y tecnologias mas adecuadas para el
desarrollo de nuevas variedades.Este master es interuniversitario y estd integrado en el Programa de
Doctorado de Biotecnologia, distinguido con la Mencién de Calidad (MCD-2006-00536) y la Mencién hacia
la Excelencia a los Programas de Doctorado (MEE2011-0326), otorgadas por el Ministerio de Educacion.

Master interuniversitario:

Universidad Politécnica de Catalufia
Universidad Politécnica de Madrid
Universitat Politécnica de Valéncia

120 créditos ECTS (2 cursos académicos)

Universitat de Barcelona
Master de Genética y Gendmica
http://www.ub.edu/estudis/mastersuniversitaris/geneticagenomica/

El Master en Genética y Gendmica es una aportacion estratégica del Departamento de Genética de la
Universidad de Barcelona dada la relevancia que estas disciplinas estan tomando dentro de todos los
ambitos de la Biologia. En estos momentos la Gendmica se ha convertido en imprescindible para entender
desde enfermedades humanas hasta el desarrollo de animales y plantas, pasando por la evolucién de las
especiesy las relaciones entre ellas y el medio ambiente. Este Master pretende formar nuevos profesionales
e investigadores en el campo de la genética y la gendmica, preparados cientifica y tecnolégicamente para
afrontar los retos actuales de estas disciplinas cientificas. El Master tiene una fuerte orientacion
investigadora, tanto bdsica como aplicada, en genética, evolucion, desarrollo y biomedicina en su sentido
mas amplio y proporciona la formacidon necesaria para acceder a estudios de tercer ciclo. También capacita
para el ejercicio profesional en nuevas tecnologias de analisis genético y, sobre todo, gendmica, lo que
permitira la incorporacién, como personal altamente cualificado en empresas e instituciones donde estos
tipos de analisis son cada vez mas importantes, hospitales, centros de diagndstico, empresas de analisis o
genotipado.

El profesorado que imparte este Master tiene una gran experiencia de investigacion en Genéticay Gendmica
y lidera, en la mayoria de casos, grupos punteros en estos campos, lo que asegura que los/las estudiantes
reciban una formacion absolutamente actualizada y profunda de los conocimientos actuales. Ademas, el
Master cuenta con la colaboracion de investigadores del CNAG (Centro Nacional de Analisis Gendmico), un
centro de referencia internacional en cuanto a los estudios de Gendmica. La oferta de este Master es Unica
en el conjunto de Universidades espafiolas y pretende dar una vision general de la estructura, funcién,
regulacion y evolucién de los genes y genomas aplicado a diferentes campos de la Biologia como son el
desarrollo embrionario y las células madre, las enfermedades humanas y la evolucién molecular.

60 créditos ECTS
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Universidad Autdnoma de Madrid- Universidad de Alcala-Universidad Complutense
Madster Universitario en Genética y Biologia Celular
http://www.uam.es/otros/genbiolc/

El objetivo del Master Interuniversitario en Genética y Biologia Celular es proporcionar una formacion
tedrico-practica avanzada en estos campos, orientada a facilitar la transicién entre la investigacion basica y
aplicada, que prepare para iniciar una carrera investigadora o actividad profesional relacionada. Para ello,
se abordan aspectos actualizados relacionados especialmente con las investigaciones en oncologia, células
madre, mejora genética, y terapias basadas en metodologias punteras como la nanotecnologia. La amplia
panoramica que ofrecen las ensefianzas, profesores y expertos que participan en este Master introduce a
los/las estudiantes en los fundamentos y aplicaciones de técnicas de Ultima generacion que han promovido
el avance exponencial en la investigacidn traslacional ocurrido en las uUltimas décadas. Los/las estudiantes
adquirirdn habilidades en analisis genético, en cultivo celular y microscopia, o en la identificacién de
organismos modelo como herramientas para responder a cuestiones cientificas.

Universidad que lo coordina: Universidad Auténoma de Madrid
Universidades participantes:

Departamento de Genética y Departamento de Biologia Celular. Facultad de Ciencias Bioldgicas.
Universidad Complutense de Madrid.

Departamento de Biomedicina y Biotecnologia. Facultad de Biologia, CC Ambientales y Quimica.
Universidad de Alcala.

60 créditos ECTS/ 1 afio

Universidad Catdlica San Antonio de Murcia
Master Universitario en Bioética
http://www.ucam.edu/estudios/postgrados/bioetica-a-distancia/plan-de-estudios

El Master Universitario en Bioética contempla como finalidad fundamental la adquisicion por el estudiante
de una formacién avanzada, orientada a la especializacion profesional en bioética en el dmbito socio-
sanitario y juridico desde la perspectiva de la irrevocable dignidad de la persona humana. Pretende ademas
ofrecer una perspectiva de fundamentacion para la posterior revision y examen |Ucido v critico de las
acciones humanas. En definitiva, se propone dar a conocer y adiestrar al alumno en aquellas habilidades y
herramientas que precisa para enfrentarse al avance cientifico y tecnoldgico con el respeto ala vida
humana, con el fin de que sea capaz de concebir, elaborar y difundir contenidos bioéticos idoneos en la
sociedad multicultural y pluridisciplinar.

60 créditos ECTS/ 1 afio

Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea
Master Universitario en Andlisis Forense

https://www.ehu.eus/es/web/masteranalisisforense/aurkezpena

El Master proporciona una formacion multidisciplinar en el campo de las técnicas de analisis forense. Dicha
formacién capacitard al alumnado en el manejo de las diferentes técnicas y metodologias analiticas
forenses, en los campos del Andlisis Fisico-Quimico, la Microbiologia, la Genética, la Antropologia o la
Entomologia. La realizacion de un trabajo de investigacion o Tesina del Master en diversas instituciones
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http://www.universia.es/estudios/uam/master-universitario-genetica-biologia-celular/st/189484
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http://www.universia.es/estudios/ucam/master-universitario-bioetica/st/147198

http://www.ucam.edu/estudios/postgrados/bioetica-a-distancia/plan-de-estudios

http://www.universia.es/estudios/upv-ehu/master-universitario-analisis-forense/st/201653

https://www.ehu.eus/es/web/masteranalisisforense/aurkezpena



como la Universidad o Centros y Laboratorios de capacitacion Forense concertados, permitird alcanzar el
doble objetivo de formacidn bajo un perfil profesional o investigador.

Universidad de Cérdoba

Madster Universitario en Medicina, Sanidad y Mejora Animal
http://www.uco.es/organiza/departamentos/sanidadanimal/docencia/masteres-y-doctorados/master-de-
medicina-sanidad.html

El Master tiene un doble cardcter investigador y profesional; y sus objetivos son, ademas de capacitar al
alumno para su acceso a los estudios de Doctorado, creer una masa critica de investigadores y de
profesionales en Medicina, Sanidad y Mejora Animal, que responda a las necesidades actuales y futuras de
la sociedad, poniendo a disposicion de las administraciones publicas y empresas, relacionadas con las areas
del Master, personal altamente cualificado. Se pretende conjugar una formacion sdlida en los contenidos
propios del Master con la flexibilidad que permita su capacitacion en los campos y especialidades incluidos
en el mismo. 60 créditos ECTS/ 1 afio.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta utilizados para la elaboracién del plan de estudios

El procedimiento de consulta utilizado para la elaboracion de la estructura académica del Master, y su plan
de estudios, se describe a continuacion.

En la MBG-CSIC ha habido, histéricamente, desde su fundacion en 1921, interés en la vinculacién con las
Universidades, especialmente con las de su entorno mas proximo en Galicia. En este contexto, se reciben
estudiantes en practicas, en su momento de Licenciatura, y actualmente de Grado y Master, y asimismo la
actividad en formacién de Doctores ha sido importante (el grupo de Biologia de Agrosistemas -BAS- ha
formado 15 doctores), incluyendo la Coordinacion del Programa de Doctorado Genética Aplicada y Mejora
Genética, de la USC (1998-1999, coordinado por A.M. De Ron). Por estas razones, en Agosto de 2015
comenzaron los contactos entre los investigadores del mencionado grupo BAS con el Area de Genética de
la USC, a fin de establecer las bases de lo que seria una propuesta de Master. En el equipo promotor inicial
participaron L. Sdnchez y G. Alvarez de la USC, junto con A.M. De Ron y M. Santalla de la MBG-CSIC,
incorporandose también P. Moran y A. Caballero, del Area de Genética de la UVIGO y M. Collado del IDIS.
Este equipo contacté progresivamente con Facultades, Institutos, Departamentos, Grupos de investigacién,
etc. de las Universidades de Santiago de Compostela y Vigo, el IDIS-CHUS, CSICy el IEQ, asi como con otras
instituciones y agentes espafolas y extranjeras, como se muestra en este apartado de la Memoria.

La informacion resultante de estas consultas, no sistematizada en su momento, fue revertiendo en la
propuesta, elaborandose, en Septiembre del 2015, un borrador de Profesorado y Materias del Mdster en
Gendmica y Genética, que se difundié a las instituciones y personas participantes y que, en esencia,
constituye la estructura basica de la presente propuesta. Por parte de la USC y de la UVIGO, se contd con la
participacion de:

e USC: Facultad de Veterinaria, Facultad de Biologia, Facultad de Medicina, Departamento de
Zoologia, Genética y Antropologia, Departamento de Anatomia Patoldgica y Ciencias Forenses,
Departamento de Fisiologia, Departamento de Patologia Animal, Centro de Investigacidon en
Medicina Molecular y Enfermedades Crénicas.

e UVIGO: Facultad de Biologia, Escuela de Ingenieria Forestal, Departamento de Bioguimica, Genética
e Inmunologia, Departamento de Ecologia y Biologia Animal.
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Por otro lado, la coordinadora de este Master, coordinadora también de la asignatura de Genética Humana
impartida en la Facultad de Biologia de la USC, asi como profesores de la UVIGO, que imparten materias del
area de Genética; durante los Ultimos afios de docencia han podido constatar la demanda de este tipo de
formacién entre su alumnado, obligado a realizar una formacion similar en otras universidades espafiolas y
extranjeras.
Los colectivos, organismos, o agentes externos a la Universidad que han sido consultados para la concepcién
y el desarrollo del titulo son los que siguen a continuacioén:
e CSIC: Mision Biologica de Galicia, Instituto de Investigaciones Marinas, Instituto de Investigaciones
Agrobioldgicas de Galicia.
e Instituto de Investigacidn Sanitaria-CHUS.
e |EO: Centro Oceanografico de Vigo.
e Universidad de Almeria: Departamento de Biologia.
e Universidad Autonoma de Madrid: Facultad de Medicina.
e Consorcio Zona Franca de Vigo-ViaVigo.
e Asociacion Espafiola de Leguminosas (AEL). Alcald de Henares (Madrid).
e Sociedad de Ciencias de Galicia (SCG). Pontevedra.
e Geneaqua SL. Empresa Biotecnoldgica. Lugo
e Oncomatryx Biopharma, SL.
e Quimatryx, SL.
e Patia Europe, SL.
e Mikeletegi, 69. San Sebastian.
e Sunrock Biopharma, SL.
e Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA): Estacion Agricola Experimental. Salta,
Argentina.
e Empresa Rizobacter. Pergamino, Argentina.
e Empresa Indrasa Biotecnologia. Cordoba, Argentina.
e Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR): Institute of Agricultural Biology and Biotechnology (IBBA).
Milan, ltalia.
e European Association for Research on Plant Breeding (EUCARPIA): Protein Crops Working Group.
Zurich, Suiza.
Empresas de Base Tecndldgica como Amslab y Geneaqua S.L, han apuntado la conveniencia de la
imparticiéon de estos estudios bajo la modalidad semipresencial, que permitiria compatibilizar los estudios
con la jornada laboral.
La declaracion de intenciones de la propuesta de Master, ha sido aprobada por la Comisidon Permanente
Junta de la Facultad de Veterinaria de la USC, Campus de Lugo, el 20/01/2017 y por el Consejo de Gobierno
de la misma el 03/03/2017.
La declaracidn de intenciones de la propuesta de Master ha sido también aprobada por la Junta de Facultad
de Biologia de la UVIGO, Campus de Vigo, el 15/02/2017 y por el Consejo de Gobierno de la misma el
20/03/2017.
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JUSTIFICACION MODIFICACIONES DE LA MEMORIA 2020/2021:

1. Atender a la peticion del Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades:

Se ha atendido a la peticidn recibida por parte del Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades para
incluir la advertencia de que el titulo que se obtiene tras la superacién del plan de estudios no habilita para
el ejercicio de ninguna profesién reguladay se ha eliminado la mencidn de “consejo genético” de las paginas
web oficiales del master (USC: http://www.usc.es/masteres/es/masteres/ciencias-salud/genomica-
genetica; UVIGO: http://bioloxia.uvigo.es/es/estudios/master-en-genomica-y-genetica) y propia del master
(https://www.mastergenomicaygenetica.com/) ademas de en los apartados de descripcién de las
habilidades y competencias del Master (ver apartado 2.1 y competencia especifica CE3 en apartado 3.3) .

2. Supresion de la Modalidad semipresencial:

Después de la implantacidon del primer afio del Master (curso 2018/2019), la modalidad semipresencial
supuso una gestion muy complicada para su desarrollo (grabacion de clases, establecimiento de diferentes
periodos para la realizacion de las tareas y trabajos solicitados a los estudiantes presenciales vy
semipresenciales, etc.) que se agravaron por el caracter interuniversitario. Ademas, la coordinacion detecto
gue esta modalidad habia sido elegida por muchos estudiantes que no obtuvieron plaza en la modalidad
presencial, pero después solicitaban poder asistir a las sesiones programadas de la modalidad presencial.
Por esta razon, y para atender de una forma mas eficaz a los estudiantes, se propone eliminar la modalidad
semipresencial de la titulaciéon, pero manteniendo la oferta total de plazas (15 plazas parala USCy 15 plazas
para UVIGO, ver apartado 1.3), que se cursaran exclusivamente en la modalidad presencial. Por tanto, se
han eliminado todas las menciones a la modalidad semipresencial a lo largo de la presente memoria
(apartados 1.3, 2.1, 4.2, 4.3, 5.1 y 5.2) y fichas de las materias (apartado 5.3) y se han realizado todas las
modificaciones para ajustar el plan de estudios exclusivamente a la modalidad presencial.

3. Incorporacion de la Materia “Compuestos Bioactivos en plantas y su genética”:

Para aumentar la oferta optativa del master, se ha incorporado la materia “Compuestos Bioactivos en
plantas y genética”. La materia sera impartida por investigadores de la Misidn Biolégica de Galicia-CSIC de
Pontevedra y como todas las materias optativas, tendra una carga lectiva de 3 créditos ECTS, incluyéndose
en los mdédulos de “Aplicaciones Genéticas”, aunque también se ofertard en el mddulo de “Diversidad
Genética” (ver informacién en apartado 5.1). La ficha de la materia se ha incorporado en el apartado 5.3.
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5 PLANIFICACIONDELAENSENANZA

5.1. Explicacién general de la planificacion del plan de estudios

El plan de estudios conducente a la obtencidon del titulo de Master Universitario tendra 60 créditos
ECTS.

Tipo de materia/asignatura Créditos a cursar Créditos ofertados
Obligatorias 21 21
Optativas 15 54
Practicas externas 9 9
(obligatorias)
Trabajo fin de Master 15 15
Total 60 99
Distribucion temporal en semestres de las materias del Master
Semestres Caracter Créditos
Primer semestre | Obligatorios 15
Optativos 15
Segundo semestre | Obligatorios 6
Optativos 0
Practicas Externas obligatorias 9
Trabajo fin de Master obligatorio 15

Asignaturas:
Las asignaturas estaran estructuradas en cinco modulos. El master ofrece la posibilidad de cursarlo con

especialidad. Para ello se ofertan asignaturas obligatorias del Médulo Basico, y asignaturas dentro de
los tres mddulos correspondientes a las tres especialidades. Se podria cursar el Master sin especialidad.
e Moddulo Basico (MB): 7

e Moddulo Especialidad en Diversidad Genética (DG): 8

e Moddulo Especialidad en Aplicaciones Genéticas (AG): 8

e Moddulo Especialidad en Genética Humana (GH): 7

e Moddulo Practicas Externas y Trabajo Fin de Master

Obligatorias: 7 asignaturas

Optativas: 5 asignaturas de las que se ofertan por especialidad o 5 asignaturas de las 18 optativas
ofertadas si no se cursa el Master por una de las especialidades ofertadas.

Las ensefianzas concluiran con la elaboracion y defensa de un Trabajo Fin de Master (TFM), que tendra
15 ECTS. En el momento de la presentacion del Trabajo el alumnado debera haber superado los
créditos obligatorios (21), optativos (15) y las practicas externas obligatorias (9).

El plan de estudios se estructura en asignaturas, practicas externas y TFM.

CSV: 356037621145076913064470 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






En la actualidad se estd impartiendo en la USC el Master de Investigacién Biomédica el cual en su Plan
de Estudios oferta entre sus materias obligatorias la asignatura de Métodos experimentales y la
asignatura de Bioinformdtica y entre sus materias optativas, Gendmica y enfermedades genéticas;
Bases bioldgicas del Cdncer y Animales de experimentacion. El Master propuesto en esta memoria,
contempla asignaturas similares en contenidos a las anteriormente citadas: Método Cientifico en
Ciencias _Experimentales; Introduccion a la programacion y al andlisis_bioinformdtico y Modelos
animales aplicados a la investigacion humana. Se plantea la posibilidad de que los alumnos del Master
de Genética y Gendmica cursen estas materias en el Master de Investigacion Biomédica, lo que
supondria un aprovechamiento de recursos.

En su momento se llevaran a cabo las actividades necesarias para la coordinacién de horarios.

Practicas externas:
Deberan realizarse 9 créditos, en Centros, Departamentos de investigacion, Institutos y Grupos de
investigacion, en instituciones que participan en el Master y en empresas, organizaciones publicas y
privadas. Entre otros, se estan estableciendo contactos para practicas externas en:
ESPANA

e Centro Nacional de Recursos Fitogenéticos, INIA. Alcald de Henares, Madrid

e Centro Oceanografico de Vigo, IEO. Vigo

e Consorcio Zona Franca de Vigo-ViaVigo. Vigo

e Departamento de Biologia, Universidad de Almeria. Almeria

e Estacion Fitopatoldxica do Areeiro, Diputacién de Pontevedra. Pontevedra
e Facultad de Medicina, Universidad Auténoma de Madrid. Madrid

e Fundacion Galega de Medicina Xendmica.Santiago de Compostela

e Geneaqua SL. Empresa Biotecnoldgica. Lugo

e Hospital Veterinario Universitario Rof Codina. Lugo

e Instituto de Investigacidn Sanitaria-CHUS. Santiago de Compostela

e Complejo Hospitalario Universitario de Vigo (CHUVI). Vigo

e Instituto de Investigaciones Agrobioldgicas de Galicia, CSIC. Santiago de Compostela
e Instituto de Investigaciones Marinas, CSIC. Vigo

e Instituto de Medicina Legal de Galicia Santiago de Compostela

e La Unidad Mixta Roche-CUS. Santiago de Compostela

e Misién Bioldgica de Galicia, CSIC. Pontevedra

e Oncomatryx Biopharma, SL. Derio, Bizkaia

e Patia Europe, SL. San Sebastian

e Quimatryx, SL. San Sebastian

e Sunrock Biopharma, SL. Santiago de Compostela

OTROS PAISES
e Empresa Indrasa Biotecnologia. Cordoba, Argentina.
e Empresa Rizobacter. Pergamino, Argentina.
e Estacion Agricola Experimental, Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA). Salta,
Argentina.
e Institute of Agricultural Biology and Biotechnology, Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR).
Milan, ltalia.
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*** Se adjunta como imagen los documentos de compromiso emitidos por el/la responsable de la USC y UVIGO.
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VICERREITORIA DE OFERTA DOCENTE
U S C E INNOVACION EDUCATIVA

Roberte Lopez Lépez, Vicerrector de Oferta Docente e i iva de la Universidade de
Bantiago de Composiela
HACE CONSTAR:
Que la Uni de Santiago de Ct ha la tramitacion de la fitulacion de Master
Universitario en Gendmica y Genética, conjunto con la Universidade de Vigo, para su implantacian en el
curso 2018-19.
Que en el plan de esludios incluido en la memoria de verficacion figura una materia obligatoria de
practicas externas {18 ECTS).
Que la Universidade de Santiago de Ci ha firmado ios de iva para la
organizacion de practicas en titulaciones oficisles del ambilo de dicha filulacién con las siguientes
instituciones:
AGENCIA ESTATAL CONSEJO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS (diversos &mbitos
investigacion cientifica)

CLUSTER ALIMENTARIO DE GALICIA (seclor alimentario)

FUNDACION RAMON DOMINGUEZ finvestigacion biomédica)

GENEAQUA, L. (investigacion genética)

INSTITUTO GALEGO DA CALIDADE ALIMENTARIA (INGACAL) (investigacion alimentacion)
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID (gducacion, investigacion)

UNIVERSIDAD DE LLEIDA (educacin, investigacion)

UNIVERSIDADE DE VIGO (educacién, investigacién)

Que la USC también tiene un imiento para que los grupos de investigacion puedan

oifecer praclicas a alumnos de las litulaciones de grado y master (p.e.: Grupo de Investigacion da USC

Gl-1735 de Medicina ica, centros singulares de i ion ~CIMUS. ., et}

Asi mismo, se compromete a promaver de forma coordinada con la U. de Vigo los convenios de
i que se consi ios para la i de las précticas extemas de

esta litulacion,

Lo que fima, para que surian los efectos en Sanliago de C lela, a veintiseis de febrero

de dos mil dieciocho.
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Univcrsidade\/igo Vicerreitoria de j; l’cq‘mmiﬁ(.) .\ inrllel

Estudantes

Edificio Miralles Tel IBGSIAGN  wow uvigo gal
Campus universitario estudantes@uviga es
36310 Vigo

Espalia

M* DOLORES GONZALEZ ALVAREZ, VICERRECT( JRA DE ESTUDIANTES DE LA
UNIVERSIDAD DE VIGO,

HACE CONSTAR:

Que segiin consta en la documentacién archivada en esta universidad, se han firmado
los convenios de colaboracion con las entidades que se relacionan a continuacién para
Ia realizacién de pricticas externas por parte del alumnado de la Universidad de Vigo:

Centro Nacional de Recursos Fitogenéticos, INIA. Alcald de Henares, Madrid
Centro Oceanogrifico de Vigo, IEO. Vigo

Consorcio Zona Franca de Vige FViaVigo. Vigo

* Departamento de Biologia, Universidad de Almerfa. Almeria

Estacidn Fitopatoldxica do Areeiro, Dipuiacien de Pontevedra, Pontevedra
Faculiad de Medicina, Universidad Auténoma de Madrid, Madrid

» Fundacién Galega de Medicina Xenomica Santiago de Compostela

+ Geneaqua SL. Empresa Biolecnolégica. Lugo

* Hospital Veterinari Rof Codina. Lugo
+ Instituto de In wia-CHUS, Santage de Compostela
* Complejo Hospitalario tario de Vigo (CHUVT). Vigo

* Instituto de Investigaciones Agrobiolégicas de Galicia, CSIC. Santiago de Compostela
Instituto de Investigaciones Marinas, CSIC, Vigo

Instituio de Medicina Legal de Galicia Santiago de Gompostela

La Unidad Mixta Roche-CUS, Santiago de Compostela

Mision Biolagica de Galicia, CSIC, Pontevedra

Oncomatryx Biopharma, SL. Derio, Bizkaia

Patia Europe, SL. San Scbastian

Quimatryx, SL.

Sunrock Bioph o de Compastela

L I

Empresa Indra Cérdoba, Argentina.

Empresa Rizob,
Estaciér
Salta, Argentina

wologia Agropecuaria (INTA).

Institute of Agricultural Biology and Biotechnology, Consiglio Nazionale delle Ricerche
(CNR). Mildn, fialia

Y para que asi conste a los efecte portunos, se expide el presente documento en Vigo a
11 de octubre de 2017

TFM:

Este Trabajo supone un total de 15 créditos, y en forma semejante a las practicas externas, aunque
con un planteamiento diferente en cuanto a su disefio y ejecucién, podra desarrollarse en Centros,
Departamentos, Institutos y Grupos de investigacion, de las Universidades organizadoras, en otras
instituciones que participan en el Master y en empresas, organizaciones publicas y privadas,
instituciones etc.

Coordinacién docente horizontal y vertical del plan de estudios

Las actuaciones para la coordinacién docente incluyen los siguientes aspectos:

La coordinacion de las actividades docentes recaerd en la coordinadora del Master.

Las acciones de coordinacién que se llevaran a cabo son:

e Reuniones con el profesorado del master antes del inicio del mismo. En dichas reuniones se marcan
las directrices de realizacidon de las guias docentes, a fin de asegurar su coherencia, evitar
solapamientos de contenidos y asegurar que se alcancen las competencias especificas vy
transversales descritas en las guias docentes. Igualmente se revisan los horarios de las actividades
programadas y las fechas de evaluacion, y se verifica que el conjunto de actividades propuestas
para la evaluacién continua sea equilibrado entre las diferentes materias y compatible con la
dedicacion establecida para el estudiante.

e Reuniones grupales con el alumnado para la presentacion del curso (coordinador, profesores,
tutores), informacion de horarios, labores de coordinacion, plataforma virtual, asi como de otros
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aspectos que estime oportunos.

e Reunidn final con el profesorado del curso donde se analizan los resultados de las encuestas, se
valoran los resultados de evaluacién y se tienen en cuenta las quejas y/o sugerencias presentadas
por el alumnado, bien a través del decanato, del coordinador o de los tutores. Con ello se detectan
las fortalezas y debilidades de cada materia con objeto de que se puedan incluir en el siguiente afio
académico las acciones de mejora y/o cambios que se estimen oportunos.

Tabla de Plan de Estudios
Caracter Cuatrimestre Curso
Mddulo Asignatura ECTS (OB/OP)
MB1 - Introduccioén a la programacién vy al 3 OB 1 1
analisis bioinformatico de datos
MB2 - Genética cuantitativa 3 OB 1 1
MB3 - Epigenética 3 OB 1 1
Mddulo Basico | \1p4 - Analisis genomico 3 oB 1 1
(MB)
MBS - Método cientifico en ciencias 3 OB 2 1
experimentales
MB6 - Técnicas de analisis genético 3 OB 1 1
MB7 - Organismos modelo 3 OB 2 1
DG1- Genética de la Conservacion 3 OopP 1 1
DG2 - Inmunologia y Gendmica 3 op 1 1
DG3 - Diversidad genética de plantas y su 3 opP 1 1
microbiota
Especialidad en -
. . DG4 - Evolucion molecular 3 oP 1 1
Diversidad
Genética DG5 - Genética del desarrollo en plantas 3 op 1 1
(DG)
DG6 - Simulacidon de procesos genéticos en 3 OoP 1 1
ordenador
AG5- Modelizacion y evolucién de la 3 opP 1 1
respuesta inmunitaria en vertebrados
AG6 - Compuestos bioactivos en plantasy su | 3 oP 1 1
genética
AG1- Trazabilidad Genética 3 OoP 1 1
Especialidad en -
Aplicaciones AG2 - Diagndstico molecular de . 3 OopP 1 1
Genéticas enfermedades y plagas de especies vegetales
cultivadas
(AG)
AG3 - Bioquimica aplicada 3 oP 1 1

CSV: 356037621145076913064470 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






AG4 - Epidemiologia molecular de 3 oP
enfermedades animales
AG5 - Modelizacién y evolucion de la 3 OopP
respuesta inmunitaria en vertebrados
AG6 - Compuestos bioactivos en plantasy su | 3 OopP
genética
DG5 - Genética del desarrollo en plantas 3 oP
DG6 - Simulacién de procesos genéticos en 3 oP
ordenador
GH1 — Base de las enfermedades genéticas 3 OopP
humanas
GH2 - Gendmica del cancer 3 OopP
GH3 - Células madre en cancery 3 oP
Especialidad en | envejecimiento
Geneética GH4 - Modelos animales aplicados a la 3 op
Humana investigacién humana
(GH) GH5 - Genética de las poblaciones humanas 3 oP
GH6 - Genética clinica 3 OopP
DG4 - Evolucion molecular 3 OoP
PEXT PEXT - Practica Externas 9 0B
TFM TFM - Trabajo de Fin de Master 15 OB
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