
Denominación do posto ofertado en Comisión de 
Servizos: 

Informe motivado coas valoracións dos/das aspirantes por orde de prelación (encha máis de 1 folla, se for necesario): 
Criterios/aspirantes Apelidos, nome e nº de orde da proposta: Apelidos, nome e nº de orde da proposta: Apelidos, nome e nº de orde da proposta: 

Méritos achegados polo/a 
aspirante valorados como 
prioritarios pola súa adecuación 
para o desempeño do posto  

Outras evidencias sobre a 
idoneidade da proposta  

Aspirante proposto/a para ocupar o posto: 

(Sinatura) 


	posto: Xefatura de Sección de Presupostos (PF000040)
	aspirante1: López Quián, Miguel Anxo
	aspirante2: Otero Parga, Mª José
	aspirante3: 
	meritos1: Especialización técnica: Experiencia directa na xestión orzamentaria de alto nivel, incluíndo a elaboración do orzamento, Masa Salarial e o seguimento da execución.

Liderado e Innovación: Desempeño previo en xefaturas de servizo na área económica, impulsando novos procedementos e o sistema de Contabilidade Analítica.

Formación experta: Acredita non só formación recibida, senón tamén a impartición de cursos de xestión orzamentaria e uso de eSicus
	meritos2: Traxectoria económica: Ampla experiencia no Servizo de Contabilidade e Orzamentos, como Xefa de Negociado de Orzamentos e Tesouraría e tamén como responsable da xestión económica descentralizada de gasto en varios centros. 

Formación administrativa: Extenso catálogo de formación en procedemento administrativo, contabilidade pública e réxime financeiro de Galicia.
	meritos3: 
	outros1: Dominio tecnolóxico: Coñecemento profundo de ferramentas clave existentes na actualidade e capacidade de análise de volumes complexos de datos.

Visión integral: Perfil que combina a solvencia administrativa cunha sólida base técnica en planificación financeira universitaria.

O candidato destaca por unha traxectoria máis orientada á planificación e estratexia orzamentaria (tendo sido Xefe de Servizo), o que encaixa perfectamente coas necesidades de "Planificación".

Proactividade e análise: presenta un proxecto de desenvolvemento do posto que, malia non ser preceptivo, reflicte un profundo coñecemento das tarefas do posto e compromiso coa unidade
	outros2: Versatilidade: Experiencia diversificada en postos de responsabilidade económica en diferentes facultades e institutos da USC.

Competencia técnica: Coñecemento consolidado das aplicacións de xestión da universidade SIC3 Xumco) e ferramentas ofimáticas.

A candidata ten unha traxectoria impecable na execución e tesouraría, sendo un perfil moi operativo e fiable, pero con menos peso na parte de deseño e planificación orzamentaria que o anterior.
	outros3: 
	proposta: López Quián, Miguel Anxo
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